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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCIÓN DE GOBIERNO

463. Preguntas para respuesta escrita

PE/006638-03 Contestación de la Junta de Castilla y León a la pregunta para 
respuesta escrita formulada por los Procuradores D. José Francisco 
Martín Martínez, D. José Ignacio Martín Benito y D. José Javier 
Izquierdo Roncero, relativa a personas que prestan sus servicios en 
dependencias administrativas de la Comunidad siendo su empleador 
una entidad distinta a esta, con las especificaciones que se solicitan, 
publicada en el Boletín Oficial de estas Cortes, n.º 316, de 22 de 
septiembre de 2017.

PRESIDENCIA

De conformidad con el artículo 64 del Reglamento de las Cortes de Castilla y León, se ordena la 
publicación de las Contestaciones de la Junta de Castilla y León a las preguntas para respuesta 
escrita, PE/006235, PE/006522, PE/006574 a PE/006577, PE/006586, PE/006587, PE/006590, 
PE/006607, PE/006609, PE/006638, PE/006640, PE/006666 a PE/006668, PE/006692 a 
PE/006694, PE/006719 a PE/006724, PE/006736 a PE/006738, PE/006741, PE/006744, 
PE/006747, PE/006757 a PE/006761, PE/006784 a PE/006786, PE/006795, PE/006841, 
PE/006842, PE/006867 a PE/006870, PE/006873, PE/006876 a PE/006878, PE/006881 
a PE/006884, PE/006886 a PE/006906, PE/006908, PE/006911, PE/006914, PE/006919, 
PE/006921, PE/006923, PE/006928, PE/006933, PE/006951 a PE/006959, PE/006963, 
PE/006984, PE/006986 a PE/006988, PE/006990, PE/006991, PE/006994, PE/007003 a 
PE/007006, PE/007009, PE/007013, PE/007014, PE/007016, PE/007018 a PE/007021, 
PE/007033, PE/007034, PE/007044, PE/007047, PE/007048, PE/007051, PE/007057, PE/007062, 
PE/007064, PE/007065, PE/007067, PE/007070, PE/007071, PE/007073, PE/007076, PE/007078 
a PE/007080, PE/007083, PE/007088, PE/007094 a PE/007097, PE/007099, PE/007101, 
PE/007104 a PE/007107, PE/007114 a PE/007118, PE/007121, PE/007122, PE/007124 a 
PE/007126, PE/007128 a PE/007133, PE/007140, PE/007141, PE/007144 a PE/007147, 
PE/007149 a PE/007151, PE/007163 a PE/007169, PE/007181, PE/007183, PE/007190 a 
PE/007198, PE/007202 y PE/007248, publicadas en el Boletín Oficial de las Cortes de Castilla y León.
En la sede de las Cortes de Castilla y León, a 19 de diciembre de 2017.

La Presidenta de las Cortes de Castilla y León, 
Fdo.: Silvia Clemente Municio

Contestación a la Pregunta con respuesta Escrita, P.E./0906638, formulada por los 
Procuradores D. José Ignacio Martín Benito, D. José Javier Izquierdo Roncero y D. José 
Francisco Martín Martínez, pertenecientes al Grupo Parlamentario Socialista, relativa a 
“Personas que prestan sus servicios en dependencias administrativas de la Comunidad 
siendo su empleador una entidad distinta a ésta, con las especificaciones que se 
solicitan”.

Recabada información de todas las Consejerías de la Junta de Castilla y León 
en relación con las cuestiones planteadas en el asunto de referencia, tengo el honor 
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de comunicar a V.E. la información facilitada en los ANEXOS que a continuación se 
relacionan:

•  ANEXO I:	 Consejería de la Presidencia

•  ANEXO II:	 Consejería de Economía y Hacienda

•  ANEXO III:	 Consejería de Empleo

•  ANEXO IV:	 Consejería de Fomento y Medio Ambiente

•  ANEXO V:	 Consejería de Agricultura y Ganadería

•  ANEXO VI:	 Consejería de Sanidad

•  ANEXO VII:	 Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades

•  ANEXO VIII:	 Consejería de Educación

•  ANEXO IX:	 Consejería de Cultura y Turismo

Valladolid, 11 de diciembre de 2017.

EL CONSEJERO DE LA PRESIDENCIA, 
Fdo.: José A. de Santiago-Juárez López.

ANEXO I

CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

P.E./0906638

Utilizan las dependencias de la Consejería de la Presidencia las siguientes 
entidades:

–	 VIGILANTES ASOCIADOS AL SERVICIO DE LA BANCA Y EMPRESAS, 
VASBE S.L.: Servicio de Vigilancia y Seguridad en la sede de la Presidencia 
Junta de Castilla y León y de la Consejería de la Presidencia; 71.402 horas de 
vigilancia durante dos años de vigencia del contrato.

–	 LIMPIEZAS CASTILLA DE SALAMANCA, S.L., LIMCASA: Limpieza de la sede 
de la Presidencia Junta de Castilla y León y de la Consejería de la Presidencia; 
53.730 horas de limpieza durante dos años de vigencia del contrato.

–	 TÉCNICAS DE AHORRO ENERGÉTICO, SL; TAHE: Mantenimiento de las 
instalaciones de la sede de la Presidencia Junta de Castilla y León y de la 
Consejería de la Presidencia; 3 oficiales de primera categoría.

–	 JULIÁN SANTAMARÍA MARGARETO: Explotación de la cafetería-restaurante 
de la sede de la Presidencia Junta de Castilla y León y de la Consejería de la 
Presidencia; 1 Cocinero y 2 camareros.
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–	 UTE GMV Soluciones Globales Internet – ALTEN: Servicio técnico de 
consultoría y asistencia en el ámbito de la presencia de la Administración 
de Castilla y León en Internet; 7.200 horas en 2017 entre 4 perfiles.: 
3 especialistas en Oracle Webcenter Sites y 1 técnico.

–	 VITAL INNOVA SLNE: Servicios técnicos de consultoría en redes sociales; 
810 horas en 2017; un consultor.

–	 ALTEN SOLUCIONES PRODUCTOS AUDITORÍA E INGENIERÍA, S.A.U.: 
Servicios técnicos de consultoría y de asistencia en el ámbito de la plataforma 
de formación de la Escuela de Administración Pública (ECLAP); un titulado 
en Ingeniería Superior en Informática/Telecomunicaciones o equivalente y 
un titulado en Formación Profesional de Grado Superior en Informática y 
Comunicaciones o equivalente.

ANEXO II

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y HACIENDA

P.E./0906638

En contestación a la pregunta con respuesta escrita señalada, se comunica 
que en las dependencias administrativas de esta Consejería prestan sus servicios los 
trabajadores de las empresas que se señalan:

ESAUM – I (Valladolid)

1.- Entidad: SABICO SEGURIDAD, S.A.

Actividad objeto de prestación: Seguridad

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

JEFE DE EQUIPO NOCTURNO 494

VIGILANTE CON ARMA DIURNO 494

VIGILANTE CON ARMA NOCTURNO 3.458

VIGILANTE CON ARMA DIURNO FESTIVO 238

VIGILANTE CON ARMA NOCTURNO FESTIVO 1.652

VIGILANTE SIN ARMA DIURNO 30.668

VIGILANTE SIN ARMA NOCTURNO 3.614

VIGILANTE SIN ARMA DIURNO FESTIVO 7.080

VIGILANTE SIN ARMA NOCTURNO FESTIVO 472
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2.- Entidad: EULEN, S.A.

Actividad objeto de la prestación: Limpieza

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas:

ENCARGADO 1.976

LIMPIADOR EN HORARIO DIURNO 5.928

LIMPIADOR EN HORARIO DIURNO 23.712

ESPECIALISTA EN HORARIO DIURNO 5.928

3.- Entidad: INSTALACIONES TÉCNICAS Y MANTENIMIENTO, S.A.

Actividad objeto de la prestación: Mantenimiento en el Edificio

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas:

ENCARGADO 40 horas semanales

OFICIAL de 1ª 40 horas semanales

4.- Entidad: IBERMÁTICA, S.A.

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento correctivo y evolutivo del sistema 
económico‑ financiero de la Comunidad de Castilla y León (SICCAL2)

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

3 CONSULTORES

5.- Entidad: ACCENTURE OUTSOURCING SERVICES, S.A.

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento en los sistemas tributarios en la 
Comunidad de Castilla y León GUIA2, OVIA, PADIA, IGUIA, SETRI y CATASTRO

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 GERENTE SENIOR
1 CONSULTOR
4 ANALISTAS
1 TITULADO GRADO MEDIO
1 ANALISTA PROGRAMADOR

6.- Entidad: HEWLEWT PACKARD ESPAÑOLA S.L. (IT CORPORATE SOLUTIONS 
SPAIN, S.L.)

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento correctivo, adaptativo y evolutivo 
del sistema de contratación pública de la Junta de Castilla y León
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Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

2 CONSULTORES SENIOR

1 ARQUITECTO

2 ANALISTAS

2 TITULADO SUP. INFORMÁTICA

7.- Entidad: ELSAMEX S.A.

Actividad objeto de prestación: Servicio de carga y descarga de mobiliario y 
paquetería o documentación

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

2 PEONES 684 horas/año c/u

8.- Entidad: CASTILLA Y LEÓN SOCIEDAD PATRIMONIAL, S.A.U.

Actividad objeto de prestación: Encomiendas de gestión.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

4 TRABAJADORES

9.- Entidad: GRUPO HNOS. MARTÍN VILLARREAL, S.L.

Actividad objeto de prestación: Servicio de cafetería-restaurante

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

3 CAMARERAS Jornada completa
1 COCINERA Jornada completa
1 AYUDANTE DE COCINA Media jornada

DELEGACIONES TERRITORIALES DE LA JUNTA/ SERVICIOS TERRITORIALES 

1.- Entidad: EULEN, S.A.

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento integral edificio de la Delegación 
Territorial en Zamora.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 OFICIAL 1ª 35 horas semanales

2.- Entidad: ELECTRICIDAD J. ISLA, S.L.

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento de las instalaciones y jardinería del 
edificio de servicios administrativo de usos múltiples de la Delegación Territorial en 
Soria
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Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 OFICIAL 1° MANTENIMIENTO 35 horas semanales

3.- Entidad: TECNER CLIMA, S.L.

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento de la instalación térmica del edificio 
de servicios administrativo de usos múltiples de la Delegación Territorial en León

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 OFICIAL 1ª 40 horas semanales

4.- Entidad: VIGILANTES ASOCIADOS AL SERVICIO DE BANCA Y 
EMPRESAS, S.L. (VASBE)

Actividad objeto de prestación: Servicio de vigilancia de la Intervención Delegada 
de Palencia C/ Don Sancho nº 16 –1ª planta

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 VIGILANTE SIN ARMA DIURNO 1.673

5.- Entidad: EULEN SEGURIDAD S.A.

Actividad objeto de prestación: Seguridad en los edificios de las Delegaciones 
Territoriales de Ávila, Burgos, León, Palencia, Segovia, Soria y Zamora y en los 
edificios administrativos de Aranda de Duero, Miranda de Ebro y Ponferrada.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

VIGILANTE SIN ARMA DIURNO 79.309
VIGILANTE SIN ARMA NOCT. 11.858
VIGILANTE SIN ARMA DIURNO FESTIVO 14.095
VIGILANTE SIN ARMA NOCTURNO FESTIVO 5.664

6.- Entidad: ONET SERALIA, S.A.

Actividad objeto de la prestación: Limpieza en los edificios de las Delegaciones 
Territoriales de Ávila, Burgos, León, Palencia, Segovia, Soria y Zamora y en los 
edificios administrativos de Aranda de Duero, Miranda de Ebro, Ponferrada y 
c/ Prado Tuerto nº 17 de Zamora. 

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas:

LIMPIADORAS ÁVILA 9.049,04
ESPECIALISTA ÁVILA 520,00
ENCARGADO ÁVILA 1.456,00 
LIMPIADORAS BURGOS 18.720.52
ESPECIALISTA BURGOS 2.080,00
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LIMPIADORAS ARANDA 1.872,00
ESPECIALISTA ARANDA 208,00
LIMPIADORAS MIRANDA 2.704,00
LIMPIADORAS TREVIÑO 104,00
LIMPIADORAS LEÓN 39.836,16
ESPECIALISTA LEÓN 2.080,00
ENCARGADO LEÓN 3.952,00
LIMPIADORAS PONFERRADA 3.536.00
ESPECIALISTA PONFERRADA 312,00
LIMPIADORAS PALENCIA 13.522,60
ESPECIALISTA PALENCIA 2.080,00
ENCARGADO PALENCIA 3.120,00
LIMPIADORAS SEGOVIA 9.360,00
ESPECIALISTA SEGOVIA 312,00
LIMPIADORAS SORIA 19.344,00
ESPECIALISTA SORIA 1.248,00
ENCARGADO SORIA 3.952,00
LIMPIADORAS ZAMORA 16.016,00
ESPECIALISTA ZAMORA 1.872,00
ENCARGADO ZAMORA 2.080,00
LIMPIADORAS ZAMORA P.Tuerto 12.430,08
ESPECIALISTA ZAMORA P.Tueno 3.853,20
LIMPIADORAS ZAMORA P.Tueno 8.839,00

7.- Entidad: EULEN, S.A.

Actividad objeto de la prestación: Servicio de Mantenimiento en el edificio 
administrativo sito en Prado Tuerto n° 17 de Zamora

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas:

Servicio fijo diario de 10:00 a 14:00 horas más el tiempo necesario según 
urgencias.

8.- Entidad: COBRA SERVICIOS AUXILIARES, S.A.

Actividad objeto de la prestación: Servicio de Celaduría en el edificio administrativo 
sito en Prado Tuerto nº 17 de Zamora

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas:

2 CELADORES 40 horas semanales cada uno
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9.- Entidad: ONET SERALIA. S.A.

Actividad objeto de la prestación: Limpieza en el edificio de la Delegación 
Territorial de Valladolid.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas:

ENCARGADO/A GENERAL 2.080
CRISTALERO/A 832
LIMPIADOR/AS DE MAÑANA 4.160 
LIMPIADOR/AS DE TARDE 6.240
LIMPIADOR/AS DE TARDE 3.328

10.- Entidad: EULEN S.A.

Actividad objeto de prestación Mantenimiento en el edificio de la Delegación 
Territorial de Valladolid.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 OFICIAL DE 1.ª Jornada completa
1 OFICIAL DE 1.ª Media jornada

11.- Entidad: CLECE S.A.

Actividad objeto de prestación Servicio de limpieza en las dependencias de la DG 
de Energía y Minas, Avda. Reyes Leoneses n° 11 de León.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

3 LIMPIADOR/AS 30 horas semanales c/u
1 PEÓN ESPECIALISTA 12 horas semanales

12.- Entidad: ONET SERALIA, S.A.

Actividad objeto de prestación Servicio de limpieza de diversas dependencias de 
la Consejería de Economía y Hacienda.- SSTT Industria Ávila.- Segovia.- Soria.- 
Valladolid.- Sección Consumo Valladolid.- Laboratorio Regional Combustible 
(León).- Laboratorio Metrología Ávila y Burgos.

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

29 LIMPIADORES 7 horas c/u
4 PEONES ESPECIALISTAS Diferentes horas semanales

13.- Entidad: ÓSCAR DÍAZ VIVAR

Actividad objeto de prestación Servicio de cafetería-restaurante del ESAUM de 
Burgos

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 CAMARERO Jornada completa
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14.- Entidad: AZAYO, S.L.L.

Actividad objeto de prestación Servicio de cafetería-restaurante del ESAUM de 
León

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 AYUDANTE DE CAMARERO 15 horas semanales

EDIFICIO ENTE REGIONAL DE LA ENERGÍA/DIRECCIÓN GENERAL DE 
ENERGÍA Y MINAS (León)

Entidad: NAVALSERVICE S.L.

Actividad objeto de prestación: Servicios auxiliares

Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas o perfil profesional:

1 AUXILIAR DE SERVICIO 40 horas semanales

CENTRO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES (Arroyo de la Encomienda.
Valladolid)

1.- Entidad: FERROVIAL SERVICIOS. S.A.,

Actividad objeto de prestación: Mantenimiento 

1 TÉCNICO MEDIO O SUPERIOR
3 OPERARIOS (FP II, MÍNIMO 5 AÑOS DE EXPERIENCIA)

2.- FISSA FINALIDAD SOCIAL, S.L.

Actividad objeto de prestación Limpieza

1 ENCARGADO/A GRUPO 1 ESPECIALISTA
12 LIMPIADOR/AS

3.- EULEN SEGURIDAD, S.A.

Actividad objeto de prestación: Vigilancia

1 VIGILANTE JURADO (JEFE DE EQUIPO)
11 VIGILANTES DE SEGURIDAD (1 JEFE DE EQUIPO)

4.- HIDROSIEMBRAS Y PLANTACIONES S.L.U.

Actividad objeto de prestación: Jardinería

1 OPERARIO DE JARDINERÍA



Núm. 363 18 de enero de 2018

IX Legislatura

C
V

E:
 B

O
C

C
L-

09
-0

22
84

3

PE/006638-03/9. Pág. 48881

5.- JOSÉ LUIS CEA.

Actividad objeto de prestación: Servicio de cafetería

1 COCINERA
2 CAMAREROS

5.- LA NUBE S.COOP. LTDA.

Actividad objeto de prestación: Guardería

2 MAESTROS DE EDUCACIÓN INFANTIL
3 TÉCNICOS ESPECIALISTAS EN JARDÍN DE INFANCIA.

ANEXO III

CONSEJERÍA DE EMPLEO

P.E./0906638

En contestación a la cuestión que se plantea en la pregunta de referencia se 
informa que los trabajadores empleados de otras entidades, que prestan sus servicios en 
dependencias administrativas de la Consejería de Empleo, serían los siguientes:
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ANEXO IV

CONSEJERÍA DE FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE

P.E./0906638

La relación de personas que prestan servicios en dependencias de la Junta 
de Castilla y León adscritas a la Consejería de Fomento y Medio Ambiente, siendo su 
empleador entidad distinta a ella, ya sea pública o privada, es la siguiente:

–	 33 trabajadores de la empresa TRAGSA-TRAGSATEC en virtud de 
encomiendas de gestión.

–	 133 trabajadores de SOMACYL y de la Fundación de Patrimonio Natural de 
Castilla y León.

–	 137 trabajadores de las empresas UTE Grupo Norte-Telefónica Soluciones 112 
III, Grupo Norte AES y EURAL, en virtud de contratos para la prestación de 
servicios correspondientes a la atención de emergencias.

–	 11 trabajadores de las empresas ORACLE, CISGA y SIA, en virtud de contratos 
para la prestación de servicios de telecomunicaciones necesarios para el 
funcionamiento de la administración.

–	 79 trabajadores de las empresas Construcciones Boreste, S.A.; Conservación 
de Viales, S.A.U.; Acciona Mantenimiento de Infraestructuras, S.A.; 
TEVASEÑAL, S.A. y Conservación de Viales, S.A.U. en virtud de contratos para 
la prestación de servicios para el mantenimiento y conservación de carreteras.

ANEXO V

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

P.E./0906638

En respuesta a la cuestión planteada en la pregunta escrita arriba referenciada, le 
informo lo siguiente:

En relación a la segunda pregunta, en los edificios administrativos y dependencias 
adscritas a la Consejería de Agricultura y Ganadería, se están desarrollando diversas 
actuaciones y servicios específicos bajo la modalidad de encomienda de gestión con la 
empresa TRAGSA.

Asimismo a través de un contrato de prestación de servicios informáticos, se 
desarrollan un número variable de horas de trabajo con las empresas: Luce IT, S.L, 
Seresco S.A, Global Rosetta S.L., Alten S.A. y Neoris S.L, no alcanzando ninguno de 
dichos servicios el 100% de la jornada.
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En el ámbito de las dependencias del Instituto Tecnológico Agrario de Castilla 
y León (ITACyL), ente público de derecho privado adscrito a esta Consejería, se 
desarrollan un número variable de horas de trabajo a través de un contrato de servicios 
informáticos formalizado con la empresa Altia Consultores S.A.

ANEXO VI

CONSEJERÍA DE SANIDAD

P.E./0906638

Se adjunta en Anexo I listado de entidades que mantienen una relación 
formalizada con la Consejería de Sanidad y los Servicios Territoriales de Sanidad 
y Bienestar Social, tanto contractual de servicios, como por encomienda de gestión o 
encargo y que desarrollan sus actuaciones haciendo uso de dependencias adscritas 
a la Consejería, con indicación de la actividad que realizan y señalando el número de 
trabajadores, su cualificación profesional y número de horas afectas a aquella actividad.

Así mismo, se adjunta en Anexo II listado de entidades que mantienen una 
relación formalizada con la Gerencia Regional de Salud, tanto contractual de servicios 
como por encomienda de gestión o encargo y que desarrollan sus actuaciones haciendo 
uso de las dependencias adscritas con indicación de la actividad que realizan para la 
Gerencia Regional de Salud y señalando el número de trabajadores, su cualificación 
profesional y el número de horas afectas a aquella actividad.

ANEXO I

LISTADO DE EMPRESAS QUE PRESTAN SERVICIOS PARA LA CONSEJERÍA DE 
SANIDAD EN VIRTUD DE CONTRATO DE SERVICIOS, ENCARGO O ENCOMIENDA 
DE GESTIÓN CON INDICACIÓN DE LA ACTIVIDAD CONCRETA Y EL NÚMERO DE 
TRABAJADORES Y/O SU CUALIFICACIÓN PROFESIONAL Y/O NÚMERO DE HORAS 
CONTRATADAS.

1.	 Entidad: Vigilantes asociados al servicio de banca y empresas, VASBE, S.L.

	 Actividad objeto de prestación: servicio de vigilancia en el conjunto de 
edificios sede de los servicios centrales de la Consejería de Sanidad.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
51.006,25  horas durante los dos años de vigencia del contrato según el 
siguiente desglose:

–	 Jefe de equipo: 7.920,00 horas
–	 Vigilante de seguridad sin arma diurno: 24.381,25 horas
–	 Vigilante de seguridad sin arma nocturno: 7.425,00 horas
–	 Vigilante de seguridad sin arma diurno festivo: 7.520,00 horas
–	 Vigilante de seguridad sin arma nocturno festivo: 3.760,00 horas
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2.	 Entidad: Ferroser Servicios Auxiliares, S.A.
	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza de los edificios sede 

de los servicios centrales de la Consejería de Sanidad de la Junta de Castilla y 
León.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
50.610,63  horas durante los tres años de vigencia del contrato según el 
siguiente desglose:

–	 Especialista en horario diurno: 5.298,75 horas
–	 Peón especializado en horario diurno: 3.532,50 horas
–	 Limpiador/a en horario diurno: 41.779,38 horas

3.	 Entidad: Euler, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: mantenimiento de las instalaciones y 
equipos de los edificios sede de los servicios centrales de la Consejería de 
Sanidad.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
3.500  horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente 
desglose:

–	 Oficial de primera en horario diurno: 1.750 horas
–	 Oficial de primera en horario diurno: 1.750 horas 

4. 	 Entidad: Fernando Campos Alonso.

	 Actividad objeto de la prestación: explotación de la cafetería de los edificios 
sede de los servicios centrales de la Consejería de Sanidad.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
4 trabajadores.

5.	 Entidad: Eulen, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de montaje, instalación, carga, 
descarga, transporte y otros trabajos de naturaleza análoga en el conjunto de 
edificios sede de los servicios centrales de la Consejería de Sanidad y en otros 
centros de dicha Consejería.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
3.500  horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente 
desglose:

–	 Mozo en horario diurno: 1.750 horas
–	 Mozo en horario diurno: 1.750 horas

6.	 Entidad: Instalaciones Climatización Técnicas del Aire, S.L.
	 Actividad objeto de la prestación: mantenimiento e instalación de equipos e 

instalaciones de comunicaciones de la Consejería de Sanidad.
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	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
1.000  horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente 
desglose:

–	 Oficial de primera en horario diurno: 1.000 horas

7.	 Entidad: Carmen Deza, limpiezas Brillo, S.L.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza del local de Barco de 
Ávila.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
Limpiador/a en horario diurno.

8.	 Entidad: Limpiezas, ajardinamientos y Servicios Seralia, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza del Servicio Territorial 
de Sanidad y Bienestar Social de Burgos, de los Servicios Veterinarios 
Oficiales y Servicios Farmacéuticos Oficiales de Villarcayo y de los Servicios 
Farmacéuticos Oficiales de Lerma y de Briviesca.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
8.487  horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente 
desglose:

–	 Limpiador/a en horario diurno: 7.924,20 horas
–	 Peón especializado en horario diurno: 562,80 horas

9.	 Entidad: Clece, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza de los locales 
utilizados por los Servicios Veterinarios Oficiales y Servicios Farmacéuticos 
Oficiales de Ponferrada, del Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social 
de León.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: Un 
Limpiador/a en horario diurno.

10.	Entidad: Limpiber, S.L

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza de los locales 
utilizados por los Servicios Farmacéuticos Oficiales de Cistierna y San Andrés 
de Rabanedo, del Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social de León.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: Un 
limpiador/a en horario diurno.

11.	 Entidad: Limpiezas Castilla de Salamanca, S.L.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza de los locales 
utilizados por los Servicios Veterinarios Oficiales y Servicios Farmacéuticos 
Oficiales de Béjar, Ciudad Rodrigo y Peñaranda de Bracamonte, del Servicio 
Territorial de Sanidad y Bienestar Social de Salamanca.
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	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 668 horas 
durante el año de vigencia del contrato según el siguiente desglose:

–	 Limpiador/a en horario diurno (mañana): 572 horas
 –	 Especialista en horario diurno: 96 horas

12.	Entidad: CLECE, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza del Servicio Territorial 
de Sanidad y Bienestar Social de Segovia.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
1.560  horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente 
desglose:

–	 Limpiador/a en horario diurno: 1.560 horas

13.	Entidad: CLECE, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza de los locales 
utilizados por los Servicios Farmacéuticos Oficiales de Carbonero el Mayor, del 
Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social de Segovia.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: Un 
limpiador/a en horario diurno.

14.	Entidad: Limpiezas, ajardinamíentos y Servicios Seralia, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza de los Servicios 
Veterinarios Oficiales de Almazán, del Servicio Territorial de Sanidad y 
Bienestar Social de Soria.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 156 horas 
durante el año de vigencia del contrato según el siguiente desglose:

–	 Limpiador/a en horario diurno: 156 horas

15.	Entidad: Onet- Seralia, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza del Servicio Territorial 
de Sanidad y Bienestar Social de Valladolid y de los locales utilizados por los 
Servicios Farmacéuticos Oficiales de Medina del Campo y de Tudela de Duero.

	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
14.794  horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente 
desglose:

–	 Limpiador/a en horario diurno:	 10.984 horas
–	 Especialista en horario diurno:	 3.900 horas

16.	Entidad: Limpiezas, ajardinamientos y Servicios Seralia, S.A.

	 Actividad objeto de la prestación: servicio de limpieza del Servicio Territorial 
de Sanidad y Bienestar Social de Zamora, de los Servicios Veterinarios 
Oficiales y Servicios Farmacéuticos Oficiales de Alcañices y Benavente y de los 
Servicios Veterinarios Oficiales de Toro y Villalpando.
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	 Número de trabajadores o perfil profesional o número de horas: 
1.378 horas durante el año de vigencia del contrato según el siguiente desglose: 

–	 Limpiador/a en horario diurno: 754 horas
–	 Peón especializado en horario diurno: 624 horas

ANEXO II

LISTADO DE ENTIDADES QUE PRESTAN SERVICIOS PARA LA GERENCIA 
REGIONAL DE SALUD A TRAVÉS DE PERSONAS QUE DESEMPEÑAN SUS 
FUNCIONES CON CARÁCTER PERMANENTE EN LAS INSTALACIONES PROPIAS 
DE ESTE ORGANISMO O DE LA CONSEJERÍA.
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ANEXO VII

CONSEJERÍA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

P.E./0906638

El número de personas que prestan sus servicios en dependencias administrativas 
de la Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades, siendo su empleador una 
entidad distinta a ésta, son 59 personas; 26 contratados por la Fundación Acción Social 
y Tutela de Castilla y León, 15 contratadas por el Consejo de la Juventud de Castilla 
y León, una persona contratada por la “Asociación Leo”, financiada por la iniciativa 
comunitaria ERASMUS+, y 17 de la empresa de servicios informáticos CONNECTIS ICT 
SERVICES, S.A.U.

En el número de personas indicadas no se incluyen las empresas que prestan 
servicios como limpieza, seguridad y mantenimiento.

ANEXO VIII

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

P.E./0906638

En respuesta a la Iniciativa Parlamentaria P.E./0906638 se manifiesta, dentro 
del ámbito de las competencias de la Consejería de Educación, que el número 
de trabajadores empleados por otras entidades (empresas públicas de cualquier 
administración o privadas) que prestan encargos y encomiendas de gestión a la 
Administración Pública, que están utilizando dependencias de la Consejería de 
Educación, son 6, desempeñado actividades relacionadas con aplicaciones informáticas, 
siendo la relación de empresas a las que pertenecen los trabajadores empleados la 
siguiente: Alten Soluciones 3 empleados, Connectis ITC Services S.A.U. 1 empleado, 
Ednon 1 empleado y Altia Consultores S.A. 1 empleado.
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ANEXO IX

CONSEJERÍA DE CULTURA Y TURISMO

P.E./0906638

La relación de personas que prestan sus servicios en dependencias 
administrativas de la Consejería de Cultura y Turismo, siendo su empleador una entidad 
distinta, es la siguiente:
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