|. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON
A. DISPOSICIONES GENERALES

CORTES DE CASTILLA Y LEON

RESOLUCION de 20 de febrero de 2014, de la Mesa de las Cortes de Castilla
y Ledn, por la que se aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Consejo Econdmico y Social de Castillay Ledn.

TITULO V

Enlace con la Sociedad Civil Organizada

Articulo 51. Constitucion y funciones.

1.— Se constituye un Grupo de Enlace con la sociedad civil organizada integrado
por representantes de organizaciones con actividad econdmica y social en la
Comunidad de Castilla y Ledn que no estén directa o indirectamente
representadas en el seno del Consejo.

2.— Las funciones del Grupo de Enlace son:

a) Transmitir demandas y propuestas de las organizaciones de los sectores
representados, para ser canalizadas a través del Consejo.

b) Asesorar, colaborar y apoyar en aquellas cuestiones que sean requeridas por
el Consejo.

c¢) Canalizar informacién sobre la situacién de los colectivos representados.

d) Examinar otras cuestiones de interés comun.

Articulo 52. Composicién, designacion y mandato de representantes.

1.— El Grupo de Enlace estara presidido por el Presidente del Consejo
Econdmico y Social y formaran parte del mismo sus Vicepresidentes, y trece
miembros en representacion de las principales organizaciones de ambito
autonomico legalmente constituidas en cualquier forma admitida en Derecho,
inscritas en el correspondiente registro administrativo y sin animo de lucro, que
actuen en los sectores sociales representados en este Grupo. ElI Grupo de
Enlace estara asistido por una persona designada por el Presidente de entre el
personal al servicio del Consejo, que ejercera las funciones de Secretaria.

2.— Los trece miembros representaran a cada uno de los sectores sociales
siguientes:



a) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector de la infancia.

b) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector de la familia.

c) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector de la juventud.

d) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector de la mujer.

e) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actian en
el sector de las personas mayores.

f) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actian en
el sector de las personas con discapacidad.

g) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector de la salud.

h) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector de la proteccion social.

i) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actian en el
sector de las minorias.

) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actten en el
sector de los inmigrantes.

k) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actian en
el sector de los colectivos en riesgo de exclusién social.

[) Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actuen en el
sector de la educacion.

m)Un representante por las organizaciones y entidades sociales que actien en
el sector del desarrollo rural.

Representando a cada sector habra un titular y un suplente para la asistencia a
las reuniones. Los suplentes podran participar en las reuniones del Grupo de
Enlace en sustituciéon del titular correspondiente.

3.— Los miembros del Grupo de Enlace seran designados por el Pleno del
Consejo Economico y Social. En caso de existir consejos sectoriales constituidos
en la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Castilla y Ledn, éstos
elegiran, de entre los representantes de los sectores sociales, el titular y el
suplente que formaran parte del Grupo de Enlace. La misma organizacion no
podra estar representada en dos o mas sectores del Grupo de Enlace.

4.— En el caso de no existir consejos sectoriales constituidos en alguno de los
sectores sociales con representacion en el Grupo de Enlace, la Mesa de
Gobierno del Consejo Econdmico y Social, a propuesta de su Presidente, elegira



representante titular y suplente para el sector social correspondiente, pudiendo
ser dicha propuesta a iniciativa propia, o bien en virtud de convocatoria publica.

5.— La permanencia de los representantes en el Grupo de Enlace sera de cuatro
afos; dicho periodo podrd ser renovado a su término o designarse a otros
representantes. El mandato se entender, en todo caso, prorrogado por el tiempo
gue medie entre la finalizacion del periodo de cuatro afios y la designacion
efectiva de los nuevos representantes.

6.— Los representantes en el Grupo de Enlace no tendran la condicion de
miembros del Consejo Econdmico y Social. No tendran derecho a retribucion
econOmica, ni percibirdn indemnizacion alguna, incluidas dietas y gastos de
locomocion, por asistir a las reuniones del mismo.

Articulo 53. Organizacién y funcionamiento.

1.— El Presidente convocard las reuniones del Grupo de Enlace cuando asi lo
decida en funcion de circunstancias que lo justifiquen, previo informe de la
Comision Permanente.

En todo caso al menos una vez al afio tendra lugar una reunion del Grupo de
Enlace. Las reuniones tendran lugar en la sede del Consejo o0 en cualquier
localidad de la Comunidad, a iniciativa del Presidente.

2.— Las organizaciones haran llegar sus demandas y propuestas de caracter
socioeconémico a través de los representantes de los sectores en el Grupo de
Enlace.

3.— El Presidente del Consejo ostentara la representacion del Grupo de Enlace
y presidira las reuniones de este Grupo, pudiendo delegar estas funciones en los
Vicepresidentes.

4.— De las reuniones se levantara acta por la persona que actle con funciones
de Secretaria, siendo sometida el acta a aprobacién del Grupo en su siguiente
reunion.

5.— Cada afio el Grupo de Enlace adoptara su programa de trabajo en el que se
tendra en cuenta la actividad del Consejo.

6.— Las sesiones del Grupo de Enlace tendran caracter de reuniones de trabajo,
sobre temas relacionados con los sectores sociales en los que realice su
actividad cada organizacion con representacion en el Grupo, de acuerdo a las
funciones que correspondan al mismo y podran consistir en asesoramiento,
colaboracion y apoyo de las cuestiones requeridas por el Consejo, asi como en
transmitir demandas y propuestas de caracter socioecondémico procedentes de
las organizaciones que forman parte del Grupo de Enlace.

7.— Para asegurar el principio de transparencia en el trabajo del Grupo de Enlace,
todos los documentos relacionados con su trabajo serdn accesibles en el sitio
web del Consejo.



8.— El Presidente trasladara al Pleno del Consejo las propuestas y demandas
adoptadas por el Grupo de Enlace



