Legislacion consolidada

Decreto 67/1999, de 15 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del personal y de provision de
puestos de trabajo de los funcionarios al servicio de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn

BOCL 19 Abril 1999

Articulo 68 Comisiones de servicio.

1.- Cuando un puesto de trabajo quede vacante podra ser cubierto, en caso de urgente e
inaplazable necesidad, en comision de servicio con caracter voluntario, con un funcionario
que reuna los requisitos establecidos para su desempefo en la relacion de puestos de
trabajo.

Podran acordarse también comisiones de servicio de caracter forzoso. Cuando, celebrado
concurso para la provisién de puestos resultare vacante alguno cuya cobertura se juzgue
urgente por necesidades del servicio, podra destinarse con caracter forzoso a otro
funcionario que ocupe puesto en la misma localidad, sin que en ningun caso la comision
pueda suponer una disminucion en sus retribuciones.

Las citadas comisiones de servicio tendran una duracion maxima de un afno prorrogable
por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo.

2.- El puesto de trabajo cubierto temporalmente de conformidad con lo dispuesto en el
apartado 1 de este articulo, sera incluido, en su caso, en la siguiente convocatoria por el
sistema que corresponda.

3.- Misiones de cooperacion internacional. Podra acordarse por la Direccion General de la
Funcién Publica comisiones de servicios de funcionarios para participar por tiempo que,
salvo casos excepcionales, no sera superior a un afno, en programas 0O misiones de
cooperacion internacional al servicio de Organizaciones Internacionales, Entidades o
Gobiernos extranjeros, siempre que conste el interés de la Administracion, conforme a los
criterios que establezca el Ministerio de Asuntos Exteriores, en la participacion del
funcionario en dichos programas o misiones.



	Legislación consolidada

