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… 
 
Art. 128. 
 
… 
 

2. No podrá nombrarse personal interino para plazas que no se hayan incluido en la 
oferta de empleo público, salvo cuando se trate de vacantes realmente producidas con 
posterioridad a su aprobación. 

El personal que ostentare la condición de interino cesará automáticamente al tomar 
posesión como funcionarios de carrera los aspirantes aprobados en la respectiva 
convocatoria. Sólo podrá procederse al nombramiento del nuevo personal interino para las 
plazas que continúen vacantes una vez concluidos los correspondientes procesos 
selectivos. 
 
… 
 
Art. 137. 
 

La condición de funcionario de carrera se adquiere por el cumplimiento sucesivo de los 
siguientes requisitos: 

a) Superar las pruebas de selección, y en su caso, los cursos de formación preceptivos. 

b) Nombramiento conferido por la autoridad competente. 

c) Prestar juramento o promesa en la forma legalmente establecida. 

d) Tomar posesión dentro del plazo señalado reglamentariamente. 
 
… 
 
Art. 150. 
 
… 
 

4. La tramitación del expediente se ajustará a lo que establezca la legislación de la 
Comunidad Autónoma respectiva y supletoriamente el Reglamento disciplinario de los 
funcionarios de la Administración Civil del Estado 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1986-9865


 
… 
 
Art. 168. 
 

La provisión de puestos de trabajo que, de conformidad con la relación aprobada, estén 
reservados o puedan ser desempeñados por funcionarios de carrera, se regirá por las 
normas que, en desarrollo de la legislación básica en materia de función pública local, dicte 
la Administración del Estado. 
 
… 
 

Art. 172. 
 

1. Pertenecerán a la Subescala de Servicios Especiales, los funcionarios que 
desarrollen tareas que requieran una aptitud específica, y para cuyo ejercicio no se exija, 
con carácter general, la posesión de títulos académicos o profesionales determinados. 

2. Se comprenderán en esta Subescala, y sin perjuicio de las peculiaridades de cada 
Corporación, las siguientes clases: 

a) Policía Local y sus auxiliares. 

b) Servicio de Extinción de Incendios. 

c) Plazas de Cometidos Especiales. 

d) Personal de Oficios. 

e) Agentes forestales y medioambientales. 

3. El ingreso en la Subescala de Servicios Especiales se hará por oposición, concurso o 
concurso-oposición libre, según acuerde la Corporación respectiva, sin perjuicio de lo que 
dispongan las normas específicas de aplicación a los funcionarios de Policía Local y del 
Servicio de Extinción de Incendios. 
 

Se añade la letra e) al apartado 2 por la disposición final 1.1 de la Ley 4/2024, de 8 de noviembre. Ref. BOE-
A-2024-23271 

… 
 
DISPOSICIONES ADICIONALES 
 
… 
 
Quinta. 
 

Los funcionarios al servicio de la Administración Local que deseen constituir una Entidad 
de previsión de carácter voluntario, a fin de mejorar los beneficios establecidos en esta Ley 
y en los Estatutos de la Mutualidad Nacional de Previsión de la Administración Local, 
podrán hacerlo de conformidad con las disposiciones legales correspondientes y siempre 
que las aportaciones y cuotas sean exclusivamente a su cargo. 
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