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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO

461. Preguntas para respuesta oral en Comision

POC/000027-01

Pregunta para respuesta oral en la Comisiéon de Empleo e Industria formulada a la Junta de Castilla
y Ledn por los Procuradores D. Pedro Luis Gonzalez Reglero, D. José Ignacio Ronda Gutiérrez,
D. Luis Briones Martinez, Dfia. Maria Soraya Blazquez Dominguez, Dfia. Alicia Palomo Sebastian,
DAa. Rosa Maria Rubio Martin y DAa. Yolanda Sacristan Rodriguez, relativa a cuantas empresas
y a cuantos trabajadores ha llegado la campafia en relacion al Plan Director por un Trabajo
Digno 2018-2019-2020.

PRESIDENCIA

La Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn, en su reunion de 29 de noviembre de 2019, ha admitido
a tramite las Preguntas para respuesta Oral en Comision POC/000026 a POC/000028.

Con esta misma fecha se remiten a la Junta de Castilla y Ledn y a la Presidencia de la Comisién
correspondiente.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se ordena su publicacién en el Boletin Oficial de
las Cortes de Castillay Ledn.

En la sede de las Cortes de Castilla y Ledn, a 29 de noviembre de 2019.

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON,
Fdo.: José Francisco Martin Martinez

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON,
Fdo.: Luis Fuentes Rodriguez

A LA MESA DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON

Pedro Gonzalez Reglero, José Ignacio Ronda Gutiérrez, Luis Briones Martinez,
Soraya Blazquez Dominguez, Alicia Palomo Sebastian, Rosa Rubio Martin y Yolanda
Sacristan Rodriguez, Procuradores pertenecientes al GRUPO PARLAMENTARIO
SOCIALISTA de las Cortes de Castilla y Ledn, al amparo de lo establecido en los
articulos 155 y siguientes del Reglamento de la Camara, formulan a la Junta de Castilla
y Ledn la siguiente pregunta para su contestacion oral ante la Comision de Empleo e
Industria:

ANTECEDENTES

El Consejo de Ministros del 27 de julio de 2018 aprobd el Plan Director por un Trabajo
Digno 2018-2019-2020.

Dicho Plan fue dialogado, consensuado y acordado, bajo la direccion del Ministerio
de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, y con la participacion de otros departamentos
ministeriales, las Comunidades Auténomas (por sus competencias en materia de
inspeccion de trabajo), las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas
y los sindicatos de inspectores y subinspectores laborales.
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Entre otras medidas, 55 operativas -20 organizativas, una de ellas es la lucha
contra el abuso en la contratacion a tiempo parcial, los excesos de jornada y horas
extraordinarias no pagadas ni compensadas. Dentro de esta medida se implementaba a
las CC. AA. a realizar campafas especificas en todas las Comunidades Auténomas en
el seno de las Comisiones Operativas, planificando las campafas del afio 2019, para dar
cumplimiento a la medida anunciada.

Dentro de las campafias puestas en marcha por la Junta de Castilla y Ledn.
PREGUNTA

¢A cuantas empresas y a cuantos trabajadores han llegado dichas campainas?

Valladolid, 19 de noviembre de 2019.

LOS PROCURADORES,
Fdo.: Pedro Luis Gonzalez Reglero,
José Ignacio Ronda Gutiérrez,
Luis Briones Martinez,
Maria Soraya Blazquez Dominguez,
Alicia Palomo Sebastian,
Rosa Maria Rubio Martin y
Yolanda Sacristan Rodriguez
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