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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO

463. Preguntas para respuesta escrita

PE/003793-02

Contestacion de la Junta de Castilla y Ledn a la pregunta para respuesta escrita
formulada por la Procuradora DAa. Laura Dominguez Arroyo, relativa a diversas
cuestiones sobre las bolsas de empleo de la Consejeria de Sanidad, publicada en el
Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 127, de 26 de junio de 2020.

PRESIDENCIA

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento de las Cortes de Castilla y Ledn, se ordena
la publicacion de las Contestaciones de la Junta de Castilla y Ledn a las preguntas para respuesta
escrita, PE/002814 a PE/002826, PE/002850, PE/002859, PE/002876, PE/002878, PE/002883,
PE/002885, PE/002892, PE/002896 a PE/002898, PE/002984, PE/002985, PE/002993 a PE/002998,
PE/003023 a PE/003033, PE/003040 a PE/003046, PE/003048, PE/003050 a PE/003226, PE/003416,
PE/003417, PE/003419 a PE/003422, PE/003427 a PE/003429, PE/003432, PE/003513, PE/003514,
PE/003540, PE/003541, PE/003573, PE/003712, PE/003755, PE/003756, PE/003758, PE/003791 a
PE/003793, PE/003797 a PE/003810, PE/003826, PE/003835, PE/003837 a PE/003842, PE/003891,
PE/003892, PE/003894 a PE/003896, PE/003913, PE/003914, y PE/003916 a PE/003919, publicadas
en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn.

En la sede de las Cortes de Castillay Ledn, a 31 de julio de 2020.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Luis Fuentes Rodriguez

Contestacion a la Pregunta Escrita PE/1003793, formulada por D.?2 Laura Dominguez
Arroyo, Procuradora perteneciente al Grupo Parlamentario Mixto de las Cortes de
Castilla y Ledn, relativa a las bolsas de empleo de la Consejeria de Sanidad.

En contestacion a la pregunta formulada se indica, en primer lugar, que el estado
de las 111 Bolsas de Empleo de todas las categorias de personal estatutario de la
Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn, a 30junio de 2020, es el que se indica en
el Anexo I.

Los procedimientos por los que se regulan estan contemplados en las siguientes
disposiciones:

— Decreto 11/2016, de 21 de abril, por el que se regula la seleccién del personal
estatutario temporal de los centros e instituciones sanitarias dependientes de
la Gerencia Regional de Salud y orden de desarrollo, Orden SAN/713/2016,
de 29 de julio.

— Decreto 5/2010, de 4 de febrero, por el que se regula la Gestién de las
Bolsas de Empleo derivadas de los procesos selectivos para el ingreso en las
Categorias y Especialidades de Personal Estatutario del Servicio de Salud de
Castilla y Ledn y orden de desarrollo, Orden SAN/398/2010, de 23 de marzo.

— Disposicion transitoria primera del Decreto 11/2016, de 21 de abril.
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Asimismo, se indica en los Anexos Il y Ill el numero de aspirantes que forman
cada una de las bolsas y, en los anexos IV y V, se informa de las personas contratadas
de cada de las bolsas desde el 14 de marzo al 27 de mayo de 2020, diferenciandose
las categorias que se rigen por el nuevo procedimiento (Decreto 11/2016 y Orden
SAN/713/2016) o por el antiguo (Decreto 5/2010 y Orden SAN/398/2010).

Con respecto a la situacion de las bolsas de empleo de las diferentes
especialidades de enfermeria, es preciso tener en cuenta que existen las siguientes
especialidades: Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica (matrona), Enfermeria de Salud
Mental ,Enfermeria del Trabajo, Enfermeria Geriatrica, Enfermeria Pediatrica, Enfermeria
Familiar y Comunitaria, Enfermeria en Cuidados Médico-Quirurgicos.

De las especialidades indicadas, en la actualidad existen plazas de todas ellas en
las plantillas en los centros sanitarios dependientes de la Gerencia Regional de Salud de
Castilla y Ledn, a excepcion de la especialidad en Cuidados Médico-Quirurgicos.

Con respecto a la situaciéon de la bolsa de empleo de la especialidad Obstétrico-
Ginecoldgica (Matrona), con fecha 4 de junio de 2020, se ha publicado la Resolucion de 1
de junio de 2020, de la Direccion General de Profesionales de la Gerencia Regional de
Salud de Castilla y Ledn, por la que se procede a la publicacion de la relacion definitiva de
las personas candidatas de la bolsa de empleo de la categoria de personal estatutario de
Enfermero/a Especialista Matrona, habiendo entrado en vigor el 5 de junio de 2020.

En cuanto al resto de especialidades, haya que tener en cuenta que la creacion
de plazas de enfermeras especialistas en los centros e instituciones sanitarias de
la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn se inicié en el afio 2016 en alguna
especialidad, incrementandose en los afios 2017 y 2018.

En concreto, en la especialidad Familiar y Comunitaria no han existido plazas
hasta mediados del afo 2017, siendo plazas de cobertura indistinta de enfermero/a o
de enfermero/a especialistas en Familiar y Comunitaria, es decir, abiertas a ambas
categorias, siendo su numero muy reducido (44 a nivel de toda la Comunidad).

La normativa actualmente aplicable en materia de bolsa de empleo de
las diferentes especialidades de enfermeria esta integrada por los mencionados
Decreto 11/2016, de 21 de abril, y Orden SAN/713/2016, de 29 de julio, de desarrollo,
conforme a la cual se estan constituyendo progresivamente las diferentes bolsas de
empleo de personal estatutario de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leon.

No obstante lo anterior, conforme a lo dispuesto en la Disposicién Transitoria
Primera del Decreto 11/2016, de 21 de abril, por el que se regula la seleccién del
personal estatutario temporal de los centros e instituciones sanitarias dependientes de
la Gerencia Regional de Salud, hasta que se confeccionen y entren en funcionamiento
las bolsas correspondientes previstas en el mencionado Decreto, la cobertura de plazas
con caracter temporal se seguird efectuando conforme a las listas y/o procedimientos
existentes conforme a la normativa anterior, el también mencionado Decreto 5/2010,
de 4 de febrero, que en su Disposicion Adicional Primera, relativa a la ausencia de bolsa
de empleo de categoria o especialidad, indica que, en caso de ausencia de bolsas
empleo, en el supuesto de que se necesite efectuar un nombramiento de esa categoria/
especialidad, se debera publicar convocatoria especifica con baremo negociado en mesa
sectorial, baremo que ya ha sido negociado.
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De conformidad con ello, en la actualidad, en los casos en que se precise,
el centro respectivo efectia convocatoria especifica para la cobertura de puesto/
nombramiento y la constitucion, en su caso, de lista de empleo. Este procedimiento
continuara vigente hasta que se constituya bolsa de empleo conforme al procedimiento
regulado por el Decreto 11/2016, de 21 de abril y Orden SAN/713/2016.

Por otra parte, en cuanto a la bolsa de empleo de la categoria de personal
estatutario de Técnicos en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, hay que tener en cuenta
que esta bolsa es uUnica para toda la Comunidad de Castilla y Ledn, sin perjuicio de las
listas que se constituyen en cada una de las Gerencias dependientes de la Gerencia
Regional de Salud, en funcién de las peticiones que formulen los integrantes de la bolsa
de empleo, ya que la solicitud de inscripcién por cada aspirante es unica, en la que los
solicitantes optan por las gerencias que consideren oportuno.

El 2 de septiembre de 2019, se publicé en el Boletin Oficial de Castilla y Leon, el
Portal de Salud y demas lugares establecidos al efecto, la Resolucion de 22 de agosto
de 2019, de la Direccion General de Profesionales de la Gerencia Regional de Salud, por
la que se procede a la publicacién de la relacién definitiva de las personas candidatas
de la bolsa de empleo de la categoria de personal estatutario de Técnicos en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, asi como a la determinacion de la fecha de entrada en vigor
de dicha bolsa de empleo. De acuerdo con lo dispuesto en dicha resolucion, la relacion
definitiva de candidatos que integran la bolsa de empleo de la categoria indicada entré
en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Leon, es
decir, se puso en funcionamiento el 3 de septiembre de 2019.

El 25 de septiembre de 2019 se publicd la Resolucion de 12 de septiembre
de 2019, de la Direcciéon General de Profesionales, por la que se procede a la publicacién
de listado complementario de aspirantes definitivos que han de presentar documentacion
acreditativa del autobaremo correspondiente al nuevo intervalo de puntuacién establecido
en la bolsa de empleo de la categoria de personal estatutario de Técnicos en Cuidados
Aucxiliares de Enfermeria, que entré en vigor el 20 de diciembre de 2019.

El 14 de enero de 2020, se publicé nueva relacidon complementaria por Resolucion
de 26 de diciembre de 2019, de la Direcciéon General de Profesionales de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn, por la que se procede a la publicacion de listado
complementario de aspirantes que han de presentar documentacion acreditativa del
autobaremo correspondiente al nuevo intervalo de puntuacion establecido en la bolsa de
empleo de este personal.

Con fecha 17 de enero de 2020, se publicé la Resolucion de 7 de enero de 2020,
de la Direccion General de Profesionales, por la que se determina la fecha de corte hasta
la que se tienen en cuenta las nuevas inscripciones y las actualizaciones de los actuales
integrantes, para la elaboracion de los nuevos listados de la bolsa de empleo, fijandose
el dia 15 de febrero de 2020, posteriormente ampliado por problemas técnicos hasta
el 24 de febrero de 2020. Actualmente, debido a la suspension de plazos administrativos
decretada por la declaracion del estado de alarma, se encuentra en fase de publicacién
la resolucion concediendo plazo para la presentacion de la documentacién acreditativa
del autobaremo grabado en la aplicacion informatica hasta fecha de corte.
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Por ultimo, en cuanto a la bolsa de empleo de la categoria de personal estatutario
de Licenciados Especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria, sefalar que es Unica
para toda la Comunidad de Castilla y Ledn, sin perjuicio de las listas que se constituyen
en cada una de las Gerencias dependientes de la Gerencia Regional de Salud, en
funcion de las peticiones que formulen los integrantes de la bolsa de empleo, ya que la
solicitud de inscripcion por cada aspirante es Unica, en la que los solicitantes optan por
las gerencias que consideren oportuno.

El 28 de octubre de 2019, se publicé la Resolucion de 15 de octubre de 2019, de
la Direccion General de Profesionales de la Gerencia Regional de Salud, por la que se
procede a la publicacion de las relaciones definitivas de las personas candidatas de la
bolsa de empleo de la categoria de personal estatutario de Licenciados Especialistas en
Medicina Familiar y Comunitaria, correspondiente a la fecha de corte determinada por la
Resolucion de 17 de octubre de 2018, asi como su fecha de entrada en vigor, el dia 4 de
noviembre de 2019, segun lo establecido en su apartado cuarto.

Mediante Con respecto a una nueva actualizacion, la Rese ha remitido para
su publicacion al Bocyl nueva resolucion anunciado nueva fecha de corte para la
actualizacion de la bolsa actual, fijandose el dia 1 de septiembre de 2020, fecha
hasta la que se tendrian en cuenta las nuevas inscripciones que se efectuaran y las
actualizaciones de los actuales integrantes, para la elaboracion de los nuevos listados de
la bolsa de empileo.

Mediante Resolucién de 22 de junio de 2020, de la Direccion General de
Profesionales, publicada en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn con fecha 3 de julio
de 2020, se fija la nueva fecha de corte para la actualizacion de la bolsa, fijandose
el dia 1 de septiembre de 2020, fecha hasta la que se tendrian en cuenta las nuevas
inscripciones y las actualizaciones de los actuales integrantes, para la elaboracion de los
nuevos listados de la bolsa de empleo.

Valladolid, 20 de julio de 2020.

LA CONSEJERA,
Fdo.: Verdénica Casado Vicente.
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PREGUNTA ESCRITA 1003793

ANEXO 1.

RELACION DE CATEGORIAS DE PERSONAL ESTATUTARIO.
SITUACION ACTUAL BOLSAS DE EMPLEO: junio 2020

PERSONAL ESTATUTARIO SANITARIO

orpo.| e Categoria ESPECIALIDAD 3 SITUACION ACTUAL ;
Al TE |Licenciado Especialista Espec Oficiales 46 EN VIGOR nuevo procedimiento
A2 TE |LE Medicina Famillary C EN VIGOR nuevo procedimiento
A1 TE |Médico de Urgencias Hospitalarias EN VIGOR nuevo procedimiento
A1 TE  |Medico de Urgencias y Emergencias. BOLSA ANTIGUA: actualizada a 2015
Al TE  |Médico de Admision y Doc. Clinica BOLSA ANTIGUA: actualizadaa 2015
At TE  |Farmaceutico CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
Al TE  |Odontdlogo CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A2 TE |Enfermero/a Especialista Matrona EN VIGOR nuevo procedimiento
& | Te |Enfermero/a Especialista e T, e |CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A2 TE  |Enfi /a EN VIGOR nuevo procedimiento
i T |Fisioterapeuta EN PROCESO constituclén nueva bolsa.
En funcionamiento BOLSA 2014
Az TE |Logopeda EN VIGOR nuevo procedimiento
A2 TE  [Nutricion y Dietética CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A2 TE |Terapeuta Ocupacional BOLSA ANTIGUA: actualizada a 2014
(] TE  |Técnico Sup. Anatomia Patologica BOLSA ANTIGUA: actualizadaa 2014
€1 TE  |Técnico Sup. Documentacién Sanitaria CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
Ct TE |Tecnico Sup. Higiene Bucodental BOLSA ANTIGUA: actualizadaa 2014
1 TE |Técnico Sup. Laboratorio de Diagnos. Clinico BOLSA ANTIGUA: actuallzada a 2014
Q TE |Técnico Sup. Imagen para el Diagndstico BOLSA ANTIGUA: actuallzada a 2014
<1 TE  |Técnico Sup. Radioterapia BOLSA ANTIGUA: actualizadaa 2014
Ct TE  |Técnico Sup. Nutricion y Dietética BOLSA ANTIGUA, actualizada a 2015
cz2 '|' ‘e |Tienicuidados/Auxillares de'Enfarmeria EN VIGOR nuevo procedimiento
[v] TE  |Otros Ténicas Medios Sanitarios Técnico en Farmacia CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
| e | _ Categoria ESPECIALIDAD ; :
vt [Titulado Superior en Administracidn Sanitarla BOLSA ANTIGUA actualizada a 2011
NT  |Titulado Superior en Informdtica CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
NT  |Bibliotecario-Documentalista CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A1 | NT+TE [Tit.Sup. De Prevencién de Rlesgos Laborales CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
Al TE | 0 Superior BOLSA ANTIGUA, actualizada a 2011
Al TE |Titulado Superior Econémico-Financiero CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
At TE  |Titulado Superior Jurfdico CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
Al TE  |Titulado Superior en Comunicacién CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
m | 1€ |otros Titulados Superiores Biclogo, fiskco, CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
Psicélogo, Quimico
A2 NT  |Gestion Administrativa BOLSA ANTIGUA, actualizada a 2011
A NT  |Gestién Informatica CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
n NT  |Gestidn de Documentacién CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A2 | NT+TE [Tit. Medio de Prevencién de Riesgos Laborales CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A2 TE |Ingeniero Técnico BOLSA ANTIGUA, actuallzada a 2011
A TE  |Trabajador Social BOLSA ANTIGUA, actualizada a 2015
A TE  |Titulado Medio de Relaciones Laborales CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
A2 TE  |Titulado Medio Econémico-Financiero CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
[EEE[ w1 [administrativo BOLSA ANTIGUA, actualizada a 2011
<] NT  [Técnico Especlalista de Informdtica CONVQCATORIAS ESPECIFICAS
c1 | NT-TE |T.E. de Prevencién de Riesgos Laborales CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
a TE |Técnico Especialista en Delineacién No plazas en plantilla
(4] TE |Técnico Especialista en Alojamiento CONVOCATORIAS ESPEC{FICAS
[} TE |Técnico Especialista en Restauracidn CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
c1 TE  |Técnico Especialista de Oficios No plazas en plantllla
EN PROCESO constitucién nueva bolsa.
NT _|Auxiliar Administrativo En funcionamlento BOLSA 2013
Q NT  |Telefonista BOLSA ANTIGUA, actualizada a 2015
[~} TE  |Conductor CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
[=3 TE  |Técnlco en Cocina No plazas en plantilla
c TE _ |Oficlal de Mantenimiento CONVOCATORIAS ESPECIFICAS
EN PROCESQ constitucién nueva bolsa.
Ade || §m_[celndor En funcionamiento BOLSA 2013
AOP NT  |Operario de Servicios BOLSA ANTIGUA: actualizada a 2014
AOP NT  |Operarlo de Oficlos BOLSA ANTIGUA: actualizada a 2014

OAP:otras agrupaciones. NT: nivel de titulacién. TE: titulacién especifica. NT+FE: nivel de titulacién y formacion especifica
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ANEXO Il Nimero
CATEGORIAS DE BOLSAS DE EMPLEO. NUEVO PROCEDIMIENTO. ASPIRANTES
ENFERMERO/A 15.946
ENFERMERO/A ESPECIALISTA: MATRONA 523
LICENCIADO E. CIRUGIA PLASTICA, ESTETICA Y REP. 29
LICENCIADO ESPECIALISTA BIOQUIMICA CLINICA 110
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA 50
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ANALISIS CLINICOS 314
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ANATOMIA PATOLOGICA 65
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 180
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 35
LICENCIADO ESPECIALISTA EN APARATO DIGESTIVO 116
LICENCIADQ ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA 132
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA CARDIOVASCULAR 40
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO 212
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL 30
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA 141
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA PEDIATRICA 22
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA TORACICA 11
LICENCIADO ESPECIALISTA EN DERMATOLOG(A MEDICO-QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA 52
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION 85
LICENCIADO ESPECIALISTA EN FARMACIA HOSPITALARIA 350
LICENCIADO ESPECIALISTA EN FARMACOLOGIA CLINICA 4
LICENCIADO ESPECIALISTA EN GERIATRIA 38
LICENCIADO ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA 139
LICENCIADO ESPECIALISTA EN INMUNOLOGIA 43
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAIO 44
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA 2.154
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION 67
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTENSIVA 138
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 284
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA NUCLEAR 39
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 57
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 204
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEFROLOGIA 106
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA 104
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEUROCIRUGIA 39
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEUROFISIOLOGIA CLINICA 42
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA 122
LICENCIADO ESPECIALISTA EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 144
LICENCIADO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA 144
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA MEDICA 74
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA RADIOTERAPICA 59
LICENCIADO ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA 85
LICENCIADO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS 296
LICENCIADO ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA 229
LICENCIADO ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA 210
LICENCIADO ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO 195
LICENCIADO ESPECIALISTA EN RADIOF[SICA HOSPITALARIA 76
LICENCIADO ESPECIALISTA EN REUMATOLOGIA 49
LICENCIADO ESPECIALISTA EN UROLOGIA 74
LOGOPEDA 340
MEDICO DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 466
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA 15.275
TOTAL 39.783
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ANEXO lil. nimero
Categorias bolsas de empleo. ANTIGUO procedimiento ASPIRANTES
CELADOR 27316
FISIOTERAPEUTA 1885
T.S. ANATOMIA PATOLOGICA 576
T.S. HIGIENE BUCODENTAL 728
T.S. LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO 2475
T.S. IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO 2364
T.S. RADIOTERAPIA 544
TELEFONISTA 13354
TRABAJADOR SOCIAL 1853
TERAPEUTA OCUPACIONAL 716
OPERARIO DE SERVICIOS 16985
OPERARIO DE OFICIOS 6397
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 17351
COCINERO 562
ELECTRICISTA 538
GOBERNANTE 518
MECANICO 384
TITULADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION SANITARIA 486
GESTION ADMINISTRATIVA 1441
ADMINISTRATIVO 3369
INGENIERO TECNICO 324
INGENIERO SUPERIOR 126
COSTURERA 405
Médico de Admisién y Doc. 74 78
Médico de Urgencias y Emergencias 73 390
TOTAL 101165
ANEXO1V. S e :
CATEGORIAS bolsa de empleo. NUEVO:PROCEDIMIENTO e derolinl
: ; % realizados en €l periodo
___Periodo: 14 de marzo e mayo.de 2020 R o
ENFERMERO/A 7 2.120
ENFERMERQ/A ESPECIALISTA: MATRONA 28
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ALERGOLOGIA 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ANALISIS CLINICOS 3
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION 3
LICENCIADO ESPECIALISTA EN APARATO DIGESTIVO 3
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CARDIOLOGIA 5
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO 3
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA 6
LICENCIADO ESPECIALISTA EN CIRUGIA PEDIATRICA 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION 5
LICENCIADO ESPECIALISTA EN FARMACIA HOSPITALARIA 5
LICENCIADO ESPECIALISTA EN HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAIO 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA 26
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION 2
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTENSIVA 19
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 13
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA NUCLEAR 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA 3
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEFROLOGIA 4

CVE: BOCCL-10-012013



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

X Legislatura

Num. 141 21 de agosto de 2020 PE/003793-02. Pag. 19317

ANEXO'IV.

CATEGORIAS bolsa de empleo. NUEVO-PROCEDIMIENTO

e Periodo: 14.de:marzo al 27 de mayo.de 2020 il
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA 8
LICENCIADO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA 4
LICENCIADO ESPECIALISTA EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 3
LICENCIADO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA 1
LICENCIADO ESPECIALISTA EN ONCOLOGIA MEDICA 3
3

8

Némero de:CONTRATOS |
realizados en el periodo

LICENCIADO ESPECIALISTA EN OTORRINOLARINGOLOGIA
LICENCIADO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS

LICENCIADO ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA CLINICA 11
LICENCIADO ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA 6
LICENCIADO ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO 4
LICENCIADO ESPECIALISTA EN UROLOGIA 2
MEDICO DE URGENCIAS HOSPITALARIAS 9
TECNICO'EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA 899
TODOS 3.216
ANEXO V. Nidmero de
Categorfas bolsa de empleo. PROCEDIMIENTO ANTIGUO CONTRATOS efectuados
Periodo: 14 de marzo al 27 de mayo de 2020 en periodo
CELADOR 1396
FISIOTERAPEUTA 34
T.S. ANATOM{A PATOLOGICA 8
T.S. HIGIENE BUCODENTAL 4
T.5. LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO 191
T.S. IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO 126
T.S. RADIOTERAPIA 9
TELEFONISTA 11
TRABAJADOR SOCIAL 25
TERAPEUTA OCUPACIONAL 3
OPERARIO DE SERVICIOS 878
OPERARIO DE OFICIOS 11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 435
COCINERO ' 22
ELECTRICISTA 3
GOBERNANTE )
MECANICO 4
TITULADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION SANITARIA
GESTION ADMINISTRATIVA 1
ADMINISTRATIVO 12
INGENIERO TECNICO
INGENIERO SUPERIOR
COSTURERA 2
Médico de Admisién y Doc. 74 2
Médico de Urgencias y Emergencias 73
TOTAL 3177
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