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" Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Co-
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" se ordena la publicacién del Texto Articulado y del

Estado de Autorizacién de Gastos, aprobados por el
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APROBACION POR EL PLENO

LEY DE PRESUPUESTOS GENERALES

DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON -

PARA 1986

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Presupuestos Generales de la Comunidad de -’
Castilla y Ledn para 1986 contindan la estructura
iniciada en 1985 al implantarse los programas como’

orientacion fundamental de la actuacién del Gobierno
de la Comunidad y manteniendo con carécter instru-
mental las clasificaciones econdmica y orgdnica. Porlo
tanto, significan mantener el camino iniciado en el
ejercicio precedente consolidando la sustitucién del
antiguo presupuesto de medios por un presupuesto de
fines. En este mismo sentido ha de destacarse que los
Presupuestos van a ser el soporte econémico de las
actuaciones que define el Plan de Desarrollo
Regional.

Junto a ello es preciso resaltar las siguientes
novedades:

La creacién de organismos auténomos introduce

mayor complejidad en los Presupuestos. Y exige algu-
nas variaciones de tipo técnico: ademds de la informa-
cidén especifica que se establece para ellos, obliga a
introducir conceptos econémicos diferenciados para
posibilitar ia consolidacién; igualmente, en la clasifi-
cacion orgénica, su c6digo a nivel de servicio los iden-
tifica como tales.

Por otro 1ado, el adecuado seguimiento de las ope-
raciones de capital, de diferente naturaleza en cada
seccion, ya introducido anteriormente para el Capi-
tulo VI, aconseja introducir también esta modalidad
para el Capitulo VII. Por analogfa esta variacién se
extiende al Capitulo IV,

Por tltimo, siguiendo el precedente de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1985 y de los
presupuestos de diversas Comunidades Auténomas,
se prevé un Fondo para atender incrementos adiciona-
les de la masa salarial para la unificacién y homogenei-
zacion de las condmxones de trabajo del personal
laboral.

TITULO L
De los créditos iniciales y su ﬁnbncz'acz‘én

Articulo 1°

1. Se aprueban los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Castillay Le6n para el ejer-
cicio écondémico de 1986, integrados por:

a) ElPresupuesto dela Comunidad Auténoma.

. b) El Presupuesto del organismo auténomo de ca-
racter administrativo, Instituto de Desarrollo y Plani-
ficacién Econdmica.

. 2. En el .Estado de Gastos del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma se consignan los créditos nece-
sarios para atender el cumplimiento de sus obligacio-
nes por un importe sin consolidar de sesenta y un mil
trescientos setenta y ocho millones quinientas cuatro
mil pesetas, y en su Estado de Ingresos se recogen por
idéntico importe las estimaciones de los derechos eco-
némicos a liquidar durante el ejercicio como resultado
de los recursos previstos en el articulo 35 del Estatuto
de Autonomia, Ello da lugar a un Presupuesto consoli-
dado para la Comunidad Auténoma de sesenta y un
mil doscientos setenta y un mlllones quinientas cin-
cuenta y ocho mil pesetas. :

3. En el Estado de Gastos del Presupuesto del Ins-
tituto de Desarrollo y Planificacién Econémica se con-
signan créditos por un importe total de ciento seis
millones novecientas cuarenta y seis mil pesetas, y en
el de ingresos unas estimaciones de derechos econémi-

“cos por el mismo importe.

4. Los beneficios fiscales que afectan a los tributos
cedidos se estiman en mil doscientos diez millones de
pesetas.

TITULOII

Régimen general de los créditos
y de sus modificaciones

Articulo 2°

Los créditos consignados en los estados de gastos
tienen cardcter limitativo. No podran adquirirse com-
promisos por cuantia superior a las consignaciones,
que se destinaran exclusivamente a satisfacer las obli-
gaciones derivadas de la ejecucién de los programas y
del cumplimiento de los objetivos contenidos en esta
Ley, o a las modificaciones e incorporaciones aproba-
das conforme a la misma. Serdn nulos de pleno dere-
cho los actos administrativos y disposiciones generales
con rango inferior a Ley que infrinjan la-expresada
norma, sin pérjuicio de las responsabilidades a que
haya lugar. -

Axrticulo 3°. Incorporacion de créditos

1. La asuncién por parte de la Comunidad de Casti-
lla y Leén de competencias, funciones y servicios
transferidos por el Estado, supondr4 la incorporacién
de los créditos y dotaciones a que se transfieran, a los
conceptos de los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autdénoma que resulten procedentes, con habi-
litacién, en su caso, de las part:das presupuestanas
precisas,
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2. Laincorporacion de los créditos se producira en
la Seccién correspondiente a la Consejeria a la que la
- Junta de Castilla y Ledn asignare las competencias o
servicios transferidos. Si éstas se distribuyeren entre
varias Consejerias, la Junta de Castilla y Ledn deter-
minaré los créditos que hayan de atribuirse a cada una
de ellas.

3. La Junta de Castilla y Ledn, dentro del mes
siguiente a cada trimestre, remitird a la Comisién de
Economia, Hacienda y Comercio de las Cortes infor-
macién de las precitadas transferencias producidas y
detalle de las modificaciones presupuestarias a que
hayan dado lugar.

4. De modo anilogo se procedera si se produjere
atribucién de recursos procedentes de fondos de la
Comunidad Econdmica Europea, y cuando se incor-
poren otros créditos que afecten a fines 0 competen-
cias de la Comunidad de Castilla y Ledn.

5. La Junta de Castilla y Ledn, a propuesta del
Consejero de Economia y Hacienda, incorporard, en
su caso, los resultados de la liquidaciéon de los Presu-
puestos del ejercicio de 1985 de conformidad con lo
establecido en la presente Ley y con sujecion a lo
previsto en la Ley General Presupuestaria.

Articulo 4°. Modificacidn de créditos

1. Las modificaciones de los créditos iniciales de los
Presupuestos se ajustardn a lo dispuesto en la presente
Ley.

2. Todo acuerdo de modificacidn presupuestaria
debera indicar expresamente las partidas afectadas.

3. La correspondiente propuesta de modificacion
deberd expresar la incidencia, en su caso, en la conse-
cucién de los respectivos objetivos de gasto y las razo-
nes que la justifican. :

4. Las modificaciones que afecten a partidas del
Capitulo I (Gastos de Personal) requerira el informe
previo de la Direccion General de la Funcién Piblica.

5. Dentro del mes siguiente a la terminacién de
cada trimestre, la Junta enviard a la Comisién de Eco-
nomia, Hacienda y,Comercio de las Cortes de Castilla
. ¥ Ledn un Estado de las modificaciones habidas en los
créditos autorizados en el Presupuesto.

Articulo 5°. Transferencias de crédito

Las consignaciones aprobadas para los distintos
conceptos presupuestarios podran transferirse a otros
conceptos, de acuerdo con lo establecido en la Ley
General Presupuestaria 'y con la siguiente norma de
carécter general:

Cualquier transferencia de crédito que afecte a ope-
raciones de capital debera realizarse con los requisitos

y limitaciones establecidos en el articulo 13 de la pre-
_sente Ley.

Articulo 6°. Autorizacién de transferencias

1. Laredistribucién de las partidas presupuestarias
del Capitulo II, podrd ser autorizada para cada Sec-
cién por el Consejero respectivo, previo informe de la
Intervencién General o Delegada, en su caso, y con las
limitaciones previstas en la Ley General Presu-
puestaria.

Asimismo, y con la excepcidn de lo establecido en el
articulo 13, los Consejeros, en el ambito de su Seccidn
y con el informe mencionado, podran autorizar redis-
tribuciones de las partidas presupuestarias de un
mismo concepto y programa.

Estos acuerdos seran comunicados a la Consejeria
de Economia y Hacienda, que-instrumentard su
ejecucién.

2. Las restantes transferencias de crédito seran au-
torizadas, a iniciativa de la Consejeria interesada, por
el Consejero de Economia y Hacienda, excepcién he-
cha de las que en virtud del articulo 13 de esta Ley
deban ser autorizadas por la Junta.

Articulo 7°. Créditos ampliables

Excepcionalmente tendran la condicién de amplia-
bles, por lo que su cuahtia podrd ser incrementada
hasta una suma igual a las obligaciones cuyo reconoci-
miento sea preceptivo, previo el cumplimiento de las
formalidades legalmente establecidas o que se esta-
blezcan, los créditos que, incluidos en los Presupuestos

‘Generales de la Comunidad o incorporados por via de

transferencia o como consecuencia de la creacion de
un nuevo servicio, se detallan a continuacién:

a) Los créditos destinados al pago de las cuotas de
la Seguridad Social, el complemento familiar y el sub-
sidio familiar del personal adscrito al servicio de la
Comunidad Auténoma con derecho a su percepcion,
en su caso,.de acuerdo con los preceptos en vigor, asi
como la aportacién de la Comunidad Auténoma a los
distintos regimenes de previsién social de los funcio-
narios piblicos que presten servicios en fa misma.

b} Los créditos destinados al abono de trienios de-
rivados del computo del tiempo de servicios realmente
prestados a la Administracién.

¢) Los créditos destinados al pago del personal la-
boral, en cuanto precisen ser incrementados, como
consecuencia de elevaciones salariales dispuestas du-
rante el ejercicio o ejercicios anteriores por modifica-
cidn del salario minimo interprofesional o vengan im-
puestos con caricter general por regulacion estatal o
por decisién judicial firme.

d) Los créditos para anticipos a funcionarios en la
medida en que lo permitan los ingresos generados por
los reintegros de los mismos.

e) Los créditos cuya cuantia se determine por la
recaudacién obtenida en las tasas o ingresos de otra
naturaleza que doten conceptos integrados en los res-
pectivos presupuestos. La dotacion de estos créditos y
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su disponibilidad quedan supeditados a la cifra que se
obtenga por cada tipo de ingresos.

f) Los que puedan verse afectados por incidencias o
por correccién por parte de la Administracién del
Estado de errores u omisiones contenidos en los res-
pectivos acuerdos de transferencias.

g} Los que se destinen al pago de intereses, a la
amortizacién del principal y los gastos derivados de las
operaciones de crédito.

h) Los destinados al pago de obligaciones deriva-

‘das de las operaciones de crédito avaladas por ia Co-
munidad Auténoma de Castillay Leén.

i) Los créditos de transferencias corrientes que
tengan por objeto la concesién de ayudas periédicas a
personas, siempre que los requisitos para la concesién
de la ayuda estén fijados objetivamente por disposi-
cién normativa con rango de Ley o Decreto.

Articulo 8°. Créditos extraordinarios y suplementos
de crédito

Cuando haya de realizarse con cargo a los Presu-
puestos de la Comunidad Auténoma algiin gasto que
no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no
exista en ellos crédito, o sea insuficiente y no amplia-
ble el consignado, el Consejero de Economia y Ha-
cienda, previo informe de la Direccién General de
Presupuestos y Patrimonio y dictamen de la Asesoria
Juridica General de la Administracién de ia Comuni-
dad, elevard a acuerdo de Ia Junta la remisidn a las
Cortes de un Proyecto de Ley de Concesién de un
crédito extraordinario en el primer caso o de un suple-
mento de crédito en el segundo, en el que se especifi-
que el recurso que haya de financiar el incremento del
gasto publico.

TITULO III
De los créditos de personal

Articulo 9°

Con efectos del 1 de enero de 1986, el incremento
conjunto de las retribuciones integras de los altos car-
£0s y personal eventual al servicio de la Comunidad
Auténoma serd el 7,2 por 100 (siete con dos por

ciento) respecto a las del ejercicio anterior, sin perjui- -

cio del resultado individual que se derive de lo estable-
cido por la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica y en la Ley de Presupuestos Genera-
les del Estado o la Iegislacién que, en su caso, resulte
aplicable. En dicho caso la Junta podra realizar las
correspondientes modificaciones presupuestarias.

El mismo criterio se seguird tanto para los funciona-
rios como para el personal contratado en régimen de
derecho administrativo.

Los incrementos seran distribuidos mediante
acuerdo de la Junta conforme a los criterios que esta-
blezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1986, disposiciones que la desarrollen y demis de
aplicacion en materia de retribuciones.

Articulo 10°

1. Con efectos de 1 de enero de 1986, la masa
salarial del personal laboral experimentara el mismo
incremerito que se establezca en la Ley de Presupues—
tos Generales del Estado para 1986.

2. Sin perjuicic de lo dispuesto en el apartado ante-
1ior, se autoriza a la Junta de Castilla y Leén para
dotar un fondo de hasta 200 millones de pesetas para
atender aquellos incrementos adicionales de la masa
salarial global que pudieran derivarse de la negocia-
cién de un Convenio Marco de la Administracién de la
Comunidad de Castilla y.Leén o en todo caso de la
unificacién y homogeneizacion de las condiciones de

“trabajo del personal laboral.

Articulo 11°. Requisitos para la firma de convenios

" colectivos

1. Para poder pactar nuevos convenios colectivos,
revisiones salariales, o la adhesién o extensién, en
todo o en parte, a otros convenios ya existentes y que
afecten exclusivamente al personal laboral al servicio
de la Comunidad de Castilla y Ledn, sera necesario el
informe previo de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda. A este fin }a Consejerfa correspondiente remi-
tird el Proyecto de pacto al que debers acompaiiar la
cuantificacién cifrada de la masa salarial del afic 1985,
en términos de homogeneidad y la valoracién de todos
los aspectos econémicos contemplados en dicho
proyecto.

2. Elinforme serd evacuado en el plazo méximo de
quince dias a contar desde la recepcién del proyecto y
versard dnicamente sobre aquellos extremos de los
que se deriven consecuencias en materia de gasto pi-

_blico, especialmente en lo que respecta a la determina-

cién de la masa salarial correspondiente y al control de
su crecimiento.

3. Dentro del mes siguiente a la terminacién de.
cada trimestre, la Junta de Castilla y Leén remitirda la
Comisién de Economia, Hacienda y Comercio de las
Cortes de Castilia y Leén una relacién de los pactos
laborales suscritos y de los informes emitidos.

Articulo 12°

Durante el ejercicio de 1986 no podran asumir
nuevas obligaciones ni llevar a cabo actuaciones que
supongan un aumento de las plantillas de personal
presupuestadas con la excepcidn de las que se deriven
de nuevas asunciones de competencias o servicios.
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TITULO IV
De los créditos de inversiones

Articulo 13°

La Junta, a propuesta del Consejero de Economia y
Hacienda, previo informe del Comité de Inversiones
Piblicas, y a peticién de la Consejeria interesada, po-
drd acordar modificaciones en los programas de inver-
sién con objeto de facilitar su ejecucién, autorizando,
en su caso, las transferencias de créditos que sean
-necesarias, de acuerdo con lo dispuesto en la presente
Ley. Cuando se trate de proyectos financiados con
cargo al Fondo de Compensacién Interterritorial, la
sustitucién de los mismos se hara segin lo establecido
en la Ley del propio Fondo.

Eil Comité de Inversiones Piblicas de la Junta de
Castilla y Leén tealizara el seguimiento de las inver-
siones programadas en el Presupuesto. Dentro del mes
siguiente a la terminacién de cada trimestre se remitira
a la Comisién de Economia, Hacienda y Comercio de
las Cortes de Castilla y Ledn la informacién sobre el
estado de ejecucion de las inversiones programadas.

TITULO V
De los procedimientos de gestion presupuestaria

Articulo 14°

Sera necesario acuerdo de la Junta de Castilia y
Ledn autorizando la aprobacion del gasto correspon-
diente, cuando su cuantia exceda de cincuenta millo-
nes de pesetas o tenga plazo de ejecucion superior al
de vigencia del Presupuesto y hayan de comprome-
terse fondos publicos de futuros ejercicios.

Dentro del mes siguiente a la terminacién de cada
trimestre, la Junta enviara a la Comisién de Economia,
Hacienda y Comercio de las Cortes relacién de las
autorizaciones concedidas al amparo del pérrafo pri-
mero de este articulo.

Articulo 15°

La Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de las
Consejerias interesadas y sin perjuicio de lo estable-
cido en la Ley de Contratos del Estado, podra autori-
zar la contratacién directa de todos aquellos proyectos
de obras que se inicien durante el ejercicio de 1986,
con cargo a los Presupuestos de la Consejeria respec-
 tiva, cualquiera que sea el origen de los fondos y cuyo
presupuesto sea inferior a cincuenta millones de
pesetas.

Dentro del mes siguiente a la terminacién de cada
trimestre, la Junta enviaré a la Comisién de Economia,
Hacienda y Comercio de las Cortes una relacién de los
expedientes tramitados en uso de Ia autorizacién ci-

tada, con indicacién expresa del destino, importe, ad-
judicatario y plazo de ejecucion.

Articulo 16°

Cuando al amparo de lo dispuesto en la Ley de
Contratos del Estado se exija la publicidad de las
licitaciones y adjudicaciones, ésta se entendera cum-
plida mediante la publicacién en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn» y al menos en un periddice de los de
mayor difusién en el territorio de la Comunidad.

Articulo 17°

Durante €l presente ejercicio se consideraran sumi-
nistros menores, a efectos de lo previsto en el articulo
86 de la Ley de Contratos del Estado, aquellos cuyo
importe no exceda de quinientas mil pesetas.

TITULO VI

Sobre tributos y otros ingresos

Articulo 18°

1. Para el ejercicio de 1986, los tipos de cuantia fija
de las tasas que se devenguen por la prestacion de

- servicios se actualizan mediante la aplicacién del coe-

ficiente 1,10 a los que resultaren de la aplicacion de Ia
Ley de Presupuestos Generales de ]la Comunidad para
el ejercicio de 1985,

A estos efectos, se consideraran tasas de cuantia fija
aquéllas cuyo tipo impositivo no esté fijado en un tanto
por ciento de la base o ésta no se valore en unidades
monetarias.

2. Las tarifas actualizadas serdn publicadas en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledns».

3. Los precios de los servicios que se presten por la
Administracion Autondmica podran ser acomodados
por la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la
Consejeria respectiva previo informe de la de Econo-
mia y Hacienda, en cuantia necesaria, en funcién de
los respectivos costes de funcionamiento y de los nive-
les de prestacion de dichos servicios. La Junta de Cas-
tilla y Leén podrd autorizar a los distintos Consejeros
el ejercicio de la facultad de fijacion del precio cuando
se trate de actividades de campafia. En todo caso se
requerird informe de la Direccién General de Tributos
y Politica Financiera.

TITULO VIL
De las normas de contabilidad piiblica

Articulo 19°

1. El ejercicio presupuestario coincidira con el afto
natural y a €l se imputaran:
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a) Los derechos liquidados durante el mismo, cual-
quiera que sea ¢l periodo de que deriven, y

b) Las obligaciones reconocidas hasta el fin del mes
de diciembre del correspondiente ejercicio, siempre
que correspondan a adquisiciones, obras, servicios,
prestaciones o gastos en general, realizados dentro del
mismo y con cargo a los respectivos créditos.

2. Elpresupuesto de cada ejercicio se liquidard, en
cuanto a la recaudacién de derechos y al pago de
obligaciones, el 31 de diciembre del afio natural
correspondiente.

3. Todos los derechos pendientes de cobro y las
obligaciones pendientes de pago a la liquidacién del
Presupuesto quedaran a cargo de la Tesoreria General

de la Comunidad Auténoma segiin sus respectivas .

contracciones, continuando la llevanza de las cuentas
independientes que correspondan a todos y cada uno
de los conceptos afectados.

TITULO VII
De las operaciones financieras

Articulo 20°. De los avales

-

1. Durante el ejercicio de 1986, la Junta de Cas-
tilla y Leén podrd conceder, en las condiciones que
reglamentariamente se determinen, las siguientes
garantias:

a) Avales sobre operaciones de crédito que las enti-
dades financieras concedan a Entidades Locales, a pe-
quefnas y medianas empresas, cooperativas, socieda-
des agrarias de transformacion y sociedades an6nimas
laborales, hasta un importe madximo de seiscientos

“millones de pesetas en total y de treinta millones de
pesetas individualmente.

b) Segundos avales sobre operaciones garantizadas
por las Sociedades de Garantia Reciproca de Castillay
Leén a favor de pequefias y medianas empresas, hasta
un importe maximo de doscientos millones de pesetas
en total y de quince millones de pesetas indi-
vidualmente.

2. Las empresas beneficiarias habrdn de estar radi-
cadas y domiciliadas en Castilla y leén y presentardn,
junto con la solicitud del aval, un estudio econdmico-
financiero de la empresa y de la inversién a realizar.

3. Los créditos avalados deberdn tener como finali-
dad la financiacién de inversiones efectuadas dentro
del 4mbito territorial de la Comunidad Auténoma de
Castilla y Leon. Tales inversiones habian de estar
destinadas a financiar activos materiales fijos orienta-
dos prioritariamente a:

a) Mejorar las condiciones de produccion, incluida

la eliminacién de efectos negativos sobre el medio
ambiente, :

b) Mejorar los niveles de empleo.

c) Operaciones viables de reconversion y reestruc-
turacion,

d) Racionalizar la utilizacién de recursos ener-
géticos.

¢) Elfomento de mercados exteriores.

4. Los avales serdn autorizados por la Junta de
Castilla y Ledn a propuesta del Consejo de Economia
y Hacienda, y devengaran la comisién que para cada-
operacion se determine con su consiguiente aplicacién
presupuestaria.

5. Corresponde a la Consejeria de Economia y Ha-
cienda la inspeccidn de las inversiones financiadas con -
créditos avalados en orden a comprobar su aplicacién
y rentabilidad, asi como la solvencia de los deudores.
La entidad financiera, cuyo crédito resulte avalado,
debera notificar a la Consejerfa de Economia y Ha-.
cienda cualquier incumplimiento del avalado respecto
de las obligaciones garantizadas, en el plazo mdximo
de un mes.

6. Dentro del mes siguiente a la terminacién de
cada trimestre, la Junta remitird a la Comisién de
Economia, Hacienda y Comercio de las Cortes una
relacién de los avales antorizados y de las incidencias
surgidas en-su liquidacién.

7. La Junta de Castilla y Ledn aprobara dentro del
primer trimestre de 1986 el Reglamento a que debe-
rdn ajustarse las solicitudes de avales por las entidades
peticionarias. ‘

Articulo 21°. De las operaciones de crédito

Se autoriza al Consejero de Economia y Hacienda
para que concierte operaciones de crédito por plazo
inferior a un afio, con el fin de cubrir las necesidades
transitorias de tesoreria derivadas de las diferencias
producidas en el vencimiento de sus ingresos y pagos,
segun lo establecido en el articulo 38.1 del Estatuto y
14.1 de la Ley Orgdnica de Financiacién de las Comu-
nidades Auténomas. ‘

Articulo 22°. De la Deuda Piblica

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para que, a
propuesta del Consejero de Economia y Hacienda,
emita Deuda Piblica o concierte operaciones de cré-
dito. a largo plazo hasta un importe de cuatro mil
quinientos millones de pesetas, destinados a financiar
la realizacién de gastos de inversién, en los términos
previstos en el articulo 38 del Estatuto yel 14 delaLey
Orgédnica de Financiacién de las Comunidades
Autdénomas.

Articulo 23°

La Junta remitird a la Comisién de Economia, Ha-~
cienda y Comercio de las Cortes, dentro del mes si-
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guiente a la terminacién de cada trimestre, informa-
cién sobre todas y cada una de las operaciones de
crédito realizadas al amparo de las autorizaciones con-

- tenidas en los articulos 21°y 22° precedentes.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

* En todo lo no previsto en la presente Ley, serén
de aplicacion las disposiciones contenidas en la Ley

~ Orgénica de Financiacién de las Comunidades Auté-

nomas, la Ley del Fondo de Compensacion Interterri-
torial, la Ley General Presupuestaria, la Ley de Con-

- tratos del Estado y Ley de Patrimonio del Estado, asi

como sus modificaciones posteriores.y Reglamentos

. de aplicacion, y en lo que pudiera ser aplicable, la Ley
- de Presupuestos Generales del Estado para 1986.

" los Presupuestos Generales de la Comunidad de Casti- -

Segunda

Las ayudas y subvenciones concedidas con cargo a

lla y Ledn que no tengan asignacién nominativa, lo

seran con arreglo a criterios de publicidad, concurren-
cia y objetividad en la concesion, debiendo 1a Junta o

las Consejerias establecer los mecanismos necesarios
_ para el eficaz cumplimiento de dichos criterios.

A tales efectos y por la Consejeria correspondiente,
se establecerdn, en caso de no existir normativa, las

. oportunas normas reguladoras de la concesion previa-
" mente a la disponibilidad de los créditos.

" Tercera

Los créditos consignados en el Estado de Gastos

: cuya financiacidén se produzca a través de subvencio-
" nes del Estado de cardcter finalista, podran ser modifi-
. cados por la Consejeria de Economia y Hacienda, con

el fin de adaptarlos a las cuantias de las transferencias

efectivamente recibidas.

En el caso de que las obligaciones contraidas supe-

" raran dicho importe, se realizaran las oportunas mino-

‘raciones de crédito de aquellos conceptos presupues-

tarios de la Seccién afectada cuya disminucién oca-
sione menor perjuicio para el servicio piiblico y que
preferentemente no afecte a las inversiones.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

- Hasta tanto se pueda dar cumplimiento a Io estable-
cido en el articulo 9°, el personal afectado percibird las
retribuciones correspondientes a 1985, con la misma
estructura retributiva y con sujecion a la normativa
vigente en dicho ejercicio, incrementada la cuantia de
las diferentes retribuciones bésicas y complementarias
en un 7,2 por ciento, a igualdad de puestos de trabajo.
En todo caso, las retribuciones basicas serdn las pre-
vistas en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1986. Se autoriza a la Junta para que realice las
modificaciones presupuestarias necesarias para el
cumplimiento de la legislacién que resulte de aplica-
cidn, de las que debera dar cuenta a la Comision de
Economia, Hacienda y Comercio de las Cortes de
Castilla y Ledn cuando dichas modificaciones se
produzcan.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para que, a
propuesta del Consejero de Economia y Hacienda,
dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucion de cuanto se establece en esta Ley.

Segunda

Se autoriza a la Junta de Castilla y Le6n para que
realice las adaptaciones presupuestarias que se deri-
ven de redistribuciones y reorganizaciones adminis-
trativas de las competencias asurnidas, en las diversas
Secciones del Estado de Gastos y las correspondientes
transferencias de crédito.

Tercera

Esta Ley entrard.en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

Castillo de Fuensaldafia, a 14 de Diciembre de
1985.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES
DE CASTILLA Y LEON
Fdo.: Dionisio Llamazares Ferndndez

EL SECRETARIO DE LAS CORTES .
DE CASTILLA Y LEON
Fdo.: Isaias Herrero Sanz
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4.~ RESUNEN ECOROHICD-FUCICHAL (5 - 2)

GRUPD 1.~ SERVICIOS I€ CARACTER GEWERAL

CAPITULOS FURCIONSS

1.- GASTES DE PERSONAL
2.- GASTOS £R BIENES CORRIENTES Y SERVIEROS:

4.~ TRANSFERERCIAS CORRIEHTES

1 2

WSTOS (4ILES PIS.)

.- THVERSIONES REMES

8.~ ACTIVOS FINANCIERDS

TOTAL,

u.509  S9.702 8.2

VI 78757 565147

130,90 130,000 %0520

TOTAL OPERACIONES CORRTENTES ST TIBAY L4278
.00 282,09 332,094

100 1500 1.600

TOTAL DPERACIONES € CAPTTAL B0 288.50 333,694
TOTAL GRUPD 1 TN 1.262.0% 1,997,572

5.~ RESUNEN EEDNONICO-FUNCIONAL (1 - 2)

SRUPD 2.~ PROTESCION CFUIL ¥ SFRURITAD CIUPARARA

1.- GASTOS BE FERSONAL

-2,= GASTOS EX BIENES LDARIEHTES Y SERVICFOS

BAS105  (WILES PTS.)

2.~ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

LAPITILDS . FICI0NES 2 TOTAL
24,560 24,850

13.680 - 13690

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 38.340 .34
222,150 222,140

TOTAL OPERACIONES DE CAPTTAL 222,150 22,140
TOTAL GRUPO 2 260,500 280500




BOLETIN OFICIAL

2.801

$,- RESUMER ECCRONICO-FUNCIQNAL ©f - 23

SRUPD 3. - SEGURIDAR, FROTFECIIN T PROATEINA SOCTAY

CaPITILES FINCIONES

t

2

GASIOR  (MILES PTS.}

M B Attt i o m——t n + e e ——r ar— i - = ——— Tu]“‘
1.~ GASTDS DE PERSONA. 1,451 .‘502 3%.‘32 1.488.83%
2.= GASTOS EN BIEHES CORRIENTES ¥ SERVICICS. $07,580 3.601 ) 613.182
4.~ TRANSFERERCIAS CORRIENTES 447529 447529
TOTAL QPERACIONES CORRIENTES LA 278 6,577,064
4.~ TRVERSIOHES RENFS 123,39 123,399
7.- TRAI?SFERENCIHS‘ TE CAPITAL 323.000 479.90% 802,909
 TOTAL GPERACIOHES TE LAPITAL HEIN AW ) © i
T GRPD 3 S9MT0 2.8 L1

-t sy v 2
GRIFD 4. - PRDHUCC!DH It RIFHES FURLITDS IT CARAETER SOCIAL BASTDS (MILES PTS.)
teTULgS RRIES 1z 3 $ L mm
1.- GASTOS € PERSORA) 4,737,633 9,168 433,298 83,222 2,012,886 9,696,183
2.~ “5105 €4 BIEHLS CORRIENIES Y SERUIBIE.S 252,79 49,000 182,500, 62,603 1.313.540 *1,850.037
3.~ GASTOS FINANCIERDS ' 3.000 1.440 4,440
4.~ TRARSFERENCIAS CORRIENTES 0600 D000 150 OB 36.000 .01
.  TOTAL OPERMCIONES CORRIENTES 7007 A EE F0NE 3768 12,0535
6.~ TWERSIOHES REALES 88,100 SIS0 182,950 1403188 9.190.714
7.- TRWEREHC.IQS I(-‘ CAPEIAL 398,799 103. 500 454,500 762,380 1.724.179
8,- ACTIVOS FIMMNCIERCS 12,000 288,000 4.000 \291 00
9.~ PASIVES FINAHCIERDS .70 #o0
TOTAL OPERACIONES DE CAPTIAL o559 SN 25AR 209.53 10,204,573
;nm. 6RPD 4 7.906.926 0166 6753659 2,646,358 5.803.399 B.2%0.58
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6,= RESUMEN ECOROKICO-FUNCTOMAL (1 - 2)

GRUPD 5.~ PROMUCCION DE BEENES PURLIEDS IF CARACIER ECOHONICO

CASTOS  (MELES PTS.)

TOTA,

whrms O e e e oo oot et e eee

1,- GASTUS DE PERSONAL 2,752,670 l.m-.Nl L2791 4,327,903
2.~ GAST0S £ BIERES CIRRIFHTES 7 SERVICICS 70,395 - nssa 405,263
4.~ TRAKSFEREMCIAS CORRIENTES o 0.5 ¢ 5150 62,101
’ " TOTAL CPERACIOHES CORRIENTES 3BT LIGTS AW - A

8.~ TRVERSIORES REALES TSR L08R 1279 8.012.194
7.~ TRAKSFEREICTAS IE CAPTTAL A WRIP  105.000 244,057
8.- KCTIVES FINMTERDS | 400 8000
TOTAL CPERACIONES DE CAPTTAL  A.G75.008 LISS.ME L7 4,242,253

e  saman zﬁz.s.m A% 11.057.120

6.~ KESINEN ESONOKICO-FURCIONAL (f - 2)

GRUP0 &, - REGULACION ECONOMIEA DE CARACTER BEHERAL

GASTGS  (KILES FTS.)

EAPITIRGS FRCINES L 2 3 76TAL
1.- GASTCS DE PERSONA. ) 27.084 96,867 240,402 $14.553
2., GASTOS EM BIERES CORRTENTES Y SERVICIOS ) B SR 25598 132.029
3.- GASFDS FIMANCIERGS 39,855 489,855
£~ TRANSFERENCIAS LORRTENTES .28 3280 164,018

TUTAL QPERACIONES CORRIENTES I3 1IAT . 97463 - 1,600,485
6.~ INVERSIONES REALES M2 N0 M 8712
7.~ TRAISFERENCIAS DE CAPIIAL 1328 M0.8S 324113
8.~ ACTIVOS FIRRHCIERDS ' 1060 20,000 §0.000 81,060

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL W0 WS A0 ) ] 99,085

TOTAL GRPD 6 ' MM ST M2 z.m.ssol
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&,- RESUSER ECORONICO-FUNCIBNAL (1 - 2

590 7.~ REDRACTOH EOROHION T SECTORES FROMETIVOS SIS HILES PIS.)
teITAGS FHEIES 1 2 3 5 5 ~ oL

1.~ GASTOS IE PERSCHA. ne0.2  THOE RS LR35 ' 388280
2,- GASTOS €% BIEWES CORRIENTES T SERUICIOS SHIH MM LI &S 52 ' - 804,627
4.~ TRANSTERENCIAS CORRIERTES Y 14.900 2,400
TOTAL IPERACIONES CORRIENTES 3 8745 WAB  TIM 2898649

5.~ THVERSTONES REALES A6 1S5 D00 7B 169,000 - 7.657.963
7.~ TRENGFEREWTIAS € CAPTTAL 704560 £00.000  10.84L 71,000 : 1,388.401
8. ACTIVIS FINSCIERDS C BB 1080 7.9
’ TOTAL OPERACIONES DE CAPETAL 3E0.02 MG R0 BAF 200 ] 5,074,202
oW GR%D 7 73050 GBI GBAYL BT S0A849 9.765.948

4.~ RESUKEN ECONONICO -FURCIGHAL (1 - )

GRUPQ 8.~ REIHIUSTRIAL I7ACICH ¥ TESARRMLD ERPRESARTAL DAGTIE  GILES PTS.) |
CAPITR0S B e et e et e et eeeem et e et oo TR
1, GASTOS D€ PERSONA, 1434708 1,431,708
2,- GASTOS £A RIENES CORRIENTES ¥ STRVICEDS 6,554 7 6959
" 4.~ TRAUNSFERERCIAS CORRTENTES 19,20 19.200
TOTAL CPERACIONES CORRIENTES 1.457.882 o L 1amaEe
4.~ INERSIUN'S REALES ) . 528,000
7,- TRANSFERENCIAS DE LAPITAL 2.921.150 ' S 23w
8.~ ACTIVES FIRSACIERDS 100,490 100400
TOTH. OPERACIONES 1€ CAPITAL 3,040,590 . : 3.042.59%

TATAL GRUPD 8 4,507,452 . 4,507.452
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4.~ RESUNEN ECONOMICO -FIRCIONAL (1 - 2)

GRUPD 9.- TRANSFEREHEIAS &1 RELION PUM IDO TTRRTIORTA,

GASTES  (HILES P1S.)

CAPITIALOS FIRICIOKES 1 . TOTAL

7.~ TRARSFERENCIAS DE CAPETAL . 515,269 315,269
TOTAL OPERACIONES DE CAPETAL S15.289 515.26¢

515,269

TOTAL GRUPO ¢ 915,269
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13.- DETALLE ECONDMICD POR PROGRARAS Y SECCIONES

SECCION  01.- PRESIDENCIA Y ADMIRISTRACICN TERRITORIAM

GASTOS  (MJLES P1S.)
COREEPTOS PROGRANAS 002 003 04 005 0% 07 008 040 TOTARL

101.- Retriﬂu:ionzs Basicas §.491 1.312 17.502 1.732 1.411 1.583 . 2.45
102.- D%ras Reaunerutioses 14,934 3.187 31188 2.5 25 2,745 56,742
10 .- ALTOS CARGOS 19.625 4497 49.088 4477 4,158 438 86.173
.111.- Retribucienes Basicas 8.024 12.506 1.7208 21.738
112.- Otras Remunersciones 12.037 14.704 1.833 28,624
11 .- PERGOMAL EVENTUAL DE GABINETES 20.061 72210 3.0 50.%62
121.- Retriduciones Basitas 117.849 22.918 14.558 9.1%0 148,545
122.- Retribuciones Cosplesenlarizs §7.874 20,472 12.25% 7.248 107.853
12 .= FINCIDNARIOS 185.783 43.390 26,827 16.438 *272.3%8
131.~ Retribuciones Basicas 2512 594 §2.509 55,715
132.- Blras Remneraciones L 48] 2,147 23,087
13 .- LARDRAL FIX0 251 1.175 74.856 78.802
141. - Relribuciones Basicas B4 554
142.- Qtras Remuneraciones 20 200
14 .- LABORAL EVENTUAL i 754
131,- Retriduciones Basicas a2 &,92% 2%.522 3.88 4.249 4,608 $2.69%
152.= Blrag Remyneraciones S50% §.898 22,699 4.073 4.597 5,520 30.291
15 .- CONTRATATD EN REGINEN DE DERECHD ADNINISIRATIVO 14,238 |2..BZ2 4.2t 7.742 8.84t 10,128 102.985
162.- Dtro Personal 1.012 1.012
§4 .~ PERSONA. VARTD 1.012 1.082
172,- Gralificationes 1.500 1,500
17 .- INCENTIVOS AL RENDIHIENTO 1.500 1.500
181.- Seauridad Social Personal Laboral 911 43t 23.900 ' 5,242
182.- Sequridad Social Persomal nu Laboral 16,713, 14,321 56.100 10,999 7,351 3240 3.641 112,385
183, MFALE 1.617 53 505 w2 2.6%8
188.~ Otras {uolas S.84 1.5:8 7414
189.- Coupleaento Faviliar ¥ 147 102 71 9 427
18 .- CLOTAS Y PRESTACIONES A CARGO DE LA COMUMERAT 18,7213 14,357 44.443 12,083 9494 27,140 148.304
191.- Forsacion y Perfeccionanienlo del Personal 2,600 2.600
1% .- OIROS GASTOS SDLIALES A CARGD BE LA COMMNIDAD ’ 2,600 2,500
1 .- GASTOS DE PERSOMAL 70.430 S0 37 71,447 49.320 114178 24,580 744,872
202.= Edificios ¥ Otras Eonstrucciones 2,400 1190 3.000 8.500
203.- Maquinaria, Taslalacien y Wliltaje 3.000 3.000
20 .- ARRENCANIENTOS 240 10 L0 30w 11.500
211.- Terrenos y Bienes Haturales 200 800
212.- Edificios y Otras Construcciones 150 5.000 5,150
213,- Hzquinaria, Instalacion y Ulillaje 630 5.000 5.530
214.- Material de Transporie 4,000 4.000
215.- Hobiliario y Enseres 100 100
216.- Equipos para Procesos de Informacion 3.500 3,500
21 .- REPARACICNES Y CONSERVACTON 780 18,400 19.180
221.- Ordinario no Invenizriable 2,30 3.000 7.300 1.100 1.000 4,500 00 21,600
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 300 2.000 3.500 200 A8 300 00 7.100
223.- Libros y Otras Publicaciones . 300 O 200 %0 400 100 3.600
224.- Katerial Informtico 3,200 3,700
27 .- MASERIAL D¢ OFFCIHA 1.400 11.100 700 3B8.00
#31.- Energis Electrics 140 £2.000 13.210
232.- Cosdustible y Dtros para Yehienlos 8,000 8.000
233.- Kgua, Bas y falefurcion 360 10 2.000 8,570
234 - Yestuario &0 1.800 1.860
237.- Productos de Consusa Esperificos 2.000 3.500 00 5,000
238,- Uliles y Herrasienlas o S0
219.- Olros Suministros 1.4 11,500 12,950
23 .- SISIRISTRGS 20 45.300 500 $1.090
t.- Dietas B0 350 T 7.0 ) 2.5t5
242, ~ Locomociones 20 o 930 1% 3.3
24 - INDEKNIZACIONES POR RAZON DEN, SERVICIO
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ECHCEPTOS PROGRANAS 002 003 004 00% 5 w7 ] 050 TOTAL
258- PN 2,000 2,000
252, Otros Servicios de Irznsporte 1ot 1.000 80 100 2,000 3.780
253.- Servicios Telefonicos 2520 2.5% 23,000 13.020
254, - Servicies foslales y Telearafices 180 <) 12,000 12,205
255.- Clros Servicios de Nomnicacion 70 500 500
25 .- TRANSPORTES Y CONIMICACIONES 100 1.000 3.370 2,625 44,500 51595
281, - Atenciones Frotorolarias y Represenlativas 9.000 [.500 1.200 11,700
262.- Primas de Seguros 2.000 2.000
264.- Publicidad y Prosocion 70,600 0000 5 500 e 25,295
265.- £dicion de Lidros y Publicaciengs 20.000 16,500 5% 1,000 S0 38.550
247.- Reuniones y Conferenciss 3.500 2,600 2,700 2.000 2,000 1,500 4,000 17,200
288.- Juridicos y Conteaciosos o] 700
289, - Qtros Gastos 1,000 500 1,500
26 .~ GASTOS DIVERSHS 12,500 94,500 2%.60 2.815 3.300 3.500 §.030 148,445
Z71.- Linpieza 1.402 200 17.500 19.102
273, - Estudios ¥ Tribajos Tecnicos 5.000 10,000 18.000 1.000 .79 36.75%
27 .- SERVICI0S REALIZADOS PR TAPRESAS 3.000 19,000 17.402 1.200 2,290 55.852
281,~ Dotacion para Servicies Muevos 3,000 7.90 7.000 57,500
28 .- GASIOS IE SERVICINS MUEVOS 3,600 7.500 7,000 17.500
2 .- GASTDS EN BIENES CORRTENTES ¥ SERVICIOS .2 1430 4,502 7.6% 2058 154,010 13,690 43,027
481,- 130.000 130.000
45 .- A CORPORACIONES LOCALES 130,000 130.000
481.- 3.000 3.000
43 .- A FAMILIAS E THSTITUCIORES SIN FINES DE LIKRD 3.000 3.000
4 .- TRANSFERENCTAS CORRIENTES 3.000 - 130.000 133,000
TOTAL, DPERACTONES CORRTEMTES 101.6% 177. 209 429,259 79,137 199.91% 70,188 35,340 1.295.91%
312,- Edificios y Mras Construcciones 222,09 222,004
&3~ Maquinaria, Instalaciones y Utillaje 10.000 10.000
$K3, - Mediliario ¥ Enseres . 10,000 10,000
&H.~ Equipos pars Procesos de Infarmacion 40,000 40,000
SN .- WIEVAS THVERSTONES 262,094 282,00
4 .~ IWERSIONES REALES 222,094 282,094
761, ’ 100,000 298,399 349399
762.- 122,180 150.000 MN.1860
763.- 88,870 66.870
76 .- A CORPORACIORES LOTALES 222,160 15,269 73742
7 o~ TRANSFEREMCIAS DE CAPTTAL 22,160 St5.249 37429
821.- fnticipos al Personz] 1.500
82 .- CONCESION DE PRESYANOS 1.500 1,500
8 .= ACTIVGS FINAWCIERDS 1.5%0 1,50
TOTAL OPERACIDNES DE CAPITAL 1,50 .0 R0 SISUY 1.00.023
TOTAL SECCIDN 01 101,830 177,200 £30.759 74T 199.915 52,282 24,500 515,269 2,316.942
13.- DETALLE ECONOHICD POR PROGRANAS Y SECCIONES
SECCION  02.- ECCHOATA ¥ HACIEHDA GASTOS  (BILES PTS.)
CORCEPTOS WRM&S. 438 039 040 041 044 M5 044 47 048 074,
10f.- Retribuciones Basitas 1.5¢7 4,693 1.567 1.208 1,754 1.8%5 12.684
102, - Olrs Reaunerzriones 2,H45 9.472 2743 2.745 245 3.201 4.595 28.248
10 .- K105 CARSS 4,312 14,165 3.98 4,497 5.096 4,599 40,532

4.312
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CONCEPTOS PROGRANAS "2 03 ) 005 0048 0z 008 040 T0TAL

111.- Retribuciones Rsitas 7.3% 7.33%
132.- Oteas Remuneraciones 5.673 3.673
£t ,~ PERSONAL EVENTUAL DE GABINETES 13.009 13.009
121, Retribuciones Basicas 9.157 42,430 8.069 15.921 1137 24,385 16,910 13,336, 3z2.52 163848
£22.- Retribuciones Cosplenentarias 10.080 35.488 pR 74 14.271 5,557 24,159 11.479 11,548 32,816 B3.970
124.- Dtras Remuneracioaes 328 328
12 .- FIRCICHARIDS 19.217 78.118 15,481 3192 13.694 48.544 2.389 24,88¢ 85,5685 318.184
131.- Retribuciones Basices 1,743 16,445 16.183
132.- Otras Remuneraciones 1.008 8,308 9.314
13 .- LABORAL FEJO 2.751 24,751 27,502
14t. - Retriduciones Basices 11848 941 827 &7 827 14,870
142.- Otras Reauneraciones 11.858 846 436 31 43 13.622
14 .- LABORAL EVENTIAL 23506 1.587 1.983 1.058 1,038 28,292
151, Retribuciones Basicas 8.075 3,083 18,784 627 1,208 4,807 6.425 34,269
152,- Blras Remuneraciones 8.923 4019 10,049 435 L4n2 3.034 7015 3,187
15 .- CONTRATADO EN REGINEN DF DERECHO ATNIMISTRATIVO 16.998 7.062 20,353 1.262 2,480 9.643 15440 .43
151.- Coatratos para Tradajos Especificos 4,380 4.380
16 .- PERSONAL WARIO 4,380 4,380
172.- Gratificaciones 2120 k& 130 742 1.5 4.862
§7 .- IKCENTIVOS AL RENDIKIENTO 2,10 " 0 15¢ H? 1.500 4.882
1B1.~ Seguridad Sociz] Persona) lLaboral 8,139 8.:\97 . 33 ksl 328 12,624
182.- Seguridad Social Personal no Laboral 15.737 2.1% 1.5% n 83t R 4,165 34,484
183, - KUFACE 453 1.323 k] 847 13 968 19 7 1.759 §.818
188.- Otras Cuotas 737 808 85 2.3
189, Coaplesento Fumiliar 19 A 104 1e 71 7% 21 bi:¢] 4 1.68%
18 .~ CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGO DS LA CONUNIDAD 8,726 235.9% 3.70 8.302 367 2,575, 1,599 5,231 &.470 82,986
191,~ Formacion y Perfeccionamiento dek Personal ng 500 0 217 50 0 1.4 €00 w0 §.775
199.= Otros fiastos Sociales 2 bl L] 10 a7
19 .- OIRDS GASTOS SOCIALES A CARRD IE 14 {ORIDAD 38 300 20 892 50 800 4.993
1 .- GASTOS DE PERSONY. BEX 177,24 32.48 67,372 14,468 8,630 2197 45,844 .20 576,558
202.- Edificios y Dtrax Construcciones 18.498 18.4%8
205.~ Equipos para Proceso de Tnformacion 2375 2,375
20 .- ARRENDAMIEWTOS 21.073 27073
212.- Edificios y Olras €onstrueciones 2,000 2,000
213.- Kaquiraria, Instalacion y Utillaje 0o 0o
214.- Hateria) de Transporte s 75
215.- Nodiliario y Enseres E) 11¢ &1
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACION k¥ o 338
22.- Oréinirio no Inventarizble 400 3.425 150 200 100 1,700 o 880 1.760 9.11%
222.- Prensy, Revistas y Publicaciones Perindicas .29 1.5 5 ot 30 350 ¥ 55 1o 5,065
223.- Libros y Otras Publicacioaes 2,500 1.500 1% 500 150 550 00 110 330 5,090
224.- Material Inforsatice %o 1,29 1% w0 2,5
22 .- HATERTAL DE OFICINA 5,650 7,625 % ¥50 0 EX ) 1,050 1.045 2,200 2,620
231.- Energia Elecirica 8.480 5,480
232.- Combustible y Otros para Vehiculos e 7
33.- Agua, Gas y Calefaccion 500 500
234.- Vestuwario 1% 150
237.- Froductos de Lonsumo Especificos 150 i5¢
23 .~ SUMINISTROS 8.110 8.110
241.- dietss 1,159 5,430 1% &1 30 1,500 00 145 ™ 10.085
242, - Locowociones 1.53¢ 2.020 1% 97 e 1,100 0 303 1.540 8.359
243.- Traslados 250 . 119 B
244, - Otras Indemnizaciones & 250 L4 0
24 .- THDEMNIZACIONES POR RATOR DEL SERVICIG 2.758 5970 00 1.448 400 2.600 1,400 448 2,420 19.144
252,- Dtros Servicios de Transparle 20 20
233.- Servicios Telefooicos 1,409 15400
254,- Servicios Postales y lelegraficos 1.000 1.000
25 .~ TRANSPOTTES Y CONUNICACTONES 12.400 12,60
281.- Menciones Protocolarins y RepresenTatives 2,500 2.500
264,~ Publicitad y Prosocion 5,400 15 3.550
245.~ Edicion de Libros y Publicaiiones 8,000 w000 2.300 2,000 15.500
287.- Reuniones y Coalereacias 400 - 1,000 300 1.050 700 B0 3.780
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LOHCEPTOS PROGRAKAS 038 039 040 041 w044 045 044 047 Mg TaTAL

29.- Otros Gaslos 230 =0
2§ .- GASTOS DEIVERSGS 8.400 12.150 2.500 2,300 1.050 &0 330 %.580
271.- Limpieza ' 4.320 . 4.3%
272.~ Valoraciones y Perilajes 30 X0
273.- Estudios ¥ Trabajos Tecnicos 20,000 5.000 5,000 o 2,800 5.000 e 55¢ 39,525
279~ Otros Servicios 80 70 i 50
27 .= SERVICIOS REALIZADDS POR ENPRESAS 20088 10.070 5.340 0o 2,800 5.000 mn 550 M..S?S
2 .~ GASTOS EN BIEMES CORRIENTES Y SERVICIOS 34,852 81,873 31 10,23 £.500 2.800 8.300 1,698 5,500 157.127
311, Intereses de .;l;;;;;tiunes . T o o 570,000 370,000
342,- CGaslos de Erision, KodiFicacion y Cantelation 91,855 91,845
31 .~ DE TEUDA PUBLITA 581,865 661,865
33%.- Glros Gastos Fimncieros T oo 2.00
33 .- DE OTRAS OPERACIMES 28,000 28,000
3 .- GASTOS FINANCIERDS 689,83 489,885
401.- T "“;;.7!8 93.718
40 .- TRANSFERENCEAS CONSOLIDASLES 93.718 73,718
- 12,000 ’ - ) 12,000
42 .~ A CRCANISKIS AUTONONOS ADSINISTRATIVOS 12.000 12,000
44t~ ) 10,000 o 10,000
44 .- A ENPRESAS Y GTROS ENFES PURLICDS 10,000 10,000
48l.- 15,500 . 15,500
é? ~ A FAMILIAS E IKSTITUCIONES SIN FIHES DE 1.6RN 15.500 15,500
4 .= TRANSFERDICIAS CORRIENTES 25,50 105.718 131.218
TOTAL OPERACIONES mm&s B8 234;1; 35.;9;"“;51;13“ 15.951 48.530 7;;-36; 47.742 97770 o 1.554.74

6NL,- Terrenos y Bienes Maturales 2,500 2,500
442.~ £dificios ¥ Dlres Construcciones 372.500 372,50
S5, - Mobiliario y Enseres LM - 19712 21440
&M6, - Equipos para Procesos de Fnformacicn 1,500 3.000 20,000 24,500
6K9.~ Inkovilizade Insaterial 10.000 10.000
&N .~ HUEVAS INVERSIONES 13.028 22,112 375,000 20,000 430.940
& .- INVERSIDNES REALES 13,228 2Nn2 375,000 20,00 430,94
w- T 328 10.000 o o T --"——.—-5:2_2;
70 .~ TRAMSFERENCIAS CONSOLIDARLES .28 10,000 ) 13.228
7 o~ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.28 10,000 13,22
§21.- #Anticipos al Personal o - e o 1.060
82 ,- CONCESION DE PRESTANOS } 1.060 1.062
841.- De Eepresss de Promocicn Financiers T - - 40,000 - 40,000
B4 .~ COAPRA Y SUSCRIPCTON TE ADCIONES 40,000 40,000
B .- ACTIVDS FIRANCIERDS 1.080 &0.00 81,050
LS N‘Em:.;;E—SE CAPITAL 15.228 .00 10.000_. ;‘:‘5-;00 1-';090 &0,000 5,228

TOTAL SECCION 02 108,946 [/WE 1M IN.961 . B88.6%0 767352 47,742 7.7 2.059.974

311,807
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13.- IETALLE ECORONICG POR PROGRAHAS Y SECCIONES

SERVICIO

SECCION  03.- AGRICULILRA, GANADERTA Y HONTES GASTOS  (MILES PTS.)
COHCEPTOS FROGRASAS 034 035 037 049 050 059 3% TOTAL
161.- Retribuciones Rasicas 19,494 19.684
102.~ Btras Remunezacionss 40.233 40,253
10 .- ALTOS CARGNS 5%.937 39,937
11, - Retribuciones Basicas 4,328 4.828
112.- Btras Resuneraciones 4714 4714
11 .- PERSONAL EVENTUAL [€ GABENEMES 9.542 9.542
121.- Retribuciones Rasicas 195,793 3RAN &3 318,557 T94.789 43.831 500,405 2.345.231
122.- Retribuciones Cosplesentirias 112,445 185.309 32.1%2 3727 393.814 20.973 325,074 1. 406,774
124.- tras Remuneraciones 4,997 616 153 1.471 6.383 ¢.52t 23,346
12 .- FUNCIONARICS 4,235 514,349 94,720 57,200 194,984 £4.204 935.001 T 377535t
131.- Retribuctones Basicas 135,842 28.409 27,442 249,965 - 2,695 93.333 §37.886
132.- Otras Resuneraciones .57 1.013 18.504 41.912 43¢ 13.574 108.424
13 .- LABORAL F1H 148,820 79,824 45,945 291.877 3134 105,309 546310
142.~ Dtras Remunerationes 174 15,336 15,943
14 .- LABORAL EVENTUAL 07 15.335 15.943
131.~ Retribuciones Basicas &7 11,846 38.808 10.754 £2.085
152.- 01735 Reaunersciones 188 10,554 5.708 1.800 18.248
1S .- CONTRATADD EN REGIMEN DE DERECH) ADMINISTRATIVO 813 22,420 44,515 12,564 80.313
181,- Seguridad Social Personal Labaral 59.085 10,372 15.082 102.138 1097 42,784 231.578
182.- Seguridad Sociwl Persoral no Luborz] 81.914 1.985 21.212 143941 23,35 163.458 £45.845
183.- KUFACE 13.342 340 4975 7.513 1.94 8.489 W77
189.- Eonplenento Faniliar 3.251 85 819 1.618 Yisd 2,139 g.21t
18 .= CUOTAS Y PRESTACIORES A CARGO DE LA COKUNIDAD 81.515 77,863 32.00% 145.838 354,704 3.210 217,070 42,408
191.- Forwacion y Perfeccionamiento del Personal 5.000 5.000
193.- Transpuztes de Personal 1.200 1.200 240
199.- Otros Gastos Sociales 5.000 4,000
19 .- DIRGS GASTOS SOCIALES A TARGD DF 14 CONIRIDAL 1.20 12,700 13.400
b .~ BASTOS DE PERSDMAL 356,962 760.832 158.161 $73.138  1.8956.063 71,148 1.285.880 So43,204
201.~ Terreans y Bienes Haturales 360 180
202.= Edificios y Glras Conslrucciones 53.240 §3.241
203.~ Haquinaziea, lustadacion y Utidlaje 897 657
204.- Raterial de Transporte 05 05
200.- Bobiliario y Enseres 93t 931
206.~ Equipos para Proceso de Inforsacion 32 252
20 .- MRRENMATENTOS 56,106 56,185
211.- Terrencs v Bienes Felurales 100 100
212.- E6ificios y O%ras Construcciones 13.840 13.840
213.- Maquinaria, Instalacion y Ulillaje 3.278 .17
2%4.- Naterial de Transporle 28.478 28.478
213, - Bobidiario y Easeres 7.364 7.3
214,~ Equipos para Procesos de Iaforeacion 3,903 3.903
219.- Otro Inaovilizado Haterial 162 182
21 .- REPARACIONES Y CONSERYACION 57.128 52125
221.- Ordinario no Invenlarizble 2.902 w502
222.- Prensa, Revistas y Publicaciores Periodicss 5,475 5423
223.- Lidras y Otras Publicaciones 2.924 2.924
124.- Materia) Informatice 1.700 1.700
22 .- RATERIAL DE OFICINA .91 3%.951
231.- Energia Electrica 35.420 35.420
212, - Cosdustible y Otros para Vehiculos 69.131 89.131
2313.~ Agua, Bas y Calefaccion 31.738 31738
234, - Vestuario t17.47% 17499
235.- articylos Alimenticios . 2124 2,12
236.~ Productos Farascevticos y Ssnilarios 48] 481
237.~ Productos de Eonsumo Especificos 26,332 26,532
238.- Utiles y Herramieatas 3.562 3,562
239.- tros Suministros 4133 4,133
23 .- SUHIHISTROS 210.100 210,100
241,- Dietas 83.002 3,087
242,~ Loconociones 23.947 .97
243.- Traslados 7.000 7.000
244.- Otras Indemnizaciones 00 500
24 .- INDEMNIZACIOHES POR RAZOH D€ 134.499 114,459
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CONCEPTOS PROSRAMAS 934 033 037 047 0 058 059 7 TOTAL

252.- Diros Servicios de Transporte ’ 1.702 1.702
253.- Servicios Telefonicos ko rd 37.582
254.= Servicios Postales y Telegraficus 7.823 7.623
25~ TRANSPORTES Y LOMMICACIONES 45917 4.917
281.- Alenciones Protocotarias y Representativas 2100 2.100
262.- Primas de Sequros 18.614 18,514
283.- Tributos 1.230 1,23
264.- Publicidad y Proaction 15150 15.150
265,- Edicion de Libros y Publicacinnes 10,560 10,500
266.- Aetividades Tudlurzdes v Fducativas 4.000 4.000
267.~ Rewniones y Conferencias 7.135 7.13%
268, Juridicos y Contenciosos 2.130 2.130
269.- Otros Gastos 8273 8.273"
26 .- GASTOS DIVERSOS 62132 49.132
271, - Linpiers 5,943 5,943
273.- Estuttics y Trabajos Tecnicos 8.9i¢ B.910
279.- Dtros Servicios 917 91?
27 .= SERVICIOS REALIZADOS POR ENPRESAS BN 5.7
281.- Dolacion para Servicios Wueves 1o u
28 .- GASTGS DY SERVIEIDS HUEWGS 110 bl
2 .- 64STOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS . £9.79%0
481.-
45 .- # CORPORACIONES LOCALES 2.000
481.- 7.000 1,560 2.000 2.500 2.2
482.- . 754 10.000 13.541
48 .- A FANILIAS E ERSTITUCICNES SIN FIRES IE LUCRO 10.541 1.540 2,000 7.500 12,200 33.601
4 .- TRARSFERENCIRS CORRIENTES ) 10,341 1.340 2.000 7.50 2.000 12.200 35.801

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 396,962 .38 159,721 1,604,928 1,903,583 7549 1.299.080 6,208,795
&H1.- Terrenss y Bienes Haturales 25.000 104,437 129.437
&N2.= Edificios y Otras Construcciones 0,000 360,000 420,000
6M3.- Maquinsria, Instalaciones y Iillaje 53,000 4.000 3.000 70,000
4K3. - Hebilsarie ¥ Enseres 20,000 15,000 . 1.2 10.000 6762
884, - Equipos para Procesos de TnForsacion , 50,000 . §0.000
647, - Bienes Destinudos 33 Uso Genered 300,000 341,504 1,084,000 25.000 1.930.55%
&N%.- Innovilizage Insaterial 23,0000 40.325 35,507 19.000 10.000 149.834
44 .- NUEVAS EWVERSIONFS 350.000 &61.889 133.50% 79.000 1,204.19¢ 398.000 2.806.597
4R1.- Terrenss y Rienes Hatwrades 10,000 : 10.000
6R2.- Edificios y Blras Construrciones 82,000 £2,000
6R3. - Maquinaria, Instadurienss y UM1)duje 10,000 {0,000 30,000
ER4.- Haterial de Fransporte 25,000 5,000
RS, ~ Mobiliario y Enseres 32.000 32,000
4R7,~ Bienes Destinados al Uso Genersl . 35.000 345 L0 1.670.42%
6R .- IKVERSIOHES I€ REPOSICION 35,000 154.37%  1.4679.100 1.849.425
& = INVERSIONES REALES 350,000 7,889 UMWY 2.5 2.883.299 398.000 4,675,022
781,~ : 50,000 . B.194 441,000 145,000 £80.194
782.- . 18.21% 18.21¢
75 .= & CORPORACIONES 1.OCAES 50000 8,39 441,000 179.219 578,413
.- 57,559 27.188 15,000 330.947  283.815 £74,30%
72.- 130.000 903,480 1.038.680
.- - 55,000 8.113 43.113
4. 160.000 160.000
75.- 5.900 .50
%.- . 300,000 300.000
77 .= A ENPRESAS PRIVARAS 57.55% 27.188 484,900 310.947  1.180.408 © 2283002
78t.- 22,812 13,456 H.000 108.278
782.- 35.421 35.421
78 .« & FAWILIAS € INSTETUCIORES SIK FINES P | UERD 7.2 13,486 109474 143.49¢
7 .- TRANSFEREICIAS DE CAPITAL 107,559 50.000 M550 751,947 1.469.048
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CONCEPTOS FROGRANAS 03 4] 037 047 050 058 059
821.~ Aalicipos «) Personal 4,868
B23,- Prestasos y Matic. Conced, 3 Flazes Nedie y Largn 10.000
324.- Anticipn Gastos de Extintion de Jacendios 22,000
825~ h Torp, Jocales pars Tradajos en Montes Convanio 80.400
826.~ & Particuleres para Trabajos enr Konter Craverio £0.000
82 .- CONCESICH IE PRESTAKIS 4.868 22.000 100,400
8 .- ACTIVOS FINANCIERDS Z2.00 127,258
TOTAL OPERACIDNES DE CAPTTAL 457,559 &97.88%  143.%0% 238,193 3.611.8% 7.880:404
TOTAL SECCION 03 §54.521 1.469.262 3.2 LBASM2 5.515.M2 BZS.0PD 3,266,528 14,957,199
13.- DETALLE ECORONICE POR PROGRAMAS Y SEECIONES
SECCION  D4,- EDUCACION Y CINTURA GASI)S  {8LES PTS)
CONTEPTOS PROGRAKAS 016 923 024 LT 26 1224 ] 03 TOTAL
0.~ Retribuciones Besicis 16.441 1.28 1.4%2 1.208 20.33%
102,- Otras Remwneraciones 27,5837 2.743 2,15 AT45 [N
10 .= ALI0S CARGOS 43.978 3.953 4,227 399 LB H
1it.- Relribuciones Basicas 8.570 B.670
1£2,- Otras Resuneraciones 2.435 8.435
L .- PERSONAL EVENTUAL DE GABINETES 17105 17.10%
§21.~ Retribuciones Basicas 3.244 157.831 24,203 130,675 130,522 16,995 43,738 367,481
122,- Retridycimnes Complesentarias 2,544 78,906 12.007 58,405 47,24 3,545 19,420 250,479
124.- Otras Remuneraciones 1,072 nE 1.278
12 .= FUNCIDRARIOS 4.8 232.809 3$.212 185.08) 178473 108,746 £3.158 819.367
t31.- Retribuciones Fasicas 1,638 48.138 1,544 193.59¢ 104,386 38.701 18.145 428230
132,~ Otras Remuneraciones 417 15.34t 1.98L 45,740 40.256 .45 5.978 124,128
13 ,- LAEORAL FLY 2,082 63.47% 3.827 240,339 148672 48118 48,123 §52.358
141.~ Retribyciones Basicas 9.646 3.717 9.841 25476 1.574 78,074
142.- Orag Remineraciones 3,15 3.6 28 2.372 100 10.128
4 - LABORAL EVENTIWAL 12,799 35.372 10.509 27.848 1874 88.202
151, - Retribuciores Besicas 2072 §.208 2.4 t.681 4,45 8.017 45,089
152.- Otras Remuneraciones 32.471 LA72 2432 1.437 5,831 4,084 48,531
15 .= CONTRATADO EM REGIMEX DF DERECHD ADNTHISTRATIVD 61.543 2.680 4.893 3.3 9.081 12,103 93.620
162, - Otro Personal 1.75¢ .75
[& .= PERSONAL VARTO 7 374 3,751
172.- Gratificaciones 1,000 1.060
17 .~ INCERTIVOS Al READIMIEHTO 1,000
181.- Seguridad Social Persona) La3dorad 848 24,437 1.1y 87.734 43,012 o .
182.~ Seguridad Social Persenal no Labaral 43,138 5,708 31.504 34978 R 156,28
183.- KUFACE ol 3.72% 399 2,252 1.193 639 423
1€8.- Dtras fuotas 144 35
189.= Coapleaenlo Fumilier 19 235 83 3 509 568 n5
18 .~ CUOTAS ¥ PRESTACIONES A CARGY DE LA CONNIDAR 926 92.338 8.3 122,443 85.490 47.333 32,407 369,458
191,~ Formacion y Perfeccionaniento del Personal 1,050 1.080
19 .- OTROS GASTOS SOCIALES A CARGO DF LA COXUNIDAD 1860
1 .- GASTDS DE PERSONAL 9,188  TA882 .80 .08 429,54 281,124 161418
201.- Terrenos y Rienes Naturales 1.033 1.53
202,- Edificios y Otras Construtciones 28,074 1443 2.66% 2956 31.152
204,- Katerial de Transporte 2.22% a3p 3.055
205.~ Hobilisrio y Enseres 400 &b
20 .- ARREXDRNIENTOS 24,674 520 3,499 2.96b 35,340
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CHEEPIOS PROGRANAS 2 o5 026 1 o8 % 08

211.- Terrenos y Bienes Naturales 1.18% ] % 1.2%%
212.- £4ificios y Otras Coastrucciones 10.408 16,776 4,482 .28 39.948
213.- Haquinariz, Instadacion ¥ Millaje 5,358 6,887 910 5,165 18,382
214~ ¥aterial de Yransporte 500 480 980
215, - Hobiliario y Enseres 3328 +.210 $3z bz 9.402
214.~ Equipos para Procesos de Inforeecion 200 20
21 .- REPARACIDNES Y CONSERVACION 13,834 29.546 4,39 14,420 X.151
221, = Ordinario a0 Taventariable 25.720 2,38 58 1.488 I0M
222,- Prenss, Revistas y Publicaciones Periodicas oo 3.537 100 1.233 97t 93¢ 100 6.480
223.- Libros y tras Pub)icationes 100 3.205 200 2,455 8.543 a7 0 15.240
224.- Naterial Informsatico 500 e
22 .- HATERTAL IE OFICINA 200 3402 i 8,028 7940 2,426 300 3264
231.- Eoergia Electrica 17,815 17070 2,523 bz 47,985
232.~ Cozbystible y Otros para Vehiculos 00 2,093 114 3.1
233, hgua, Gas y Calefacion 2587 43,262 3.810 18.90¢ 25,459
234.- Vestuario 1.420 1234 55 3.5
235.- #rliculos Alimenlicios 10.250 172,106 80 183,13
236.~ Productos Farmarenticos y Sanitarios 25 an 93 505 1,724
237.-~ Productos de Consuao Especifices [ B 2.487 2,607 4171 12,77
238.- Utiles y Herramienlas .53 §.373 443 &7 7,080
239.- Dtros Susinistros 4,480 3.000 8.087 05 4.391 ‘20.8?3
23 .- SIHINESTRGS £9.892 3.000 251.540 10.881 40.234 375,547
241~ Dietas W0 5.820 300 2.347 834 1,220 1,15 13.871
242.- Locoaociones 00 6.393 200 2,55 978 1.574 4,75 15.844
243.- Traslados 500 i
244.- Otras Indespizacivies o 500
24 .- INIEMHIZACIGHES POR RAZON I£L SERVECID 400 12,213 500 4.498 1.812 2,79 7.900 30.717
252,- Qtros Servicios de Transporte 2.450 3.4%% 1.43 7,758
253.- Servicios Jelefonicos 20.500 387 74 2.0 27.281
254, Servitios Postales y Telegraficos 4,24 577 23 207 5.123
25 .- TRANSPORTES Y CONUNICACIMMES 27.3% 8.17% 967 3.470 40.162
251.- Menciones Protocolarius y Representatives 1,400 300 300 . W .50
262,- Primes de Seguros 1.22% 1,683 50 3.438
243.~ Tributos 804 1.6 205 1.3 3.928
264.- Publicidad y Prosocion 8,000 3.400 5.500 22,500 £.000 1,00 44,400
255.- Edicion de Lidros ¥ Publicaciones 0.000 3.200 53.200
286.- Atlividades Culturales y Educativag 22.000 1.000 75.000 133,442 100.000 17,500 510,942
2487.- Reuniones y Conferencias T 12.200 4.200 10.000 34,500 7,00 1.600 43,900
26 .- GASTOS DIVERSDS 40,200 3.6 8.£00 .07 440,947 118,040 21,800 £87.308
278.~ Limpieza 4,980 1.8% £00 3.100 10.555
273~ Estudios y Trabajos Tetaicas R.000 2.50 2,500 15.000 30,000 $8.000
279, Dlros Servicics 155 300 435
27 .- SERVICI0S REALIZADOS PIR ERPRESAS 2.000 4,980 2,50 4.531 15,800 3400 30.000 69,011
2 .~ GASTOS EN DIENES CORRIENTES Y SERVILIOS .00 195.840 14900 383943 490,037 188.000 0,000 1.382.54¢
31, - Intereses de Dewory 240 200 1.000 1440
33 .- DZ OTRAS GPERACIONES 40 20 1.000 L0
3 .- GASTOS FINANCIERDS i 0 1.000 L
i21.- 20.000 70,000
42 .= R DRGANISNOS AUTCHONCS ADMEHISTRATIVOS 20.000 70,600
1. ‘ 12.00
A% .- & EMPRESAS Y GTROS ENTES PURLICHS 12.000 12.000
481.- 10.900 70.000 18.00¢ 78,000
46 .- A CORPORACIONFS 100N £5 10.000 70,000 18,000 98.000
471.- 10.000 10.000
47 .- A EKPRESAS PRIVADAS 10,000 10,000
481,- 5.0 10.000 6,000 3t.000 52.000
82.- §0.000 75,000 94,000 207,000
483.- 7.000 7.000
48 .- A FAMILIAS £ INSTITUCTONES SIN FIRES IF 1UCRA 52.000 85.000 100,000 3.000 28.000
4 = TRANSFERENCIAS CORRTENTES 12,000 42,000 185,000 118.000 31.000 438,000

TOTAL OPERACEDNES EORRIENTES .18 731502 85.740  1.022.284 1,103,578 5473 253.418 384,012
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COHCEPTOS PROGRAMAS 018 023 074 ) 026 o7 L7 034 0T/
2.~ E¢ificios y Otras Construcciones 83,000 105.000 148.000
&3~ Haquiraria, Instalaciones y Utillaje .40 41,120
&M4.- Nalerialk de Transporte 47.500 47,500
&7~ Bienes festinados al Uso General 53.000 58.000
&R .- NUEVAS INVERSIONES 6R.500 105,000 41120 3i4.620
$R2. - Edificios ¥ Otras Coaslrucciones 7.9 26,500 214,400 218,500 985,496
£R3.- Maquinaria, Instzlaciones y Utillaje 10.9070 2.000 £.195 23.265
$R4.- Naterial de Transporle I.000 4,000 ©200
8%%.- Hobiliario y Enseres 31877 32.500 1,408 7.782
4R - EHVERSISWES RE REPOSICEGH 78,043 72,000 220,000 718,500 1.088.543
& .- INVERSIOMES REALES 172,000 718,500 1,403,183
.- 5,000 35.000
72 .- A CRGANISHNS AIITORAKOS ADHINISTRATIVOS . 55.000 55.000
751.- 20.000 20,000
7% .- A ENPRESAS Y DTRUS FHIES PU JENS 20,000 20.000
2%1.- £0.560 20,000 400.000 100,000 580,900
762.- 17,926 2.9 35.360 43,480
763.- 49,000 9,080
7o4.- ) 15.000 15.000
76 .= A CORPIRACIONES § OCALES 142,824 70,994 435,500 100.000
781, - £.000 10,000 20.000
14.000
7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 146.826 38.994 A.000 455,580 100.000 5,000 817.380
821.- Anticipes 31 Personal 4.000 4,000
82 .- CONEESION DE PRESTANGS 4.000
8 .- ACTIVDS FINANCIERTS 4,000 4,000
TOTEL OPERACIONES DE CAPITAL 2,088 AW 2599 .20 45560  BI8.WW 5.000 2,224,543
TOTAL SCOCEON 04 70166 BISSAS 38104 1233278 1164698 1.23.884  LOLBIB 10500 6,068,555
13.- DETALLE ECOHONTCO POR PROGRANAS ¥ SECEIONES
SECEION  05.- BIENESTAR SACIM GASIDS  (NILES P1S.)
COKCEPTOS PROGRAHAS e [172] T0TAL

10t.- Retribuciones Rasicas
102.- dlras Reauneraciones

10 .- ALTOS TARGOS

111.- Retriduciones Basicas
112.- Dtras Reayneraciones

11 .- PERSONAL EVENTUM. 3£ GABIKETES

118.99%

121.- Retribuciones Basicas 522,354 4.605.097 84,880
122, - Reiribuciones Coaplesentarias 57,470 103,232 259,447 $9.513 .17
12 .- FINCIONARIDS 182.078 2,08 PBLEM 704410 128,831
13L.- Reiribucicnes Basicas §24.405 19.833 101.102

132.- Otras Remineraciones 81.43t 12.9% 43,487

13 .- LABORAL F1JO 506,096 32,737 144,369

141.- Retribuciones Rsicas 9.134 4,609 5.949

142.- Otras Remuneraciones £10 1.382

15 - LEBORAL EVENTUM. 9.944 4,609

15¢.- Retribuciones Basicas 4.218 19,457 .72t 19.815
152, Otras Remuneraciones 2,283 18.627 2118 2942
15 .- COMTRATADD EX REGIMER U DERECHD ATHINISTRATIVE 4,477 33.084 $8.837 19.24L

£.019.548

943,340
133.084

1.083.424

19,672
4592

23.884

130.209
92,432

212,641
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CONCEPTOS PROGRARAS 007 010 013 14 015 w2 TOTAL
162,- Dtro Personal 4,153 4,163
186 .= PERSQNAL VARIO 4.153 4,183
172,- Gratificaciones 3.000 3.000.
17 .- THCENTIVOS AL REHDINIENTO 3.000 3.000
181.- Seguridad Social Fersonal Laboral 284,404 9.205 47.010 340,619
182.- Sequridad Social Personal au 1aboral 5,301 9.2 2.3 301.012 24.55% 449.455
183, - HUFACE 219 7.19% 8,645 132,967 487 150,517
184. - Fensioars » Causantes 1452 1.452
189.- Cosplesento Faailiar 2,529 0 4,552 9.013 199 16,585
18 .~ CUDTAS Y PRESTACIONES A CARGO DE LA SOMRODAD 345.505 75,800 87,578 A443.092 25,441 978,618
191.- Formacicn y Perfectionanienio del Personal 2.000 2,000
19 .- QYRGS GASTES SQLTALES A CARGO LF 1A COXUNIDAD 2,000 2,000
1 .- GASTOS PE PERSOMAL 1,451,502 472815 1112118 5.142,702 233.513 8.422.648
202.- Edificios y Dtras Constrscciones 2.408 1.134 8a8 4,830
20 .- ARREHDAMIENTOS 2.608 115 2 4,630
212.- Edificios y Otras Construcciones 8194 1.000 1.500 320 13.014
214, - Material de Transporte Frl] K
2§5.- Hopiliario y Easeres 3695 3.495
21%.- Olro Inovilizado Katerial 2.5% 2.900 4.000 23 9.644
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACIGN 14,465 3.90 7,500 738 26,623
221.- Qrdinario v Iaventariable 7.082 5.00 24.000 1.54 37,856
222.- Preasa, Revislas y Publicaciones Periodicas 1.253 8% 3.000 8.000 1.500 14,583
223.- Libros y Otras Publicaciones 1.880 1.800 1.662 5.142
224.- Katerial Informatico 3.600 1.600
22 - MATERTAL I UFICIP@Q 10,005 11.20¢ 27.000 8.000 4,735 | 60,941
231.~ Energia Electrica 28,718 3.550 B.200 213 40,712
232.- Conbustible y Otros para Vehiculos 759 1,800 1.800 4,359
233.- Agua, Gas y Calefaccion 48.714 2.8% 26.000 594 77.928
234.- Vestuario 7.468 540 180 8.188
235.- Articules Alimenlicios 202,394 202,394
237.- Peoductes de Lonsuno Especificos 16,436 20,000 1.527 37.963
239,- Olros Suminisiros 3.310 0 990 528 4,978 .
23 .- SININISIROS 307.799 £.320 57,530 4.873 375,522
241.- Bielas 1.087 3700 1,800 4.000 7,785 20,382
242.- Loconociones 432 1.200 700 $.00¢ 3.840 12.572
24 .- INDEKNTIACTONES POR RAZ0R DL SFRVITID 1.9% £.900 2,700 12,000 11.425 32,954
51.- FiS 2,000 9,600
252.- Otros Servicios de Transporte 5,890 200 3.490
253, Servicios Telefonicos 6,381 6,000 14,093 1.262 7.6%
254.- Servicios Fostales y Telegraficos &34 12.000 100 1.8% 01 14,75
25 .- TRANSPORTFS Y COUNICACTONES 11.885 12.000 6,900 24.893 1.463
1. - Atenciones Protocolarias y Representelivas 2,000
282.- Prinas de Seyuros 2.200 1.080
24, - Padlicidad ¥ Prozocion 5,000 10.100 4,000 7.000
285.- Edicion de Libros y Publicaciones 75,000 2,000
286.- Retividades Cyliureles y Fducalives 3208
247.= Reuniones y Confergncias 2.500 3.000 15.000 2,000
248.- Juridicos y Contenciosos 00
26%.- Oiros Gastos 234474 % 00 1.401
26 .- GASTOS BIVERSOR 245.480 40.5% 8.700 15,000 15,481 321411
7L~ Linpien 72 £.504 o 10,303
273.~ Estudios y Trabajos Tecnicos 9.000 £83 3.663
279.- Otros Servicios ABY 48
27 .- SERVICIDS REALIZADOS POR EMPRESAS 1,209 5.000 9.367 &9 16.45%
2 .- GASTOS EN BIEWES CORRIENTES Y SERVICIGS 575.500 12.000 79.904 137.8%0 35.000 35,303 896,877
461.- £0.000 14,400 4.513 5,113
442.- 20,000 20,000
46 .- A CORPORACIGNES LOCALES 100,000 10.400 §.533 115,133
471 2,000 2,000
47 .- A ENPRESAS PRIVARAS 2.000 2,000
i8l. - 100,000 %.920.901 5.000 4,032,901
482.- 180,348 52.000 20.000 252,848
483. - 25,000 40.000 4,000 49.000
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COHCEPTOS FROGRARAS 0 b2l o3 ] o5 (0] TOTAL

484.- 73,000 25.000

48 .~ A FAMILIAS E JHSFITUCIONES SIN FINES It FULRR 130048 £.018.903 30.000" 4,379,749

4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 430848 4.018.90F 40,800 658 ' 4,496,892

TOTAL CPERACIONES CORRIENTES 2,477,930 4.030.508 99,317 1.250.006 5.182,702 276349 13.816.207

L3H2. - Edificivs y Olras Construcciones 17.000 45,000 108,201 5,488 168,667
&NS.~ Kobiliarie ¥ Enseres 104.000 26394 125,384

S .- HUEUAS INUFRSIONES £2.000 5,000 201,201 31.850 295,051
R2, - Edificius v Olras Construrcionts ’ 90,184 50.000 140.184
K5, - Hodiliario v Enseres 2.800 5.000 5.000 17.800
éR7.- Bienes Destinados al Uso General . 138.899 138.897

6R .= INVERRIQNES I€ REFORICICN 97,984 5,000 3.8%9 316,883

& .~ THERSIONES REALES 114,984 W00 4RI 3.8 ) 511934

741 ‘ 50,000 50.000
742, 50,000 $0.000

T4 .- A EXPRESAS Y OTROS EHTES PIIM 1COS 100.000 100,000

8- 223.000 28.7%7 $21.7%¢

= A CORPORACIONES 1LOCALES 223.000 - 298.797 . 521,797

781~ 100.000 i 100,000

7%

78 = h FANILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES IF | 1XRD . 106,000 100.000

7 .- TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL - 323,000 398799 728,799

821.- Antiripos a} Personal 12,000 . . 12,000 °

82 .- CONCESION DE PRESTANOS . 12.000 12,000

8 .- ACTIVDS FINANCIERDS 12.000

TOTAL OPERACIONES D€ CAPITAL 437,984 52,000  B13.8%9 ‘ 31850 1.345.75%

TOTAL SECCION 05 2,915,914 4.030.%01 660,317 2.063.905 5.682.702 308.199 15.161.940

13.- DETALLE ECOHONICO POR PROGRANAS Y SECCIOHES

SECCION  04.- INDUSTRIA, ENERGIA Y YRARAKI : GASTRS  ¢KIRES P1S.)

{OHCEPTOS ) PROGRAHAS ol 012 0531 032 053 054 055 057 051 ToTAL

10.- Retribuciones Hasicas 22,13 22.203
102.- Otras Remuneraciones 36,877 .87

10 .- ALTOS CARGDS 39,080 . 59,080

131.- Relribuciones Basices 4.998 . 4,998
112, - Otras Reauneraciones 4,853 4,853

11 .- PERSONAL EVENTUAL DX GABINENES . 9.851 ¢.861

121.- Retribuciones Basicas ’ 5,534 149,481 108.513 12.885 294 23.881 305.491
122.- Retribuciones Conplenenlzrias .39 107,540 8t.69% 9.616 1,980 22,032 223,332

12 .- FURCIGNARIOS 10.963 292.131 190,408 22,502 5,946 i7.913 528.883

131.- Retribuciones Basicas 15.533 32.312 100.795 15,197 5.2% 169.073
§32,= Dtras Reauneraciones B 215 1.9 5.471

13 .- LABDRAL FIJO 15.533 32.647 105,010 12,118 5,23 175,544

151.- Retribuciones Basicas 1.243 A.Sés 4.48 2.555 1.209 4.8% 2,072
152, - Otras Reaunersciones 1.41¢ 4553 3.504 2,463 1,883 5,545 20.284

15 .= CONTRATADD EN REGINEN DE DERELCHO ATHTNISTRATIVO 2879 13.081 8.190 5.018 3.092 9.278 41,336

185~ Conlralos para Trabajos Especifices 1.012 ’ . 1.012
162.- Otro Personal 1.052 1.012

16 .= PERSORAL VARIO 1012 Lot 2.024
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TONCEFTOS PROGRANAS o 012 ()] 052 033 034 033 057 041 0T
181.- Seguridad Sacial Personsl Ladoral 4,778 10,027 32.412 3.2 1.508 34,085
182.- Seguridad Sociul Personal no Laboral 2.87% 15,892 10,22} 1.37} 2 8,973 39.635
183.- MUFACE k] 347N 3188 3% i 539 8.05¢
189, - Compleneato Familiar 190 2,810 2,007 154 124 35 5.480
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A €ARGD DE L4 CONUNIDAD 47.74% 1914 §.147 11,105 107,437
191.- Formacion y Perfeccionzaiente del Parsenal 1,000 % by 150 2.50%
1% .- DIRGS GASTAS SOCIALES A CARBD OF 1A £OHIRTIRD Il 1.3%0 1,900 96 156 2.5
I .~ GASTOS DE PERSONAL 37132 53,369 29.524 31,393 73.680 924,690
202.- Edificios y O%ras Construcciones 17,100 17.100
205.- Hobiliario y Enseres 300 wo
20 .- ARRENDAMIEHTOS 17.400 i7.600
212.- Edificios y Blras Conslrycciones 6.4% 4,450
213.- Maquinaria, Instalacion y Utillaje 1.550 1,550
214.- Material de Transporte 1,505 1.505
215.- Modiliario y Enseres 2.000 2,000
216.- Equipos parw Procesos de IaFormacion &0 440
21 .- REPARACIDMES Y CONSERVACION 12,143 12,145
221,- Ordinario no Inveatariable 14.020 15.020
222,- Prensa, Revistus y Publicationes Periodiras 243 425 1.8
223.- Libros y Otras Publicaciones §00 1.745 2.U4%
224.- Haterial Nuforsatico 1.245 1.745
22 .~ HATERIAL I€ OFICINA 17.208 2,170 19.378
231.- Energia Elecirica 3,823 3.82%
232.- Coadustible y Otros pare Vehitulos 12,527 12,527
233.- Agua, Gas y Calefaccion 1925 1.92%
234.- Vesluario 450 450
239.- Diros Suministros o 50
23 .- SUMINISIRDS 18,727 00 19,227
241.- Dietas 40 2.300 12,585 1.79% 1,249 1.510 20,380
242,~ Locoaociones 461 2.6 7.13% 874 1,131 744 12,971
243.~ Traslados e Ed
2% .- THIEWHIZACIONES POR RAZON LEI. SERYICIN 1.401 5.425 17.221 2,847 2.381 1,254 33.851
252.- Otros Servicios de Transporte 330 330
233.~ Servicios Telefonicos g.300 7.100
254.~ Servicies Poslates y Telegralicos 1.525 1.52%
25 .- TRANSPORYES ¥ COMUNICARTORTS N 10.955 19,735
261,- Alenciones Protorolariar y Regresenlativar ral 725
262.- Primas de Seguros 425 425
264,- Pudlicidad y Froaocien 2,400 100 1.000 750 00 2.000 4,35
247.= Reuniones y Conferencias 2.000 0o %00 250 1.200 4.050
268.- Juridicos y Contenciosos W 400
268.- Otros Gastos 550 500 1.050
24 .~ GAGT0S NIVERSOR §.000 2.300 1.500 1,000 1.000 3.260 13.00
273.~ Estudios y Trabzjos Tecnicow 200 k] 700 00 1,50 3.200
27 .= SERVICICS REALIZATOS PR EHPRESAS 200 00 0 o 1,50 3.200
281~ Dotacion para Servicios Kuevos 3.610 J.61%
28 .- GASTCS IF SERVICING HURWOS 5.610 5.610
2 .- BASTOS EN BIEMES CORRIEWTES Y SERVICIOS 5.601 84,580 22.53 3.88% 4.551 4.954 134,988
481.- 1,000 1.000
46 .= A CORPORACTONES LOCALES 1,000 1.900
471" 2.000 2.000
47 .- h EHPRESAS PRIVADAS 2.000 2,000

481.- 2,500 2.00 2.9
48 .- 4 FANILEAS £ THSTITUCINNES SIN FIHES DE LICRG 25.500 ) 2,000 27,500
4 .- TRANSFERENCIRS CORRIENTES 25,50 5,00 .30

TOTAL DPERACIONES CORRIEWTES .50 4273 485252 305 3153 37.94 85,834 1,092,158
$if%.= Hobiliarie y Enseres 15,000 15.000
4N8.- Otro Inmovilizado Kalerial 100.05¢ 37,94 137.9%2
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LONCERTOS PROGRAMAS ol 012 o5t 05¢ 053 054 053 057 01 TOTAL
649.- Inwovilizade Insateriag 8.415 2,039 197,788 30,000 237,762
& .- wEvné THVERSIONES £.415 15,000 100,05 40.000 97.268 30.000 390754

& .- TRVERSIONES REALES 8415 15.000 100,951 49.000 197.288 3.000 390.754
741 49,592 49,592
74 .- A EWPRESAS Y DTROS ENTES PIBLICOS 49.572 49,592
741.- 5.7 42,592 55,562
76 .- A CORPORACIDHES LOCALES 397 49.592 53,562
.- 100.000 $00.000 . 10.843 104,000 854,841
772.- 4574 18.000 232,576
73.- 75,000 25,00
.- 110,000 110,000
5. 15000 35.000
77 .- A ENPRESAS PRIVADAS 12,841 272,000 1.217.417
781.- 2,25 45.593 $8.374
78 .- A FASILIAS E FHSTITUCIONES SIN FINTS DE LIXRD 2.2%5 49.593 88.374
7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL [ 600,000 10.841 300.195 148.777 1390945
§21.- Anticipos 3k Personal 1,080 1.060
82 .~ CONCESION DE PRESTANDS 1,060 1.060

8 .= ACTIVOS FINANCIERDS 1.080 . 1040
TOTAL OPERACIONES TE€ CAPITAL 8.415 B1.132 16,080 100,051 600,000 40.000 268,129 3,195 18777 1.782.75¢

TOTAL SECCION 04 3.915 373.855 $02.312 480.951 633.193 40.000 245,073 415.829 U8.777 2.874.713

13.- DETALLE ECONDHICO POR PROGRAMAS Y SECCIORES

SEECION 7.~ OBRAS PURLICAS Y DRDENACION K€L YERRETGRIM . GASTES  (HILES PT5.)
EONCEPTOS . PROGRANAS 01z 018 - 0ng 0N 021 o
101.- Retribuciones Basicas h . o ?’:’-9'4‘1
102, - Otras Remwneracisnes . 37813
10 .~ ALTOS CARGOS 80.739
1i1.- Retribu:ion;:;sicas o ) - o - 7.847 - 7.447

112.- Otras Rewuneraciones 8,047 8.547

11 .~ PERSONAL EVENTUAL DE GABINETES

121.= Retribuciones Besicas ' 49.802 159,166 66.731 11,669 9.%2% 149,326 114,787 561.412
122.- Ralriduciones Eomplenenlarias . 30.436 83,77 34.045 8.852 8,572 §2.07 44,057 321,72
124.~ Dtras Remineraciones 172 2,040 3.404 807 . 4,623
12 .~ FUNCTONARIDS 80.410 244982 100.77% .48 18,508 244,956 179,85 889761
131, - Retribuciones Rasicas . 12.6% 38,707 19,423 2,551 45,131 1,462,618 1.572.035
132~ Qtras Remineraciaaes . 832 1922 2 128 2.25% §0.200 85.45%
13 .= LABIRAL FIN 13,258 40,629 10,94 2,679 47.337 1.542.818 1.657.713
151, - Relribuciones Basicas S.004 2,595 20,345 1.835 12.947 87 £3.123
152,- Otras Remuneraciones 2.268 2.507 19.430 1904 - 12219 2% : 38,704
15 .~ LONTRATARD EH RFGTHER DE DERECHD ADRINISTRATIVO 7.282 4,312 39.835 3.738 25248 1418 . 81.827
171, Productividad 3.088 3.088
172.~ Gratificaciones . 1.000 1,000
17 .- IKCEKERYDS AL RENHINIERTO 4,088 4.088
181,- Seguridad Social Pérsona) Labaral 3.en 12.1%% 3.284 803 4.216 463,067 97,537
182.- Sequridad Social Farsonal noLaboral . 7.507 38.043 14.805 442 1.55¢ 43,344 3,457 129.49%
183.- KUFACE .89 3.382 R.568 432 45 4.810 4819 .75
183.- Otras Cuctas 783 n2 1.012 2,487
189.- Coapleaento Familiar %0 352 50 g 2 239 017 2.86%
18 .- CUOTAS Y PRESTRCIONES A CARCD IE LA COMURIDAD 14,053 73.947 22,870 65.921 475.014
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OORCEPTOS FRORAGS 017 o8 o o0 021 09 032 TOTH
191.- Formacion y Perfeccionasients del Personal 2.581 2.981
§9 .- OTROS GASTOS SOCIALES & CARGR DE LA COMSMIDAD 2,981 2.981
I .- GASTOS DE PERSOMAL 15003 363.870 174.425 3.349.422
202.- £dificios y Otras Tonstrucciones 2.400 1.100 11,167 14,667
209,- Otro Inmovilizado ¥aterial 200 300 1.200
2¢ .- ARRENRAXIENTOS 2,400 1100 200 300 15.847
211.- Tersenos y Bienes Maturales 1.200 l.m
212.- Edificios y Olras Construcciones 3,500 00 400 11,800 £6.500 32.800°
213.- Haguinaria, Iustalacion y Utillaje 750 750
215.- Hodiliario y Enseres 50 faid
215.- Equipes para Procesos ée Informacion 1.633 1.833
21 .- REPARACIONES ¥ CONSERVACION 3,500 400 500 15.533 16,500 35.853
221.- Ordinario no Inventarizble 1.5 4.900 2,800 2,000 300 4,500 7.000 23,400
222.- Prenss, fevistas y Publicaciones Periodicas 450 800 400 7% 30 00 800 4,080
223.- Libres y Btras Publicaciones &0 1.400 M %0 270 1.500 1,000 $.320
224.- Haterial informalico 1,000 1000
22 .- KATERIAL BE OFICINA 2,500 7.100 4,000 3.50 1.100 8.000 8.800 35.000
231.- Energiz Electrica 3.2% 50 7.700 2,000 13.450
232.- Corbustible y Plres para Yehiculos 3.000 1,000 3.500 7.500
233.- Agua, Gas y Calefaccion 2.500 1.0% 2.5%0 4,000 10,000
234.~ Vestuzrio 50 100 12,000 12,35
237.- Productos de Consumo Especificos 500 3,000 3.500
238.- Utiles y Rerramientas 200 1.000 2,000 3.200
23%.- Otres Suninistros ) ] 2,000 3.600
23 .- SUNINISTRDS 10,600 3.300 19.700 20,000 53400
1.~ Dietas ne 2.000 2,200 1.000 0 2,400 131,000 145,570
742,- Locomociongs 180 1,350 250 0 100 1,500 50 4.480
243.= Traslados 350 50 50 500 90
24 .- IRDEMNIZACEORES POR RAZON LEL SERVICIO 00 3.700 2.500 1.500 00 10.400 131,500 151,000
251.- P - 3.297 4,700 7.997
292,- Otros Servicios de Tramsporte 1,000 1,000
203~ Servickos Telefonicos A70 2.000 2,200 2.00¢ 300 5.000 5,300 12.270
254.- Servicios Postales y Telegraficos 230 208 200 400 Fiil £00 w00 2,35
25 .- TRANSPORIES ¥ COMUNICACIOHES 70 7,500 2,400 2.400 w2 11,300 5.50 30.600
261.- Alenciones Protocolarias y Representativas 200 30 360 400 1,300 30 2.95¢
262.- Prisas de Soguros 1.800 1.550 15,000 18.3%0
283.- Tribufos $0,200 430 40.650
264.- Publicidag ¥ Promocion 2.217 700 1.200 00 1.400 1.000 7.017
26%. Egicion de Libros y Publicaciones 2,000 1.420 1.500 5.120
286, - Aclividades Twlturales y Educalivas W00 : 500 1.600
267,- Reuniones y Conferencias : 1,000 3.250 1.000 3.280 1.500 2.000 12.030
268.~ Wridicos y fentenciosos 00 . 500 1.0
29.~ Olros Gastos 743 700 300 1000 4.000 . 423
2% .- GASIO0S DIVERSDS 4,200 52,700 7.400 2,300 7.500 £.500 21,800 114.400
271.- Limpiezs 1.800 1.000 2.500 3.300
273.- Estudios y Trabajoz Tecnicos 500 500 500 1.700 860 4,000
27%,~ Otros Servitios 56,000 20 0 500 56,900
27 .- SERVICIDS REALI7ADDS POR EKPRESAS 57,800 700 1.500 700 4.700 800 46,200
2 .- BASTOS ER BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 8,300 155.3% 18.500 16,100 10,200 B9.400  205.500 3.0
321.- Intereses de Prestamos y Auticipos 3.000 3.000
32 .- DE PRESTAKOS Y ANYICIPOS 3.000 3.000
3 .- GASTOS FINANCIERDS 3.000 3.000
441,- 330 3.000 3.5%
44 .~ A ENPRESAS Y OTROS ENTES PUBLICOS 530 3.000 3.5%
461.- 265 2,250 2.515
46 .= A CORPORACIONES LOCALES 265 2,3 2515
4. ’ %5 W si5
47 .- A ENPRESAS PRIVADAS 25 300 545
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LORCERTOS PROGRANAS 018 ot 0 071 027 032 T03AL

81.- 53 . 13,000 13.93
48 .- A FRAILIAS E TRSTITUCIONES SIN FIRES DE LUCRD 5% 13,000 13.5%
4 .- IRARSFERENCIAS CORRIENTES 1.59%0 8.3 20,140

TOTAL OPERACIONES CORRIEWTES 522,80 194,515 41,418 S3.043 556,512 2,404,403 3.895.862
M1~ Terrenos y Bienes Naturales 32300 20,00 343000
&N2.= EdiTicios y 0irss Construcciones 5.071.800 4,071,800
63, - Haquinaria, Instalaciones y Utillaje 21,400 21.400
$M7.- Bienes Deslinzdos al Use Generyl 1,548,200 74,000 2,479,800 4,115,000
&M%~ Enmovilizzdo Inaaterial 106,100 88,800 65.10¢ 30.000 308.000
6N .- HUEVAS INVERSIONFS 4.498.900 1,850,000 139100 .60 2.540.800 $.859.400
§R2.- Edificios y Otras Construcciones 18.000 533,000
683,~ Haquiraria, Instalaciones y Utitlaje 25000 10,000 90.200 125.200
4R5. = Kobiliario y Enseres 12,801 10,000 7,000 20.000 §5.801
&R6.- Equipas para Frocesos de Enformacion 32.%0 32,900
&R7.- Bienes Destinados al Uso Beneral 167.800 1.638.331 §,828.131
6R8.- Otro Inmovilizado Katerial 90.000 $0.000
§R9.- Inrkovilizade Insaterial 78.000 5,000 163,002
6R .- INVERSTGNES BE REPOSICION 202,401 223.000 72.900 1.749.53t 2.828.082
4 .- INVERSIONES REALES ‘4,701,301 223,000 1.550:000 £32.100 94,500 4.298.331 11,487,432
761.- 108,500 100.000 165.000 373,500
8z.- L 100,000 160.000
75 .- A CORPORACIONES LOCALES 108,560 £00.000 WS5.000 473.500
.- 89,500 87,500
77 .- A EKPRESAS PRIVARAS 82,500 57,560
7 .- TRANSFEROCIAS IE CAPITAL 108,500 100000 TH.500 543,000
921.- Anticipos al Personal .00 4,000
823.- Prestanas y Anlic, Conced, 3 Plazes Hedio y Larqo 195,000
82 .~ COHCESIOH RE PRESTANOS §.000 199.000
843.- De Ewpresss Diversas 70,000 20,000
8% .- DOWPRA Y SUSIRIPCICH 1€ ACCIONES 70,000 70,000
8 .- ACTIVGS FIMAMCIERCS 70.000 £.00 269000
§22.- #wortizacion de Prestares @ Plazos Medio y Largo 44.700 44.700
92 .~ RMORTIZACION OF PRESTAMGS 44,700
¢ .- PASIVOS FINANCIERCS 44.700 44,700

TOTAL OPERACEONES DE CAPETAL 775,200 4,746,001 401,500 1,730,000 493,600 98.500  4.298.33 12,564,132

TOTAL SECCION 07 5.268.171 596,015 1.791.416 6,743 $55.412 8,702,734 16.45%.9%4

13.- DETALLE £CONONILO $OR PROGRAMAS Y SECCIONES

SECCION  ©08.- TRANSPOREES, TURESHQ Y COHERCIO

CONCEPTOS PROGRAKAS

101.- Retribuciones Basicas
102.- Diras Remuneraciones

10 .= ALTOS CARGOS

113,~ Retribuciones Rsicas
1£2.- Otrac Resuserationes

11 .- PERSONAL EVEWTUAL DE GABINETES

121.- Retriduciones Basicas
122.- Relriduciones Complexentarias

12 .= FRICEONARIOS

GASTDS  (AILES PTS.)

3 043 056 TOTAL
1.20% 1.209 £.209 18.464
2.812 2812 2.82 37.440
4,021 4.021 . 4,024

71.102 40,131 3435 | 49.524
91706 12,395 k] §7.764

122,808 n7.326 7,301 127.308

15264

199,308
143.850

342.158
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PROGRAMAS

CORCEPTOS 030 033 042 043 086 1014,

i31.~ Retriduciones Basitas B.159 13.775 48.97%
132. - Otras Reauneraciones £09 &9
13 .= LABIRAL F1J0 33.508 13.775 47.563
141, Retribuciones Basicas 8.980 8.980
14 .- LABORAL. EVENTUAL 8.580 B.980
151, - Retribuciones Basicas 257 3,045 4.280 1,83 1.209 11,598
152,- Otras Reaunersciones 11K 3.483 4.592 1.78% 1.472 12,450
15 .- CONIRATADO EN REGIMEN D PERECHD ADKINISTRATIVQ 2.3 §.528 8.842 6 2.481 24.048
181.- Contratos para Trsba jos Esperilicos 1.15¢ 387 104
15 .- PERSONAL UARIO 1.15¢ 387 1.946
181.= Seguridad Socizl Personal Laboral 8.761 2 7.454 18,478
£82.- Seguridad Social Persona) ue luboral 12,578 7.644 12,460 2,419 7.54 42,645
183, - HUFACE 332 242 108 4% 3172 090
189.~ Coxplesenio Fumiliar 9% 424 kA 7 ug 981
18 .= CUDTAS Y PRESTACIOHES A CARGD DE LA COMUNIDAD 13.008 19.260 E2.622 2,544 20.758 58,192
1 .- GASTOS DE PERSOMAL 98.697  187.584 83.398 13.48% . 177.58 560,673
202~ Edificios y Oteas Construcciones 10.84% 10.85%
20 . - ASRENNRHIENTOS 10.845 10,843
212, - EdiFicios v Otras Construcciones $.100 850 8,750
213.- Haquinaria, Instalacion y Itillaje 2,085 100 100 200 2,425
234. - Haterial de Transporte 489 580
215.- Mobiliario y Enseres 2,450 50 ] ns 2,865
21 .~ REPARACIONES Y COMSERVACIOH n.256 150 150 12,70
221.- drdinaric no Invertarisble 7.450 200 1,400 300 1.300 11.5%
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Perindicas 1.590 &0 20 150 150 2,150
223.- Libzos y Otras Publicacines 1475 100 200 100 400 1.9
22 .- HATERIAL IE OFICHHR 10.215 1.060 2.000 550 1.8% £5.675
231.- Energia Electrica &.62¢ 1.750 8.370
232,- Conbustible y Dlres pars Yehiculos 975 975
233.- Aquy, Bas y Calefaccion 1.390 3.300 4,690
234, - Vestuario 480 R ¢
235.- Articulos Alimenticios 28,590 28.5%0
237.- Productos de Consumo Especificos 2,84 2.945
238.- Uliles y Herramientas 810 15 0 5% 1.320
23 .- SUNINISIRGS 12,335 150 120 36.736 49,348
241.- Bietss 1.075 3.500 850 150 5,300 8925
242.- Locorociones 1.025 1,950 50 100 1.400 542
24 .- INDEXNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICID 2,050 5.550 1.500 0 2.700 12,050
253.- Servicios Telelonicos 150 1,250 10,4090
2534, Servicios Postales y Telegraficos 5.200 50 100 % 2,075 7,475
25 .~ TRRASPORYES Y CORMICACIONES 14,350 0 10 50 3,323 12.875
261.- Aeaciones Protocolarias v Representativas 1,000 1.000
262.- Primas de Sequros 30 100 41
283, Teitutos 0 3% 420
244.= Pudblicidad y Promocion 2,000 500 1500 4,000
267.= Reunidaes y Conferencius 200 350 o] 0 4.000 5.100
26%.- Otros Gaslos 300 100 100 100 )]
25 .- GASTOS DIVERSOS 820 950 2.700 50 4,450 *11.530
.- Liagieza 855 55
272.- Valoraciones y Perilajes 200 200
273.- Estudies ¥ Trabajos Tecaicos 2.000 2,000 £00 2.090 8.800
27 .= SERVICIOS REALIZADOS POR EXPRESAS 855 2.000 2.000 a0 2.200 7.65%
2 .= GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 85,585 1.910 8.070 137.601
.- 32,800 37.600
47 .- & ENPRESAS PRIVATAS 32.800 o0 37.800
481.- 7.900 9.500
42 .- A FAMELIAS E THSTITUCIONES SIN FINES BF LUSRD 2,900 2.900
4 .- TRANSFERDETAS CORRTENTES 32.800 14,900 47.700

64,204 197,494 124,288 15.162  244.84% 45,064

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES
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EONCEPTOS PROGRAKAS 030 033 042 043 458 TOTAL
412, - Edificios y Otres Construcciones 405,737 90,000 ' 455.737
848.~ Otro Inmovilizado Katerial 2,000 23.000 : 25.000
4K9.~ Inwovilizado Inmaterial 5.400 15.000 153,000 183,00
&4 .- HUEVAS TNVERSIONES 410,737 47,000 184.000 £3.737
8K2.- Edificios y Glras Construcciobes 15.600 2.500 ’ 12,500
6R3.- Haquinaziz, Instalaciones y Blillaje - 2,500 2.500
£RS.= Mobiliario y Enseres 14.000 3.000 17.000
R .- TNVERSIOKES DE REPOSITTON .00 F.000 3.000 37.000
& .- INVERSIONES REALES 22.000 415,737 67.000 169.000 70,731
781.- £2.045 50,000 112,865
762.- 150,000 150,000
78 .- A CORPORACIONES LOCALES 212,886 0,000 262,885
.- 31.500 60,000 21.000 112,500
77 .~ h EXPRESAS PRIVADAS .50 £0.000 21.000 112,50
781.- 30.000 30,000
782,- 8,000 B,000
78 .- A FAHILIAS E INSTITUCIQNES STH FINES IE UIXCRO 38,000 38,000
7 .~ TRANSFERENCIAS DE CoPITAL 31.500 310,885 71,000 413385

921.- Anticipos 3l Personal 2,000 T mmm—— o 2.000
82 ,- COMCESION TE FRESTAMDS 2.000 2,000
842.~ D¢ Empresas de Proxocion Comercial 20,000 20.000
84 .~ CONPRA Y SUSCRIPCIDN I€ ACCIONES 20,0600 20.000
8 .- ACTIVDS FINANCIERDS 2.000 20.000 22,000
TOTAL QPERACIONES DE CAPITAL JI.J" ';;;:;37 39’7.8;"- 280,000 o . 113642
T0TAL SECCION 03 195284 4475t 3213 15,067 S04.84% 1.682.188
13.- DETALLT ECOMONICO POR PROGRAMAS ¥ SECCIONES N
SECCION ll-)"-Dl;i-(;E;i DE CASTILLA ¥ LEON GASTDS | (MILES P1S.}
CONCEPTOS PROGRAYAS 001 TOTAL
101.- Retribuciones Basicas ;.!l? - T -“_-_3:;;
102.- Otras Remuneraciones 2.507 7.907
10 - ALYOS CARGOS 10,924 10,924
£11.- Retribuciones Basicas 3.508 - 3.908
112,~ Otras Reauneraciones 4,003 £.003
11 .- PERSONAL EVENTUAL DE GABINETES 7.911 P.711
21.- Retribucianes Besicos Tum w7
122.- Releiduciones Conplenentarias 30,843 30.845
12 .- FINCTONARIOS 84.823 64,823
;;;;-Re‘lrihucionas msicss o 1.3 h h 1.923
142,- Otras Remuwneraciones 1,290 1.250
14 .- LABORAL EVENTUAL .3 3.213
t71.~ Productividad B 1.000 - -----------~-------------"—---—---—"—-'-~~"-'~-——-------'-—w-'-'-;:;;
172, - Gralificaciones 200 200
17 .- INCENTIVOS AL REMEIHIENTO 1,200 1,200
181.- Sequridad Social Persenal Laboral T 26,582 o o o - 26,582
182, - Sequridad Social Personal no Labaral 32 326
18 .~ CUATAS Y PRESTACIONES A CARGB IE L& CONUNIDAR 256,508 26.908
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DONCERTOS PROGRANAS o0t TaTAL
1%1.~ Feraacion y Perfeccionaniento del Personal 1.000 1.0
19 - OVROS HASTOS SOCIALES A CARGD PF 14 COMWIDAD 1.000 £.000
1 \- GASTOS DE PERSOMAL 112.979 17.97¢
202,- £dificios vy Otras Coastrucciones 370 kg
20 .- RRRENDANIENIOS 310
212,~ idiricios ¥ Dras Conslyucciones 3.500
283,- Kaquinaris, Instalacion y Utillaje 4,400
214,= Xaterial de Trangporle 430
215.= Kobiliario y Enseres 750
215.- Equipes para Procesos de Informacion 3.000
21 .- REPARACTONES Y CONSERVACICH 12,080 12.080
221. - Ordinario no Inventariable 4200 4.200
222, Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 430 450
223.= Libros y Otrass Peblicaciones 4100 4500
224.- material Informstico 3.000 3.000
22 .- BATERIAL DE OFICINA 11.75¢ 11.750
23t.- Energia Electrica 3.200 3.2
- 232, Cosbustible y Glros para Vehiculos 1.7 1.700
233.- Agua, Sas y Cajefaccion 2,000 2.00¢
234,- Vestuario pi] 350
238.- Utiles y Herramienlas % k]
239.- Olros Suminisiros .00 2,000
23 .- SUNINISIROS 2.300 9.30
241.- Dietas 18,000 48,000
22.- Locomociones 17.400 17,400
244.- Qtras Indesnizaciones 340 3.1
24 .= IHDEMNIZACIONES POR RAION DEL SERVICIO 68,500 48500
252.- Otros Servicies g2 Transporle 1.600 1.600
233, Servitios Telefoaicos 5,000 5.000
Z34.- Servicios Postales y Telegraficos W S0
25 .- TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 7.160 7.10
241~ Atenciones Protocolarius y Representalives 3.200 3.200
282.~ Primes de Seguros 5.500 .50
264.- Publicidad y Prowocice .50 3.500
285.- Edicioh de Libros y Publicaciones 31.500 3L.500
284.- Actividades fuiturales y Educalivas 2.000 2.000
267, Reuniones y Conferencias 4.000 4,000
268.- Juridicos y Contencinsos 1000 1.000
269.- Blros Gastos 1.000 1.000
2§ .- GASTOS DIVERSDS .70 $1.700
2 .= GASTOS EM BIEMES CORREENVES Y SERVICIDS 180,800 160.800
8.~ 122,520 127.920
48 .- A FRY11LIAS £ IRSTLTUCEONSS SIN FINES IE LOCRG 127.920 122.520
4 .~ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 127,920 122,920
TOTAL SPERACIONES CORRIENTES 406,697 408,657
§42.~ Edaticios y Otras Eonstrutciones 46,000 45.000
N6~ Equipos para Procesos de Inforaacion 5.000 5.000
&1 .- MIEVAS THVERSLORES 50.000 50.000
& .- IWVERSIDNES REALES 50.000 30,000
821.~ Anlicipes a1 Personal 100 160
82 .~ CONCESION DE PRESTANOS 1c0 100
8 .- ACTIVOS FINANCIEROS 100 10
TOTAL DPERACIONES DE CAPITAL .10 / %.100
TOTAL SECCION 10 436,797 435.729%
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£0,- DETALLE GEMERAL: ECONOKICO-TERRITORIAL (3 -%) POR SERVICIOS Y PROGRAMAS

SECCION  OF.- PRESIRERCIA ¥ ALMINESTRACIMG TERRIVORIA!
SERVICIC  01.- GABINEVE DER. PRESIDENTE
PROGRAMA  002.- PRESIZENCIA DE LA JMTA

SIN FROVINC  AVILA TARGOS
PROVIHCIAS 0 1 2

LEDN

COHCEPTOS

101.~ Retribuciones Basicas
102, - Otras Remuneraciones

10 .- ALTOS CARGOS

111.- Retribuciones Fasicas
112.- Dtras Reseneraciones

8.024
12.037

i1 .- PERSONAL EVENTUAL IE GABINEIES

851.- Retribuciones Basicas
152.- Olras Reauneraciones

20.041

1411
1.11%

15 - CONTRATADD EN REGINEN T€ DERECHD ADMINISTRATIVO

182.-'Seguridad Social Personal n‘o Laboral

8 .~ COOFAS Y PRESTACIONES A CARGO 1€ 14 COMMILAD

221.- Ordinario no Inventariuble
222,~ Prensz, Revistas ¥ Publicaciones Periodicas
223.- Libros y Otras Publitaciones

2 .- MATERIAL BE OFICTHA

241.- Dielas
242,- Loconaciones

24 .~ INDERAIZACIORES POR RAZON DL SERVICIO.

261,~ ftenciones Profocolaries y Representativas
267.- Reuniones y Conferencias

26 .- BASTOS DIVERSHS

273~ Estudios y Tradajos Tecnicos

+ 27 .- SERVICIDS REALIZADOS PGR ERPRFSAS

2 .- GASTOS EX BIEMES CORRIENTES ¥ SERVICIOS

TOTAL OPERACIONES CORRIEMTES .

PRERCIA  SALAHANCA  SEGDVIA

GASION  (XILES PTS.)

SERIA VRLLADDS I ZAKCRA
é T 7 8 ?

TOTHI.

2,581
6.373

8,954

8,024
12,037

20,081

1.4ik
1114

2,58

9777

9.777 .

41,317
1,000
wnd
300

1.800

200
30

450

3.000
3.500

5.000

5,000

135.5%

55,847

TOTAL PROGRAMA 002

6.847

TOTRL SERVICIO O1

35.867

10.- DETALLE GENERAL: ECONOMICO-TERRIVORIAL (3 - %) POR SERVICIUS Y PROGRAMAS

SESCION 01~ PRESIDENCTA Y ATHINISIRACIDN TERRITORIAL
SERVICIO  02.- SECRETARTA DEr. PRESIDENTE
PROGRAMA  002.- PRFSTDEHLYA DE LA JAYTA

SIN PROVINE  AVILA RGNS Pt
PROVIHCIAS 0 ! ¥4 3

TORCEFTOS

2,910
7.781

101~ Retribuciones Basicas
102.- Otras Remuneruciones

10 .- A0S CARBDS 10.4671

4,311
5.3%

151.- Retribuciones Basicas
-152. - Otras Rewunersciones

15 .~ CONTRATADG EN REGIHEN DE CERECID ADHINISTRATIVO

182.~ Seguridad Social Personal ro Laboral

18 .- CUOTAS Y PRESTACICNES & CARGD IF LA emmm

1 .- GASTOS DE PERSONAL

202:- E6ificios y Diras Construccivnes

20 .~ ARRERTANIENTGS

PRIFHEER  SALAKANGS

GASIOS  (KILES PTS.)

ooV SORIA VALLRBOLIN  2AMORA
é 7 3 ¢ TATHI.

2,910
Eat

10,471

£.311
3.3%%

£1.706

6.936

6,93

2.3

2.400
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SIN PROVINC  AVHIA RG0S LECH PALEKCIA  SALARRNCA  SEGINTA
CONCEPTOS PRIVINCIAS o 1 2 3 4 5 4

SIRIA

?

VALLADOLUED  ZAMORA
9 ToTAL.

221,- Ordinario no leventariable 1.300

- 22 .- MATERTAL DE OFICIHA 1,300

241.- Dietas 7.50¢

24 ,- INDEMHIZACION®S POR RAZON DEL SERVICIO 7.500

1.300

£.300

7.500

7.500

252.- Otros Servicios de Transporte 100
25 .- TRANSPRRIES ¥ CORRICACIONES 100

261.- Alenciones I'rotocolarivs y Represenlalivas £.00

26 .- BASTOS DIVERSIS 4,000

100

10

.00

4,000

13.700

GASTOS N BIEWES CORRIENTES Y SERVICIOS 15.700

TOTAL OPERACIDNES CORRIENTES 45,013

45.013

TOTAL PROGRAMA 002 45.013

45,013

TOTAL SERVICI9 02 - 43,013

45.013

10.~ TETALLE GEKERAL! ECONONTCO-TERRITGRIAL (3 - %) POR SERVICIOS ¥ PROGRANAS

3€CCICH  O1.- FRESIDFRCIA Y AIWIRISIRACEON VERRIVOREAL
SERVIEI0 03~ OFICINA [£1, PORTAVOZ TE LA JUNTA BE CASTILLA Y LECH
PROGRAMA  O93,- OFFCIHA ¥l PORTAVOZ

SIN PROVIRC  AVTLA RG0S LER PALERCIR  SALARMHTA  STOMWIA
CORCEPTOS - PROVINCIAS 0 1 2 3 4 % §

S(R1A

7

RASTOS (HILES P15,

VAIANG 1D ZRHORA
3 ? ToTAL

101, - Retribuckones Basicas 1.312
102.- Otras RemntzeCitnes 3.187

10 .- ALTOS CARGOS 4.499

111.= Retribuciones Basicas J2.50
112.~ Dtras Remunerariones 14,704

11 .- PERSDNAL EVENTUAL DE GABIKE(ES 21.¢

1.312
3.187

4.499°

12,506
14,704

.20

£51.= Retribuciones Basicas 4,724
152, - Dtras Reavneraciones 5.998

15 .- CONTRATADO EN RERIMEN BE DERECIH ADHINISTRATIVO 12,82

8.524
5.878

12,822

162,- tro Personal 1.012

14 .- PERSONAl VARID 1.012

1.012

1.012

182. - Segqurided Social Personsd no aboral 1832
189.- Coaplemento Fawiliar 3%

18 .- CUDTAS ¥ PRESFACIGHFS A CARGD DE 14 CXWUNIDAD 4,357

14.328
3

14.357

1 .- GASTCS DE PERSONAL ) w0

59900

221.- Qrdinaria no Inventariable 3.000
222.= Prenss, Revistas y Pudlicaciones Periodicas 2,000
223.- Libros y Giras Publicuciones 300

22 .- MATERTAL JE OFICINA 5.300

241,- Tietas

24 .- IHDEXNIZACTONES POR RAZOH BEI. SERVICID 3.9

3.000
2,000
300

" .50

3.500

3.500

252.- Otros Servicios de Transporle 1,000

25 .- TRANSPORTES ¥ COURNICACEDNES 1.000

1.000

1,000

21.- Atenciones Prolocolarias y Representalives 1,500
284.- Pudlicidsd y Prozocion 70.000
265.- Edicion de Libros y Publicaciones 0.000
287.- Reuniones y Conferentivs . 2.000
269.= Otros Gastos §.000

24 .- GASTOS DIVERSOS 94500

1.%0
70,000
© 20,000
2,000
1.000

94,500
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SIN PRIVING  AVILA HRGOS LEON PALERC1A  SALARANCA  SEGIVIA SOR1A
COHLEPTOS PROVIKCIAS | 0 1 2 3 4 3 é ?

VALLAD 1D

IRN0RA .
? TOTkI

10.000

273.- Estudios y Trabajos lecnicos

27 .- SERVIEIOS REALTZADOS POR EXPRESAS

2 .- GASTOS EN BIENES CORRIENTES ¥ SERVICIES 114,300

- 10.000
10,000

114,300

431.= Consejo Asesor de RIV en Castilla y Leon

300

3.000

TOTAL OPERACICMES CORRIENTES

3.00

177.200

TOTAL PROGRAMA 003

177.200

TOTAL SERVICIO 03

177,200

10.- DETALLE SENERAL: ECONGHICO-TERRITORIAL (3 = ¥) POR SERVILIOS Y FROGRAMAS -
SECCION  O1.- PRESINFHEIA V ADMSNISTRACIOH TERRTIORIAL
SERVICIC 0.~ SECRETARTA GENERAL.
PROGRANA 004, DIR. ¥ SERV, GFN. DF FRESID, Y ATMIRISYR, TERRIT.

i PRIi'.'IMI MILA JELAE TEQR PALEHCTA  SALAKAHCA  SEGINIA SaR1A
FRIVINCTAS 0 L 2 3 4 H & 7

CONCERTOS

17.5%02
31.184

101.- Retriduciones Basicas
102.- Dtras Remuneraciones

.03

10 .- ALTOS CARGOS

VALLRURLID

GASTOS  (KILES #15.)

ZANDRA
8 ?

'

TOTKI

17.902
31.186

49,088 -

1.208
L83

113~ Retribuciones Basicas
182, - Olras Rewuneracicnes
,

11 .- PERSONAL EVENIUAL BE GABIMETES

.01

28.563
26.182

121.- Retribuciones Basicas
122.- Retriburiones Compleacntarias

2154
L8P

9.037
5.3

9.978
.30

6,304 12.818 10,538
.7 4,897 4,073

8.420
4,698

54.545 12,830 14,352 15.3% 10.651 19.515 1474 13,318

' 1.695
167

12 .- FIRCIONARIOS

138, Retribuciones Basicas
132.- Blras Rewuneraciones

827
0

2.032

13 .- LABORAL FIN0 g

20.878

1.208
1.883

3.001

117.88%
47,874

15,468
DA

7.8t
3.015
t0.175 185,743

2,512
452

.97

151, - Retribuciones Basicas
152.- Otras Rewunezaciones

25.322
23,69

15 .= CONTRATADO EW REGINEM DE DERECH0 ADMINISIRA(IVO

49.221
i
510
1.517
.84
67

181, - Sequrided Socisl Personal Laboral
182.- Seguzidud Sociul Personzl no taboral
183.- HUFACE

188, - 0%ras Cuelss

18%.- Cospleaento Familiar

———n ——

18 .- TU0TAS ¥ PRESTACICHES A CARGE.DE 1A LOMRIDAD

85,643

S A O o T —

.52
23,4699

gt

iH

56.100

1.619

5.846

' 167

44,643

1 .- SASTUS Db rzRsURAL

20,53

12,830 .52 1738 10,061 17,513 14,741 14.237

20.876 10476 378

202,- Edificios y Blras Construcriones 1.450 1,850

20 .~ ARRENTMWIENTOS

1.450 1,650

3.100

3.

3 3
0 W

3 30
0 i)

212.- Edificios y Otras Eonstrucciones

3.~ Xaquinaris, Instalaciok y Utildaje ki 7 ™

21 .~ REPARACTONES Y CONSERVACION
221.- Ordinario no Invenlariable

222.- Prensa, Revistus vy Publicacioses Periodices
225.- Libros y Otras Publicactones

Hy
4,300 30
3.000 1
3.000 100

[ 160 100 1 70 74

390
i
1c0

0
10
160

350
10
100

300
- 10
1o

a0
100
o

350
100
100

22 .- KATERIAL [€ OFICHHA 10:300

¢ 0N w0

50 550 500

w0 ]

150
n

il 780

0
0
100

330
100
100

7.300
3.900
3.900
A5

w0 15,108

231.- Energia Electrics %
3.~ Agua, Gas y Calefaccion

234~ Veslusrio

237.- Productos de Coasumo Especificos

239.- Otros Suministros

25 140 30
200 140

T

100
30 15
2,000
1,000 50 0

23 .- SUKINISTROS 3.00 50

35 400 285

125
120

1.0%0
g

2.000
L4%

§.120
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M PRGVIRE  AVTIA et 1EM PAIFHEIA  SALAMARCA  SEGOVIR SIRTA  VAMIAPGITD  ZANORA
{DHCEPTOS PROVIHCIAS 0 1 T2 3 4 $ 6 7 8 ¢ ToThL
241.- Dietas
242,~ Locomoc iones

24 .- THDEIBIIZACIONES POR RATON TEL SERVICIO 1.300 14 200 20 153 20 140 15 100 0 3.030

252.= Otros Servicios de Transparle 100 ] 0 5% 2 50 50 =0

253.- Servitios Telefonicos 150 30 350 0 0 50 350 100 500 2520
% 20
10

254,~ Servicios Postales y Teleyraficos 20 20 ® 0 20
288.- CBtros Servicios de Comunivacion 10 {4 10 10 Hy

25 .- TRANSPORTES ¥ CONMICACIOES o 40 .40 30 © o3 TR 330 430 .t w0 3an

261, Atenciones Prolotalarias y Represealativas L2 1.200
264, = Publicidad y Frosccion 5.000 5.900
265.- Edicion de Libros y Publicaciones 16,500 ’ 16.500
282.= Reuniones y Conferenciss 2.7 2,700
268.- Jridicos y Coatencioses 700 700
249.- Otros Gastos 00 0

2 .- GASTOS DIVERSOS : 28500 - ' 25,600

271.- Lispieza ) 725 i -] o 20 wn 170 1.402
273,- Estudies y Trabajos Yecnicos 16.000 16,000

27 .- SERVICICS REALTZADOS POR FJIPR;ESAS 6,000 F2e] i0 paits ne 20 7 174 17.402

2 .- GASTOS EM BIEMES CORRIENTES ¥ SERVICIOS 2.300 1.070 3.065 1.3 1,732 3.400 L.410 .75 8% 2.065 nsz

TOTAL CPERACTONES CORRIENTES 277.888 13,900 17.417 19.216 18,793 .95 16,191 16.012 21,72 12.28 478,250

B21.- Anlicipos 31 Fersonal 1,500 1,500

82 .~ CONCESION DE FRESTAMDS b5 1,500

B .- ACTIVOS FIRWCIERDS 1.5% . ) 1,50

TUTAL OPERACIONES DE CAPITAL 1,500 ' 1.500

TOTAL PROGRAMA 004 279.388 13.5% 17.417 19.216 11.793 2.915 18.151 16,012 2A.7% 12.241 430,759

10~ DETALLE GENERAL: ECONOHTO-TERRITORIAL €3 - ) POR SERVICINS Y PROGRAMAS )
SECCION 0.~ PRESINEHCIA ¥ AIGINISTRACION 1ERRIICRIAL GASICS  (WILES P1S.)
SERVICIO  04.- SECRETARIA GENERAL -
PROGRANA  007.- INSTALACI(MFS Y ONBFRIURA IE SERVICIOS

ST PRIVING  AVILA el LEM PUSHCTA  SEERXANDA  SECGVIA SOR1A VEIANS D 2NO%
CONCEPTOS FROVIRCIAS ¢ 1 2 3 4 9 é ? 8 ? TeTh).

131.- Retribuciones Basicas - 15.747 15.74%
132,- Otras Remvneraciones 7.283 . : 7.283

13 .- LABORA, Fia0 23.082 2.032°

151.= Retribuciones Basicas 1,208 1.208
-152.- Otras Rewuneraciones 2.2 2.211

15 .- OOXTRATADO EN REGINEN [Ff DERECHO AUXINISTRATIVO 3418 7 3.41%
181. - Segurided Social Persoaal Laboral 7,400 . 7.400
182. - Sequridid Social Pergona) ap Lubora) 1,048 . 1,063

18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGD DE LA CONUNTDAD 8.455 8.44%

1 .- GASTOS TE PERSONL 9% ' H.918

216, - Equipos para Proceses de Inforsacion 3.006 . 3,000

21 .- REPARACIDHES Y COHSERVACICN

3.000

500
200
500
3.700

221, - Ordinazio no Invenlsrisble

222.- Prensa, Revisles y Publicacienes Perindicas
223.- Libros y Dlras Publiceciones

224, - Material Informatico

22, .- MATERTA. IF OFICEHA 4.500 5.900

237.+ Productos de Consumd Especilicos w0 . b
239~ Otros Susinistros [ {Re] . 10,000

2 .- SHMISIRG : 10,500 ’ . 10,500
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2.827

SIN PROVING  &VlA TARCDR LEOH
PROVIKCIAS 0 1 4 3 . A 3

o930
30

LONCEPTOS

241.- Digtas
242.- Locosociones

24 .- INDERNIZACIORES POR RAZOH REL STRVICIO 1,050

287.- Reuniones y fonferenciss 1,500

26 .- BASTES DIVERSHS 1,500

)

273.- Estidios y Trabajos Techicos

450

27 .- SERVICIOS REALTZADOS POR EXPRESAS

2 .- GASTOS BN BIENES CORRIENTES ¥ SERVICIOS 5.1

80.626

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

PALERCTA  SMARSNCA  SEGIVIA

SOR1A VAL ADOIID JANORA

& . 7 8 4 TOTA).

R0
330

1.060

1,500

1.500

4750

4.750

TOTAL PROGRAMA 007 80,626

TOTAL SERVICID 04 0,014 13.500 17.437 19.216 11.793

2913

16,191 18,012 2.7 12,48 491,385

10.- TETALLE GENERAL: ECCHONICO-TERRTTORIAL €3 + x) PR SERVIUING Y PROCRAMAL

SECCION A1, PRESTOFHCIA ¥ ADNIHISIRACIIN TTRRIIGRIAL
SERVICIO 03, UIRECCION GEHERAL TE LA FIRCION PURLICA
PROGRANA  0D5. JGRTCEIGH Y ANATHISTRACTEN D0 (A FURCIOR PUBLICA

. SN PROVIRG
LOHCEPTOS

AIA
1

FARGaR

LEMH PALERCEA" S ABARLA
2 k]

3 L]

$01.- Retribuciones Basices
102, - Olrax Rewvneracimes

10 - ALTAS CARGAS

SERDIVIA

GASIDE  (HILES F18.)

SGRIA VALLADM 3B

L3 ?

Ink0RR

9! ToTAL

1.232
2.74%

4,477

121~ Retribucioncs Basicss 22.918 2.918
122.- Retribvcitnes Cowplewenlaries 20,472 20.472
£2 .- FUACIONARIOS 43,500 43.3%0
131, - Retribucionas Basicas £94 o494
132.~ Olras Remuneracicnes 481 N 81
13 .= LABSRAL FIJ0 1.17%
151.= Retribuciones Basicas 3.567 3.869
1§2.= Otras Rewuneratities 4.073 4.073
- CONTRATADG EN REGINFM DE DERECH ATAIHISIRATIVD 7.742
181.- Sequridsd Sacial Personal Laoral 3 431
$82.- Seguridad Sotiwd Persons] no Laboral Hi) 10.9%9
183.- KUFATE 331 535
. 189.- Corplesento Fawiliar 102 102
18 .~ CUDTAS Y PRESTACIONES 4 CARGO DE LA COHUHIDAD 2,063 12,063

191.- Forsacion y Perfectionamienlo del Fersansl 2.6

19 .- QEIRDS GASIOS SOCEALES A CARGR PF 15 LORKIDAD 2,600

1 .- GASTDS DE PERSONAL

71.447
22t.- Ordina?io no Inventariable
222.- Frensa, Revistas y Publicaciones Ferindicas

223.- Libros y fras Publicaciones

1.100
20

i mame i ammadsL A

a0

22 .- KATERIAL TE GFICIMA 1.500

1.500

241.- fietas
242.- Locomox iones

0
125

24 .- YHUENNIZACIONES POR RAZOH N0 SSRVICIC

5

A5,

264.- Pudlicidad y Prorocion
265.- Ediciea de Lidros y Publitaciones

7.~ Reunjones y Lonferencias

26 .= GASIOS BIVERSOS
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SIH PROVEN  AVILA
FROVINCIAS 0 1

3.000

FIRROS
CONCEPTOS 2
281.- Dolacion para Servicins Huevos

28 .- GASTNS 2E SERVICIOS HUEVOS

3.000

2 .- GASTOS EM BIEMES CDRRIENTES Y SERVICICS 2,850

LEDH PALERCIA  SALAHARCH  SCOOVIA Uﬂtmlﬂ ZAHORA
3 4 5 3 8 7 TOTAL

3.000

SIR1A

3.000

7.6%0

TOTA. OPERACIONES CORRIENTES 77 77137
TOTAL PROGRAMA 005 »AR Fntrg

TOTAL SERVICIC 03 F Ak

7137

10.- DETALILE GEXERAL: ECONCHICT-TERRIIORIA.

3+ %) PR SERVICIOS Y PROGRARAS

FRESIFLRCIA ¥ AIHINISIRACION TERRTIORIAL

SECCIOH
SERVICIO 06, - DIRECCION GENERAL T€ ADNTWISTRACTON TERRITORIAL
PROCRANG  00S,- COHIROL JIRIDIED, ASES. Y COO™. COH AUH. LOCALES

.-

SIN PROVING  AVILA
PRIVINEIAS 0 1
1ALl
274

LRGP

CONCERTOS 2

101.- Relribuciones Basicas
102,- Otras Rewyueraciones

10 .- ALTOS £ARGOS §.15

GASIGS  (MILES PTS.)

70! PREHCIA  SALARMRCA  SEGEWIA
¥ LI 3 ]

SRIR VoLl ADM TN
7 8

IA40RA
7 TOTAE.

L4
2,745

4.156

12t.- Retribuciones Basicas 14.563 14,588
122.- Retribuciones Complenentorios 12,25 12.25%
12 .~ FUNCIQHARIOS 26.827 2.827
151.= Retriducienes Basicas 4,259 4.24%
152.= Otzas Rewsneraciones £.592 4.592
15 .- CONTRATADO EX REGIREN DE DERECHD ATWINISIRATIVO 8.841 8.88
182.- SeguAridad Social Persoral no Laboral 2.3l 7,351
163~ MUFAFE 504 506
188.- Otras Cnotas 1.568 1.568
18%,- Compleaentu Familiar H .
18 .- CUOTAS Y PRESTACIDNES A CARGO OE LA JOMUNIDAD 2.4%% §.458

1 .- BASTOS DE PERSONAL 4.3

3.000

202,~ Edificios y Otras Construcciones

20 .- ARRENTANTENTOS 3.000

1.000
200
200

221.~ Ordinario no Inventarizble
222,- Prensa, Revistas y Publicariones Periodicas
223.- Libros y Otras Publicationes

22 .- WATERTAL TE OFICINA

231.- Energis Electrica
233, - Aqua, Gas y Balefuccion

1.400

23 .~ SIMINISTROS

241.- Dietas L .
242.- Locosocioes 0o :
24 .~ INDENNIZACIONES POR RAZON £ SERVICIO L%

252.- Btros Servitios de Transporte
253.= Servicios Telefenirns
254, = Servicios Postales y Tetegrafices

25 .~ TRANSPORTES ¥ COMUNICACIOHTS 2,87

500
1.900
2.000

284. - Pablicidad y Prosocion
285.- Edicton de Libros y Pudliraciones
287.- Reuniuvnes y Lonferenciss

3,500
200
1,000

26 .- GASTOS DIVERSOS

271.- Liapieza
273.- Estudios y Trabujus lernices

LA

7.300

27 .~ SERVILINS REM.IZATOS POR ENFRESAS

Z81.= Dotacion para Servicies Kuevos

28 .- GASTAS DE SFRVICIOS HUFVOR 7.0

4.3520

" 3.000

1.400

180
10

i

700

1.200

-10b
2.500
<]

2,625

50
1,000
2.000

3.50

20
1,000

1.200

100

7.5

A i o o o o S 4B e £ B s o = e P8 R SRk & ke e
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SIN FROVEXE AV,

CONCEPTES PROVINELAS ¢

2 .- GASTOS EM BIENES CORRIENTES Y SERVICICS 20,595

48%.- OFic. Com, dses, Vecndco ¥ Jridico 3 Monicipios 130,000

46 .- & CORPORACIONES LOCALES

130,000

13,00

4 .~ TRANSTERENCIAS CORRIENTES

TOTAL OPERACIONES {ORRIENTES 159.915

Tia RGOS LEOH PALFHCTA  SRLANRHCR  SEGIVIA SORIA VALLADCEID  ZANORA

1 H 3 4 $ 4 ? 3 K TOTAL
20593
130,000
130.000

130,000

199.915

TOTAL PROGRAMA 005 199.915

199.915

761.- Casas Consistoriales
762.- FEL. Servicios Miniwes y Foaento encom, Municip,
743.- Servicios Minimos y Forento Hancomunid. Hunicip.

298.397
150,000
3,870

76 .= A CORPORACIONES 10CALES S15.248%

7 .- TRANSFERENCIAS IE CAPTTAL

298,399
150,000
66.870

15,269

515,269 515,260
TOTH, DPERACIONES DE CAPITAL 515,269 515,269
TOTH PROGRAYE 040 515,269 515.269

TOTAL SERVICID &5 15,184

715,184

10.- DETALLE GENERM: ECONGHICO-TERRITORIAL (3 - 2) POR SERVICICS Y PROGRAMHS
SECCION 0.~ PRESINEHCIA ¥ ALNINISIRACION TERRITORTAL GASION  {MILES PIS.)
SERVICIO  07.- DIRECCEON GENERAL DX THTERIQR
PROGRANA  007.- IHSTALACIONES Y CORLRIURA I€ SERVICIGS
SIN PROVINC  AVLIA TR60S LE0 PRIEHCIA  SALANARCR  SFRINIA HRIR  VALAKATL  ZAHDRA
CONCEPTOS PROVERCTAS ] 1 2 3 § 8 7 TOTALL
131.= Retribuciones Basicas 38,760 36.760
132,- Otras Rewunerarinies 14,854 14,864
13 .- LABIRAL FIX0 a1.6% 51,624
e e kA mRL B84 St ke mmmn e it + &mien = i e = homn = e Sime M e 5 o4 S0t & 21 5 teanms s o8 Srmme 5 s e & 1105 2 & St Dt Drme £ £ = 1 St = S0 Sm 2t s em T
141. - Relribuciones Basicas 334 54

142, - Otras Remunerationes

14 .= LABORAL EVERTIAL

151,= Retribuciones Basicas
152.- Otras Remuneraciones

15 .~ CORTRATADO EN REGINEN DE DERECHO ATWTHISTRAIIVD §.707 8.70%
172.- Gratificciones o 1,50 1.500
17 .- INCENTIVOS AL RENBINTENTC 1,500 1500
181, -~ Seguridad Social Fersonsl laboral ““_“““““]:;;J““““ T _“““-'""“-;;-.;;;
182.- Sequridad Social Personsl no Laboral’ 2178 2475
18 .- CUOTAS Y PRESTACTOHES A CARGD DE L4 COKLWIDAK 18,675 £8.475
1\~ GASTOS DE PERSOMAL 7282 79.262
203,- Kaquinaria, Instalurion )-'-I;;;llaje - - ';:(;‘;;“""““"'"“"" T T 3.00¢
20 .- ARRENDANIENTOS 3.000 3.000

211.- Terrenos y Bienes Nalurales

212,~ Bdificios y Dtras Tonstrucciones 5.000 .
213,- ¥aquinaria, Instalacion y Ulilkaje 3,00
214.~ Katerial de Transporte 4.000
215.- Kobiliario y Enseres L
216,- Equipos para Procesos de Inforsacion 500
21 .- REPARACIONES ¥ CONSERVACTON £3.400

221.- Drdinario no Inventariabie 6.000

222.- Prensa, Revislas y Publiceciones Periodicus 100
223,- Libros y Otras Publicaciones 10
22 .- WRTERIAL DE DFITIHA £.200

80
5.000
3,000

100
. 500

15.400

&.000
100
100

6.200
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M PRIVING  MVILA Tares LEGH PALEHCIA  SALAHARCA  SEGWIR SERIR VALLADOLID  ZANORA
CORCEPTOS PROVIKCIAS 9 1 2 -3 4 5 [ ? 8 ¢ TOTAL
231.- Energis Elettrica 17,000 12,00
232.- Cosbustible y Olros parz Uehicelos 3.000 8,000
233.~ #gua, Gas y Calefaccion 8,000 ’ 8.000
254.- Vesluario 1.800 1,800
237.- Productos de Consuso Especiiicos 3.000 3.000
238.- Bliles y Berrymienlss w0 . S
239.- Otros Suainistros . 1,300 1.500

23 .- SUMIRISTRIS 35,800 34800

241.- Dietas £.500 £.50
242.- Lotowciones 400 400

24 .- TNDERNIZACIORES POR RAZON €L, SERVICIO 6,900
251.- PIA 2.000
252~ Gtros Servicios de fransparle 2,000
2583, - Servicios Tefefonicos 28,000
254.- Servicios Postales y Talegralicos 12,000
295, Otros Servicios de Comsnicacitn 500

25 .- TRANSPORTES ¥ CONUNICACIONES 4,500

242.- Prims de Seguros 2,000 2,000
28 .- GASTCS DEVERSOS

271.= Lispieza

27 .- SERVICI0S REW.2ZATNS POR EHPRESAS

2 .- BASTOS EN BIENES CORRTEMTES Y SERVICIOS 130,300 130.300

TOTEL OPERACIOKES CORRIENTES 29582 209.562

612.- Edificios y Otras Lonstrucciones ) W2.074 222,00

61 .- OBRAS E ENSTALACIOHES .UHTA 222,094 222,094

626.- Equipos pars Proceses de laforsacion 49.000 0,00
£2 .- EQUIPANIENTO IRFORNATICD 40,000 40.000

433,- Maquinaria, Instalaciones y Utillaje 10.000 10.000
435.= Mobiliario y Enseres 10.000 10.000

63 .= HOBILIARIO Y EQUIPAKIENTES 20,000 o 20,000

& .~ INVERSIDNES REALES 262,00

VOTAL OPERACEDNES D€ CAPITAL 282,04

TOTAL PROSRAWA 097 491,638 . 491,656

10,- DETALLE GERERAL: ECONOAICO -TERREIGREA. (3 - %) POR SERVICIZS Y PROGRANAS

SECCION  01.- PRESIDERCIA ¥ ADMINISIRACTON YERRITORTAL : GASTOS  (MILES PIS.)
SERVICIO  07.- DIRECCION GEXERAL UE INIERIOR
PROGRANA  00B.- PROTECCION CIVII Y FORKACION L€ PO ICIAS LDCALES

CSINEROVIMG AVILA RG0S 1G] PALEREIS  SALAHAHCA  SFGOVIR SORIA  WALAMOLER  ZABOR
COHEEPTOS FROVIRCIAS ¢ 1 2 3 i 5 & ? 3 9
101.- Retribuciones Basicas 1,58
192, Dtras Remunerariones 245

10 .= ALTOS CARGOS §.328

121.- Relribuciones Basicas .19 : 9.190
122.= Retribuciones Cosplesentarias 7.248 7.248

12 = FUNCIONARTOS 15.438 ‘ X 18.438
182.- Seguridad Social Personal no Laboral 3.441 3.841
183. - KUFACE a2 202
18%.= Complemento Fasiliar T i . St

18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGO IF 4 COMMITAD

24,480
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SIN FROVING  AVIEA RGNS LEMH FAENCTA  SALAMANCA  SEGOVIA S0A1A VALLADOLID  ZRHORA
EONCEPTOS PROVINCIAS o 1 2 3 4 3 § 7 8 b4 TOTAL

221.- Ordinario uo Tuventar iable 460 00 T
222,~ Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas W00 - 200
223.- Libres y 8ras PubBicatioues 100 100

7 .- MATERIAL 0€ OFICINA 700 : S

237.- Productos de Consumo Especificos 500 . 300
23 .- SUKINISTROS

24%.- Lietas
242.~ Locosociones

24 - INTEBHIZACIONES POR RAZON IFL SFRVICID

264.- Publicidad y Proaction 530 B0
265,- Edicion de Libros y Publicaciones X0 . L
267.- Reaniones y Conferenriss 4,000 4,000

26 .- GASTOS DIVERSOS 5.030 3.030

281.- Dotacion para Servicios Huevos 700 - 7.000

28 .- GASTOS DF SERVICIOS HUCVQS 7.000 7.000

2 .- GASTOS EM RIEMES CORRIENTES Y SERVICIOS 13,680 13.480

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 33.340 38,340

761.= FCI, Hedios Prevencion y Extiacion de Incendics 100,040 100,000
752, Medivs Prevencion 'y Extincion de Incendios 172,140 122,160

76 .- # CORPORACIONES LOCALES 222,140

222,160

7 = TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

224480

TOTAL DPERACIDMES DE CAPITAL

222180

TOTAL PROGRAMA Q08 260,500 260,909

TOTAL SERVICIO 97 : 752,15 72,15

TOTAL SEECTON 01 2.185.571 13.900 17.487 19.216 11.793 .55 18.151 16,082 21.726 12.28 2,316,942

10.- DETALLE GEMERAL: ECONONICG -TERRITORTAL {3 - %) POR SERVICIOS Y FROGRAMAS

SECCION  02.- ECOHOAIA ¥ HARIEHDA GASTDS (HILES PTS.}
SERVICIO  O1.- SECRETARTA GERERAL Y SERVICI0S (ENTRALES
PROGRAKA  03%.- DIREL. Y SERV. GERIRALES DF ECOROKIA Y HACIENDA

GIN FROVIRG  AVILR FURGDS $1¢] PALERCIR  SALAHANCA  SFGIVIA SREA VALLARDLEE  ZAKGRA
CORCEPTOS PROVINGIAS ] 1 2 3 L] 3 ) 7 8 % " TOTAL
101.~ Retribnciones Basicas 4,493 4,693
102.- Otras Remuneraciones 9477 9.472

- 14,165
7,33
5.473

112.- Otras Remuneracicaes 5.673

11 .- PERSONAL EVENTWAL DE CABIRETES 13.009

13.000

121.- b 14123 2.2 3.841 3,84 2,273 3.641 380 .25 3.841 2.275 42,430
122,- Retriburiones Couplementerias 1£.067 £.564 34673 3.873 .54 3.673 3.673 1,58 3.673 1.564 35.588

12 .- FUNCIONARTS ) 5152 3.83¢ 7.514 7.514 3.837 7.514 2.514 3.859 2,014 5.83¢ 78.118

131,= Retribuciones Basicas 1£.495 30 ¥ ¥5¢ 50 950 16.445
132,- Otras Reaunerationes 4,471 367 X7 387 187 . X7 8.308

£3 .- LABORAL FIO 18,146 IR 137 L3z L3317 L7 4751

t41.- Retribuciones Basicas . 4L . 4
142,- Otras Resunersciones 845 . 848

14 .- LABORAL EVENTUAL 1.587 1,587

151, - Retriduciones Basicas 8.075 ' 8.075
132.- Otras Reavnerationes 8,923 . 8.923

15 .- CONTRATADO EM REGIKEN DE DERFCHD ATSINISTRATIVO To1s.9® 16.9%8
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SIN PROVENC  AVELA HRE0S 1EOH PRERCTA™ SMAMANCA  SEGDVER SRIA VALADOLID  ZAKDRA

CONGEPTCS PRIVIRCIAS 0 1 2 3 4 5 3 2 T

172.= Gratificaciones . 2,120 2.5120
17 .- THCENYIVOS AL RENDIRIEWYD 2,120

181~ Seguridad Social Perconul lahora) 6.887

182, - Seguridad Social Persanal no Laboral 12.333 1 480 420 il 420 430 21 A0 31

183.~ HUFACE [ " 120 "W 7 i 7] n 120 7

189.~ Conplesento Fasiliar pzid % X F1] % 2% 24 % %4 2

18 .- CLOTAS ¥ PRESIACIOHES A 4800 DF 1h COMNITED 19,847 344 949 949 KT 948 948 344 4 kL) 25996
"19).- Formacion y Perfeccionzuipnto ded Persous) 00 500
19 .- OTRS GASTOS SOCIALES A CARGO DE 14 COMUNIRAD W0 00

1 .- BASTOS DE PERSORAL

202.- £dificios y Biras Lonstrucciones 1.29%

208.- Equipos para Proceso de Infarmacion

20 .- BRREWDAHIEHTOS 1.2%

212.- Edificios y Olras Constivceiones

2t3.~ Kaquinaria, Instalacion y Uti1l3je

214.- Hzterizl de Transporte ]

215,~ Kobiliario y Enseres 50

21 .- REPARACIONES ¥ CONSERVACION 3.000 = 55 % 5 55 1.275
221.- Ordirario no Inventarishle 2.80 125 123 . 1% 175 125 3.423
222,- Prensa, Revisias y Publicaciones Periodicas S 200 2% 200 200 0 1.%0
223.- Libros y Mras Publicacicnes 00 200 200 20 w0 200 1,500
224.- ¥aterial Infermaticy ' 1.200 . : 1.200
22 .~ MATERTA. UE DFICIHA 5.000 7 Ere] 925 5 923 7.6
231.- Energis Electzits 5.400 A2 242 212 2?2 22 6.480
232,- Cowbustidle y Gtros para Vehiculos 150 150 : 15 15 1% o0
233.- bgua, Gas y [3lefacrin &0 500
234.- Vestuirio 150 . 15¢
237.- Productos de Consuzo Especificos 15 15
23 - SUMIRESTROS $.300 382 352 2 362 352 8.110
241.- Bietas A 2.2 432 i 432 432 432 4,450
242.- Loconagiones. 520 260 250 ’ 2 280 280 2,020
243.- Traslades w0 250
244.- Otras Indeanizaciones 0 - 250
26 .- IWOEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICID 340 12 72 12 nz 6,51
252.- Dtros Servitios de Trinsporte 20 220
253.- Servicios Telefonicos 3.400 1.200 1200 1.200 1.200 1200 11.400
254,- Servicios Postales y Telegrafices 00 100 100 10 100 10 1.000
25 .- TRANSPORTFS ¥ CORINTCACTONES £.100 1.300 §.300 1,300 1.300 1.300 12,800
261.- Atenciones Protocolazias y Representalives 2,500 . 2,500
264.- Publicidad y Prosocion 3.400 3.400
265, Edicien de Libros y Pudblicationes 5.000 5.000
267.- Reuniongs y Conferencias 1.000 £.000
269.- Dtros Gastos = 50
26 .- GASTOS TIVERSNS 12,19 : . 12.150
271.- Lispiexa 3.0% 244 284 k20 264 244 4,320
273.- Estudios y Trabajos Fecnicos oS00 5.000
379.- Blros Servicios o] . 750
27 .- SERVICIOS REALIZADOS POR ERPRFSAS 8.7% 264 264 25t 264 264 10.07¢
2 .- GASTOS EN BIEMES CIRRIENTES Y SERVICIOS 39,303 43514 4.514 4514 4514 - 4514 81.873
441.- Arudas 4 19 Foreacion de Yecnicos CEF 10.000 10,600
44 .- A ENPRESAS Y NTROS EWTES PUBLICOS 10.000 10.000
481.~ A Fenilias e Instituciones sin Fines de lucro 15.500 15.500
48 .- A TRNILIAS E INSTETUCECWES SIN FEHFS DE | LOKM 15.500 15.500

4 .~ TRANSFERDIAS CORRTENTES 25,500 7 5,500

TOTA, DPERACIDNES CORRIENTES 19;.“? 4.185 14.294 14,294 4,165 14,294 14,294 4165 14.294 4,180 284.617
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2.833

CONCEPTOS

&03,~ Mobiliario y Enseres
408, - Equipos pera Procesos de Inforsacion

60 .= EQUIPANIENTO D€ SERVICTOS

& - TWERSIONES REALES

SIN PROVINC.  AVIEA
PROVINCIAS 0 1

2

BURGOS

(323

PALERCIA  SALAWNEA  SEGIVIA
i t

4 3 §

SORIA  VALLADDLID  ZAHORA

7 8 ? TOTAI

19.712
3,000

.2

2712

701.- Instituto de Tesarrollo y Planificacion Econowica

70 .- TRANSFERERCEAS CONSOLIDABLES

7 .- TRARSTERENCIAS D€ CAPITAL

3.2

3.2

%12
< 3000

2.212

2.2

3.228

3.228

3

821, - Anlicipos 3] Personal

§2 .- CONCESION I€ PRESTANOS

5080

1.040

8 .~ ACTIVCS FINANCIERDS

TOTAL OPERACIONES DE CAPTTAL

1.080

272,000

3.228

1,080

1,060

o it —mmmm e Ak AR AN TR AT RS Tt Smmm s ot Cm s A - LA U i Sl A ————

1.060

27,000

TOTAL PROSRAMA 037

4185

14,

24 1424 4,185 14,294 14,294 4.185 14.294 105 3L&T

TOTAL SERVICIO 01

4.185 14

294 14,294 4.165 14.294 14,294 4,185 14,294

4185 .47

10.- DETALLE GERERAL: ETOXNHICO-TERRITORIAL (3 -

) Pﬂﬂ SERVICIUS Y PROGRAMAS

SECCION  02.- ECOROSIA ¥ HACIENDA

SERVICI0  02.- DERECEICN GEWERAL DE TRTZUTOS Y POLITICA FINAKCIERA

PROGRRHA  045.- TRIBUTOS

CONCEPTOS

PROVENCIAS

SIN PROVINC  AVILA

¢ 2

HIRGOS

GASTOS  (KILES P15.)

LEOH
3

PRLERCEA
i

SALARARES
]

SEGOVTA SORIA VALLRDGLIN  ZANDRA
3 7 ¢ TOTAL

10f.- Retribnciones Bashcas
102,- Otras Reauneraricnes

10 .- ALTDS CARGOS

121.- Retribuctones Basicas
122,- Retribuciones Conplemenlariss

12 .- FNCTINARIOS

141.- Retribuciones Besicas
142,= Dlras Reauneraciones

14 .- LABORAL EVENTUAL

1.038

1.754
2,745

5,497

74,385
157

43,544

&27
431

1.058

£51.~ Retribuciones Basicas
152, Bliras Remunersciones

15 .- CONTRATADD ER REOIHEN BE DERECHO ADHINISTRATIVO

181.~ Seguridad Social Personal Laboral
182.~ Seguridad Social Persosel no Laboral
183.- HUFACE

188.~ Otras Cooles

189.- Conptemento Familiar

19 .- CODTAS Y. PRESTACIOHES A CARGD IF 14 COKUR)

527
835

1,242

&27
535

£.262.

3%
34
8
208

7%

ran 2,573

27
374
98B
ane

75

2575

191~ Formacion y Pezfeccicnawiento del Personal
199~ Otros Gastos Seciades

1% .- OTROS GASTOR SOTTALES A CARGD DE 1A COMINI!

&0
42

ol 852

1 .- GASTGS [E PERSONAL

221.- Ordinario no Invenlwrisble

222,- Prensa, Revistas y Publicaciones Perlodica:
223.= Libros y Qiteas Pudlicarities

224.- Halerial Inforaatice

22 ,~ MATERIAL DE OFICINA

241.- Dietas
242.- Locosotiohes

24 .- IXDENNIZACTONES FOR RAZDN (€1, SERVICID

98,650

850
42

892

38.850

1.700
s

50

3.350
1.500
1.100

2,600

3.350

1.500
1.100

2,600
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SIN FROVING  AVIIR HIRGOS 1EDY PALEXCIA  SALAkANCR  SIGWIA SORFR VALLAOLIL  ZAMORA
PRIVIRCEAS 0 1 2 3 4 3 & 7 8 9

267.- Reuniones y Conferentias 1.050

COHCEPTOS

24 .- GASTOS DIVERSOS 1.0% 1050

273.- Estudios y 1radajos Tecmicos 2,800 2,800

27 ,- SERVICIOS REALTZADOS POR EMFRESAS 2.800 . 2.800

2 .- GASTOS EN BIEWES CORRIENTES Y SERVICIOS

9,800

48530

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

806.~ Equipos para Proceses de Inforsacion 2,000 2,000 2,000 2.000 20,000

40 .~ IRFRAESTRUCTIRA INFORMAIICA 2.000 2.0% 2,000 2.000 20.000

& - INJERSIONES REALES 20,000

20,000

2,000 2,000 2,000 2,000

TOTAL DPERACIONES DE CAPITAL 2,000 2,000 2.0% 2.000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2.000

TOTAL PROERAMY 045

.43 2,000 2.000 2000 2,00 2,000 2,000 2.000 2.000 2000 8.3

10.~ DETALLE GEWZRAL: ECOMOHICO-ERRITORIAL (3 - %) POR SERVICTOS Y PROGRAMAS
SECCICH  92.= ECONONTA Y RACTENDG
SERVICIC  02.- DIRECCION GENERAL UE TRTBUYOS Y POLITICA FINANCIERA
PROGRAKA  044,- PDLTTICA FINANCIERA

GASIOS (AILES PTS.)

SIN PROVIM:  AVILA RGOS LEDR PALEHCIA  SALAMAHCA  SKGOVIA SOR1% VALLARDI IO ZRORK
PROVINCIAS ¢ 1 2 £ 4 5 3 7 ’ 8 ? TOTAL

COHCEPTOS
10.916
11478

10,5910
1.47

121.~ Relriduciongs Basicas
122,« Retribuciones Coagdeaentarias

12 .- FURCIOHARING .19

2,367

141.- Relriduciones Rasicas &7 ' 827

142~ Olras Rewunera joines 431 431

14 .- LABORAL EVENTUAL, 1,053

151.- Retribuciones Basicas 1.208
152,- Otras Reaunersritaes 1472

15 .- CONTRATADD EW REGTNER DE DERECHD ADHINISTRATIVO 2,680

1.058

1.208
1.4

2.880

181.= Seguridad Social Personal Laboral R 328
182, - Sequridad Social Personal no 1ahoral 831 83
183.- UFACE 19 e
189.- Compleseato Familiar 21 ¥4
18 .- CUOTAS Y PRESTACIOMES A CARGO € Lo COMUNEDAD 1.5%% 1.59%
191.- Forsacion y Perfeccionanienlo del Persoral 1,446 1,485
199.-.0tros Bastes Sociales % ¥
19 .~ QTROS GASTOS SUCIALES A CARGD DE LA CORMINAD 1471 1.474
1 .= GASTOS DE PERSONAL 23157 .197
221.- Ordinario 5o Inveatariable ol 500
222, Prensa, Hevistas y Pudlicaciones Feriodicas 250 250
223.- Lidros y Otras Pudlicaciones 30 0
22 .- HATERTAL 1€ OFICIHA 1.0%0 1.0%

241.- Dietas 00
242,- Locomcicnes 500

24, .~ INDRINIZACIORES FOR RAZOH DFL SERVILTO 1.400

244, - Publicidad y Prosccien 150
247.- Reynines y Coolferencies 70

24 .- GASTOS DIVERSS 850

273.- Estudios ¥ Trabajos Tecnicos 2000

27 .- SERVICIDS REALIZAIOS POR FAPRESAS 2000

2 .- GASTOS EN BIENES CORRTENTES Y SERVICIOS 8,300

200
S0

1400

150

]

5.0

5.000

B.300
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SIN PROVING  AVILA
PROVINCIAS ? 1

MRGOR
2

LEOK

CONCEPTOS 3 H]

PALEREIR  SALAHARCA

SEGIVTR SORIA VALLADOLID  ZAMORA
4 7 8 ? TOTAL

311.- Intezeses de (blagationes
312.- Gastos de Exision, Hodificacion y Fancelacion

970,000
.85

31 .- DE DFUBA AIELICA &84, 845

370.000
91.845

441.865

33%.- Otros Gastos Financieros 28.000 28.000
33 .- DE OTRAS OPERACITNES 28.000 28.000

+~ GASTOS FIRARCIERDS

487.885

489,845

727.382

727,382

BAE.- De Empresas de Promocion Financiera £0.000

84 .- COPRA ¥ SUSTRIPCICN IE ACCIORES £0.000

8 .- ACTIVOS FIRANCIERDS £0.000

TOTAL OPERACEONES I€ CAPITAL .00

£0.000

40,000

£0.000

50000

TOTAL FROGRARA 048 797362

787.362

T0TAL SRVICID 02 200

2000

2.000 2000 875,992

10.- DETALLE GENERAL: FCORONICO-TERRITORIAL (3 - %) POR SERVICICS Y PROGRAMAS

SECCION  02.- ECONOKIA ¥ HACIENDA
SERVICID  03.- DIRECCION GENERAL DE PRESUPLESTNS Y PATRIRDNIC
PROGRANA  040.- PRESUPUESTES

SIN PROVINC
¢

AILA
1

RURGDS LEW

CONCEPTOS FROVIRCERS 3 4

PALERCTA  SALABAHTA

i BASTOS (MILES PTS.)

IAM0RA

SEGvln
] 7

SIRTA | URLABRLID
7 3

101, Retribuciones Basicas t.547 1.567
102.~ Dtras Reavneraciones 2,745 2,745
10 .~ ALTDS CARGUS 43512 . 4.312
£21.- Retribuciones Basicas 8.047 8.067
§22,= Retribuciones Complementarias 732 7.3
12 .- FURCIONARICS £5.441 15.441
141, Retribuciones Basicas 827 &2
342.= Qlras Resuneraciones 456 55
14 .- LABORAL EVERTUAL £.083 . 1.083
§81.- Retribuciones Basicas $.043 3.043
152,- Otras Remuneraciones 4.017 4.019
5 .~ CONTRATADG EN REGIMER DE DERECHT ADHIMISTRATIVO 2,082 7.062
172.- Gratificaciones 350 350
17 .~ IRCENTIVOS AL REHDINIENTC 30 350
181.- Seg\:tidati Social Personal Laborat 3B 33
182,~ Seguridad Social Personal an Ladoral 2,196 2,190
183.- BUFACE 3t 3
188.- Gtras Cuolas 57 ni
187.~ {omplesento Familiar 108 106
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CAR00 L€ LA ONINIIAD 3,70 . 3.700

191.- Formacion y Perfeccionamienlo del Personal 500

19 .- OIROS GASTOS SOCIALES A CARGD DF 1A COMIHIMAT 500

1 .- GASTDS DE PERSORAL 32.448

221.- Ordinario no Inventariable
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas

223.- Libros y Otras Pudlicationes

22 .- MATERIN [E OFICIHA

" 241.- Dietas
242.~ Locoanciones

24 .- INDEKHIZACIONES FOR RA7O D). SERVICID

300

2448

50
a0
150

150
150

300
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CONCEPTOS
283~ Edicion de Lidros y Publicuriones

26 - GASTOS CIVERYS

PROVINCIAS

SIN PROVIRC  aVILA
9

HIRE0S LEOR SRIA

7

PRRERCIR  SALAMAHCA  SIGEVIA
4 -

4

VAL LADGLH

TAKDRA

8 ¢ ToTRE,

2,50

2 .- GASTOS ER BIEMES CORRIENTES Y SERVICIOS

TOTAL DPERACIORES CORRIENTES

3.1%

35.5%8

TOTAL PROGRAMA 040

35508

10.- DETALLE GERERAL: ECONGHICO-TERRITORIM. (3 - ) PIR

SERVILIOS ¥ PROGRANAS

SECCIOR  07.- ECOROHIA Y HACIENRH
SERVICIO  93.- DIRECCICH GEHERAL TE PRESUPVESTOS Y
PROGRAMA  O44.- PAIRIMONIC

PRI

CONCEPTOS

121.- Retribuciones Basicas
122.- Retributicnes Coxplerentariss

12 .- FRNCIOHARIOS

PATRINDRIO

SIN PRIVIRC  AVILA oloiy

A3 0 1 2
7137
6,557

LEGR
3

PELFHEIA  SALAHAKCA  SEGOVIA SORIA
4 H]

&

13,894

172.- Gratificaciones

7 .- IRCENTIVOS AL RENDIRIENTO

bt

1%

183, - NUFACE
189.~ Complesento Faniliar

E8 .- CUOTAS Y PRESTACIORES A CARGD BT LA CORMIME

VALLARDI FD

GASTOR  (MILES PYS.)

TRAORA
b

TOTAL.

7.3
8.557

8

13.67%

150

150

9%
1

387

1%1.- Formacion y Perfeccioviawienia del Personal

19 .- OTROS GASTOS SOCIALES & CARGO DE LA COMUKIDAR

250
250

1 .- GASTOS DE PERSDNAL

221.- Ordimario no Inventariable

222.- Prensa, Revislas y Publicaciones Perioicus
223.~ Libros y Gtras Publicaciones

224.- Haterial Informatico

22 .- WATERIAL BE OFIGIMA

241.- Dielas
242.~ Locomociones

24 .« INIEMNIZACTOHES POR RAZOM DFL SERVICIO

273, - Estudies y Yrahajos Tecaicos

27 .- SERVICIOS REALIZAUOS POR ENPRESAS

14,41

100

0
150
0

06
n

14,461
100

»
15
100

400

300
30p

0

GASTOS EX BIENES CORRYEWTES Y SERVICICS

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

500 0
506 00
1.5%0 1,500

15.%41

15.981

$02.- Edificios y Niras Construceiones

&0-.- ERIFIEINS PARA SERVICIOS PFRIFERTLOS

411.= Terrenos y Kienes Maturales
612, - Edificios y Gtras Construcciones

41 - PERFECCIOHANIENIO IE TISULARTIAD

& .- INERSIONES REALES

370,000

370,008

370,000

2,500
2.5

S.000

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL

I75.000

375,000

TOTAL PROGRAMA 044

390,951

TOTAL SERVITID 03

424,557
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10.- DETALLE SENERAL: ECDRGHICR-TERRITORTAL (3 - x) POR SERVICHIOS ¥ PROGRAMAS

SECCION  02.- ECOMOMIA Y HACIFRRY
SERVICIC  04.- DIRESCION GEWERAL DE ECONONIA ¥ PLANIFICACION
PROGRANA  O41.- PLANJFICACION, FREVISIOH Y POLITICA ECOXOAICA

SASIOS  (HILES PTS.)

SIN PROVINC  aVI1A PRGOS LEOY PALEHCEA  SALAMAHFA  SEGOVIA S0KTA  VALLATOLID  ZAMORA
TORCEPTOS PROVIRGIAS 0 3 2 3 4 3 é 7 8 bl TOTEAL

101.- Retribuciones Basicas 1.208 1.208
102.- Otras Remunezaciones 2,45 2,45
10 .- ALTOS CARGOS 3.983 3.95%
121.- Relriduciones Basicas 15.92 15.921
122,- Relribuciones Cosplenentarias 14,271 14,271
12 .= FUNCIONAREDS 30.152 30.192
$51.- Retriduciones Basicas 10.284 16.28%
152.~ Otras Resuneraciones 10.067 10067
53 .~ CONTRATADO EN REGIMEN DE DERECHD ADKINISTRATIVD 20,333 20,393
151,~ Conteatos para Trabajos Especificos 4.380 4.380
15 .- FERSOHAL VARID 4,330

182.~ Seguridud Social Personal ne Laboral 7,556

183.- KUFACE 847

18%.- Complexento Faniliar e

18 .- CUOTAS ¥ PRESTACIONES A CARGD DE LA COMUNIDAD 8.302 8,302
191.- Formcion y Perfeccionamientn del Personal A2 N 212
39 .- OIROS GASENS SOCIALES A CARGD IE IR CONEDAD 2
1 .- GASTOS DE PERSOWAL 67,352 47,372
221,- Brdinario ne Inventariable 200 W
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas =0 250
223.- Libros y Otrus Publicaciones 500 500
22 .- BATERIRL DE OFECINR 950 940
241.~ Dietas 341 &1
242.- Locomociones 937 917
244.- Otras Indemnizaciones 40 L1
24 .- IXDEMNIZACIGHES POR RAZON WO, SFRVECID 1.448

285.- E¢icion de Lidros y Publicaciones 2.000

267~ Reeniones y Conferencias 30 300

2% .- GASTOS DIVERSDS

272.- Valoraciones y Peritsjes 300 300
273.- Estudios y [rabajos Tecnicos $.000 5.000
279. - Qtres Servicios 40 A
27 .~ SERVICIOS REALIZATOS POR EKFRESAS 5,340 5.340
2 .- GASTOS EN BEEMES CORRIENTES Y STRVICICS 10.238
401.- Institute de Iesarrolln y Planificacien Economica $3.748 93.718
40 .- TRARSFERENCIAS CONSOLIIGH €5 93.718 93.718
421.- A Uhiversidades 12.000 12,000
42 .- A ORGANISHOS ABTORDHOS ADHINISTRATIVOS 12,000 12.000
4 .- TRARSFEREMCIAS CORRIENTES 105.218 05718

TOTAL OPERACEONES CORRIENTES 183,348 183,348
701,- Institato de Desarrollo y Planificacion Econoaica 10.000 10.000
70 .= TRARSFERENCIAS CIHSOLIPARLES 10.000 10,600
7 .- TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 10.000 10.000

TOTAL DPERACIONES DE CAPITAL 10.000 10.000

TOTAL PROGRAMA 041 193.348 193.348

TOTAL SERVILID 04 193.348 193.348
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’ 10.- DETALLE GERERAL: ECORMMICO-TERRETORIAL (3 - %) POR SERVICIOS Y PROGRAHAS

SECEION  02.- ECMHOHIA ¥ HACIEWT: GRSTOR  (KILES PTS.)
SERVICIO  05.- THIERVENCION GEMERAL
PROGRAMA  048.- LONTROL INTFRMQ Y CONTAED) TDAD PUBLICA

SIN PRIVINC  AVILA RRGDS LEDH PALEKCTA  SALAMAHCA  SEGOVIA SIR1A VALLABOLID  ZANORA
CONCEPTOS PRIVIHCIAS 0 i 2 3 4 5 é° 7 8 g TOTAL

102.~ Dtras Reauneraciones 4,995 o : 4,595

10 .« ALTOS EARGOS 4,595 : ‘ 4595

121,~ Relriducicnes Basicas 32.523 12,53
122~ Retribuciones Cozplesentarias 32,016 32,816
124,~ Otrss Reauneraciones 32 32

12 .- FUNCIONARTOS 85,465 ’ 45,665
131.- Retribuciones Basicas 6,45 6.425
152, - Otras Remuneracines 7.015 7.013

15 .- CONTRATABO EN REGIMEN BE DERECHD ATNIRISTRATIVD 13.4d0 ‘ . - 13,440

172.- fratificaciones 1.560 1.5%0

17 .- INCENTIVOS AL KENDIKIENTS 1.500 ' £.500

182.~ Sequridad Sorial Pezsonal no Labaral 4185 4065
183.- HUFACE 1,759 1.75%
189.~ Conplenento Familiar 306 e

18 .- CUOTAS Y PRESTACTONES A CARGD DS LA COMAIDAD 4.470 6.470
191.~ Formacion y Perfeccionamiento del Personsl o 500
19%.~ Gtros Bastos Sociales 1% 10

19 .- DIR0S GASTOS SOCIALES A CARBD DE 1A COMUNTOAD 490 500

221.- Ordinsrio no Inventariadble 1,760 ’ 1780
222.- Prensa, Revistas y Pyblicaciwnes Periodicus Ho . 10
223.- Lidres y Otras Publicaciores - 330 : 330

22 .- KATERIA O OFITIHA 2.200 2.20

241, - Dietas 770 i 2l
242,~ Locenociones 1340 1.540
243.- ¥raslados i1 110

24 .- INDENNIZACIOKES POR RAZON DEL SERUICID 2.420 2,420

267.- Reuniones y Conferencias 330 3%

25 .- CGASIOS MIVERSDS 330 30

e e o e o a8 S A A 4 i R S Sm S S = = S 3% RN 8§ R 1 R AR A AT T fr i £

273.- Estudios y Trabajos Tecnicos 50

4

27 .- SERVICIOS REW IZADRS POR ENPRESAS : 950 550

2 - GASTOS EN BIOES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.%0 ' 5,50

_ TOTAL GPERACIOHES CORRIENTES .71 : 7.7m70

TOTAL FROGRAW 4B 97,770 §7.770

TOTAL SERVICID 05 .7 7.770

10.- DETALLE GEWERAL: ECONOMICO-TERRETORIAL {3 - ¥) POR SERVICIGS Y PROGRAHAS

SECCIDN  02,~ ECONONIA Y HACIERDA GASTDS  {KILES P15.)
SERVICID  06.~ TESORERIA GERERAL
PROGRANA  047.- GFSTION DE TESORERIA

SIN PROVING. AVILA MRS LEGH PREHCIA SAAMANEA  SECWIA SOREA  VALLAROIBD  ZANORA
DORCEFTOS PROVINCTAS 4 { 2 3 4 3 ) 7 8 b4 ToTAL
t01.- Retribuciones Basicas 1,895 ' 1.895
102.- Btras Remunersciones 3.200 3.201

10 ,- ALTCS CARGDS 5.0%% 5.0%6

i2.~ Retribuciones Basicas 13.33% . 13.338
122.- Relribuciones Cosplesenlerias 11,548 11.548

12 .- FUNCIONARIOS 24.884 24,884
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SIH PROVINC  AVIIA TURGES 1 EON PALERCTA  SMANNCA  SEGIVIA SIRIA UALADOLID  ZRNGRR
CONCEPTOS PRIVINCIAS 0. t 2 3 $ 7 8 ¥ T0TAL
151.- Relribuciones Basicas £.307 A.507
152,- Otras Reaunerationes 5.03% 5,004
15 .= CONYRATADO EM KEGINEN DE DERECHO ADMENISIRAFIVO 9.84) F.648
172,- Gratificciones 2 742
17 .~ INCENTIVOS AL REHPINIEHTO yerd . TR
182.~ Sequiidad Social Personzl nt Laharal 3.68 3.651
183, - HUFACE W7 547
188.- Otras Cuotas f:xd 8%
187.- Coxplenento Faniliar 183 ’ 183
. 18 .~ CUOTAS ¥ PRESTACIORES A €ARGO IF th COMUNERAD 5.23 s
191.- Formacion y Prr!:er(ionalirnio del Persenal 2% 20
199.= O%ros Bastos Sociales ¢ 12
19 .- OTRIS GASTOS SOCIMES & TARGD DE 15 CORKINAD 0 230
1 .- GASTOS DE PERSORAL 45,84 15.844
215.- Hodiliario y Enseres 10 110
21 .~ REFARACEOHES Y- CONSERVACION Ho 119
22k.- Ordinario no Inventariable 80 &80
222,- Prenss, Revistas y Publicaciones Perinditas £ 5
223.~ Libros y Otras Publicaciones 110 11¢
22 .- MARERIA IF (FICINA 1.043 1.045
241.- Dietas 165 19
242.~ Loconociones 303 303
Z:i .~ INDENRIZACIONES POR RATOH FBEL SERVICID 4458 LE
273.- Esludios y rabajos Tecnicos 275 7%
27 .- SERVICIOS REALI7ADDS FOR EXPRESAS 215 275
2 .- GASTCS EX BEENES (ORRIENTES Y SERVICIOS 1.898 1.898
TOTAL OPERACIONES EORRIENTES 47.742 42.42
TOTAL PROGRANA (047 §7.742 7,742
TOTAL SERVICIC 06 47.742 2.782
£0.- DETALLE GENERAL! ECOMONICO-TERRIVORIAL (I - ) POR SER\;‘IIIIOS Y FROGRAMAS
SECCICN  02.- ECONOHIA Y HACIFHDA BASTOS (NILES PIS.}
SERVICIO  20.- IRSTITUTO BE DESARROELO ¥ FLANIFICACION ECOHONICA
PROGRAMA  038.- THVESTIGACIOH SOC)D ECONOAICA
SIN PROVEKC  AVILA FURGOS 1FOH PAIERCIA  SRANAHCR  SESOVER SIRIA  VALLADOLID  ZANORA
CONCEPTES PROVIKCIAS- 0 1 2 3 4 3 ] 7 3 9 TATAL.
£01.- Retribuciones Basicas 1,567 1.547
102.- Otras Remuneracicnes 2,745 2,745
10 .- ALTOS CARGDS 4.3t2 4,312
121.~ Retriduciones Basicas .45 9.157
122.~ Retribuciones Cosplementarias 10,080 10.080
12 .- FUXCIONARIDS 17.237 19.257
131.- Retribuciones Basicas 1.743 1.M3
132.= Otras Remuneraciones 1.008 1.048
13 .- LABORAL F10 2,751 2,78
141.- Retribuciones Basicas 11,848 11,848
142.- Otras Resvreraciones 11,658 11.458
14 .~ LABGRAI, EVENTUA, 28,50 23.508
18t~ Sequridad Socizl Persenal haboral 8.13¢ 8,139
183.~ WUFACE A48 448
189.~ Cosplesento Familiar 19 118
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGO 2F A CIGIMIDGD 8.7 8.72
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SIN PRIVIRC  AVILA BIRGDS LECN PALERCIA  SALAMAHCA  SEGOVIA SORIA  VALLADDMLID  ZAMORA

CONCEPTOS PROVIKC[AS L) 1 2 3 4 5 1 H 8 9 T0ThL

191, - Formacion y Perieccichanienlo de) Perronal M8 : e
19 .- OTRCS GASTGS SOCIALES A CARGO DE L& COMUNEDAD 38 . 318
1 .- GASTOS BE PERSONAL 58.850 38.85%
221.- Orginario no Inventariable 400 ) 400
222.- Prensa, Revielug y Publicationes Periudicas 2.2 2.2
223,- Libros, y ftras Publicaciones 2.50 2.500
224.- Hateria} Informatico 500 0
22 .~ BATERIAL DE OFICIHA 3.85¢ 5.450
241,- Diefas 1,159 1.13%
242.- Lotonociones 1.539 1,53
244,- Otras Indemnizariones & 1
24 .- INDEMHIZACEONES POR RAZOH IFL SERVICIO 2.7% 2,758
265.- Edicion de Likros y Publicationes 4,000 4.000
267.- Reuniones y Coaferencias 40 400
28 .~ GASIOR DIVERSDS 6,400 £.400
273.~ Estudios y Trabajos Tecnicos 20,000 ' 20,000
279.- Otros Servicios 80 &
27 .- SERVICIOS REALIZADDS POR ERPRESAS 20.060 20,080
2 .- GASTGS EM BIEWES CORRIENTES Y SERVICIDS 34,868 3,848

TOTAL DPERACIDKES CORRIENTES 3.8 93.718
605.- Hobiliario y Enseres 1.778 : 1.728
§04. - Equipos para Proceses de Informxcion 1.30 1.509-
&0 .- EQUIPANIENTO 3,228 . 3.228
619.- Ianovilizado Iamaterial 10.000 10.000
41 .- ESTUFIRS ECONONIEDS 10.000 ) 10.000
4 .- INVERSIONES REALES 13.28 132228

TOTAL DPERACIONES DE TAPITAL 1328 - 13.28

TOTAL FROGRAM 038 104946 105,94

TOTAL SERVICID 20 108,948 . 105,948

TOTAL SECCIH 02 1953764 4.185 16.294 16.294 4,185 15,294 16,294 .18 16.294 6,185 2,039,974

10, DETALLE BENERAL: FECORONICO- (ERRETOREAL (3 - %} POR SERVICECS ¥ PROGRAMAS

SECEION  03.- AGRIMIY TURA, GANADERTA Y MOMTES GASTOS  (KILES PTS.)
SERVECIO  O4,- SECRETARIA GEWERAL Y SERVICIOS CEWTRALES
PROGRAMA  049.~ AUNTHISTRACION GEHERAL AGRARIA

31 PROVINC  AVILA RIRGOS IR PAERCIA  SALAHAREA  SEGINTA SRIA VALLAROLED  ZANORA
CORCEPTOS PROVIRCIAS 0 1 2 3 4 3 L] 7 8 ¢ TOTAL.
101.; Retriduciones Basicas 3.971 1,209 1,209 1.7209 1.209 L9 128 1.209 1.209 129 14.852
102, - Otras Reawneraciones 9.5 2.183 2.183 2,183 2.3 2143 2,163 2,183 2,18 2,183 29.005
10 .- ALTOS CARGDS 13.509 3.3 3. 3 L 332 3R 3N 3.3 3.3 43.857
111.- Retribuciones Basicas 4,828 4.8928
112.= Otras Reauneraciones 714 . 5,714
11 = PERSONAL EVENTUAL DE CABINEYES 9.542 ) 9.582
121.- Retriduciones 8asicas 51.351 3.134 15,009 13,596 13.420 14,704 10.748 .32 21,390 10982 19.728
122.- Relribuciones Complemenlarias &0.187 14,224 20,093 17.808 18,137 19,75 14,268 16,193 24,948 17.267 204.855
124.= Glras Remunevationes 40 ] 8 3 8 176 175 23

31,645 .43 27.0%8 27.691 46,534 78,244 375,306

12 .- FURCIORARTOS 91.573 22,424 3Han

131.- Retriburiones Basitus .20 3.620 2.872
132.- Otras Remuneraciones 15.879 483 115

1,496 3.3 1,572 3.888 L1 23,354
108 41 106 558 104 17,867

4446 P A2

4,083 2.987 &8s 1.602 3.86

13 .- LARORA FINQ




TOTAL DPERACIONES CORRIENTES
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SIN PROVIRG AL TORGER LEOH PALEHCIA  SALAKANCA  SESIVEA SORIA  VALLADGLID  ZANORA
CONCEPTOS FPROVIRCIAS )] 1 2 3 4 S [ ? 3 9 TOTAL
151.- Retribucioaes Basicas 1,494 4,496
152.- Dirss Remunericiones 433 4,336
15 .- CONTRATADD F¥ REGIREN [€ DERECED ARKIHISIRATIW 8.932 8.832
191~ Seguridad Sacizl Fersowal laborad 7,408 1479 1.045 24) E 1.34% 587 A 1,558 25 14,428
182,~ Seguridad Social Personal no Laboral 9.923 3.972 5.501 4,246 4,578 5,348 4,050 5.305 8,052 5.593 75.691
183.- NUFAE 1% 284 431 w78 A7 29 412 bisd s 282 3.854
18%.~ Conplenento Faniliar 3% 4 103 5% &7 80 % 35 33 EY) s
18 .- CUQTAS Y PRESTACIONES A CARGD DE 1A CORUNIDAL 3748 891 7.082 5.070 D4R 7423 5,108 5.859 10188 6,348 §5.544
191.~ Formagion y Perfeccionaniento ded Personzl 5.00 5.000
199.- Olros Gastes Sociales $.000 4.000
19 .- DIRDS GASTOS SOCIALES & CARGD DE 1A DIBRHIDAD 11.000 11.000
1 .- GASTOS DE PERSOMAL 193.10% - 35.570 41613 40,82t 42,313 49.042 30,258 372 84.540 38519 563,302
202.- Edificios y Otras Construcciones 15,400 955 7.5 1.34% 2,500 1493 31.034
203.- Maquinariz, Iastalacion y Utillaje 30 56
204,- Material de Transporte 4% Ei]
205.- Hobiliario y Enseres 200 33 331
20 .- ARRENMAMIEHTOS 13,600 96 7.854 1.343 2,30 3.493 40 31,835
#12.- Edificios y 0fras CoosTreceiones 1.000 00 400 1,440 1,00 1,312 50 $23 Fid 23 7177
214, - Haterial de Vransporte 400 87 163 382 343 w2 =8 150 80 93 2.805
215.- Nodiliario y £nserss 500 n 240 22 200 32 158. el 104 22 2,775
216.= Equipos [ara Procesos de lnformacion 1.000 Ftt] 80 1.54¢
219.- Oiro Inzavilizado %aterial 100 & 125
21 .- REPARACICHES ¥ CLNSFRVACIOY 2.500 1.363 8b3 2.952 1.803 CLe0 s 1,293
221.- Ordinario vo Inventariable 1.62 32 t.200 740 L3 39 90 576
222.= Prensa, Revistss y Pudlicaciones Periodicas S00 I3 i 80 % 8 7 30
223.- Libros y Dlras Publicacicnes 0 100 325 100 15 10 i) 100
224.- Material Informatica 1,000 500
22 .- WATERTAL. T€ DFICIRA 3.420 39 1.5% 1.47 57 582 183 97 1.007 543 1783
231, - Energiz Electrics 1,000 150 &80 207 995 1.057 B4 1.386 201 958 7.508
232.~ Coxbustible y Otres para Yehicules 720 3 410 %03 3 549 384 105 . 304 3.3 7,081
233.- Agus, 6o5 y Ealefaccion 1,000 505 79 325 1.100 2.5 1,43 250 1,059 8,472
234, = Vesluirio 200 3 8t 114 £ 5 170 ™
234.- Progucios Farmaceuticos y Sanilarios 10 10 10 n
237~ Produclos de Consuro Especificos 200 400 10 610
238.= Ytiles y Herramienlas kY 3 50 103
23%.- Otros Susinistros 30 40 §t 5 o] 0 w0 70 70 436
23 .- SUAINISTROS 3.180 1.528 1130 882 1.783 2,807 3807 341 202 5.426 24,571
241,- Dietas 200 4R /1] m 39 8 24 405 805 726 8.643
242,~ Locomociones 900 45 2% 478 450 % . 36 57 47t 3.587
243.~ Traslades 2,000 2.0
244,= Otras Indenizaciones 50 500
24 - INDENHIZACTONES POR RAZOM DEI SFRYICIO 4,300 k2t 1,187 . 1,989 E21 578 1,132 443 a2 1.397 12,560
252.- Otros Servicios de Transporte b H 106 14 % 300 50 422
. 2583, Servicios Telefonicos 2.000 325 1,100 844 1,044 1.121 813 939 8¢ 1.181 10.228
254, - Servicios Postales y Telegrafitos » n B i 145 &8 200 k-] 173 =0 1.190
25 .~ TRANSPORTES Y COMMICACIGHES 2100 875 1.186 833 1.281 1.18¢ 1.02% 1.074 1.412 1.441 i1.840
251.- Alencivnes Frotocalarias y Representativas 1,100 1,100
262.= Prinas de Sequros 18.000 w 18.950
263.- Tributos 10¢ 2 12 102 90 20 284
264.= Publicisd y Frosorion 2.500 2,500
248~ Edicion de Libros y Publicaciones 300 b
242.~ Reuniones y Lonferenciss 1.000 E.000
268.- Juridicos y €onkenciosos 100 190
269.- Qtros Gastes 100 125 % % 100 n
26 .=~ GASTOR RIVERSOS 2400 ” 12 10 0 15 170 23,904
201~ Limpieza .90 74 120 . 624‘ 2,008 3248 ko 1.57 12.430
273.~ Estudios y fraddjos Yecnicos 4,508 : 8.500
279.- Otros Servicies %0 8 b S0 205
27 .- SERVICINS REALIZADOS POR ENPRESAS 9.000 % 7% ol 2,424 2,089 3.8 3834 i.847 19.135
2 .- GASTOS EX BIENES CORRTENTES Y SERVICICS §3.90 6123 13.7725 7,95 8.6% 12.9%% 10,037 10,556 4.657 11.847 150.370
481.- Fomento del Asoriacionismo .00 2.000
48 .- A FAHILIAS € IHSIFTUCERRES SIN TIHES IE 13CRD 2.000 2,000
4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.0 2,000
003 41.493 61.389 48.448 50,963 52,04 472.2%0 47.278 49197 o L v Y
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SIN PRIVING MDA KRG0S LEDY PALENCIA  SALAMANCA  SEGIVIA SOREA  VALLADOLED -  ZANORA
CONCEPTES PRIVINCEAS 0 1 2 3 4 3 & 7 8 ? TOTAL
£09.- Insovilizado inmaterial 19.000 12.000
$0 .- PROYELIOS, ESTUDIOR Y ENCUESTAS 13.000 19.000
418, Equipos para Procesos de Inforeacion 40.000 .00
41 .~ EQUIPDS PROCESOS IRFORMACION 40,000 40,000
$62,- Edificios y Olras Construcciones 36,600 4.000 5.800 7.500 4,300 4,300 4,500 4.500 5.90 5.000 82.000
463~ Maquinaria, Instalaciones y Nillaje 3,700 500 1.000 1.560 1,000 2.000 3% 16.000
&44,~ Katerial de Transporte 2.000 2.000 2,000 2.000 2,000 2,000 2.000 2,000 2,000 2,000 25.000
5.~ Nobiliario y Enseres .70 2,50 3.200 3.50 3.200 3.200 2.5% 2.500 3.500 3.200 32,000
447.- Bienes Destimados ¥1 lsn General 5,37 5.325
46 .~ SERVICINS GEWERALES EXCFPTD ESCUELAS 57.32% 9.000 11.000 13,000 10,500 1.000 10.000 9,000 13.000 10.500 15432
¢ .- INVERSIONES REALES 136,325 2.000 11,000 13,000 16,500 11.000 10,000 §.000 13.000 1050 2335
821, - Anticipos 2l Pefsonal 4388 4,848
82 .- CONCESIGN D€ PRESTANOS 4.848 4.848
8 .- ACTIVIS FINANCIERDS 4.888 4.848
TOTAL CPERACIONES DE CAPITAL 141,193 9.000 11.000 13.000 10,500 11,000 10.000 9,000 13.00 10500  238.193
TOTAL PROGRAMA 04 400,202 50,693 72,389 81,448 61,483 73.041 57.290 56,278 82.1%7 0.8 .88
10.- [ETALLE GEWERAL! ECCHONICO-TERRITORTAL (3 - ) POR SEQVILIOS Y PROGRANAS
SECCION  03.~ AGRICULTIRA, BARADEKIA Y KOWIFS GASIDS  (HILES FTS.)
SERVICIO  01.- SECREVARTA GENERAL Y SERVICIOS CENTRALES
PROGRAKA  05%.~ APOYO A LA LXPRESA AGRARTA
SIN FROVINC  AVila RG0S LFWH PALEKCIA  SALAMANCA  SFRIVJA SIRTA  VAILADOI M ZaHORA
EOHCEPTOS PROVINCIAS 0 1 2 ) L] 3 4 7 8 ? TOTAI.
121, Retribuciones Basicas 3.2 1.588 3,794 34350 3.5 §.051 2.95% 6.077 3.801 35.033
122, - Retribuciones Complenenlurias 1.483 £l 2.317 1.493 £S5 1.9%% 1.363 3,267 1.207 15.312
12 .~ FUNCTTHARIOS 4.714 2172 8.171 4,94 4710 5.0 4.3% 10.046 3.003 30,348
151.- Retribucianes Basicas 1,834 1.834
152, - Gtras Remuneracicues 23 m
15 .- CONTRATABO EH REGIMEM CE TERECHD ATHINISIRATIVG 2122 2427
182,~ Seguridad Social Personal ne Laboral BHha 7 S 1.737
183, - HUFACE ’ 134 [4] 241 75 140 167 1”3 281 7 1.307
189.~ Cosplenenlo Fasiliar 18 ] 13 8 9 13 13 n 108
1§ .- CUOTAS ¥ PRESTACIENES & CARGD I | 4 COMUNIRAD p 150 628 24 £58 145 120 134 313 &80 3,152
1 .- GASTOS DE PERSONAL 4,864 4.934 8.425 5.59¢ 5.055 6,230 445 10357 5.693 5.824
TOTAL OPERACIENES CORRTENTES 4,864 4,934 8.425 5,599 5,05 6.230 4,455 10,357 5,653 B.624
781,- Estadisticas Agrarias 14,000 14.000
78 .~ A FANILIAS E IRSTITUCIOXFS SIH FINFS DF LUCRO 14,008 14.000
7 .- TRARSFEREHCIAS DE CAPITAL 14,000 14,000
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 14.000 14.000
TOTAL PROGRAMA 059 14.000 4,854 4,934 8.425 5.9 5.055 6,230 §.465 10.3%9 5.6¥3 89,624
TOTAL SERVICIO 01 414,202 55,557 n3n 89.871 67,042 78.0% 43.520 #7143 92,556 86,557 1,045.489
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10,= DETALLE GENERAL® FCONGHICO-TERRITORIAL (3 - ¥} POR SERVICICS Y PROGRAMAS

SECCICH  03.- ABRITA 1URA, GANARFRIA ¥ NKONIFS GASTOS {NILES ¥15.}
SERVICI0  Q2.- DIRECEICH GEWERAL DE AGRITULTURA Y GANADERIA
PROGRAMA  049.- ADHINISTRALICH GFHRRAL AGRARIA

SIN PROVIRE WA BURRNS LEOH PALENCIA  SALARRNCR  SEGOWDA SOK1A VALLAIOLID  Z8KORA

DONCEPTOS PROVINCIAS 0 i 2 3 4 5 4 7 8 ¢ ToTa.
101,- Retribuciones Basicas 1.208 1.208
102.~ Dtras Reauneraciones 2.812 2,812
10 .- ALTOS CARGNS 4.020
121.~ Retribuciones Basicas 30.147 30.117
122, - Retribuciones Cosplewentarias 2.3 . - 24,331
12 .- FIRCIGNARINS .48
131.- Retriduciones Basicas 1,564
§32.~ Otras Reawneraciones 28
13 .~ LABORAL, FTJG 1.262 1.762
151.- Relribuciones Basicas 1.500 1.9%0
132.~ Dtras Remungratipaes 2,240 2.260
1S .- CONTRATADD EN REGIMER DE DERECID ATKIRISIRAMIV) 4.250 oA
181.- Sequrida¢ Social Persenal Laboral &7 &7
182.- Seguridad Socisl Fersonal mn Lzboral 10.897 10,697
183.~ HUFALE 472 472
185.- Complenenlo Faxiliar L L}
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGD DE LA CRMUHIDAD 12,035 . ' 12,035
1 .~ GASTOS DE PERSONAL ) 76,515 76,513
202.- Edificios y Olras Lonstricgiones 1.35¢ %% 1319 L
20 .- ARRENTANIENT(S 1.5 268
212,~ Edificios y Olrss Conslructinnes 50 % 101 176
213.- taquinzria, [nstalacien y Htiltaje 2l 110 i 145
214.- ¥ateria) de Iransporte 100 50 b} 405 235 urg 111 125 23 %8 392
215.- Mobiliario y Enseres 300 B 3y & 3% 100 1% &858
21é.- Equipos para Proresos de Informacion 20 -] it
219.- Otro Inmovilizado Material } 7
2t .~ REPPRACIEEIES ¥ CONSERVACIOH 450 210 127 &3 05 &2 11t 12 584 w? 3.488
221, Orginario no Inveatariable 540 230 24 547 w I 205 180 1.041 207 3.9%4
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Pariodicas 100 3 n 26 bl 25 i & $ s
223,- Libros y Otess Publicarienss 100 &0 160
22 .~ BATERIAL DE OFICTHA 40 283 303 593 417 4.41%
231.- Energis Electrica - 850 150 141 1.075 2.642
232.- Comdustible y Otros para Vehiculos 135 3 83 1,569 397 1.096 &7 70 1.006 817 7.420
231~ fgua, Gas y Calefaccion 5 ¥ 31 M 5 226 320 1.091
24.= Vestuario 200 A 2 1?2 12 728
234.- Productes Farssceutiros y Sanitarios 10 10
237, Productos de Consumo Especificos s 20 5.980 109 1.028 41 2.3M
218,~ Uliles y Herranientas o 1.500 1,525
739.- Otros Suministros 4 & 0 47 2 177
23 .~ SUKINISTROS 1,30 1.007 1,302 10,382 w2 1.8 &7 20 2733 8 20,989
241.- Dietas 00 1,380 1,78 2.007 ¥ 2,015 a8 350 2,032 &7 13.478
242.- Locomociones 15 17 32 40 35 112 38
24 .- THDEMHIZACIAGES PUR R4ZOH D¥1 SFRVICID 1.075 1.360 1.785 2.007 973 2.093 828 400 2561 8% "0 -
292,~ Otros Sevvicios de Transperte 45 18 50 20 30 & 32 S 23
253.~ Servicios felefonices 700 22 A3 805 . 8 1n - 630 3,120
254.= Servicios Postales y Jelegraficos 0 100 % 10 184 ® 2 547
25 .- TRANSFORIES Y COXINICACIORES o] 37 435 785 20 S92 AU 5¢ R 3 3.92%
281~ Atenciones Protecolarias y Representativas o0 : 20
282,- Prinas de Sequros 2 s
263.- Tridulos s} 5
244~ Publicidad y Promocion Jobr 00
263, = Edicion de Libros y Publicaciones 500 500
247.- Reunioaes y Conferencias 1,500 . 1.500
26%.- Otres Gastos ba] 25

2 .- GASTDS DIVERSOS 2750 Y W 2.820
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77 .- h EXPRESAS PRIVAMAS 121,300 119.930

37,030

42,800

SIN PROVING  AVIA BURE0S LEON PAIENCIA  SALARARER  SEGOVIA SRk VALLADDLID  ZAKORA
LONCEPTOS PROVINC1AS L] 1 2 3 i 3 & 7 L4 bl TOTAL
27k - Linpieza %0 37 433 1,155
279.~ Btros Servicies 100 R
27 .~ SERVITIOS REALJZAM)S #OR ENPRESAS . 340 477 458 1.5
2 - GASTOS EN BIEKES CORRIENTES ¥ SERVICICS .55 3w 2219 2.3 2,040 1,02 8,13 2,351 54.3713
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 85,770 3.227 5,052 2,213 .34 2.040 1025 8.1 231 136,568
TOTAL PROGRAMA 49 .70 3.2 4.052 14.697 2,219 .34 2.040 1.0 .11 .31 130,888
10.- DETALLE GERERAL® ECONGHICO-TERRTTORIAL {3 - £} POR SERVICIOS Y PROGRAMAS
SECCION  03.= AGRICN.YURA, GAADERTA Y MONTES GASIOS  (MILES PTS.)
SERVICIO  02.- DIRECCION GERERAL BE AGRVCIH.YURA Y GANADERTA
FROGRANA  050.- PROTUCCION AGRARLA .
SIN PROVING  &VTIA HREES JEOH PRIFHCIA SR AMANCA  STGIVIR SORFA VALLADOLID  ZaMORA
CONCEPTOS FRUPENCIZS 0 1 2 3 4 3 ] 7 8 ? TOTAL
121.- Retribucioaes Basicas 14.315 25,166 32,484 2,517 3%.133 18.273 10,888 51,025 16,147 206.938
122,~ Retribuciones lozplenentarivs B 2.4 10,417 12.911 10,483 15.85% 8.43¢ 4,353 Moy 7.206 92,067
. 124, Otras Remuneraciones &9 . 3 W %5 3 15
12 .- FUNCIOHARTOS 2,53 T5.047 45,423 B.% 52,202 28.912 46,021 289,720
131.- Retribuciones ¥asicas 4.162 8.519 28.465 4,58 8,542 4.1% 11,510 7.143 77.107
132,- Otras Reauneracicnes 512 1.130 - 3874 403 1095 543 1.978 1,045 10.732
13 .- LABDRAL FIN0 4,674 9,449 32,359 5.201 9.637 4,493 13.438 8.168 87.839
151.- Relribuciones Besicas .62 8,440 1975 19,936 .60 1.207 38,808
152.- Otras Remuneracioaes 4% 1,136 Ht 2,768 mwe 145 §.708
1% .~ CONTRATAED €N RFGINEN 1€ IRRECHD ADKIRISTRAYIVD 4,117 F.604 2.318 22,704
181, - Sequridad Socizl Personal 1aboral 1,674 3377 £1.328 - 1.821 313 1,843 4.704 2,88 30145
182, - Seguridad Social Personal no Laboral 2,588 1,132 §.048 .57 ?.264 956 &.75¢ 1.433 28.72%
183, - WIFACE Lred e 1173 3 1124 442 £ 8 547 8,72
187~ Complemento Familiar 97 149 25 13 A7 1% 33 151 1235 1,431
18 .- CUOTAS Y PRESIACIOHES A EAKGO I¥ 14 COMENIIAR 4.727 5.596 18,821 5,268 13978 .47 489 12.340 LR 7] &1.627
1. .- GASTOS DE PERSDRAL 35,049 50.892 104207 98.541 ».on 15.7720 76.202 3n.98 a0
TOTAL OPERACIORES CORRIENTES 35.049 5.872 104,207 78,941 35.022 15.770 26,202 3938 459202
803.= Haquinarta, Enstalaciones y URitlaje Pt 2,262 1.500 4,000
80%.- %obidiario y Enseres 1.762 17282
60 .~ ESTACIQRES (€ AVISOS Y 1.1, [€ APOYO 2,000 1,500 5.762
81%.- Innovilizado Inmaterisl 30.000 30.000
41 .- CENTROS IF APDYO 30,000 30.000
467, Bienes Destinados 31 Uso Genersl B.000 IS0 I IR0 .00 12780 12500 1250 16500 10.00 200,000
&6 .- ADGUIS. Y APLIC. 9E PRODAKTOS FITOSANITARIZS 48,000 15,50 52750 £3.500 18.000 12,750 17.500 17.500 14.500 10,000 200,000
471, Yerrencs y Bienes Maturales 10,000 10.000
47 .= PLANTELES UF REPRODICIORES 10.00¢ 0.000
4 .= INVERSIONES REALES , 110,000 15.500 12.750 13.500 18.000 15.012 17.500 17.560 16.600 10,00 245,762
74t.- Ferias, Eencurses y Desostraciones Gunaderas 2,194 300 1,850 800 550 800 400 400 500 i 2.194
76 .- & CORPORACIGNES 1.0CALES 2194 500 1,650 80 550 &0 40 400 Eod 400 8,194
77t.= Sorento de 1a Tnnovac. Tecnolog.: Fincas Colabor. 13,000 i ’ £9.000
- 772,- Reestrecturscion y Reconversinn ded Vinedu 30.000 &0.000 60,000 150.000
773.- Foxento de Lequs-Pienso y Otres Cultivos Protein. 23.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3,000 35000
774.- Reglament. Estruct. de 1a Froduccien Lechers 32.000 12,800 12,800 26,880 19.200 14.080 12,800 8.600 8.960 12.800 160,000
775, Kejora de 1a Sinidad Vegetal. AYRIAS 1.8 1.100 1,100 2.800 N 4.500
776.- Mejora de da Sanidad Animal 85,000 10,000 38,000 30,000 £8.000 22,000 27.000 3.000 12.000 26,000 300.000
25.800 33.800 91,300 17,420 23,980 £00.800  £B4.500
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2.845

SIK PROIVINC  AVILA HRG0S . 1E0R PALFRCIA  SMAMANCA  SEGGVIA SIRIA - VALLADDLID  ZAMORA
CONCEPTOS PROVIRCIAS 0 1 2 3 4 E] ] 7 8 ¢ TOTAL.
78%.= Becas 11.456 11,486
78 .- & FANILIAS E THSTITUCIOHFS SIK FINES JF LICRD 11,484 '!1.“6
7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 185.580 25,300 .45  120.780 91.8%0 39.880 43.200 17.88 24,480 101,200 706,560
TOTAL OPERACIONES EE CAPITAL 283,580 §1.800 68.200 134,280 109,850 H.892 £0.700 35,380 40,450 1m.200 .32
TOTAL PROGRAMA 050 295.540 75,847 119092 238.487 155,93t 153,433 boiyr/] 91.150. . 114,882 149,138 1.452.024
10.~ DETALLE GENERAL! ECONOKICO-TERRIFORIAL (3 - %) PUR SERVICIOS Y PROGRAMAD
SECCION  03.- AGRTCILTIRG, GAHALERIA Y -ROKEES GASTOS (NILES PTS.)
SERVICID  02,~ DIRECCEON GEWERAL DE ABRICULTURA Y GANADERIA *
PROGRANA  059.- APIY A LA EXERESH AGRARIA
SIN PRIVINE MV jrticiy LEOH PMERCIA  SALAWANCA  SIGIVIA SRIA VALTABOLED  ZAHORA
, DangerTes FROVIKCIAS 0 1 2 3 4 3 [ 7 8 ? . TOTAL
121.- Retribuciones Basicas 3.301 430 8.343 2732 5.113 7.243 4,588 kfres] 38,873
122,~ Retribucicaes Conpicmentarias 1.885 2,873 .7 5011 1,853 3.608 1.605 1.12¢ 13,699
124,- Otras Remuneraciones 3 Ix] 8 H 219
12 .- FURCEQMARICS . 5222 7,268 £3.16% 3.7 6.946 10,81 6.174 - 437 97.782
131,~ Retribuciones Basicas 1.3% 1,622 2,303 5.348 10.623
132.- Otras Reauneraciones 11 it 3% L7724 £.385
43 .- LRBRAL F10 1.5 1.830 2.827 6,020 12.003
942.- Otras Remunerariones 05 05
14 .- LABORAL EVENTOAL 405 - 405
151.- Retribuciones Basicas 2,415 1.207 3.8
132, -~ Olras Remuneraciones 330 16 495
15 .- CONIRATADD EN REGINEN DE DERCCIK) ATHINISIRATIVO .45 3R 4,187
1B1.- Seguridad Social Persenal Laboral 37 440 20 2,107, 12 4.6
182.- Seguridad Secial Personw) no Faboral 648 1,58 1,763 431 37 4,557
183.- HUFACE 74 84 4 48 ki3 300 189 135 1.275
189, = Complesento Familiar 13 - b 1?7 K] 5 12 Pl
1.47 2.5606 1.148 2.481 5 147

18 .- CUDIAS ¥ PRESTACTONES A CARGD [E LA COMURIDAS

10,412

1 .- GASTOS DE PERSORAL S04 8.483 20.051 &3 10.721 19.32 'B.&%6 4.524 .724
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 3.9 8.683 20.051- 8,713 10.721 19.332 8.4%6 4,524 B4, 724
771.- Kaquinaria y Hedios de rrod. en Kegiwen Cooparat, 2%.000 7.000 12,000 11.000 10.000 16.000 15,000 2.000 12.000 10.000 120,000
772.~ Ordenac. y Kejora de Explot. Ganaderas Fxtensivas 12.880 £6.000 98.00¢ 98,000 85,000 86,000 2,000 £0.000 92,000 F2.000 .88%
773.= Fomento de 1o Apicultura 8.113 : 8.113
27 .= & EKPRESAS FRIVATAS 5.993 Fh.000 150,000 109.00 94,000 90,000 79.090 $9.000 ° 104000 102,000 920.993
7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.993 95.000 110,000 96.000 $0.000 79.000 §82.000 104000 102.000  920.993
TOTAL OPERACIONES IE CAPITAL 45,993 95,000 110,000 109,000 #5.000 90,000 79.000 $7.000 104,000 102,000 . 920.9%3
- TOTAL PROGRANA 059 8.593 100.94 118,485 129.001 102.773 $0.000 8,72 J08.32  112.4% 104524 L.005.717
TOTAL SERVICIO 02 42,33 181020 24137 I35 #0923 250.807 187483 18057 BTN 258,013 2.388.629
10.,~ [ETALLE GEMERAL: ECONCHICC-TERRITORIAL (3 - #) POR SERVICIOS Y PROGRAMAS
SECCION  03,- AGRICUI TURA, GANATERIA Y HONIFS BASTOS  {NILES PTS.)
SERVICIO  0J.- DIR. GENERAL DE INDIISTRIAS AGRARIAS Y CONERCEALEZACEOR
PROGRANA  049.~ AMMINISTRACION SENTRAL RGRARIA -
. . SIN PROVERC  aVhia RURGOS 1FOH PRERTEA SRLARANCA  SEGOVIA SORTA VALLATH 1N IRNORA
CRHCEPTOS PROVINCIAS ¢ 1 i 2 3 4 3 & 7 8 9 LEILIN
101.- Retribuciones Basicas 1.208 1.208
102, - Otras Remsneraciones 2.812 2,812
10 = ALTDS CARBOS 4,020 4,020
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CORCEPTOS FROVINCIAS ¢ 3 [ 5 $ .7 3 ? TOTAL
121.= Retribuciores Basicas 15.495 15.4%8
122.- Retribuciones Compleaentarias £3.484 13,484
12 .- FUNCIONARIOS 28.980 28.980
151.~ Retriduciones Basicas 329 320
152,- Olr3s Remunezaciones 2,675 2,628
15 .~ CONTRATADD EN RESIKEH D€ DERECHO AQKINISTRATIW) 5.1 . 5918
182,- Sequrida¢ Social Personal no Laboral 7.647 7.647
183, HUFACF 185 185
189.~ Cospleaento Familiar % 36
18 .~ CUOTAS Y PRESTACIDNES A [ARGO DE |4 CONUHIDAD 1.668 7.868
1 .- GASTOS DE PERSONAL 4,787 48.787
202,- Edificios y Otras Construcriones 90 90
204.- Equipos para Procese de Inforaacion © 252 252
20 .- ARRENDANTERIDS 1.242 1.242
2.~ Bificios y Otras Eonstrusciones ¢ .9
214.- Hateria) de Transporte ® 12 A 10 8 &4 12 ol 1] 4% 325
215, - Hodiliario y Enseres 100 3 17 3 7 132
218.- Equipos para Procesos de Inforwacion L 4
219.- Otro Irsovilizado Kalerial 20 20
21 .~ REPARACTONES ¥ COMSERVACION 190 15 @ ] 8 81 12 3 526
221.= Ordinario no Inventariable o 1] 70 16 0 84 4¢ 9 40 1122
222.~ Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 170 ? 4 n 3 2 2 3 154
223.- Libros y Otras Publicaciones 18 1s
22 .- KATERIAL (€ OFICINA 78 B 13 4 a7 42 96 k) &3 1,39
231~ Energis Electrica &00 23 623
232,= Coxbustible y Otros para Vehiculos o] 5 110 2% 52 238 85 o] 17 148 .62
233.- Aguz, Gas y Calefaccion 75 b 104
234~ Vestuario ’ 100 100
238.- Productos Forazceutirns y Sanitarins 5 §
237.- Froduclos de Consumo Especificos 2l [
238.- Utiles y Herrastenlas n o
239,- Otros Suministros $460 % 2 582
23 .- SUMIHISIROS 1.75%0 7 13 29 52 3¢ 84 70 169 113 3.084
241.~ Dietss &5 207 162 482 12 617 158 L] 148 82 2.688
242.- Locomaciones 125 10 2] & ¢ 197
24 .~ IRDERNIZACIONES FOR RAZON BFL SERVICIO 80 27 n» 482 12 445 18 » 157 a2 2,885
252~ Otros Servicios de Iransporte 10 10
253.- Servicios Telefonicos & 36 157 6 3 48 1,036
204.~ Servicios Poslales y Telegraficos i ) 113 40 il xn 10 178
25 .~ TRANSPORIES ¥ COMMICACIONES e 91 16 197 &6 4 k-] X 16 1.22%
261.- Atenciones Prolocolarias y Representativas 250 2P
264.- Publicidad y Promocion 480 4,800
265.- Edition de Lidros y Publicaciones 3,000 3.000
247.- Reuniones y Conferencius 2,13 2,135
26 .- GASTCS DIVERSDS 10.18% 10,185
271.- Lispieza 430 4 7
273, = Esludios y Trabajos Tecnicos 1.400 1400
41 2,13
1
28 .- GASTNS NE SERVICIOS HtEVAS e 110
2 .~ BASTDS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 17,850 ° M 412 1.195 2A2 1,169 332 w 53 33 iy
TOTAL GPERACIDRES CORRIENTES 84,847 H 412 1.195 A2 1.149 3z 300 23 k=) £9.570
TOTAL PROGRANG 049 84,647 444 412 1.195 a2 1.169 n2 300 b X £.570
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10, - DETALLE GERERAL: ECCNOMICO-TERRETORTAL (3 - %) PIR SERVICIUS Y FROGRAHAS
SECCEON  03,~ AGRICULTURA, GANADERTR Y MOMIES GASTOR  (WILES F1S.)
SERVICIO  03.~ OIR. GEWERAL Tf THOUSERTAS AGRARTAS Y TORERCIALIZACION
PROGRANA 038, THIWGTRIAS AGRARIAG Y TOMERCIALIZACIGN

SIN PRIVIRC  AVILA HRGDS LEGR PMERCIA  SALARAKCA  SEGOVIA SIRIA VALLAUE IR ZANCRA
CONCEPTOS PROVIHCIAS 0 1 2 3 4 3 & ? 8 ? TOTAL

9,524 4,54 7.419 4,181 4.817 4,008 3.098 43,871
2,354 2,189 3400 2,185 2,447 1.844 150 20,973

121.= Retribnciones Basicas
122. - Retribuciones Cosplementarias

12 .- FINCIDRARIOS 6,749 8.097 2.878 6,709 10.819 4.544 2,284 5.854 4.648 44.804
131.~ Retribucioces Basicas 2,693 2,895
132.- Qtras Remynerat jones . 22 432
13 .- LABORAL FINO 3 3.134
181, Segquridad Sociai Persomsl Laboral 1.097 . 1.097
183.- HUFRCE 193 prdd w 187 307 181 198 168 13 1.8t4
18%.~ Cosplesenlo Fasiliar 0 20 FA] k3 78 B X 40 13 g
18 .~ CUDFAS ¥ PRESTACIONES & CARGD DF 1A CORWNIIAD m 243 24 24 35 2 21y 302 142 320
1 .= GASTOS DE PERSONAL 7.182 8.340 8.132 $.923 11.204 4,803 10,291 4% 71,148

481.- Ferias, Boncurses y Actividades 2,000 2,000
45 .- A CORPORACIONES LOCALES 2.000 2,000
4 .- TRANGFERENCIAS CORRIENTES .00 2,000

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.000 1.162 8.340 8.132 6,923 11,24 6,803 7.503 10.291 4,790 'n.us
761,~ Kataderos y Centros de Contratacion 58.567 20.4%8 12.730 80.8%0 35,250 84,750 W93 2%.450 .50 100,442 441,000
6 .- A CORPORACTORES 10CALES 68,547 20,458 12.7%0 80,880 34, 250 64,750 20,913 28,430 9.500 100,442 441,000
IN.- Apdyo 4 1a Industrializacion y Cosercializacion $3.558 15.893 32,600 50.155 15,361 26,249 17.182 15,589 3,562 17,438 310.947
77 .= # EMPRESAS PRIVADAS .58 15,893 32.000 50,195 15,331 26,249 17,142 15,989 31.562 17,438 310.9%7
7 .= TRANSFEREXCIAS DE CAPETAL 158,125 36,391 M50 131035 51,611 20,999 18.055 42,039 41,062 117,680 751947

TOTAL DPERACIONES DE CAPITAL 158,125 3,39 H.5 131035 51.611 bk 3845 42,039 41,062 117.880  75L.947

TOTAL PROGRAMA 038 10175 43.553 8.0 130167 50,55 102,203 44,858 45,542 51,333 122,870 BB

10.~ DETALIE GERERAL: ENGROMICO-VERRITOREAL (3 - ¥) POR SERVICIUS Y PROGRAMAS
SECCION  03.- AGRICILTURA, GAMADERTA Y HONIES GASIDS  (RILES P15.)
SERVICIO  03.- DIR, GEHERAL GE NIISTRIAS ACRAREAS Y COMERCIALIZACION
PROGRAMA  959.- APQYQ & LA ENPRESA AGRARIA

SIN PRIVINC.  AU1IA HIRGES IEON | PALFRCIA  SMABARTA  SEGIWIA SeR1A VALLRDOLID  7AMORA
CONCEPTDS PROVIRCIAS -] 1 2 3 4 3 & 7 8 ¥ TOTAL
771.- Productos Tipicos y de Calidad . 3.000 8.958 8.958 8,957 8.997 8,957 8.9% 8.757 3.9% 8.9%7 83,4615
77 .- A EWPRESAS PRIVAMS 3.000 498 .78 8.7 B.957 8.9%7 8.7 B 8,957 8,437 83,815
7 .- TRANSFERENCIAS EE CAPITAL 3.000 8.9% 8,938 8.957 8.957 8.957 8.957 8,957 8.957 8.957 83815,
TOTAL OPERACIONES T€- C4PITAL 3.000 8.753 8.958 - 8.957 8.957 8.957 8.957 8.957 8.997 8,957 63,415
TOTAL PROGRAMA 059 3.000 8,958 8.958 8.957 8.957 8.957 8.957 8,957 8.957 8.957 83.415

TOTAL SERVICID 03 2N L 5Ly 62,460 7319 &7.703 12329 4,147 8.79% 40,853 131,983 978,280
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10.- DETALLE GEMERAL: ECONOMICO-TERRIICRIAL (3 - %} POR STRVICIOS Y PROGRASAS

*SECCION  03.- AGRICN TURA, SANADERTA Y KONTES .
SERVICIO  C4.- DIRECCION GENERAL UE REFORMA AGRARIA
PROCGRANA  034.- FSIRUCTURAS AGRARTAS

GASTOS  (MILES PTS.)

14 .- LABORAL EVENTUAL

SIN PROVERC  AVNIA RIKEOS 1EM PALEHCIA  SALAHANCA  SFOVIA SORLA UK LALOLID  ZANORA
COHEEFTES PROVINCIAS 0 1 2 3 4 3 4 7 g ? TOTAL
121,- Retriduciones Basicas l.'§.54;-. - -;:;{-1-_ 34,448 18.553"““.;?49‘9 13.754 18,147 ;;"7;:--- $.822 196.793
122,- Retribucioaes Coaplenentarias 7.61%9 8,318 22.03% 101y 33.812 7.444 8. 107 11,330 3,645 112,445
124,« Otras Remungracionzs 13 N 1.015 431 1,561 31 3 %8 113 4.997
12 .- FUCICHRIDS WA WI0 B B0 BB M AN NIR 1085 35
151.- Retribucicnes Balsins T o '“'““'"'""'"'""""“"";;7""“ 27 A
152.~ Otras Reauneraciones 184 188
15 .- CONTRATARD Eit KFGIKEH DE MERECHD ADHINISTRATIVO 83 813
182, = Seguridad Social Persoeal no i.ahnrai-" T 5.584 5.1:!3‘ H.‘?S.‘;“‘“m?.ﬁh 24,784 9,604 8,603 .-;:;0.2;“ - 2.700 81,914
18 .- CUOTAS ¥ PRESTACIONES A CARGD BE LA COAUNIOAD 5,984 §.41% 14.9% 7.545 24784 5.604 4,403 8.002 2.0 £1.914
1 .- GASTOS TE PERSONAL 27,081 29,635 724713 35,664 120,108 27.153 31.999 38.785 13.085 396,982
O (PERACIONS CORREEVTES D08 D5 A he BN 24 W B S0 SR
40%,~ Inmovilizado Inmaterial 10.000 10.000
60 .~ ESTUDIOS DE ESTRUCTURAS AGRARTAS 10.000 10.000
« &10,~ Terrenos y Bienes Haturales T 2,000 - o T o ” 5.0%
81 .= EXPERIENCIAS AGRAREAS 25.000 25.000
427, Bienes Desti.nad;. al lso General T 31,000 .;;:;01;‘ B P ;;TM-W 35.000 3;000 .23.000 ‘ .L;-;;; o 33,000 300,000
62 .= KEJORA IE FINCAS 3,000 3.0 41,000 32,000 35,000 3000 28,000 33.000 2000 300.000
463%.- Inmilindn Insaterial 15'000_““-"- R T T 15.000
63 .- FCE. ESIUDEQ RITRILOGICO 13.000 15.000
& .- INERSIONES REMLES 50,000 31000 35,000 41,000 32,000 35,000 31.000 28.000 33.000 33.000 350,000
781,= Transforsacion y Mejora de Regadios T 3.000 . o - ] 50,000
74 .- & CORPARACECHES LOCALFS 50.000 50.000
771.- Instalacion de Cultivos Fo;zadns T §7.5%¢ - T 57,559
7 .-h WRESAS FRIVADAS 37.59% 37,559
7 .~ TRARSFERENCIAS € CAPITAL ] 107,55
TOTAL OPERACIONES D€ CAPITAL 152.55¢ 31,000 35,000 41,000 32,00 35,000 3,000 28.00 .60 33.;;"- 457,559
TOTAL PROGRAWA 034 157559 ‘ 58,051 £5.435 113,473 63.;6& 155.106 58.153 57.599 71.785 45,085 854,521
A DETALLE GEMERAL! ECOHONICO-TERRTIGRIA, G - %) SR SERVECIGS Y PRGNS
’ N OSECCHN  03.~ AGRIRLTIRA, GMA;;;;"!-;.EMES o GASIBS  (MILES PTS.)
SERVICI0  04.- DIRECCION GERERAL DE REFORMA AGRARIA
PREGFU\M 037.- INVFSTIGACTON AGRARER .
- SIK i’ﬁWINC A Hz60s 1E04 PALEHCIA  SALAKANCR  SFADVIA SMR1A VALLAKILID  Z6MORA
LOREEPTES: PROVIRCIAS L 1 2 3 4 5, £ 7 ¢ TOTAL
121.- Retribuciones Basicas o “;;’.;';:!"“. T 10,82/ $.ure 27.923 62,431
122,- Retribuciones Coapleaentarias 7.813 5,348 1.871 15,100 32.132
124.- Dtras Rewunzraciones 40 18 158
12 .~ FIRCIOHARIDS 5.267 43,023 94.721
- 131, Retribucicqes Kasicas o 715 l:i-'t;s i.9i8 1,93 12,699 - 28,609
132.- Otras Remneraciones 203 807 1.015
13 .- LABORAL FLIO 7,364 1.993 4,948 1,903 29.624
142.- Otras Rescneraciones T o &7

&7
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SIN FROVINC  AVILA® RGNS LFIR FRLERRER  SALANAREA  SEOIWIA SORIA VALLADD.ID  ZAMDRA

CONCEPTOS FROVINCIAS ¢ 1 2 k) 4 3 ] 7 8 ¢ TOTAL,
18E.- Seguridad Social Personal Labaral 2.578 847 1.732 867 4,728 10.372
182~ Sequriged Sexisk Persoeal mo Laboral 7.918 1474 1.5 8.500 1.212
183.~ HUFACE 74 25 3
189.- Compieseato Familiar 1 & 85
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGD DE L& CONUREDAR 10.495 867 3,246 1.370 &7 13,563 12.00%
193.- Transporles de Personal 1.200 1.200
19 .- BIR0S GASTOS SOCIALES A CARGO b LA CORURTIVD 1.204
1 .- 35105 IE PERSOMAL . 48.316 2.570 25,169 £.637 2.5 599 158,161
481.- Becas Iavesligacion Agraria 1.3 . 1.540-
48 .- A FAXILIAS.E INSTITUCIONES SIR FIRES TE LUCRO 1,560 1.560

4 .= TRANSFERENCIAS CORREENTES 1,560
TOTAL OPERACTOMES CORRIENTES 1.580 48,316 2,57 26,189 8.837 2.510 71.8%% 159,72t
§03.- Kaquinasia, Instalaciones y Utillaje 11,800 13.000 7.000 13,000 17.000 £3.000
603, - Mobiliario y Enseres 1.500 5.000 00 5,000 3.000 9,000
&0%.= Inacviltizado [nmaterial 12.009 700 2.300 5.000 1.560 14.000 35509
&0 .- FROTECTOS DF INVESTIGACIOR 24.5%9 00 20,300 1£,500 19,500 34,000 113.50%
& .~ INVERSIDNES REALES ' 24.509 700 20.300 14,500 19,500 .00 113.50%
771, Fincas Colaboradoras para Experiment. y Ensyyes 27.188 ’ 27.188
77 .- A EKPRESAS PRIVAIAS 27,188 27.188
781.- Betas 2.812 a3 1.323 2,492 3.34 1861 7539 B 22.812
78 .~ A FASILIAS F INSTITUCIONS STN FIKES I€ 1UGRD 2812 bR} 333 2.492 3323 1.48) 7.7 a1 na8n
7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 30.000 01 3.33 472 3.3 1,668 7.53% 1 50,000
TOTAL OPERACEONES DE CAPITAL 30,000 31 27.832 700 2,792 17,823 .14 41,5%¢ 31 143,509
TOTAL PROGRA% 037 31.560 831 75,148 0 25,362 43.972 6.637 B 113.438 o1 3B
19, - TETALLE GENERAL.: ECONDMICO-TERRITORIM. (3 - ¥ POR SERVICINS Y PROGRAHAS
SECCI0N  03.- AGRICWTURA, GANAIERTA ¥ HORTES GAST0S  (HILES PTS.)

SERVIEID  04.- DIRECCION GEWERAL TE REFORMA AGRARIA
PROGRA}A  049.- ADMIRISTRACIOW GEKERAL AGRRRIA

SIN PROVIKC WA RKGES -LEGH - PAIENCIA  SACAHANTA  SFGOVIR SORTA VALLADOLIL  ZAKORA

CREEPTOS PRIVIRCAAS 0 1 2 3 4 3 ] 7 8 7 TaYAlL

101.- Retribuciones Basicas 1.208 1.208
142, - Otras Remuneraciones 7.802 . 2.812
10 .- ALTOS CARGES 4,020 4.020
121.- Retributiones Basicas . 45,4637 85.837
122,- Relribuciones Complementarias 58,714 . 58.714
124.- Dtras Reaunezaciones Mg ne
32 .- FUNCIOHARTOS 125.05% 125.0%9
131, ~ Retribuciones Masicas 2.086 2.088
152.= Glras Remuneracioies 1.333 1,333
15 .- CONTRATADD EH REGIMEN T DERECHO ADAINISIRAVIVO 3.419 3.41%
182,~ Sequridad Social Personal no Laboral R.250 3.250
183.- KUFACE 74 L]
187, - Complesento Famidiar 3 ) n
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A TARGD DE LA COMURIDAD 33.3%7

193.- Transportes de Personal 1.200 1.200
19 .- QTR0 GARTOS SDCIALES & CARGO IF 1A CURMIDAD 1.200 1.200
1 .- GASTOS DE PERSONAL 162,135 167,138
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SIH FRIVDE  ALA IARG0E 1 FOR PALENCTA  SALAKANCA  SEGOVTA SIRIA  VALLADOIID  ZAWDRA
CORCEPTOS PROVINCTAS ¢ 1 2 3 4 3 § ? 8 ¢ TOTAL

202.- Edificios y Otras Constructiones e 649 0 1,756 &0 476 184 7 4,822
203.- Haguinaria, Instalacion y Utillaje -] 0 542 7
204~ Haterial de Transporle 125 200 00 340 845
20 .- ARREWDANIEREGS 1 447 45t 1.45¢ 83¢ 286 1.036 407 6,334
211,= Terrenos y Eienes Maturales bl 100
22.- Edificios’y Otras Eonstrucciones e 21 2% e mn 183 n? 1,100 216 3.943
213.~ Kaquinaria, Instalacion y Utillaje 2 150 325 200 1.480 2.497
214.~ Katerial de Trensporte (324 ko 82 1107 s 513 w7 L] 85 e 5,418
215.- Kediliario ¥ Enseres 18¢ 139 107 104 p25) A 430 A% 154 2.04
218, = Equipos para Procesos de Jnforaacion w 256 T 375
219.- Qtro Tanovilizade Naterial 10 10
21 .= REPARACIONES Y TONSERVACION £.20% 872 1,340 1.883 B3 1.294 1.617 4034 &% 15.38¢
221.- Ordinario o Jnventarizble 1080 385 736 1,387 1.134 3 EiL 324 1.2%0 . 8.28
222.- Prensa, Revistas y Publicacinnes Periodicas po) 174 324 498 415 30 187 R ¥ 3 2,679
223.- Libros y Otras Publicaciones 230 100 2 50 100 200 10¢ [T
22 .- MATEREAL TE OFICINA 1.850 758 1,060 1.985 1.5% 873 1,097 ¥4 1.867 539 .79
231.~ Energia Electrica , 28 1,835 by 2.20% 1.382 2,025 1.700 g.783 437 19.075
232.- Combustible y Otros para Vehiculos 2,104 1,612 1.82 2.5%2 1.5%0 1.226 195 1.215 4.83% ] 2.209
233.~ hgua, Gas y Ealefaccion 383 1,073 t.03¢ 5328 1.070 1.926 3.0%0 6,452 147 19.418
234,- Vestuario X0 96 n 2 45 13 17 82
235.- Articados Alisenticios 5.4%7 2.000 4.127 3.500 7.000° : 2.1
236.~ Productos Farmaceuticos y Sanitarios kol %3 19 3 L] a4 12 186
237.- Produckos de Consuso Fspecifiros’ 130 503 24 4R 5,401 310 144 1,250 9.3 B 17,694
238.- Utides y Herramientas ks 8 167 279 0 50 120 810 15 1.807
239.- Blros Suminisiros i & % 8 1 il 27 250 i 42 2,485
23 .~ SIMINISTROS 2,784 2.997 5.020 435 20.310 10,7537 38,484 1.497 03,403
241.- Dietas 4.85% 894 1.33% 1,801 81 1 810 1.0 388 13.148
242, - Locownciones 300 143 42 175 i 103 1010
24 .- INTEMKIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 4149 2] 1.482 1,601 1,38 739 01 935 1.3 &M 14,158
252.- Btros Servicios de fransporte 1% 147 10 é 40 37 H 58 3 Hne
233.- Servicies TeJefonicos 1.800 4 1,375 £.237 1,088 1.096 543 710 L5 0 10,488
258, - Servicios Postales y felegraficos kY] 183 n % 204 200 172 ] 435 104 2,018
25 .~ TRANSPORTES Y COMNICACIONES m 17913 1.433 1.312 1,333 e i) 2.7208 484 13.198
251.~ Alencicnes Protocolarias y Representalives 250 230
262, Primas de Seguros 2% 114 8 ki 5
283.- Tribelos Fed 8 4 402 2 3
264,- Publicidad y Pronccion 3400 3¢ . 3,35
285.- £dicion de Libros y Fublicac tones 4.000 . 5.000
266.- Actividades Culturales y Edncativas 4.000 4.000
247.- Reuniones y Conferpncias 00 . 0
269.= Blros Gastos . 100 3 Mns 648
26 .- GASTOS DIVERSDS 13.6%0 2 140 297 15 1.440 2 14,986
271.- Lispiers s 822 L3 1.3 1.03% 18¢ .73 996 8,843
279~ Gtros Servicios 34 2 180 hy] 62
27 .- SERVICING KEALIZAMDS POR £MFRESAS 545 /72 1.374 1.708 1082 180 180 2,793 s 9.257
2 .- GASTOS EN BIEWES CORRIENTES Y SERVICI0S 25.193 8.0%% t1.109 12,777 28.688 13.276 15.608 15,827 83,27 4,895 188.704

TOTAL OPERACIONES CORRIEWTES 192,328 8.056 11.10% 12,777 28,488 13,276 §5.408 15.827 53.275 LR~ K 3

TOYAL PROGRASA (49 192,328 8,055 11,109 °m 28.688 13.275 15,408 15.827 33,275 4.8  I.830
19.- IETALLE GENERAL: ECORGHICG-TERRITORIAL ¢3 - %) POR SERVICIGS Y PROGRAMAS

SECCIGH  03.- AGRIEITTURA, GANADERTA Y KONTES BASTIS (HILES PIS.)

SERVICI0  Q4.- DIRECCIOH GENERAL DE REFORMA AGRARTA
PROGRANA  059.- AFDYD A | & EXFRESA ASRAREA

SIN PRIVIN; V1A BURGOS LEDH PALERCIA  SRLARMNCA  SESVIA SIRIA VAILAKOLIN  ZANORA

TONCERTOS FROVINGTRS ¢ t 2 k] 4 3 $ 7 8 g TITH),
121~ Retribuciones Basicas 291 50.198 AT §1.022 2w 41.3% 31.208 84,817 43.288 378,726
122.- Relribuciones Coaplewentarias JLI K 2,539 27542 35,052 1,242 23.817 19,890 WOM . 24,524 210.120
124, - Dtras Remuneraciones 454 1,132 1.074 1.578 - i0 by 7 1,362 1172 9311
12 .= FUNCTONARIOS 3.0 79,887 8.1 97,752 ngge $5,008 51.834 Wi 68,952 598,157
131.~ Retribuciones kesicas ’ 1.847 2.152 11.837 15,784 5.8 5.577 11,083 27.310 1,240 §2.710

132,« Dtras Reauneraciones S 34 1.981 2,781 1.001 663 1.83 3,450 3 12,171

13 .~ LABORA, FLID : 1898 2.218 13.848 18.967 5.859 §.240 12.882 30,9460 1,33 94.901
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SIH PROVIKC VLA HEG0S VE0H PALFHCIA  SAIARARCA  SEGVIA SORIA VALLALID  ZANCRA

CORCEPTES PROVINCIAS L} 1 2 3 4 5 é ? 8 9 TOYR.
142.- D Remnerseimes. Mmoo w0 sem L@ 2w e LW & Lt
14 .- LABORAL EVENTUAL M 3o 2.930 953 1.647 807 1192 14,934
151, Retriduciones Basicas | o 783 - _'-906 3.419 o 5.308
132.~ Otras Remuneraciones 218 83 o} 1.012
15 .- CONTRATADD EN REGIKEN OE DERECHD ADNINISTRATIVO 1.001 £.130 §.320
181.- Seguridaa-;;;[;;.nrsonal Laboral 42 919 J.932 7.685 3.425 o 2.317 5,087 H.049 834 38,438
182, - Seguridad Socivl Personzl no taboral 11,885 2713 21.{;20 20,678 1.012 17,182 13.78 27.38% 17.93¢ 157.184
18 .- CUBEAS ¥ PRESTACIONES A CARGO DE LA COMGHIDAD 12,827 33,357 4,437 19.67% 18.873 38.429 18.814 195,602

1 .- BASTOS [E PERSONAL .29 103.927  122.5% 154,064 18.118 92,678 85,431 175,303 0,301 03,911
48¢.- Cursos Formacion Gerentes Cooparalivas 2.0 2.200
482.- Convenio de Iy Sants spina 10.000 1¢.000
48 .- A FAAILIAS £ INSTIIUCIONES SIN FINES IE LHCRO 2.200 . 10.000 12.200

4 .~ TRAMSFERENCIAS CORRTENTES 2,200 10.000 12,200
TOTAL OPERACIONES CORREENTES 2.2 8.2 103927 1.4 §54.064 18.118 92.878 85,431 185,305 0.3 s2.
£02,~ Edificios y Otras Construcciones 75,000 47,000 38.0%0 160,000
403.~ Baguinarie, Instaluriones y Utillaje - 3.000 3.00
£05.~ Hobiliario y Enseres 1.000 1,000 1,000 1.000 1.000 5.000 10.000
40 .~ ESCUELAS ¥ CENIRDS BF INVESTISACICH 1,000 75000 48,000 10K 4,000 1000 43,000 173.000
$17,~ Bienes Destinados ol liso Genersl 2,000 25,000
61 .~ INFRAESTRICTIRAS EN ZONAS DEPRINIDAS 25,000 25.000
622~ Taificios y Otras Construcciones 25.000 5,000 25.000 100,000
&2 .- FCI. CENYROS DF CAPARITACION AGKARIA 25,000 2.0 25.000 25.000 100.00¢
$32,~ EdiFicios y Dtras Construgciones 50.000 56,000 100,000
83 .- F{1. RMPLIACION LE CENTROS BE INVESTIBACIOH 50,000 56,000 100,000
& .~ INWERSIONES REALES 25.000 25.000 51,000 75,000 123.000 1.000 2,000 1.00 48.000 398,000
741.- Hejora de I3 Infraestructura Rural « 95.000 - ¥35.000
76 .- A CORPORACIENES LOCALES ¥5.000 5,000
7.~ Cooperativisma . 50,000 30,000
77 .- A EXPRESAS PRIVADAS 30,000 50,000
781,- Hejora de la Infraestructurs Rural §.750 9.000 4,000 1.1% 14,000 1.500 14.000 1.000 5.000 £0.000
782, Ensenarzas Regladas-y No Repludas 3,265 2,100 3.9%8 .38 3,732 i 5.009 5.823 3245 35.420
78 .- A FANILIAS E IWSTITUCTORES SIH FINES IE LIKRD . 9.015 11,160 $.9%8 7.108 l?_.IS‘Z 4,411 17,007 6.823 8.28% 95,421
7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 145,000 2.0t5 11,160 9.9 7.108 17.732 §.4t8 1%.009 6,823 .25 240.421
TOTAL CPERACIONES DE CAPITAL 120,000 34,015 62,10 .95 130,108 18.732 35,418 20.007 FLR:75] 8.285 43842
TOTAL PROGRAMA 059 172,200 .24 165007 212516 WA 3850 128289 106,40 280028 9.586  1.560.532
TOTAL SERVICI0 04 ST 162192 BB.SIY 35 AS.GR RO B4 XSS ARG 150398 3096022
-
10.- DETALLE GEWERAL: ECOHORICO-TERRITARIM. (3 - #) POR SERVICIOS ¥ PROGRANAS - ’
SECCION  03.- AGRICULTIRA, GAHADERTA Y NONTES . . ' - GASIDS  (HILES P1S.)

SERVICI0  05.~ D.6. DE MOHIES, CAZA, FESCA Y CONS. DE LA HATURALEZA
PROGRAKA 035, KEJORA DEL XEDTD NATURAL

SIN PROVER:  AVILA BIRRGS 1EDA PALENCIA  SALAKANEA  SEGOVIA SURIA VALLADDLIDL  ZAKOR

CONCEPTOS PROVERCIAS ¢ 1 2 3 4 5 -8 7 8 i TGTAL
121.- Retribuciones Rsicas : 37,34 39,515 39,291 16.892 25.341 67,830 40,3864 39.571 12.286 32840
122,- Retribuciones Coaplementarios 21.404 .14 2.8 9.48% 15,468 37.892 22,604 2.8 2.811 169,308
124,~ Dtras Remuneraciones k5] N 27 &1
12 .~ FURCIORAREDS ' 3773 £0.839 .- 760.780‘ 26.5%7 40,807 105,529 78,948 61,799 20,057 514.34%
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SiN PROVINE  AVIIR RG0S LEOH PALENCIA  SHIARRNEA  SEGVIA SOR1A VALLARDLID  ZAMORA
LORCEPTOS PRVINCERS o 1 2 3 L} 3 7 ¢ TOTHI.
131. - Retribuciones Rasicas 19,359 19.318 40.604 6.339 3.75% 8.135 24,185 12183 135882
132, Otras Remuneraciones 4,794 4,575 2.884 1,676 1,050 1.380 6.418 3,049 32.978
13 .- LAEORAL FIO 24,193 23,845 50,450 8.015 8,768 g.715 30.603 15192 168520
181.- Segquridad Sotial Personst [shoral 8,467 B34 i7.671 2,808 2,369 3.400 10.711 5.317 59.085
1B2.- Seguridad Social Persoasl no Laboral I 5 539 F+) O 1.585
183.~ FUFACE 1.543 1.6G 1.588 99 1.047 2,704 2,009 1,601 e 13.342
189,- Cosplemento Familiar 495 382 27 137 B ] 1% 395 33y 122 3.251
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGD DE 1A CONMKIDAD 10.505 10369 19986 3842 3708 7578 13684 2,281 5.947 77.863
1 .- GASTOS DE PERSORAL S 9341 94.841 131.266 8.214 5127 13.22 123,255 44,080 4.2 7432
481,~ Cuotas Titwlares Fincas en Reservas de 923 T.000 7.000
452, - Beras de Formacion Forestal 354 3.548
" 58 - A FAMILIAS & INSTITVETORES SIN FINES ¥ 1UCRY 10,141 10,541
4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10,541 10.541
TOTAL OPERACIIWES CORRIENTES 10,541 93.471 94,841 131.25 38.214 .27 1B 1B £4.090 4.2 73D
607.= Bienes Destinados al lso General 24,500 33,584 U3.000 24,500 1?.002 19,000 4,500 19.000 24,500 301,584
60 - LUCHA CONTRA 1A EROSIOH 24,500 38,564 115,000 24,500 19,000 19.000 24.500 12,000 24,90 301,554
$12.- Edificios y Glras Construcciones 7.250 12.750 5.000 10,000 5,000 6,000
515.- Kebiliarin y Enseres 5.000 10.000 5,000 20.000
$17.- Rieres Hestinados al Uso General 3.000 3.000 5,00 5,000 .00 8,000 5.000 5.000 5.000 5.000 50.000
51%,= Inmovilizado Tnmaterisk 40,325 40,325
41 .~ PROTECCION Y USO SOCIAL [FL MEDID MATCRAL 52.57% 5000 5,000 D000 5.000 17.7% 9.000 14,000 75,000 35,00 170.325
$27.- Bienes Destinados ai Uso General 30.600 23.000 23.000 35,000 172,000 14.000 26.000 23;000 150.600
82 .= ACTUACIONES EN 20WAS D€ INFLIRNCIA 0F R.K.DE CRIA 30.000 23.000 23,000 34,000 17.000 14.000 6,000 23.000 150,000
£67.~ Bienes Destinados 31 Uso General 3.000 30 4,000 4,300 30300 3.000 3.0 4,000 4,000 3,000 36,000
44 .- EGUILIBRICS ¥IDLNGICOS 3.000 2.500 4.000 4,500 3.500 3.000 3,500 4,000 4,000 3.000 36,000
& .- INVERSIDNES REALES 8,575 58,000 £5,564 158,500 50.000 53.7%0 27,500 £9.500 48,000 85.500  &57.889
TOTAL DPERACIONES DE {APITAL 85.575 56,000 45,564 158.500 50.000 2.7% 27,50 63,500 48.000 8.500  697.887
TOTAL PROGRAM 035 96,116  149.471 160405  287.75 88.214 105.027  -150.722 192,735 112,080 126,736 1.469.262
10.- DEFALLE GENERAL: FCOKDHICO-TERRITORIAL (3 - ®) PR SERVICIOS Y PROGRAMAE
SECCIOR  03.- AGRICINTURA, GARADFRIA Y HONIFS GASIOS (HILES 'PTS.)
SERVIEID  05.- D.G. DE HOMTES, CAZA, PESCA Y AONS. L€ LA MATURALEIN
PROGRAMA - 049.- ATHIHISTRACION GERERAL AGRARIA '
SIN PROVINE  AVILA HMRGES |ECN FPALERCIR  SALARARCA  SEGIWIA SORFR VALLAMILID  ZANORR
CONCEPTOS PROVIRCIAS 0 1 2 3 4 § L3 7 8 ? ToTal.
101.- Retridnciones Basicas 1.208 1,208
102.- Dtras Remneraciones 2.812 2.812
10 .- ALTOS CARGOS 4.020 4.020
121.- Retribuciones Basicas 37,579 37.57%
122.- Retribuciones Coaplenentarias 33,843 35.843
12 .- FINCINAARIOS 342 73.422
131, - Retribuciones Basicas 2,554 .55
132,- Gtras Reaunerscivqes A28 29
13 .- LABORAL F100 2,953 2.983
181~ Sequridad Social Personal Laboral 1.037 1.037
182.- Seguridad Social Fersonal no Ishoral 15,486 15.488
183.- MFAE ) 8t
185, - Complesento Faxiliar 0 90
18 .- CUOTAS Y PRESTACIOHES A TARGO DE 1A COMMIDAD 16,994
1 .- GASTOS DE PERSORAL 97397 §7.58%
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SEN PROVIRC  AVTLA HRBES 1EDH PAIFNCIA  SALARANLA  SFGOVIA SRIA VALLATDLIE  ZAHORA

DORCEPTOS FROVIXCIAS [ 1 2 3 L3 3 é 7 8 b TOTAE,

201,- Terrengs y Bienes Maturales 150 156
202.- Edificios y Otras Corslrucciones - L&Y 4799 1.865 1.620 1.483 443 939 12.947
205.- Modbiliario y Enseres 400 400
20 .~ ARRENDANIENTOS .00 4937 1R85 1.620 L4563 44 938 13,507
212.- Edificios y Olrss Construcciones 200 95 500 115 20 37 t.218 2,535
213.- Maquinsria, Instylacion y Bliltaje 3 597 636
214,- Katerial de Transporte 200 5% 1.700 1701 1.510 2.074 1.224 2,750 £98 3.830 16,538
215,- Hobiliario y Enseres ki 8 324 9% 20 m 4 S1.783
214.- Equipos para Procesos de Informacion . o0 232 210 7 S04 1.818
21 .- REPARACIONES ¥ CONSERVACION 700 1,555 .232 1.701 2,344 2,784 1.314 3,000 2.100 5.850 23.280
221.- Oréinario no Inveatarisble %0 4 1.206 1.2 455 ] 780 1.57% 639 &2 ?.032
222.- Prensa, Revislas y Publicaricaes Periodicas 150 9 4 3] ] 240 126 2 842
223.- Libros y Rlras Publicaciones : 00 25 10¢ ks 43¢
224.- Kateria) InForaatico 100 100 bl
22 - BATERIAL DE GFICINA 1.45¢ il 1,206 12 2 844 84S [.92% 784 764 19,574
231.- Energia £lectrica . o 435 778 5200 830 510 &89 AQ o 20 5.571
232.- Condustible-y Otros para Vehicelos L] 2,966 .3 7.347 3.3 2,5t 2,1%¢% 405 4,230 2,907 32.821
233.~ Agua, Gas y Calefaccion 100 440 &45 % n k) 300 5 2,653
234.- VYestuario 1475 40 14,758
23%.= Produclos Farmacentacas y Sanilarios 100 150 Fall
237.- Productos de Consumd Especifices 300 20 i &
238.- Uiles y Berrasienfas 0 200
239.= Dtros Suministros 00 45 82 Fal 2 35 n» 451
23 .~ SRIINISTROS 14,408 3.966 411 9,192 4.780 2,49 3.7 4.27% 4,858 an3 57.473
241,- Dietas 2,475 4112 2508 6w 2520 5.138 4,320 5,000 1.710 4.533 16945
242, Locoaotiones 450 00 3427 4,050 2.407 945 2,375 00 1.7210 2178 £8.842
A43,- Traslades 5,000 5.000
24 .= INDENKIZACIONES POR RAZOM DEIL SERVICID 7.9%5 woi2 1,332 11,727 4,927 £.088 7,095 §. 4% 3.420 4,716 70.787
252.= Otros Servicios de Transparte - £ 10 ) 105 5 2 ol 20 20 5
253.- Servicios Telefonicos 100 1,80% 2,131 1.3%8 1.6%6 80 752 1.500 1.097 383 12,740
254~ Servicios Postales y Telegraficet 200 0 00 &80 170 264 400 50 319 00 3.695
25 .= TRANSPARTES ¥ CONUNTCACIONES 1.750 2,363 2,53 2.093 1.864 1.141 1t 2,053 1.43% 803 16,730
261.- Atenciones Prolocolarias y Represenlativas 0 250
262,- Priass de Seguros 39 ¥
283,- Tributes 400 3 § 408
264, - Publicidad y Proaocion 4.000 4.000
265.- Edicion de Libros y Publicaciones 1.300 1,500
247.- Reaniongs y Conferencias 2.000 2,000
28.- Juridices y Contenciosos 2,000 30 2,030
24%.- Otros Gastos 7,000 k1 7.0%
26 .~ GASTOS DIVERSOS 12.15¢
- Ligiers
273.- Estudios y Trabajos Tetnicos 1.010
27 .~ SERVICIDS REALTZATOS POR EBPRESAS 1.010 1.3% N 430 348 3.952
2 .- GASTOS EN BIEMES CORRIENTES Y SERVICIOS 48.113 19,992 2.5 27.7%5 17.2%9 14,533 14,454 18,845 13,04 18,759 213580

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 145,512 19.992 21,306 TN 17.229 14,553 14,464 18,5643 13.024 18.25%% 310.95%

TOTAL PROGRAMWA 049 145,512 19.9%2 21505 .77 17.229 14.55% 14,484 18.645 £3.024 16.25¢ 310,957

10.~ DETALIE SERERAL: ECONGHECO-TERRITORIAL (3 - ¥) POR SERVICIOS Y PROBRAMAS

SECCION  03.- AGRICULTURA, GANADERTA Y MOWTES : GASTOS  (HILES PTS.)
SERVICIO  05.- D.G. OE KONIES, CAZA, PESCA Y CONS. DE LA MATURALEZA
PROGRANA  050.- PRONUCCIGN AGRARIA

SIH PROVINE  A0TIA KRG0S LEO¥ FALERCEA  SALAMAREA  SEGIVIA S0RTA VALLRDOLID  ZAMORA

CORCESTOS FRIVIRCEAS ¢ 1 2 3 4 5 4 7 ki3 7 HTAL.
121.- Retribuciones Basicas 58,626 10424 13.877 7.4 44.545 35.355 §2.512 41,409 §3.842  587.851
122, Retribuciones Complewentarias 30,348 54,885 58,594 0715 24,51 17744 32,386 19,368 A5 WL
124,= Dtras Remneraciones 3 2.004 3 1.113 13 b1 B @7 348 5.848
12 .~ FUNCIORARTOS 89.005 147,293 173.2%2 .99 69,179 T4 9.433 8113 96. 445 £95.288
131, - Retribuciones Basicas . 12,504 19,484 21,425 6.781 9,320 39,583 20.432 20.407 .39 172,838
132.- Otras Remunezaciones 2,035 3477 3.0 1.230 1.637 8.538 3.703 3.628 3972 3180
13 .~ LABORAL F1.0 14,939 24,478 7.991 26,301 204,038

4R.433 24,15 24,033
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SIH PROVING  RVTLA HERNS LE0X PALEKCIR  SALANANCA  SFGOVIA SORIA VALLADDEID  ZANORA
EONCEPTOS PRIVINCIAS [ 1 2 $ 4 5 § 7 8 ? T0TH,
1B1. - sequridad Social Persenal Eabora) 5.22% --80;9-“-";553 """;._;S.";- - -;-835 18845 - 8,447 2.402 9,205 s’
162.~ Sequridad Social Personal no 1aboral 2.200 42,154 44,143 22.76% 17.384 13.348 22.582 15,564 4.2 22458
183,- BUFACE 102 155 103 82 & 19 2%y 5 84 871
169.- Complemenlo Familiar 2 2% 2 2 ol é 40 3 7 187
1§ .- COOTAS ¥ PRESTACINHES & TARGN DF LA COMENIDAD 22,557 0,407 52.827 %657 21.304 30,288 31318 24.03) BN Wmon
1 - GASIOS IE PERSONAL 131,476 240.508 .57 123,587 101,440 131,944 150.886 109,199 156,486  1.3956.381
481.- Becas Formacion Forestal T e T mmmm—— _“"""";:;m;
48 .~ 4 FAMILEAS E INSTITUCIONES SIX FINES IE LIXRG 7,500 7.500
§ .- TRANSFERENCIAS CORRLENTES 7,50 2,540
' TUA, CPERMIONS CORRIBTES 2H0 UL dems 205V IS NLMO GMoM 106 i 1seds 1AM
§07,~ Bienes Destinados al Uso General 5,000 5.000 5.000 13.000 5.000 5.000 5.000 S.00 5,000 33.000
&0 .= FCI, APROVECHAMEENTQ ENERGFYICO FIONASA FORESTAL 5,000 000 5,000 13.000 5.000 5.000 5,000 5,000 5.000 §3.000
417.- Bienes Destinados ab lsa General 10.000 ) 5!-.00(;“ 55.000. 130,000 £0.000 45,000 52,900 70,000 19.000 30.000 526.000
&1 .- FC1. REPOBLACION FORESTAL ¥ TAREAS COH, 10,000 55.000 55.000  130.000 40,000 45.000 52,000 10,000 19.000 30,000 526,000
627~ Bienes Destinades #1 Uso General R -35000 10.;;1;.-“._;0_.000 47,000 47,000 34.\-‘»;(;""--;6:000 8.00(-)" | 34,000 325.000
62 .~ FCI. CREAC. Y REGEN, LE PASTEZ. Y DFRAS DE REJORA - 35.000 40,000 40,000 47,000 47.000 34,000 40.000 8.000 000 325,000
457, Bienes estinados a1 Usn Gevers] Tl 1 fok | mew e o 60 2w g e s
63 .- PROIUC. PLANTA Y SENTALA Y TREAC, 0HAS VERDES 15.000 17.000 16,000 25,000 4,000 13.000 8.000 12,000 20.000 10.000 140,000
&41,- Terrenos y Bienes lh!ur;i;s T 92.4%7 1.000 2/000 o ;‘.;0‘0“ - 2.000 1.00;-- “—-;:.OOD 1,000 - 1.000 B -;'.000 104,437
84 .- TEFENSA PROPIEDAD PUELICA Y APQUISICIDNES .47 1.600 2,000 1000 2.000 1.000 2,000 1.000 1.000 . 1.000 104.437
663.- taquinaria, Jnslalaciones y UTillaje 40,900 T T T 40.000
687.~ Bienes Destinados 3l Uso General A7.100 150,000 75.000 80,000 45.000 40,000 40,000 50,000 35,000 95,000 627,100
46 .= PREVERCION Y 1U1CHA CONTRA INCFADIGS FORESTALES 87,100 130,000 75,000 80,000 45,000 40.000 60,000 40,000 35.000 ‘55.000 442,100
§77.~ Bienes lest inado;:) Uso Genersl 62,000 ;?-;0;"“?1000 II;;.OOD 70000 65,000 ‘JOQ; 75, 00!;" 30,000 45.000 £52,000
&7 .~ GRDERAC. Y HEJORA OF LAS PROMMCIONES FORESFALES 73.000 122,000 70,000 55.000 33,000 F3.000 30,000 45,000 652.000
487.- Bienes Yestinados 3l lso Dene;;; 24.!;&)-“. - 30,000 15:;0@ 12.!‘)(‘);“—- 10.000 1':'000 £.000 15.000 150.000
&8 .- CRIEHACEON C]KEBFTIBiJ“PIS[I]mLR 5,000 21,000 24.000 30.000 15.000 §0.000 12.000 £5.000 150,000
_ & o= IWERSIONES REALES L5 BRLKE 200 45,000 276000 225.000 224,000 275000 124000 395.000 2.630.537
824.- Aaticipo Bastes de Extincion de Incendios 22.‘!;;“ T T T 22,000
82 .= COXCESION DE PRESTANOS 2,000 22.000
8 .- ACTIVOS FIRANCIERDS 2,00 2.000
TUAL PERMCIONS [ CPTIR. 255 SH0W 000 AR Ze000 7 ZAMD. B0 I S0 26055
TOTAL PROGRASR 030 0L.057 432496 30,806 SBRLEV  399.587 IHL40 35594 AZS.BB6 233099 TSLASL 4083408
10, DETAILE GEKERAL: EQGHOMICO-TERRIIORIAL (3 - %) PR SERVILIUS Y PROGRAMAS
SHGION  03.- AGRICH WA, CROUIR Y WES BSTOS CHILES PTS.)
SERVICID  05.- D.6. If MOWIES, CAZe, PESCA Y CONS. TS 14 MATURALEZA
PROGRANA  05%.- APDYD A LA FHPRESA AGRARTA
SIN PROVING  AV1LA BRGNS (21] PALENCIA  SRLANANCA  SEROVIA SORIA VALLADGLID  ZANORA
COXCEPTOS PROVENCIAS 0 1 2 3 § 7 ¥ TOTA.
121.- Retribuciores Fasicas -------——-—-------------------;;-’;;;---'-"z;":;;--" R.244 15.105-“‘ 16.1688 - 11,952 2,71 “tn;;o 1,469 1477
122.- Retribucibees Cosplenentarias 12,310 11,817 12,636 &.493 9,15 L1189 10.974 2,505 4,531 80,943
12 .~ FINCIONARICS 33.679 45,353 34,880 23.798 B4 18.071 32,887 4.893 12.000 28717
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SIH PROVIR:  AVILA BURG(S 1E0R PALERCTR  SALAMARCR  SFG(WIA SORIA VALIABOILER  ZANORA
CORCEPTOS PROVINETAS 0 1 2 3 4 ] & 7 8 ¢ TOTAI,
183.- KUFACE 34 48 ’:‘l?\ 624 857, AT4 898 177 475 £.107
189.~ Conplenento Familiar 432 %2 23 bl 177 18 a€n KH] 167 1.7
18 .- CUOTAS Y PRESTRCIONES 5 CARGD IE LA CONUNIZAD 1317 1.230 1.132 845 845 812 1111 210 581 7.904
1 .- GASTOS DE PERSONAL .96 36,593 3,012 24,683 26.1%0 18,683 B8 7105 8. 581 23821
TOTAL CPERACTOMES CORRIENTES 34,976 34,573 34,012 h. 663 26,190 18.483 3898 2.5 18,581 238,421
761,~ F{1, Subv. Mo Din, Obras y Yrabajos Repob. Forest, 12,000 000 6.900 6,000 6,000 4,000 4,000 $.000 5,000 6,000 84,000
762.- Suby, Fomento Producciones en Nonles Privedos 18.219 ) 18.219
76 .- A CORPGRACTONES LOCHLES 4,000 8.000 §.000 6,200 8000 4,000 4,000 4,000 84.21%
774.= Subv. Wo Dinerarias para Trabajos Honles Convenio 10.000 . 10,000
772,- Subv. para Produccion en Montes y Conserv, Suelos 20.800 9.500 11.500 12.000 2.000 15.500 9.060 3,500 9.000 15,000 115.800
77 .- A EXPRESAS PRIVADAS 30.600 9.500 1,500 12,000 7.000 15,500 9.000 8.500 §.000 15,000 125,800
7 .~ TRARSTERENCIAS DE CAPITAL &1.01% 15,500 17.500 18,000 15,000 21,50 15.000 14,500 15.000 17.000 210.01%
823.- Prestamos y Matic, Conced. a Plazos Medio y largo 10.000 . 10,000
825, & Corp. Locales pare Tradajos en Moates Convenitr 26,400 6.000 4,000 6.000 6,000 5,000 6.000 4.000 4,000 5,000 80,400
826.- A Particulazes para Tradajos en Montes Corvenin 10.000 10.000
82 .- CORCESION 1E FRESTANDS 45,400 £,000 4,000 5.000 5.000 8.000 5,000 100.400
3 .- ACTIVGS FIMANCIERDS 46,400 6,000 6,000 6,000 4,000 4.000 4,000 £.000 4,000 190,400
TUTAE OPERACIOMNES DE CAPTTAL 107.41% 21,5 B350 21.000 27,500 20,000 2450 21.000 23.000 310.412
T0TAL PROGRAMA 059 107.41% 38,495 80,073 £9.012 43,653 B.6%0 3.4 .2 810 41.581 47040
TOTAL SERVIEID 05 30,084 878,455 72810 1057120 S30.693  S02.490 560,813 4TLRA IBE.A00 S3B.042  4.390.67
TOTAL SECCION 03 22408 1,430,177 LATLET 2000011 LIS 1493048 LO744R LAT7.610 1275914 LI4G9S5S  14.097.13%
10.- IETALLE GENERAL: ECORONICO-TERRITCRIN. (3 - ¥} POR SERVICIOS Y PROSRAMAS N
SECCICH 04~ ERUCACICN Y CULIURA BASTRS  {KILES P1S,)
SERVICIO  0f.- SECRETARTA GENERA. Y SERVICIOS CENTRALES
PROGRANA  D16.- APDYQ At SESTEWA EDUCATIVO
SIN PROVING  AVILA BRGNS LEW PALFHCIA  SALAMANEA  SEGIVIA SORTA VALLADOLID  ZAHDRA
EORCEPTOS PROVINCIAS 0 1 2 3 4 3 $ 7 8 ] TOTAL
121.- Retribuciones Basicas 3,244 3,244
122. - Retribuciones Cosplesentarias 2,944 2.944
12 .~ FURCIONARIDS 6,183 . 6,188
131.- Retribuciones Basicas 1,485 1.635
132,- Glras Reauneracicnes 417 417
13 .= LABORAL F1J0 2,052 2,052
181, - Sequridad Social Personal Laderal 543 48
183.- WIFACE 29 N
189.- Complenento Familiar 19 1%
18 .= CUBTAS Y PRESTACIONES A CARGO DE 1A COSNITAD 926 926
1 .- GASTOS DE PERSORAL 9.1 ¢.18
222.- Prens3, Revistas y hublicacinnes Feriodicas 100 ’ 10
223.~ Libros y Otras Publicacionas 100 100
22 .- HATERIAL IE OFECHNR 20 200
241, - Dietas aud 20
242, Loconociones 40 460
24 .- JHOEMHIZACICHES POR RAZON PEL SERVICIG 00 800
264,- Ablicidad y Proancion 4,000 ' .00
266,« Actividades Culturzles y Educatives 22,000 22,000
257.+ Reuniones y Conferentiss 12.200 12.200
26 .- GASTOS BIVERSES 40.200 40.200
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" SIN PROVIKC  AVILA BRSNS LEGH PALERCIA  SALANARCA  SEGOVIA SIRIA VRLEAIOE B
EONCEPTOS PROVIKCIAS 0 1 2 3 4 ] ) 7 3

TAMIRA
9 TOTAL.

273.- Estudkos y Trabajos Yecnicos " 8.000

27 .- SERVITINS REALIZADOS POR EXPRESAS 8,000

2 .- GASTOS EM RBIEWES CORRTENTES Y SERVICIOS 43,000 49.000 -

441.- Actividades fulturades Centros £, #. y £, B. 12,00 12,000

44 .- A EXPRESAS Y RTROS ENTES PURLICIS 12.000 12,000

4 .- TRANSFERENCIAS CORRTENTES 12,000 12,000
TOTAL OPERAETONES EORRIENTES 70,188 70286
TOTAL FROGRAMA 018 70,188 70186

10.- DETALLE DENERAL: ECONOMICO-FERRITORIAL (3 - ¥) POR SERVICIGS Y PROGRAMAS

SECEION  O4.- EIUCACION Y CULT(RA
SERVIEI0  01.- SECRETARIA GEWERAL Y SERVICIOS CENTRRLES
PROGRAMA  023,- DIRFCCIOH Y SERV. GENER.' DE EDUCACION Y CULTERA

GASINS  (HILES PTS,)

SIN PROVINE  AVILA EL B LEDH PALFRCIA  SALARARTA  STHOVIA SORTA VALLADILID  ZAM0RA
CONCEPTES PROVIRCTAS ¢ 1 2 3 4 3 § 9 HTAL
10t .- Re!tibl;:ioﬁ'e's' Bsicas T 4.52% t.208 1.208 1.377 1.208 1.42 1.281 1,208 1.537 1.482 16.441
102, - Otras Remuneraciones 9.474 2.007 2.007 2,007 2.007 2.007 2.007 2.007 2,007 2,007 27,53
10 .= ALTOS CARGOS 14,000 3.21% .23 4.384 3.215 3433 3.268 3,218 3544 3,489 43.978
111.- Retribuciones Basicas 8.670 8.67%
112.- Olras Remuneraciones 8.435 8.435
11 .- PERSINAL EVENTUN. 32 GABINETES 17.105 17.105
121.- Relribuciones Basicas B.88 18.7280 9.540 24,168 17.243 7.579 12,438 §0.757 $.864 tE.044 157.831
122,- Relribuciones Cospleaentarias 23.563 6.545 4.555 $.904 4.848 7.36% 5.487 5.323 4.9% §.15¢ 78,504
124, Blras Remuneraciones 1.072 1.472
12 .- FREIINARIOS 53.263 23.325 14,095 B2 24,091 24.948 17.925 16,080 14,500 16,200 237.80
131,- Retribuciones Basicas | 10,025 4,863 4,494 4,129 3.1 4,174 6,321 7,145 3.680 48,178
132.- Dtras Remunericiones 7.35% 1.014 5% 100 856 1.187 1.617 7 752 15,34
13 .- LABORAL FT.M 7,364 .87 5,330 5.149 4011 5.291 8,138 7.68% LR B4p
141.- Retribucioaes Basicas 8.348 8 P.645
142.- Otras Remuneraciones 3.128 % 3.153
14« LABORAL EVEXTUR. 11.976 23 12.79%
151.= Retribuciones Basicas 18.200 £.208 1.208 1.?08' 1.8 1.20R 1.208 1.708 1.208 1.8 B
152.- Otras Remuneraciones 19.228 1.472 1.472 1.472 1.472 1.472 1.472 1472 1.472 1.472 32.471
15 .~ CONTRATADO EW REGIHEN IE DERECHO AIMIRISTRAYIVO 37.423 2,680 2.680 2.680 2.680 .68 2.480 2.680 2.680 2,480 41,543
142.~ Otro Personal 175 378
16 .~ FERSONAL. VARIO 3.5 3.751
172, Gratificaciones 1,000 ' 1000
1} .~ INCENTIVOS AL RENDIMIFATC 1.0 1.000
181, - Sequridad Socia) Persona) Labora) .20 1.843 1.881 1.838 1,545 1.547 2,550 2,468 1.37% 4,432
182, = Seguridad Social Personal no Ladaral 17,603 5,784 4.9 6.948 4.940 4.758 8779 4,371 2.85% 4.15% 63,138
183, - WIFHE 2,013 - 13 4] 297 42 42 137 138 n 157 3.8
188, - Dlras Cuotas 7 73 154
489, - Cosplenento Fumiliar 199 ¢ » 98 150 87 24 3 &7 )| 895
4B .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGD DE kA COMUNIDAD .02 8.213 6.625 9.002 7.08t 8.742 §.882 L 5.7 5.806 92.338
191, Forsacion y Perfeccionaniento del Personsl 1050 1.080
19 .- DTROS GASTOS SRCTALES A TARGD NIE A {DMINIIWD 1080 1.060
1 .- GASTOS DE PERSONAL 185.943 35.438 32.4% 53.448 45.019 41.814 35,046 3.4 34,468 32.67  TheR2
202.~ E6ificios y Otras Construcciones 15,250 0 5,284 1500 .01
205.~ Hobiliario y Enseres 300 0 : &0
20 .- RRRENDAMSENTCS 15,50 00 0 5.284 3,500 24,674
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SIN PROVIKC  #VILA HRG0S | ECH PAENCIA  SALAHANCA  SEBOVIA S0874  VALLADDIID  ZAMORA
TONCEPT(S PRIVINCTAS [} 1 2 3 ) 5 [ 7 [ 9 TOTR).

212,= Edificios y Plras Conslruccioaes 1.800 S 1.100 700 1.018 LW 500 240 2.000 i) 10.408
213,= Maquinaris, Instalacion y Utillaje 1.8 400 30 348 350 400 700 700 400 5.3%8
214,- Material de Tronsporte 00 L]
215.- Wobiliario y Enseres 80 3% 300 50 M3 450 100 w0 3.328
216.- Equipos pars Procesos de Inforwscion 200 20
21 .- REPARACIONES Y CONSZRUACION 5,100 825 1,800 1.150 1.60% 2,700 £, 040 2.960
221.- Ordinario no Tnventariadle 11.000 2.000 2,000 2500 A5 1.800 1.500 1.200 1.000 1.200- 26.720
222.- Prensa, Revistas y Peblicaciones Periodicas 1.500 0 300 24 300 25} 150 175 180 157 3.537
223.~ Libros y Otras Poblicaciones 1,230 225 150 300 300 20 200 15¢ 100 300 3,265
224.- Katerial Iformatico 500 500
22 .- HATERIAL DE OFICIRA 14.250 2,525 2,480 3,040 3420 2,305 1,850 1525 120 1,457 1.022
231.- Energia Electrica 7.000 573 2.600 860 1.700 900 X0 1.230 1.6 800 17.615
232.- Coabustible y Otros para Yehiculus 00 ’ 900
233.- Aqua, Gas y Calefeccion 4,000 2,78 3.000 1.0 T 5200 2.100 950 3.382 2,080 2.500 29.487
234.- Vestuario 400 110 100 150 30 100 200 200 130 1420
255.- prticulos Alisenticios %0 5.000 4.500 10.250
236, - Productos Farmeceutivos y Sanilaries 100 15 2 30 10 10 15 k] 2 25
237.- Productos de Consumo Especificos 500 100 0 00 705 100 300 300 700 3.505
238, - Utiles y Herraaientas ] ¥ 230 150 0 4 0 20 1.580
23%.- Btros Suwinistros 1.000 300 400 w0 830 230 &0 e %0 0o 4.680
23 .- SINIHISIRTS 14.400 3,935 9.470 3.340 13.87% 3390 2.180 3447 10,13 3.790 49.892
241. - Dielss 3.000 B3 3% ] 350 360 250 I 270 180 3.820
242.~ Locownciones 1.500 250 500 “g 50 575 5% 450 260 600 3,393
243.- Traslados 500 500
244,- Diras [ndemnizacionss o S0
24 - THOEMHIZACEONTS POR RAZON OF1 STRVICID 5,500 805 800 802 80 v £ 7 20 ki phaviks
252.~ Dlros Servicios de Transporte 1.7 100 100 |1 100 100 100 %0 100 100 2,45
233.- Servicins Telefopicos 11,300 1.600 1.000 1,000 1.000 1.000 1.00¢ 1,000 .00 1.000 20.500
254, Servicios Postales y Telegraficos 2.200 bl 00 F~t) 340 200 300 0 100 100 4,246
25 .- TRANSPORTES Y COMMITACIONES 15.400 1.3% 1.300 406 1,440 1.3% 1400 1,40 1.200 1.200 2.0
2§1.- Alenciones Protocalerias y Representatives 1.400 1600
282,- Primas de Sequros .00 158 e 1.22%
243, - Tributos §8 96 40 1% 40 10
26 .- GASTOS DIVERSIS 3,068 9% 150 115 50 10 10 3.62%
27t~ Limpieza 3,400 00 480 4.980
27 .- SERVICIO® REAL I2ADOS POR EXPRESAS 3.800 0 580 4,980
2 .- GASTOS EX BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 76,888 2.440 16.060 %.875 21.074 10.520 1259 1012 19.545 9,887 96,640

TOTAL DPERACECHES CORRIENTES 252,681 44,678 8.5 83.543 85073 52,734 48,405 43.357 34013 2.2 7502
&62.~ Editicios y Otras Construcciones 18.0% 2.000 5.000 2,000 .00
463, Kaquinaria, Instalaciones y Utillaje 10,000 n 10.070
664~ Katerial de Transporle 3,000 3.000
485.- Hobiliario y Enseres 2177 &0 500 1.380 800 100 1.900 1.350 37.877
66 .~ KEJORA Y EQUIP. ELEG. T. OFICENAS Y CENTROS £.213 &1 250 8.3 870 100 2.000 1.500 1.35%0 78.043
& .- INVERSIONES REALES 470 8.380 it 100 1500 130 78.043
B21.- mﬁcipos al Perscral 4.000
82 .~ CONCESIDN DE PRESIAMDS 4000 4.000
8 .- ACTIVDS FINMWCIERCS 4.000 4.000

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL M. 10 2,50 8,380 an 100 2,000 1,700 1.3%0 82.043

TOTAL PROGRAMA 023 377,104 45,48 48.574 85,043 A3 8.204 48.705 .57 55913 43,64 BIZWS
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10.- DETALE CENERAL: ECONGNICO-TERRITORIA. {3 « %) PIR SERVICIOS Y PROGRAMAS
SECEION  O4.: EDUCACHON Y CRTIRA
SERVICIO  O01.- SECRETARTA SENERAL Y SERVICIOS CENTRALES
PROGRAMA  026.- PROVOCION, DIFUSIN Y COOPERACION CULTURAL

GART0S  (MILES PTS.)

SIN PROVINE  AVWILA HEG0S 1E0H PALEHCIA  SALANANCA  SEBEWIA SIRIA  VALIABORID  ZRMORA
CONCEPTOS FROVERCTAS ] 1 2 3 4 5 [ 7 8 % TOTAL
264,- Publicidad y Proxocion 12.000 12.000
255,- E¢icion de Libros y Pub)icaciones 50.000 W00
247.- Reuniones y Eonlerencias 15,000 15.000
26 .- GASIOS DIVERSDS 77.00 7.0
273.- Estudios y Vrabajos Tecnicos 15.000 15,000
27 .~ SERVICIOS REALIZADOS POR EMPRESAS 15.000
2 .- GASTOS EN DIENES CORRIENTES ¥ SERVICIOS 92,000 92,000
421.- Actividades Conjuntas con Universidades 20.000 20,000
42 .- A ORCARISMOS AUTOHNOS RIMINISTRATIVOS 20,000 ) ) 2,000
481.- Actividades Cultarales - Personus 5.00 5.000
482,- Aclividades Culturales - fnstitucionss 43.000 £5.000
48 .- A FANILIAS E INSTITUCIONES SIN FTRES IS NUCRO 0,000 . 50.00¢
4 .- TRANSFEREMCIAS CORRTENTES .00 70.000
TOTAL OPERACICRES CORRIENTES 162,000 162,000
TOTAL PROGRAMA 025 162,000 182,000
10.~ FETALLE GEHERAL: ECORDAICO-TERRITERTAL (3 - %) POR SERVICIOS Y PROLRAMAS
SECCION 04, ~ EDAICACION Y CIRTIRA CASTOS  (ATLES PTS.}
SERVICIO  01.- SECRETARIA GENERAL ¥ SERVICINS CEWTRALES
PROGRAMA  034,- TRVESTIGACION CIENTIFILA
SIH FRIVIEC AR BURGDS LEOR PALFHCIA  SALAHANCA  SEGOVIA SIRIA UALEADILID  ZANDRA
CONCEPTOS PROVIRCIAS ] i 2 3 4 3 é 7 8’ ? TOTAL
421.- Proyectos de Investiyacion Universidades 50,000 5%0.000
42 .- A CRGANTSKOS AUYDXONDS ADMIHISTRATIWCS 0.000 .00
4 .~ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50,000 50,00
TOTAL, DPERACIONES CORRIENTES 50.000 50,000
721.~ Proyertos de Investigacion Universidades 55,000 5.000
72 .- A QRGANESHOS ARFON(OS ADHIHISTRATIVDS 3.000 55,000
7 .- TRARSFEREMCIAS D€ CAPITAL 5.000 .00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 5.000 55.000
TOTAL PROGRAW 038 105.000 105.000
TOTAL SERVICIO 01 54,270 45.548 8.574 65,043 A3 53,24 48.70%5 90.357 55,913 .64 L1%.71
10.- DETALLE GENERAL! ECONDAICO-TERRTTORIAL (5 - *) PUR SERVICIUS Y PROGRAMS
SECCEON 4.~ ELUCACION Y CILTURA GASIOS (HILES P1S.)
SERVICI0 -02.- DERECEIOR GEWERAL DE JNEHTUD ¥ DEPORTES
PROGRAMA  025.- PROMOCION Y SFRVECIOS & L& JUVENTUD
SIN FROVINC. M)A BUKGRDS LEQ FAREHCIR  SALAMANCA  SFGOVIA SORIA VALLADOLIH  2AKORA
CONCEPT05 PROVINCIAS 0 1 2 3 § H 4 7 ] 9 TOTRL
101.~ Retriduciones Basicas 1,248 1.28
102, Olras Remuneraciones 2,745 2,745
3.95%

10 .- AICS CARGES
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SiH PROVIHC  A)LA HREDS 1EGH PALFHCIA  SALAKANCA  SEGIVIA SR1A VALEADRIID  ZANDRA
COREEPTOS PROVINCIAS [ 1 2 3 [} ) [ ? 8 ¢ TOTAL-

121.- Retribuciones fasicas 17,896 14,343 15,671 18,622 2198 14,92 13,083 11,392 10,468 11,249 130.676
122.- Relriduciones Cosplementarias 14,811 4.987 588 4,831 2.7720 5.118 4.8% 5.028 4,439 4,002 38.405
12 .~ FINCIGHARIDS 32.447 19.33¢ 21.524 2.3 7.918 20.044 17.921 16.420 14,907 13.297 189.08)
13f.= Retribuciones Basicas 6,320 15,123 30,33 .637 7.270 20,582 11.783 30,866 22,988 11.974 193.59¢
132,- Otras Reaureracicaes 1,388 4.59% T.62% 9.822 1,686 4,208 2,67 4.107 4672 2,915 46.740
13 .- LABORAL FIJO 7,706 iv. 722 37,950 §1.45% 8.936 24,790 14,424 34,773 33,840 14.36% 240.337
141.- Retribuciones Basicas 2.98 1.878 4.3 §.167 2,240 2,288 3.80 8,57 H3 1,804 31717
142.- dtras Remuneraciones 351 173 507 )] 38 n2 415 750 &7 180 3.45%
14 .- LARORAL EVENTUAL 3.312 . 2.051 4,84 5.78 2549 2.400 4215 7.25¢ 0 £.98% 35.372
151, Retribuciones Basitas 2.48 2,460
152.- Otras Remunerariones 2.432 2.432
15 .= CONTRATADD EN REGINEN DE DERECHD AUNINISIRATIVG 4,393 4,893
18L.- Seguridad Social Personal Laborsl - 4,526 7.400 13.228 14.723 3.547 8.5/1 5,079 13.711 10.848 3.011 87.734
182~ Saguridad Secis) Persnnal ao 1abora) 4,554 3.878 3.572 .96 1138 3,848 3,341 244 215 2.7% 31,504
183.- HUFACE 37 13 ool ool 113 13 113 28 peo] 13 2.9
189, - Complensnlo Faniliar & 2] 96 160 34 141 Li] 3 155 2% §53
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGD EE LA COHUNIDAD 9.936 11.21 17,11 19.124 4.872 12,4813 16.453 13,357 3.014

1 .- GASTOS DE PERSONAL 62,287 52,374 81.44% 89,614 24.295 §0.107 456.182 76.905 62,704 40,184 596,081
201.- Terrenns y Bienes Haturzles 250 m 440 52 550 1,538
202.- E6ificios y Olras Construcciones 143 i 700 420 1.443
204. - Katerial de Transporte 100 400 425 00 il w0 00 20 2.225
20 .- ARREHTSNIFAIOS 350 788 783 00 200 952 1.050 480 260 §.201
211,- Terrenos y Kienes Ruturales 400 300 84 35 £0 1.189
212.- Edificios y Dtras Constracciones 2.000 3,180 3.500 1.431 938 1.8% 2074 985 400 16778
243.- Haquinaria, Instalacion y Utillaje 100 683 g8 T 38 1.5 1,438 &45 T3 6,889
214.- Katerial de Teansporte 300 n 20 0 2 %0 %0 K W% 0 480
235.- Hobidiario y Enseres 544 483 547 180 w 90 1.212 260 %0 4.210
21 .- REPARACEONES Y CONSERVACION 300 2,885 4,766 5.347 2,157 1.752 4.130 4,262 1.910 1.7% 29.5946
221.- Qrdinario no [nventarizble n 510 268 8 179 %0 5 220 196 2.338
222, Prensa, Revisles y Publicationes Paricdicas €00 W 5 3 ¥ 8 130 140 150 8 1.233
223.- Libros y Otras Publicaciones 300 1 170 e 43 452 ne 518 80 24 R.455
22 .~ KATERIN. DE OFICINA 500 482 935 850 248 n? 00 97t 50 S5 6,028
231~ Eaergla Electrica 1.604 3.566 2.7 1.200 1.100 1.100 .80 2000 1,000 12,070
232.~ Coabustible y Otros para Vehicotos 1.000 kL] 60 185 80 12 20 300 120 2.095
233.- hgua, Gas y Calefaccion 3.200 8.50 7,582 1600 2.700 4,200 7.000 4,20 4,30 43,262
234.= Vestuzrin B i1 200 1% 34 B4 130 269 94 180 1.254
235~ frticelos Alisenticios 14.687 23.526 35789 8.2%7 7.12 13.849 34,341 2,228 12,579 172.106
238.- Productos Farmaceuticos y Sanitarios 95 8 12 54 0 b %8 22 8 )
237.- Productos de Conseso Expecificos &7 288 o .8 230 520 193 212 &16 2.487
218.- Utiles y Herrasientas 73 113 8k 9% 285 915 417 o2 0 438
23%.- Otros Susinisiros 80 7 3% 80¢ & 45 1.205 700 948 8.017
23 .- SUNTRISTRDS 1.000 2413 38.8%0 47,900 11,482 12,240 21.83% 8,783 27,704 20,827 251.540
241, - Dietas 200 30 X85 376 204 130 240 490 7 27
242.- Locomeciones 300 140 £ 382 E2 B 140 543 us 2.551
24 .- INDENNIZACIONES POR RAZO¥ DFL SERVIEID 500 500 4 e 58 414 00 963 ™ 4,698
252.- Otros Servicios de Transporle 10 3 647 m 58 190 45 24 8 3.495
253,~ Servitios Telefoaicos 358 33 51 i 45 405 547 3 142 3.857
254.- Servicios Postales y Telegraficos 112 m &4 (1} 57 30 8y 5 15 50
25 .- TRANSPORTES Y COMUNTCACTONES 80 1.817 1.232 A% 289 &5 1,301 w 705 8.12¢
251.- Atenciones Protocolarias y Representativas 00 300
242.- Prinas d2 Sequros 1.500 LY a0 1.683
253, Tributos 1% 100 575 100 100 232 13 92 16 1.62¢
2§4.= Publicidad y Promocion 5.500 5.0
268.- Actividades Culluraltes y Educativas 13.400 2,400 2,400 2,400 400 2.400 2,400 2400 2,40 2,400 5.0
287.- Reuniones y Conferencias 2,300 300 n 300 300 300 30 30 300 0 10.000
26 .- GASTOS DIVERSOS 28,000 2,500 2,800 2,883 2.932 2.83¢ 2.872 2.800 54,092
271.- Linpieza 134 ¥ §.496 pity 1.876
273, -~ Esludios y Trabajos lecnicos 2,500 ! 2.500
279.- Olros Servicies 155 135
27 .- SERVICIOS REALTZADOS PDR EXPRESAS 2,300 134 J1:d 1.498 A6 4.5
2 .~ GASTOS EW BIEMES CORRTENTES Y SERVIEIOS 32.500 28.411 5.536 80.257 12.857 19,228. 31.383 42,158 A5 7150 M3
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FINFROVING  AVHA BURIOS .IEDN PRERCER SMAHARCA  SEGDVEA SOR1A VALLADOLID  ZAXORA

COHCEPTOS PROVINCIAS 0 1 2 k] 4 5 [ 7 8 9 F0TAL,
331.- Intereses de Demors 240 ' 240
33 .- IE OTRAS CPERACIDNES 140 240
.3 .- GASTOS FINANCTEROS 28 240
451,- Actividades Juveniles 2,500 1320 547 1,058 434 iz 1,398 43 10.000
46 .= & DORPORACIONES LOCALES 2.500 1,520 547 L14] 2 1.8 453 10.000
481.- Actividades - Personas 3.000 5.000
482.- Actlividades - Inslituciones 40,000 . 40.000
483, = Coasejo Juventad Castilla y Leon 7.000 . . ) 7.000
4B .- A FAMILIAS £ JRSTITUEIONES SIR FIRES IE LIXRD 52,000 ' 52,000
4 .- TRANSFERENCIAS DORRTENTES 4,500 533 1.055 1.52 w7 1,056 34 02 1,398 &3 82,000
TOTAL OPERACIDNES CORRIEATES 149.807 81,318 1.0 133N 42,899 80,373 799 13938 98.307 £7.9%7 1,022,284 ,
§02.- Edificios y Giras Construcciones 45.000 30.000 105.000
49 .- FCI. ALRERGULS ¥ RESINENCIAS JUVENTLFS 45.000 30,000 105.000
482~ Edificies y Otras Construcciones 26,500
863, Maquinariz, Instalaciones y Utillaje 2.000 7.000
464.- Fateris} de Transporte 4,000
483, ~ Mobiliario y Enseres §.000 4.000 10.000 32,500

&6 .~ MEJORA Y FOUIPAHIENTO [F INSTALACIONES JUVFRILES 16.000 .000 10,000 6,500 11.5%00 5.000 4,000 2,000 10.000 72,000

& .- INVERSIONES REALES

3.00 10,000 36,500 11.500 #5.000 5.000 35,000 2.000 10000 177,00

761.~ Creacion Cases de Juvenlud 20,000 20,000
782.- Creacion Centros Inforsacion y Tocusent. Juvenil 8.99%4 B.%%4
76 .- A CORPORACIONES LOCALES 0.9%
.- Dotacien nfraestructura Aseeiaciones dversles T T,
78 .- A FANILIAS E INSTITUCICHES SN FINES DE LUCRD 4,000 4% 84 1.211 437 8té © 3 29 1119 531 10,000
7 .~ TRARSFERENCIAS DE CAPITAL 32.594 426 B4 1.m 437 844 koY) 39 - L.119 331 1.9

ToTAL mm;;if;:mm 48,974 ———-v;:;;;-‘-'-—1—0:;;----"3?.7" —1;937 45,88 --—;:;‘;----- 36,2539 -“"3.119 .10.551 215.9%

TOTAL PROGRAMA 025 198,801 84,78 143,824 187.102 H.836  128.23% 83.326 175.5%2 101,424 7528 1.78.27

10.- DETALLE GENERAL: ECOHONICO-TERRIIORIAL (3 - %) POR SERVICIOS Y PROGRAWAS

SECCION  04.- EDUCACIOH Y LIR TURA ' RASIDS  (HILES PTS.)
SERVICIC  02.- DIRECCION GENERAL DE .AVEXTUD Y DEPDRTES
PROGRANA  027.~ FOMENTOD ¥ APDYD A LA ACTIVIDAL DEPORTIVA

SIN PROVIMG  WVILA HROSS LFCR PALERCTA  SALAMAHCA  SEGVIA SORIA VALLAWOLID  ZAKORA

CORCEPTOS FRVINCIAS ¢ Lt 4 3 ] 3 é 7 g ? TOTAL
121~ Retribuciones Basicas 5.507 .72 11.541 §.017 10.012 7,284 2,546, 6,273 6,267 10,330 76,995
122,- Retribuciones Complesentarias PRl 3.393 359 2,582 . 812 3.497 1,807 2,487 2,581 2.873 31545
124.- Otras Remuneracicnes . 204 26
12 .- FURCIORARIOS 1230 13217 15,070 8.65¢ 13.674 10.763 4,359 8,740 8,800 13,253 108744
131.- Retribuciones Busicas 3.05 745 1.285 7528 5.346 4.741 1.764 13098 845 38.701 -
132,- Otras Remuneraciones 1,156 2 7 2,480 443 kiss 356 2.932 S 9.415
13 .- LAEGRA. FLIO a2 768 1.6%2 10.388 5,809 14 2129 18,127 00 £8.118
141. - Retribuciones Basicas 1.653 163 1.768 3.534 2,154 4,808 2,141 1.7 25,474
142,- Qtras Remmneraciones 203 n 1735 52 191 4% 76 17 2.3
14 .- LAEORAL EVEWILIAL 1.85 8,835 1.543 3.886 2,355 $.242 2,317 1.394 27.848
151.- Retribuciones Basicas i 4.450 7 4%
152~ Otras Remuneracicnes 4.831 4,831

13 .- CONTRATADO EX REGIMEN [E DERECKD AINTHISTRATIVO 9.08) ' 9.081




BOLETIN QFICIAL 2.861
SIR PROVING  Avhtp HIRGOS LEDR PALEREIR  SALABANDA  SEGDVIA SIRITA VALLADDITD  ZANORA

CORCEPTOS FROVIHCIAS 0 1 2 3 . & 7 ] TOTa).
81.- Seguridad Socia) Persons) laboral 1.684 2738 574 2.848 339 2,107 678 8,982 ny 435 3.0
182.- Sequridad Socizl Perconal no Laboral 4,545 2,613 2,819 1.913 3.014 1,287 927 7 1.960 2,922 .95
183, - WRFACE 182 E=] 23 18 &3
188.- Otras Euolas » 35
189, - Complesento Fasiliar 14 &2 59 48 70 127 57 50 53 2 584
18 .- CUDTAS Y PRESTACIWES A CARG0 BE LA CORAUMIDAD 351 3.8m 6,43 3.4 1,897 2.158 2,732 3.384 2.53
1 .- GASTOS DE PERSOMAL 33,905 28.188 20.433. - 26.801 30,732 2191 8.17% 38,207 14.599 18.031 241,124
202.- Edificios y fitras Construcciones 30 1728 240 2.9
20 .- ARRENINIENICS 0 177 240 2,988
211.- Terrenos y Bienes Npturales 4 W
212,~ EdiFicios ¥ Mras Construcciones 1.45% 955 1,425 $00 &5 1,800 1,100 8.280
213. - Haquinariz, Instadacion y Willaje 1,430 230 Si¢ =0 1285 o] 5183
213.- Hobiliario y Enseres 70 10 300 150 135 180 25
21 .- REPRRACIONES Y CfNSSME]M 2.900 70 1.995 1.475 1.210 1.050 2,980 2,140 14,420
22t~ Ordinario an Taventarishle el 245 110 13 e 40 130 230 1.443
222.- Prens3, Revislas y Publicaciones Parindicas 250 100 35 5 15 0 L] 70 531
223.- Libros y Dlras Publitationes 30 o rl 90 50 L1
22 .- MATERIAL. D€ OFICTNA 350 400 281 135 H 80 40 209 410 2.476
231,- Eaergia Elertricy 1.800 82 2.200 83 1,400 1.3%0 2,520 800 10.777
232.- Cosdustible y Otros para Yehicules 100 1t ) 116
213.- Agus, Bas y [lefaccaon 2,950 4.500 1.5 1,500 1.430 5.410 740 8,900
234.- Vestuario 80 200 4 -80 190 105 435
234.~ Produclos Farmaceuticos y Sanitarics S0 K 30 25 0 40 100 03
237.~ Produclos de Consuso Especificos 70 i) 144 11090 0 700 5% 4171
238.- Utiles y Herramientss 150 125 3 E] i 1% 150 7%
23%.- Dtros Suministros 1.500 200 =50 20 1180 0 675 6 4,391
23 .- SUNERISTROS 1.5060 $.080 8,455 2.9 5850 100 .80 AR 0,234
241, - Dietas 200 100 120 22t £ 120 bl [ 25 5 1.220
242.~ Locosoc iones 00 43 20 it 100 184 0 2 209 15 1.574
24 .= INDEMHIZACTCRES POR RAZON D€L SERVICID el 148 U0 435 180 I 130 132 2 725 2,794
252.= Dtros Servicios de Irzasporie 2% V2] 1.300 2 1.413
253, - Servicios Telefonicos 300 410 ) 110 100 330 % I 2,050
254, - Servicios Postales y Telegraficos 15 k] 2 15 127 €7
25 .- TRANSPORTES Y COXUNICACIORES W0 25 o] 183 1.420 30 280 502 3.670
- 262.~ Primas de Sequros 350 . 0
263.- Tributos 100 100 0 100 10 40 550 50 .29
244.- Publicidag y Prosocion 6,000 6,000
269.= Edicion de Iibres y Publicaziones 3200 3.2
266.~ pctividades Tulturales y Educativas 51,000 5.000 5.000 £.000 5.000 $.000 5,000 5,000 5,000 £.000 100.000
267.- Reuniones y Conferenciss 7,000 : 100
2 .- GASTOS GIVERSDS 42,750 5.100 - 5100 §.250 5,100 6100 3.040 5,950 5.0 .00 118.040
271.- Lispieza 2,500 &0 3.100
279.~ Otros Sezvicios 100 73 7~ n
27 .= STRVICIOS REALTZADGS POR ENPRESAS 2.4600 125 400 b 3.400
2 .~ GAST{S BN BIGES CORRTENTES Y SERVICIOS 70.30 17.478 749 19.206 9.474 15.889 10.410 18.992 12.328 6,25 188,000
3.~ Intereses de Tenora o 200
13 .- I OTRAS (PERACIMNFS 200 0
3 .~ GASTOS FIMNCIERDS 200 200
45t .- hetividades Deportivas - 4.500 957 1.899 2231 84 1,504 i 531 2,517 1494 18.00¢
46 .- A CORPORACTONES LOCALES 500 93¢ L8y .7 984 E.904 1 431 2.7 1194 18.000
481, - Becas y Aclividades £.000 ' ) 6,000
492.= Aetividades Deportivas 94.00¢ 94.000
4% .- A FANIIIAS E INSTITUCIONES SIH FINES IE JUCRD 190,000 100.000
4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 104.500 957 1.89¢ 2,73 984 1.904 b} EY 23517 119 118.000
TOTAL OPERACIONES EORRTENTES 208,905 48,625 2,830 48.738 41,150 39.765 19.567% 57,810 29.44 54850 547.34

T
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SEH PROVIXC  AVILA BRGOS LFOX PALERCIA  SALAKANCA  SEGMVMIA SORTA © VALIADRIID  Za
CONCEPYOS FROVIRCIAS 0 1 2 4 5 4 7 8 4 ToTAlL
862,- Etificios y. Otras Conslrucciones 18.000 40,000 40,000 7.000 25,000 18.40¢ 45,000 214,400
$63.- Haquinariz, Instadaciones y itidiaje 75 2,600 80 20 4195
645, Hobiliario y Enseres &40 115 450 200 1.405
&6 .- CORSTR. REWOD. ¥ EQUIP, CENTRDS TEPORY. PROPIOS 18,640 40.000 40,330 $0.050 26,000 15,400 45,520 220,000
& .- IWERSIONES SEALES 18.4640 40.000 0,39 10.050 26,000 19.400 45,520 220,000
741.- Remod, y Equip, Deportive Calegios Puhlicos 5.000 1.088 2410 3,040 1.0%4 216 848 S84 2,796 1,32 20,000
74 .- A EHPRESAS Y OTROS ERTES PUBLINGS 5.000 2.1 3.040 1.0%4 2,116 8458 534 2,79 1.3% 20,000
- 78L.- FC1. Const. Ampl.y Equip. Tnstal. Deport. Public. ©A,000
762,- Constr. Resod. y bquip, lnstalacimmes beportivas 36,580
78 .- & TORPORACIONES LOCALES 436,540 438,560
7' .- TRANSFERENCTAS I€ CAPTTAL 441,560 1,088 2.110 3.04 1094 2.816 88 34 2,79 1326 456580
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 441,560 19.706 2,110 43,040 61,484 12186 26.858 19,984 48.316 1.326 676,560
TOTAL PROGRANS 027 630,465 £6.331 3540 9.7 102,675 51931 46,435 77.79% 77.760 28,776 1.223.8%4
TOTAL SERVICIG 92 849,288 153.07%5  175.82h  280.880 152,310 178.170 129,751 253.388 179.185 105,304 2,452,142
10.- DETALLE GERERAL: EDOROAICO-TERRITORTAL €3 - ) POR SERVICIUS Y PROGRAWAS
SECCION 04~ FOUCACION Y CILTURA GASTOS  (MILES PTS.)
SERVICI0  03.- TIRECCIOK GEWERA. OE PATRENONIO CURTURAL
PROGRANA  024.- EIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y EXPOSICIONES
SIN PROVIRC  AWIA RRG0S 1EOH PALENCIA  SALANAHCA SEGOVTA SRIA VALLADDL 1D TANIRR
CONCEPTOS FROVIRCIAS 0 1 2 3 4 3 é 7 8 g TOTAL
121.- Retribuciones Basicas 16t 2.600 1,793 827 3.5% 1.1%0 2.69% 1.004 1.004 24,205
122, - Retribuciones Coaplesentaries .91 947 {45 47 1.030 433 947 33 434 12,007
12 .- FIRCIORARIOS 13.3318 3.747 2.858 3774 4,564 1.413 3.648 1.437 1.438 w22,
131.- Retribuciones Basicas 825 a1 1.648
132,- Dtras Reauneraciones 25 1,728 1.981
13 .- LABORAL FEUG 1.030 2547 3.627
151.- Retribuciones Basitas 1.208 1208
152.- Gtras Remuneraciones L.472 1.472
15 .- CONTRATATO ER REGIMEN [€ TERECH) AINIRISIRATIVO 2,430 2.680
181.- Seguridad Socia) Personal Laboral 342 789 1131
182.~ Saguridad Social Personal re taboral 1.672 824 585 830 1008 355 9 7 ue 6,708
183.- MUFACE 197 37
189.~ Conplenento Femiliar # 1 n 83
18 .- CUOTAS ¥ PRESTACIONES A LARGY OF 1A COMUNIDAD 2132 B2 385 830 1,017 32 33 801 37 1.118 8.321
1 .- BASTOS DE PERSONAL 18.1%0 4571 3.243 4604 3,531 12 1.968 4,44 1.754 5.103 30,840
222.- Prenss, Revislas y Pudlicaciones Periodicas 100 100
223.- Libros y Otras Publicaciones 200 il
22 .~ RATERIAL DE DFICINA 300 b
239.- Otros Sministros 3.000 3.000
23 .- SUNIHISTRIS 3.000 3.000
241.- Dietas 300 300
242.- Loconociones 200 200
24 .- INDEWHIZACIONFS POR RAZOH M1 SERVICID 500 by
244.- Fublicidad y Proaccion 3400 340
266~ Actividades Culturales y Educativas 1,000 1,000
247.= Reuniones ¥ Conferenciss 4,200 4.200
26 .- GASTOS OIVERSOS 8,400 B8.600
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2.863

SIN FROVERC  aviia RGOS 1FH PALEHCEA  SALABANCA - SEGOVIA SDRLA VAILADDLID  ZAKORA
CONCEPTOS PROVENCIAS 0 1 2 3 4 H 4 7 8 9 THTAL
273.- Estudios y Tradajos Tecnicos 2.500 2.500
27 .~ SERVIEIOS REALIZ4TOS FOR FNITESAS 2,500
2 .- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVIEIDS 14.900 T 1490
TOTAL OPERACEDNES CORRIENTES R.09 4,571 .43 4.604 5.561 1422 1.958 4,444 1.754 5.403 £5.740
602,~ Edificios y Otras Construcciones 35.000 13.000 7.0 2.000 $3.000
4 .- CONSTRUCEION D CASAS ME (ILTIRA 35,000 13,000 7.000 8.000 43,000
414, - Haleria) de Transporte 9,500 2,500 2,500 §.500 9.500 47,500
617.- Bienes Testinades al Yso General 6,000 8.000 6,000 6,000 8.000 &6.000 £.000 6.000 5,000 38.000
61 .= ADOUIS. BIBLIDMUSES Y IOTES BIRLIOGRAE 100G 13,500 17.500 .000 1500 /.00 15,500 15, 500 4,000 4.000 £05.500
& .= INVERSIONES REALES 15,500 52,50 ° 19.000 15,500 8.000 15,90 15,500 13.000 148.500
74%.- Constryccion y Equipaniento de Catas de Eulturs 80,900 60,900
762.- Mejora y Equipamiento de B. P. K. i 17,92 17.528
743.~ Dotacion BibYicgrafica ¥, P. K. w000 3.000 12,000 5,000 4.000 2.000 2,000 3.000 13.600 49.000
264.- Mejora y Equipamiento Archives 15.000 15.000
76 .- A CORPORRLIGNES LOTALES 93.628 5.000 3.000 12.000 000 4.000 2.000 2.0%0 3.000 33.000 142,824
781.- Bejora y Feuipamientos de Archivos Erlesiaslicos 4,000 4.000
78 .- A FAAILIAS E THSTTTICIONSS SIN FINES DE LUCRO 5,000 4,000
7 = TRANSFEREWCIAS D€ CAPITAL §7.828 5.00 3.000 12,000 3.000 4,000 2,000 2,000 3.000 13.000 148,826
TOTAL OPERACTONES 1€ CAPITAL 97,828 20,500 55.500 .00 2.5 12,000 17.500 17,500 16.000 27,00 35.3%
TOTAL PROGRAM: 024 130.876 25.071 58,743 35,404 28,081 13.422 19,458 2.9 17.754 32,103 33108
10.- DETHLE GEXERAL: ECOHOMECG-TERRITORTAL (3 - %) POR SERVICIOS ¥ PROGRAMAS
SECCION  04.- EDUCACIDN Y CEB.TURA GASIOS  (MTLES PTS.)
SERVICIO 3.~ DIRECCION GERERAL UE PATRIMONIO CULTURAL
PROGRANA  028.- PA"IRIKDH]FJ HFSTORICO-AKTISTICH Y ARDUEOLOGICO
SIN PRIVING  RILA RURGES LEOR PAERCIA  SALAMAHDA  SFGOVIA SIRJA  VALLADDIIR  ZAMBRA
CONCEPTOS FRVIKCIAS [ 1 2 3 4 3 é 7 B ? TOTAY,
10L.- ReSribucinnes Basicas 1.208 1.208
102.= Otras Remunpraciones 2,743 2,743
10 .~ ALTGS CARGOS 3.953 3.993
121.- Retribuciones Basicas 7.5%2 1.804 2.7% 2,904 4.668 1.8%2 74078 11.083 2,878 1,776 43.738
122.~ Retribuciones Coaplewenlarias 3.650 14082 1434 1134 1,87 1.052 2,447 3.480 1130 704 19.420
12 .- FURCIDNARIDS 13.242 2,85 3.3%0 3.638 $.3% 2,904 9.475 14503 3.205 ?m 43,158
13t.= Refribuciones Basicas 3.704 7.440 7,628 7.627 1,960 1.072 1.072 1.072 1.88% 5.040 38145
132.~ Otras Remuneraciones i.130 t.787 149 1.869 &7 42 426 476 £07 99 9.578
13 .- LABORAL 100 4,834 8.927 ¢.117 9.4% 2577 1.548 1,548 £.548 2.4% 4,050 £3.123
t41.= Retribuciones Rasitas 77 798 1.574
142.= Olras Remuneraciones % 2 100
14 .- LABGRAL EVENTUAL 850 824 1.674
£51.= Retribuciones Basicas 6,017 6,017
152.- Otras Remeneraciones 6,085 4,085
1% .~ CONTRATADO EN REGIMEN DE DERECHT ATHTNISTRATIVO 12,103 12,103
81.~ Sequridad Social Personal Laberal L7%1 2.8 2.856 2778 1.076 480 480 480 774 1.903 159,440
182.- Sequridud Socts] Persond) nu | akora) 5668 £28 *e 80t 987 8% 2.9 3.204 8ty 5 16.288
183.- WFAE 23 427
189.- Complesents Fewiliar i 15 2t &9 26 44 14 par]
18 .- CUOTAS T PRESTACTONES & CARGO D& 1A CONUNTDWD 7.9% 3.451 3.740 3.577 2.084 1,204 259 $.748 1.630 2,430 32.407
1 .- G4STOS DE PERSONAL 42,908 15.234 16.789 15,711 11,810 5,45 13.620 19,799 7.8 10,960 161,418
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SIH PROVINE  AVILA RGeS LEGH PALERCIA  SALANANCA  SEBIVIA SORIA VALLAPGL 1D ZAMORA

CORCEPTCS PROVIRCIAS 0 1 2 3 4 5 [ 7 8 1 4 TOTAL
222,- Prensa, Revistas y Publicaciones Feriodices 100 100
223.= Libros y 0lras Publicaciones 0 200
22 .- FATERIAL DE OFICIHR 300 00
241,- Dielas 300 3% 0o 3 400 30 0 300 300 2 3690
242.- Loconociones 100 £50 L= 450 475 75 475 475 AP 00 4.750
24 - TNDENNIZACIONES FOR RAZON DEL SERVICIO 700 730 N 710 35 m m 75 700 730 7.500
281.- Menciones Protocolarias y Representativas 300 ping
264.- Publicidad y Prosocion . . 1,000 1o
24, &lividades Cultnrales y Educativas 19.500 19,509
257.- Rewniones y Loaferencias ) . 1.000 1.000

2% .- GASTOS DIVERSOS

273.- Estudios y Trubzjos Tecaicos .00 : 30.0%
27 .- SERVICIOS REALTZADDS POR EAPRESAS 30,000 30,000
2 .- GASTCS EM BIENES mrmss ¥ SERVICIOS 52.9%0 75 50 7 75 m 75 s 700 730 60,008
331.~ Intereses de Demorz 1.000 . . 1.000
33 .- IE OTRAS DPERACTONFS 1.000 ' 1,000
3 .- GASTOS FINANCIERGS 1.000 1000
481.- lavestigaciones Arquealogicas - Personas 31,000 3500
43 .- & FANILIAS E INSTITUCIONES SIH FINES BE LUIRO 31,000 31,000
4 .~ TRANSFERDICIAS CORRIENTES 31.000 31000

TOTHL OPERACIONES CORRIENTES 127.708 16.184 17.83% 17.481 12,685 4.43t 14,395 .51 8,431 11400 253418
662.= Edificios y Gtras Construcciones 20,900 12,000 $7.000 $1.000 103,300 48.200 45,000 47.000 77.000 £7.000 758.500
86 .- RESTARACIO Y CONSFRV. PAYRIH, HISTORI{-ARTISIN 20.000 72.000 $7.000 81.000 103.300 48,200 66,000 §7.000 77.000 67.000 713500
& .- INVERSIONES REALES ‘ 20.000 72.000 97.000 81.000 103.300 43,200 £5.000 &7.000 77,000 67.000 718,500
761, Restauracion Conjuntes Historico Arlistices 109,000 . 100,000
76 .- & CORPORACTONES LOCALES 140,000 180.000

7 .- TRANSFERENCIAS TE CAPITAL

100,000

TOTAL: OPERACIONES DE CAPITAL 120,000 72,000 97,000 81,000 103.300 £8.200 £5.000 47,000 77.000 £7,000  818.50%

TOTAL PROGRAKA 028 247.708 £9.184 114,839 ¥8.481 115985 A6 80,395 87.574 85.631 78.6%0 1.071.918

TOTAL SERVICIO 03 378,584 13.25% 113.382 134,085 142,085 82.053 99,843 109.518 103,385 110.793  1.452.984

10~ DETALLE GERERAL: EOGNONICO-TERRITGRIAL (3 - %) POR SERVICIOS Y PROGRANAS

SECCIOR  O4.- EMICACICN Y {ULTURA ’ BASIOS  (ELES PTS5.)
SERVICIO - 04.- DIRECCION GENERAL DE PROMOCION CULTURAL :
PROGRANA 026, PROMODE(H, PIFUSICH Y CPOPERACTON CULTURAL

’ SIN PROVING  AVIER BIRGOS 1FH PAIEHCIA  SALAMARCA  SEBOVIA SRIA VALLADEI D 2ANCRA
CONCEPTCS PROVINCIAS 0 1 2 3 4 5 [ 7 8 ? TOTAL
101.- Relribuctones Rasicas 1.482 . 1.482
142,- Dtras Remueraciones 2145 - 2,745
10 .- ALTOS CARGDS $.227 Aar
121.- Retribuciones Basicas 14.704 10.943 TE.924 4,572 15.241 20,484 9.697 5.74% 2345 3.1% 130,522
122,- Retribyciones Cospleaenlurias 11,794 .25 kN L 1.926 4,637 $,393 3089 2,158 &729 4.046 47.251
12 - PRCIONARIDS 2,498 14.2%0 15,087 §.498 19,880 26.857 12,886 8.907 30.162 17.1%5 178.173
131.- Retribucicnes Basitas 6.823 5.871 18,550 395 27,39 4.518 1.478 1.708 18.0460 9.628 106,366
132.- Otras Remunersciones 2.6%0 1,459 £.016 7.349 8.8 2.473 2,50% 704 =30 2.6 0,256

£3 .~ LABORAL FI0 . 9,513 234 24,3566 1.103 3825 7.591 10,183 2412 8.3 12.3% 16622
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2.865

SIN FROVING  AVELA RRROS LFY PALERCIA  SMLAMAREA  SEGOVIA SORIA VALLADOE IR ZRNORR
CORCEPTOS PROVIRCTAS 0 1 2 3 4 S $ 7 8 ? TOTAL

141.- Retribuciones Basicas 2,708 4,469 2.484 9.861
142, - Olras Restneraciones 848 848
14 = LABORAL EVENTUAL 3.55 4.45% 2484 10.50%
151.- Retribuciones Basicas 1.8 1,881
132.~ Blras Remuneraciones 1.43% 1.439
15 .- CONTRATADO EN REGTHEN DE DERCCHD ADHINISTRATIVO 3.0 3.32
181.~ Seguridad Social Personal Laboral 417 a2 9.084 3.443 1.504 2.336 3,158 1.518 7.8 3.849 49.012
182.~ Seguridad Secia) Persona) mo Labora) 2,008 3,141 3.3% 1141 4,38 691 2.845 1.9t 5,688 3.793 3974
183.- NUFACE 1097 § 4 1,193
189.- Complemento Familizr n o 4 1 8 2] 83 12r ¥ 309
18 .- CUGTAS Y PRESTACIOHES & CARGO TE LA COMUNIDAD 7.5 448 12.430 4.667 §.068 347 14,087 1.481 85.690
1 .- GASTGS DE PERSONAL 54,409 .08 $5.534 2268 4482 42.407 2115 17.282 §7.64% 37497 4RSM
202,- €dificios y Otras Lonstrucciones 710 1.200 7% 1 3 2.88¢
204.- Haterial ée ranspurle 930, 830
20 - ARRENDANIENTOS 710 1.20 1.5% 1 43 3.499
211.= Yerrenos y Sienes Haturates 40 &b
212.- £dificios y Diras Construcciones %0 2 1,500 00 1.060 160 £30 4.482
213.- Haquinaria, Instalacion y ULillaje 300 55 100 L] 910
215.- tobiliario y Easeres 0 74 100 5 160 30 180 937
21 .= REPARACTONES Y CONSERVACING 80 834 1.8%0 1310 17 b20] 6,371
221.- Ordirario an Iaventariable 13 154 10 3 12 &4 &0 518
222.= Prensa, Hevislas y Publicuciones Feriedicas 400 167 52 150 5 51 879
223.= Libros y Olras Pudlicaciones 8.100 L] " 100 il & 8.543
22 .- BATERIAL DE FICINA 8.500 19 ) e 147 470 192 i 9.940
231.- Energia Electrica 204 220 e 8 350 820 2,53
233,= Agua, Gas y Talefaccion 15 32 5 by 7] 0 270 - 924 3.61%
235.- Articulos Aliwenlicios 800 € 8
238, - Productos Farmacenticos y Sanitarios $ 19 k] 9 3 93
237.~ Froductos de Consuro Especificos 537 A0 I 00 00 k) [ 2,607
238.- Utiles y Herrasientas 8 0 70 %% n 443
239.- Otros Suministres 18 10 200 &0 8 %0 8%
23 .- SUMINISIROS 537 80 .02 1,083 1.830 1.880 810 2.638 10.881
241.- Dietas N &0 145 45 1% 4 0 834
242.~ Loconociones 300 70 15 4 m 1] 134 918
24 - INDEMHIZACECNES POR RATON DBEI, SERVICI0 0 10 80 ELx) 43 el 1.812
253.~ Servicios Telefonices 3 180 & 135 14 a74
4.~ Servicios Postales y Telegraficos i 13 3 2 2
25 .~ TRANSPORTES ¥ CORNICACIONES W0t 193 % 135 148 957
261.~ Atenciones Protocolarias y Represeatativas 300 300
283.- Tributes 4 100 % 12 13 203
264.- Publicidad y Promocion .00 00 0 0 500 00 30 o S0 b 16.500
286.- Aetividades Cullurales y Educativis 278,847 7.000 4,400 5.000 7.900 5,000 5.600 7.000 5.000 . 5.900 333,442
267.= Reuniones y Conferencias 15.000 b 500 S0 500 500 B 00 300 S0 17.500
25 .- GASTOS DIVERSOS 799.942 B.000 .48 6,100 8.500 $.000 5,670 9.000 £.012 4,513 3483.947
2.~ Linpieza &0 00
27 .= SERVICIOS REALIZADOS POR EMPRESAS St '600
2 .- GASTOS EN BIEWES CORRIENTES Y SERVICIDS 309,620 8,289 12.149 10.295 13.925 6,000 11,345 8.000 7.48 10,997 398,037
481.- Actividades Quiturates 70.000 70,000
46 .- A CORFORACIDNES 1 OCA FS 70.000 70.000
§71.= Promocion y Difvsion Faktura) 16,000 10,000
47 .- h ENPRESAS PRIVADAS 10.000 10.000
431.- Promocion y Difusion Qultural - Personas 3,000 5.000
482,- Actividades Celturales - Asockaciones 30,000 30.000
48 .- A FANILIAS £ INSVINOCIORES SIN FIRES DF 1UCRE 35,000 B.00
4 - TRAKSFERENCIAS CORRIENTES 115,000 115.0%

TOTAL DPERACIONES CORRIENTES 479,038 3307 68.683 2,53 88.37 43,607 .48 5,282 75.057 48.1%4 941,578
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' SIN FROVIRC  AVEIA BURROS VER PALERCIE  RALANANCA  SFGIVIA S0RIA VALLALDS 3B ZAXORA
COHCEPTOS PROVINC [AS ] 1 2 3 i 5 & 7 8 ? ToTAL

603.- Kaquimaria, [nstalaciones y Utillaje 41,120 41.120

&0 .- EIPOS PARA REALTZACION ACYIVIDALES €28 TERALFS 4.120 41,120

& .~ THERGIONES REALES 41,120 : 41,120

781.- Infraestructura Asoriaciones Sullurales 3.000 1,088 2110 3.040 1.0%4 2,136 843 54 2.7% 1,326 . 20,000

78 .- h FARILIAS E TRSTITUCIONES SIN FIRES BE LUCRD 5.000 1.08% 2.0 1.040 1,094 2.114 848 384 2.7% 1.3% 20.000

7 .- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.000 1.08 2110 .00 1,09 2,118

g
g

2.7% 1.325 2,000

TOTAL DPERACIINES DE CAPITAL 44,120 1,08 2,110 3.040 1.0% 2118 858 B4 2,79 1.3% 61,120

TOTAL PROGRASY 026 525,158 36,373 70.793 35.603 89.481 .723 41,328 -25.886 77,58 AR50 1.002.698

TO¥AL SERVICIC 04 325.158 363713 0.9 35.803 BY.481 .73 41,328 25,86 7.3 47,520 1.002.69%8

TOTAL SECCION 04 2.417.278 348,281 448,573 518,611 453.330 30.0%  319.857 439,127 6T 024 6048555

.

10.- TETALLE GEHERAL: ECONGHICU-TERRITORIAL (3 ~ X) POR SER‘JEIIIS Y PROGRANAS

SECCION " 05.- BIENESTAR SOCIA GASTOS {HMILES PTS.)
SERVICI0  01. - SECRETAREA GENERAL Y SERVICICS CENTRALES
PROGRAMA  013.~ DJRECEIDH Y SERV, GEWERMES I BILNFSTAR SOETAR

SIN PROVING  AVILA BRIGS  1EM PAHENCIA  SALARAMNCA  SEEW)A SIRIA VALEADSTD  ZANORA
EONCEPTOS PROVIKCIAS 9 1 2 3 4 ] 4 7 8 9 TOTA).

10f.- Retribuciones Basiras 23,355 23,355
102,+ Otras Resuneraciones 45,908 44,908

10 .~ #LT05 CARSOS §9.263 68,263
11t.- Retribuciones Basicas 11,428 . - 11,428
112,= Gtras Remuneraciones 15,483 . 15,683

11 .~ PERSIMAL EVENTUAL DE GARINEIES 27.10% ) 27.10%
121.~ Retribuciones Basicas 112,996 118.976
122,- Retriduciones Complewentarios 103,232 103.232

12 .= FIRCIONARIOS 72,223 222,228

131.- Retribuciones Rasicas 19,833 19.838
132,- Otras Remunezaciones 12,924 . 12,926

13 .- LABORAL FIX0 32759 . .78

141.~ Retribuciones Fasicas 4,609 4,608

B4 .- LABDRAL EVERTUAL 4,509 £.807

131, - Retriduciones Basicas 19,457 . 19.457
152,- 0lras Reauneraciones 18,477 18.427

13 .- CONTRATADD FH REGIMEN DE JERECHD ATNINISTRATIWD 38,084 . 38.084

142.- Otro Personal 1.183 4163

16 .- PERSONAL VARIO §.163 . 4,163

172, - Gratificaciones 3,000 3.000

17 .= THCERTIVNS AL REHDIMIERIO Lot 3,000
181.- Sequridad Sociv] Persona) Nabpral .25 9.205
182.~ Seguridad Social Personal ro daboral $8,756 38.2%%
183. - KUFACE 1.9%2 . 7.9%
189.- Complensnlo Familiaz Ho 140

18 .- CUQTAS Y PRESTACIDHLS A CARGO DE LA CONIRIDAL 75.600 75.600

1%1.- Formachon y Perfeccionaniento del Persncal 2,000 2.000

19 .- DIRDS GASTCS SOCIALES i CARGD [F. LA CONINITN 2,000 2,000

1 .- S4STOS DE PERSINAL 477,815 ) 472,815

202.- Edificios y Dtras Construcciones 114 1.1

20 .- ARREMDAHIENTES L
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SIN FRIVIKC  AVIRA BRG0S LEOH PALENCIA  SALANANCA  SEGOVIA S0RIA  VALADOLEN  ZANORA
CONCEPTOS PROVIRCIAS 0 1 2 3 4 5 4 7 8 9 TOTAL

212.- Edificios y 0Uras tonstruccionss 1,00 1.000
219, Otro Inmovilizado Material 2,900 2.9
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACTON 3900 3.500
221,- Qréinario no Inventariable 5.000 5.000
222.- Prensy, Revistas y Publicaciones Periodicas 200 200
223.- Libros y Blras Publicaciones 1.8% 1.800
224.~ ¥aterial Informatico 3.600 3.600
22 .- MATERIAL T€ OFICTNA .20 11.200
231.- Energia Electrica 3.560 3,35
233.- Agus, B35 y [3lefaccion 2.620 2,620
239,~ Diros Suministros 150 15
23 .- SUNIRISTROS 4.320 - $.320
241, Dietas 3.700 3700
242,~ Locorociones 1200 L2
24 .- TNDEHIZACTONES POR RAZON BEL SIRVICID 4,900 4.900
252,~ Olros Servicios de Transporte ) 200
253.- Servicics lelefonicos 6,000 §.000
234,- Servities Poslzles y Yelegraficas 100 10
25 .- TRANSPORTES Y ENMRTCACTONES 6,900 6500
251.- Atenciones Protecolarias y Representalivas 2.000 2.000
264, « Publicidad y Proaccion 10,190 10,100
285.- Edicion de Libros y Pudlicaciones 5.000 5,000
282, - Reuntones y Eonferencias 3000 3.000
268.- Muridices y Contentiosos 200 200
249, - Otros Bastos 2% 0
26 .- GASTOS DIVERSOS 40,550 40.55¢
273.- Estudios y Trabajos Tecnicos 3.000 ’ 5.000
27 .- SERVICIOS REALIZRUOS POR FXPRESAS 3000 5.000
2 .~ BASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIDS 79.904 79.904
451.- Creacion Plazas Formaciou Pastgrad, Sicologes 10,800 10,80
46 .- & CORPORACIONES 1.0CALES 10.400 10,600
481~ Bet3s Formacion Postgraduzdos 5.000 £.000
482.- Estusios y Trabajos letnicos 20,000 2000
483.- Congresos, Simposia y Reuniones Cientilicas 4,000 4.000
48 .- A FAMILIAS E IHSTITUCTONES SIR FINES DIF 1ICRD 30,000 ° 30,000
4 .- TRANSFERENCTAS CORRIEWTES #.400 40.600

TOTAL QPERACIONES CORRTENTES 598.31% 598,319
412, Edificing y Dtras Coaslrugciones 45,000 45.000
41 .- EDIFICIS ADMIRISTRATIVOS DF 1.4 LONSE.ZERFA 45,000 T 85000
$65.~ Hobiliario y Enseres $.000 .08
66 - EQUIPMITENTO EDIF. ADMIN. DE LA CONSEERIA 5.000
& .- INERSIDNES REALES 50,000 50,000
821.- faticipos al Personal 12,900 12.000
82 .- CONCESTON 1€ PRESTANOS 12.000 12,000
8 .- ACTIVDS FINANCIERDS 12.000 12,000

TOTAL DPERACIONES DE CAPITAL 62,000 £2.000

TOTAL PROGRAMY 013 450,319 860.31%

TOTAL SERVICID 01 60,319 " 480318
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10.- DETALLE GENERAL: ECOMOAICO-TERRINORIA. (3 - ) POR SERVECICS Y FROGRAMAS

SECCION  05.- BIEWESTAR SOCTAL

SERVICID 02~ DIR. GEN. [€ SALED PUBLICA ¥ ASESTENCIA PREMARIA
FROGRAMA  O14.- PROKOCIDY Y PROTECCIMM D€ LA SALUD

SIH PROVINC

HRG0S

GASTOS  (NFLES P15}

' AYILA LEON PALEHETA  GALAMANEA  SEGIVIA SORIA  VALLABGIID  ZANDRA
CONCEPTCS PROVIRCIAS ] 1 2 3 - 3 [ 7 ] ? TOTAI.
121.- Retribuciones Basicas 3.705 53,71 f.8% 43,975 87,736 43.432 48,4849 19.554 AT784 522,30
122.- Retribucicaes Toaplewentyuzing .22 3.1 kI PEYad 25.574 ROW 23.880 23,880 39,588 %553 299.447
12 .- FUHCIONARTOS .91 95,372 94,173 75,497 100,746 23,312 Iy unin 75.297  781.80
131.- Retribuciones Rasicas 10.087 12.459 12.562 19,107 12,8041 7.847 10,619 12,441 10.159 101,102
132, - Dtras Reweneraciones 4.167 3.2 5.232 4447 6.089 4,050 §.76% 3317 A% 43,457
13 .- LARDRAL FEJO 14,24 17,653 12,794 14.536 18.930 13.5897 15.388 17.733 14,3 144,587
141.~ Retribuciones Basicas 681 881 461 1231 4§44 3 861 5 861 5.94¢
§42.- Otras Remuneraciones 05 L1233 405 134 406 408 05 404 L] 338
14 .- LABORAL EVENTUAL 1.087 1,057 1.067 2] 1.067 1.087 1,067 1,087 1.067 9,331
51~ Retribuciones Basicas 5,696 7,089 7.108 " 576 717 5.598 3.547 7.05% 5694 .72
152.- Btras Reauneraciones 5206 4,002 4,018 3.230 4.065 3.054 3.08% 4.269 3.5 32.116
15 .- CONTRATADO EN REGTNEW DE DERECHG ADNINISRATIW) 8.912 11,101 1112 8.991 11.241 8.657 8.58 11,334 8.889 8.8%
181,- Seguridad Social Personal [aberal 4,712 5.875 9.880 4,74 3.6%0 4,527 4.4 6,208 4.691 47,010
182.- Sequrided Social Personal no 13boral 2.740 .42 3.435 7 3420 2.86% 2,854 3.562 am . 2.3
163.- HUFACE 8.645 8,645
189, - Coaplemento Familiar 4.52 4.552
18 - CUOTAS ¥ PRESTACIONES & CARGD DE LA DIMNIDAD 13.197 7.452 .29 2.315 7.493 2.51% 7,196 7,138 9.700 7.402 87.578
1 .- G4STOS DE PERSONAL 13497 1059 1S9 IRAT 100334 MLHS 104131 14,508 150046 107,007 L12.118
212.- Edificios y Diras Construcciones 380 433 A37 350 37 ol ™ 433 350 Z.500
21%,- Otro Insovidizzdo Kateriz} 400 00 ot 400 00 400 400 o] 400 4000
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACION 750 938 %47 0 937 o 750 943 7 7.500
221.- Ordinario no Inventariabie 2,400 5.000 3.000 2.400 3.000 2,400 2400 3.000 2,40 24,000
222.- Prensa, Revislas y Publicaciones Ferindicas 2.000 100 15 1% 108 175 100 10 125 100 3.000
22 .- KAFERTAL B OFICTHA 2.008¢ 2.500 315 3125 2.5% 3.125 .50 2.500 348 2.500 27.000
231.- €nergia Elecirica 145 1025 2 Eral 1405 20 20 1.025 7] 8.200
232.- Combustible y @tros pars VYehiculos 200 0 200 200 200 200 200 200 00 1.800
233,- Agua, Gus y Calefaccion 2.500 350 3.2 2,600 3.460 2,400 2,350 3,730 2,420 25.000
234, - Vestuario 50 & [ &0 & & & & &0 o
237.- Productos de Conseso Especificos 2,000 2,500 2,50 1.980 2.480 2,050 1.960 2,390 2,070 20,000
23%.« Dlros Suministros 110 110 110 10 110 0 10 10 10 §90
23 .- SIMIKISTROS 3,895 7u5 7.060 3770 ’ 71.275 5.640 5.500 7315 5.4630 7.50
241.- Bietas * 200 0 A0 200 20 i 00 il 200 1.800
242,- Locorociores 10 10 100 108 100 100 100 100 0 900
24 .~ IHIENNIZACIONES POR RAZON BEL SERVILIN 300 30 30 300 30 0 30 300 10 2.700
251.- PN 9.000 7.000
253~ Servicios Telefoaicos 2,093 1.19% | 1,450 1.200 1.5% 1.160 1.170 1.5%¢ 1.200 14,093
234.~ Servicies Postales y Telegraficos 180 w5 225 180 7] 180 180 5 180 1.800
25 .- TRANSPORIES Y COMAICACLORES 11,093 1.3% L7 1.713 1.380 1.74% 1,380 1390 L7795 1,380 24,893
262, Primas de Segures 2.200 2,200
264.- Publicidyé y Prosocion £.000 4.000
265.= Edicion de Libros y Publicaciores 2,000 2,000
269.= Otros Gaslos 00 F]
26 ,-.GASTOS DIVERSDS 8.700 8.7
271~ Linpiezs 8.904 8.904
273.- Estudies y Irsbujos Ternicos 643 &3
27 .~ SERVICIOS REALTZADDS POR ENPRESAS 9.557 9.567
2 .~ GASTOS EN IENES CORRIENTES ¥ SERVIEIDS 31,380 10.815 13.5333 13.1%7 10.700 B 10.55%0 10.400 13.453 10,560 13789
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 44,557 18411 7892 146,620 118,034 154,485 14481 114508 12499 11N 1.230.006
602,~ E4ificios y Btras Constriceiones 101201 10201
§05.- Hobidiurip y Ensgres 100.000 100,000
201.201 201.201

60 .~ CENTROS DE SALUD Y CONSULTORTOS LOCALES
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SIN PRIVINC  AVILA RRGES LECGH PALERCIA  SALAKANCR  SEGIWIA SIRIA VALLABOLED  ZaNORA
CONCEPTOS PROVIRCIAS 0 1 2 3 4 3 [} 8 9 TOTAL
642, Edificies y Otras Lonstrucciones 30,000 50,000
445, - Mobiliario y Frseres 5,000 5.000
$67.~ Bienes Mestinados 3] Vso General 15.8%0 19.863 19.863 D30 19.900 15,200 15,100 21.343 15860 158.8%%
66 .- REPARRCICK D% CENTROS ¥ £DIFICIOS 35,000 15.8% 19.843 19.843 15,880 19,90 15,200 15,100 2,343 1.8 213.8%9
& .- INVERSIONES REALES 256,201 15.890 19,843 12,8563 15.880 12,900 15.200 15.100 21.343 15.850 415,100
F41,= FCI. THSALUD-Centro Hospitalario Hiranda de £dro 30,000 30.000
M2.- FEL. Prograws de Desurrollo Hospilaiarie 40,000 30,000
74 .- & ENPRESAS Y OTROS ERYES PUBLICOS 30,000 30.000 100,000
781.- Centros de Salud y €onsulforing Locales 28.79%
75 .= A CORPORACECHES LOCALES 298.79%
7 .= TRANSFIRDICIAS DE EAPTTAL 28799 50.000 50,000 358.79%
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 535,000 15.890  47.883 19.843 15.880 49,900 15.200 15,100 21,343 15.860  BI3.8%%
TOTAL PROSRAKA 014 599,557 134.301 247.71% 166.473 133.914 224,585 129.881 130.008 194,042 133,429 2.043.903
10, DETALLE GENERAL: ECCHORICO-TERRITORIAL 43 - ¥) PR SERVICIOS Y PROGRRNAS
SECCION  05.- BIENESTAR SOCIAL GAS165  4MILES PTS.)
SERVICIO  02.- DIR. GEM. OE SALUD PUBLICA ¥ ASTSTEXCIA PRINARIA
PROGRANA  015.- SANIDAD LOCAL
SIN PROVIRC  avila RREGS 1M PAIENCIA  SAUABARCA  SECOVIA SORTA VALLADOLED  ZANORA
CONCEPTOS PROVIRCTAS 0 1 2 4 4 bl & ? 8 b TOTAL
121.= Relribuciones kasi¢ss 440,290 642.884 S75.440 %59.336 $54.709 426,209 342.925 577183 355,181 4.405.097
“122.- Retriduciones Foaplesentarias 97,513 §9.513
12 .- FUNCEQNARTOS 99.513 i&(_i.??ﬂ 42,884 440 W3 454,707 26,209 342,928 577,143 355,04 4.704.610
182~ Sequridad Secial Personal no 1abora) 301,012 301.012
183.- MUFACE 132,947 132,967
189.- Cowplenento Faailiar %113 9113
18 .- CUOTAS Y PRESTACIDYES A CARGO [ LA COKUNIDAT #43.0%2 443,092
1 .- GASTOS DE PERSONAL 642,884 575440 359.3% 454, 0% 426,207 2,925 577,183 356108 5.147,702
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 8.000 8.000
22 .- MAYERTAL RE OFICTHA 8.000 8.000

241.~ Dietag 4,000 &.000
242.- Locosociones 6.000 &.000
2§ .- THPEHHEZACIOHES POR RAZON IEL SERVICID 12,000 12,000
287.- Reuniones y Conferencias 15.000 ” 15,000
25 .- GASTOS DIVERSOS 15.000 15.000
2 .- GASTOS EN DIEMES CORRIENIES Y SERVICIOS 35.000 5.000
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES ST.A05 M0.290  SA2.834 SP5,M0 5SR.335 ASAZ0P 425,20 3935 WAIED 38S.M41 S.182.702
TOTAL PROGRAMA 015 577605 450,290 MA2.BBA SN0 SIS ABALZ07 426,207 3925 SLIS3 386041 5082702
TOTAL SERVICID €2 LITR162 PSRl BWLTP? MALSI3 493280 BI.I9A L0 47293 TS 499500 2.248.607
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10.~ DETALLE GEKERAL: ECOHONICO -TERRTTIRTAL (3 - %) POR SERVICIDS Y PROGRAKAS

SECCION 0%, HIEHESTAR SORIA .
SERVICIO  O4.- DIRECCION GEWERAL DE CONSUMD .

BASIDS  (NILES #15.)
PROGRANA  022.- (RDERACION, COHTRDY. £ 1NFORN. SORRE £1, [OHSUNO ‘

"SIN FRIVINE  AVILA RGOS {1EUH PALTHCIA  SALAKRHCA  SEGDVIA SORIA VALLADDLID  ZANORA
CONCERPTOS PROVINCTAS ] 1 2 3 4 3 é 7 3 9 TATAI.

121,= Retribuciones Basicas 8,485 10.583 10.583 8,485 10,583 8.488 8.455 10,983 B.456 84,880
122,- Relribuciones Ceaplenentarios 4487 3020 351 .47 5.521 4.384 4,385 5.5 4,485 44,171
12 .- FINCTOHARIOS 12.883 15.103 16,104 12.882 18.104 16.103 128.831
151:- Retribuciones Basicas 4.982 6,226 $.226 4.582 §.226 4.982 §.982 6,226 4,983 £9.81%
. 152.- 0Oiras Reauneraciones 2,943 3677 3.677 2,943 3.677 2.943 2.943 3.4680 2,943 2.4
15 .~ CONTRATADD EX REGIKEX DE BERECHO ADHIKISTRAYIVD 7.935 2.903 2,903 7.9% 195 2.9% 9.908 7.9% 728
182.= Seguridad Social Personal no Laboral 2,454 3.069 3048 2.4% 3.049 2.4% 2,45 3,089 2,455 24.555
183.~ HUFACE 7 s} 7 8 50 73 74 4 " 487
189.- Complenento Familiar ] 25 b 20 2 2 20 2 i 19%
B8 .- CUOTAS Y PRESTACIOHES & CARGD DF 1A COKLBIDAR 2,347 S.189 3,363 2,557 31.140 2.549 2,549 3.197 2,550 25,441
1 .- GASTOS DE PERSONAL 23.355 29.195 %4720 3.%4 .14 23,324 23.3%4 29.206 BAB 2[/SI
202.- Edifirios y Otras Conslrucciones 130 e 20 210 ' 883
20 .- ARRENDAKIENTOS 130 508 2 210 888
212, Edificios y Diras Construcciones 75 3% 27 §2 i3 §2 b 3z
214.- Hateria] de Transporle 30 EH W 30 3 0 » 3 k) n
21%.- Otro Insoviiizado Material 143 16 x® 11 17 Fdd |43 2 28 148
2) .- REPARACIONES Y COMSERVACTON 46 122 &8 48 9 it

221.- Ordinario o Invenlazishle 185 160 300 15 142 140

222, Frensa, Revistas y Pubticaciones Periodicas 1.50 .

223.- Libros y Otras Publicaciones 1.500 18 i 18 18 18 18

22 .- HATERIAL DE OFICINA 3.000 263

231.- Energiz Electrica 10 81 & 2% 40 244
232.- Cosbustible y Oitros pura Vehicules 200 20 20 200 200 200 200 200 20 £.800
233, - fgua, fias y €alef3ccion 127 96 41 330 594
234. = Vestuaric 2 2 2% 20 b 2 2 2 i 18
237.~ Productos de Tonsywo Especificos 150 190 192 150 150 150 150 W5 150 1.527
239.~ Dtros Suministros 34 & &7 S 8 3 48 3 2} 528
23 .~ SUAINISTROS 435 83 850 487 476 42 783 478 423 4.873
241.- Bietas 1.023 1.400 1.350 100 L] 350 610 1.400 482 7.785
242.- Locompeiones 200 175 450 180 355 20 195 283 &40 452 3.640
24 .- INDEHNEZACIOKES PR RAZOR DEL SERVICIG 200 1.198 1.540 1.530 755 1,410 A3 893 2,040 14 11.425
253.- Servicios Telafontcos B 150 21 52 8 % 35 47 1.262
254.- Servicios Poslales y Telegraficos ] 18 18 B 43 7 3% kS 30 20
25 .= TRARSPORIES ¥ COMMNICATIONES &4 1R 2% R 43 % 59 350 97 1.48%
242.- Prisas de Securcs 120 120 H 1 20 70 120 ” 120 1,080
264, - Publicidad y Promocion 7,000 7.000
247~ Reyriones y Couferencius 2.000 2,000
269, Dtros Gastos 260 20 | 2 195 80 73 0 70 1401
26 .- GASTNS DIVERSOS 9.000 K] e kH | 192 315 200 193 340 29 11,48t
271, Limpiezs 52 34 & 105 173 [ 115 678
27 .- SERVICIOS REALIZADGS POR EHPRESAS a2 105 & 173 87 &7
2 .- GASIOS EM BIEMES CORRIENTES Y SERVICIDS 12,200 2.5 3.9713 3.199 1.904 2.608 1.537 2,664 3,82 2,064 36,303
481.- Creacion de Ofic.Kunic, de Iaforrac.al Gonsymidor 4,533 4,535
46 .= & CORPORACICHES | OCALES 4.5 4.5
471.- Subvenciones 3 Astcisciones de Corsusidnres 2,000 2.000
47 .- # EXFRESAS PRIVADAS 2,000 ) 2.000
4 .- TRAWSFERENCIAS CORRIENTES 6,533 6,533

TOTAL DPERACIONES CORRIEWTES 18,733 25,831 .18 2.u8 25.268 31755 24,8581 25,988 2.8 5472 26,349
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$1# PROVING  AVILA RIRGOS 1EMH PALEHCER  SALANANES  STCOVIA SRR VALLADOLID  ZAMORA
CONCEPTOS FROVINCIAS 2 1 2 3 4 5 [ 7 8 4 ToT8)
612.~ Edificios ¥ Otras Construcciones 5.466 5,466
§15.- Kobiliurio y Enseres 26,334 26.38%
81 .- LARORATARIOS D€ CONSIRNO 31.8%0 31.850
& .- ENVERSIONES REALES N80 31,850
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 31.850 ) 316850
TOTAL PROGRANA 022 50.583 25,883 148 3248 25.268 31.755 24,841 25.988 32,832 25452 308,199
TOTAL SERVICIO 04 0.583 25,883 B.148 32,369 25,268 .75 24,851 25.988 32.832 w452 a9
10.- DETALLE GENERAL: FEONDNICH -TERRITORIAL (3 = ) POR SERVIEIOS ¥ raslooMAS
SECEION  05.- BIENESIAR SOCIA GASTBS  (AILES £iS.)
SERVICIO .05, - SIRKCCIN GEHERAL DE SERVICING SOETALES
PROGRAMA  909.- SFRUIFINS SOCIALES
SIN PROVING, AV A RERGHS LERN PALERCTR  SalAKANCA  SEGIVIA S0RIA VRERIKQID  ZAHORA
CONCEPYOS PROVIRCIAS 9 i 2 3 & 7 4 ¢ TOTAL
121.- Retribuciones Basicas 12,300 15.061 14,562 12,335 14.959 12,49 12.8%7 15,076 14.964 124,408
122.- Relribucicnes Cosplementarius L K 7,351 2.210 5,648 7.520 4,699 5,307 7.3 7.3 37.470
12 .- FUXCIMNARIOS 17.438 0.452 21772 18.004 2.37% 17,152 18,193 22,397 2,245 182.078
131.~ Retribuciones Basicas 103,095 10.322 100,433 79.481 80.482 76,35 4,252 120,025 79.50 824,405
132,= Otras Remuneraciones LS 70,189 19,681 3363 3.204 3,488 .73 27,438 348 81.691
13 .- LARDRAL FIJ0 106,240 130.51 120,164 93,044 43,835 79.80 75958 142,462 83,017  05.09
141.- Retriduciones Basicis 13 980 1,830 1,810 915 1.74% 915 9.134
142.+ 0tras Reaurneracimues 25 Im 210
14 .- LABGRAL EVENTUAL 715 1.415 1.830 1.830 715 2124 #15 9.944
15%.- Retribuciones Basicas 987 1.734 1.975 4,216
152.- Olras Remuneraciones 04 850 1.109 2,263
15 .- CONTRAYAD) EN REGIMEN DE DERFLHD ADMIRISTRATIVO 1.491 1.904 3.034 §.47¢
183.- Sequridad Social Personal Ladoral 35,729 IS 35,554 28.45 2%.13? 24,487 25,75 42,320 27.81% 284,404
182.- Seguridad Social Persenul no babora} 3.768 1002 5.810 8,776 5,995 5831 8.037 7.049 §.992 98.30
183.- KUFALE 217 219
184. - Pensiones & Causantes 880 B4 &6 1.492
189.- Conplementn Familiar 2.5 2.52¢
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES & CARGD TF 1A COMMITAD 2,579 42,395 4,181 42,364 .27 LR E] 30.5918 31,992 49,369 35,194 346,905
1 .- GASTOS DE PERSONR 168,034 137.105 140.315 127.474 129,283 8.2 150,495 1.451.502
202.- £dificios y Otras Construcciones 243 24 1418 125 167 107 24 B 2,608
20 .- ARRENIAHIENTOS 243 245 L41? 125 167 kv 109 234 33 2.608
212.- Edificios y Otras Construceiones 1.978 1.488 434 3? 113 40 02 1,100 8.194
215.- Kobilisrio y Enteres 1.499 471 227 3] 174 202 304 440 M3 3,69
219.- Otro Inaovilizado Haterial A B 513 82 S« 00 50 5 380 50 2.57%
21 .- REPARACIOMFS Y CONSERVACEGH 4.508 2477 pral 178 2,089 %2 943 1.940 5.29% J4.485
228, - Grdinario no Inventariable 741 1.1 00 847 948 42 38 850 505 7.032
222,- Freasa, Revistas y Pudlicacienes Perindiras 1.000 44 % 40 16 k=] 14 1§ Lr] 1% 1.243
223.- Libros y Dtras Fublicaricnes 1,000 100 50 50 50 &0 40 i 240 ] 1,689
22 .- KAYERIAL DS OFICTRA 2.000 285 1.846 830 ni 1.053 308 354 LS 571 10.005
231.- Energia £lectrica $.95% 2,381 3.938 1.m 2881 L8 2178 5.792 1.328 8.7
232.- Cozbyslible y Miros jary Vehiculos 8% 165 82 10 85 183 5%
233.- Agus, Gas y Calefaccion T1.808 8,364 L.M0 2484 5.05% 2.804 2,809 19.025 2.0%5 43,714
234.- Vastuario : 31894 1,570 517 850 343 172 2 S0 340 7.488
235.- Articelos Aliwenlicies 24,083 4,000 23.025 13,053 20,08 8.070 7,08 32,000 30,00 202,354
237.- Prodnctos de fonsumo Especificos 6,340 1.8% 1.44% 2,090 1.050 500 1281 1.230 400 16,43
23%.- Oiros Suminisires 50 440 100 §20 0 30 o 0o 100 3.310
23 .- SUNERISIROS 52,984 58.567 32.3% 20,921 29,830 14,012 13.691 ¥%,2 35.132 307,799
2.~ Dietas kS 25 £10 107 % £ 30 230 13 1.097
242,- Locosociones 30 122 1w % & 40 U 180 0 832
24 .- THDERNIZACIONES POR RAZON BEI. SERVICIO 53 427 240 197 150¢ 12 120 350 W02 1.929
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SH RV R KRGS 7G| PAIEHCIA  SALAMAHTA  SEGINFA SR1a  VALLAROLID  ZANORA
COACEPTOS FRIVINCIAS o 1 2 3 4 5 8 7 8 ? TOTAI
252.- Dtros Servicios de Transporte 3.507 185 100 18t 98 187 7 385 0 4,870
253, - Servitios Telefonicos 245 942 1122 1045 &7 248 300 89 no 6,341
254~ Servicios Postales y Telegraficos 3 110 il k3 10 10 20 &2 5 654
25 .- TRAHSPORTES Y OOUUNICACIORES 4,382 1.243 1.280 1282 05 435 27 1.43% Fie] 11,885
284, - Publicidad y Prosocioe £,000 5,000
266.- hetividades Celturales y Edueativas 783 230 m e Mo 430 3.206
287.- Reuniones y Conferencias 2.000 . 2.000
24%.- Glros Gastos 14.817 4,398 2.0 12.55% 37.640 20,470 5.0 16.300 29.35¢ 234.474
24 .- GASEOS DIVERSOS 8.000 15,805 4,828 92,990 12,550 37,948 21,470 5.8 16,950 .59 45.680
271~ Linpieza » 521 0
27%.~ Otros Servicios 50 RN 3 5 61 kg 30 [ ko 489
27 .- SERVICIOS REAL 1ZADRS PDR FHPRESAS 154 679 0 13 5% 5 (] 50 1.209
2 .- GASTQS EN BIEMES DORRIENTES Y SERVICIOS 10.000 78.700 £9.80% 130.58¢ 38,087 .25 35,919 22,134 72.312 5,97 39558
481. - Unidades Kasicas de Asistencia Social £0.000 80.000
482.- Hantenimiento de Centros de Servicios Saciales 20,000 20,000
16 .- & CORPORACIONES 19L& 7S 100,000 100,000
481.~ Convenios Centros y Activid, de Serv. Sociales 100,000 100,040
482.- Hantenimiento de Cenlrns e Serviciss $Soriales 180,843 180,948
483.~ Reforaz de Cenlros de Servirios Soriales 25,000 25,000
484.~ Aclividades de Servicins Sociiles 235,000 25,000
48 .= A FASILIAS £ INSYIRICIONES SIN FINES DE 11RO 330.848 330.848

4 ".- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 430.848 430.848
TOTAL OPERACICNES CORRIENTES #3.377 245.489 70,659 318,503 173492 42,58 - 144,393 151.417 230,559 07433 2.477.9%
412,- Edificios y Otras Constrcciones 17,000 17,000
61 .- CENTROS DE SERVICIOS SOCFALES 17,000 17.000
882, - Edificios y Otras Consirecciones 0.184 90.184
445.- Moviliario y Enseres 7.800 2.800
&4 .- CENTROS DE SERVICIOS SOCTAIES PROPTCS 97.984 97.984
& .~ DRVERSIONES REALES ) 7.984 17.000 114,584
761,- Construccion de Centros de Servicios Sociales 140,900 5,820 12,440 15.400 5.830 1.6 4,980 3.320 14,940 223.000
76 .~ b CORPORACICNES LOCALES 140000 5.810 12.450 15,400 5.810 11.620 4.980 3,32 14.940 7.470 223,000
781.- Coastruccion de Lentros de Sarvicios Sociales 100,000 100.000
78 .~ A FAHILIAS E JHSTITICIONES SIA FIRES IF EUERQ 100,000 100,000
7 .- TRANSFERDNCIAS DE CAPITAL 240.000 5.610 1248 16.600 5.810 1162 4,589 3.3 14,540 7470 3800
TOTAL DPERACIONES DE CAPITAL 332.584 5.810 12.450 3.0 5.810 11620 4,980 .32 14,94 7470 AT
TOTAL PROGRAMA 00 781,361 51.499 283.109 32203 19.002 224,189 169,373 154797 553 24T 2,915.904
10.- [EIALKE GENERAL: ECONNNICO- IERRTTORIAL (5 - ¥) PUR SEQVICIOS Y PRODRAME
JECCIOR  OF.- BIERESTAR SOLIAL GASINS  CKILES #15.)
SERVICID  05.- DIRFOCICN GENERAL JE SERVICINS SOCIALES
PROGRANA  00.- PEHRINLS Y PRESTACTONES ARISTENCIALES
. SIN PROVINC  AVIRA RIKHRS 1FH PALFRCTA  SALAHANEA  SEGIWIR SORIA  VALLAMOLIR  ZAKORA
CORCEPTOS: PRIVIRLIAS 9 1 2 3 4 3 4 7 8 g TOTAL
204.- Servicios Postales y Telegraficos 12,000 12,000
25 .- TRANSPORTES ¥ CONUNICACINHES 12.60¢
12,000 12,000

2 .- GASTOS EM BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
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SN PROVING  AUTIA HURGOS LEMH PAIFHCEA  SMAMARCA  STRDVIA SOR1A VALLADOLID  ZRHORR

EORCEPTOS PROVIRCIAS L} 1 2 3 4 § [} 7 8 3 TOTAL
481.- Ancianos y Ffermns 3.926.%0) . 3.926.901
482.~ Ayudas y Becas a Hinasvalidos 52,000 2,000
483.- Personas en Estado de Hecesided 40.000 40,000
48 .- A FAHILIAS E INSTIFUCIONES SIN FIRES DE LUER0 4.018.901 4.018.901

4 .- TRANSFERENCIAS CORRICHTES 4.018,901 4.018.%1
- a,;;mms mrém;.__.;;;o_;m_ et ot e et oy s mmem mmms S s Smm 1 RS M. TR AR ko emaa ....-...-.......;:;;a:;;;
TOTAL PROGRANA 010 4,030,901 4.030.501
TOTAL SERVICID 05...". 4.812.262 ] 258,499 283,109 2,203 179.002 224,188 149.373 154737 305.539 2“.??:_‘_“&?5:?!?
TOTAL SECCIDN 05 £,700.326 ;173 1,176,876 112645 97,520 LiX.257  T03M 433.658 l.lwl.b'lé 739.965 15161940

10.- DETALE GEHERAL: ECONDNICO-TERRITORIM. (3 - %) POR SERVICINS Y FROGRAMAS

SECCION  06.- IRIUSIRIR, EHERGEA ¥ TRAEAN GASTOS  {NILES PIS.)
SERVICIO  01.- SECRETAREA GCHERAL Y SERVICINS CENTRALES
PROGRAMA  051.- DIR. ¥ $ERV. GEN. IF INDUSIRTA, ENERGIA ¥ TRARAMD

D FROVING  AVILR . RURGOS 1E0H PALENCER  SALANANCA  SEGIVIA SIKTA VALLADOLED  ZANDRA

CONCEPTOS PRVIKCIAS © ¢ 1 H 3 4 H [ 7 8 ? TOThI.
101.- Retriduciones Rasicos 8.480 1,32 1.370 1.513 1.843 1.513 1,913 1,518 1.567 1.567 2,203
102.= Otras Remunerariones 17.8%6 2108 2109 2,508 2.10% 2.109 2,109 2,108 2109 2109 38.877
10 .= ALTGS CARGDS 26.375 3.433 3.479 3622 5 ] 3422 3.822 3.622 .47 1.478 39,080
111.~ Retribuciones Basicas 5.998 4,998
132.- Otras Remunerar iones 4,88 4.883
1 .- PERSDHAL EVENTUAL DE GABINETES 9.88¢ ’ #.801
121.- Retribuciones Rasicas 27.591 RE:Y 10,109 28,337 12.452 12,733 11.443 8.788 15,404 11,867 "149.611
122.~ Retriduciones Cosplemsniarizs 2.72% 8.962 8475 1,348 2,100 8.004 7.0%% 7.226 11,5488 8.003 102,540
12 .~ FUNCIGNARECS 50,320 15.62% 15.404 44.485 20.552 0.767 18.538 15,014 A7 19.870 252.15¢
131.- Retribuciones Basicas 3,837 2.417 4.234 1.858 3.997- 1.874 2.39% L4 3.48 2527 32.312
132.- Qlras Remwneraciones ) . 5
13 .- LABGRAL FEJB 8,192 .47 4,234 1.658 5.997 1.874 2.398 1479 3.461 2,577 J2.647
151.- Retribuciones Basicas 4.027 . 1.20% 846 7 6.528
£52.- Olras Remunesaiones 4,700 #1 431 431 4,583
15 .- CONTRATATY) EN REGIMEN DE BERECHD ADHINISTRATIVO 8.7%7 2,199 1.077 L1078 13.081
181.- Coatratos para Trabajos Especilicos 1.012 1012
14 .- PERSONAI VARIO 1.017 . 1012 .
181.« Sequridad Socis) Fersonal laber3) 1.502 742 1.300 512 1,842 578 nr i5s 1,067 87% 10.027
182.- Seguridad So<ial Persomsl mo Laboral 3.380 571 1,100 ;  1.067 436 266 1.212 22 1.148 f.222 15.8%2
183, - MIFALE 4§93 [ 4 493 00 R s us 474 - 300 3.8
189.~ Coaplemenlo Fasilia 55 t&2 P8 438 pzv] 219 194 e k2] 194 2.870
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES & CARGD DF LA COMERINAD 11570 1782 2,945 2,510 2,160 1.433 2.478 .18 .00 2,615 .48
191. - Formacion y Perfeccionaniente de) Personal 200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,10
1% .- 0TR0S GASTOS SOCIALES A CARGA [t LA COMINIRAD 200 100 160 10 1 100 100 10¢ 100 1 1400

114,253 24,333 29,581 92,585 R.757 279 2.213 22.401 3945 2.1% 441,592
202.- Edificios y Otras Constracgiones 2,50 2,200 2300 2,550 2.7% 4,000 35 17,100
205.- Hodidiario y knseres 500 ) w00
20 .- ARRERDANIERTOS 3.000 2.200 2.300 2.550 2.725 4.0¢0 85 17,600
212.- Edificios y Otras €onstrucsiones 300 100 100 160 100 100 160 1.8%0 1.8 1.8% 6,450
213.- Maquinariz, bnstalation y Milkeje 200 150 1% 150 10 150 150 150 150 150 1.55¢
214.= ¥alerial de Transporte 157 121 159 33 15¢ 158 120 120 158 120 1,505
215, - Yobidiario y Enseres A% 175 175 175 175 175 175 175 175 175 2,000
216.- Equipos para Procesos de Inforsacion 310 145 145 . 40

21 .- REPARMCIONES ¥ CONSERVACION 1.392 m 584 23 524 il 545 2.729% 2,33 2.295 12145
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TIH PRIVING AV A BURROS LE0R PALEHCIA  SALARRNCA  SEGOVIA SORIA VRLIADOTIN  ZaMORR
CONCEPTOS PROVINCERS 0 1 2 3 4 5 4 H 1 9 TIR.
221.- Ordinario ao Inventariabie 1.058 1,685 il 1.058 8% a5 1895 895 14,020
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 148 n 75 78 75 75 ] sl 75 75 843
223.- Libros y OUrss Publiraciones 75 b} bl 2 % bl % ol 5 2% 00
224.~ Naterial Iaforaatico 1.3 2t0 210 1.743
22 .- MATERIAL TE€ OFICINA 5.507 1,45 1.558 2.208 2] 1,158 955 ] 1.595 95 17.208
231.- Energia Electrica 140 ol 1.210 5% 400 400 400 3.825
232.- Conbystible y Otros para Vehiculos 932 1.000 1,475 1,820 .27 1,275 1,600 1.000 1,700 1.000 12,527
233.- Agua, Gas y EaleFaccion B 178 0 ] 200 200 200 1.925
234,- Vestuario b b ¥ b 0 ¥ 50 % 50 450
23 .- SUNTHISTROS 1172 1A% 373 502 1.925 1.85% 1.050 1.750 18.727
241.- Dielas 200 150 150 150 150 0 150 200 150 2,300
242.- Locomaciones 1.050 7 175 175 i in 175 75 17 2,625
243.- Traslados 00 . 500
24 - INDEWNIZACIORES POR RATON DB, SERVILIO 2,450 325 3% 3 ks 325 % 35 Fr-] ko] 5.425
252.- Otros Servicios de Transporte 1% %X 20 2 ) ] F 20 26 20 30
283.- Servicios Telelenicos 2.000 575 §.075 1,100 75 830 5 84 85 ¥ .10
254.= Servicios Postales y Yelegraficos A0 1% 125 15 125 1% 125 175 125 125 1.525
23 .- TRANSPORTES Y COKUMICACIDNES 2.5 yrl 1.220 1.7245 720 5 919 e 9% sie 10.935
261.- Mtenciones Protocolatiss y Kepresentutivas W 2 < % o] % 2 Fa b} 25 725
262.- Primes de Sequros 4275 425
264.~ Publicidad y Proxocion 100 100
247.- Reuniones y Confersncias 10¢ 160
258.- Juridicos y Conlentivsos L] 400
257.= Otros Gastos 100 50 2l 50 bl 50 50 ) % % 50
26 .- GASTOS NIVERSDS 1625 F) 7 75 75 73 7 Ta 75 2.300
273, Estudios y Jrabajos Yecnicos k) 300
27 .- SERVICIOS REALIZAIDS POR EXFRESAS o 0
2 .- GASTOS N BIDHES CORRIENTES ¥ SERVICICS 17.99 6.885 7.397 10.243 7.349 8.841 5.35 5.650 7.5 5.450 84,860
TOTAL DPERACIONES CORRIENTES 132,254 31019 3.958 62.828 41.108 36.637 3.5 28.051 42.021 M8 kL2
605, ~ Mobiliario y Enseres 13,000 15.000
60~ EOUIPANIENTD L€ SERVICIES i5.000 §5.000
& - INVERSIOMES REALES 15,000
821.- Anticipos »1 Personwl 1.080
82 .- CONCESTCN D& PRESTANDS 1,040 1.060
8 .- ALTIVES FINMNCIERDS 1.080 1.060
TOTAL OPERACIONES BE CAPITAL 16.060 16,080
TOTAL PROGRAKA 051 148,314 31019 33.958 42,828 41,108 38.637 .53 28.051 47.01 34,838 502,312
TOTAL SERVICID 01 148,314 3019 33.953 42,828 41.108 36.637 1R.538 23,051 LY A 34,838  §02.312
10.- DETALLE RENERAL: ECONONICO-TERRITORIAL (3 - ¥) POR SERVICINS Y PROGRAMAS
SECCION 0.~ THDUSERTA, FHCRRFA Y TRABAD GASIUS  (MILES PTS,)
SERVICIG  02.- DIRRCCION SiEHERAL OE INDUSTREA
FROGRAMA  052.- THSPECCIGH, RORMATIVA Y CALTDAD INDUSTRIAL
SIN PRIVING  aVILA HIRGHS LEOR PALFNCIA  SALARANEA  SFGIVIA SORTA VELLALOLTD  ZAMORA
COREEPTOS PROVENCIAS [ 1 2 3 5 bl $ ? TOTAL.
121,- Retribuciones Basicas 11.082 5.549 .45 25.792 13.261 11,272 5.2 4373 14,797 712 108,513
122.- Retribuciones Cospleaenturies 1,093 LR K &89 15,985 £.50% 8,705 4,382 5.122 10.684 T.800 81.89%
12 .- FURCIGHARIOS 22,05 9.585 14,645 42,773 21764 19977 7.4507 11.495 25481 12,726 190,408
131.- Retribuciones Basicas 2.581 11.940 18,503 24,350 1.290. 11.442 1.2%0 5.909 13.347 7.083 160.795
132,- Dtras Remuneraciones 1.8 1352 884 ks 4.213
4,382 11,950 19.8% 13,147 083

13 .- LABORAL F1J0

3.0

6.909
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ST PROVINC  AVILA HRGOS FEGH FRUENRIA  SALAWANCA  SFGOVIA SORIA  VALLADOIJD  2AKORA

CGRCEPTOS PROVIRSTAS - O t 2 3. § 5 4 7 8 ¢ TETAL.

151~ Retribuciones Basices 1.208 1,208 1.208 1.042 4.68%
152.- Otras Remuneraciones 91 w1 8% 47 3.504
15 .- CONTRAYADO® EN REGIHEM DE DERECHG ARMINISTRATIVO 29 2199 2.083 1.708 8.1%0
162.- Gtro Personal - 1.012 1.012
4 .~ PERSOHAL VARLO 1.012 1.012
18L.- Sequriad Socizl Personal Laboral 1,354 3.477 6,310 7.698 397 L& 74 2121 4,035 2,788 32.412
182.- Sequridad Social Personzl na Labnral 2,87 7% 1.49% 2104 5% 78 1,253 §02 10.221
£83.~ WUFACE 1% 13 n7 45 A8 348 210 Fios ks 234 3009
189.- Complenenlo Faniliar 110 132 244 44 1 208 ry 158 24 182 2.007
18 .- CUDTAS Y FRESTALTONES A CARGO DF |4 COUURTRAD 3,867 4,743 8.480 10.528 967 4,29 1.2 327 M 4,107 4749
191.- Forsacion y Perfeccionauiento del Persons) 100 100 190 100 104 100 100 100 100 160 1.000
19 .= DTROS GASTOS SOCTALES A CARGO UE LA COMMITAD 100 100 10 100 100 100 pld] 10 100 10¢ 1.000
1 .- GASTOS DE PERSOMAL 31,518 8,597

28,216 H3.389

241.~ Dietas . 4350 8% 1.920 2.900 1,5% 1,275 22 78y 1275 3 12.585
242.= Locosoci unes 180 120 1.380 2.340 1,045 £06 213 140 m 140 7.13%
24 .- INIGHRIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 430 5.240 2435 1.08 903 2,047 905 19.721

264.- Publicidad y Prosocion
247.- Reunioaes y Confereatias

26 .- GASTOS DEVERSOS 1,500
273,= fstudios y Frabajos Tesnicos 0 700
27 .- SERVICIOS KEALIZAMGS POR ENPRFSAS 7% 700
281.- Dotacion para Servicios Huevos 2,510 3.000, 5.610
28 .- GASTOS If SERVICIOS RUEVDS 2.810 3.000 $.610
2 .~ GASTOS EM BIENES CORRIEWTES Y SERVICIOS 2,836 1.145 5.910 8.240 2,635 1.88t 1.033 905 2.047 905 2,51
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 34,34 22.732 .30 £9.193 26,756 3B.18% .94 22,682 #8711 2712 380,900
§08.- Otro Insovilizado Haterial 100.051 100,051
60 .~ EGUIPAS D€ THSPECCION Y CONTRASTACTOR 100.051 100.054
& .- LVERSIOMES REALES 100058 ) ) 100,051
TOTR, QPERACIONES DE CAPITAL 100,051 100.051
TTAL PROGRAMA 052 134,597 2.732 .23 89.193 2,75 38,185 14,944 ) 2,882 #8711 7.4 480.951
a
<

EQ.- PEYALLE GERERAL: ECONONIOD-TERRITOREAL (3 ~ %) POR SERVICIOS Y PROSRAMAS
SECCION 08, IHIMSTRIA, ENERRIA ¥ TRABAJD GASICR  (HILES PTS.)
SERVICIO  02,- DIRECTION GEWERAL DE INDUSTRIA
PROGRARA  0S3.- JRFRAESTRUCIIRA TE GAS ¥ FSECTRICIZAD

SIN PROVING  AVILA BURGOS LEQH PRENCIA  SALANANCA  SEGOVIA SORIA VALERDOVJD  ZRM0RA

LONCEPTOS FROVIKRC1AS 0 1 2 3 § 3 & 7 8 9 THTRY.
121.= Retribuciones Basicas 1.270 1.513 1,15t 1.193 1,281 1 1.107 3.309 1.151 12.886
§22.- Retribuciones Coxplesentarius 1.33 1.507 924 &1 2% hrsd 80 2,044 850 9.8t6
12 .- FINCIQRRRIOS 2.603 240 2.077 2,044 2.207 1.640 1.957 5.353 2,001 22.502
151.~ Retribuciones Basicas 1.208 1.347 2,55
152.= Otras Remuneraciones 1,472 1 2,483
15 .+ CONTRATADO EN REGEKEM BE DERECH) ADSINESTRATIVO 2.480 2,338 $.018
182.- Seguridad Social Fersonzl no Laboral 493 §78 1.3
183.~ HUFACE 48 8 w0 2 k'3 L &3 48 389
187.~ Coaplesento Faailiar ko) 13 13 3 1 13 13 13 3 U 154
18 .- SUDTAS Y PRESTALIONES & CARGD PF 1A DOIURIDAD e & 8 & 3 [ L 57 &8 & 1.904
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SIN PROVIN:  AVILA RGOS 1EDN - PALFNCIA  SMANANDA  SECOVEA StRbA VALLABDIID  ZAMORA
COXCEPTOS PRIVINCIAS 0 | S 2 3 4 57 & 7 3 ¢ TOTAL

191.- Foraagion y Perfeccirumienlo ded Personsl 50 90

19 .- DTROS GASTOS SOCIALES A CARGO DE La CORUNIDAD 90 ®

1 .- GASTOS DE PERSINAL ) 4.091 3.0 2.881 2,13 C2.107 2m 1.489 2,014 S.41 2.082 B0

241.- Tietas R 175 20 150 150 19 130 b 1% 30 1% 1,795
242.= Locorociones 80 8 108 - 122 10 n E 27 22 % 874

2% .- ENDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO %55 %0 i} m 50 220 188 177 582 m 2,467

254,- Publicidad y Pranncion 10 750
257.- Reuniones y Conferenciss 0 2%

26 .- GASTOS AII]L’ERSOS 1.000 . 1,000

2 .- GASTDS EW BIEMES CORRIENTES Y SERVICIDS 175 0 z8 m el f7e 18 An 5682 1 3.669

TOTAL DPERACICHES CORRIENTES 7.3 309 2.9% 2,410 2,357 2,492 1817 2,191 X’ 2.9 B3

721, Plan de Electrificacion fural 500,00 ‘ ’ .00

77 .- A ENPRESAS PRIVARAS 500,000 ) 00,000

7 .- TRANSFERENCIAS IE CAPITAL §00.000 §00.000

TOTAL GPERACIOHES DE CAPITAL 500,000 . £00.000

TOTAL PROGRANA 053 607,348 3319 2.9% 2.410 2,37 2.452 1.872 2,15t 6023 2.23% 433,193

TOTAL SERVIEID 02 751,743 33.051 54,169 91.403 29.113 .67 18821 24,973 S2.734 22,30 114044

10.- DETALLE SENERAM.: ENONGHTEN -TERRITGRIAL (3 - #) PGR SERVICIONS Y PROGRAMAL
SECCICH 6.+ INIUSIRTA, ERERGEA ¥ TRALAJ SASTOS  (BILES PYS.)
SERVICIO  03.- DIRECCION LERERAL UE POLITICA TNOUSTRIAL
PAOGRANA  (34,- DIVERSIFICACIOH Y ARORRO ENERGETICO

SI# PROVING  AVJLA HBRGOS | ERH PALENCIA  SRLAKANCA  SFGODVTA SORTA VALIADMTD - ZAMORA
CONCEPIOS PROVINCERS 4 1 2 3 4 3 ] 7 8 ? TOThY.

&08.- Ctro Inmevilizsdo Haterial 37.941 37.941
§0%.~ Inmovilizado Inwaterial . 2,058 2,059

60 .- FCI. APROVECHANIENTO BTGHASA FURESTAL 50,000 40.000

& .= INVERSIONES REALES . 40.000 40,000

TOTAL OPERACIGHES DE CAPITAL . 40.000 40,000

YOTAL PROGRANS 054 2,000 10,00

10.~ DETALLE GRHERALY ECONSHICO-TERRITORIAL (3 - %) POR SERVICIOS Y PROGRANAS

SECCION  04.- INIUSIRTA, FRERGIA ¥ TRABAX GASTOS  (MILES PIS.)
SERVICIO  03.- DTRECCION GEWERAL D POLETTCA INTUSIRTAL
PROGRRNA 030, APROVECHANIENI DF RECURSOS HIWER(S

SIH PROVIKC  &LA FRGNS LECH PALFHCJA  SALAMANCA  SEGDVIA $MR1A VALLADOLID  ZAMDRA
CORCEPT{S FROVINCIAS 0 1 2 3 4 5 [ 7 8 H TOTRI.

121.- Retribuciones Basicas 1.483 1.501 ' 2,966
122.- Retriducioues {ospleaenlarias 1,293 87 1.980

12 .- FIRCIONARECS 27588 2.188 4,946

131.- Retribuciones Basicas 8.0t7 1.795 1.795 1793 1.7%% 15.197
132.- Otras Remneragiones 1.251 33 R 1.921

13 .- LABGRAL FIJD 9,28 2.130 1798 1,795 2.1% 17.118
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2.877.

SIM PROVIRC  AVILA RIRBOS LECH PALEHCIA  SALAKRHCA  SESOVIA SIRIA U;\Llﬂ.DUL]D TAKORA
LONCEPTOS PROVIRCIAS 0 2 3 8 g TOTAL
151, Retribuciones Basicas “-“““—“-ml_:.zs;_m I T T 1,207
152.- Olras Remuneraciones 1.883 1.883
15 .- CONTRATADD EN REGIMEN DF DERECHO ADMINISIRATIVO 3.092 3.0%2
181+ Sequridad Sacial Persana] Laboral Y h e o= T 5w
182.- Seguridad Sociu) Personal no Labozal 702 702
183, - -MFACE . 43 83
189, - Complemento Fasiliar R o 13 13 124
12 .- CUGFRS Y PRESTACTONES A CARGE DE LA COKUNIOAD 55.621 "2 8§85 563 454 6,147
;;;-:.;;;n;c_ ;o;_ ;;;rl:e;cl:muenlo del Personal ) o ’ ’ k4
17 .- OTROS GASTOS SACTALES A CARGO I 14 CORHILAD » 9
1 .= BASTOS DE PERSOMAL 18.629 5.040 2.38¢ 2.36.0 2130 &54 31.3%3
222.- Prensa, Revistzs y Publicaciones Perindicas Lrs3 T T 25
223.- Libros y Otras Publicaciones L.745 1745 |
22 .- MATERIA! 1€ CFICIRA 2,070 2,170
239.- Otros Susinistros SIJ; ---------- - - T S
23 .- SIMINISIRGS 300 bl
241.- Dielas - ;0;1“-" T 2 20 _“-i;-o_—— o W 1.290
242.~ Locomociones & 340 100 " 27 1,131
24 .- INDERMIZACTONES POR RAZOH DEL SERVICIO LN 780 3N 7 337 2.381
;64.- Publividad ¥ Pronccion A -;&‘;----------- T o 50
269.- Otros Gastos 300 500
2% .- GASTOS DIVERSOS 1.00% 1.000
273.- Estudios ¥ Trabajos Tetnl.l:ﬂb T ;00- ST T - - Sob
27 .- SERVICIGS REALIZADOS PR EKPRESAS o o 500
2 .- GASTOS EN BIENES CORRTENTES ¥ SERVICICS 485 e 3t e 33 4,51
IO POAINES CORIBTES | Z4H son 2e0 2e zam T
609.- Inmovilizado Inmaterial 76,750 76,750
40 .~ PROSPECCION Y EVALIWCION WIHERA 76,750 .79
619.- Inmovilizado Jumaterial ) e ST ;;;-;;
61 .~ INVESTIOACION ¥ ESTUBIO0S 109,800
629.- Inwovilizado Inl;!erial T T 5,630
62 .~ INFRAESTRICTURA INFORMATEVA S.830 5.630
$39.~ Inmavilizado Inmaterisl 5108 - 5,108
43 .- INVESTIGACION EN LABORATORTOS $.108 . $.108
4 .- IIVERSIONES REALES 197.288 197,288
771.- Foraation 62 wm;;;;"" ----------------- 10.841 B T 10,841
‘ 77 .= A EXPRESAS PRIVARAS 10.841 10.841
7 .- TRAKSFERENCIAS DE CAPITAL ) 10.641 10.881
YOTAL NMWS.;E-C;;;;. o 208.129 T 2818
TOTAL PROGRAMA 055 .78 5.8%0 2,400 2,669 2.1% 91 288,073
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10~ TEFALLE GENERAL: ECOHCNICO-TERRITORIAL €3 - ® POR SERVICTUS Y PROGRAHAS

SECCION 04 JNDUSTRIA, ENFRGIA Y YRADAJO
SERVIEIO  (3,- BIRECCION GEWERAL DE POLITICA INDUSTRIAL
PROGRAA  057.- REESIRUCIURAL, Y PRONOCEON TRIUSTRIAL Y ARTESANA

GAS10S  (HALES FTS.)

SIH PROVIRC  AVILA HIRGIS LEOH PAENCIA  SALAKANCR
PROVINCIAS 9 ‘1 2 3 4 3

ERIA UALLADDLID  7AKORR

SEGVIA
§ 7 k) 9

CDHCEPTOS TOTAL

121.- Retribuciones Rasicas
122,- Relribuciones Complementarias

12 - FINCIONARIOS

131.- Retribuciones Basicas

13 .- LABORAL F1J0

151.~ Retribuciones Easicas
152.- Gtras Resuneraciones

15 .~ CONTRATADD ER REGTHER F LERECHO AIWIHISTRATIVG

181.- Sequridad Socia) Personad Lsbora)
182,~ Seguridad Social Personal no Laboral
§83.~ NUFACF

187.- Complesento Faniliar

18 , - CUDFAS Y PRFSTACINNES A CARGD DF LA CIAMIMD

2,476
2.06%

1,413
1.16]

3.513
12478

8.965 844 24233 910 3,041
B.893 il 2.0%% 08 2155

2,20
2.223

25,881
.03

17.849 1.218

3156

L524 .57

4513 =M

.53 4.518 47,913

.85

1.377 5.23%

1.377

1.208
107

5.23

4.831
4435

1,207
P91

1.208
1472

2,480 2,55 9,274

423 1.608
kit 8.573
47 569
% 355

1111 1.288
"

7

1.532

% % %

1.13 1.206 1.401

]

1,57 11,105

191.- Forsacion y Pecfeccionaniento ded Persons)

19 .- 0IRAS GASTOS SOCIAMLES A CARGO IE LA COMGNIDAD

1 .- GASTDS DE PERSONAL

4.508 4,625 4.076° 5.067 6.272 7472 5972 4.538 7.548 73.680

241,- Dietas
242.- Loconociones

24 .- INDEMNITACIGNES POR RAZOH DEL. SERVICIO

130 130
2] i)

130
78

180 1,510
21 744

210 130
17 g

13¢
LX)

15
85

130
$0

18¢ 220 330 215 193 151 151 208 13t 2,254

244.- Publicidad y Pronocion
247, - Reuniones ¥ fonferentias

25 .- GASIOS DIVERSOS

27%.- Estludios ¥ Trabajos Tetnicos

e memrn

27 .-

SERVICIOS REAI TZADDS POR EMPRESAS

2 - GASTOS EN BIENES DORRTENTES ¥ SERVICIOS

451, - Foserto Artesania

46 .~ & CORPORECIONES LOCALES

A71.- Fomenlo Arlesania

A7 .- A ENPRESAS PRIVADAS

2.000
1.2

3.0

1,500

1.500

1,500

1.5

T 1

1,000

A%

m

18 11 15

6,904

£.000

1.000 1.000

2.000 2,000
2.000 2.000

481.~ Fosento Artesaniz

4 .- TRANSFERDNICIAS CORREENTES

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES

4B .- A FABILIAS £ TRSTITUCTONES STH FTHES OE LUCRD

2,000

2.000

3,000

5.000

4.7 7.499 85,634

4.680 4,845 4,45 5.284 [X -

7,583 6,123

RIS

607.- Enwpvilizado Inmaterial

&0 .- INFRAESTRUCTURA ITHFORAKATIVA

.00 30,000

20,000 30,000

& .- INVERSIONES REALES

30.000 30,000

781.- Industrializacion Territorial

76 .- A CORPORACIONES LACALES

507

5.970

5.970 5.970

771.- Industrializacion Terriforial
772,- Fomento Arlesania

773.- Pymes, Planes de Prioridad

774.~ Pynes, Aportizzcion de Ereditos
775.- Apoyn en 13 Irnovacion Tecnologica

77 .- A EHPRESAS PRIVABAS

104,000
18.000
25,000

110.000
35.000

104,000
18,000
25,000

180,000
35.000

292,000 292.000
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SIN PRININC  AVIIA BIREOS 150 PRHENETA  SALAMANCA  SECOVIA SIRIA  VALLABOLID  ZANORA
CORCERTOS PROVINGIAS 0 l 4 3 L] ] ) 7 8 $ TOTHY
781, - Foaento Artesanis 2.2%5 2.2%5
78 .- 4 FANILIAS € INSTITUCIONES SIN FINES DE {RERD 2.2 2.25
7 .- TRANSFERENCIAS DE EAPITAL 30.1%5 30.195
TOTAL CPERACIONES DE CAPITAL 330,173 330,175
TOTAL PROGRAMY 057 343.92¢ 4,488 4,845 4,43 5.284 6,485 7.583 4123 4,74 7.6%9  AI5.829
TOTAL SERVICIC 03 535713 4.6%8 4,845 10,778 7,954 9.154 ?2.713 46123 474 8.6%0 T2
10,- DETALLE GENERML: ECONGNTCO-TERRITORIA. {3 - ¥) PR SERVICIOS ¥ PROGRAXAS
SECCION  06.- INDUSTRIA, ENERGIA ¥ TRALAXD GASTOS  (MILES PTS.}
SERVICI0  04.~ DIRECCION GENERAL DE TRABAJQ
PROGRAMA  011.- RTIACIDNES LABORALES
SIN PROVING  AVILA BIRGOS LR PALEREIA  SALAKANDA  SEGUVIA SORIA  UALLADNITD  ZakORa
CONCEPTOS PRIVIKCIAS ¢ 1 2 3 i 5 3 7 . 8 ¢ TOTAY.
481.- Prosocion Sindical 75.500 25,500
48 .~ A FANILIAS £ JASTIYUCIERES SIR FINES O LUCRy 2.500 25.500
4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 25,500 25.500
TOTAL OPERACTOMES CORRTENTES 25,500 25.500
609~ Tnmovilizado Traalerizl 8,415 B.415
60 .- ESTUDIOS F IKFRAFSTRULTURA SOTIOH ARGHAL a.45 8.415
& .- IWERSIONES REALES 8.415 8.413
TOTAL OPERACTONES DE CAPITAL 8.415 B.A41S
TOTAL PROGRAM  OF1 3.ns .95
10.- DETALE GENERAL: ECONOATCO-TERRITORTAL {3 - %) POR SERVICEDS Y PROGRAMA%
SECCION  04,- TNDUSIRIA, ENERGTA Y TRAUAND CASTOS  QUILES PTS.)
SERVICIC  ©O4.- DIRECCEON GEHERAL IE TRARAJN
PROGRANA™ 912, - £4PILED, FL0HONIA SOCIAL ¥ FORA, FROF. QCUPACTONAL
IN PROVIRG  AVILA - BRGNS LEOR PALERETA  SALAMANCA  SEGOVIA SORIA  UALLADGLID  2aMORA
LONCEFTOS PROVIKCIAS [ 1 2 3 4 5 .3 7 8 q ToTR.
121.- Retribuciones Basicss 5.434 5,634
122.~ Retribuciones Fomplementarias IR 5.32%
12 .~ FRCI0NARIOS 10,963 10,963
131.- Retribuciones Basicas 2931 1.795 1795 .29 LS - L% 1.832 1795 15.533
13 .~ LABORAL FIJG 2,93 1,095 L7 Ly 1.79% 1,795 1,832 1,795 15.533
151, - Retribuciones Basicas 1,243 1,283
152.= Otras Remneraciones 1.4t 1418
15 .- CONTRATADO ER RFSINEN DE TERECHO ATXINISTRATTVO 2.679 . 2,61
181.- Seguridad Sociu) Personal laboral /e 02 52 852 o2 2 67 2 4.778
182.- Seguridad Social Personal no Laboral 2,07 - 2.876
163~ WIFACE B k]
1879.- Cosplesento Faziliar 73 3 14 13 3 13 13 13 13 13 19
8 .~ CUDTAS ¥ PRESTALIONES A CARGD 1€ |4 COMMID 3.8 65 545 565 13 585 548 580 585 13 2.882
191.- Formacion y Perfeccionsniento del Persoasl ] 7%
19 .- OTROS BASTOS SOCIALES A CARGD TE LA COMNIIAD b %
1 .- GASTOS DE PERSONAL 2.5 2,350 2,34 2.3 13 2,360 2,30 2.412 2,30 13 37,432




2.880 BOLETIN OFICIAL
SIN FROVINC  AV1IA HRENS FEOR PALFHCTR  SA1ANARCA  SEGIVIA SRIA VAELARDS IR ZAMORA
LORCEPTOS PROVIRCIAS 13 1 2 3 i 5 [ 7 8 ¢ T6TAL
24.- Dielas 245 n 75 75 N 75 5. 75 75 ] 940
247, Locosoriones 120 30 S8 8 %0 T 2% 18 45 12 451
24 .- TNDEARTZANIONES #OR RAZON DEL SERVICTO 8% 105 131 135 125 e 104 93 120 93 1.401
264.- Publicicad y Prosocion 2,000 - 2,000
267.- Reuniones y Conferentias 2,000 2,000
28 .- GASTOS DIVERSOS 4,000 4.000
273.- Estudios y Trabajos Tecnicos 200, 200
27 .= SERVICIDS REALIZADDS FOR EMPRESAS 200 200
- 2 .- GASTOS EN DIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 4,585 105 131 15 125 110 104 3 1% 93 3,600
TOTR, (PERACIONES CORRIENTES 5,119 2465 ¢ 2,491 245 133 2.470 2,454 2,505 2.400 105 2,78
771.- Fosento de Esplec 100.00 100.000
772, Promoxion de 13 Econowia Soriad 214,576 214,576
77 .- A ENPRESAS FRIVADAS 314,575 314,57
781.~ Formscion Profesional Gkupacional 14,556 ’ ) 156556
78 .- & FAUILIAS E IHSTITUCIONES SIN FINES BE | UCRD 16,556
7 .- TRANSFERDICIAS D CAPTTAL 132
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 3132 3.132
TOTAL PROGRAS 012 3. 251 245 2451 2495 1B 24 2,464 2.5 2,480 106 7388
10.- DETALLE GENERAL: £CONOSICO-TERRITORTAL. (3 - ») POR SERVICINS Y PROGRAMAS
SECCION  04.- INDUSTRIA, ERERGIA ¥ TRAMASD GARIOS  (KILES FT5.)
SERVICI0  04.- DIRECCION GENERAL DE TRABAJD
PROGRAXA  081.- PROKOCION FF L& OCUPACION
SIN PROVINE  AVILR BURGOS €00 PAIENCIA  SALAMANCA  SPRDVIA SIRIA  VALIAMDLID  ZaNORB
CONCEPTES PRVINCIAS 0. 1 2 3 ' H 4 7 ¢ TOTH.
741.~ Prosocion de Ia Geupacion 49,592 49,592
74 .- A EXPRESAS Y DTROS ENTES PLILICCS #9.082 47.5%2
" 781.- Prosoticon de 1s Deopacion .52 §9.592
76 .- A CORPORACICHES LOCALES 49,592 49,592
781,- Prosocion de la Bcupacion 47.593 49.593
78 .- FANILIAS E IHSTITUCIONES SN FINES UE JULRD 43,593 47,593
- . R — [
7 .- TRANSFERENCIAS EE CAPTTAL w7 148,777
TOTAL OPERACTONES TE CAPETAL 148.777 148.777
TOTAL PROGRAM: 051 148.777 148.777
TOTAL SERVICIO 04 533,743 2,485 2,471 2485 138 2.420 2.464 2,55 2,490 0 ST
TOTAL SECCION 0% 2,013 n.m 100.453 167,292 7.3 89.938 62,53 100,582 106981 72,99 2,674,913
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2.881

0.~ DETALLE GENERAL: ECONDMICO-TERRITORIAL {3 - %) POR SERVICIUS Y PROCRAMAS

SECCION  07.- OBRAS PUBLICAS ¥ ORDENACION DEL VFRRITCRIO
SERVICIO  01.- SECRETARIA GENERAL Y SSRVICINS CEMTRALES
PROGRANA  029.- DIR. Y SERV, fENER. DE D.P. Y DRDEN, DEL TERRIT.

GASTOS  {MILES PIS.}

SIN PROVING  AVILA RIRGDS LEGR  PALENCIA  SALANANCA  SEGDVIA S0R74 VALLADGLED  ZAMORA
CONCEPTDS PRIVIKCIAS L 1 2 3 4 5 ) 7 8 7 TOTH.
101,= Retribuciones Basicas Rl 22.92t
192.- Otras Remuneraciones 17.818 37.818
10 .- ALTOS CARGOS $0.73% " 80.73¢
111.- Retribuciones Basicas 2,647 7.647
112.- Btras Remunezaciones 2547 8.547
11 .- PERSONAL EVENTIAL OF GABINETES 16,194
121.- Retribuciones Basicas 43113 8.4% 10,025 6.675 172237 © 5.8 8.855 8.744 18.687 12,069 149.326
122.- Retribuciones Coaplemenlarias H.52 5.474 8§73 3.085 8.729 7.8 .07 4,185 10,494 5.537 §2.02%
124.~ Olras Reauneraciones u 172 315 172 S5 313 33 1”7 3 515 3.604
12 .- FURCICARIOS 79.028 14,231 18.793 9.9%2 25.481 23,83 14.215 13,08 29,524 18.12) 244,954
131.- Retribuciones Basicas 45,131 #5.13t
132.- Biras Reseneraciones 2,254 2,256
13 .- LABORAL F1.0 4737 47,387
151, - Retriduciones Rasicas 9.058 549 549 S4% 2,242 12.947
132.- Otras Resuneraciones 9.436 4% 25 AZy 1.58% 12.259
15 .- CONTRATADD EN RESINEN D€ DERECHD ADNINISIRAYIVD 18.49% 974 74 974 3,830 25,246
171~ Productividad .08 ' .08
172.= Gratificaciones 1.000 1.000
17 .- IHCERTIVNS Al RENDIMEEN(O 4,008 4.038
181.- Seguridad Social Personi!vl'c!tmal 15,218 14,218
182.- Seguridad Social Personsl ro Laboral 20.084 2.415 2,297 1,229 §,867 4341 1.812 3642 2.377 43,344
183.- MFALE 3,016 2 R 230 A4 kA 457 58 705 435 8,810
183.- Otzas Cuotas 712 H2
189.- Coaplewenlo Fisiliar B34 k<] 32 52 59 ] 4% &7 104 7% 27
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARSO UE LA CORRNIIAR 18,262 2.634 2.897 1571 420 4,451 2.8 85.52L
1. F‘orluion y Perfeccionaniento del Personal 2.981 2,981
19 .- DTRGS GASTOS SATIALES & £ARGD DE 14 SAMKTIAD 2,581 2.981
1 .- GASTOS DE PERSOMAL 26747 18.089 20.364 12.477 31.83t 20,404 20458 13,700 3.575 21,01 447,512
202.~ Edificius y Otras Coastrucciones 2.010 70 1.563 70 1.563. 1117 bz &70 1.787 . 11.167
20 .~ ARRENDANIENTOS 2,010 470 1.563 &70 1,384 1117 2 L] 1.787 874 15,347
£ti.= Terrencs y Bienes Katurales 28 108 108 18 103 108 108 103 108 108 1.200
212,- Edificios y Olras Construccionas 2.7 1.081 1.042 1.041 1.081 §.081 . LO&F 1.061 1.081 1,081 11,600
213.~ Haguiraria, Instalacion y URillaje ™ 750
215.- Hobiliario y Enseres 240 %50
216.~ Equipes para P:pcm5 de Inforsacion 1.633 1.633
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACIOH 5112 1.16% 1.18% 1169 1,189 1,189 1,389 1159 1969 1,169 15,683
22~ Drdirario no Inventariable 1,102 2 472 422 [Fed 2 2 2 22 Lrrd 4.500
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas &0 00
223.- Libros y Otras Peblicaciones 501 1 1 m 13 m im m in i £.500
224.- Katerial Tnformatico 1,000 1.000
22 .- KATERTAL DE OFECTHA 1.0 - 53 533 3 =3 533 533 53 533 533 8,000
231.- Energia Elecirica 2,003 £33 33 53 833 33 433 2] 433 33 7700
232.- Cosbustible y Otros parz Vebiculos 1.502 w 22 22 2, m; Fred 2 24 m 3.500
233.- Agua, &as y C3lefaceion 1.002 185 158 166 168 166 165 166 168 164 2,500
237.- Productos de Coasuma Especifices 540 180 20 180 2 00 i G 180 240 3.0
238.- Wiles y Herrasientas 180 &0 140 80 140 100 20 & 188 80 1,000
239.= Otros Susinistros 2000 2.000
23 .- SUNINISTROS 7.227 1.281 1,583 1.261 1,583 1.47 1.101 1.281 1,461 1,341 19.70¢
241.- Dietas 1.592 504 1076 504 1176 40 188 04 1.344 672 8.404
242.~ Locomociones 7 90 210 % 20 1% 3 9 20 20 1500
23.- Traslados o 0
24 .- IHDERNIZACIGHES PGR RAZON DEL SERVICTO 2,42 bl 1,385 594 1,386 90 198 57 1.584 m 10.400
251.- P 1,001 411 411 4t1 41 Mt 411 11 i 41 5,700
232.- Dlros Servicios de Transporle 1,000 1.000
253.- Servicies Felefenicos 1008 i 444 44 Al ELt] 444 [11] A4 444 5.000
254, - Servicios Pestales y Telegraficos &0 0.
25 .- TRANSPORTES Y COMUNTCACIONES 3,405 55 5 835 25 855 11.300
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SIRTA

SIN PROVING  AVILA BIRGOS LEG PALEHCIA  SALAMANCA  SEGOVIA VALLADDIID  ZANORA
CORCEPTOS FROVINCIAS 0 1 2 3 L] 5 ) 7 8 g TETAL
261,- Atentionas Prolocolarias y Represenlatlivas 1,500 1.500
262.- Prinas de Sequros b 93 a7 93 i1 15 3 93 243 124 L5590
263.~ Tributoes 450 450
284.- Pyblicidad y Promocion 1.000 1.00¢
245.- Edicion de Lidros y Publicaciones 1,500 L3500
247.~ Reuniones y Conferenciss 1.500 1.50
269, Otros Gastos 180 &0 140 80 140 100 k4 &0 160 80 1.000
28 .- GASTOS BIVERSOS 400 153 s 153 87 ) ¥l 153 408 204 8.500
.- Linpiera 01 m 728 borl m m oo m m 250
273.= Estudios y Vrabajos Tectnicos 1.700 1700
279.= Otros Servicios 500 500
27 .- SERVICIOS REALEZADES POR EMFRESAS 2.701 e 223 22 n pirsl 222 rrg Lom 22 4700
2 .- GASTOS EM BIENES CORRIENTES ¥ SERVICIDS 32049 547 7.669 5,457 7.5¢8 6,562 4352 3.457 8.219 6.010 89,400
JOTAL DPERACIONES CORRIEMTES m.an 2354 2,053 12,934 348 34,965 24.8% 19.157 42,174 701 556,512
§03,~ Haquinaris, Inslila-ciones y Htillaje 21,400 21,600
$0 .- EQUIPAMIENTO DE LABORAYORIGS IE OBRAS UM ICAS 21,4600 H.800
562.- Edificios y Oires Conslrucciones 18,000 18.000
883.- Maquinaria, Instalaciones y Miillaje 10.000 10.000
663.- Mobiliaric y Enseres 7,000 7.000
&66,~ Equipos para Procesos de nformacion 12,700 32.900
&4 ,~ EQUIPANTENT DE SERVICINS £7.900 67.900
479.- Inngvilizado inmatleris) 5.000 5.000
67 .- ESTUDIOS Y PROYECIOS 5.000 3.000
& .~ IWERSE(NES REALES 94.500 94.500
821.- Anticipos a1 Fersonal 4,000 4,000
82 .- CGHLESION IF PRESTAMOS 4,000 4.000
8 .~ ACTIVDS FIMWCTERGS 4,000 4,000
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 93.500 8,500
TOTAL PROGRAMA 029 e B 23,053 17.934 39.459 .98 24,620 1%.157 42,194 27021 555,412
TOTAL SERVICIO 01 398.222 23.546 803 1.9 39.459 34,986 24,820 1%.157 42,194 .02 455,412
10.- IETALLE GENERAL: ECOMONICO-TERRTTORTAL (3 - #) POR SERVICIOS Y PRORAMAS
SECCION  07.- OBRAS PUBLICAS Y ORDENACICN IEL TERRITORID $ASTOS  (KILES PTS.)
SERVICIO  02.- DIRECCION SEMERAL DE URBANISHD Y KEDIO ANBIENTE
PROGRABA  019.- DRDENACIGH Dl WFRRETORIO Y URBANISHO
SIN FROVIHC  AVTIA HRGOS LR PALENCIA  SALANANCA  SEGIVIA SORIA URLLADI DD TAKORA
CORCEPTOS FROVINCIAS 0 1 2 3 4 5 ) ? 8 9 T4THL.
121.~ Retribuciones Bisicas 11,4603 7,450 4.254 5.383 8.208 3.6%8 L 2,706 9.850 5.388 46,731
122,- Retribuciones Coaplesentarias 8,438 4,043 2,758 2,44 A% 2,124 3,084 89 3457 2775 045
12 .~ FINCTORARIOS 20.038 11,433 9.052 7.812 12.25 $.782 10,293 3,605 12.307 8.163 100.776
131, - Retribuciones Basicas 10.423 10.423
132.~ Otras Reauneracicnes 21 St
13 .~ LABORAL FIJD 10.944 10.944
151.- Retribuciones Basicas 8.652 1247 1.835 1.207 L.207 2.415 2,415 1.207 .14
152.- Gtras Resuneraciones 10.084 1472 1.45 1,003 1.003 2,005 1.483 1.003 19.6%0
15 .- CONTRATADO EN REGIHEW BE DSREC&)U ADMINISTRATIVO 18.718 2,679 3.2 2,210 2,210 440 4,099 2,210 39.835
18%.~ Seguridad Social Personal Laboral 3.284 ' 3.284
182,- Sequridud Socisl Personal no lahoral 5,618 804 1,905 &3 73 1.326 1.258 1.328 873 &3 14,805
183, RUFACE ni 55 303 red © 452 23 225 165 442 3% 3.568
188.~ Otras Lyotas 783 ' 7%
167.- Coaplenento Famidiar 104 43 35 43 43 2% 35 % 52 43 450
18 .- CUDTAS Y PRESTACIDNES A LARSD DE | A LORWIOAD 7,71 1;%5 1.843 1,034 LA L57% 1.55% 1.517 1.167 1,054 2.87¢
1 - GRSTOS DE PERSOWAL 59,467 16,137 14.187 11,08 ° 15909 1.7 11.84% s.20 13.474 1,407 | 174425




BOLETIN OFICIAL 2.883
SIN PROVING VIR BIS0S 1FOH PALENCTA  SALAHARCA  SEGIV7A SRIA VALLADRED  ZANGRA
CONCEPTOS PROVINCIAS [ 1 2 3 4 ] 4 7 8 7 TOTAL

202.- Edificios y Otras Comstructiones 38 kad 1 ) 3¢ 88 & 9% 1.100
20 .~ ARREKDNAIENTDS 8 ® K ] % 9% 8 10
212,- Edificias y Otras Construcciones 400 400
21 .~ REPARACTONES Y CONSERVACION 400 AN
221.- Grdinario no Iaventariable 505 258 =[5 25 25 255 255 5 26 755 2.800.
222.- Prensa, Revistas y Publicationes Periodicas 400 400
223.- Libros y Olras Fublicaciones i) 00
22 .~ RATERIAL DE GFICINA 1.705 A5 55 sl 2% Wi 735 55 %5 255 4.000
24t.- Bielas 100 5 4] 00 o 150 20 159 n 20 2,200
242.- Lecosociones 20 250
243~ Trasliados 50 50
24 - INDERNIZACIONES POR RAZDH UF). SFRVICIO o 05 % 200 25 150 20 150 25 200 2,500
253, - Servicios Telefonitos . 400 00 20 200 0 200 200 200 200 200 2,200
254~ Servicios Postales y Jelegraficos 200 200
25 .- TRANSPORTES Y CONUNICACICHES 0 200 20 20 20
261,- Atenciones Prolocolarias y Representalives %
264.- Publicidad y Prosotion 1.200
265.- Edicion de Libros y Publiraciones 2,000
286.- Actividades Culturates y Educativas 300
267.- Reuniones y Conferencias L2250
267.~ Otros Bastos 204
28 .~ GASTOS LIVERSGS 7,400 7.400
273.- Estudios y Trabajos Tecnicos W 500
279.- Otros Servicios o) 200
27 .~ SERVICIOS REALIZADOS POR EWPRFSAS 70 00
2 .- GASTOS BN BIDNES CORRIENTES Y SERVICIDS 11,813 m m " m 1] 3 & m 743 18.500
441.~ Educacion Escolar Urbanistica 330 $30
44 - & ENFRESAS Y OTRS ENTES PUBLICOS 5% - 530
461.- Divulgacion Bestion trbanistica %S ‘ 285
46 .~ A CORPORACTONES 10CALES 85 %5
471, Adiplacion » 1a Korsativa Urbanistica 255 28
47 .- & ENPRESAS PRIVATAS 265
481.= Divulgacion de Activ. Urbanislicas Asoc. Vecines 530
48 .- A FAMILIAS € JWSTITUCIOHES SIN FINES DE LUCRO 30 3
4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.5% 1.5%0

TATAL OPERACIONES CORRTENTES 72.812 16,518 14,956 11,799 16,688 12,488 12.5¢2 9.891 1428 12,150 194,515
649~ Inwovilizado Inmaterial 98,000 $8.000
86 .= EST. Y PROY. URBAHISKO, ORD. TERR, Y CARTOCRAFIA 98.000 §8.000
£78,~ Otro Inmovilizado Materisl $0.000 90,000
47 .- PLAN CARTOGRAFICO REGIDNAL 90,000 90,000
683~ Haguinaria, Instalaciones y Utillaje 25,000
£85.- Kobilizrio y Enseres 10,000
68 .- EQUIPANIENTO CARTOGRAFICG 35,000
& .- IWERSIONES REALES 223,000 23.000
781.= Planeaniento y Sestion Urbanistica £0.812 4.8 5.587 5.881 143 Fod] 5.697 7.7 ER R 108,500
76 .~ A CORPORACIONES LOCALES £0.812 4,208 5,567 5,88 4143 294 5,437 17.724 108.500
7 .~ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0.812 4,208 5.597 S.881 43 ]

103,500
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SIH PROVIRG ~ MVILA BURGOS 1R0H PALFRCIA  SALARANCA  SEGOVIA SIRIA  VALLADCLED  ZANORA
COMCERTOS PRVINCIAS 9 1 2 3 4 3 [3 7 3 9 TOTH.
849.- De Ewpresas Diversas 70,000 70,000
84 .~ COAPRA Y SUSCRIPCION DE ACCIONES 70,000 70.000
8 .- ACTIVDS FIMANCIERGS 0.000 ) 70,000
TOTAL OPERACEONES D€ CAPETAL 53,812 4.28 5.567 5.881 4,143 24 6,677 12,74 JAH LN
TOTRL PROGRASA 017 428,524 2114 €583 17.680 2.831 12,742 19.28% 9.891 397 15,304 5015

10.- BETALLE GENERAL: EEONOMICO-TERRITORIN. (3 - %) POR SERVICIOS Y PROGRAKAS
SECCION  07.- OBRAS PURLICAS Y CREEMACEON JEL TERRETORIC
SERVICI0  02.- DIRECCION GEMERAL DE URSANISKD Y KEDID AMBIENTE
PROGRAHA  025.- PROFECCION ARMBIENTAL

GASTOS {KILES P15.}

SIN PROVIKC  AVILA BRGOS EECK PALEHCIA  SALAHANTA  SEGOVIA SIRIA VALLADOLIR  ZAKORA
CONCEPTOS PROVINCIAS ¢ 1 2 3 L] 3 1] . 7 3 7 mm.
§21.- Retriduciones Basicas .99 9.92¢
122,- Retzibuciones Coapleaentarias 8,572 8.572
12 .- FUNCTONARTOS 18,501 18.%01 .
151.- Retriduciones Basicas 1.435 1.835
152.- Otras Remuneraciones 1,908 1.901
15 .= CONTRAYADOD EX REGIMER DE DERECHG ADMINISTRATTVO 3.3 3.7%
182.~ Seguridad Social Personal no Laboral .15 1,559
183.- MOFACE . 545 5
18%.~ Cosplesenlo Fastliar 52 T2
$B .- CUDTAS Y FRESTACIONES & CARDGO IE LA CMENTIMD 2,15 2,15
1 .- GASTOS DE PERSONAL 4,393 24,373
221.~ Ordinario nd Juvenlarishle e 504
222.- Prensa, Revistas y Publiciciones Perindicas 330 33
223, Libros y Olras Publitaciones 270 N
22 .~ BATERIAL DE OFICING 1.160 1.100
241.- Dietas -0 50
242,- Locomociones 109 100 .
243.= Traslados » W
24 .- IKDERNIZACIORES POR RAZDH DF{. SFRVICIN 400 500
253.- Servicios Yelefoaicos | 300 300
254.- Servicios Postales y Telegraficos 200 200
2§ .- TRANSPIRTES Y COMMICATIONES o - 5%
261.- Atenciones Protocolariss y Representativas . AN 400
284~ Publicidad y Prosocion ' 1.400 1,400
263.- Edicion de Lidros y Pudlicaciones 1.6%0 1,620
286.~ Aclividades Culturales y Educativas 500 500 ¢
247.- Reuniones y Conferencies 3.280 3.280
267.- Otros Gastos 300 30"
24 .- GASTOS DIVERSOS 2.500 7.580
273.- €studion y Trabajos Tecnicos 500 30
279.- Otros Servicios . ' W¢ 200
27 .- SERVICTOS REALIZADOS POR ENZRESAS 700 00
2 .- GASTDS .EI BIEMES CORRIENTES Y SERVICIOS . 10,200 10.200
441.- hpoyo 3 13 Investigacion y Educacion Amdientsl 3,000 3.000
44 .- A ENFRESAS Y OTROS ENTES PUELICOS o 3000 3.000
458, - Apoyo a la Investigacion y Educacion Asbiental 2,25 2.250
46 .- & CORPORACTORES 1DLA ES 2,290 2.250
471.- Bpoyo % 13 Iovestigarion y Educarion Asbiental o0 ’ 4
300

47 .- A ERPRESAS PRIVADAS 0
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SIH FROVIRC - AVEHLA KRG0S LEDH PALEHCIA  SALARANCA  SEBIVEA SIREA VALLADOLID  ZANORA-
CORCEPIDS PRIVIRCIAS ] 1 2 3 5 $ 7 8 ] TOTAL
481.- Apoyo 3 1a Tavestigacion y Fdugacion Ambiental 13.000 13.000
48 .- A FAMIRIAS F JHSTITUCICNES SIW FINFS DE GLCRD 13.00 13.000
4 .~ TRANSFERENCIAS mms 18.55¢ 18.550
ToTAL WM]IIES CORRIENTES 53.143 B.443
609.- Inmovilizado Enmaterial 3.000 5,000 000 . 5,000 5,000 3.000 3.000 A.000 5.000 44.000
&0 .- FC1, ORDENACION DE SS?D'?C!SG HATIRALES 3,000 5.000 5.000 5000 5000 3,000 L5.000 4,000 5.00 4,000
417.- Bienes Deslinados al Use Generzl 5,000 8.000 15.000 10.000 8,400 £.000 §.000 2.000 8,000 74,000
61 .- FCI, ACCIONES ESPECIALES ER AREAS URBANAS 5.000 8,000 5,000 10,000 8.000 8.000 §.000 8.000 8,000 74.000
629.~ Inuovilizado Inmaterial 21,100 21,100
&2 .- EVALUACION D£ IKPACTOS AKBIENTALES 21.100 21100
& .~ IRVERSICMES REALES .10 10.000 13.000 20.000 15,000 13.000 11.000 11,000 12,000 13.000 139,100
761,- FCI, Tratzmiento de Residuos 145,000 165,000
762, FCI. Recuperacion de Cauces 33.9%0 5.000 5.000 5.000 5.000 3.000 22,000 7.15¢ &.700 5,000 160,000
76 .~ h CORPORACICNES 1 OCALES 198.950 5,000 5,000 5.000 5.000 5,000 22,000 7.15% 4,900 5,000 245.000
771.- Descontaminac, Atsosh, y Tratam. Aquas Residusles 3500
77 .- A ENPRESAS PRIVADAS 89.500
7 .- TRANSFERENCIAS OE CAPITAL 283,450 5,00 5.000 5.000 5 ] 5,000 2,00 71% 4,500 5000 AN
TOTAL .WWIDES DE CAPTTAL 309.550 15.000 18,000 25,000 7@.090 18.000 B.000 18.1% 18.900 18.000  493.500
TOTAL PROGRAMA 021 2.4 15.000 18.000 25.000 2000 . 18,000 13.000 18.1%0 18,500 18.000 546743
TOTA, SERVICIO  ¢2 789.317 38,124 35,553 42,60 40.831 30,742 52.289 28.041 5047 B LT
£
10.- DETALLE GENERAL: ECORDHICO-TERRITIRIAL (3 - %) BOR SERVICICS Y PROGRAWS
SECCION  07.- CBRAS PYBLICAS Y ORLEMACTON BEL 1ERRITORIO GASTOS (MILES PTS.)
SERVICI0  03.- DIRECCTON GENERAL OF ARGUITECTURA ¥ VIVEENDA
PROGRANA  017.- DRIENAC. JE VIV, Y REMABIL, LEL PATR. ARQUETECT.
SIN PROVING ~ AVTLA BURGOS LER PALENCIA  SALAMARCA  SEGOVIA SIRIA VAIANLID  ZRMORA
CONCEPTOS . PRIVIKCTAS 9 1 2 3- 4 S § 7 8 ¢ TOTAL
121.- Retribuciones Basitas 15.939 2,69 3.965 481 L 3N 3.2 73 735 12,395 2.0% 49,802
122, Relributiones Cosplesenturias 12,559 1.459 1.73 2173 §.210 2212 3 24 7,542 83 0,438
124.- Otras Remuneraciones 172 172
12 .- FURCIORARIOS 28,458 4325 5,88 7.034 430 5564 1.198 1,069 19.937 2.89% §0.410
131,= Retribuciones Busicas 1.377 1201 3.315 1.082 3457 2,494 12,826
132.- Olras Remunersciones & & 16 H 158 15 632
13 .- LABORAL FEMD 811 £.281 3.481 1.3 k% L 2,819 13.258
153.~ Retribuciones Basicas L.4L0 985 1.208 1.410 5,014
152.= Otras Remvreraciones il 443 619" 815 2.248
15 .- CONTRATADO EX REGTHEN DE DERECHD ADNINISTRATIVD . 2,001 1.42% 877 2,025 7.287
181, Seguridad Social Persenal Laboral 1,04 EL| k2] 786 3m
182.- Seguridad Social Personal no Laboral 34? 82 1.168 7.807
183, = KUFACE 203 47 47 457 7 2.18%
189.- Coaplenento Familiar 2% El ¢ 87 280
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES & CARGD TE & COMMIDAD £.822 397 1.213
1 .- GASTOS DE PERSIRAL 31.884 3R 7.527 .22 5.124 12,684 2731 S.404 2.948 6137 115.003
221.~ Ordinario no Inventariable 1,500 1,50
' 222.- Prensz, Revistas y Pudblicaciones Periodicas 0 400
223.- Libres y Otras Pub)icaciones 400 N 800
2% .- HATERIAL DE OFICINA 2,500
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SIN PROVIND  AVILA PRG0S 1EOH PALERCIA  SHLAMARDR  SEGWIA VALLADOLID  ZAKORA
CONCEPTOS PRIVIKCIAS 0 1 2 3 [y 5 6 7 8 ¢ TeTHE.
241.- Bietas 70 i)
242,- Locomociones 180 180
24 .- THDCMHIZACTORES POR RAZIM DEL SERVICIC 500 b3
253.= Servicios Telefonicos 929 470
254.- Servicios Poslales y Telegraficos 230 280
25 .- TRANSPORTES Y CONUNTCACIONE 70 700
261.= Ateaciones Protocolarias y Representativas 20 00
264.- Publicidad y Prosocion 2,217 2.7
267.- Reuniones y Conferencias 1.000 1,000
289~ Otros Gastos 783 783
24 .- GASTOS DIVERSHS 8,200 4.200
2 .- GASTOS EW BIENES CORRIEMTES ¥ SERVICIOS 8.30 8.3%
v TOTAL OPERACIONES DIRRIENTES 40.184 .32 7.5 .28 5.124 12,4694 2. 5.404 24,98 5.157 123.303
£62,- Edificios y Clras Construcciones 50,000 45,000 55.00¢ 53,000 35,000 35,000 45,000 45.000 55.000 45,000 515,000
86 .- CONSERY, Y REHABILIT, PATRTNOHID ARGUITECTONICH £0.000 43,000 55,000 55,000 35.000° 05,000 5,000 45.000 55.000 45,000 515.000
679.~ Inrovilizzdo Inmateriu) 40.000 ' 50.004
47 .- ESTUDIOS Y PROYECTOS £0.000 80,000
£85.- Kobiliario y Enseres 5,200 ) 6,200
&B .- EOUEPAMIENTO DE SERVICIDS 5,200 £.200
& .- DNERSIMNES REALES 126,200 AS000 000 . RO SO0 TN 45000 600 SO0 45000 9L
823.- Prestasos y Antic, Conced, 2 Plazos Medic y largo 10,000 15.000 25,000 25000 25.00 25,000 15,000 15.000 25,000 15.000 195.000
B2 .- CONCESION IE PRESTANGS 10,000 15,000 25.000 25.000 25,000 15.00 15.000 15.000 195.000
8 .- ACTIVOS FIWMCIERDS 10.000 15.000 .00 25.000 25,000 25.000 15.000 15.000 25.000 15.000  195.000
TOTAL OPERACICMES DE CAPITAL 134,200 80.000 80.000 8.000 £0.000 80.000 49.000 £0.000 80.000 £0.000 778200
TOTA, PROGRASY 017 174,384 69,322 87.527 89,232 5124 92,694 82.73t .44 15948 8,137 899503
10~ DETALLE GENERA.: ECOHONICO-TERRITORTAL (3 - #) POR SERVICIOS ¥ PROGRANAS
SECCI0R  07.- OBRAS PURLICAS Y ORRENACIDH PEI TESRRITORID GHSTOS  (MILES PTS.)
SERVICIG  03,- DIRECCICH GENERAL DE ARUITECTURA Y VIVIEWDA
PROGRAN:  018.- PRONOCION DE VIVIENDAS
SIK PROVIRG  AVILA MRGOS LECH PALENCIA  SALARANCA  SEGOVTA SORIA VALLABOS IB ZANORA
CORCEST0S PROVINCIAS 1] 1 -2 3 4 3 é 7 8 ? T6TRL.
121.- Retribuciones Basicas 36,979 10,035 15.843 15.814 9.494 11.428 14,838 1203 19,944 10.80% 159,866
122.- Retribuciones Coaplementarias 27.195 4,394 7.048 8,753 3.912 5,593 2.3%7 b.457 8.748 4,238 83.77%
124.- Otras Remuneraciopes 120 f4] 483 12 120 u3 1% 172 i}l 2.050
12 .- FURCIDHARIOS .75 14.54% 23.182 28.030 13.526 17.341 2.628 18.550 28.883 15.538 244,982
131.- Retribuciones Rasicas 3.603 1.082 L2 1.082 7.673 1.082° 19,393 3.880 38.707
132.- Otras Resuncraciones 180 B 56 54 381 54 5 184 1.522
13 .- LABCRAL FINO 3,708 1135 1.148 113 8,054 1,138 70.352 3,844 40.829
t51.- Retribuciones Rasicas 2,19 2.195
152.~ Otras Remureraciones 2117 2,517
15 .~ CONTRATADD EX REGIMEN IF LERECHD ATMIRISTRAIIVQ 4,312 4.312
181.~ Sequridad Sociv) Personal Laboral 18 X1 34 o 344 2417 k<3 4,195 1,160 12,190
182,- Sequridad Social Personal ne Laberal 4.893 2.57¢ 4,548 .17 3,457 4,976 6,005 14,843 5.943 2,694 58,043
183.- MUFAE 1,328 238 e 24 e 47 00 177 39 138 3.362
18%.- Cosplenento Familiar 120 18 k< 52 1©0 10 10 18 5 19 m2
18 .- CUDIAS ¥ PRESTACIONES A CARGO Df LA CONIWINAD 9.478 3167 5.203 11 3.546 7.350 6,456 15,038 17,526 02 . 7B
1 .- GASTOS DE PERSONL 18,652 27.603 B.277 17.0m2 32,743 3.220 34,388 41.741 %224 J3ET

81.748
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. SIH EROVING  AVILA BURGOS LEOH PALERCIA  SALAMANER  SEGDVIA SIRIA VARLADOLID  ZAMORA
. CORCEPTOS PROVINCIAS ¢ 1 2 3 L] 5 [ ? 3 ¥ TeTAL

202,- Edificios y Olras Constructipaes 432 192 240 284 144 192 240 24 32 148 2.400
20 .~ ARRENDANIENTOS 432 192 240 24 144 192 240 218 2 #2400
212.- Edificios y Otras fonstrucciones 701 At 31 k3 H] 31 kj b kb i kit 3t 3.500
2§ .- REPARACIONES Y CONSERVACION 703 3t 31 IH 31 k3 3 ‘Z‘Jl 3y 3 3.508
221.- Oréinario no Inventarizble 882 2 430 i g W4 k174 A0 i 837 u3 4500
222.- Prensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 800 £00
723.- Libres y Dlras Publicaciones 284 124 124 124 124 124 124 124 124 124 1.400
22 .- HATERIAL BE OFICINA 1,966 S14 414 &3 418 514 814 565 71 447 7.100
231.~ Energia Electrica 3.250 3.250
232,~ Coxbusiible y Olros para Vehiculos 3.000 ) 3,000
233.- hgys, Gas y Calefaccion 2.500 2,500
234, - Vestuario 52 22 74 » ” % 2 7 z » 250
239.- Otros Suninistros n 12 142 142 152 142 142 142 12 142 1,400
23 .= SKINISTROS 9924 144 144 §44 184 154 154 164 14 44 10,400
241.- Dietas %0 140 20 7% 120 180 200 180 250 i 2,000
242, Loconociones 243 108 135 149 91 108 135 2 75 4 1,35
243,- Traslados 350 o
24 .- INDEMNIZACIONES POR RAZON DFL SERVICIO 3 268 1nh 389 201 248 335 302 435 pall 3.700
254.- Pl - 5.297 5.297
253~ Sezvicios Telefonicos 07 177 77 77 177 177 77 177 7 177 2,000
254.- Servicies Postales y Jelegraficos 3 o) ol bl 20 20 29 ol 2 20 203
25 .- TRAKSPORTES Y CONIMICACIORES 577 197 197 187 w 197 197 197 w 197 7,560
262.- Primis de Segures Wt n in n 171 17t 171 171 7 1 1,800
263~ Tributes 10838 4816 6.020 6.622 3.812 4,816 6.020 S.418 7.826 4.214 £0.200
264~ Pudlicidad ¥ Promocion 142 &2 &2 &2 42 82 42 62 82 A2 700
2§ .- GASTOS DIVERSKS 11.239 5049 6,23 4,855 3845 S.049 6.233 3,851 8.05% 447 £2.700
21, Lispiezs 21 171 171 1 t1 7 m 171 m m 1,800
279.- Otros Servicios 11,198 4.978 4.978 4978 . 49m 4.978 4.978 4.978 4,978 4,978 58,000
27 .- SERVICIOS REALIZADDS POR EXPRESAS 11,459 5.4 b4 N34 5.8 9,149 S.149 549 5349 S.149 37.800
2 .- G4STOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICICS 41,401 11.845 13.243 13.972 1047 11.84 13.263 12,55 15.388 11.137 155,300
321.- Intereses de Prestzaos y Aaticipes 3.000 3.000
32 .~ DE PRESTANGS Y ANTICIPOS 300 3.000
3 .~ GASTOS FINKIERDS 3.000

TOTA. DPERACIONES CORRIENTES 125,349 30,498 42,856 7.9 27.501 44,571 43,485 44.543 4% 35381 22,170
602.- Edificios y 0trss Construcciones 140,000 105,000 891,200 351,700 3330 33750 281500 $08.000 187,200 3.585.400
&0 .- FCL. VIVIEHDAS RE PROKDCION PUMLIMA 150,000 105. 000 /91,200 361,700 33300 PAMO O B/LHO 208.000 187,200 3.565.400
412.- Edificios y Otras Construcciones 71,600 42,900 50.000 73.500 30,000 57,200 35,700 28,400 84,300 28,800 508,400
61 .= FCI. REHABILITACION DE VIVIENDA PUBLICA 77.500 42,500 50000 71.500 50,000 57.200 5.7% 28,600 44,300 28,800 308,400
§21,- Terrenos y Biengs Haturales 33.833 24.25 37.683 37,483 33,448 3644 %425 20,183 37.683 0.188 323.000
62 .- ADGUISICION Y URBANIZACION DR SIFLO 3.833 24.225 37,683 37.683 33,645 364 24.275 20,3188 37.483 20.183 _m.m
639.- Inmgvilizado Inmaterial 104,100 . . 104,100
43 .- ESTUDIOS Y PROYECTOS 104,100 : 104,100
£67.- Bienes Bestinzdes 3l lkse Genersl 32.800 13.800 18.400 25.300 17.4% 17,800 12,30 10.500 24,000 10,500 189.800

&6 .- CORSERVACION DEL PAROUE DE VIVIERDAS 37.800 13.800 18,400 25.300 17,400 19.800 12,300 10.500 24,000 10,50 187.80

£75.- Kabiliario y Enseres 12.601

67 .~ EQUIPAHIENTO DE SERVICIOS 12,4601 12,601

& .- INERSIONES REALES 265.94 240,925 211,083 1.025.483 452,748 3948 9725 W08 1.0%3.983 245,488 4,700.301
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STH PROVIN

WA BRGES LEG PALERCIA  SAEANANTA  SEGOVIA SORIA  VALLADOID  2ANORA
COACEPTOS FPROVTHCIAS 0 1 2 3 § 7 3 g TOTAL.
922,~ Aaorlizecion de Prestinos 3 Plazos Hedio y Largo 44.700 . 44,700
92 .- AHORTIZACION D PRESTAROS .20 #.700
9 .- PASIVOS FIMANCIERDS .70 4,700
TOTAL OPERACIDNES DE CAPETAL T84 . 4055 200,083 1.025.683 462,746 M3.9H BT 30788 1.033.583 246,488 4746000
TOTAL PROGRA%A 018 454,983 27623 2309 1072932 4%0.247 48057 45508 3771 LALI? 28184 5.268.171
TOTAL SERVICID 03 433,367 M0.545 M7 1.162.184 575,311 581.231 S515.93% 453135 1216080 7986 6.167.674
10.- DETALLE GENERAL: ECONDNICG-TERRITORIAL {3 - ) POR SERVICIGS Y PROGRAMAS
SECCION  07,- OBRAS PUT ICAS Y ORIERACION MEL- TERRITORIO GASTOS  (MILES P1S.)
SERVIEIO  04.- DIR, GEN. DE OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA
FROGRAMA  020.- INFRAESER, URPANAS, SAMEAN. Y AKAST, DE POBLAC.
SDEFROVIRG  AVILA BIRGDS LECH PALENCIA  SALAMAHCA  SFGOVIR SORIA  VALLAMUID  ZANORA
CONCEPTOS PROVINCTAS [ 1 2 3 4 H & ? 8 9 TOThL .
121.- Retribuciones Basicas, 11,669
122, - Retribuciones Coaplementarias 8.812
12 .- FURCIORARIOS 20,481
131.- Retribuciones Bastcas 2.551 2,55t
132.- Otras Remsnesaciones 8 128
13 .= LABORAL FIJO 2679 2.8
181, - Seguridad Social Persmadl Laboral 203 83
182, - Seguridad Social Personat no Paboral 842 842
163, - KUFACE 832 832
189.~ Complesento Fumiliar ” n
18 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARG DE LA COMMIDAY 2156 2,15
1 .- BASTCS DE PERSONAL 2316 2531
20%.= Otro Insovilizado Haterial 200 200
20 .- ARRENDAHIERTOS w 900
212.- £dificios y Otras Coastrucciones 500 500
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACION 400 &
221.- Drdinasio no Inventariable 2,000 ' 2.000
222.- Prersa, Revistas y Pub)icsciones Periodicas 750 ™
223,= Libros y Otras Publicaciones 750 750
22 .- BATEREAL IF OFICINA 3.500 3500
231,- Energia Fleclrica w0 500
232.- Comdustible ¥ Otros para Vehiculos 1.000 1.000
233.- Agua, Gas y (elefaccion 1,000 1.000
234.- Vestuario i 100 100
237.- Productos de Cousumn Esprcifiros 500 500
218,~ UBtiles y Herramientas 200 200
23 .- SURINISTROS 3,300 3.300
43, - Dietas 1.000 1.000°
242.- Locomaciones 400 il
24 .- IHDEMHIZACEIONES POR RAZIN FFL SERVICIG 1,800 1,400
253, - Servicios Telefonicos 2,000 2,000
254,~ Servicios Postales y Telegraficos i 400
25 .~ TRANSPURTFS Y COMMIEACTONES 2400 2,400
241,- Atenciones Protocolarias y Representatives I 00
264,= Publicidad y Prosccion 500 500
247.- Reuniones y Lonferencias 1.000 1.000
268.- Juridicos y Conlenciosos 300 500
26 .= GASTES DIVERSOS 2,300 .30
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SIN PROVING  aV]IA KRGS | EO% PALFHETR  SALRHANTR  SFGOVIA S0RIA VALLAIDLID  ZAKORA
CONCEFTOS PROVTRCIAS ] b 2 2 4 S L] 7 3 ¥ TOTAL
271,- Linpieza 1.000 1.000
273.- Estudios y Trabajos Tecaicos 500 500
27 .- SERVICIDS REAL IZADOS POR ENPRESAS 1,500 1.50
2 .- GAST0S EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 16,100 15.100
TOTAL (PERACIONES CIRRIENTES .41 P
£07.- Bienes Destinados a1 Uso Seneral B.400 187.400 25,400 184,300 185,300 00,100 77.200 197.600 108,100 £40,000 1,561,200
6C .- FC1. ABASTEC. Y SANEAHIERTOS DE MUCLEDS LIRRANDS 3,600 187,400 46,600 184,300 §66.300 200. 100 . 77,200 197.600 108,100 4000 1561200
419.~ Inaovilizado Insaleria) 88,800 £5.800
61 .= FC1. ESTUDIOS Y PROYECIOS 83,800 83.800
& .- DRERSIONES REALES 142,400 187.400 245,600 184.300 168,300 20,100 T2 157.600 108.100 140,000 1,450,000
261.- FCL. Abastecimiento y Sanean. de Mucleos Urbanos 100. 000 100.000
7% .- & CORFORACIOHES |0CALES 100,000 ' 100.000
T .- TRARSFERENCIAS DE CAPITAL 100000 100.000
TOTA. OPERACIONES DE TAPITAL 02400 167,400 245500 184300 166,300 200.100 72,200 197,600 108,100 140.000 1,750.000
TOTAL PROGRANA 020 23.818 187.400 248,600 1“.300 168300 200,100 7.0 197.600 108.100 140,000 1.791.418
10.- DETALLE GENERAL: ECONOMIEO-TERRITORIAL. (3 - %) POR SERVICIOS Y PROGRAMAS
SECCION  07.~ OBRAS PURL ICAS Y DROFRACION LEL TERRFTORID GASTOS (MILES P15.)
SERVICID 04, DIR. 6EN. DE OBRAS PURLICAS £ IHFRAESTRUCTIRA
PROGRAMA  032,~ PI AN REGIONAL 1€ CARRETERAS .
SIN FROVINE  AVJlA RIRGDS FEMW PALERCTA  SALAKAMCA  SFGOVIA SURIA VALADOLID  ZAKORA
CONCEPTOS PROVIRCIAS ¢ 1 H 3 3 8 7 L3 k4 TETAl.
121.- Retribuciones Basicas 27,925 g.127 IZ.B(‘B 11.735 7.088 2,880 7.535 11,413 3.815 8.473 114.789
122.~ Relribuciones Cosplesentarius 20.54% S.A7h 5,387 5383 4,080 5.148 3545 4,298 .82 3988 £4.05%
124.- Otras Rewuneraciones 172 343 120 17 - 87
§2 .~ FUNCIONARIOS 49,846 14,945 L B370 17.168 11,586 14.948 11480 15.085 13,645 12,451 178,695
131.- Retribeciones Pasicas 11,599 £30.592 207,653 232,362 116.082 203.143 118,682 108.57) 203.142 130,502 1,482,818
132.- Otras Remuneraciones 582 7166 11.942 12.73¢ 8,370 11,145 &.370 5573 1148 7.8 80,200
13 .- LABORAL FIN0 12,381 137,758 229,595 244,901 122,402 214,289 122,452 107,344 214,288 137758 1,542,818
151.- Relribuciones Easicas 987 987
152.- Btras Reanreraciones 428 429
13 .= CONTRATADO F3 REGINEM 1€ DERECHD ADMINFSTRATIOR 1.46 1,415
181, - Sequridad Socia) Personal Laboral .87 43,327 48,879 347 38,736 64,287 34,736 32,94 64,287 AL327 443,067
182.- Seguridad Social Personal no Laboral j 2 - 40 425 1.403 3,479
183.- MUFACE 1,401 w7 ki 415 23 350 440 708 o s 4.819
188.- Otras Dyotas 1.012 1.012
189.- Coplesentn Familivr . 1 1o " 7 43 % 52 B 43 &0 817
18 .- CUOTAS Y PRESTACTONES A CARGD TE LA COKUNIDAD 7.584 41,994 43,733 74.94 3r.22 £5.380 37,248 32989 86,035 41.903 475.014
1 .~ BASTOS TE PERSONAL &§9.413 194.498 317.518 [T 170,830 294,033 171.160 156,148 294408 192122 2.198.903
20%.~ Gtro Inmcvilizado Material 30 30
20 .- ARRERDRMIENIDS 30 30
22.~ Edificios y Dtras Constrocciones 3,000 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 £.500 1,500 16.500
21 - REPARACEONES Y CONSERVATIDN 3.000 1.5 1.500 l.SO_D 1.500 1.500 .50 1.500 1,500 1.500 15.500
22t.- Oréineric no Inventariable 1.1%0 850 (5] [ 850 450 450 450 59 450 7.000
222.- Prensa, Revislas y Publicaciones Periodices 800 80
223.- Libros y itras Publicaciones 1.000 1.000
22 .- KATERIA, Y€ OFICTRA 2,950 &850 50 &0 &0 0] [ 830 &0 830 8.800
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PALFHCIA  SALAMANCA ° SEGIVIA

SIN PROVINC  AVILA KREOS [EOH SORTA VALLADGS.JD  TAMORA
DONEEPTOS PROVIRCIAS 0 1 2 1 4 3 [ 7 8 9 TOTAL

231.~ Eaergla Electrice 00 2% 20 200 200 200 200 e 200 20 2,000
233.- fqua, Gas y Lalefaccion 780 340 340 350 340 160 30 380 350 340 4,000
234.- Vestuarto 12.000 12,000
238.- Utiles v lerramientas 150 150 130 150 150, 150 1% 15¢ (5 2.000
23 .~ SUMINISTROS 13.610 Ao e e 710 710 e ne 7ie 70 20,000
241, - Dietas 20,000 17,000 14,000 14,000 12,000 14.000 10,000 12,000 12,000 12,000 131,000
242.- Locosociones 0 . 500
24 .- THDEMHIZACIONES FOR RAZOH DL SERVICID 20,500 15,000 14,000 14,000 12,000 14,000 10.000 12,000 12,000 2000 131,500
253.~ Servicios Telefonicos ) ol ke S0 500 Eid S0 0 504 50 50 5300
254.- Servicios Postales y Telegraficos 50 5 0 % ] 3 o ® b » w0
23 .= TRANSPORTES ¥ COMUHICATIONES &0 ) w0 550 =0 50 5% 0 550 w0 5.8
2581.- Atenciones Protocolarias y Representalivas 300 300
252.- Priaas de Sequros 15.000 15,000 -
267,- Reunioaes y Coaferencias 2,000 2,000
268~ Jridicos y Contenciosos 500 500
25%.- Bros Bastus 5,000 4,000
26 .- BASTNS DIVERSOS 800
273.- Estudios y Tradajos Tecnicos 200
»27 .= SEXVICIDS REALIZADDS POR FAPRFSAS 0 800
2 .- GASTOS EM BIENES EORRIEWTES Y SERVICIOS 83,81 14,410 17,410 17.410 15.419 17,410 13.410 15.410 15410 15.410 205,500

TOTAL OPERACTONES CORRIENTES 133,23 2071086 T8 330 184240 313.M3° 184590 .58 W0AB  ALS2 2.404.43
801.- Terrenos y Bienes Maturales 20.000 20.000
£07.- Bienes Dextinados 31 tiso Genera) 13.24 203,460 226,500 280580 M. AURIN £73.490 1R5.200 210,20  AUL240  2,098.500
60 .- FCI. VERTEBRACION REGIONAL 133.2% 203,440 276.500 280.530 220,230 2A9.320 173.4% 186,200 210,250 A5.20 2,118,500
617.- Bienes Destinados 3l Uso Ceneral 8. 300 100,000 80.000 700 50,000 40,000 381,300
&1 .- FCI. ACTHACIONES ER MEDIO URBAND &4,300 100.000 * 80,000 27.000 $0.000 40.000 381.300
42¢.~ Inmovilizade Inmaterial 50,000 .00
42 .- FE1. ESTUDIOS Y PROYECTOS 50,000 .00
883.- Kaquinaria, Instalaciones y Utillaje 70,200 90,200
485.~ Mobiliario y Enseres 20,000 20,060
§57.- Bienes festinados 31 Usa Gearrsl ot 731 79.290 154,530 147.780 113140 103,300 W0 70.730 98.4540 98,00 1,032,331
&6 .~ CONSERVACTON Y EXPLOTACION L€ LA RED 211.93) 7%.290 164,030 147,780 113140 103.300 .00 70.730 ¥8.640 ¥.080  L.242.331
677.~ Bienes Jestinudos sl st General 36,021 5. 789 §2.933 75.244 4414 LA 50.357 80.948 64.B40 605,000
47 .- NEJORAS £ CARRETERAS 34,021 95.789 2.9 76.244 &4.414 44,404 0,397 0,948 4840 808000
4 .~ IMVERSIONES REALES 479,481 438,751 SH.BIY SA.293 - MREH M3 H9R.9MF DL BER 18140 4,298,738

TOTAL GPERACEONES DE CAPITAL 479481 3051 SHBIF D293 MP.A3A 47034 9R.9R4 330327 349,638 418,160 4.298.33t

TOTH, FROGRA®A 032 §12.704 M2.8% L7 8754816 SIR.TM 790.477 434384 SB.N5 479278 625.692 A.T02.734

TOTAL SERVICID 04 995,520 BI.287 1318347 1059916 TE2A7 9IST7T SSLL78A 7255 7BAITE 745472 BATAIW

T0TR. SECCION 07 2,717,426 1.235.874 1526429 2.282.6%% 1.410.875 1.422.516 1154832 1,226,838 2.095.507 1.174.003 16.457.99%
10.- DETSILE GENERAL: ECONOMICO-TERRUTORTAL €3 - 3} POR SERVICIOS 7 PROGRAMS

SECEI0N  08.- TRAHSPORTES, JURISMD ¥ COXEREIN
SERVICIO  01.- SECREVARIA GENERAL Y SERVICTCS CENTRALES
PROGRAHA  030.- DER. ¥ SFRY. GFRFR, IE TRANSP, TIRTSHQ Y

CONCEPTOS

101.- Retriduciones Basicas
102.- Otrss Reauseraciones

COKERCI0

SIN FROVING  A¥IIA
9 1

tEoR
2 3

- PHLERCIA  SHAKRNCA  SEGOVIA SIRIA
i H § 7

GRSTOS (NILES PTS.)

VALLAPGLER  ZAMORA
# TOTAL
14,837
29.004

43,848
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FINPRQUIRC  AVDA BRG0S 1FOH PALEHCTA  SALAMARCR  SEGIWIA SIREA  VALLADOLER  ZaNORR
COHCEPTOS FROVIHCIAS 0 1 2 3 [} § 4 7 8 ¢ TETAL
11.- Retridbuciones Basicas 5.087 5,037
112,= Otras Remuneraciones $.277 6.2
11 .- PERSONAL EVENTUAL DE GARINETES 11,244 11,264
12§.= Relribuciones Sasicas 14,865 14,865
122.~ Retribuciones Cozplenenlarias 13.3% 13.350
12 .- FUHCIONARIOS 28,25 28.215
151.~ Retribuciones Basicas t.257 1.7
152.- Otras Remuneraciones 1.114 1.114
15 .- CONTRATADD FN REGIHEN DE DERECH) ADNIHISIRATIVO 3N 2,37t
182.- Sequridad Social Personal no Laboral 12,578 iZ.WB
183.- HUFACE 332 332
18%.~ Coapleaenio Fasiliar b 98
18 .= CUDTAS Y PRESTACICHES # CARRD It 1A COWHIbAD 13,00 13.008
1 .- GASTOS DE PERSONAL $8.697 98.699
202.- Edificios y Otras Construcciones 2.7 100 135 75 us 2.000 1,700 1.80 80 10,845
20 .- ARRENTANIENTOS 2.750 1090 1,325 975 115 2.00 1.200 1.800 80 10.845
212.- Edificies v Olras Eonstryceiones 3.000 300 300 300 400 00 i 100 500 400 £.100
213.- Kagquinaria, Instalacion y Utidlaje 300 £00 350 20 100 n 150 w0 20 20 205
2t4.- Material de fransporte 190 A0 40 L] L] & 0 40 o0 8 &80
215.- Wobidierio y Enseres 20 200 00 300 200 450 MW 200 200 2,430
21 .- REPARACIONES Y CONSERVACION 3.500 40 %10 0 78 1.283 810 410 1.100 840
221.- Ordinario no Inventariable 1.700 &0 700 0 &0 $00 &00 350 00 500 7.450
222, Prensa, Revistis y Publicaciones Perindicis 1% 180 180 160 160 160 1o 140 150 150 1.5
223.- Libros y 0lras Publicaciones e 100 10 10 hiis] 100 100 100 100 100 1,178
22 .- BATERIAL 1€ OFTCHRN 1% R50 950 1,160 840 0 60 410 1.160 o 19.21%
2M. - Energia Electrica 1.220 200 950 700 50 Rl 700 00 700 500 5.6
232.= Cosdustible y Mros para Yehicwlos S S0 150 15¢ W 00 % W 130 100 975
233.~ Aqua, Gac y Calefuttion w0 176 no W0 150 1.080 350 0 400 00 3.3%0
234.- Vestuario 5] 40 60 40 Bl 0 40 430
238.- Utiles y Berramiznlas 1% 30 80 80 8 ) 80 80 80 &0 870
23 .- SIMINISTROS 1,495 1.200 3.000 1.3%0 1.140 1.74p 1.740 40 1.450 1,040 12,335
241, - Dietas 40 7 75 ri] n i i 5 pol N 1.025
242.- Lotonnciones 400 5 75 » 75 75 2] o] sl 73 1025
o

24 .~ I¥DEKNIZACIONES POR RA7ON TEL SFRYICIR 800 RN 10 1% 10 150 150 1% w0 10 2.0%
233, - Servirios Telelonicos 2,600 700 740 7 20 ™ 760 480 a0 550 %1%
254.- Servicios Postales y Telegralicos 100 400 450 900 400 §00 ®e 350 800 100 5.200
25 .- TRANSPORTES Y COMUNICACEOMES 2,700 1.300 1,490 1.87 1,170 1.250 1.260 830 L.440
261.~ Ateaciones Protocolazias ¥ Represealalivis 1.000 K
262.= Prinas de Sequros 100 30 ol 2 bl 20 30 30 € n 3t
263.- Tridutos 80 16 70
264, - Pyblicidad y Promacion 2.000 2,000
267.- Reunicnes y Conferencian 20 20
269.- Otros fastos 300 300
26 .- GASTOS NIVERSHS 3.600 30 2 0 0 80 kil i) 2 k(] 3.880
1.~ Linpiezs 0o 130 Fl 455
27 .~ SERVICIOS REALIZABOS PNR ERPRESAS 2 455
2 .= GASTCS EM BIEWES EORRIEMTES Y SERVICIOS &6.4%0 145 5365 .39 7.240 1.870 §5.565

YOTAL OPERACIONES CORRIENTES 116,259 4,300 5.905 6,450 4,185 5,35 6.3% 370 7.280 38900 14284
865.- Hobiliario y Enseres 14,000 14.000
&6 .= EQUIPANIEATD TF SERVICIOS 14,00 14,000
472.- Edificios y Dlras Coastrucciones 15,000 15.00
67 .- REKOBELACION IE GFICTNAS 15,000 £5.000
& .- TWVERSIONES REALES 25,000 .00
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GiN PROVIRC  AVELA JURROS LEGH PALENCIA  SALAMAMMA  SEGIVIA SRIA UALLADY IR ZAMORA
LONCEPTOS PROVIRCTAS 0 1 2 3 i 3 L) H 3 g TOTAL

821~ Anticipos 31 Personal 7,000 2.00

82 .- CONCESIN® IE PRESTANGS 2.00 2.000

8 .- ACTIVOS FINNCTERDS 2,00 : X

TOTAL OPERACIONES DE CAPTTAL 31000 N

TOTAL PROGRAMS 030 147,269 4300 5,905 54N 4.165 5,35 6,30 4.370 T4 3.870  195.284

TOTAL SERVIEIO ¢1 142,269 4,30 5,905 6.4% 4,165 5,365 .50 4,370 7.240 .90 195.284

10.- DEYALLE GENERAL: ECOMOATCO-TERRTTORIAL {3 %) POR SERVICICS Y PROGRAMAS

SECCIOH 8.~ TRAWSPORTFS, TIRTSHD ¥ COMERCIO GASIGS  {HILES #15.)
SERVICI0 02.- DIRECCION GEKERAL BE TRANSPORIES
PROGRAKA  033.- DREERACION F ENSFECRICH IFL TRANSFORTE

. SIK FROVIRC  AVILA HERS FECH FRIERCEA SALAMANCA  SESIVIA SIRIA VALLATOI IR ZANGRA
DORCEPTCS PRIVINCTAS 0 1 2 -3 i 3 [] 7 8 ? TOTA.

" 101.- Retribuciones Basicas 1.209-
102,- Ctras Reauneraciones 2,812

10 .- ALTOS CARGOS

121,- Retribuciones Basicas 13.831 4.849 £.558 8.184 5,003 7.908 9512 X 4452 . TLI02
122.- Relribuciones Somplemenlarius 16,278 1528 - 3.833 5082 3.00 4,870 kB Fy .99 5. 386 3,390 1,708

10.391

9.205 1238 8.9

7.797 122.808

12 .- FIRICIONARECS

2082 L7 2.280 LU LA LI 3Base
3 2 0 2 M 5 o

" 13- Retribuciones Basices
132.= Otras Remuneraciones

13 .- LAMRAL FINO0 3.700 4.351 204 218 1.028 2.320 1.040 1.447 3.410 33,808

151.- Retribuciones Basicas 3.045 3.045
152.- Otras Reauneraciones 3.4 3.483

6,528

151.- Contratos pars Trabajos Especilicos 159 1.15¢

16 .- PERSONAl UARIO ‘ 1159 o 1.15%

181.- Sequridad Soc3a) Fersonad luborad 8,761 8.751
182.- Sequridad Social Personal ao Ladoral 7,544 . 7.644
183.- KUFACE 2.4 ) . 2.4
189.- Conplemento Familiar 425 . : 4z

18 .- CUQTAS ¥ PRESTACIORES A CARGO DE |.h COHIREDAR 19.260 19.260

13,404 11.011 7.88% 27.3% 11,152 187,584

1 .- GASTOS DE PERSOWAL

213, - Raquinariz, Inxtalacion ¥ Blidleje 10 100
215, Hobiliarie y Enseres R : 50

21 .- REPRRACTONES Y COMSEKVATIOH 150 . 9

221.- Srdinarie uo Tuventarizhle 50 )
222.- Prensa, Revistas v Publicaciones Partodicas 50 &0
223.- Lidros y Otras Publjcarioaps 100 . 104

22 .- BATERTAL I£ OFECIRA 1.040 1.060

238.- Utiles y Rerrasientas 150 ' 15 .

23 - SUMINISTROS 150 150

241. - Dietas 0 20 400 [ 20 300 200 10 e 0 3.600°
242.- Locomciones 400 150 E] REY W 200 (54 W 100 b 1,950

24 .- IRDEMNIZACTORES FOR RAZOR REI SERVIEIN 150 600 800 400

400 250 [~ 400 5.550

234.- Servicios Postales y Telegraficos 50

25 .- TRANSPORTES Y COMEMTCACTONES 0

264,~ Publicidat y Pronocion 500 500
267.- Reuniones y Conferencias 350 . I
26%.~ Dtros Gastos 100 100 .

5

26 .~ GASTOS DIVFRSDS 90 950
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SIN PROVIKC  #VHIA BRCOR PECR PRLERTIA  SALAMANCA  SEGRVTA SORTA VALEADQEID  2AMORA
CONCERTOS PRIVINCIAS 9 1 2 3 4 5 & 7 8 ¢ TOTHI.

273.~ Estudies ¥ Trabujos Jeenicos .00 2.000

27 .- SERVICIOS REALTZADAS POR EMPRESAS 2,000 . 2,000

2 .- GASTCG EN BIENES CORRIENTES Y SERVICI0S $.560 ES 800 ] L] 500 400 %0 &0 L) 9.910

TOTAL OPERACIQNES CORRIENTES 8,837 12428 15,342 13.270 1723 13,506 11411 8.13% 8.0 1.592 197,494

&02.- Edifictos y Olras Construcciones 50,000 145,700 10.000 150.04¢ 335,700

60 .- FCI. TERKIRALES RF TRANSPORTE C R0 345,700 16,000 140,000 335,700

§12,- Edificios y Blras Consiruccianes 037 0 5,000 5,000 5.000 3.000 000 5,000 5000 5.000 50,037

41 .- TERNINALES D TRANSPORTE

5.000 5.000 5,000 5.000 500 5,000 5.000 5.000 50.037

629.- Irsovilizado Insaterizl 5,000 ’ 5,000

$2 .~ ESTUDTOS Y PROYFCTOS PLAH IIRFETOR [OF TRANSPIRIES 5,000 5.000

¢42.- Edificins y BTras Eonstrucciones 2.500 ' : 2,50
663.- Kaquinaria, Instalaciones y Utillaje 2.500 2,500

5.000

&6 .- ESTACIOHES DE PESAF

& - INVERSIONES REALES 15.037 5.000 45,000 150.700 5.000 3.000 13.00 5.0 - 5,000 145.000 415.737

771.- Suby, Renovacion Parque de Yehicylos 3.500 LS50

77 .- A CMPRESAS PRIVADAS 31.500 31,560

7 .- TRANSFERENCIAS DE LAPTTAL 31500 31,560

TOTAL DFERACIONES DE CAPITAL 45.537 5.000 £5.000 150,700 5,000 S.000 15.00 3.000 5.00 143.000 “7.37

TOEAL PROGRAMA 033 113.174 17428 20.342 168.97¢ 16,723 18,504 26,411 13.139 3.04 156,992 644,731

TOTRL SERVICTO €2 113.174 -17.423 80,342 148,970 16,723 18,906 25,411 3.3 .04 1992 M4

10.- DETALLE GEHWRRAL: ECONONICO-TERRITORTAL (3 - ¥ POR SERVICINS Y PROGRAMAS
SECCION  08.- TRAHSMORTFS, TURISK® Y COMERCIO ' BASTDS  (MILES P1S.)
SERVICIO  03.- DIRECCION GERERAL LE TURIGHG
PROGRANA  056.- DRUENACION, PROMOCTON Y SESTION [EL TURISKO

SIN FROVING  AVHA RIRG0S 1EQH PALENCTA  SRLARRNCA  SEGDVIA SR1a VALLADOLIR  ZAKORA
CORCEPTOS PROVIKCIAS 0 1 2 3 4 5 4 7 8 ¥ TOTRI.

101.- Retribuciones Besicas 1,207 1.209
102.- Olras Remunerationes .82 2,812

10 .= ALTOS CARGOS 4.02t - 4,021
121,- Retribuciones Basicas 88.735 2 £9.524
122, - Retriduciones Cosplemertarias 5.790 A% 57.784

12 .- FANCICHARIDS 126.025 1.283 127.308

131.- Retribuciones Basicas 10.345 3.430 13.725

13 .- LABIRAL FLID 10,345 ' 3430 13,775

141.- Retribuciones Resicas B.980 : 8,980

14 .- LABORAL EVENTUM. 8,980 8.980

131,= Retribuciones Basicas s 1.209 1.209
152.- Gtras Reauneraciones 1.472 1.472

15 .- CONTRATADO £N REGINEN DE DERECHO ADMINISTRATIVO 2,881

181.- Seguridad Social Personal Laboral . 9,494 9.6%4
182.- Sequridad Socis} Persenal no Laboral 7.5¢ 7,944
183.~ KUFALE 3an 3.172.
189.- Conpleapnte Fumiliar 34 g

18 .- CUBERS ¥ PRESYACICNES A CARGO DE LA COHUNIDAD 20,758 - . 20,758

177.523
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SIH PRIVING  AVILA RURGOS LEDH
PROVINCIAS [ 1 2 3 4 3

CORCEPTOS

PALERCIA  SALANANDR  SEGOVIA

SIRIA VALLAMOLID  ZAMORA

6 7 8 ¢ TOTAE

212.- Bdificios ¥ Otras Construcciones
213. - Naquinaris, Instalacion v Willaje 100
215.- Bebiliario y Enseres 50

21 .= REPARACIONES Y COHSERVACION 150

&0 450
100 2%
245 ki

1.015 1,165

221.- Ordinario no Inventariuble 90
222.- Prensa, Revislas y Peblitaciones Periodiras 100
223,- Libeos y Dlras Publicaciones 400

22 .- HATERIAL DE OFICINA 1,300

23t.« Energia Electrics

233.- Agus, fas y Calefarcion

238.~ Articulos Alimenlicios

237.- Productos de Consuma Fspecificos

238,- Uliles y Hervamientas 106

23 .= SIMENISTROS 100

241.- Dietas 400 100 ] M 160 1%
242.- Locomaciones 400 100 100 100 106 150

24 .- INDENNIZACIONES POR RATON IEL SERVICIQ 20 00 200 20 200 300

233.= Servictos Telefonicos
254.- Servicios Postales y Telegraficos 2.000

25 .- TRARSFORTES ¥ COMMICACIONES 2.000
263.- Tribulos -

257.- Reuniones y Conferencias 4,000
249.- Otros Gasfos i 100

24 .~ GASTOS DIVERSDS 4.100

560 1300
LY 150
400

k]

272.- Wloraciones y Peritajes 00
273.- Estudios y Trabajes Yecnices 2.000

27 .= SERVICIOS REALTZADDS POR EWPRESAS 2,200

2 .- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 10.650 20 20 20 20 300

471.- Central de Resarvas 5.000

47 .- A EMPRESAS PRIVANAS

48, - Prosocion Turislics

1300 f.100 5100

1.100

48 .- A FANILIAS E TNSTITICIGHES SIN FINFS DE LICRO 1.100

1.0

5.000

1.100

179,489 1.300

1.100 L%

1.300

4 .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES L1 1.100

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 130 1.300 1.400

20
2,000

2,200

40.175 1% 200 150

54,969

52,426

5.000

5.000

L1 1100 1.100 1.100 #.500

L0 e

1100 1,160

9,500

1.100 1.100 1.100 1100 14.900

1.2% 1.300 1.250 244,847

£09.- Innovilizado Inmaterial 13,000

40 .- HEDIOS DE APOYD FRONOSIDHAL i3.000

§19.+ Inmovilizadn Inmateris)

41 .- CANFASAS MRISTICAS

§29.~ Inmovilizade Enmsterial

42 .- FERIAS ¥ EXPOSICIONES

438.- Ctro Inmovilizade Materia)

63 .- HATERTAL AUBIOVISUAL

78.000

78.000

48.000

43,000

17.000

17.000

23,000

665.- Hobiliario y Enseres

46 .- EQUIPAHEERTO DF SERVICIOR

& .- INVERSIONES REALES

3.000

159.000

761.= FCI. Caapings de Turisso

76 .- h CORPORACIONES 16CALES

30.000

50.000
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COHCEPTOS

PROVRICEAS

SIN PROVIKT  AVHLA
Q H

HRG0S
2

LEGH

FOLERCIA
3 L]

771.- Subventiones Para financizcion

77 .- h ERPRESAS PRIVADAS -

7 .~ TRANSFERENCIAS 1€ CAPITAL

21.600

2,000

M SEBOVTA

&

SRR
7

YALLADDLTD
3

TAKORA

AHANCA
3 k]

3

.60 71.000

TOTAL OPERACIONES BE CAPITAL

247,000

13,000

TOTRL PROGRANA 036

425,480

14,400

TOTAL SERVICIO O3

425,480

14,400

10.- DEYAILE GENERAL! ECONOAIGO-TERRITORIAL (3 - ¥) POR SERVICTOS Y PROGRAHMS

SECCION
SERVICID  04.- DIRECCTON GEWERA. DE CONERCID

08.~ THANSPORTES, TURESKS Y CONERCID

FROGRANA  042.-- GRICHACECH ¥ PROMOCECH COMERCEAL

CONCEPTOS.

191, - Retribuciones Hasicas
162,= Otras Reauneraciones

10 .~ ALTOS CARGOS

121.- Retribuciones Basicas
122, - Retribuciones Cozplexentaries

12 .- FUNCIONARIOS

t51.- Retribucicnes Easicas
152.- Otras Kewsmezaciones

PROVINCIAS

15 .= CONTRATADO EN REGIMEN [ TERECHD ADMINISERATIVD

181.~ Contrates para Trabajos Especifices

14 .- PERSCHAL VARID

SH PROVING  WILA
] 1

MRGDS
2

| EOR
3

PALERCER
4

1.209

2.8)2

4,02t

3.0,
4,810

2,79
1,000

328
1.700

02
576

3 4,483
1. 1.649

8,332

1,849 4.989 £.598

4132

GASIOR  (NELES PTS.)

SRl
?

SALAAHER
3

VALAMOLED  ZANORA
8 9

SEEMNIA
§ TaThl.

L.20%

2.812

4.021

3.208 40,131
1,184 17.39%

2.634
1050

L8527
pLx)

.37
1.492

6,235
214

.31 2,370 4,807 g 37.52

4,250 ) 4250
4,572 4,592
2.542 8.8i2

k-1
387

$81.- Segeridad Social Persensl | sbors)
182.- Seguridad Social Personal no Laboral
183.= HUFACE

187.~ Coaplesento Familiar

£8 .- CUOTAS ¥ PRESTACIONES A CARCO BE 1A COMRNIDAL

2
12,460
108

k]

12,622

1 .- GASTOS DE PERSONAL

213.- Kaquinaria, Instalacien y Itillaje
215.~ Hobiliarie y Enseres

21 .- REPARALTONES ¥ CONSERVACECN

221. - Ordinario ao Inveatarishls
&22.- Prensa, Revislas y Publizaniones Periodicas
323.+ Lidros y Dlras Fubdicaciones

22 .- HAVERIA. TE OFICINA
4.~ Vestuariv
238.- Utiles y Herramienles

25 .- SUKINISTROS

241.- Tietas
242.- Loconociones

24 .~ INDEANIZACIONES POR RAZON TEL SERVICID

258, Servicios Postales y Telegzaficos

25 .- TRANSPORTES ¥ OOMURECACIGHES

282.- Primss de Sequros

264.- Pudlicidac y Prosocion
267.= Reuniones y Conferencias
26%.- Blros Gaslos

26 .- BASTOS DIVERSES

34,204 3.849 6,983

100
30

8.59% 8,132

j 5]
1400
200
200

2.000

0
R
20

100
1,500
0
100

8.34

3.6 2,30 5,809

4.372

00
e

83,398

1,600

200

100
1.500
S0
10

2,200
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’ SINFROVIRC  AVILA ERGOS 1E0H FALERCIA  SALAMANCA  STGOVIR . SDRIA VALLADOLID  ZAMORA
COACEPTCS PROVINCIAS ] 1 4 3 4 3 L3 7 8 ¢ TOThL

273.- Estedios y Trabajos fecnicos 2,000 . 2.000

27 .- SERVICIOS REALIZADOS POR EKPRESAT 2.000 2,000

2 .- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICICS 7.170 100 100 10 1% 100 100 100 o1 100 8.070

47%,- Frograma Prosocion Cosercial 3280 32,800

%7 .- A ERPRESAS PRIVARAS 32.800 : 32.300

§ .- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 32,800

- TOTAL OPERACIONES CORREENTES M4 3.949 7,088 6,696 6.232 8474 3,784 2.470 6,907 4,452 124.268

608.- Otro Insovilizado Naterial 2.000 2,000

60 .- DIRECCION DIE NERAS, TRFORKES ¥ TRARAMIS TECHEOOS 2.000 2,000

419.~ Innovidizzdo Inmateriad 15.800 15.000

8 .- CANPARAS DE PROMOCIOH LOMERCIRL 15.000 . 15.000

622.- Edificios y Otras Construcciones 56.000 50.000

42 .- FCI. EQUIPAKIEN1OS COHERCTALES COLECTIVOS .00 50,000

6 .~ INVERSIONES REALES 87,000

42,885
150.000

761.- Equip. ¥ Reforms y Kodesniz. de Eq.Comerc.Cofect.
762.- FCI. Conslruccion de Equipasientos Comerc,Cobect,

75 .- h CORFORACIONES LOCALES -212.88%

771.- Reforsa y Hodernizicion de Fmpresas Comerciales 60.000 ’ £0,000 -

77 .- A EMPRESAS PRIVADAS $0.000 60,000

781.= Cursos de Forazcion 30.000 - 30.000
782.- Prosocion Ferixl 2,000 8.0

78 .- A FAKILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES IE LEXRO 18.000 18,000

7 .~ TRAKSFERENCIAS DE CAPIVAL 310.835 310.885

842.- De Empresas e Promocion Comercial 20,000 20.000

35 .- CONPRA ¥ SHSCRIPCION DE ACCIONFS 209 20,000

B .~ ACTIVOS FIRANCIEROS 20.000 20.000 -

TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 397.985 X

TOTAL PROGRAMA 042 472,059 3.949 7,008 6.6%6 8.232 8.474 3.7 2,470 6,909 4492 SRAS

10.- DETALLE GENERAL: ECONDHICO-TERRTFORIAL (3 - # PIR SERVICINS ¥ PROGRAMAS
SECCIDN 08— IMPGR%ES, TURTSHA Y CORERCIR BASTOS  (HILES PTS.)
SERVICIO  04.- DIRECCION GENERAL D€ COHERCTO
PROGRAMA  043.- REGIXALIOR DEL COMERCI0 Y PR ITICA DE PRECIOS

It PROVING  AVILA RGOS 1E0H PRLFHCIA  SALANAWDA  SESDVIA SOR1A VALLAMDLIZ  ZANGRA
CORCEFTOS PROVIKCIAS 0 1 2 3 4 3 § 7 8 ¥ 0T, -

121.- Retribuciones Basicas 3.834 3.688
122, - Retribuciones Compleentarias 3.815 3.815

12 .- FUKCIGNARIOS 7.304 7,301

151,- Retribuciones Basicas 1.835 ' 1.835
132.~ Btras Resunpracjones 1.78% 1.78%

15 .- CONTRATADG EN REGEHEN D€ DERACHO AOKINISTRATIVD 3.524 3.626

182.~ Seguridad Social Personal no Laboral . 2419 2,419
183.~ KUFACE L [\
18%.- Coaplesenio Feailiar 7 76

18 .- CUDTAS Y PRESTACTORES A CARGO DE | A CORMIMG 2.544 ' . 2.54

1 .- GASTOS DE PERSOMAL 13,459 - - 13,489
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TONCEFTOS

PROVINCIAS

212.- E¢ificios y Dtzas Construcciones
213, - Haquinariz, Instalacion y Ltillaje
254.- Haterial de Transparle

215.- Hobiliwrio y Enseres

SIN PROVIE - aVILA BUKGDS KECH PAIEHTIA  SALAMANCR  SESOVIA SMRTA VRATOLID  ZARORA
0 1 2 3 L] 3 § ? TOTAL
3,500 3.500
4.400 4,400
430 430
750 750
3.000 3.000

218.- Equipos para Procesos de Infarmacion

21 .- REPARALIONES Y CBHSERVACION

221.~ Ordinaria no Inveniarisble

222.- Frensa, Revistas y Publicaciones Periodicas 450 450
223.- Libros y Gtras Publicsciones 4,100 4.100
224.- Katerial Informatice 3000 3.000
22 .- KATERTAl IE FICINA 11.7% 11,750
231,- Energia Electrica 20 31.20
232.- Combustible y Otros para Vehiculos 1.700 1.700
233.- Agus, Gas y E3lefatcion 2.000 2.000
234.- Vestuario 30 350
233,~ UBtiles y Herrawienlas 0 5
23%.- Otros Susinistros 2,000 2,000
23 .- SUMIRISTROS $.300 .30
241,~ Bielas 48,000 £8.000
242.- Lotoncciones 17.400 §7.400
244.- Btras Indemnizaciones 3,100 3,104
24 .- INDORNIZACIONES POR RAIN 165, SERVICIO 43.500 £8.%00
252.- Otros Servicios de Transporte 1,500 1,400
233.- Servicivs Telefonicos 5.000 5.000
254, Servicios Postales y Veleyraficos 500 500
25 .~ TRANSPORTES Y COMRRICACICHES 7,190

261.- Atenciones Protocolarias y Representalives 3,200 3.200
262.- Primas de Sequros 550 3.500
268, - Publicidad y Proascion 3,500 3.500
255.- Edicion de Libros y FPublicaciones 31.500 31,500
268.- Rrlividades Cullwrales y Fdutalivas 2,000 2,000
267,~ Reunlones y Conferencias 4,000 4.000
248.- Juridices y Contencicsos 1.000 1.000
26%.z Dtros Gastos 1.000 1.000
26 .- GASTOS DIVERSOS w1.700 55.7200
2 .~ GASTOS EW BIENES CORRIEWTES Y SERVICIOS 180.800 160,800
481.- Grupos Parlaweatarics 127.920 122.920
48 .- A FAHILIAS E INSTITUCIOHES STH FIMES DE LUCRO 127,920 127.920

4 .- TRARSFERERCIAS CORRIENTES

127,920

§02.- Edificios y Otras Construcciones
$08.- Equipos pary Frocesos de irformacion

127.92%

TOTAL GPERACEONES CORRIENTES 405.499 406,699
45.000 45.000

5.000 $.000

40 .- ERIFICIOS Y EQUIPAHIERTO

& .~ IWERSIOHES REALES

821.~ Anticipos 3l Personal

82 .- CONCESION DE PRESTAKOS 10 £00
8 .- ACTIVGS FENANCIERCS 100 160
TOTAL CPERACIONES D€ CAPITAL 5.100 30.100
TOTAL PROGRANY 001 458,799 456,799
‘\’/’ o
TOTAL SERVICID 91 454799 435,799
TOTAL SECCION 10 456,799

436, 79%
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: SIN PROVIEC  AVILA RIRGOS 1EMH PAMEHCIR  SALAHANCA  SEGIVTA SIR1A  UALLADOLID  24%0R4

CORCEPTOS FROVINCIAS ¢ t 2 4 § § 7 8 4 TOTAL
220~ Drsinario no Jovenlsrizble 300 300
222.- Prensa, Revislas y Publicaciones Periodicas 150 150
223,- Libros y Otras Publicaciones 0 {4
22 .- HARERTAL DE OFICING 550 S50
241,- Dietas 130 150
242.- Lotoacciones 30 100
24°.~ THDENHITACIONES POR RAZON [€). SERVICIO 250
254.~ Servicios Postales y Telearaficos 50
25 .- TRANSPORTFS Y CONWICACTOUNES

287, - Reuniones y Cunferencios

26 .- BASTOS DIVERSOS 0
273.- Estudios y';r.ab;Jus Tecnicos o T -8;(; T
27 .- SERVICIOS REALTZADOS POR EMPRESAS #30 L
2 .- GASTGS EM BIEKES CORRIENTES Y SERVIEIDS 1.70 1,700
...... - mm;;.;é;gn.;......_..-..I.;;;;--A......,.-.. A S e e SIS Smeta o Stmmm e o o e e b aE 648 4 i s emn ......_..--...--.;;:;;;
TOTAL PROGRARA 043 15,169 15.169
TOTAL SERVICID 04 487.228 3.949 7.088 5,898 6.232 B.474 3.784 2,470 6,509 4.452 5.3
TOTAL SECCION  ¢3 L7 26,577 94.835 183,426 ’ 28.420 47.145 91,514 2.29 BAT 165204 1,852,185 :
10.- DETALLE GENERAL: ECONONICO-TERRITORIAL (3 - %) POR SERVICING Y FROGRAMAS
SECCION  10.- DORVES DE.;‘;;HLI.& ¥ LEOR T GASIOS (HELES PTS.)
SERVICIO  o1. - CORTES DE CASTILLA Y LEON
PROGRANA  CO1.- M?]UFMB | EGISLATIVA
SIH PROVINE  avniaA KRGES FEGH PALENCTA  SMLAMANCA  SEGOVIA SORIA  VALLADOLID  ZBNORR .
COCEPTOS PROVIRCIAS Q 1 2 $ 4 3 4 ? 3 b TETAL
101.- Retribucienes Fasicas i#l;-- T '"""""""'"'“";:;;;
102.- Dtras Remuseraciones 7.507 7.507
10 .- ALYOS CARGOS 10.524 10,924 -
;;;.--’;;;;;b.uc.;o;és.hs:c“ e e e ey e .”m-... e ¢+ e s s e e e s it ames P
112.- Glrag Remyneraticnes 5.003 $.003
11 .- PERSONAL EVENTUAL T GABINETES 7.1 7.911
121~ Retriveciores Bsicas ) s S T nm
§22.- Retribuciones Conplesentarius 30.845 30.845
12 .- FUNCLORARIOS §4.823 44,823
141.- Retribuciones Basi;:;;- T -——-----——»-;-";;5—--—-—--—- TrTmmmmmm— T 1.523
142.= Oiras Remuneraciones 1.29 £.280
14 .- LABORAL EVENTUAL 3,283 3.3
;;;-:.;;;;;;1;1;;;- e mar ..........._......-.....;I.;&‘.).... e o e e 2 e b e S e e 2 e o
172.- Gratificariones 20 2
17 .- THCENTIVOS AL RENDIKIENTD 1.200
181.- Seguridad Social ?;rsonal Laboral T 2;59':’" T mmmm——— T
182.~ Sequridad Sociwl Persona} no Laborak 3%
13 .- CUOTAS Y PRESTACIONES A CARGO DE 14 COXUNIDAD %908
98- Forsacion  Perfeccionastento del Personal wo T o
17 .- OTROS GASTRS SOCTALES A CARGD DE LA COMHIDAD 1.000 1,000
1 .- GASTOS J€ PERSOMAL 117.97% 107.97%
W Gt 7 Oeas Costeaccions 0
20 .- ARKENDANIZNIOS 370 370
'Tallermdé"' Edi $.A -V lad lid - Depésito Legal: VA-565-1984



