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I. TEXTOS LEGISLATIVOS.
Proyectos de Ley (P.L.).

P.L. 35-11

PRESIDENCIA

La Mesa de la Comisién de Hacienda de las Cortes de
Castilla y Ledn, en su reunién del dia 8 de noviembre de
2006, ha admitido a tramite la Enmienda a la Totalidad
con devolucién del Texto del Proyecto de Ley a la Junta,
presentada por el Grupo Parlamentario Socialista al
Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Leén para 2007, P.L. 35-11.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes
de Castilla y Le6n.

Castillo de Fuensaldafia, a 8 de noviembre de 2006.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago

A LA MESA DE LA COMISION DE
HACIENDA

EL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA de
las Cortes de Castilla y Ledn, al amparo de lo dispuesto

en el articulo 110 y concordantes del Reglamento de la
Camara, presenta la siguiente ENMIENDA A LA
TOTALIDAD de DEVOLUCION del Proyecto de Ley
de Presupuestos de la Comunidad de Castilla y Leén
para el afo 2007. Y ello de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

El Gobierno del Partido Popular ha presentado el
Proyecto de Ley de Presupuestos de la Comunidad de
Castilla y Le6n para el afio 2007 con el objetivo, dice, de
conseguir un crecimiento econdémico similar al previsto
para el conjunto de Espafia. La Comunidad, sin duda,
crecerd el proximo afio. La prevision de un crecimiento
econdmico sostenido en el conjunto de Espafia y la
implicaciéon econémica del Gobierno del Estado en la
Comunidad, con un crecimiento de la inversién muy
superior al del Producto Interior Bruto de Espafia y de la
propia Comunidad, contribuird a que también nuestra
Comunidad crezca en 2007. No obstante, con los datos
conocidos de coyuntura del mercado laboral y de los
indicadores de produccién industrial y comercio exterior,
dudamos que podamos crecer al mismo ritmo que el
conjunto de Espafia si ademds tenemos en cuenta el
escaso impulso de la accién econdmica del Gobierno
Regional.

La Comunidad de Castilla y Ledn viene perdiendo
peso econdémico y poblacional respecto a Espafia en los
ultimos afios. Mejoramos la convergencia con la Unién
Europea pero nos alejamos de Espafia. No creemos que
el Proyecto de Presupuestos de la Comunidad para el afo
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2007 contribuya de manera importante a conseguir un
cambio de tendencia en el crecimiento de la produccién
y, por lo tanto, acorte las distancias con Espafia y
reduzca progresivamente la necesidad de muchos
joévenes de buscar su oportunidad profesional y de
empleo fuera de nuestra Comunidad. La tendencia
histérica a no seguir el ritmo de crecimiento del conjunto
de Espaiia, la falta de planificacién econémica con
objetivos e instrumentos y el escaso impulso a la
inversion productiva que se observa en el Presupuesto de
la Comunidad no inducen al optimismo.

Es el primer Presupuesto que coincide con la apli-
cacién de las nuevas perspectivas financieras de la UE y
carece de una minima planificacién. Finalizado el Plan
de Desarrollo Regional no existe ninguna programacion
de referencia a la que se ajuste este presupuesto. No
existe, tampoco, un instrumento similar al Plan Nacional
de Reformas ni al Plan de Infraestructuras del Estado.

El Presupuesto, aunque se financia con un creci-
miento leve del endeudamiento, renuncia un afio mas a la
concertacién de operaciones importantes de crédito para
incrementar el capital publico sin romper el objetivo de
estabilidad del conjunto de Espaiia. El escaso peso de la
deuda de nuestra Comunidad en relacién con la media
del resto de las Comunidades Auténomas deberia ser
suficiente para utilizar este instrumento de financiacién
en nuestra Comunidad.

Los gastos de personal y de gastos corrientes de
bienes y servicios crecen en mayor proporciéon que el
Presupuesto mds por motivos de reajuste retributivo y
descontrol en los gastos de funcionamiento que por la
prestaciéon de nuevos servicios a los ciudadanos. No se
percibe ninguin esfuerzo por economizar gasto superfluo
ni una orientacién hacia la mejora de la eficacia del gasto
que permita concentrar éste en politicas eficaces de desa-
rrollo econdémico.

El argumento de que se bajan los impuestos por el
hecho de establecer una bonificacién del 99% en las
sucesiones entre padres e hijos no se sostiene si tenemos
en cuenta que el Presupuesto contiene una subida de
impuestos del 11%; y de un 22% en lo que se refiere a
los que gestiona la Comunidad. De esta forma los
impuestos crecen de nuevo por encima del crecimiento
nominal del PIB y contribuyen a aumentar la presién
fiscal sobre los ciudadanos de la Comunidad.

Por segundo afio consecutivo la financiacién extraor-
dinaria derivada del acuerdo sobre la sanidad no se
refleja en modo alguno en este Presupuesto, que utiliza
estos recursos adicionales para financiar gastos no sani-
tarios.

No son los Presupuestos que la Comunidad necesita
al no abordar un cambio en las politicas para solucionar
los problemas que se derivan de los desequilibrios terri-
toriales y poblacionales de la Comunidad.

La estructura del gasto es similar a la de afios ante-
riores y las medidas destinadas a desarrollar la Estrategia
de Lucha contra la Despoblacién que se contienen en un
anexo especifico, no suponen ninguna adicionalidad a las
de afios anteriores que, por otra parte, ya han demostrado
su ineficacia.

Tampoco se abordan con decisién politicas que
mejoren los recursos necesarios para acometer el Pacto
Local con garantias de tal denominacién para mejorar las
condiciones de vida de los ciudadanos de las multiples
Entidades Locales de Castilla y Le6n.

En las politicas sociales, si nos atenemos a los
objetivos que se indican en la memoria descriptiva de los
programas del gasto, un aflo mds, no son capaces de
cubrir las necesidades en formacién y empleo, vivienda,
prestaciones bdsicas y otras que necesitan los ciudadanos
de Castilla y Ledn, siendo este afio especialmente
importante el nulo esfuerzo adicional de la Junta al desa-
rrollo de la Ley de Dependencia en consonancia con el
esfuerzo que realiza el Estado o la congelacién, un afio
mas, de los recursos destinados en el Presupuesto para
vivienda con algtin tipo de proteccién.

Por todo ello el Grupo Parlamentario Socialista
solicita la devolucién del Proyecto de Ley de Presu-
puestos Generales de la Comunidad de Castilla y Le6n
para 2007 a la Junta de Castilla y Ledn.

Fuensaldafia 08 de noviembre de 2006

EL PORTAVOZ

Fdo.: Angel Villalba Alvarez

PRESIDENCIA

La Mesa de la Comisién de Hacienda de las Cortes
de Castilla y Ledn, en su reunién del dia 8 de noviembre
de 2006, ha admitido a tramite la Enmienda a la
Totalidad con devolucién del Texto del Proyecto de Ley
a la Junta, presentada por el Grupo Parlamentario Mixto
al Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Le6n para 2007, P.L. 35-11.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes
de Castilla y Ledn.

Castillo de Fuensaldafia, a 8 de noviembre de 2006.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago

A LA MESA DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON

El GRUPO PARLAMENTARIO MIXTO de las
Cortes de Castilla y Le6n, a instancia de su portavoz,
Procurador por la Unién del Pueblo Leonés Joaquin
Otero Pereira, de conformidad con lo establecido en los
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articulos 127 y ss. En relacién con el articulo 110 del
Reglamento de la Cidmara ENMIENDA A LA
TOTALIDAD el Proyecto de Ley de Presupuestos de
Castilla y Leo6n para el afio 2007, por estar disconforme
con los principios y espiritu del mismo, solicitando,
previo el debate de totalidad oportuno, su devolucién a la
Junta de Castilla y Le6n.

En Ledn para Fuensaldafia a 8 de noviembre de 2006.

Fdo.: Joaquin Otero Pereira
PORTAVOZ G.P. MIXTO

P.L. 36-11

PRESIDENCIA

La Mesa de la Comisién de Hacienda de las Cortes
de Castilla y Le6n, en su reunién del dia 8 de noviembre
de 2006, ha admitido a tradmite la Enmienda a la
Totalidad con devolucién del Texto del Proyecto de
Ley a la Junta, presentada por el Grupo Parlamen-
tario Socialista al Proyecto de Ley de Medidas Finan-
cieras, P.L. 36-IL.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cortes
de Castilla y Le6n.

Castillo de Fuensaldaiia, a 8 de noviembre de 2006.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago

A LA MESA DE LA COMISION DE
HACIENDA

EL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA de
las Cortes de Castilla y Ledn, al amparo de lo dispuesto
en el articulo 110 y concordantes del Reglamento de la
Camara, presenta la siguiente ENMIENDA A LA
TOTALIDAD de DEVOLUCION del Proyecto de Ley
de Medidas Financieras de la Comunidad de Castilla y
Leén. Y ello de acuerdo con las siguientes considera-
ciones:

El proyecto de Ley de Medidas Financieras que ha
remitido a Las Cortes de Castilla y Leén el Gobierno
Regional, se extralimita, como es habitual en los dltimos
afios, en sus finalidades e implica, de nuevo, una orde-
nacién inadecuada de diversos aspectos relacionados con
la capacidad normativa de la Comunidad.

El Gobierno del Partido Popular aprovecha un afio
mds el proyecto de Ley para modificar aspectos que
pueden regularse en la ley de Presupuestos o requeririan
otras Leyes especificas, sustrayendo a las Cortes el
debate presupuestario consiguiente.

El Grupo Parlamentario Socialista considera que no
hay ningtin motivo que acredite la urgencia necesaria

para legislar por este procedimiento y que las modifica-
ciones que se introducen en la mayoria de las Leyes
pueden y deben realizarse con la tramitacién parla-
mentaria habitual.

El Proyecto de Ley de Medidas Financieras no tiene
en cuenta los criterios y sugerencias formulados desde el
Consejo Consultivo de Castilla y Ledn o el Consejo
Econémico y Social.

El Proyecto de Ley no valora de forma adecuada el
efecto de los beneficios fiscales en el impuesto de la
Renta ni se adecuan al cumplimiento de las finalidades
que ese impuesto pretende. Y ello sin tener en cuenta,
ademds, que muchos ciudadanos de rentas bajas no
acceden a dichos beneficios por estar exentos de decla-
racion en el citado impuesto.

No modifica lo establecido en la Ley de Medidas
Financieras del afio anterior que implica una desigualdad
en los Impuestos de la Renta, Sucesiones y en Transmi-
siones y Actos Juridicos Documentados por la adqui-
sicién de vivienda en ciertos municipios en funcién del
tamafio y su distancia de las capitales de provincia. Es un
criterio discriminatorio para el resto y para muchos
municipios que tienen igualmente problemas de creci-
miento poblacional y que quedardn excluidos.
Igualmente sucede con la deduccién por alquiler intro-
ducida en esa Ley.

Al mismo tiempo la bonificacién del 99% establecida
en el Impuesto de Sucesiones y Donaciones supone
beneficiar a. los patrimonios mds fuertes, al tratarse de
un impuesto con tarifa progresiva y una pérdida de
recaudacién importante.

El proyecto de Ley no es respetuoso con Las Cortes
de Castilla y Leo6n al excederse, al igual que el afio
anterior, en la determinacion de las subvenciones que no
se van a ajustar al procedimiento de concurrencia
competitiva. Se intenta obviar, de nuevo, la necesidad de
regular por Ley los procedimientos de concesién de
subvenciones exceptuados de concurrencia competitiva
al amparo de lo establecido en la Ley General de
Subvenciones, en vigor en su totalidad por el retraso
evidente en elaborar una legislacién especifica en la
Comunidad, y que ha colocado en situacion de ilegalidad
una gran parte de los procedimientos de concesion de las
subvenciones en el afio 2005 por la Junta de Castilla y
Leén.

Al mismo tiempo se establecen nuevas tasas que
deberian aprobarse con una modificacién especifica de la
Ley de Tasas

Por Todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista
solicita la devolucién del Proyecto de Ley de Medidas
Financieras a la Junta de Castilla y Ledn.

Fuensaldana 08 de noviembre de 2006

EL PORTAVOZ

Fdo.: Angel Villalba Alvarez
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II. PROPOSICIONES NO DE LEY (P.N.L.).

P.N.L.761-11

PRESIDENCIA

Con fecha 6 de noviembre de 2006, los Procuradores
Diia. Marfa Begofia Nifiez Diez, D. José Maria Crespo
Lorenzo y D. Francisco Ramos Antén retiraron la Propo-
sicién No de Ley, P.N.L. 761-11, relativa a creacion en el
Hospital de San Telmo de Palencia, de una unidad de
psiquiatria infanto-juvenil, publicada en el Boletin
Oficial de las Cortes de Castilla y Le6n, n.° 197, de 14 de
octubre de 2005.

Publiquese en el Boletin Oficial de las Cortes de
Castilla y Ledn.

Castillo de Fuensaldana, a 6 de noviembre de 2006.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago

P.N.L. 942-11

PRESIDENCIA

Con fecha 6 de noviembre de 2006, los Procuradores
Diia. Ana Maria Muifioz de la Pefia Gonzalez, D. Emilio
Melero Marcos, Dfia. Maria Elena Diego Castellanos y
D. José Miguel Sanchez Estévez retiraron la Proposicion
No de Ley, P.N.L. 942—11, instando a la Junta de Castilla
y Ledn a la colaboracién con el Ayuntamiento de los
Santos, con las aportaciones presupuestarias suficientes
para abordar la ampliacién de la Residencia Municipal
de la Tercera Edad de dicho Ayuntamiento, publicada en
el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn, n.°
246, de 30 de marzo de 2006.

Publiquese en el Boletin Oficial de las Cortes de
Castilla y Ledn.

Castillo de Fuensaldana, a 6 de noviembre de 2006.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago
P.N.L. 1119-11

CORRECCION DE ERRORES

Advertido error en la publicacién de la Proposicién
No de Ley publicada en el Boletin Oficial de estas

Cortes, n.° 311, de 30 de octubre de 2006 se inserta a
continuacion la oportuna rectificacion::

- Pagina 23857 (sumario), primera columna, lineas
33 a38:

Donde dice: ““... Ramos Anton, instando a la Junta
de Castilla y Le6n a que tome medidas urgentes
que frenen la crisis actual, garantizando la
cobertura de todas las plazas de especialistas, del
Hospital de los Santos Reyes de Aranda de Duero,
para...”

Debe decir: “... Ramos Anton, instando a la Junta
de Castilla y Ledn a que ejerza sus funciones de
coordinacién en materia de Policias Locales en lo
que afecta a los procedimientos de seleccién y
contrataciéon de policias locales en el Ayunta-
miento de Guardo (Palencia), para...”

V. ORGANIZACION DE LAS CORTES.

RESOLUCION DE LA MESA DE LAS CORTES
DE CASTILLA Y LEON

Celebradas las pruebas selectivas establecidas en las
Bases de la Convocatoria del Concurso-Oposicién para
la provisién de dos plazas del Cuerpo de Letrados de las
Cortes de Castilla y Ledn de 22 de junio de 2006
(Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén nimero
277, de 28 de junio de 2006), de conformidad con la
propuesta elevada por el Tribunal Calificador de dicho
Concurso-Oposicién y comprobada la conformidad de
los documentos aportados por los aspirantes propuestos,
la Mesa de las Cortes de Castilla y Le6n, en su reunién
del dia 3 de noviembre de 2006, ha resuelto, en cumpli-
miento de lo dispuesto en la Base Décima de la citada
Convocatoria, nombrar como funcionarios en practicas
por un periodo de seis meses desde su incorporacién a
los candidatos que se relacionan:

- Ana Marfa DIAZ DE MERA RODRIGUEZ
- Carlos Gonzalo ORTEGA SANTIAGO

En el plazo de un mes desde la publicacién de este
nombramiento en el Boletin Oficial de la Cdmara, y
salvo caso de fuerza mayor debidamente acreditada, los
funcionarios en practicas provisionalmente nombrados
deberdn incorporarse a su puesto de trabajo en las Cortes
de Castilla y Ledn. De no hacerlo asi se entenderd que
renuncian a los derechos derivados del Concurso-
Oposicioén.

Contra el presente acto podran interponer los inte-
resados recurso ante la Mesa de las Cortes de Castilla y
Leon en el plazo maximo de un mes contado a partir del
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dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Camara,
de conformidad con lo establecido en el articulo 67 del
Estatuto de Personal de las Cortes de Castilla y Ledn.
Dicho recurso se entendera tacitamente desestimado por
el transcurso del mismo plazo. Contra su desestimacién
presunta o tacita podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Leén en los plazos y con los requisitos esta-
blecidos en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Publiquese en el Boletin Oficial de las Cortes de
Castilla y Ledén y en el Boletin Oficial de Castilla y
Leén.

Castillo de Fuensaldana, a 3 de noviembre de 2006.

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cariedo

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LAS
CORTES DE CASTILLA Y LEON.

PRESIDENCIA

La Mesa de las Cortes de Castilla y Le6n, en su
reunion del dia 3 de noviembre de 2006, acordd aprobar
la Relacién de Puestos de Trabajo de las Cortes de
Castilla y Le6n que a continuacién se inserta.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes
de Castilla y Le6n.

Castillo de Fuensaldafa, a 3 de noviembre de 2006.

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cafiedo

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago



24199

10 de Noviembre de 2006

B.O. Cortes C. y L. N.° 316

"D’V [e BIOUQJSISY B/N WON BSON B/N q epun3ag elIe)9I0aS B 9p OLILIAIdSS [ 000TEW
BpuUN3ag BLIB)IIIAS
"D’V [e BIouQIsISy B/N WON BSON B/N q RISUILIJ BJIL}OI0dS ] 3P OLIEJRINS [ 000’1 €W
BIOWILIJ BLIB)IINIS
"D’V [ BIOUQJSISY B/N WON BSOIAl /N q epungag e1ouapIsaidodt A e[ op OLIE)a10aS [B OWUNDY | 10T T'TIN
"D’V [© BIOuQISISY B/N WON BSOIA B/N q epungag e1ouapIsaidasiA e[ ap OLILIRINAS | 00°0' T TN
epunsds BUIPISAIdIdIA
*D°V [e BIOUQISISY B/N “WION BSON[ B/N q BISWILIJ BIOUSPISAIdadI A B] 9p OLIEJAINAS [2 ounlpy | 101 T TN
"D’V [e BIOUQISISY B/N WON BSOIN B/N q RISWILIJ BIOUSPISAIdIOIA ©[ 9P OLIRISIIAS | 000 1 T’
eIWILIJ B1oudpIsaxdadip
TLAYE Ny 0€ UV al BIOUSpIsald | PV JO 81 J d OANENSIUIWPY [0 | 201+ 1°d
TLAYE My 0€ MV al BIOUSpISAld | PV JO 81 J d OALRNSIUIWPY [BIOYO | 1014 1°d
LYY B/N ‘WON | eIouapisald B/N q 0[030301J 3P 3J3f | 000’ 1°d
0[020)014 A SBUId)X SIUOIIB[IY P OIAIIS
I'LAge Uy 0¢ UV atl eUApIsAld | PYIJO [ 81 | O q OANRNSIUIWPY [BIOYO | 10'T°€1'd
'L WV B/N ‘WwoN q BSUIJ 3P 3J3f | 00°0°€1°d
[ M UQIEBIIUNWO)) IP SOIPIJA] SO] U0 SIUOIIB[IY 3P OIIAIAS
€LYV B/N ‘WON | erouapisald | TAD[ "Aleg I0peuIpIo0) q SJUSPISAld [9p JOSISY | z0'0'T'1'd
€LV B/N ‘WoN | e1ouspisald | TAD[ "AJSg I0peuIpio0) d SuapIsald [3p 10S3SY | 10°0'T1'd
_ _ uorLIUIWNIO( A SOIPNISH P OIAIAS
07'9¢ My "wisy B/N ‘WION | eIouspIsald B/N q SJ_UIqeD [9p J0JINPUO) | 06'0°'1'T'd
Suv B/N ‘WON | BIouapisald B/N El BIOUSPISAlJ B 9P 3)_UIqeD) [9p OARRUSIUIWDPY | [0'['1'1'd
a4 B/N ‘WION | erouapIsald B/N q BIOUIPISA{ 8] 3P 3J3ulqeD) [3p ojunlpy 103001 [ 000'1'1'd
9)UIPISAIJ [9p BURYQ
S Uy B/N ‘WON | eouspisald | TADf [eIOULD 103091 q BIJUAPISAIJ B[ AP I)UIqRD) [9p 103931 | 00'0°0'1'd
sauoroun,j uoIoRMIL], ‘Ao1g ‘Spy odien) N D A UQIBUIOUI(] 031p9D

NOTT A VTTLLSVD 2P SALIOD S8 2P VST & VIDONAAISTAJ




B.O. Cortes C. y L. N.” 316

10 de Noviembre de 2006

24200

01 K€ sy 0€ 1V %) WT-DS PV JO 81 D d I OALRISIUTWPY [BIYO | £0'1°0'T'S
01 & ¢ suy 0€ MY 00 WT-DS PV JO 81 o) A I OALRNSIUIWIPY [EIYO | Z0'1°0'T'S
01 A ¥¢ "suy 0€ UV [3%) WT-DS PV 3O 81 o) K I OALRNSIUIWIPY [RIOHO | [0'T0'T'S
01 K ¥€ suy 0€ 1Y 40 WT-DS PV JO 0c | O A I SOIPJANS SOPIAIIS AP OPBIOSIN J3f [ 00'1°0'1'S
11401 ‘1€ 'SUV (o€ 1y BIOUSPISald | SOPend] | 0 | V A I openaT|8000°1'S
11401 ‘1€ SUvy (o€ vy BIOUOPISAIJ | SOPeNdT | (Of \'4 A I OpelRT | L0°0°0'T'S
11401 ‘1€ 'suy (o€ Uy BIOUOPISAI] | SOpPeld | 0f | V A I OpenRdT [ 90°0°0'1'S
11401 ‘1€ 'SUV (Qog 1y BIOUSPISald | SOpend] | 0f | V K I opensT | 50°0°0°1°S
11401 ‘1€ SUV (o€ 1y BIOUSPISAld | SOpend] | 0 | V A I OpendT | $0'0°0'T'S
11401 ‘1€ sy (2Q)og vy BIOUOPISAL] | Sopend] | 0f | V A I OpeIRT | £00°0'T'S
ITAQ1 ‘1€ SUV (D0g 1y BIOUSPISald | SOpend] | 0 | V Kl I OpenvdT [ Z0'0'0'1'S
11401 ‘1€ sy (Qog 1y BIOUOPISAId | SOpPedT | 0f | V A I OpendT | 10°0°0'T'S
mocoﬂoﬁ:.m ﬁowom_aw.—l ‘AOId .mv< oEozo N U d L co_omEEOEDQ om__uoU
SODIANINC SOIDIAYAS
NOHT AVTILLSVD 3P SALAOD SB[ 3P TVIANTD VIIVLTADHAS
T8 Apg suy 0€ MV [5%) WT-DS PV JO 81 o) d I OADRISIUIWPY [BIOYO | [0'1'1°0'S
T8 K gE suy (1)og 1y al INT-DS uonsen vz | 4 d I [e13UdD) E11B)2103S B[ B 0Aody ap U123 ©[ 3p 3J3[ [ 00°'0°'1°0°S
8 K € suy mmochmo.& movmbod .-O%NE opeuajd] _«.-O—BU of«euhovm
mucomonsm comom_aﬁ. ‘AOId .wv< o&v:U N D A L :O_QQEEOGQQ ow__uoO
AVEANTD VIAVLIIOAS

NOAT A VTTLLSVD 9P SAHLIOD Sl 3P TVIIANID VIAV.LAHOES




24201

10 de Noviembre de 2006

B.O. Cortes C.y L. N.” 316

91 K pgsuy 0€ UV [5%) IT-DS PV JO 31 o) A I OALJRLSIUIWPY [BYO | ZI'1'TT'S
91 A pg'suy 0€ WY DD INT-DS PV 30O 81 D A I OALJRNSIUIWPY [BYO | [1'1'TT'S
91 K pg'suy 0€ MV 00 INT-DS PV 3O 81 o) A I OALRISIUIWDY [BYO | 01'1'TT'S
91 & pgsuy 0€ 1Y 5% WT-DS PV JO 31 ) A I OALRISIUIWPY [BYO | 60'1'TT'S
91 A pg'suy 0€ MY 3%} WT-DS PV 3O 31 o) A I OALESIUIWDY [EYO | 80'1'TT'S
91 A sy 0€ MY 3%} INT-DS PV 3O 31 o) d I OALRNSIUIWDY [BYO | L01TT'S
91 A pgsuy 0€ Uy %) INT-DS PV 1O 31 o) d 1 OALJENSIUIWPY [BIYO | 90'1'TT'S
91 A pg'suy 0€ "MV [s%) INT-DS PV 3O ] o) d I OALRNSIUIWDPY [BYO | S0'1'TT'S
91 K pgsuy 0€ "MV DD WT-DS PV JO 81 D A I OAIRISIUIWPY [BIOYO | $0'1'T°T'S
91 K g suy 0€ MV 3% INT-DS PV JO 81 o) d I OALJEISIUIWDPY [BYO | €0'1'TT'S
91 K pgsuy 0€ "MV 5% IT-DS PV 3O 81 o) A I OALRISIUIWDY [BIYO [ 20'1'TT'S
91 A pg'suy 0€ "MV DD INT-DS PV JO 31 o) A I OALRISIUIWDY [BI0YO | [0°'1'2°T'S
91 A pgsuy 0€ ‘1Y E) INT-DS PV 3O 31 o) A I 401024400 | v6'1'TT'S
91 K pg'suy 0€ 1V 40 WT-DS PV JO 31 o) A I 403024400 | €6'1'T°T'S
91 K p¢suy 0€ ‘MY 30 INT-DS PV JO 31 o) A I 40302440 [ 76'1'T°T'S
91 A y€'SUY 0€ "MV 40 INT-DS PV JO 31 o) A I 40192400 | 16'1'TT'S
91 A pg'suy 0€ 1Y 40 WT-DS PV JO 0z | O d I SI[BI O SAUOIIEN|qNJ P OPBIOSAN [9P 3J3[ | 00'1'TT'S
91 A ¢gsuy 0€ 1V a1 WT-DS uonsan vz | 4 d I SI[BIDJO SIUOIIEN[GN P UQIIIIAS B[ 9P AJ3( | 00°0'T'T'S
S1 Apg suy 0€ MY 3%} WT-DS PV 3O 31 D A I OALRISIUIWPY [BIYO | [0°T1T'S
S1 A pg suy 0€ "MV 40 IT-DS PV JO 0c o) d I 0.1)s139Y] 0peI0SAN [9P 9J3[ | 00°T1°T'S
y1 K p€ suy 0€ MY [5%) WT-DS PV 3O 81 o) d I OALBISIUIWDY [BIOYO | [011T'S
y1 A pE suy 0€ Uy 40 WT-DS PV JO 0c | O A I BLIB)UdWR[IEJ UQI)SID) dP OPBIIOBAN [P 9J3[ | 00'1'1°T'S
+€1 K €€ 'suy (o€ Uy a1 INT-DS uonsan ve | 4 A I ELIBJUdUIB[IEJ UQI}SID) AP UQIIIAS B[ 3P 3J3f [ 00°0°'1'T’S
()T AZ€ suy (D 0€ Uy Q1 |ewouspisald | oomwdxl | 87 | V A I BLIB)UdW B[R] UQIISIT) dP OIIAIAS [P 9J3( [ 00°0°'0°T'S
mozomuczm ﬁomum_a_..ﬁ ‘AOId .mﬁ< 0&050 N 9] e L QOMUNEEO—HOQ ow__uoU

VIRIVINIINVTIVd NOLLSHTD 3P OIDIAYIS
NOAT A VTTILSVD 3P SHLIOD el 9P TVIANID VIIVLAID IS




B.O. Cortes C. y L. N.” 316

10 de Noviembre de 2006

24202

€0¢t¢ eurded ey ue enuUNUO)

1'9¢ "SUY 0€ UV 3% IWT-DS | owajeqns [ a d I i [yicees
1'9¢ "SUY 0€ UV [s%) INT-DS | owsajeqns | a d i nin[erzees
1°9€ 'Sy 0€ MV %) WT-DS | owajeqns | a d i nin[zicees
1'9€ "SUyY 0€ UV DD NT-DS | owsajeqns | I a d I nin[1reees
1°9€ "SUy 0€ UV 3%} INT-DS | owsjeqng | v a Ei I ninforzzes
1'9€ "SUy 0€ UV 00 IT-DS | owsjeqng | ] a A I nin [ 60TTES
1'9¢ 'Suy 0€ UV 3%} WT-DS | owajeqns | a A I niN[gozTes
1'9€ "SUVY 0€ UV DD WT-DS | owsleqns | ] a A I nin|LoTTes
1'9€ 'SV 0€ UV 3% WT-DS | owsajeqns | ] a A I nIn [ 90zTes
['9€ "SUy 0€ UV DD INT-DS | owajeqns | a a4 I nin[sozTes
1'9€ "SUY 0€ UV DD WT-DS | owajeqns [ a A I nin [yozTes
['9€ "SUY 0€ UV DD WT-DS | owsleqng | 1 a A i nin [ cozTes
['9€ "SUY 0€ UV 3% WT-DS | owjeqns [ ] a A I nin[zozTes
['9€ "SUY 0€ ‘WY 3% WT-DS | owsjeqns | I a A I nin[10zTes
['9€ "SUy 0€ UV 30 WT-DS | owjeqns | a q I opezieroadss 131N [ y677€'S
1'9¢ 'SUY 0€ UV ER) WT-DS | owsjeqns | a A I opezi[eradss a1l | ¢67TE'S
['9€ "SUY 0€ UV 40 INT-DS | owsjeqns | 1 a A I opezieroadsa 11N [ 2677 €'S
1'9¢ "SUY 0€ NV ) WT-DS | owsyeqns | a A I opezi[erdadsa Jailn | 1677 €S
1T K 1°9€ "Suy 0€ UV al IT-DS | oweqns [ 9] a A I saxd1l() ap 9§31 [ 00T €S
12 A € suy 0€ UV DD WT-DS PV JO 81 o) A I OALJBISIUTWDY [BIOYO | 10'1'TE'S
12K p€ suy 0€ UV 40 WT-DS PV JO 0oc | O q I [BU0SI9g 3P 0PeRIdOBAN [P J3f | 00'1'T'€E'S
17K €€ suy (1o€ 1y a1l T-DS uonsan vz | 4 A I [BUOSIdJ AP UG ©] P 9J3f | 00'0°TE'S
0T A ¥€ "suy 0€ UV DD WT-DS PV JO 81 o) q I OANBISIUTWPY [BIYO | 10T T°E'S
0T £ $€ "suy 0€ UV 10 INT-DS PV 3O 0oc | O Kl [ | sonsiurwng £ seiqQ ‘0)udIWIuIUBIA Ip OPBIOSIN [9P 9J3[ | 00T 1°€'S
61 & p€ suy 0€ ‘1Y 5% IT-DS PV 3O 81 o) A I OALRSIUTWPY [EIOYO | [0TT°E'S
61 & ¥ "suy 0€ "MV 10 T-DS PV 3O 0c | O A I UQIDB)EIIUO0D) AP OPEIDOZIN [P Jof [ 00'1'1°E’S
wc.:w_ﬂ_::-w
()81 £ €€ sy (o€ 1y atl WT-DS uonsan ¥T d d [ | AseIqQ ‘0)UdIWIUUEIN ‘UQIIEB)RIIUOD) IP UQIIIIS B 3P I3[ | 00°0'T'E'S
(LT AT€ suy (1)0o€ 1y Q1 |eoudpisald [ 0oL [ 8T | V A I BANEBIISIUIWPY UOISID 9P OIAIAS [9P 9J3[ [ 00'0°0°€'S
muco_oc= g co_ om_a_yﬁ ‘AOId .mﬁ< O&QBU N O A L EE o.mEEOﬁoﬁ_ om:voo

VAILVYLSININAY NOLLSAD 3P OIDIAYIS
NOQAT A VTTLLSVD 3P SHLIOD Sel 3P TVHANID VIIVLIHOIS




24203

10 de Noviembre de 2006

Ioyenbyg K ¢ 'suy 0€ UV 3% IT-DS PV JO 81 o) d I OALRISIUIWDY [BYO | [0 T°€H'S

107enby g K ¢ suy 0€ UV 40 IT-DS PV JO 0oc | O d I OAIY2.1Y 3P OPEIIOBAN [3P [ [ 00'1'E€'+'S

Jogenbyz £ €¢ suy (e)og vy 3%) WT-DS oIy 189D | T d d I OIGAIYOIY | Z0'0'E'H'S

1oyenbyg A €¢ suy (£)0€ 1V DD WI-DS [ 921v1seD | zz | 4 Ei i OIOAIYIIY [ [0°0°EY'S

1ogenbyz £ €¢ suy (£)0€ 1y a1l WI-DS | 91v1seD | yz | € d i OAIYDIY 3P UQIIIAS B 3P 93 | 00°0°EH'S

W A p¢ sy 0€ UV DD WT-DS PV JO 81 o) d I OALJRISIUIWDY [BYO | [0TTH'S

W K pE sy 0€ UV 40 NT-DS PV JO 0z | O d I SI[EIJ() OU SAUOIBII[qN dP OPBINOSAN [P 93 | 00T TH'S

SIQYT A y€ SV 0€ UV [3%) T-DS PV JO 81 o) d I OALRISIUIWPY [BYO | [0'1TH'S

SIQy A p€ "SUV 0€ UV ER) WT-DS PV JO 0c | O d I €23)01[qIg P OPEIdOZAN [9p J3( | 00'1'TH'S

(YT A €€ suy (£)og uv a1 WTDS | gka s | vz | 4 A I ©29)0I[qIg P UQIIIIS €] 3p I3[ | 00'0'TH'S

€C A g sy 0€ 1V 3%} INT-DS PV JO 31 o) A I OALRISIUIWDY [BYO | 101 TS

€T A pg suy 0€ UV ER) INT-OS PV JO oz | O A I UQIBIUIWNIO( P OPBINOTZIN [9P 9J3[ | 001 1'H'S

€7 A €g suy (£)0€ 1y a1 WT-DS | gAa D | vz | 4 A I UQIIBIUAWNIO( AP UQIIIIS B[ 3P 3J3( [ 00°0' 'S

(x)TTATE suy (£)0€ 1y d71 | eouopisald | 0JIUOJL 8¢ | Vv d I OAIYRIY A 839)01[qIg ‘UQIIBIUIWNIO( P OINAIAS [3p 3J3f | 00°0°0''S
woﬁo_os.-m EO_ON_EM.H ‘AO0Id .mw< 0&050 N mv A L :OWOMC_EOGOD Ow_UOO

OAIHOYYV £ VOALOI'TIA ‘NOIDVINANDOA 2P OIDIAYAS

NOd'1 AVTILLSVD 3P SALAO0D Se[ 3P TVIHANTD VIIVLIIDAS

INT-DS 1 i Joperdwry [ ¢0'67€S

INT-DS 1 i Joperdwi] [ 20'67€'S

INT-DS 71 I Joperdw] [ [0'6'7€'S

79€ SuUy 0€ "MV 3%} WT-DS | 1-193eqng | 41 a A i Jojonpuo) | 90°¢TE’S

T9€ suy 0€ "MV 5%} INT-DS | 1-1eqng | 41 a A i 10301Mpu0)) | 60'€'TE’S

79€ 'SUy 0€ UV 5%} WT-DS | 1-1eqng | 41 a i i 10301pu0) | 40'€'T €S

79€ 'SUy 0€ UV 5%} WT-DS | 1-19)eqng | 41 a A I 1030mpu0) | 0T €S

79€ 'Suy 0€ UV %) WT-DS | 1-1eqng | ¢I a A I 1030Npu0)) | Z0'€'T €S

T9€ 'SUV 0€ UV 3% WT-DS | 1-1)eqng | 41 a d I 100npuo) | [0°€TE'S

B.O. Cortes C.y L. N.” 316

T0TC eurded e[ op Quarp




B.O. Cortes C. y L. N.” 316

10 de Noviembre de 2006

24204

aponpy A p¢ SUy 0€ UV DD IWT-DS PV JO 31 o) A I OALRLSIUIWPY [21940 [ 10'1°0°9°'S
aponpyZ A ¢ "SUy 0€ UV ER) WT-DS PV JO 0z | O Ei I ©J1)pULIOJU] 9P OPBIdOSIN [9P 9J3f | 00°1°0°9'S
sopumnbyg £ ¢¢ 'SV (hog 1y WT-DS 1 I suodog 9p eISIEuY | £0°'6'0'9'S
29puInbyz £ €€ "SUY ($)og UV 30 WT-DS Jursen | 7z d d I UQIOBULIO ] A UQIOBIO[AXH 9P 0IUIRL | [0°0°€'9'S
29puInbyz £ ¢ "suy (1)og vy al WIDS | Juisep | vz | 4 A I ugEWI0Y A UgrE)o[dXg 3p UQIIIAGS B[ 3P 5[ [ 00°0°€'9'S
o9pIojenbyz A €€ suy | ()0 UV INT-DS 1 I uonsan AP BISIEUY | 20'6'0'9'S
sop1ojenbyz A €€ suy | ($)og MV 40 WIDS | Jur9o | zz | 9 A I S0JR(J 9P S9seg A O[[0LeS3( 3P 091U, | 10°0°'T9'S
oopiojenbyz K €€ suy [ ($)og MV al WT-DS | Jur3s9D | v¢ | 4 A I S0)B(y 9p saseq A 0][0118S3( AP UQIINAS B[ 3P 9J3( | 00°0°'T9'S
SOIPA2IAYT A €€ "SUV (P)og 1y IT-DS 1 I SBUWIAJSIS AP EISIBUY | [0'6'0°9'S
SIIPVINNT A €€ "SUY (P)og 1V 40 WT-DS | Juy9o | zz | 4 d 1 SOUOIOBIIUNWO)) A SBWSJSIS 9P 0AMURL | 10°0'1'9'S
SAIPVIAYT A €€ "SUY (P)o€ 1V a1l IT-DS | Jurisen | vz | 4 4 I SOUOIEBdIUNWO)) A SBWII)SIS AP OIS B[ 3P I3[ | 00°0'1'9'S
aponpyg A Z¢ 'Suy (P)og 1y 1 I €I PULIOJU] OIIIAIAS [P AJo[
sponpyg A Z¢ 'suy ($)og 1V Q1 |eoudpisald | 0L | 8T | V Ei i ©I1)BULIOJU] OIIAIAS [9P 3J3f [ 00°0°0'9'S
sauordun,y uoIdRmILL ‘AOId Spy odion) N 19) 3 L uQIRUIWOUS(] 031p9D
VOLLYINYOANI 2P OIDIAYAS
NOAT A VTTLLSVD 9P SHLIOD SB[ 3P TVIANAD VIIV.LIIDAS
SO19pYT K p€ "SHY 0€ Uy DD WT-DS PV JO 31 o) d I OALJRNSIUIWPY [eI0JO [ Z0'T1'S'S
SII03PYT A H€ "SUY 0€ UV 3%} IWT-DS PV JO 81 o) d i OALJRSIUIWPY [eI0YO | 10'T'1S'S
SAI0PYT A H€ “SUY 0€ ‘Y 40 WWT-DS PV JO 0z | O q I oxale) — pepI[IqeIuo)) ap ope1d0ZaN [9P 3J3[ [ 00°1°1°S’S
SI103pYT A Z€ "SUY (1)og 1V a1l WT-DS ool | 97 | V d I ele) £ ©1191053 1, ‘pEPI[IqEIUO)) SP UQIIIIS B[ 3P I3[ | 00°0'1'S'S
bumbyz £ z¢ suy (1)o€ 1V Q] |eouspisald | 0dURY | 8T | V d I I0JUSAIN [ 00°0°0°S'S
sauoroun, uore[mI], ‘A0Id 'SPV odion) N D X L UQIdRUIWOU(] 031poD

VrvD £ VIGAYOSHL ‘AVAI'TIEVINOD ‘NOIDNIAYALNI

NOAT A VITLLSVD 3P SHLIOD SB[ 3P TVIINTD VIIVLAIOIAS




B.O. Cortes C. y L. N.° 316

10 de Noviembre de 2006

24205

NORMAS QUE REGULAN EL REGIMEN DE PROVISION
DE LOS PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS AL
PERSONAL DE PLANTILLA EN LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO DE LAS CORTES DE CASTILLA
Y LEON

1.2

La provision de los puestos de trabajo entre
funcionarios de las Cortes de Castilla y Ledn se
inspirard en los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad, mediante la correspon-
diente convocatoria que establecerd los
requisitos exigidos para el acceso a la plaza
convocada, de conformidad con lo previsto en la
Relacién de Puestos de Trabajo.

En las convocatorias puiblicas para la provision
de puestos de trabajo podran participar los
funcionarios de las Cortes de Castilla y Ledn
pertenecientes al Cuerpo y Escala al que se
encuentren adscritos que retinan las condiciones
generales exigidas y los requisitos determinados
en la convocatoria, cualquiera que sea su
situacién administrativa, con la excepcion de los
suspensos en firme mientras dure la suspension.

Las Jefaturas de Servicio serdn provistas
mediante el sistema de libre designacién por la
Mesa de las Cortes de Castilla y Ledén a
propuesta del Secretario General-Letrado Mayor
de las mismas.

Las Jefaturas de Seccidén serdn provistas
mediante el sistema de libre designacién por el
Secretario General-Letrado Mayor de la Cdmara
a propuesta del Jefe del Servicio al que se
encuentren adscritas. De estas designaciones se
dard cuenta inmediata a la Presidencia y a la
Mesa de las Cortes.

Las Jefaturas de Negociado serdn provistas por
el procedimiento de concurso especifico para
cada una de ellas, segin los baremos esta-
blecidos en las correspondientes convocatorias
publicas. Estas podran prever la realizacién de
pruebas practicas que, vinculadas a la Jefatura de
Negociado de que se trate, permitan evaluar la
capacidad para su desempefio. Las convocatorias
para cubrir estos puestos de trabajo serdn
aprobadas por el Secretario General-Letrado
Mayor de la Camara, oida la Junta de Personal.

Por el procedimiento establecido en la norma
anterior se proveerdn los puestos de trabajo que
por su especial complejidad, penosidad o dedi-
cacion tengan asignados complementos retri-
butivos especificos distintos a los establecidos
con caricter general para el resto de los funcio-
narios de su mismo Cuerpo o Escala.

El sistema ordinario para la provisién de los
restantes puestos de trabajo reservados a funcio-
narios en la Relacién de Puestos de Trabajo serd

10.2-

112

12.2-

13.2-

el de concurso. Excepcionalmente, la Relacion
de Puestos de Trabajo podrd prever que deter-
minados puestos de trabajo de asistencia
inmediata a autoridades y altos cargos de las
Cortes se cubran por el sistema de libre desig-
nacién, correspondiendo su nombramiento a la
autoridad o alto cargo, que en cada caso, se
sefiale en dicha Relacion de Puestos de Trabajo.

Los funcionarios de nuevo ingreso ocuparan las
vacantes resultantes de los concursos para la
provisiéon de puestos de trabajo. Excepcio-
nalmente, y en atencién a las necesidades de
servicio, podran serles ofrecidos otros puestos,
oida la Junta de Personal.

Los funcionarios adscritos a un puesto de trabajo
por el procedimiento de libre designacién podran
ser removidos con cardcter discrecional.

Los funcionarios que accedan a su puesto de
trabajo por el procedimiento de concurso podran
ser removidos por causas sobrevenidas derivadas
de una modificacion del mismo en la Relacién de
Puestos de Trabajo. También podrdn ser
removidos por falta de capacidad para su
desempeiio manifestada por rendimiento insufi-
ciente. La remocién se efectuard, previo expe-
diente contradictorio, mediante resolucion
motivada del Secretario General-Letrado Mayor
de la Camara, oida la Junta de Personal.

Los funcionarios que cesen en su puesto de
trabajo, sin obtener otro por los sistemas
previstos en estas Normas, quedardn a dispo-
sicion del Secretario General-Letrado Mayor
que les atribuiré el desempefio provisional de un
puesto correspondiente a su Cuerpo. Estos
funcionarios estardn obligados a participar en
cuantos procesos se convoquen para la provisién
de plazas reservadas a su Cuerpo y Escala hasta
obtener una plaza definitiva.

Cuando un puesto de trabajo quede vacante, el
Secretario General-Letrado Mayor podrd, en
caso de necesidad, proceder a cubrirlo provisio-
nalmente con otro funcionario del mismo Cuerpo
o del Cuerpo inmediatamente inferior, oida la
Junta de Personal.

Los funcionarios adscritos con cardcter provi-
sional a un puesto de trabajo a los que se refieren
las normas anteriores tendrdn derecho a percibir
las retribuciones complementarias correspon-
dientes a éste. En ningin caso este desempefio
provisional podra ser computado como mérito en
los procesos selectivos para la promocién interna
de los funcionarios ni para la provision de
puestos de trabajo.
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Los funcionarios estdn obligados a desempefar
la plaza o tareas que en cada caso se les asignen.
La titularidad de una plaza o funcién no sera
excusa para el desempeiio adicional de otras
tareas que temporalmente puedan encomen-
dérseles dentro de su jornada de trabajo siempre
que se encuentren entre las que son propias de su
Cuerpo.

Los funcionarios son titulares de las plazas que,
previstas en la Relacién de Puestos de Trabajo de
las Cortes de Castilla y Ledn, estuvieran desem-
pefiando en el momento de la aprobacién de la
misma.

16.%-

Quedan exceptuados de lo previsto en el parrafo
anterior los funcionarios adscritos a un puesto de
trabajo con cardcter provisional.

Los funcionarios que en el momento de la apro-
bacion de la Relacién de Puestos de Trabajo de
las Cortes de Castilla y Ledn de la que las
presentes Normas son anexo vinieran desem-
pefiando puestos de trabajo que tuvieran
asignados complementos retributivos especificos
no contemplados en la nueva Relacién de
Puestos de Trabajo, seguirdn percibiendo éstos
hasta que por los procedimientos establecidos en
las reglas precedentes, se proceda a la cobertura
definitiva de las Jefaturas que, en cada caso,
vengan a sustituir a dichas plazas.
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