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1. PROCEDIMIENTOS LEGISLATIVOS
110. Proyectos de Ley

PL/000002-11

Enmiendas al articulado presentadas por el Grupo Parlamentario Popular al Proyecto de Ley de
Medidas Tributarias.

PRESIDENCIA

La Mesa de la Comisién de Economia y Hacienda de las Cortes de Castilla y Ledn, en su reunion
del dia 16 de noviembre de 2015, ha admitido a tramite las Enmiendas al articulado presentadas
por el Grupo Parlamentario Popular al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias, PL/000002.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de
las Cortes de Castilla 'y Leon.

En la sede de las Cortes de Castilla y Ledn, a 16 de noviembre de 2015.

LA PRESIDENTA DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Silvia Clemente Municio

A LA MESA DE LA COMISION DE HACIENDA

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Ledn, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 110 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias.

ENMIENDA N.°: 1.

Se propone modificar el articulo 1, incorporando un nuevo apartado 4, en los
siguientes términos:

“4. Con efectos de 1 de julio de 2016, se modifica la letra c) del apartado 1 del
articulo 13 del texto refundido, que queda redactado en los siguientes términos:

“c) Una reduccion variable calculada como la diferencia entre 200.000 euros y
la suma de las siguientes cantidades:

- Las reducciones que les pudieran corresponder por aplicacion de la normativa
estatal.

- La reduccién que les corresponda por aplicacion de las letras a) y b) de este
apartado.

- Las reducciones que les pudieran corresponder por aplicacion de los
articulos 12, 14, 15, 16 y 17 de este texto refundido.”

CVE: BOCCL-09-002906

Los actuales apartados, 5, 6, 7, 8 y 9 pasan a ser, respectivamente, los
apartados 6, 7, 8,9y 10.
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Motivacion:

Se recoge una elevacion del importe de la reduccion variable de la base imponible
en el Impuesto sobre Sucesiones desde los 175.000 euros actualmente vigentes a los
200.000 euros con el objeto de mejorar la fiscalidad de las transmisiones de bienes entre
familiares cercanos sujetas al Impuesto sobre Sucesiones.

Valladolid, 11 de noviembre de 2015.

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Carlos Javier Amando Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE HACIENDA

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Ledn, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 110 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias.

ENMIENDA N.°: 2.
Se propone modificar el articulo 1 en los siguientes términos:

“2. Se modifica la letra c) del apartado 1 del articulo 7 del texto refundido, que
queda redactado en los siguientes términos:

¢) Que la vivienda esté situada en una poblacion de la Comunidad de
Castilla y Leén que en el momento de la adquisicion o rehabilitacion no exceda
de 10.000 habitantes, con caracter general, o de 3.000 habitantes, si dista menos
de 30 kilbmetros de la capital de la provincia, y tenga un valor, a efectos del
impuesto que grave su adquisicion, menor de 135.000,00 euros.”

3. Se modifica la letra b) del apartado 3 del articulo 7 del texto refundido, que
queda redactado en los siguientes términos:

“b) El porcentaje establecido en la letra anterior sera el 20% con un limite
de 612 euros cuando la vivienda habitual se encuentre situada en una poblacién de
la Comunidad de Castilla y Leén que no exceda de 10.000 habitantes, con caracter
general, o de 3.000 habitantes, si dista menos de 30 kilometros de la capital de la
provincia.”

Los actuales apartados 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9 pasan a ser, respectivamente, los
apartados 4, 5,6,7, 8,9y 10.

El apartado 1 no se modifica.
Motivacion:

Establecer un limite adicional para la aplicacidon de los beneficios fiscales, atendiendo
al valor de la vivienda.

Por otro lado, resulta oportuno equiparar el concepto de nucleo de poblacion previsto
para las deducciones por alquiler de vivienda al contemplado para la aplicacion de las
deducciones por adquisicion o rehabilitacion de vivienda.

Valladolid, 11 de noviembre de 2015.

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Carlos Javier Amando Fernandez Carriedo

CVE: BOCCL-09-002906
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A LA MESA DE LA COMISION DE HACIENDA

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leén, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 110 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE ADICION al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias.

ENMIENDA N.°: 3.

Se propone afadir una nueva Disposicién final décima con la siguiente redaccion,
pasando la actual disposicién final décima a ser la disposicion final undécima:

“Disposicion final décima. Modificacion de la Ley 14/2010, de 9 de diciembre, de
Turismo de Castillay Ledn.

Se modifica el articulo 39 de la Ley 14/2010, de 9 de diciembre, que queda
redactado en los siguientes términos:

“Articulo 39. — Categorias.

En los términos establecidos reglamentariamente, y en funcion de las
instalaciones, equipamiento y servicios ofertados, entre otros aspectos, los
campings se clasificaran en cinco categorias.”

Motivacion:

Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de la unidad de mercado establece en
su articulo 14 la cooperacién en la elaboracion de proyectos normativos que incidan en la
unidad de mercado.

En aplicacion de esa disposicibn se ha colaborado con otras Comunidades
Auténomas en la determinacion de criterios comunes para armonizar la regulacién de los
campings de turismo. Uno de ellos es la determinacion del nimero de categorias, que
se ha fijado en cinco. Esto motiva que se tenga que modificar la regulacion existente
en Castilla y Ledn pasando las categorias de tres a cinco y responde a los acuerdos a
los que se ha llegado en los grupos de trabajo de las Comunidades Autébnomas, dentro
de la Mesa de Directores Generales para el desarrollo homogéneo de la normativa de
campings, y que esta avalada por los representantes del sector.

Valladolid, 11 de noviembre de 2015.

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Carlos Javier Amando Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE HACIENDA

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leén, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 110 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias.

ENMIENDA N.°: 4.

Se propone modificar el primer parrafo de la Disposicion adicional en los siguientes
términos:

“Cuando se trate de trabajos en minas, canteras y tuneles que exijan la
aplicacion de técnica minera, a los que se refiere el articulo 7.2 de la Ley 31/1995,

CVE: BOCCL-09-002906
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de 8 de noviembre, de Prevenciéon de Riesgos Laborales, las funciones de vigilancia
y control atribuidas en la misma a la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social se
desarrollaran por funcionarios adscritos a los 6rganos competentes en materia de
seguridad minera de la Junta de Castilla y Ledn, los cuales tendran la consideracion
de autoridad publica, gozando sus declaraciones y actas de presunciéon de
veracidad salvo prueba en contrario.”

Motivacion:

Mejora técnica.
Valladolid, 11 de noviembre de 2015.

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Carlos Javier Amando Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE HACIENDA

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Ledn, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 110 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias.

ENMIENDA N.°: 5.
Se propone modificar la Disposicion final primera en los siguientes términos:

“Primera. Modificaciéon de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién Publica
de Castillay Leén.

Uno. Se modifican los apartados 3 y 4 del articulo 66 de la Ley 7/2005, de 24 de
mayo, que quedan redactados en los siguientes términos:

“3. Los funcionarios de nuevo ingreso comenzaran necesariamente a
consolidar el grado correspondiente al nivel de complemento de destino del primer
puesto adjudicado, de forma provisional o definitiva, tras la superacion del proceso
selectivo. No sera necesario para consolidar el grado inicial ostentar un puesto con
destino definitivo.

4. Una vez consolidado el grado inicial, el tiempo de desempeino de un puesto
de trabajo con caracter provisional sera computable en el puesto definitivo cuando
este fuera de nivel igual o inferior al del puesto desempenado provisionalmente.”

Dos. Con efectos desde el dia de publicacion de la presente ley en el Boletin
Oficial de Castilla y Leon, se modifica el apartado 1 del articulo 58 de la Ley 7/2005,
de 24 de mayo, que queda redactado en los siguientes términos:

“1. Los funcionarios publicos tendran derecho a disfrutar, durante cada ano
natural de servicio activo, de unas vacaciones retribuidas de veintidéos dias habiles,
o de los dias que correspondan proporcionalmente si el tiempo de servicio durante
el ano fuera menor. Asimismo, tendran derecho a un dia habil adicional al cumplir
quince anos de servicio, anadiéndose un dia habil mas al cumplir veinte, veinticinco
y treinta ahos de servicio, respectivamente, hasta un total de cuatro dias habiles
mas por aio natural.
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Tres. Con efectos desde el dia de publicacién de la presente ley en el Boletin
Oficial de Castilla y Leon, se modifica el apartado 6 del articulo 59 de la Ley 7/2005,
de 24 de mayo, que queda redactado en los siguientes términos:

“6. Por asuntos particulares, seis dias. Asimismo, tendran derecho al disfrute
de dos dias adicionales de permiso por asuntos particulares al cumplir el sexto
trienio, incrementandose en un dia adicional por cada trienio cumplido a partir del
octavo.”

Cuatro. Se introduce una nueva disposicion transitoria sexta en la Ley 7/2005,
de 24 de mayo, con la siguiente redaccion:

“Sexta. Disfrute de los dias adicionales.

Los dias adicionales de vacaciones por antigiiledad y de asuntos particulares
por antigiiedad correspondientes al aino 2015 se disfrutaran de la siguiente forma:
la mitad en 2016 y el resto en 2017, preferentemente junto con las vacaciones
u otros permisos y licencias. Los dias de asuntos particulares por antigiiedad se
disfrutaran, preferentemente, junto con las vacaciones u otros permisos y licencias
durante los afios 2016, 2017 y 2018.

Motivacion:

El Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos
extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del estado y se adoptan otras
medidas en materia de empleo publico y de estimulo a la economia, entendiendo que los
empleados publicos han contribuido con un esfuerzo notable y directo a la recuperacion
econdémica y que las medidas establecidas en el Real Decreto-ley 20/2012, de 13 de
julio tenian caracter temporal, procedié a modificar en su articulo 2, el articulo 48.k) de
la Ley 7/2007, de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico, fijando en seis
el numero de dias de permiso por asuntos particulares, y adicioné al citado Estatuto una
Disposicion Decimocuarta, relativa a permiso por asuntos particulares por antigliedad, y
una Disposicién Decimoquinta relativa a dias adicionales de vacaciones por antigledad,
posibilitando que las Administraciones Publicas establezcan hasta dos dias adicionales
de permiso por asuntos particulares al cumplir el sexto trienio, incrementandose, como
maximo, en un dia adicional por cada trienio cumplido a partir del octavo; y también la
posibilidad de establecer un maximo de cuatro dias adicionales de vacaciones en funcién
del tiempo de servicios prestados por los funcionarios publicos.

En el ambito de nuestra Comunidad Auténoma tal posibilidad se ha materializado
mediante el Acuerdo Marco de 29 de octubre de 2015, por el que se recuperan derechos
de los empleados publicos y se fijan las prioridades en materia de funcion publica
para la legislatura 2015-2019. Dicho Acuerdo Marco contiene algunas previsiones en
materia de vacaciones y permisos que se configuran como inmediatas y que exigen la
correspondiente revision y articulacion normativa.

Valladolid, 11 de noviembre de 2015.

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Carlos Javier Amando Fernandez Carriedo
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A LA MESA DE LA COMISION DE HACIENDA

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leén, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 110 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE ADICION al Proyecto de Ley de Medidas Tributarias.

ENMIENDA N.°: 6.

Se propone anadir una nueva Disposicion final undécima con la siguiente redaccion,
pasando la actual disposicion final décima a ser la disposicion final duodécima:

“Disposicién final undécima. Modificacion de la Ley 3/2001, de de 3 de julio, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leén.

1. Se modifica el articulo 37 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, que queda redactado
en los siguientes términos:

“Articulo 37. Organos Directivos Centrales.

1. Bajo la superior direcciéon del titular de la Consejeria, cada departamento
desarrollara sus competencias por medio de los siguientes érganos directivos
centrales:

a) Viceconsejerias, en su caso.
b) Secretaria General.
c) Direcciones Generales.

La existencia de Viceconsejerias y, en su caso, su numero tendra caracter
potestativo.

2. Los decretos de estructura organica determinaran las competencias de
los distintos 6rganos directivos centrales, y las correspondientes 6rdenes de
desarrollo delimitaran las funciones de los drganos y unidades administrativas en
que se organicen, con sujecion a las directrices que, en su caso, pueda establecer
la Consejeria competente en materia de funcién publica.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior en cada uno de los
organos directivos en que se estructura la Consejeria podran existir puestos
de trabajo con funciones de apoyo, impulso, coordinacién e interlocuciéon y
cualesquiera otras que se determinen en las correspondientes Relaciones de
Puestos de Trabajo.

4. Para el ejercicio de competencias propias, se podran crear 6rganos o
unidades administrativas que funcionalmente actiuen fuera del territorio de la
Comunidad de Castillay Leén.”

2. Se modifica el articulo 42 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, que queda redactado
en los siguientes términos:

“Articulo 42. Delegaciones Territoriales.
1. Las Delegaciones Territoriales son los 6rganos directivos periféricos.

2. Cada Delegacion Territorial se estructurara en una Secretaria Territorial
y en los Servicios Territoriales que sean necesarios para el desempeiio de las
correspondientes funciones.

CVE: BOCCL-09-002906
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Excepcionalmente, por motivos de eficacia en la gestion administrativa, podran
existir Departamentos Territoriales de los que dependeran varios érganos con
rango de Servicio Territorial.

3. La Secretaria Territorial dependera organicamente de la Consejeria que tenga
atribuidas las funciones de gestion administrativa de las Delegaciones Territoriales
y funcionalmente, a través del Delegado Territorial, de los diversos érganos
superiores y directivos que correspondan por razén de la materia.

Los 6érganos con rango de Departamento Territorial, asi como los 6érganos con
rango de Servicio Territorial cuando no dependan de un Departamento Territorial,
dependeran organica y funcionalmente, a través del Delegado Territorial, de los
diversos 6rganos superiores y directivos que correspondan por razén de la materia
o del contenido de sus atribuciones.

4. Se podra disponer la adscripcion directa a 6rganos centrales de 6rganos
o unidades administrativas periféricas, cuando lo aconseje su dimensién
supraprovincial o la mas eficaz gestion de la actividad que tengan encomendada.

5. El reglamento organico de las Delegaciones Territoriales determinara sus
competencias, y las correspondientes ordenes de desarrollo delimitaran las
funciones de los Servicios y Departamentos Territoriales que existan y del resto
de 6rganos y unidades administrativas en los que se organicen, con sujecion a las
directrices que, en su caso, pueda establecer la Consejeria competente en materia
de funcién publica.”

Motivacion:

Con la nueva redaccion del articulo 37 se dota de mayor flexibilidad a la estructura
organica de las Consejerias. Se remite a las normas de desarrollo la determinacion de los
organos y unidades en que se organizaran, eliminando la anterior referencia a servicios,
secciones y negociados. Con ello las nuevas estructuras se adaptaran a las necesidades
concretas de cada Consejeria, siempre conforme a los criterios que se determinaran por
la Consejeria competente en la materia.

En cuanto al nuevo apartado 3 se pretende reforzar y dotar de mayor entidad la figura
de un coordinador que asuma, entre otras, funciones de apoyo, impulso, coordinacién e
interlocucion, contribuyendo asi a una mas agil y eficaz gestién de las competencias y
funciones que corresponden a los distintos centros directivos.

La nueva redaccion del articulo 42 dota de mayor flexibilidad a la estructura organica
de las Delegaciones Territoriales, sin constrefiirla a una organizacion concreta, se remite
a las posteriores normas de estructura organica la determinacion de su organizacion
de acuerdo con las caracteristicas y necesidades que sean precisas atendiendo a cada
territorio y ambito de actuacion, siempre conforme a los criterios que se determinaran por
la Consejeria competente por razén de la materia.

Valladolid, 11 de noviembre de 2015.

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Carlos Javier Amando Fernandez Carriedo
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