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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCIÓN DE GOBIERNO

470. Proposiciones No de Ley

PNL/000495-02
Aprobación por la Comisión de Familia e Igualdad de Oportunidades de Resolución relativa a la 
Proposición No de Ley presentada por el Grupo Parlamentario Mixto, a instancia del Sr. Sarrión 
Andaluz (IU-EQUO), instando a la Junta de Castilla y León a llevar a cabo diversas medidas para 
la igualdad de género, publicada en el Boletín Oficial de estas Cortes, n.º 101, de 17 de marzo 
de 2016.

APROBACIÓN POR LA COMISIÓN DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

La Comisión de Familia e Igualdad de Oportunidades de las Cortes de Castilla y León, en sesión 
celebrada el día 12 de mayo de 2016, con motivo del debate de la Proposición No de Ley, PNL/000495, 
presentada por el Grupo Parlamentario Mixto, a instancia del Sr. Sarrión Andaluz (IU-EQUO), instando 
a la Junta de Castilla y León a llevar a cabo diversas medidas para la igualdad de género, 
publicada en el Boletín Oficial de las Cortes de Castilla y León, n.º 101, de 17 de marzo de 2016, 
aprobó la siguiente

RESOLUCIÓN

"Las Cortes de Castilla y León instan a la Junta a revisar el Plan Autonómico para la Igualdad de 
Oportunidades y Contra la Violencia de Género en Castilla y León 2013-2018 antes de que termine 
el año 2016, con objeto de adaptar su contenido al contexto económico y social del presente año, 
así como al nuevo marco normativo que resulte de la futura Estrategia para la Igualdad de la Unión 
Europea, cuya aprobación está prevista ese mismo año".

De conformidad con el artículo 64 del Reglamento se ordena su publicación en el Boletín Oficial de 
las Cortes de Castilla y León.
En la sede de las Cortes de Castilla y León, a 12 de mayo de 2016.

La Presidenta de las Cortes de Castilla y León,
Fdo.: Silvia Clemente Municio
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