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[Se inicia la sesidn a las diecisiete horas cinco minutos].

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Buenas tardes, Seforias. Va a dar comienzo la sesion. Se abre, por tanto.
Antes de dar comienzo al desarrollo de la misma, ¢ desean los Grupos Parlamentarios
comunicar a la Presidencia alguna sustitucion? ¢ Por parte del Grupo Parlamentario
Socialista, su Portavoz don Julio Lépez?

EL SENOR LOPEZ DIAZ:

Si. Buenas tardes, Presidenta. Buenas tardes a... a todos y a todas. Si, dos
sustituciones: por David Jurado esta el Procurador Francisco Javier Mufioz Expdsito
y por Esther Pérez nos acompaia José Ignacio Martin Benito.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Seforia. Por parte del Grupo Parlamentario Popular, tiene la palabra
la Procuradora dofia Maria Emilia Villanueva Suarez.

LA SENORA VILLANUEVA SUAREZ:

Buenas tardes, sefiora Presidenta. Por parte del Grupo Popular si hay
sustituciones: don Jesus Angel Peregrina Molina sustituye a dofia Isabel Alonso
Sanchez, dofa Maria Isabel Blanco Llamas sustituye a don Juan Duo Torrado y don
Fidentino Reyero Fernandez sustituye a dofia Maria de las Mercedes Alzola Allende.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria, por la secre... la sefiora Secretaria se va a dar lectura al
primer punto del Orden del Dia.

POC/000241

LA SECRETARIA (SENORA DA SILVA GARCIA):

Gracias, Presidenta, buenas tardes. Primera pregunta: “Pregunta para
respuesta Oral ante Comisiéon, numero 241, formulada a la Junta de Castilla
y Leén por los Procuradores don Julio Lépez Diaz y don Pedro Luis Gonzalez
Reglero, relativa a actuaciones que ha realizado la Consejeria de Economia
y Empleo para garantizar la viabilidad de la empresa Trapa, publicada en el
Boletin Oficial de las Cortes de Castillay Leé6n nimero 71, de quince de febrero
de dos mil doce”.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefiora Secretaria. Quiero dar la bienvenida, por ser esta la primera vez
que comparece en sede parlamentaria, y en concreto en la Comisién de Economia
y Empleo a don Carlos Diez Méndez, que es el Director General de Trabajo, que va
a dar respuesta a las tres preguntas que van en el Orden del Dia. Tiene la palabra
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el Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, don Julio Lépez Diaz, para hacer la
formulacion de la primera de las preguntas.

EL SENOR LOPEZ DIAZ:

Muy bien. Pues, buenas tardes de nuevo, Presidenta. Por supuesto, dar de
nuevo la bienvenida a don Carlos Diez. Comentar que mi... que mi formulacion -si
la parece bien a la Mesa- seria una... una pregunta conjunta con respecto a Trapa y
a Elgorriaga. [Murmullos]. Si, por ahorrar... como van vinculadas, esta pregunta es
genérica, si se estima oportuno...

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

¢ Tiene algun inconveniente el resto de los Grupos Parlamentarios que se
hagan de forma genérica y conjunta las dos preguntas que indica el Portavoz del
Grupo Parlamentario Socialista?

Bien. Pues, entonces va dar lectura la sefiora Secretaria al segundo de los
puntos del Orden del Dia.

POC/000242

LA SECRETARIA (SENORA DA SILVA GARCIA):

Gracias, Presidenta. “Pregunta para respuesta Oral ante Comision,
numero 242, formulada a la Junta de Castilla y Ledn por los Procuradores don
Julio Lépez Diaz y don Pedro Luis Gonzalez Reglero, relativa a actuaciones que
harealizado la Consejeria de Economia y Empleo para garantizar la viabilidad de
la empresa Elgorriaga, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla
y Ledn, nimero 71, de quince de febrero de dos mil doce”.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Bien. Pues, estando de acuerdo los tres Grupos Parlamentarios en acumular
estos dos puntos del Orden del Dia, yo doy la palabra para la formulacion de ambas
preguntas al Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, don Julio Lépez Diaz.

EL SENOR LOPEZ DIAZ:

Bien. Pues, buenas tardes de nuevo. Si, el motivo de... de formular un enunciado
conjunto y una pregunta conjunta es porque la evolucién de las dos empresas -tanto
Trapa como Elgorriaga- han ido... han ido de la... de la mano.

Unos breves antecedentes -muy breves- por nuestra parte. Recordar que en
febrero de... de este mismo afio, en una iniciativa en... en el Pleno de las Cortes de
Castilla y Ledn, se presen... se presento por... por este Grupo una... una pregunta
para ver cual era la implicacion de la Junta de Castilla y Ledn en el devenir de estas
dos empresas, de Elgorriaga y de... y de Trapa -una situacion muy similar-. Estamos
hablando de febrero de dos mil doce; se nos contestd oportunamente.

Desde entonces, se... se han desarrollado una serie de acontecimientos que,
digamos, las han separado un poco en su camino, en el sentido de que la situacion
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actual de la empresa Elgorriaga es que ya tiene comprador... tiene comprador, que
es la empresa Urbasa Global; un comprador que contd con el beneplacito... con
el visto bueno de la Junta de Castilla y Ledn, mientras que la empresa Trapa se
encuentra ahora mismo en una situacion de espera. El juez esta esperando -por lo
visto- el informe de los administradores concursales para autorizar la venta, estando
interesadas fundamentalmente -por lo visto- la empresa Valor, también la empresa
Lacasa -parece que tiene mas interés la empresa... la empresa Valor-, y en este
contexto parece que la Junta de Castilla y Ledn hubiera preferido -si que nos gustaria
saberlo- que la empresa hubiera sido Urbasa Global; la misma empresa que comproé
Elgorriaga.

En cualquier caso, en esta situacion en la que parece que la situacion de
Elgorriaga se ha ido solucionando y la de la empresa Trapa se ha ido enquistando,
nos hemos desayunado hace unos dias con una noticia en la que el vinculo que
existia entre Elgorriaga y Trapa, pues ha sido rescindido por parte de la nueva
empresa propietaria de Elgorriaga. Para que todos los aqui presentes sepan de qué
estamos hablando, pues la empresa Elgorriaga lo que ha hecho ha sido rescindir la
comercializacion que por parte de Trapa se hacian del chocolate con las marcas de
La Campana y... y otra marca de Elgorriaga.

Entonces, la... la cuestidon ahora mismo es preguntar a la Junta de Castilla
y Ledn cual ha sido su papel en estos tres meses que han pasado desde aquella
iniciativa, saber qué actuaciones van a... a desarrollar, sabiendo que... teniendo
que, en esta labor de supervision, de velar por dos empresas importantes dentro del
panorama de las industrias agroalimentarias de nuestra Comunidad Auténoma, si
parece que su estrategia global no ha salido bien, porque en un principio querian que
fuera la misma empresa quien se hiciera cargo de... de las dos, de Trapa y Elgorriaga.
Esta empresa Urbasa Global no solamente... ha comprado solamente una, sino que
lo que ha hecho ha sido, pues hacer aficos -por decirlo de alguna forma- el vinculo
que existia entre las dos empresas, de tal forma que en Trapa existe una elevada
preocupacion, porque no ven muy claro su... su futuro. De ahi la pregunta para ver si
nos la puede formular, muchas gracias... contestar.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria. Para dar respuesta a la pregunta que acaba de formular,
tiene la palabra el Director General de Trabajo, don Carlos Diez Menéndez.

EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (SENOR DIEZ MENENDEZ):

Muchas gracias, Presidenta. Buenas tardes. En relacion con la pregunta que se
formula, los términos exactos de la misma se refieren a la actuacion que ha realizado
la Consejeria de Economia y Empleo para garantizar tanto la viabilidad de Trapa como
de Elgorriaga y para evitar el cierre de ambas empresas. Por tanto, la razon por la
que hoy comparezco yo en esta Comisién es porque se ha preguntado estrictamente
por la actuacion de la Consejeria de Economia y Empleo.

Y al respecto tengo que... que referirle que la Consejeria no tiene estrictamente
competencias en materia de promocién de las empresas e industrias agroalimentarias,
porque asi lo establece la propia estructura de la Junta, que en el Decreto 35/2011
atribuye esa competencia especificamente a la Consejeria de Agricultura y Ganaderia.
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Por tanto, en lo que se refiere a las actuaciones de promocién son realizadas por
dicha Consejeria, asi como el seguimiento de los procesos concursales, de la misma
forma que nuestra Consejeria los realiza para todas aquellas industrias que no estan
contempladas dentro de ese Articulo 6 del Decreto 35. Por tanto, en lo que respecta
a las actividades de promocion, yo me remito a la comparecencia que en su dia hizo
el Director General de Industrias Agrarias, asi como la respuesta que en el Pleno dio
la Consejera de Agricultura, puesto que dicha materia no es competencia de nuestra
Consejeria.

En lo que respecta a lo que si es competencia en nuestra Consejeria y en
relacién con estas dos empresas, que son los temas estrictamente laborales, por
parte de Elgorriaga no se ha interpuesto ningun expediente de regulacion ni se
ha comunicado ninguno -como muy bien sefalaba Su Sefioria-, porque ya se ha
realizado el proceso de... de venta, aunque no se ha formalizado, estando previsto
que se haga antes del quince de junio, probablemente por un retraso, y que, en
este momento la actividad productiva se esta desarrollando con plena normalidad,
manteniendo la totalidad de la plantilla, que eran setenta trabajadores.

En lo que respecta a... a la empresa Trapa, el grupo de empresas Trapa, por
llamarlo de alguna forma, porque comprende cuatro rubricas comerciales. La actividad
laboral, al estar sometido a un concurso conforme a los términos de la Ley Concursal,
también se abstrae de nuestra Consejeria y pasa a ser el juez -en este caso, el
Juez de instruccién... de Primera Instancia e Instruccion numero 1 de Palencia- el
que tiene la responsabilidad, y aqui si ha existido un expediente de regulacién de
empleo, que fue informado favorablemente por la Oficina Territorial y aprobado por el
juez. En este momento, sin embargo, la produccidon se encuentra realizandose con
normalidad, si bien es cierto que, al habla con los administradores concursales, se
nos ha comunicado el extremo de la retirada de las dos producciones que se estaban
realizando, tanto de La Campana como de Lingotin -creo que es la... la marca que es
de chocolatinas-, y que, sin embargo, se mantiene la plantilla sin que de momento se
prevea ninguna reduccion ni suspension de personal. Muchas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, senor Director General. Para un turno de réplica, tiene la palabra
don Julio Lopez Diaz.

EL SENOR LOPEZ DIAZ:

Si, muy brevemente, por nuestra parte. Agradeciendo la respuesta que, dentro
del ambito de su competencia, nos ha hecho don Carlos Diez. jHombre!, mostrar
un poco nuestra sorpresa porque estas dos preguntas se han estado -digamos-
paralizando, entre otras cuestiones, porque desde quien tiene que decidir a qué
Comision va nos decian que era mas bien un tema de la Comisién de... de Agricultura
-y asi hemos estado esperando-. En la medida en que se nos ha comunicado que
se iba a tras... traer a esta Comision, entendiamos era porque se nos iba a dar
respuesta a las cuestiones.

Obviamente, el senor Carlos Diez nos ha dado respuesta dentro del ambito de
su competencia, légicamente, que es lo que tiene que ver con los expedientes de
regulacion de empleo, pero si esta iba a ser la respuesta que nos iban a dar, hubiera
sido mejor que se hubiera tratado en la... en la Comision de Agricultura, que nos
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podian haber explicado un poco mas qué es lo que se ha estado haciendo durante
estos... estos meses.

Por tanto, le agradezco a don Carlos Diez la respuesta, que es la que nos
puede dar, pero, légicamente, no... no nos sentimos respondidos en la cuestion que
hemos... que hemos planteado, porque nos han traido a una persona que no nos
puede dar respuesta. Simplemente.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Seforia. Antes de dar la palabra al Director General, sefor Portavoz
del Grupo Parlamentario Socialista, debe recordar que en varias ocasiones -no en
una, sino en varias ocasiones- yo le he solicitado a usted que estos dos asuntos
pasaran de la Comisién de Economia a la Comisién de Agricultura, porque estaban
formulados para la Comision de Economia, pero estaba en sus manos la posibilidad
de que usted diera traslado a la Comisién competente en dar respuesta a estos dos
temas.

Se lo he reiterado, no una vez, le insisto, mas de una vez. Aun asi han
permanecido dentro de los asuntos de la Comision de Economia, vista la formulacion
de la pregunta que ustedes hacen, porque, l6gicamente, entre las Consejerias también
ha habido una relacién y una colaboracion y coordinacién, pero, l6gicamente, tal y
como esta formulada la pregunta, no podia ser de otra manera que permanecer en
Economia salvo quienes la formulan den traslado a la Comisidn de Agricultura.

Como no se ha hecho... insisto, como no se ha hecho por parte de quien
formula la pregunta, l6gicamente, hoy venia a responder otra cuestion el Director
General de Trabajo, y estando dentro del Orden del Dia hemos considerado oportuno
dar respuesta, en el ambito exclusivo de su responsabilidad, a este tema. Por lo
tanto, consta en el acta su queja, pero entienda que parte de la responsabilidad
€s... es suya.

Para dar respuesta, en un turno de duplica, a lo que acaba de plantear, tiene la
palabra don Carlos Diez Menéndez.

EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (SENOR DIEZ MENENDEZ):

Muchas gracias. No, yo simplemente sefalar que, asi como en la... la pregunta
que... que viene a continuacion si que se habla de actuacion de la Junta -y en ese
sentido yo responderé-, aqui la pregunta se cefiia y es lo que... lo que yo he tratado
de responder.

Es verdad que también estos asuntos estan sometidos al juez correspondiente,
y tampoco mucha de la informacion que, al habla con la Direccién General de
Industrias Agrarias, tampoco en este momento hay mucha mas informacién, pero
que, en todo caso, es la Consejeria de Agricultura la que debe darlo.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefior Director General. Tiene la palabra la sefiora Secretaria para dar
lectura al tercer punto del Orden del Dia.
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POC/000251

LA SECRETARIA (SENORA DA SILVA GARCIA):

Gracias, Presidenta. Tercer punto del Orden del Dia: “Pregunta para
respuesta Oral ante Comision 251, formulada a la Junta de Castilla y Leén por
los Procuradores don Javier Campos de la Fuente, don Julio Lopez Diaz y doia
Maria Angela Marqués Sanchez, relativa a contactos y gestiones llevados a
cabo por la Junta de Castilla y Ledn con la finalidad de ayudar en la resolucién
de conflictos empresariales y laborales de diversas empresas en la provincia de
Ledn, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén, nimero 71,
de quince de febrero de dos mil doce”.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Para la formulacién de la pregunta, en representacion de los sefores
Procuradores Proponentes, tiene la palabra don Javier Campos de la Fuente.

EL SENOR CAMPOS DE LA FUENTE:

Gracias, sefora Presidenta. Buenas tardes a todas las personas que se
encuentran en la sala. Dar la bienvenida -como no puede ser de otra manera- al
Director General de Trabajo.

Este Grupo Parlamentario en este caso nos mostramos interesados por
conocer las iniciativas concretas que se han llevado a cabo con tres empresas de
la provincia de Leén. Pero antes de abordar este tema si que nos gustaria realizar
diversas consideraciones. En primer lugar, quisiera decir que las empresas por las
que se preguntan son... forman parte del tejido industrial de la provincia de Leon
desde hace muchos anos; tejido que en Comisiones anteriores veniamos anunciando
que estaba herido de muerte, y certificado todo ello por los datos del desempleo, por
el escandaloso cierre de... de empresas, de industrias que existia, por eres, por las
incesantes denuncias tanto de sindicatos como de patronal FELE, CEL, etcétera, y
ademas, por los grupos politicos y asociaciones con voz en... en el tema. Todos, de
manera unisona, ddbamos la misma voz de alarma, ya como digo en varias ocasiones.

En la ultima sesién, a la cual... a la que acudié el sefior Director General de
Industria, el sefior Martin Tobalina, en alguno de sus puntos esta situacién se ponia
de manifiesto, y era el propio sefior Director General el que se pronunciaba segun
el siguiente literal, de... decia: “Mire, estamos de acuerdo con su analisis en una
cuestién fundamental: esa zona esta viviendo un proceso industrialmente casi no
recesivo, sino depresivo, porque ya esta afectando a mucha capacidad industrial,
a mucha capacidad... mano de obra, a mucha capacitacion humana en la zona, y
detras de una recesion suele venir una depresion, ¢ de acuerdo?, y cuando el proceso
de desintegracién es duro, es brusco, se procede... se produce ese efecto, no de
forma inmediata, pero si de forma paulatina, y es peligroso”. En estos términos se
expresaba el Director General de Industria.

Segun este pronunciamiento, tenemos que entender, finalmente, que la Junta
comparte el diagndstico del paciente que realizabamos nosotros.
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En referencia a qué era lo que la Junta estaba haciendo para captar otras
empresas e inversiones, se nos despachaba con los protocolos de confidencialidad.
Pero si que es cierto que en referencia al tratamiento y al mantenimiento de las
empresas que ya existian y a esta depresion industrial, el sefior Martin Tobalina
también decia: “Nosotros, también, como Gobierno, estamos muy preocupados por
la situacién y trabajando por intentar revertirla en el corto y medio plazo, en la medida
de lo posible”. También abundaba de la siguiente forma: “Esa reversion pasa por
una diversificacién sectorial. Esa reversion pasa por aguantar las empresas que,
con capacidades histéricamente, siguen funcionando; y nosotros no solo trabajamos
en el area de Captacién de Inversiones, trabajamos también, desde la del propio
Gobierno Regional, para aguantar las capacidades que existen alli. Y hay empresas
que estan ahora mismo en un proceso de reestructuracién, incluso en un doloroso
proceso concursal, de ley concursal, y que tratamos, en la medida de lo posible, de
aguantar”. Eso era lo que, en su momento, el sefior Martin Tobalina decia.

Dentro de este marco que fijaba el Director General es, precisamente, donde
se plantea nuestra pregunta, la que hoy traemos a sede parlamentaria, porque,
segun nuestras informaciones, en las actuaciones que la Junta de Castilla y Ledn
estan llevando a cabo en este ambito distan mucho de ser eficientes y beneficiosas,
sobre todo para los trabajadores, que son los mayor... los que en mayor medida se
perjudican.

En el periodo de tiempo que llevo como Procurador, tengo que decirle, de estas
Cortes que si que me he podido percatar de que la Junta esta casi en exclusividad
donde se producen los triunfos, ya sea en alguna empresa o ya sea en alguna iniciativa
que sea potente y, a ser posible, que pueda tener aparejada una inauguracion bonita.
Desde luego, nosotros siempre que hay algun acto o alguna actividad que es positiva
nos alegramos de que ello sea asi, porque indica que el trabajo esta bien realizado,
que el trabajo se ha hecho con... con esmero, con atencién, que se ha seguido una
linea de trabajo adecuada. Y, desde ese punto de vista, nosotros pues, realmente,
si hay que felicitar a la Junta de Castilla y Ledn, se felicita; pero si que estamos...
si que pensamos que seria lo deseable para todas las empresas que participan de
situaciones pues dificiles.

Al hilo de esto, quiero recordar que, por ejemplo, recuerdo claramente la desidia
y elinterés... desinterés mostrado por la Junta de Castilla y Leodn, por ejemplo, cuando
la crisis de la empresa LM en Ponferrada, en la cual el Gobierno de Herrera no movio
ficha hasta que fue el propio Ministerio, en su momento, el que bajo al terreno y el que
dijo, se preguntd a ver qué es lo que estaba pasando alli y cdmo se podia solventar.
Llevabamos ya mil doscientos puestos de trabajo perdidos en una sola empresa y
fue cuando la Junta de Castilla y Ledn se puso a trabajar. Es decir, que su efectividad
queda totalmente en entredicho, desde nuestro punto de vista.

Desde el convencimiento ya manifestado en Comisiones anteriores de que la
Junta de Castilla y Ledn no ha sido capaz en la ultima década de reactivar, con un
criterio serio, vertebrador y de futuro, la industria en Ledn, y, en particular, en El
Bierzo, este Grupo de Oposicion entiende que es fundamental mantener lo que hay,
como muy bien decia el sefior Martin Tobalina.

En este marco descrito, insistimos en conservar estas empresas que a dia de
hoy permanecen, aun con dificultades debe ser la prioridad del Gobierno Autonémico.
La vigilancia, previsién y ayuda a las mismas debe ser un aspecto que desde la Junta
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sea motivo de observaciéon continua, de forma que la Consejeria de Economia y
Empleo adquiere una relevancia especial en el tratamiento de la crisis que se padece
y de sus consecuencias.

Sefior Diez, en este caso tiene la oportunidad de explicarnos y de convencernos
de que esto que ahora se plantea no es asi y que, lejos de ser asi, ustedes en cada
iniciativa, en cada accién se dejan la piel y emplean toda la fuerza necesaria para
salir bien de las... de las situaciones tan complejas que hay en la... en la industria, en
la empresa de... de la zona noroeste, en este caso, de Castilla y Ledn.

He de reconocerle que, llegado a este punto, estoy un poco temeroso de que
sigamos el mismo camino que seguia el sefior Martin Tobalina en su dia, cuando
escamoteaba, de alguna forma, la respuesta con el tema de la confidencialidad. Asi
que, yo le animo a que sea lo mas abundante posible en la respuesta sobre las
iniciativas que han llevado a cabo, si es que han llevado a cabo alguna, con las
empresas que obran en el escrito de registro de la presente pregunta. Nada mas.
Gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria. Para dar respuesta a la pregunta que acaba de formular,
tiene la palabra el Director General de Trabajo, don Carlos Diez Menéndez.

EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (SENOR DIEZ MENENDEZ):

Muchas gracias, sefiora Presidenta. Seforia, en principio, iba a cehirme a
responder a las tres cuestiones concretas que se planteaban en relacion con tres
empresas, pero, si me permite, voy a hacer una brevisima consideracion acerca de
la introduccion que ha... que ha realizado, una consideracion mas personal que... que
de otro tipo, y se la resumo en dos palabras. A la pregunta que formulaba, entiendo
que con intencidn de conocer mi respuesta, le puedo asegurar que yo personalmente
y la gente que trabaja conmigo nos dejamos la piel en cada... en cada, no en cada
empresa, en cada trabajador. Y esto es una afirmacién que se puede creer o no se
puede creer, pero yo, en mifuero interno, lo creo firmemente, y, sino, no desempefiaria
esta... esta mision.

Tampoco puedo compartir el hecho de que dejemos, como ha dejado traslucir
en su intervencién, que dejemos de lado a aquellas empresas que estan en crisis.
Yo no voy ahora a relatar aqui, porque no tiene sentido y la pregunta se cifie a tres
empresas concretas, las actuaciones y reuniones que llevo esta semana, pero le
puedo asegurar que... que nos dedicamos a ello porque es nuestro trabajo y porque
nos importan las personas.

En relacion con las tres empresas, hay dos... se ha referido en la introduccion
al Polo Industrial del Bierzo, pero, en realidad, hay una de las empresas que no esta
situada en El Bierzo, sino que esta situada en Ledn. Entonces, como, ademas, en el
orden de preguntas figura la primera, pues voy a... a contestar... empezar contestando
por la... en relacién con la empresa Elmar, que esta situada en Ledn, en un poligono
industrial situado muy cerca de ella.

Esta es una empresa que relato brevemente la... las actuaciones que se han
llevado a cabo y el proceso que ha seguido, y le detallaré en concreto, aun a riesgo
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de ser un poco pesado en la numeracién, alguna de las actuaciones que yo considero
fundamentales.

Este grupo empresarial, como muy bien sefalaba, tiene una gran tradicion en
Ledn, que se remonta a la década de los sesenta, con la figura de Marcelino Elosua
y la creacion de todo el grupo Elosua, y, después de varias vicisitudes, fue adquirido
por una... un grupo empresarial radicado en Vigo, que se llamaba Pescapuerta, y que
yo creo que todos ustedes conocen.

Este grupo empresarial, por abreviar... por abreviar la historia, toma la decision,
basada estrictamente en criterios empresariales, de deslocalizar la produccién que se
realizaba en la factoria de Onzonilla, en Ledn, y trasladarla a las que la empresa tenia
tanto en Vigo como en el norte de Portugal. Esa decision, que es de todos conocida,
se produjo a finales del afio pasado, del afio dos mil once, y, a partir de ahi, es cuando
empezamos a actuar, y yo creo que de forma coordinada, incluso Procuradores de su
Grupo pueden constatar las conversaciones que tuvimos en relacién con este grupo-,
una actuacion coordinada que llevd a una serie de reuniones, contactos que ahora
le detallaré. Pero, al final del todo, la empresa, como conocen, decidié presentar un
expediente de regulacion de empleo que afectaba practicamente a la totalidad de la
plantilla, y que, en un... en una consideracion mas formalista que de fondo, y aplicando
la normativa vigente, correspondié su resolucién al Ministerio de Empleo y no a la
Junta de Castilla y Ledn, dado que en ese expediente de regulacion se incluyeron
actuaciones que correspondian a personas que estaban situadas en centros de...
logisticos, porque la produccién estaba situada en Leon, tanto en Valencia como en
otros puntos de la geografia -en Granada, en concreto-, Santander, Vigo y Granada.

Consecuencia de ello, la competencia que correspondia a la Junta de Castilla
y Ledn era la de informe, y le puedo asegurar que, en el periodo comprendido entre
diciembre y enero, este Director tuvo varias reuniones -que si quiere le detallo las
fechas- con el Comité de Empresa, con el que actuamos conjuntamente, y se instaron,
ademas, paralelamente una serie de actuaciones, porque, en este caso, lo que se
trataba no era de buscar alternativas industriales, puesto que la planta en principio no
presentaba problemas de rentabilidad, sino de lo que se trataba era de impedir que
se produjera el cierre de la factoria.

Consecuencia de ello, la actuacién correspondiente a la Consejeria de
Agricultura, que es la de promocién industrial, incluso buscé la posibilidad de otros
compradores, a lo que Pescapuerta -como saben- se negé. Inicié el proceso de
reintegro de las ayudas que se le habian concedido a la factoria de Ledn. Por parte
de la autoridad sanitaria se instd, una vez recibido el Comité de Empresa y las quejas
que en este sentido mostraron las inspecciones que condujeron al procedimiento
sancionador por haberse vendido productos etiquetados con la referencia de Ledn
cuando no habian sido envasados ni producidos en dicha factoria.

Y en lo que respecta al tema laboral, se instd, desde mi Direccién, la actuacion
de la Inspeccion de Trabajo, que acudié en reiteradas veces hasta concluir en el
informe que nos remitid la Inspeccién de Trabajo, concluia en qué parte de las
instalaciones de la factoria habian sido desmontadas -se giraron varias visitas: el
veintiuno de diciembre, el doce de enero, el dieciocho de enero-.

Y consecuencia de ese informe que emitié la Inspeccion de Trabajo, y que
basicamente sefalaba, por una parte, que se habian desmantelado las instalaciones
productivas y que no existia produccion, la Direccion General de Trabajo elevé al
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Ministerio de Empleo la propuesta para que se desestimara el expediente extintivo
de regulacion de empleo. Y lo basabamos fundamentalmente en dos actuaciones:
primero, que no debia considerarse de forma aislada la factoria de Ledn, sino que
debia tenerse en cuenta a todo el grupo; y que no existian causas econémicas, y que,
ademas, se habia actuado de facto.

Resultado de todo ello, como conocen, el nueve de febrero del afio dos mil
doce, el Ministerio de Empleo, citando expresamente las actuaciones realizadas por
la Junta de Castilla y Ledn, desestimé el expediente.

A partir de ahi, los contactos con el Comité de Empresa han seguido, tanto en
la persona del antiguo Presidente como del actual Presidente, ambos pertenecientes,
como conocen, al sindicato Unién Sindical Obrera.

A partir de ese momento, la empresa ha negociado con los trabajadores. Se ha
conseguido un acuerdo, que se firmé el veintinueve de febrero del dos mil doce, por el
cual treinta y cuatro trabajadores optaron por la readmision, y el resto de trabajadores
se les extinguid su relacion laboral con laindemnizacion correspondiente a un despido
improcedente, de cuarenta y cinco dias por afio de servicio, con el limite de cuarenta
y dos mensualidades.

Y yo en esto... ese mismo dia estuve con el Presidente del Comité de Empresa,
que me senald -y yo lo he... lo he traido porque me es...- una frase que yo reflejé en
mi cuaderno diciendo que “al final le quedaba el sabor agridulce de una lucha laboral
que ha conseguido mejorar las ofertas iniciales y la reincorporacién a su puesto de
trabajo de algunos trabajadores, pero no de todos”. Y esa es la sensacion... la misma
que tenia Ricardo Lopez, el Presidente del Comité de Empresa, es la sensacion que
nos quedd a nosotros después del trabajo, es decir, que se habian puesto los medios,
que se habia evitado el cierre de la empresa, pero que no se habia conseguido el que
se mantuviera el cien por cien de la plantilla.

A partir de ahi, hemos seguido en contacto, desde mi Direccion, con los
representantes de los trabajadores, desde la Direccion General de Industrias Agrarias
con la empresa. Y, como conoceran, se ha retomado la linea de produccién. En este
momento se esta trabajando en una linea de produccion con nuevos productos, que
son precocinados. Por entrar al detalle: anillas de calamar, preparados... preparados
rebozados también congelados. Y en este momento la totalidad de la plantilla esta
ocupada al cien por cien.

Ese es el relato de los hechos. Por tanto, yo creo que en este tema la actuacion...
y no solo nuestra, como he sefalado, sino creo que aqui se ha actuado con... con
responsabilidad también por parte del Comité de Empresa, que ha... yo creo que ha
defendido los puestos de trabajo -si se me permite la expresién- con uias y dientes;
también por parte de personas de su Grupo y de su partido, que han instado a
actuaciones y han estado en dialogo, al menos conmigo personalmente; y también
por parte de la Delegacion Territorial, que yo creo que el Delegado Territorial ha sido
un poco también el que ha sostenido esta... esta defensa.

Eso en lo que respecta a la situacion de Elmar, que le repito que para mi es una
situacion agridulce, porque se consiguié mantener, pero no la totalidad de lo que nos
hubiera gustado.

En relacion a las otras dos empresas, Friger y Vitro Cristalglass, son dos
situaciones totalmente distintas. La situacion de Friger, en este momento -como
saben-, es la desaparicion de la empresa, en este momento... de la empresa, del
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grupo empresarial. Era... es un grupo empresarial -como conocen- que tiene cuatro
empresas: FRIDAN, DANFRI, DANSA, BLANFRIO, radicadas fundamentalmente la
plantilla en El Bierzo, pero que también tiene plantilla en Asturias.

La historia de esta empresa -como conocen- y la crisis empresarial viene de
largo; ya en el afio dos mil once comenzaron a presentar expedientes de regulacion
de empleo, que venian dados por la caida de ventas. No les voy a aburrir con la
relacion de expedientes de regulacion porque son catorce, de los cuales la mayoria
ha sido con acuerdo de los trabajadores.

Pero, en este caso, la actuacién que se ha llevado desde la Consejeria se ha
realizado en la doble vertiente: en la vertiente industrial y en la vertiente laboral, como
no puede ser de otra forma.

En lo que respecta a la vertiente industrial, que yo creo que era a la que se
referia al formular la pregunta, esta empresa, desde el afio dos mil once, entré en
pérdidas, acusadas y constatadas en las cuentas anuales que se le solicité desde
nuestra Consejeria. Y que llegaban hasta el punto -por dar un dato que he revisado yo
en las cuentas anuales que nos remitio la empresa- de que solo el gasto de personal
significaba el 128 % de la totalidad de las ventas, sin contar otro tipo de gastos.

Junto a ello, en el afio dos mil once, se presentaba un déficit de tesoreria que
les impedia atender a los pagos -y que luego relataré-, que ha dado lugar a una serie
de procedimientos y demandas judiciales para la reclamacion de salarios.

En ese momento, la propia Consejeria le exigié, para entrar a la busqueda
de financiacion y a la busqueda de posibles alternativas, la elaboracién de un plan
estratégico, que presentd la empresa, que remitio a la Consejeria en fecha veinticinco
de marzo -para dar la fecha concreta-. Y en ese plan estratégico se planteaba un nuevo
modelo organizativo, una revision del plan comercial, una apertura a los mercados
internacionales que en ese momento no tenian, una reestructuracién financiera, y esa
reestructuracién financiera pasaba por la venta de una serie de locales que tenia en
distintos puntos de la geografia espafola y con la que pensaba obtener los 5.000.000
de liquidez que necesitaba para afrontar los pagos.

Desde la Consejeria, en distintas reuniones que no voy a detallar -el veinticinco
de marzo con la entrega, el veintiocho de marzo, a lo largo del mes de abril, el dieciséis
de mayo, hasta octubre-, en diversas reuniones se le planted tanto la posibilidad de
acceder alas lineas de financiacién que estaban abiertos en la Agencia de Inversiones
y Servicios como la de acceder a los programas especiales de ADE Financiacion.

Hasta el punto que -por no relatar todos los detalles- la propia empresa accedié
y presentd, al hilo de las sugerencias y de las recomendaciones, y de acuerdo con
la division de inversiones de la Agencia, presentd una solicitud por la cual pedia
financiacién acogida a la linea que se habia establecido de forma especifica en la
Agencia. Con esto, en principio, la empresa podria atender el pago de los salarios
que en ese momento se debian, como también hacer frente a las inversiones.

Sin embargo, en fecha junio del dos mil once, la propia empresa desistio del
expediente que habia iniciado sin que diera lugar a resolucién alguna. Y a partir de
ese momento, es decir, del verano del afio pasado, del dos mil once, se ha negado
a tener cualquier contacto tanto con la Consejeria como con el Ministerio, con el que
también pretendimos que se reuniera. En este sentido, se insté también al antiguo
Director General de Industria, a don Jesus Candil, que tampoco la empresa quiso
entrar en esas negociaciones.
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A partir de ese momento -por asi decir-, entré la maquinaria laboral, porque se
plantearon dos problemas: uno, el retraso de salarios; y, por otra parte, la existencia
de posibles expedientes de regulacion de empleo. Fueron los propios trabajadores
los que instaron el expediente ante la falta de... ante la falta de pago y abono de
sus néminas, y se realizaron dos actuaciones por parte del Servicio Regional de
Relaciones Laborales y de la propia Direccion General, que finalizaron sin acuerdo.

Y como sabe Su Sefioria, en este... desde finales del afio pasado, la empresa,
aunque no ha presentado formalmente un... un expediente concursal, se encuentra
en insolvencia plena; todos los trabajadores han demandado via judicial las néminas
que eran debidas, asi como también la... la indemnizacién pertinente. Nosotros,
desde el primer momento, y a peticion tanto de los propios trabajadores como de
algunos Grupos Parlamentarios, instamos a los despidos, puesto que se les debia
las pagas extraordinarias y entre ocho y nueve mensualidades a los trabajadores.

En este momento, nuestras actuaciones, por desgracia, en relacién con este
grupo, se limitan a la tramitacion lo mas urgente posible, y una vez que recibimos la
correspondencia... la correspondiente sentencia del Juzgado de lo Social, a tramitar
el pago a través del FOGASA, porque el grupo industrial, ante las peticiones que
se han realizado desde Industria tanto para buscar posible financiacién como para
la venta de la unidad productiva, ha respondido negativamente -si quiere, le puedo
ampliar posteriormente mas detalles-.

Y para terminar con la tercera de las empresas por la que me preguntaba,
que es Vitro Cristalglass, esta empresa -como muy bien decia- es la mas antigua de
todas, porque su origen esta en mil novecientos dos; es una empresa ya centenaria,
pero que comienza la historia actual en dos mil uno cuando lo compra la multinacional
Vitro, de titularidad -como conoce- mejicana.

En relacién con esta empresa, voy a estructurarselo, por... por simplificar,
porque si le he de decir que es una empresa que en estos momentos vive unos... una
situacion compleja, y que es distinta de la que se planteaba en la pregunta el quince
de febrero, cuando se formulé.

Esta empresa tuvo un primer problema a partir del afio dos mil nueve. Como
sabe, es una empresa que se dedica a la fabricacion de cristal, y ese cristal esta en
un 95 % dirigido a la construccion. La caida de ventas que ha experimentado es de
mas del 50 %, y en estos momentos estd intentando diversificar en el sentido que...
que luego le diré.

Consecuenciade estacaidade... estacaidade... deingresos y las consecuentes
pérdidas, ya en el afio dos mil once plantearon un primer expediente suspensivo de
regulacién de empleo, y en el aino dos mil doce plantearon un expediente extintivo
en enero.

En una reunién, le puedo asegurar que maratoniana, entre la empresa, el
Comité de Empresa, las secciones sindicales de UGT y de Comisiones, esta Direccion
General y la Direccion General de Industria, se acordé los siguientes extremos... -esa
reunién, por si quiere la fecha, se celebré el dia nueve de enero- en esa, se acordd
los siguiente:

Primero, que la empresa iba a presentar un plan industrial a la Junta de Castilla
y Ledn para que se evaluara ese plan industrial.
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Segundo, que retiraba el expediente de extincion y se cambiaba -por utilizar
este término, que no es muy exacto- por un expediente de suspension que afectaba
a practicamente la totalidad de la plantilla de las dos fabricas: la de La Rozada, en
Toral, y también la de Camponaraya, que no es un centro productivo, sino un almacén
mas bien logistico y de administracion.

Y tercero, que se mantendrian reuniones periédicas Comité de Empresa-empresa-
Junta de Castilla y Ledn. Estas reuniones se han seguido manteniendo hasta la semana
pasada, que hemos tenido la ultima.

La empresa cumplio los dos extremos; al dia siguiente comunicé al Comité de
Empresa que desistia del expediente de extincion y que pasaba al expediente de
suspension, y a la Junta de Castilla y Ledn, en marzo, en concreto el dieciséis de
marzo, nos presentd el plan industrial. Un plan industrial que abarcaba el periodo
dos mil doce-dos mil quince, que ha sido evaluado por los técnicos de la Direccion
General de Industria y de la Agencia de Inversiones, y que presentaba una necesidad
de financiacion inmediata de 12 millones de euros. Ese -digamos- era el problema
fundamental, con independencia de los ajustes. La empresa se comprometia, como
asi habia realizado, a cerrar las... centros productivos de Portugal y de Francia para
concentrar toda la produccién de vidrio para construccién, que es el que ordinariamente
fabrica, en... en la fabrica de La Rozada.

La Direccion General de Industria estudiod, y, a partir de ahi, se le han formulado
dos observaciones: una, la diversificacion, buscandole obras de vidrio técnico, de
vidrio constructivo fuera del territorio espanol -y de hecho tienen una... un contrato
ya en Oriente Medio y otro en el norte de Africa, porque ese vidrio, como sabe, deja
un margen afiadido muchisimo mayor que el vidrio de la construccién, cuyo margen,
en estos momentos, es practicamente insignificante-; y segundo, se comenzé
a trabajar con diversos... entidades financieras, con el pool bancario, para poder
afrontar ese pago inmediato de diversas deudas que habian ido contrayendo. Por
poner un ejemplo, la paga extra... extraordinaria de diciembre no se habia abonado a
los trabajadores, ha habido un procedimiento negociado en el Servicio de Relaciones
Laborales, ha habido un juicio laboral y se ha conseguido en la negociacién con el
comité empresa y Direccién General de Trabajo que dicha ndmina se les abone.

El problema de financiacién. Se le ha conseguido una posible via de
financiacion, pero la Unica garantia que puede tener la empresa, dado que la matriz
en Méjico también se encuentra en una situacién asimilable a la concursal, es la
garantia hipotecaria con dos naves que tiene en Fuenlabrada y en Valencia. Esa
garantia hipotecaria, en estos momentos, aun ayer, se esta estudiando por diversas
entidades bancarias la posibilidad de que con ellas se haga frente a esa necesidad
de financiacion.

Y, al mismo tiempo, desde la Agencia de Inversiones y Servicios, se le ha
introducido en varios proyectos de investigacion cuya finalidad es, precisamente, la
fabricacion de vidrios de seguridad, de vidrios de otro tipo de aislante acustico y
del vidrio ornamental, para poder paliar esa caida de ventas que tiene su origen
precisamente en la caida de la construccion.

Por tanto -y resumiendo por no... no alargarme-, han existido actuaciones en
materia laboral, han existido actuaciones via financiera a través de la Agencia de
Inversiones y han existido actuaciones orientadas a la busqueda de alternativas
que puedan generar valor afiadido, porque, como muy bien sefialaban en el... en el
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plan industrial que nos presentaron, la caida de ventas que afectaba a la actividad
ordinaria o al negocio ordinario -tanto de la... esta compafia como la de... la que
existe en una zona muy préxima, Tvitec, que nacio de la propia Vitro, o la que asiste
a Saint-Gobain, que es la principal proveedora de cristal- esta en torno al 70 %. Por
tanto, lo que se trata es diversificar.

Pero tampoco le puedo ocultar que la situacion financiera que se vive en estos
momentos es muy complicada, muy complicada. Gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefior Director General. A partir de ahora, hay un turno de réplica
y duplica. Yo ruego a los dos intervinientes que se ajusten al tiempo. Es verdad
que el Director General de Trabajo, al ser tres empresas diferentes y al solicitar el
Procurador que ha formulado la pregunta los detalles de las ultimas actuaciones de
los ultimos tres meses, pues, légicamente, el tiempo de intervencién ha tenido que
ser algo mayor. Pero, a partir de ahora, les ruego se ajusten al tiempo establecido.
Tiene la palabra don Javier Campos de la Fuente.

EL SENOR CAMPOS DE LA FUENTE:

Gracias, sefiora Presidenta. Efectivamente, la respuesta ha sido completa, lo
cual tengo que agradecer al sefior Diez. Y yo estoy seguro que, efectivamente, se
deja la piel en su trabajo como no puede ser de otra manera. Otra cosa es que al
final todo se traduzca en eficacia, y que finalmente la gente que tiene que recibir ese
trabajo lo perciba como tal, es decir, perciba que le llega.

Nosotros aqui hemos traido a esta Comision tres ejemplos que representan,
desde nuestro punto de vista, iniciativas del Gobierno del Partido Popular en la
Junta de Castilla y Ledn, en las que se constata que, sin mas, se pierden empleos y
que se evidencia una falta de eficacia. Desde luego, ahondando en la mejor de las
respuestas -que no es mala la que nos ha trasladado- nosotros insistimos en que los
datos son tozudos. Existen infinidad de cierres, infinidad de desempleo, insistimos
en la desastrosa vertebracién que se ha llevado a cabo en la zona noroeste, en
la desastrosa reestructuracion que estamos viendo ahora las consecuencias con el
tema de... del carbon, por ejemplo, y la desastrosa reconversién que esta sufriendo
también este... este sector.

Desde luego, insisto en que esta es la cruel realidad, y desde nuestro punto de
vista también se traslada al mantenimiento de las empresas que hay. El descontento
es manifiesto en la calle, el descontento es manifiesto de los trabajadores para con
la Junta de Castilla y Ledn, en la cual se vierten criticas del tipo de, por ejemplo,
que la Junta no es firme a la hora de exigir estos planes de viabilidad o estos planes
estratégicos o industriales a los que usted ha hecho referencia; que si desde luego
tuvieran la mas minima efectividad no asistiriamos a las pérdidas de empleos que
constantemente y como una gotera, cruel gotera, se estan produciendo.

Pero como le he dicho en la primera intervencion, efectivamente la Junta de
Castilla y Ledn a veces si que es eficaz, es totalmente eficaz. Yo le voy a poner dos
ejemplos que han venido a Pleno, y que se han tratado en las Cortes de Castilla y
Ledn, porque haciendo presion si que se consigue que la Junta se mueva. Le voy a
poner el caso de Seda Solubles, o le voy a... a poner el caso de Norma. Que nosotros
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nos alegramos infinitamente que estas empresas se puedan mantener y que estas
empresas puedan salir adelante, con la ayuda real de la Junta de Castilla y Ledn,
porque sabemos... sabemos muy bien que ustedes si que han participado de ello.

Pero también le tengo que recordar que en la provincia de Ledn hay otras
empresas... hay otras empresas... -un momentito- como Mancefido, que ha perdido
ciento treinta y cinco puestos de trabajo; como Vitro, que tenia, bueno, una pérdida
de doscientos cincuenta puestos de trabajo; Lemaplas veintiséis; sector de carbon
y sector construccion, vamos a dejarlo aparte, porque eso no tiene... eso no tiene
nombre; Comonor, ciento cuarenta y cuatro expedientes de regulacion -al final
hemos visto que el juez ha tenido que... que terminar con... con el problema-; Iban
Hermanos, cuarenta; Speed, 25 % de desempleo; Friger, que hemos mencionado;
Vestas; Teleno con veintiséis pérdida de... pérdida de empleo; LM, que indicaba, con
mas de mil doscientas personas que han perdido el empleo dentro de ese sector;
Elmar; Miguélez, con doscientos setenta; y un sinfin de empresas que, por ser mas
pequefias, no van a ser menos importantes. Nosotros creemos que esto es una
prueba evidente, es nuestra vision, de que la Junta de Castilla y Ledn, pues no esta
teniendo éxito por lo menos dentro de la provincia de la que yo le estoy hablando.

Finalmente, pensamos que esta eficacia queda evidenciada... o falta de eficacia,
queda evidenciada en dos puntos. Y una es que esta situacion que se plantea para
la provincia de Leodn seria impensable en el eje industrial Valladolid-Burgos, que
ya hemos hablado en otras ocasiones también en esta Comision. Seria totalmente
inviable la cantidad de puestos de trabajo y de empresas que se han perdido en
la provincia de... de Ledn, algo similar, en la misma proporcién, en el eje industrial
Valladolid-Burgos.

Y también tengo que decirles que la... la prueba de la eficacia se puede ver, se
puede ver con facilidad. Porque cuando ustedes son eficaces, y trabajan, y consiguen
algo, lo venden: lo venden en plenos, lo venden en medios de comunicacion y lo
venden, sin ir mas lejos, en la pagina web, en la pagina web de la Junta de Castilla
y Ledn. Cuando Seda Solubles es rescatada, resulta que es portada de la pagina...
portada principal de la pagina de la Junta de Castillay Ledn, por lo menos un mes; en
la cual se ponia... en la cual obraba alli toda la financiacion que se habia conseguido
para esa empresa. Lo cual nos parece muy bien, pero es que nosotros insistimos en
que cuestionamos todas las actuaciones en el tema de... de rescates de empresas y
de rescates de puestos de trabajo, si nos atendemos a los numeros... y si nos... y si
atendemos a los resultados finales.

Entendemos que tienen que trabajar, que se tienen que esforzar, y que tienen
que dar soluciones, que al final es lo que a las personas les resuelve la vida y que es
lo que quieren tener, soluciones. ¢De acuerdo? Gracias, y nada mas.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Sefioria. En un turno de duplica, tiene la palabra don Carlos Diez
Menéndez.

EL DIRECTOR GENERAL DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (SENOR DIEZ MENENDEZ):

Muchas gracias, sefiora Presidenta. Bien, poco puedo afadir. Y... y de forma
breve, unas consideraciones. Comparto, como no puede ser de otra forma, el...
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la... el dolor que genera la situaciéon de tantas personas que estan sin trabajo. Yo lo
comparto, y se lo puedo asegurar; personalmente es el... el objetivo del trabajo, todas
las mananas, cuando voy a... a ello. Y si no fuera asi, no debiera estar aqui.

Entonces, le puedo asegurar que cada puesto de trabajo que se pierde o cada
persona que se queda en desempleo, para mi, y creo que para mis compafneros, es
un dolor personal y un fracaso profesional porque es nuestro trabajo.

Dicho eso, tampoco puedo compartir las afirmaciones, porque los datos estan
ahi: el numero de expedientes de regulacion de empleo -por ponerle un ejemplo,
sin entrar en mas datos- que presenta la provincia de Burgos es muy superior, tanto
porcentualmente como en numero de personas, que los que presenta la provincia de
Ledn, que, por otra parte -y no me resisto-, es la mia, porque soy leonés. Entonces, los
datos objetivos no hablan de un eje ni hablan de que esta crisis golpee sectorialmente;
golpea no por territorios, sino golpea por sectores. Entonces, me habla del Grupo
Mancenido; por supuesto, es construccion y derivados de la construccién, por tanto,
no puedo compartir esa afirmacién de que ese eje, o cualquier otra distribucion
territorial, esté mas o menos privilegiada.

Y luego dos consideraciones que a mi me parecen fundamentales: aqui
estamos hablando... parece que estamos hablando de algo que ocurre aqui; es decir,
en este momento estamos en una situacion de crisis que no golpea solo en El Bierzo,
ni golpea solo en Ledn ni en Castilla y Ledn. Nosotros tenemos el desempleo que
tenemos, pero hay Comunidades que tienen mucho mas. No es un problema de
éxitos o fracasos. Yo creo que... que si medimos nuestra actuaciéon y cada vez que
salvamos un puesto nos colgamos una medalla, y al revés, seriamos... yo por lo
menos me... me sentiria bastante mal.

Y luego la segunda cuestion es que las empresas son soberanas. Nosotros
podemos hacer actuaciones, pero podemos hacer actuaciones hasta lo que nos
permite la ley. A partir de ahi, es cada empresa la que tiene la facultad de decidir
cuales son sus actuaciones, pero esto son consideraciones generales. Yo si que...
ha citado Norma, esta mafiana hemos estado con Norma; con algun miembro que
esta situado al lado hemos estado en reuniones con Lactalis y con Lauki, en fechas
recientes.

Y yo le puedo hacer dos consideraciones ultimas para tener: una un compromiso,
y otra un ruego. El compromiso es que la Junta de Castilla y Le6n y la Consejeria de
Economia va a estar trabajando en cada una de las situaciones empresariales que
se produzcan. Y dos, el ruego de que también ustedes colaboren desde aqui, como
se esta haciendo en el Grupo Lactalis y en otro, a conseguir que esas situaciones
se resuelvan. Pero le reitero que no puedo compartir las afirmaciones que... que ha
realizado, porque no se puede tomar la parte por el todo, que es lo que yo entiendo
que ha realizado.

Muchisimas gracias por su intervencién, y que... y que nos sirva de acicate.
Gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Muchas gracias, senor Director General. Le vuelvo a dar la bienvenida a esta
sede parlamentaria, a la Comisién de Economia. Y ademas su... mi agradecimiento,
en nombre de todos los miembros, por su permanente disposicion.
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Por la sefiora Secretaria se va a dar lectura al cuarto punto del Orden del Dia.

PNL/000296

LA SECRETARIA (SENORA DA SILVA GARCIA):

Gracias, Presidenta. Cuarto punto del Orden del Dia: “Proposicion No de
Ley 296, presentada por los Procuradores don Pedro Luis Gonzalez Reglero
y doiia Ana Maria Carmen Redondo Garcia, instando a la Junta de Castilla y
Leon a estimar a la comarca de Peiiafiel como zona de consideracion especial
en la implantacion de proyectos industriales asi como a la elaboracién de un
plan especifico de empleo en dicha zona, publicada en el Boletin Oficial de las
Cortes de Castilla y Leén, nimero 83, de dieciséis de marzo de dos mil doce”.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefiora Secretaria. Para la presentacion de la proposicion no de ley,
tiene la palabra, en representacion de los sefores Procuradores Proponentes, el
Procurador don Pedro Luis Gonzalez Reglero.

EL SENOR GONZALEZ REGLERO:

Si. Gracias, Presidenta. Buenas tardes. La proposicion no de ley que el Grupo
Socialista trae a esta... a esta Comision pretende tres objetivos, fundamentalmente: el
primero, evitar el incremento del desempleo; segundo, evitar la pérdida demografica
en Castilla y Ledn, en la provincia de Valladolid; y el tercero, generar actividad
econdmica en la Comunidad. Por lo tanto, hablamos, en el sentido mas amplio de la
palabra, de un reequilibrio del territorio.

Que se esta perdiendo poblacion en la comarca de Pefafiel yo creo que es
algo... no solo en la comarca de Penafiel, sino en el conjunto de todas las comarcas
de la provincia de Valladolid y en el conjunto de todas las comarcas de todas las
provincias de Castilla y Ledn, gracias, a nuestro parecer, de la nefasta politica de la
Junta de Castilla y Ledn, tanto en el ambito de la lucha contra la despoblacién, sin
ninguna politica clara, con muchas declaraciones de intenciones, pero sin concretar
absolutamente nada; y, por otro lado, sin una politica personalizada sobre aquellas
zonas que requieran un tratamiento especifico y especial, como en este caso es la
comarca de Pefiafiel, en Valladolid.

Es cierto que ahora se esta trabajando en la ordenacion del territorio en
dichas mesas, y en las que el Partido Socialista participa, pero nos parece que, por
desgracia, lo que no hay es ninguna ordenacién econdémica del territorio. Y esas
mesas adolecen de la referencia a la economia, y, de momento, la Junta de Castilla
y Ledn es una cuestidon que o no quiere o no puede abordar.

Para eso, desde este Grupo queremos traer este tipo de iniciativas, que nos
parecen importantes y que en estos momentos constituyen una prioridad, ya que
Penafiel y su comarca, sin una apuesta decidida del conjunto de las Administraciones
Publicas, probablemente no tendra expectativas de salir adelante, y el pobre tejido
industrial que queda y esas pequefias empresas... esas pequefias empresas que
quedan no tendran posibilidad de mantener la actividad econdémica y de generar o,
en su caso, de mantener el empleo.
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En Penafiel y comarca los datos del paro son angustiosos, al igual que en el
resto de la Comunidad Auténoma y en el conjunto del pais. Permitame dar algun dato
para corroborar mis palabras: en Penafiel se han pasado del ano... de abril de dos mil
nueve de cuatrocientos once desempleados a cuatrocientos noventa y seis en abril
de dos mil doce; Campaspero es una... otro pueblecito de la comarca de Penafiel, de
cuarenta y cuatro desempleados en dos mil nueve a sesenta y uno en abril de dos mil
doce; en Pesquera de Duero, de veinte en dos mil nueve a treinta y uno; Valbuena de
Duero, dieciséis a veintiséis; y asi podriamos continuar.

Muchos de estos desempleados son parados de larga duracion, que, en alguno
de los casos, ya han agotado las prestaciones por desempleo -esperemos que el
Gobierno de Mariano Rajoy no siga los criterios de Bruselas y mantenga las actuales
prestaciones-, con lo que su... con lo que su situacion actual es especialmente
delicada.

Si profundizamos en las caracteristicas del desempleo de la comarca de
Penafiel se detecta también que mas del 40 % esta en una franja de edad de entre
cuarenta y cinco y sesenta afios, con lo que su incorporacién al mercado laboral se
hace mucho mas dificil.

Cabe decir también que muchos de estos desempleados no poseen una
cualificacion profesional extensa debido a que se incorporaron al mundo laboral al
finalizar la educacion basica, por lo que es un impedimento afiadido a la situacién
anteriormente descrita, y, como consecuencia, la pérdida de ilusién de seguir viviendo
en el medio rural de la provincia de Valladolid, y que seria extensible al resto de las
provincias de Castilla y Leon.

En este contexto, unos y otros, pero todos representantes de los ciudadanos,
estamos obligados a dar voz a quienes en estos momentos lo estan pasando mal,
y, aparte de ser escuchados, los que tienen responsabilidad para adoptar medidas y
corregir esta situacion -en este caso, la Junta de Castilla y Ledn, del Partido Popular-
las ejerza.

Creemos igualmente que es necesario recordar que se han cumplido mas
de tres anos del cierre de la azucarera de Penafiel, con la consiguiente pérdida de
empleo directo e indirecto, asi como la pérdida de tejido productivo en la comarca.
Recordamos en aquellas fechas como inmediatamente la Junta de Castilla y Leon,
del Partido Popular, con varios Consejeros a la cabeza, incluso el propio Presidente
Herrera, sali® a los medios de comunicacion declarando la zona de Penafiel de
consideracion especial -eso lo hizo los diferentes Consejeros del Partido Popular-
para los proyectos que alli quisieran ubicarse. Se hablé de la existencia de veintiun
proyectos para la zona, con una inversién de 50 millones de euros y la creacion de
doscientos nuevos puestos de trabajo.

El proyecto estrella de la Junta de Castilla y Ledn era la implantacion en Pefiafiel
de la fabrica de cereales Belanero, en la que se iban a crear setenta puestos de
trabajo con la intencion de llegar a cien. De aquello, sefiores del Partido Popular, ¢ qué
queda? Nada de nada, ni la... ni la fabrica de Belanero se implantd, ni absolutamente
nada. Con el agravante -como les decia anteriormente- del afiadido que la falta de
inversiones de proyectos empresariales -y, en este caso, la Junta de Castilla y Le6én
alguna explicacion tendra que dar, entendemos que algun tipo de responsabilidad
tendra- conlleva el perjuicio para el sector agrario, uno de los mas perjudicados, pues
tenia esperanzas en este fallido proyecto para que los agricultores no abandonasen
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la comarca, ya que el 80 % de las materias primas provenian de productos cultivados
y transformados en Castilla y Ledn (azucar, maiz, avena, trigo duro, etcétera).

Por lo expuesto anteriormente creemos que es necesario que la Junta de
Castilla y Ledn adopte medidas especificas para la comarca de Penafiel, porque
consideramos -si se me permite el simil- que a cada enfermo hay que darle la terapia
necesaria. Venimos comprobando cédmo las politicas generales en materia de empleo
que la Junta de Castilla y Leon, del Partido Popular, no dan resultado, por lo que es
imprescindible adoptar medidas especificas para corregir el desempleo.

Creemos que es una propuesta légica y razonada, que sera bien aceptada
por los ciudadanos de Penafiel y comarca y por los Grupos Parlamentarios aqui
presentes.

Finalizo. Si la argumentacién del Partido Popular para no... la no aceptacion de
esta proposicion no de ley es lo mal que lo ha hecho Zapatero y culpabilizar de todos
los males a los socialistas y lo bueno que son el Partido Popular, creo -y lo aseguro-
que los ciudadanos no lo entenderian, ya que ven que la situacién empeora dia a
dia. Y aquellos que prometian confianza... lo estamos viendo a dia de hoy: la prima
de riesgo maximos histéricos, recortes en todo tipo de... sanidad, educacioén, recorte
de derechos laborales, y, mientras tanto, dinero publico a entidades bajo sospecha.
Nada mas. Muchas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Sefioria. En un turno de fijacién de posiciones, por parte del Grupo
Parlamentario Mixto, tiene la palabra su Portavoz, don José Maria Gonzalez Suarez.

EL SENOR GONZALEZ SUAREZ:

Muchas gracias, sefiora Presidenta. La proposicién no de ley que acaba de
defender en nombre del Grupo Socialista Pedro Gonzalez va a contar con el apoyo
del Grupo Mixto. Va a contar con el apoyo del Grupo Mixto teniendo aun en cuenta
de que estamos hablando de una comarca nada mas; pero, claro, el futuro de una
comarca, como es la de Pefiafiel, tiene mucho que ver con el futuro de otras comarcas
de la Comunidad, donde todo futuro siempre es hijo del trabajo que se hace en el
presente sobre la base de las herencias pasadas; eso que hemos oido siempre
mucho aqui se cumple, es una hipoétesis devenida en tesis totalmente.

&Y qué es lo que ha ocurrido? Que en una comarca donde una empresa potente
del sector azucarero fue autorizada -igual que en otras comarcas de la Comunidad-
a echar el cierre, sin tener en cuenta que detras del cierre no estaba solamente la
mano de obra perdida industrial, sino todo el entorno del productor agricola que habia
alrededor, y que, ademas, se hizo en base a unas decisiones desreguladoras de
los mercados productivos desde el punto de vista agricola y desde el punto de vista
industrial y desde el punto de vista de desregular la comercializaciéon de un producto
que hemos acabado importando, a pesar que pudiésemos haber seguido fabricando
mucho mas azucar, pues nos han traido esta realidad: que es una comarca que avanza
hacia la depresién y que fundamenta su futuro nada mas que en el monocultivo. Y si
de algo tenemos experiencias negativas en esta Comunidad son de los monocultivos
de cara al futuro: el monocultivo de carbén nos ha llevado a que hoy tengamos que
salir a aguantar bolas de goma en la capital del Reino de Espana; el monocultivo lleva

« oo N

CVE: DSCOM-08-000138


http://www.ccyl.es

Depésito Legal: VA.565-1984 - ISSN: 1134-783X

DIARIO DE SESIONES - CORTES DE CASTILLA Y LEON

Comision de Economia y Empleo - VIIl LEGISLATURA

DS(C) - N.© 138 31 de mayo de 2012 Pag. 4175

ala... las provincias de Valladolid y de Palencia a que sean las unicas que dependen
del sector automovilistico y que tengan la espada de Damocles sobre la cabeza; y
otros monocultivos tienen en riesgo el futuro de las comarcas.

Ciertamente, detras de aquellas decisiones desreguladoras realizadas en
el pasado, y que se fundamentaba en el interés de las empresas -en este caso,
de Ebro- de deshacerse de una produccién importante por... para la Comunidad y
que, ademas, tenia un objetivo, que era el objetivo de... de generar activos hacia la
empresa derivados de la burbuja inmobiliaria -esta es una realidad-, de ahi... ahi se
esconde el motivo por el cual, al final, en Pefafiel no se ha llegado a dar soluciéon. En
toda Castilla y Ledn solamente estas empresas aprovecharon una parte de la burbuja,
que fue en la ciudad de... de Valladolid; y resulta que detras la empresa se quedé sin
ese beneficio, que ademas nosotros tenemos las dudas de que fuesen para la propia
empresa, puesto que estaba en terrenos cedidos por los diferentes Ayuntamientos,
con lo que el apoyo a esta proposicion no de ley no es por lo mal realizado por el
Gobierno de turno, del mismo Partido que esta en Castillay Ledn en estos momentos
gobernando, sino por la necesidad de que ese pasado no se repita, porque una
repeticion de esas caracteristicas nos arruinaria en... a nosotros y a nuestros hijos
y nietos, y acabarian dejando Castilla y Ledn, pues como un cierto espacio... y la
comarca de Penafiel como un cierto espacio para aquellos que puedan hacer turismo
venidos de otras partes del... de mas alla de los Pirineos, porque tampoco de Espafia
seria posible.

Por eso, seria muy deseable que el futuro viniese de la mano de la aprobacion
de esta proposicién no de ley, pero pensando no en perspectiva de comarca de
Penafiel -que es el objetivo primordial-, sino de la comarca de Pefafiel y medidas del
mismo calado para otras zonas. Gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefnor Portavoz. En turno de fijacién de posiciones, por parte del Grupo
Parlamentario Popular, tiene la palabra don Crescencio Martin Pascual.

EL SENOR MARTIN PASCUAL:

Gracias, Presidenta. Buenas tardes, Senorias. Una vez mas se vuelve a debatir
una proposicion no de ley en estas Cortes sobre esta materia, y con propuestas y
exigencias que ya han sido debatidas otras veces.

Pues bien, una vez mas hay que situar todo esto en el contexto adecuado para
que sepamos de qué hablamos, pues me da la impresién de que queremos desviar
la atencion hacia otros temas.

Se plantean exigencias a la Junta de Castilla y Ledn, culpandola de algo de
lo que ha sido totalmente ajena, porque la situacion en la comarca de Penafiel es
consecuencia de los efectos que ha producido la reforma de la organizacion del
comun... comun del mercado -la célebre OCM- del azucar del afio dos mil seis. Esta
reforma implicaba una bajada de los precios de la remolacha, una bajada de los
precios del azucar y la puesta en marcha de un plan de reestructuracion del sector
dirigido a cerrar fabricas de molturacién sin plantear la mas minima exigencia de
reindustrializacién o creacion de alternativas de empleo en las zonas afectadas a
aquellas empresas que cerraban sus fabricas. Y esta reforma fue aprobada por la
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Union Europea en el afio dos mil seis. Saben ustedes quién gobernaba en Espana
en el ano dos mil seis? Pues el senor Zapatero. ;Y saben quién era la Ministra de
Agricultura? Pues la sefiora Elena Espinosa.

Este es el verdadero origen del problema, pues la reforma, ademas de la
reduccion de precios que he citado, contemplaba unas indemnizaciones para el
desmantelamiento industrial y la recuperacion medioambiental de las parcelas
afectadas, pero sin ninguna otra exigencia de invertir para la reindustrializacion
de esas comarcas. Y es muy importante hacer hincapié en esta cuestion, pues el
Gobierno de la Nacién, del sefior Zapatero, tenia la obligacion de luchar por los
intereses de su pais, buscar alianzas y tratar de minimizar los impactos sobre el
territorio de las decisiones que se toman en Bruselas.

Y yo me pregunto: ¢qué analisis o qué estudio socioecondmico manejaba el
Gobierno del sefior Zapatero cuando apoyé decididamente esta reforma?

Si manejé algun estudio, fue de forma muy poco acertada, pues la reforma trajo
como consecuencia la desaparicién del cultivo de la remolacha en Extremadura y en
Castilla-La Mancha, la reduccién de un 76 % del cultivo en Andalucia y de un 36 % en
Castilla y Ledn, ademas del cierre de siete fabricas azucareras en Espana.

Los sucesivos Gobiernos del sefior Zapatero nunca dieron la cara en este
tema, y no asumid, ademas, ningin compromiso cuando aceptd la reforma. Y es
mas, vendié dicha negociacion -como solia hacer- y los acuerdos como... como una
buena reforma para Espafia.

Y ahora resulta que unos Procuradores socialistas, sin movérseles el pelo,
plantean una serie de cuestiones ante esta Camara; entre ellas, que la Consejera
exija que se lleve a cabo un proyecto empresarial concreto en la comarca de PefAafiel.

La Consejera, en su dia, se limitdé a anunciar una realidad que habia en aquellos
momentos: el interés que manifestaron determinadas empresas para desarrollar
proyectos de inversion en la Comunidad Auténoma. Ante estas circunstancias, la
Junta de Castilla y Ledn, a través de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia, puso
en marcha los mecanismos para tratar de reindustrializar las comarcas afectadas
por los cierres de fabricas -entre ellas, la comarca de Pefafiel.-, y mediante la
Orden AYG/1892 de dos mil ocho, de veintiocho de octubre, se establecieron las
bases reguladoras de las ayudas a la industria agroalimentaria para la diversificacion
de las comarcas de Castilla y Ledn afectadas por la reestructuracion de la industria
azucarera.

La primera convocatoria se puso en marcha el diez de diciembre, mediante la
cual se convocaron dichas ayudas por una cuantia de mas de 22 millones de euros. Al
amparo de dicha convocatoria se presentaron veinticuatro proyectos empresariales,
con una inversion total cercana a los 60 millones, a los que se les concedié una
ayuda de algo mas de 19 millones de euros.

En el dos mil nueve, al inicio del segundo semestre, se realizd la segunda
convocatoria de estas ayudas, concretamente en el BOCYL nimero 134, del dieciséis
de julio, y se publicé la Orden 1505, del dos mil nueve, de seis de julio, por la que
se convoco la ayuda a las industrias agrarias y alimentarias para la diversificacion
de las comarcas de Castilla y Ledn afectadas por la reestructuracion de la industria
azucarera. Al amparo de esta convocatoria se concedieron ayudas a siete proyectos
de inversién por importe de casi 2.000.000 de euros, para una inversion prevista de
aproximadamente 5.000.000 de euros.
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Como consecuencia de la crisis econdmica, se produjeron varias renuncias de
distintas empresas, por lo que en el ano dos mil diez se volvid a sacar una nueva
convocatoria el diecinueve de noviembre, en el BOCYL 227, del veinticuatro de
noviembre.

El resultado final de las ayudas concedidas al amparo de estas érdenes de
convocatoria es el siguiente: se han apoyado veintinueve, veintinueve proyectos
empresariales en todas las comarcas afectadas por la reestructuracién del sector
azucarero, con una inversion de aproximadamente 41 milléon de euros, y a los que
se les ha concedido una subvencion de mas de 14 millones de euros. Y esto ha
supuesto una creacion de ciento treinta empleos nuevos fijos.

Concentrandonos en la comarca de Penafiel, se han llevado a cabo trece -trece,
repito- proyectos, con una inversion de aproximadamente 22 millones, y a los que se
les ha pagado una subvenciéon de mas de 8.000.000 de euros. Esto ha supuesto la
creacion de ochenta y cuatro empleos fijos nuevos en la comarca de Pefafiel.

Ha habido un total de veintidds proyectos mas, que habian solicitado ayuda por
estas ordenes para llevar a cabo inversiones en las comarcas afectadas por el cierre.
Estos proyectos no se han llevado a término, bien por la renuncia de los promotores
-en todos los casos, el motivo fundamental alegado ha sido la falta de financiacion
derivada de la crisis econdmica-, o bien por denegacién de la ayuda de la propia
Administracion. La denegacién, obviamente, se ha basado en el incumplimiento de
una o varias de las condiciones impuestas por la Orden de convocatoria.

En estos veintidés proyectos ha habido algunos que, teniendo concedida la
subvencion, se han llevado incluso a cabo y ejecutado las obras, pero a la hora de la
certificacion la Consejeria ha dejado sin efecto la subvencién por incumplir algunas
de las condiciones que se contemplaban en la concesién de dicha subvencion,
fundamentalmente por incumplir el compromiso de la creacion de nuevos puestos de
trabajo de caracter fijo.

En consecuencia, el compromiso de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia
es crear las condiciones mas adecuadas para el desarrollo de la actividad econdmica,
pero en ultimo término la decision o no de emprender un proyecto esta en manos del
empresario.

Respecto a la creacion de una comision de seguimiento para vigilar que
las empresas que han recibido o reciban ayudas cumplan con la condicion... con
la obligacién de generar empleo, aqui quiero dejar muy claro que la Orden antes
mencionada de veintiocho de octubre no contempla la creacién de ninguna comision
de seguimiento, ni es necesario crearla para que las empresas que han recibido
ayuda cumplan con la obligacién de generar empleo.

Todas las empresas que han recibido ayudas al amparo de las distintas
ordenes para diversificacion de las comarcas afectadas por la reestructuracion de
la industria azucarera han tenido que justificar ante la propia Administracion, antes
de cobrar la ayuda, que han creado empleo fijo nuevo. De hecho -tal y como he
dicho anteriormente-, ha habido una empresa que tenia concedida una ayuda para
la diversificacion de las comarcas afectadas por la reestructuracion de la industria
azucarera, y la subvencién se ha dejado sin efecto por incumplir el requisito de
creacion de empleo fijo.
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Ademas, este compromiso, como todos los demas que asumen las empresas
cuando se les concede la subvencién, deben de mantenerlo durante un periodo
minimo de vigencia de cinco afos, a contar desde la fecha siguiente a la presentacion
de la solicitud de liquidacion final o total de la ayuda. Y para verificar este... este
cumplimiento, los servicios técnicos de la Administracion realizan controles periddicos;
si... y si en alguno de estos controles se detectan algun incumplimiento, pues se les
exigiria la devolucion de la subvencion.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Debe terminar ya, sefior Portavoz. Puede terminar ya, ha agotado...

EL SENOR MARTIN PASCUAL:

En consecuencia, no es procedente crear una comisién de seguimiento para
vigilar que las empresas que han recibido o vayan a recibir ayudas cumplan con la
obligacion de generar empleo indefinido, puesto que esta funcién ya se esta llevando
a cabo a través del sistema de gestion y control de la propia ayuda, que establece un
procedimiento para el control del cumplimiento de los compromisos, entre los que se
encuentran el de empleo.

Por lo tanto -termino, Presidenta-, podemos resumir diciendo que desde la
Junta de Castilla y Ledn se estan tomando y se han tomado las medidas adecuadas
para ayudar a esta comarca de una manera decidida, pero sin olvidar que quien tiene
la ultima palabra es el empresario a la hora de llevar a cabo su proyecto y de elegir
su ubicacién. Muchas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria. Para cerrar el debate vy fijar el texto definitivo de la resolucién,
tiene la palabra don Pedro Luis Gonzalez Reglero.

EL SENOR GONZALEZ REGLERO:

Gracias, Presidenta. Sefior Martin Pascual, ¢ ustedes se equivocan alguna vez?
Se equivocan alguna vez, me imagino, son humanos, quiero pensar que alguna vez
se equivoquen. Yo, hasta la fecha... hasta la fecha, no he oido ni una sola... ni un solo
acto de decir: pues si, nos hemos equivocado en determinado plan, en determinado
proyecto; la verdad que ninguna.

La verdad es que cuando usted habla de la reforma del azucar falta a la verdad,
falta a la verdad. Le recordaré que la reforma del sector azucarero es verdad que se
llevé en el dos mil seis bajo el mandato de un Gobierno Socialista; cierto, cierto. Pero
me imagino que usted recordara que las decisiones colegiadas se tomaron por parte
de la Comisién Europea... -me imagino que lo sepa o seguramente lo haya obviado
intencionadamente- en una Comision Europea y en un Consejo donde la mayoria
usted sabe quién la tiene: ustedes, el Partido Popular. Me imagino que lo sabra y lo
habra omitido intencionadamente.

Por lo tanto, quisiera recordarle que gracias a la gestion del pasado Gobierno
Socialista... -ese al que ustedes yo no sé cuando se le va a quitar el mantra, si sera
este afo, el que viene, el siguiente; la verdad es que no... no sé cuando- digo que,
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gracias a la gestion del pasado Gobierno Socialista, esta reforma convirtié a Castilla
y Ledn en la reserva remolachera de Espaina por encima de Andalucia -me imagino
que usted también tendra ese dato y lo habra omitido intencionadamente; seguro que
también-.

Recuerde usted también que en el afio dos mil, bajo el Gobierno del anterior
Presidente José Maria Aznar, fue cuando en la Comunidad Auténoma se produjo
el cierre de importantes azucareras; lo recordara, lo ha omitido me imagino que
intencionadamente.

Hoy dia hablaba usted de... de la OCM, yo le hablo de la PAC; esta encima de
la mesa el debate de esta reforma, donde el sector remolachero -como usted decia-
se juega el futuro. Pues bien, la Comision Europea sabra en manos de quién esta,
Comisario Ciolos -me imagino que le conocera-, de la familia del Partido Popular, y
hablan de terminar del sistema de cuotas, que sera perjudicial para el sector.

Por lo tanto, esta bien echar la culpa a los demas, pero alguna vez yo le pediria,
sefor Martin Pascual, hombre, conviene mirarse el ombligo, porque no todo lo hacen
bien; se equivocan, son humanos. Lo que pasa que, hasta la fecha, yo no he oido, ni
tan siquiera el decir en alguna cuestion que se han equivocado.

Continuaré diciendo que ustedes juegan con la ambigledad de las palabras o
con la ley del embudo: estrecho y... estrecho para unos y ancho para otros. Usted
dice que la ultima palabra del empresario... la ultima palabra la tiene el empresario
para ubicarse. Claro, pero cuando gobernaba Zapatero -ese que ustedes también
tanto denostan- también, no vale que si tomaba la decisidon un empresario de irse de
esta Comunidad, la culpa era de Zapatero, y si decide quedarse es por lo bien que
hace la Junta de Castilla y Leén; ahora es a la inversa. No, hombre, no, yo creo que,
por lo menos, hay que ser cuando menos equilibrado, ¢eh?

Decia que la... el proyecto estrella de implantarse después del cierre de la
azucarera de Pefafiel, me imagino que usted que es de esa zona y de esa comarca
conocera el gran parque tecnolégico, el poligono industrial; si me permite la expresion,
sefior Martin Pascual, usted lo conocera igual 0 mejor que yo, eso es un campo de
patatas -imagino que usted lo conoce porque pasa por ahi-. Un campo de patatas,
no hay absolutamente nada, da verglenza absoluta pasar por ahi, y ese era donde
se iba a ubicar el proyecto estrella de la Junta de Castilla y Ledn. Que, desde luego,
la Consejera se harté de portadas y portadas: “Exigiremos a Ebro un proyecto que
genere empleo si cierra la azucarera de Penafiel”; bueno, pues la azucarera ha
cerrado y aqui no hay ninguna exigencia -eso lo dice la Consejera, no lo digo yo-.

Es verdad que organizaciones sindicales también denunciaron a la Consejeria
de Agricultura sobre la situacion de la reindustrializacion de Pefafiel; exigieron una
comision de seguimiento. ;Hay algun problema, hay algun tipo de... de miedo a...
a alguna situacion oculta? Por lo tanto, yo creo que no es ningun... no hay ningun
inconveniente que se constituya una comisién de seguimiento para ver dénde van los
dineros publicos, los de todos, los usted... los de ustedes y los nuestros. Yo creo que
es un ejercicio democratico bastante positivo.

Ya digo que no nos sorprende la no aceptacion de esta proposicion no de ley.
Ustedes, la Consejera hablé que era... iba a considerarse a la zona de Penafiel una
zona especial a la hora de implantar proyectos; la verdad es que como no se... no se
han planteado ninguno...
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O toda esa serie de datos que nos ha dado, la verdad es que yo la pregunta que
me hago asi a bote pronto es a cuanto ha salido cada uno de los contratos, porque
hablaba de veintinueve proyectos, 49 millones de inversion, 14 de subvencion, ciento
treinta empleos fijos; 14 millones de euros entre ciento treinta, la verdad es que no
tengo aqui las matematicas, pero la verdad es que creo que sale bastante caro cada
uno de los empleos fijos, ¢eh?, bastante. Catorce millones... 14 millones de euros para
ciento treinta empleos fijos creo que sale bastante caro cada uno de los contratos que
se hayan formalizado. Pero, desde luego, vaya por delante, sefior Martin Pascual, que
bienvenido sea todo lo que sea mantener o inclusive incrementar el empleo en esta
provincia, en esta Comunidad.

La degradacién en lo que a incremento de desempleo de esa comarca -ya le
digo que usted la conoce bien- viene de lejos, no es de ahora; y aqui, que yo sepa,
ustedes llevan gobernando veinticuatro afios. Por eso le decia al principio que si
algunas veces se equivocan, hacen actos de fe -me imagino que si- y analizaran
en alguna de las cuestiones, pues no dan los pasos mas adecuados; quiero pensar
que si.

Yale he dicho antes ole he relatado antes como ha sido el cierre de las azucareras
-usted lo ha obviado intencionadamente-, y, por lo tanto, a raiz de la situacién o del
cierre de empresas emblematicas en esa comarca, echando un vistazo al Diario de
Sesiones, ya en la pasada legislatura Procuradores del Grupo Socialista presentaron
varias proposiciones no de ley encaminadas a cumplir la promesa realizada por los
diferentes Consejeros. La respuesta del PP siempre fue la misma: no es necesario.
Hoy los resultados son los que son, ahi estan, yo creo que los podemos ver todos.

Se lo decia en mi anterior intervencién, creemos que café para todos no esta
dando resultado. A cada una de las situaciones o de la problematica concreta de
cada una de las comarcas habra que darle el tratamiento especifico; si vemos que
situacidén o con proyectos, estudios, planes y demas no da resultado, pues yo creo
que habra que atajarlo o habra que concretar bastante mas cual es el problema de
cada una de las comarcas para poner la solucion.

Porque para esto -y volvemos a solicitarlo en esta Comision una vez mas-
queremos conocer cual es la evaluacion del anterior Plan Regional para ver si el
tratamiento o la medicina -si vale la expresién- que se esta dando, que se ha puesto
encima de la mesa o que se ha firmado, es la mas adecuada o no es la mas adecuada.

Y vaya por delante que no cuestiono en ningin momento, como alguna vez
se... se achaca o se opone a este Grupo, del papel de los sindicatos. Creo que...
que, vamos, que... esta por encima de todo la independencia de las organizaciones
sindicales.

Digo que malamente se pueden trazar nuevos planes si no se conocen los
resultados de los anteriores. Si no conocemos cual ha sido la evaluacion del anterior
Plan Regional de Empleo, pues no sabemos donde habra que atacar o atajar el
nuevo. Las medidas que se adopten deben ser adaptadas a las necesidades, pero
sobre todo a las riquezas y las potencialidades de la zona, y esa zona desde luego
que tiene potencialidades y riqueza.

¢, Creen ustedes positivo que con los recortes del Gobierno de Mariano Rajoy
de no contratar a ciento dieciséis orientadores laborales en un momento como este,
en el que los datos del paro, de ustedes, del Partido Popular, gracias a la reforma,
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recortes, etcétera, etcétera, se incrementan a pasos agigantados? Y resulta que
en esta Comunidad vamos a perder a ciento dieciséis orientadores laborales para
atender a aquellos que mas lo necesitan. Eso que ustedes se preocupaban tanto por
los desempleados, pues hay ciento dieciséis personas menos que van... que van a
dejar de atender a los desempleados de esta Comunidad.

Les recuerdo que fue el Gobierno Socialista -ese que ustedes, ya decia, tanto
denostan- el que gestiond y contraté a estas ciento dieciséis personas, dentro de un
plan extraordinario, por un montante de 18 millones de euros. Ahora, el Gobierno del
Partido Popular ha decidido no hacerlo. Ustedes veran.

Y en el ambito de la Comunidad Auténoma, pues tres cuartos de lo mismo.
Recientemente presentaron los Presupuestos; es preocupante la situacién en la que
pueden quedar las politicas de empleo; es cierto -y yo voy a intentar ser lo mas veraz
posible-, es cierto que los presupuestos de la Consejeria de Economia y Empleo
crecen -es cierto, es cierto-, pasando de 581 millones de euros a 606 millones de
euros, cierto. Lo que pasa que esta cifra, claro, es engafosa, porque probablemente
esta Consejeria concentre la mayor parte de ese incremento de presupuestos a los
gastos de activos financieros, es decir, a préstamos a empresas privadas -eso que le
decia anteriormente, que yo creo que convendria analizar y controlar-, y que sera por
un importe de 140 millones de euros en el afio dos mil doce.

Por lo tanto, en esta situacién, la financiacion de las politicas de empleo van a
sufrir un fuerte deterioro, que sumando a las... que, sumado a la disminucion de las
transferencias especificas de capital del Estado y a la reduccion de financiacién por
parte de la propia Junta, podria rondar los 140 millones en el Presupuesto Autonémico
para dos mil doce -como deciamos anteriormente, cuando mas son necesarias estas
politicas-.

Le decia anteriormente también que el poligono industrial, ese que se cansaron
ustedes de vender a bombo y platillo, pues esta como esta.

¢, Qué ha ocurrido con todos los proyectos que se iban a instalar en la comarca
de Penafiel y que han sido subvencionados? ; Siguen? ; Han desaparecido? s Donde
estan? ; Después de cinco afos contintdan todos los empleos fijos -como usted decia
anteriormente- contratados, o se han desvinculado, o se ha roto la contratacion, el
vinculo laboral? No entendemos tampoco el problema que tienen ustedes en crear
la Comision de seguimiento, cuando es un dinero publico y lo loégico es que esté al
amparo o al control de los ciudadanos o de los diferentes colectivos que integran...
que integrarian esa Comision.

En fin, resumiendo, les llamamos a la reflexiéon de ustedes. Con las politicas
generales que ustedes estan poniendo encima de la mesa no esta dando ningun
resultado, ustedes lo estan viendo dia a dia y mes tras mes con los datos de
desempleo. Por lo tanto, yo creo que con esta proposicién, si ustedes tuvieran a bien
aprobarla, fundamentalmente los primeros beneficiados serian los ciudadanos de
Penafiel y toda su comarca. Muchas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria. Concluido el debate, procedemos a someter a votacion la
proposicion no de ley.
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Votacion PNL/000296

¢ Votos a favor? Siete. ¢ Votos en contra? Diez. Por tanto, queda rechazada la
proposicion no de ley que se acaba de debatir.

Por la sefiora Secretaria se va a dar lectura al ultimo punto del Orden del Dia.

PNL/000337

LA SECRETARIA (SENORA DA SILVA GARCIA):

Gracias, Presidenta. Quinto punto del Orden del Dia: “Proposicion No de
Ley 337, presentada por los Procuradores don José Ignacio Martin Benito y
doina Ana Sanchez Hernandez, instando a la Junta de Castillay Leén, haciendo
uso de las competencias que tiene atribuidas, a implicarse directamente en el
Plan de Viabilidad de refinanciacion de la deuda de la empresa Interpanel S. A,,
situada en Villabrazaro, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla
y Ledn, nimero 94, de trece de abril de dos mil doce”.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefiora Secretaria. Para la presentacion de la proposicion no de ley,
tiene la palabra, en representacion de los sefiores Procuradores Proponentes, don
José Ignacio Martin Benito.

EL SENOR MARTIN BENITO:

Gracias, Presidenta. Sefnorias, buenas tardes. La empresa Interpanel inicié
su actividad industrial en el ano mil novecientos noventa y nueve en la fabrica sita
en el término municipal de Villabrazaro, en la provincia de Zamora, dedicada a la
fabricacion de tableros de MDF monocapa.

La demanda de los tableros a medida llevd a la empresa a realizar cambios
necesarios, y desde el afio dos mil siete fabrica también molduras preparadas para
recubrir. A partir de ese momento, la empresa inicia unos planes de modernizacion
en el periodo dos mil ocho-dos mil doce con la instalacién de una segunda linea
de produccién que se financia gracias a... al Programa del Ministerio de Industria
REINDUS. Actualmente trabajan en la fabrica, o tienen... o, mejor dicho, la empresa
tiene una plantilla en torno a ciento veinte trabajadores.

En el verano del afio dos mil diez esta empresa, de la que es accionista Tablicia,
amplioé su capital social en 3.200.000 euros para hacer frente a la crisis econémica y
poder mantener la actividad de la fabrica. De estos, 2.700.000 euros fueron aportados
por su accionista mayoritario, por la lucense Tablicia, y el dinero restante, 500.000 euros,
por las entidades financieras de la zona.

La crisis econdmica que se generd en dos mil ocho condujo a una caida de la
demanda en el mercado nacional; no obstante, las exportaciones se expandieron
a paises de la Unién Europea, entre ellos el Reino Unido, Francia, Bélgica, Italia,
Portugal y Grecia.

Y fue asi como en dos mil diez la facturacion de Interpanel crecié un 17 %
respecto a dos mil nueve, al pasar de 28,8 millones de euros a 30,6 millones de
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euros; ello fue posible debido a que fabricd un nuevo producto, como los tableros de
fibra. Por lo tanto, en un principio no sufrié tanto la recesién como otras empresas.

Sin embargo, cierto es que la demanda nacional cayd, como consecuencia
también de la caida del sector de la construccién, y cayé también por la demanda
de... del consumo doméstico, lo que ha llevado a la empresa a atravesar problemas
de liquidez dado que las exportaciones dejaban margenes muy limitados. Dificultades
de liquidez que llevaron al corte de suministro eléctrico en la fabrica en noviembre de
dos mil once, y ello obligd, naturalmente, a parar la produccién y a la falta de pago de
las ndminas de los trabajadores.

La situacion de la empresa llegé a presentar el veintitrés de enero de dos mil
doce un expediente de regulacion de empleo en la Oficina Territorial de Trabajo para
afrontar la situacién de inactividad; un ere que solicitaba una regulacién de empleo
de hasta noventa dias en dos mil doce en el caso de que la produccion tuviera que
pararse, como asi ha sido. El ere no implicaria la resolucion de... vamos, de ningun
contrato; afectaria en un principio al 95 % de la plantilla, a unos ciento catorce
trabajadores.

Bien, en el penultimo dia del pasado mes de marzo, Interpanel logré finalmente
la refinanciacion parcial de su deuda. Seis entidades bancarias (Caja Espafia-Duero,
Nueva Galicia Banco, Banco Popular, Caja Rural de Zamora, Bankia y La Caixa),
junto con Iberaval, pusieron en manos de la maderera 2.000.000 de euros para pagar
la deuda y poder asi reanudar el trabajo, que, efectivamente, fue posible a mediados
de abril.

Sin embargo, tras unas semanas de actividad se vio que la refinanciacion
resultaba insuficiente. La inyeccién recibida puso, si, en marcha la produccion,
pero no asi la credibilidad de los proveedores, que se negaron a... a seguir
suministrando materia prima -esto es, madera y cola-, y también conté con el plante
de los transportistas, lo que llevd a un nuevo paro en la produccién hace unos dias,
aproximadamente dos semanas, a mediados de mayo, y obligd a la empresa a aplicar
el ere a la mayoria de la plantilla de los trabajadores.

La empresa ha estimado que necesitara en torno a 3.500.000 euros para
refinanciar la deuda y poder comenzar de nuevo la produccion.

Los trabajadores, por su parte, mientras tanto, desde el dia veintiuno, los que
estan afectados por el ere, estan concentrados en las instalaciones de la fabrica y
han reclamado legalmente los salarios que les debe la empresa.

La situacion, como pueden comprobar ustedes, es critica. Como consecuencia
de la falta de liquidez los trabajadores no han percibido la némina de diciembre, las
dos pagas extras del pasado afo, y tampoco han recibido la parte proporcional que
le corresponde de la empresa en relacion con el ere hasta la fecha de hoy. Esto,
evidentemente, genera angustia, desasosiego, inseguridad en los trabajadores, que
tienen cargas familiares, que tienen gastos, que tienen una hipoteca; y la situacion,
pues es realmente... empieza a ser dramatica en... en algunos casos.

El pasado viernes, veinticinco de mayo -hablamos, por lo tanto, de hace menos
de una semana-, la empresa presenté a las entidades financieras y a Iberaval un
plan de viabilidad que tendra que ser visado por una... una consultora externa para
poder garantizar ese suministro de los proveedores, saldar parte de la deuda con los
trabajadores y poner la fabrica en marcha. Y entendemos que debe buscarse una
solucion.
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Yo quiero decir aqui que he encontrado buena disposicion en el Consejero de
Economia y Empleo -el sefior Villanueva- y en el sefor Director General de Industria
-don Carlos Martin Tobalina-, con los que he tenido oportunidad de tratar la delicada
situacién de la empresa los pasados dias veintitrés y veinticuatro de mayo. Y a raiz
de la conversacion personal que tuve con el sefior Consejero, tengo que decir, en su
honor, que se puso manos a la obra, que me puso en contacto con el sefior Director
General de Industria, y que este, a su vez, ha hecho lo propio con el Presidente del
Comité de Empresa y con la Gerencia.

En... a nadie se le escapa, supongo, que la falta de liquidez podria llevar a
un concurso de acreedores y al cierre de la actividad, cosa que nadie queremos.
Por ello es preciso buscar una solucion, y por ello nuestro Grupo trae hoy aqui la
siguiente propuesta de resolucion, que paso a leer: “Las Cortes de Castilla y Ledn
instan a la Junta de Castilla y Ledn, haciendo uso de las competencias que tiene
atribuidas, a implicarse directamente en el plan de viabilidad de refinanciaciéon de
la deuda de la empresa Interpanel, Sociedad Andénima, cuya fabrica esta sita en el
término municipal de Villabrazaro (Zamora), con el objeto de poder restablecer la
produccién y hacer posible que los empleados puedan volver a su puesto de trabajo
y percibir las nébminas pendientes”.

Esperando contar con el apoyo de los Grupos Parlamentarios, es todo lo que
tengo que decir por ahora. Muchisimas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Seforia. En un turno de fijacién de posiciones, por parte del Grupo
Parlamentario Mixto, tiene la palabra don José Maria Gonzalez Suarez.

EL SENOR GONZALEZ SUAREZ:

Si. Muchas gracias, sefnora Presidenta. Decir que, por desgracia, no celebramos
tantas Comisiones de Economia como serian necesarias para tratar las situaciones
de cada una de las empresas de esta Comunidad que estan viviendo una situacion
de falta de financiacion y de falta de confianza. Falta de confianza que va avanzando
permanentemente, en la medida en que falta financiacion.

Logicamente, yo voy a apoyar esta proposicidon no de ley que tan bien ha
explicado todo el proceso el sefior Procurador Martin Benito, José Ignacio Martin
Benito, porque consideramos que lo que no puede permitirse esta Comunidad es
avanzar en la desconfianza. Y avanzar en la desconfianza seria permitir que una
nueva empresa se caiga, por mucho que sea una empresa que ha crecido al albur
de la burbuja inmobiliaria, en base a la construccién de los tableros MDF, ;no?, pero
que tiene capacidad no solamente de produccion, sino también de comercializacion.

Y si introduzco la expresién desconfianza, que... a la que él ha aludido, por
parte de los proveedores y por parte de los transportistas, es que hoy ha surgido
una noticia que es sumamente peligrosa para esta Comunidad -y como estamos
en la Comision de Economia, que tiene que ver-: la pérdida de confianza de los
ciudadanos como consumidores, el consumo interior; la caida del 11 % del consumo
interior es sumamente grave.

Entonces, la pérdida de una nueva empresa en esta Comunidad, y en la
comarca donde esta, de Villabrazaro, en la comarca de Benavente, donde... de la
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que permanentemente hablamos en esta Comisién y en otros foros, defendiendo
la necesidad de mantener el empleo, de generar nuevos dinamismos, pues no se
puede permitir que esta empresa se caiga y que se pierdan esos puestos de trabajo.
Detras de una empresa que puede mantenerse y que pierde los puestos de trabajo,
vendran otras que estan con situaciones de comercializacion mucho peores que la
que esta teniendo esta empresa instalada en Villabrazaro -aunque sea lucense-.

Por eso, voy a dar el apoyo a la PNL. Gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefior Portavoz. En un turno de fijacion de posiciones, por parte del
Grupo Parlamentario Popular, tiene la palabra la Procuradora dofa Maria Emilia
Villanueva Suarez.

LA SENORA VILLANUEVA SUAREZ:

Buenas tardes. Muchas gracias, sefiora Presidenta. Estamos de acuerdo en lo
que ustedes sefialan, en la relacion que tiene el mercado del sector de la construccion,
que ha arrastrado su caida a otros sectores que dependian directamente del mismo.

En este sentido, el sector de la madera, I6gicamente, no puede quedarse a
un lado, y no ha sido una excepcion. Entonces, todas las empresas que existen
en Espafa relacionadas o vinculadas al mismo, I6gicamente, han sido arrastradas
por ello.

En este contexto se situa... o nos encontramos ahora con la empresa
Interpanel. Si es cierta la relacion... la... lo que usted ha relatado, pero si, en su
momento, cuando... en el momento en que la Consejeria de Economia y Empleo
tuvo constancia y conocimiento de este problema de circulante en la empresa,
se involucro, al considerar este un proyecto estratégico para una zona que esta
directamente... 0 sea, una zona estratégica. Entonces, se involucroé directamente en
la negociacién y en la mediacién para alcanzar acuerdos en la reestructuracion de...
financiera de Interpanel, requisito, como sabe, indispensable para lograr retomar la
actividad de la compafnia y, con ello, como consecuencia, el mantenimiento de los
puestos de trabajo.

Esta operacion de reestructuracion financiera fue una operacion sumamente
dificil, y fue dificil por dos cuestiones: por un lado, por la diversidad de las entidades
financieras que estaban... que intervenian -que usted ha mencionado hace un
momento-, y también por la necesidad de aportar un dinero en una situacién, en el
contexto econdmico en que nos encontramos, que es bastante complicado.

Y ademas, teniendo en cuenta la... la multitud, como deciamos, de entidades
financieras que estaban involucradas, la... el proceso de aprobacién de... en sus
respectivos 6rganos de decision fue un proceso también lento y complejo, y también,
en algunos casos, habia algunas entidades que eran un poco reticentes a... a llegar
a estos acuerdos.

Como bien ha dicho, en su momento, después de superar todas estas trabas,
por decirlo de alguna forma, se llegé a un acuerdo para negociar la deuda. Y aparte
de renegociar esa deuda, se consiguieron -que también usted lo ha comentado- unos
2.000.000 de euros mas, a mayores.
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Una vez finalizada este proceso de reestructuracion de la deuda, la empresa
hubo de hacer frente a la reestructuracion, a la deuda afectada a proveedores de
la actividad de explotacion. Y es en este entorno donde aparentemente la empresa
no ha llegado a un acuerdo con sus proveedores; proveedores que tiene que hacer,
I6gicamente... 0 sea, acuerdo que tiene que llegar, l6gicamente, a acuerdo empresario
y proveedores. Logicamente, al no tener ese acuerdo, la empresa vuelve a recurrir a
las entidades financieras. Y en este momento, la Junta de Castilla y Ledn, como hizo
anteriormente, vuelve a intermediar con los Bancos, con el objetivo fundamental, y
I6gicamente, de obtener... de ayudar a obtener la financiacion extra, la financiacion
necesaria para restablecer la actividad normal de la empresa.

Por todo ello, por lo que he relatado, el proceso, que ya de alguna forma lo ha
contado usted, pero lo que yo quiero hacer hincapié en ello, es que la Consejeria de
Economia y Empleo de... de Castilla y Ledn, bien en la primera fase, cuando tenia
que renegociar la deuda con las entidades bancarias, bien en esta fase, que tiene
que volver a negociar con las entidades bancarias para poder hacer frente al pago
de proveedores, la Consejeria de Economia y Empleo ha estado ahi presente, ha
estado trabajando y ha estado apoyando y ha servido de intermediaria en... en estas
labores.

Por lo tanto, por esta circunstancia, apoyaremos la... la proposicién realizada
por ustedes, con la enmienda que... que hemos propuesto y acordado en... en su
momento, y que la redaccion definitiva seria la siguiente: “Las Cortes de Castilla y
Ledn instan a la Junta de Castilla y Ledn, haciendo uso de las competencias que
tiene atribuidas, a mantenerse implicada en el plan de viabilidad de refinanciacién
de la deuda de la empresa Interpanel, S. A., realizando labores de intermediacion
con las entidades financieras, con el objeto de poder restablecer la produccién en la
fabrica y hacer posible que los empleados vuelvan a poner... vuelvan a su puesto...
perddén, puedan volver a su puesto de trabajo y percibir las nédminas pendientes”.
Muchas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria. Para cerrar el debate vy fijar el texto definitivo de la resolucion,
tiene la palabra don José Ignacio Martin Benito.

EL SENOR MARTIN BENITO:

Gracias, Presidenta. Muy breve. Agradecer a los Portavoces de los dos Grupos
Parlamentarios, tanto al Portavoz del Grupo Mixto, don José Maria Gonzalez, y a la
Portavoz del Grupo Popular, dofia Maria Emilia Villanueva, su disposicion a aprobar
esta proposicion no de ley. Créanme que se lo agradeceran los trabajadores, que
estan pendientes, esta tarde, de... de esta Comision; se lo agradecera la empresa; y
estoy convencido que, si sale adelante refinanciar la deuda, se lo vamos a agradecer
todos los ciudadanos de la comarca de Benavente. Era... es preciso buscar una
solucién, porque la situacion, como antes les comentaba, es realmente critica.

Yo, por mi parte, no tengo que afiadir nada mas, sino el firme deseo de que este
es el camino de auxiliar, dentro de las competencias que tiene la Junta de Castilla
y Ledn, a las empresas de la Comunidad; que es verdad que muchas de ellas han
surgido al amparo del sector inmobiliario, y que ahora, pues légicamente estan
atravesando las consecuencias de esa crisis; pero, en la medida de lo posible que se
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pueda mantener la actividad, se mantienen también los puestos de trabajo, y por lo
tanto se mantienen las economias familiares.

Como estaba previamente consensuada, dona Maria Emilia, y creo que,
siguiendo directrices siempre de la Mesa y de los Servicios Juridicos, pues paso a
leer la propuesta de resolucién, que quedaria de la siguiente manera: “Las Cortes de
Castillay Ledn instan a la Junta de Castilla y Ledn, haciendo uso de las competencias
que tiene atribuidas, a mantenerse implicada en el plan de viabilidad de refinanciacion
de la deuda de la empresa Interpanel, S. A., realizando labores de intermediacion con
las entidades financieras, sita esta fabrica en el término municipal de Villabrazaro
(Zamora), con el objeto de poder restablecer la produccion y hacer posible que los
empleados puedan volver a su puesto de trabajo y percibir las néminas pendientes”.
Asi que nada mas, sefora Presidenta, y muchas gracias.

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, sefor Martin Benito. ¢ Algun Portavoz desea hacer alguna aclaracion,
o quiere intervenir? Bien, pues, concluido el debate, creo... si, perdon.

LA SENORA VILLANUEVA SUAREZ:

Solamente dar las gracias por la... por la aceptacion de... de la enmienda.
Muchas gracias.

Votacién PNL/000337

LA PRESIDENTA (SENORA CUESTA COFRECES):

Gracias, Senoria. Pues, concluido el debate, creo que la Mesa da por aprobada
la resolucion por unanimidad de todos los miembros de esta Comision.

Pues, no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion.

[Se levanta la sesion a las dieciocho horas cincuenta y cinco minutos].
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