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[Se inicia la sesion a las diez horas treinta y cinco minutos].

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Buenos dias, sefiorias. Permitanme que, antes de preguntar a los grupos las
posibles sustituciones, haga dos referencias. La primera es obligatoria, y ademas
satisfactoria, es de agradecimiento de nuevo a don Mariano Gredilla, viceconsejero
de Empleo y Didlogo Social, por estar presente en esta Comisién para responder a
una pregunta formulada sobre demografia en la provincia de Zamora. Y la segunda es
mas triste: en nombre de todos los grupos, hacer constar nuestra condena y repulsa
por lo que todo parece indicar que es un nuevo caso de violencia de género en la
provincia de Salamanca, con el deseo sincero de que sea el ultimo que se produzca.

Empezando la sesion, por parte del Grupo Socialista, ¢ hay alguna sustitucion
que comunicar? Sefiora Pelegrina.

LA SENORA PELEGRINA CORTIJO:

Gracias presidente. Buenos dias. Alvaro Lora sustituye a Oscar Alvarez.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias. ¢ Grupo Podemos?

LA SENORA PASCUAL ALVAREZ:

Buenos dias. No, no hay ninguna sustitucion. Gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefora Pascual. ; Grupo Ciudadanos?

EL SENOR DELGADO PALACIOS:

Manuel Mitadiel es sustituido por José Ignacio Delgado Palacios.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior Delgado Palacios. ¢ Grupo Popular, sefior De la Hoz.

EL SENOR DE LA HOZ QUINTANO:

Gracias, presidente. Buenos dias. Y sumandonos, por supuesto, a las palabras
que usted hacia al inicio de esta sesion, el Grupo Popular comunica la sustitucion de
José Maria Bravo por Pedro Antonio Heras y Alfonso Centeno por Vidal Galicia.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefor De la Hoz. Para comenzar la sesion, tiene la palabra el
sefor secretario para dar lectura al primer punto del orden del dia.
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POC/000165

EL SECRETARIO (SENOR CABADAS CIFUENTES):

Primer punto del orden del dia: Pregunta para su respuesta Oral en la Comi-
siéon, POC 165, formulada a la Junta de Castilla y Leén por los Procuradores
don José Ignacio Martin Benito, dofia Ana Sanchez Hernandez y don Luis Brio-
nes Martinez, relativa a responsabilidades de la Junta en relacién a sus politicas
demograficas respecto al descenso continuado de poblacion en la provincia de
Zamora desde mil novecientos ochenta y siete, publicada en el Boletin Oficial
de las Cortes de Castilla y Leén, numero 175, de veintitrés de septiembre de
dos mil dieciséis.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior secretario. Para la formulacién de la pregunta, por un
tiempo maximo de diez minutos, en representacién de las personas que firman la
iniciativa, tiene la palabra don José Ignacio Martin Benito.

EL SENOR MARTIN BENITO:

Gracias, sefior presidente. Buenos dias a sus sefiorias. Una vez mas, y ya son
varias, volvemos a tratar en este Parlamento el problema que encierra la pérdida de
efectivos demograficos en nuestra Comunidad, y particularmente en la provincia mas
castigada por esta recesion, como es la provincia de Zamora. Los datos que publica
el Instituto Nacional de Estadistica anualmente hacen encender aun mas todavia la
alarma de una provincia sumida en este problema.

El avance de la estadistica del padrén continuo, a uno de enero de dos mil
dieciséis, que se hizo publica el veintiocho de abril por el INE, confirmaba que la
Comunidad de Castilla y Ledn habia perdido en el ultimo afio 26.261 habitante. Por
su parte, la poblacién de la provincia de Zamora se cifraba en 180.392 personas,
lo que suponia un descenso de 3.044, conforme al dato anterior; suponia esto una
pérdida del 1,7 % respecto a principios de dos mil quince, lo que pone de relieve que
la provincia contintia en esa sangria demogréfica, en una tendencia a la baja ininte-
rrumpida en las ultimas décadas. Zamora es la Unica provincia de la Comunidad que,
en las ultimas décadas, todos los afos ha ido perdiendo poblacion. No digo que otras
provincias no hayan ido perdiendo poblacion, pero algun ano, ¢eh?, recuperaron
poblacion; en Zamora no, en Zamora continuamente, ya llevamos varias décadas,
siempre se ha perdido poblacion, ningun afo el saldo ha sido positivo.

De facto, de las nueve provincias, Zamora es la que mas poblacién ha perdido
en términos porcentuales en relacién con los residentes en dicha provincia, por diver-
sas causas: causas naturales -si, evidentemente- fallecimientos, pero también por
causas econdémicas y sociales, por la emigracién; muchas personas han emigrado
fuera de la provincia.

Haciendo un poco de historia, hace una década Zamora tenia 197.492 perso-
nas, lo que supone que, desde entonces, en los ultimos diez afos se han perdido
17.100 personas, un 7,66 %. Pero es que desde... en mil novecientos ochenta y siete,
el ano al que hace referencia esta pregunta -y el afio, comprenderan ustedes por el
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contenido de la pregunta, tiene que ver... el afio que entra a gobernar el Partido Popu-
lar en esta Comunidad-, desde el afio mil novecientos ochenta y siete la provincia ha
perdido el 18,44 %, de 222.240 que tenia entonces.

Los datos reflejan, por otra parte -los datos del INE, me refiero-, que el 35 % de
la poblacion que reside en la provincia lo hace en la capital, un 10 % en Benavente
y un 5 % en Toro. Resumiendo: el 50 % vive en un ambito urbano y el otro 50 % en
el medio rural. Pero es que, ademas, una de cada cuatro personas, el 26 % de la
poblacion zamorana, habita en pueblos de menos de 500 habitantes.

Desde el ano mil novecientos ochenta y siete, al que hace relacion la pre-
gunta, hasta el uno de enero de dos mil dieciséis, la provincia de Zamora ha perdido
40.962 habitantes. En estos veintinueve afios de gobierno del Partido Popular -con
varios programas, a los que luego aludiremos, de estrategias, agendas, pactos por
la poblacion-, en estos veintinueve afos, digo, en los que la Comunidad ha perdido
127.023 habitantes -atiendan bien-, de estos 127.000 habitantes que ha perdido la
Comunidad, corresponden 40.962 a Zamora; es decir, solamente una provincia, la
provincia de Zamora, ha perdido el 32,24 % de toda la Comunidad. Son datos esca-
lofriantes, preocupantes, que nos deberian hacer reflexionar a todos no solamente
esta mafana, sino a todo el Parlamento todos los dias en esta casa: 32 % aporta
solamente una provincia a la pérdida del conjunto de la Comunidad.

En fin, se marchan personas, se marchan jévenes, se presenta una tasa muy ele-
vada de envejecimiento demografico. El problema de la despoblacién castiga a toda la
provincia; bien es cierto que se centra sobre todo en el mundo rural, y particularmente
en las comarcas occidentales -esto es, en Sanabria, Carballeda, Aliste, Tabara y Alba
y Sayago-, pero no es menos cierto que también... que este fantasma demografico de
la despoblacién afecta singularmente a la Tierra de Campos zamorana.

Por lo tanto, supongo que sus sefiorias, y el representante del Gobierno que
nos acompafna esta manana, entenderan que hay motivos no solamente para la
preocupacion, sino también para que nosotros formulemos esta pregunta, eh? Y
es, 0 parece, obvia, ¢no?: ;qué responsabilidad asume la Junta de Castilla 'y Leodn
en relacion a sus politicas demograficas respecto al descenso continuado de la pro-
vincia de Zamora en efectivos demograficos desde el afio mil novecientos ochenta
y siete? Que no son, al menos, una pérdida puntual, que estamos hablando -insisto
una vez mas en ese dato- del 32 %, mas del 32 %, de toda la Comunidad en una sola
provincia, como es la provincia de Zamora.

Como el tiempo parece que se va acabando, yo tampoco pretendo agotarlo, y
dado que tengo muchas ganas de oir al representante de la Junta, pues después,
si ha lugar, en el turno de réplica o, mejor dicho, de duplica por mi parte, pues abun-
daré en algunos aspectos mas, que considero sustanciales, sobre este gravisimo
problema econdémico y social que atraviesa la provincia de Zamora. Asi que estoy a
la espera de su contestacion. Muchisimas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior Martin Benito. Por parte de la Junta de Castilla y Leon,
para contestar a esta pregunta, tiene la palabra el ilustrisimo sefor viceconsejero de
Empleo y Didlogo Social, don Mariano Gredilla.
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EL VICECONSEJERO DE EMPLEO Y DIALOGO SOCIAL (SENOR GREDILLA
FONTANEDA):

Muchas gracias, presidente. Quiero también, en primer lugar, y en nombre de
la Junta de Castilla y Ledn, hoy aqui representada, el sumarnos pues a la condena
realizada por... bueno, lo que parece ser que es un nuevo atentado, ¢no?, victima en
este caso de violencia... de violencia machista también.

Dicho lo cual, pues agradecer la bienvenida que se me da. Estoy encantando,
como no puede ser de otro modo, de estar nuevamente aqui, en esta Comisién de
Empleo, para hablar de los problemas de Castilla y Ledn y de los problemas también,
en este caso, de Zamora, una vez mas. Problemas que ya tratamos yo creo que hace
escasas fechas; sefor Benito, si no me equivoco, el nueve de junio, una pregunta
también relativa a temas demograficos de la provincia de Zamora, pues yo creo que
nos dio la oportunidad de debatir, usted y yo, sobre estos temas, y en concreto sobre
la problematica que existe, en este caso, en la provincia de Zamora, pero que es una
problematica de caracter general, con un diagnéstico en el que yo no voy a volver
a entrar. Diagnéstico que usted mismo comenta que deriva, fundamentalmente, de
datos del veintiocho de abril; debatimos en la fecha... el dia nueve de junio, por tanto,
no ha habido cambios sustanciales, estamos hablando de los mismos datos. Y un
diagnéstico que, como no puede ser de otro modo, compartimos; es decir, los datos
objetivos son los que son y, por tanto, sobre lo que es objetivo poco se puede opinar.

Pero si que comenzar otra vez, y no voy a reiterar exactamente la misma
contestacion que le di hace cuatro meses, aunque la pregunta practicamente es la
misma; hace cuatro meses me preguntaba sobre la ultima década, hoy me pregunta
casi sobre los ultimos treinta afios, porque coincide -desde el afio ochenta y siete- con
los gobiernos del Partido Popular, en el que nosotros siempre partimos del reconoci-
miento de la existencia de un problema; es decir, nunca la Junta de Castillay Leén ha
desconocido que existe un problema en materia de poblacion, un problema, ademas,
que es importante, insisto, que nunca ha sido negado, y un problema que preocupa
y ocupa a la Junta, como estoy seguro que también preocupa y ocupa al resto de los
grupos con representacion en esta Comision, al margen del que esta preguntando.
Y un problema que creemos -y lo hemos comentado ya en muchas ocasiones- que
requiere siempre una respuesta conjunta y una respuesta coordinada, al margen, y lo
digo, de posicionamientos, posturas de partido, porque este es un problema que nos
atafie a todos, y creo que todos debemos de darle solucién.

Un problema que usted comentaba de la provincia de Zamora, pero hacia refe-
rencia también a otras provincias de la Comunidad, luego es un problema también de
Comunidad, y es un problema también de... a nivel de Espana, y, si me permite, un
problema también a nivel de Europa, porque son muchas las regiones europeas que
tienen problemas muy similares a los que hoy vamos a tratar aqui, a los que hay en
Catilla y Ledn, a los que hay en otras Comunidades Auténomas, con independencia
y al margen de cualquier tipo de signo politico, color, que es lo que yo creo que tene-
mos que poner sobre la mesa.

Sabemos... estaba usted hablando del ultimo padrén, en el que, efectivamente,
se ha dado una serie de datos en los que ya, por segundo afio consecutivo, Espafia
pierde poblacion; todas las Comunidades Auténomas pierden poblacién, a excepcion
de las ciudades Ceuta y Melilla, y que, ademas, yo creo que tenemos que decir que
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la mayoria de ellas pues han tenido unos datos demograficos sensiblemente peores
que en los anos anteriores; es decir, que es un tema que esta ahi y un tema que,
ademas, va muy unido a la situacion econémica en funcién del periodo temporal que
nosotros tratemos. Es decir, sabemos que es un problema que deriva de atras, y un
problema que va muy asociado.

Un problema que comentdbamos también hace cuatro... cuatro meses, cuando
estaba yo aqui para este mismo tema -compartiamos todos-, que no viene de que
desde el afio ochenta y siete pues que gobierne el Partido Popular; usted hace una
referencia, me imagino que de un modo interesado -entiendo que es asi-, desde el
afo ochenta y siete, pero, claro, la Junta... yo, cuando lo lei la primera vez, digo:
claro, la Junta no esta desde el afio ochenta y siete, la Junta existe desde antes; la
Junta existe, practicamente, desde el ano mil novecientos ochenta y tres; y a otras
personas, otros grupos politicos habran tenido responsabilidades me imagino que en
eso0s anos; no puede ser de que esto sea como, bueno... una cosa es decir desde el
afo ochenta y siete... hasta el afio ochenta y siete todo era perfecto, y desde el afio
ochenta y siete todo va mal.

Es decir, todos sabemos que, cuando estamos hablando de este tipo de
problematicas -como cuando estudiamos cualquier hecho histérico-, hay unos ante-
cedentes, unas consecuencias, un desarrollo; y esos antecedentes -lo reconozcamos
o no- deriva, fundamentalmente, de mediados del siglo pasado, en el cual se toma
una serie de decisiones, de medidas, de movimientos poblacionales, en los afios
cincuenta y sesenta, que originan un doble movimiento -y que casi también usted lo
ha puesto aqui de manifiesto-: fundamentalmente del medio rural al medio urbano, y
del interior hacia la periferia. Y que no es un hecho aislado ni de Castilla y Leén ni de
Espafia, es algo comun. Hoy en dia la tendencia es que, cada vez mas, la gente va
a vivir en las grandes ciudades, en las urbes, y es un tema que ocurre aqui y ocurre,
le iba a decir, en Australia, en todo el planeta. Y es un hecho también que esta estu-
diado que practicamente el 60 % de la poblacién mundial vive a menos de cincuenta
kilbmetros de la costa, y eso también es un hecho que es objetivo, igual que le decia
a usted que reconozco totalmente pues los datos demograficos del padrén, como no
puede ser de otro modo.

Luego ¢eso supone unas consecuencias importantes? Si. Unas consecuen-
cias en los cuales, pues si cogemos, por ejemplo, un periodo temporal que es de mil
novecientos cincuenta a mil novecientos setenta y cinco, es que hay migraciones en
el entorno a 1.000.000 de personas desde Castilla y Ledn, que supuso una pérdida
de solamente 300.000, ¢ por qué? Porque estdbamos teniendo una época en la que
la tasa de natalidad era muy elevada; por tanto, hay un efecto que se compensa.

Llegamos a una situacién -y la conoce usted- con unas poblaciones que estan
muy envejecidas, una poblacién muy dispersa, también dentro del territorio de Cas-
tilla y Ledn; estamos hablando de que solo el 5 % de la poblacién con el 25 % de los
municipios, pues automaticamente, a poquito que hagamos las cuentas matemati-
cas, no cuadra, es decir, tiene que haber una dispersion muy importante. Y que esas
son las consecuencias de lo que tenemos, y una situacion que, a mayores, deriva
y esta estrechamente relacionada con los ciclos econdémicos; es decir, unas con-
secuencias que vienen de atras, la gente tiende a unos... a unas migraciones, y va
asociado, ademas, a un ciclo econémico. Ciclo econdmico que, si nos... -por no irnos
tampoco mucho mas atras- nos centramos solamente, por ejemplo, en el siglo XX,
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es decir, desde el afio dos mil, hemos visto que en los afios de bonanza econdmica,
que se pueden estar situando hasta el afio dos mil siete-dos mil ocho, a pesar del
envejecimiento, la dispersion, etcétera, y todos los problemas de la poblacion, gana-
mos poblacién en el entorno a las 80.000 personas. Y, a partir de ese afio, cuando
estalla, digamos, la burbuja inmobiliaria y tenemos la crisis econémica, hasta el afio
dos mil quince, perdemos poblacién en un porcentaje practicamente similar, algo
mas: 90.000 personas. Luego tenemos también una relacion directa entre economia
y poblacion; saldos vegetativos, movimientos migratorios.

Saldos vegetativos que, derivadas de esas... bueno, pues tendencias, migra-
ciones que hubo a mediados del siglo pasado, nos encontramos con una poblacion
envejecida, y, por tanto, de modo natural, la natalidad baja y tenemos todos los anos
menos poblacion en Castilla y Ledn. 4 Por qué? Porque fallece mas gente de la que
nace, y con esta estructura de poblacién nacen los que nacen; es decir, hay una edad
fértil de las personas, y a partir de ahi desaparece. Y eso también significa, por tanto,
que cada afio son muchos mas los que salen del tramo, también, de poblacién joven
que los que entran. Son muchos mas los que abandonan, digamos, el tramo de los
25 o 35 -lo que usted quiera coger- que los que entran en el tramo de los 16 o los
dieciocho. Y eso es asi, hagamos lo que hagamos.

Y, luego, el segundo elemento que deciamos, que es el tema migratorio, que va
a depender del ciclo econémico y, por tanto, que va asociado... cuando la situacion
econdémica es buena, hay mas actividad y, por tanto, viene mas gente -posiblemente
se tomen otras decisiones también en el ambito personal, de tener familiar-, y cuando
la situacién es mala, pues esa misma poblacién que ha venido posiblemente aban-
done también.

.Y esto es un hecho aislado de Castilla y Leén -que es lo que yo siempre
insisto-? No. Es mas, ¢ es un hecho aislado de Espana? Tampoco. Y es lo que tene-
mos que poner de manifiesto. Luego no son islas, no es un tema en el que vayamos
a estar hablando... Es asi, es asi, y no podemos tener mas.

Dicho todo esto, ¢qué estamos haciendo? Dice: la Junta de Catilla y Ledn,
por tanto, como esto viene de los afnos cincuenta, jno ha hecho nada? Si. Estamos
tomando medidas importantes, que usted las conoce, las comentamos hace cuatro
meses -se las comento rapidisimamente-, que van fundamentalmente en el ambito
interno, es decir, en el ambito de Comunidad Autébnoma, en cuanto a la relacion que
estamos teniendo de las lineas de trabajo con otras Comunidades Auténomas, y
aquellas lineas de trabajo que estamos teniendo también fuera, digamos, incluso de
Espania, con las instituciones europeas.

A nivel de Catilla y Ledn, no voy a incidir, pero hay lineas desde el punto de
vista poblacional en sentido estricto, y lineas de trabajo desde el punto de vista eco-
nomico. Las que son mas poblacionales en sentido estricto, hay una Agenda de la
Poblacion, deriva también de otras actuaciones que hemos realizado anteriormente,
pero que la actual sabe usted que tiene un ambito temporal del ano dos mil diez al
afo dos mil veinte, en la cual hay un conjunto de medidas pactadas, consensuadas,
no desde la Junta de Castilla y Ledn, sino con ciento cincuenta organizaciones e ins-
tituciones; luego es un documento participativo en el cual se ha puesto de manifiesto
medidas tendentes, fundamentalmente, a tres grandes colectivos -lo conoce también
usted perfectamente-, que es el colectivo de la familia, el colectivo de los jovenes y el
colectivo de los inmigrantes, porque es donde reside, posiblemente, el factor funda-
mental para el incremento o la pérdida de poblacién.
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Pero también, al mismo tiempo, y como sabemos, en este caso, que la pobla-
cion va estrechamente unida a la actividad econdmica, también se han ido tomando
medidas para relanzar esa actividad econdmica. Y ;cual son los dos mas impor-
tante que podemos poner encima de la mesa? Pues medidas que, ademas, proceden
del dialogo social: la segunda Estrategia Integrada -esa es fundamental- en materia
de empleo, formacion, prevencion y conciliacion, con un paquete importantisimo de
recursos que se ponen encima de la mesa a favor de estas politicas, con un objetivo
claro de llegar al millon de ocupados a la finalizacién de la legislatura, con ese obje-
tivo dos mil veinte, que lo tenemos ahi, y, por tanto, generando actividad, generando
empleo, que estamos convencidos que vamos a apoyar, también, este repunte o
esta recuperacion de la poblacion; y el segundo que tenemos es el tercer Acuerdo
Marco de Competitividad, también fruto del dialogo social, en este caso algo ante-
rior -del ano dos mil catorce-, en el que estamos apostando, fundamentalmente, por
sectores productivos, en este caso desde el punto vista industrial, llegar a ese 20 %
de nuestro PIB en el ano dos mil veinte, que tenga ese peso la industria; con mas
industria, con mas empresas, con mas tamano de empresas, con empresas que
estén mas internacionalizadas, mejor financiadas, que sean mas innovadoras vy, fruto
de lo cual, sigamos en esa misma tendencia. Ayer mismo, pues se ha presentado por
parte del presidente, Juan Vicente Herrera, con muchos de los agentes econémicos,
sociales y muchos de los participantes, una estrategia en materia, en este caso, de
emprendimiento, en materia de innovacion, en materia de auténomos. Luego esta-
mos buscando, en este caso, actividad y estamos buscando medidas concretas, que
le decia a usted que parte de esos ciento cincuenta colectivos que hemos consultado,
168 medidas, y que estamos en una fase -usted lo conoce también- en la cual que-
remos hacer una evaluacién a mitad de la misma, y que hemos pedido propuestas.

Entonces, claro, y lo digo sin acritud, pero... lo comentaba también la otra
vez: hemos recibido propuestas de mucha gente, pero es que ustedes, como Par-
tido Socialista -y a mi me duele, y lo digo de verdad, porque creo que lo tenemos
que hacer en este caso es olvidarnos de los colores y empujar todos en la misma
direccion- han renunciado expresamente, por escrito, a realizar ninguna. Digame que
dinero hay, digame para qué, iba a decir, lo fundamental. Por qué? Porque, entre
otras cosas, sabe usted que también a comienzo de legislatura hubo un pacto impor-
tantisimo, en el que deciamos: tan importante como que haya mas gente es que la
gente que esté en Castilla y Ledn tenga una calidad de vida adecuada; es decir, no es
tener mas gente por tenerla, porque la estructura es la que es, y, posiblemente, una
poblacion con un tramo de edad envejecida, esos ya no van a, digamos, incrementar
la poblacién. Vamos a mejorar las condiciones de la gente que vive en el medio rural,
para que tenga los mismos servicios, de la gente de una edad avanzada, de nuestros
nifAos que viven en los pueblos, etcétera. Y esas medidas, esas 168 que queriamos
revisar, ustedes han renunciado. Pero al comienzo de legislatura ya hicimos también
un ofrecimiento de que al menos ibamos a blindar, digamos, las medidas, las politi-
cas sociales, con el 80 % del gasto presupuestario, del gasto no financiero. Luego el
dinero esta ahi. Vamos a ver como le gastamos bien. El dinero tampoco va a aparecer
de donde no existe. Vamos a... en este caso, iba a decir a gastarlo con mas eficacia
y mas eficiencia. Denos propuestas. Y todos los demas grupos politicos, ha habido:
de la UPL, han presentado 50 medidas; en el caso de Podemos, han presentado una
bateria también. No sé si estaremos de acuerdo, digamos, como Junta de Castilla y
Ledn, o no estaremos de acuerdo; las debatiremos, unas se aceptaran, otras no se
aceptaran, unas matizaremos... empujado.
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Luego, bueno, no me extiendo mas, que veo que me estoy pasando. (Perdon,
presidente). Cuatro... hace cuatro meses estuvimos debatiendo; en cuatro meses,
politicas poblacionales no pueden cambiar, sefior Benito. Es mas, los datos ultimos
estadisticos son los del padrén que usted me comenta, efectivamente, el 28 de abril.
Estamos trabajando, estamos trabajando a nivel... -luego seguiré hablando de otros
temas- a nivel de Castilla y Ledn, con otras Comunidades, a nivel de Europa, y lo
que pedimos desde aqui es que no hagamos un uso partidista de los temas pobla-
cionales, que consideremos que esto es una politica de Comunidad en la cual todos
tenemos que aportar, todos tenemos que empujar, y que busquemos la mejor de las
soluciones. Que no hablemos de lo que pudo haber sido y no fue, sino, como digo yo
siempre, del futuro que tenemos por delante, que tenemos que construir entre todos.
Muchisimas gracias, presidente, y disculpe.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Gracias, sefor Gredilla. Para un turno de réplica, por un tiempo maximo de
cinco minutos, tiene la palabra el sefior procurador don José Ignacio Martin Benito.

EL SENOR MARTIN BENITO:

Gracias, presidente. Apelaré a su buena voluntad, porque son muchas las
cuestiones que ha planteado sobre la mesa el sefior director general. Incluso, bueno,
pues utilizando bastante mas tiempo de lo debido, asi que le pido cierta flexibilidad,
sefor presidente.

Voy a empezar por el final, cuando ha deslizado usted que el Grupo Socialista
no hace propuestas. Bueno, yo le invito que, cuando venga usted aqui, no venga
con las manos en los bolsillos, se lea antes los diarios de sesiones, porque esta-
mos hablando de Zamora. No lo difumine usted en todo el planeta, ¢eh? Estamos
hablando de Zamora. Y yo le invito a que se lea usted el Diario de Sesiones del once
de febrero de dos mil dieciséis, ¢eh?, donde este procurador por la provincia de
Zamora deslizé hasta quince propuestas en relacion con medidas especificas para
las comarcas occidentales zamoranas -se puede leer el Diario de Sesiones-. Pero
igual que yo han hecho otros companeros en otras provincias.

Pero yo he venido a hablar de Zamora y voy a centrar el debate en la provin-
cia de Zamora, porque, si quiere, le vuelvo otra vez a recordar esa cifra de que es
Zamora la que aporta el 32 % de la pérdida de poblacién desde el afio mil novecien-
tos ochenta y siete. Y dice usted que por qué mil novecientos ochenta y siete. Bueno,
pues ustedes gobiernan la Junta desde mil novecientos ochenta y siete. No vamos a
preguntarle ni a Felipe Il, ni a la politica repobladora de Carlos Ill en Sierra Morena
ni a la politica de Alfonso XllI; le preguntamos a ustedes porque ustedes gobiernan,
y ustedes tienen que asumir responsabilidades. Por cierto, en su intervencién no me
ha dicho qué responsabilidades va a asumir. Me ha hablado de medidas, de medidas,
ha hablado varias veces de que no es un problema de Espafia, que es un problema,
ha dicho, de todo el planeta. Hombre, pues podia haber dicho también que es un pro-
blema de Marte, ahora que esta la onda esta intentando a ver si aterriza, que parece
que no hay sefial de ella; pues, al tiempo que va, tampoco va a haber senal de la
provincia de Zamora de aqui a unos cuantos... a unos cuantos afos, sefor director
general.
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Bueno, ha estado interviniendo en su... en su turno que es un diagnéstico que
compartimos, que la Junta no desconoce el problema, que le ocupa y se preocupa
de ello, y es una preocupacion continua de la Junta. Si, si, si todo muy bien, si
son palabras, y palabras, ¢no? Pero, mire, los ciudadanos quieren soluciones; quien
gobierna tiene que aportar soluciones, y ustedes han intentado soluciones a través
de la Estrategia Regional contra la Despoblacién 2006, del Plan contra la Despobla-
cion 2008-2010, de la Agenda por la Poblacion 2010-2020; que, por cierto, aun no ha
terminado y ya el presidente Herrera anunciaba en dos mil quince un enésimo pacto
de Comunidad para luchar contra la despoblacion y la creacién y la constitucién de
un... de un consejo de politicas demograficas, que han llamado ustedes. Pero, por
si esto fuera poco, el propio presidente Herrera anuncié en dos mil dieciséis el ené-
simo plan contra la despoblacién, en este caso centrado en Soria. Y yo me pregunto:
si el principal problema de la despoblacién es también Zamora -por supuesto que
Soria, pero también Zamora; y no solo Soria, y no solo Zamora, sobre todo Ledn y
Salamanca también, las provincias occidentales, las provincias de la region leonesa-,
bueno, ¢por qué no un plan contra la despoblacion... por qué solo en Soria, y no en
Zamora, y no en Ledn, y no en Salamanca, y no en la Sierra de Avila?

Es que, mire, yo le voy a reconocer una cosa. Yo creo que estaria bien que usted
dijera: pues nos hemos equivocado. Si no pasa nada, si yo le reconozco el derecho
a equivocarse. Habra que reivindicar aqui mas de una vez el derecho a equivocarse,
que es un derecho; porque muchas veces decimos: es que usted dijo, es que usted
dijo, es que ustedes dijeron... Vale, todos tenemos el derecho a equivocarse, y yo
le reconozco ese derecho. No a usted; a usted, por supuesto, pero al Gobierno del
Partido Popular. Pero, para reconocer el derecho a equivocarse, alguien tendra que
asumir que sus politicas no han dado en el clavo y que se han equivocado; porque
si hablamos de una pérdida de 40.000 personas en la provincia de Zamora, y que
solo Zamora aporta mas del 30 % a la pérdida demografica de esta Comunidad, es
que, “Houston, tenemos un problema”. Pero un problema grave, no un problema
cualquiera, no un problema que se pueda difuminar en la problematica general del
medio rural de Espafia, de Europa y de todo el planeta, como usted quiere hacer
ver. Tenemos un grave problema, porque, si no reconocemos eso, evidentemente,
no podremos... no podremos poner soluciones. Recondzcanlo, si no pasa nada por
reconocerlo, porque, si no... Me vuelven ustedes a hablar de no sé cuantas medidas,
y dice usted: ya estuvimos el nueve de junio hablando de esto. Si, ;y ha ido a mejor
la cosa? Pues no, ha ido a peor. Es decir, en estos meses que hemos debatido usted
y yo, ¢ me puede decir que se ha recuperado un habitante en la provincia de Zamora,
o dos, o tres? No, es que ha ido a peor, ha ido a peor. Por lo tanto, este debate no
es estéril; habria que estar no debatiendo, sino poniendo soluciones para intentar
revertir la situacién. Pero no es que no hayan hecho nada a partir del nueve de junio,
es que no han hecho nada efectivo que haya logrado revertir la situaciéon desde el
afio mil novecientos ochenta y siete, que es cuando los ciudadanos les confirieron a
ustedes la confianza para gobernar esta Comunidad, y, por lo tanto, esta provincia
de Zamora.

A mi me recuerda muchas veces, cuando les oigo hablar, aquella cancién -usted
y Yo, que ya tenemos cierta edad, y pasamos de los cincuenta-, aquella cancion ita-
liana del duo Mina Mazzini y Alberto Lupo, de Parole, parole, parole, ;no? Pues aqui,
palabras, y palabras, y palabras, y planes, y planes, y planes contra la despoblacion.
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&Y qué, y donde estamos? ¢ Estamos mejor que hace casi 30 afos, estamos mejor
que hace 20, que hace 10, que hace 5? ;Estamos mejor que el nueve de junio, que
usted aludia? Pues no parece, sefor director general.

Bueno, yo no quiero abusar de la confianza del sefor presidente, porque en
cualquier momento me va a llamar al orden. Si, para terminar, mire, yo le digo una
cosa: ustedes no han adoptado medidas a favor de la despoblacion, estan legislando
y estan gobernando para provocar la despoblacion. Si, mire, porque cada recorte en
sanidad, cada centro de urgencias que esta cerrado cuando va un sefior que se ha
cortado una pierna -como ocurrié en Mombuey este verano-, cada vez que se cierra
un centro de salud, cada vez que se cierra una escuela, cada vez que eliminan una
linea de transporte en el medio rural, cada vez que no llega con fluidez las nuevas
tecnologias, la sefial de TDT, cuando no hay acceso... cada vez que no hay acceso a
internet, cada vez que ocurre todo eso, cada vez que ocurre todo eso, estan ustedes
dando una vuelta de tuerca, ¢,eh?, contra, contra la fijacion de poblacion en el medio
rural. ; Me quiere decir como se va a fijar poblacion (y termino ya, sefor presidente)...

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Senor Benito, vaya concluyendo.

EL SENOR MARTIN BENITO:

(Si). ... en la Alta Sanabria, que ha perdido en estos afios que gobiernan uste-
des el 60 % de la poblacién, 58 en Porto y Pias el 60 % -que creo que no haya
poblacion en toda Castilla y Ledn que pierdan tanto como estas dos vias... como
estas dos localidades, eh, cuando ustedes se siguen empecinando en mantener una
carretera infame, como es la carretera de Porto de Sanabria, que tardan dos horas en
llegar a la provincia de Zamora? ;Me quiere decir que esto, mantener esa carretera
infame, en esas circunstancias, es remar a favor de fijar poblacién?

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Senor Martin Benito, concluya, por favor.

EL SENOR MARTIN BENITO:

Termino, sefior... Como ve usted, sefor presidente y sefor director general,
este tema no se agota ni en diez ni en quince minutos, asi que tenga usted el conven-
cimiento, tanto el sefor presidente como el sefior director general, que hablaremos
mucho de la provincia de Zamora y de la despoblaciéon en Zamora, mientras tanto
ustedes sean incapaces en dar soluciones y, sobre todo, sean incapaces en reco-
nocer la equivocacion; que yo si le reconozco el derecho a equivocarse. Nada mas.
Muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Gracias, sefior Martin Benito, por la brevedad. Tiene la palabra, en un turno de
duplica, por cinco minutos, el sefor viceconsejero de Empleo.
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EL VICECONSEJERO DE EMPLEO Y DIALOGO SOCIAL (SENOR GREDILLA
FONTANEDA):

Gracias, presidente. No lo sé, me... me da pena, y lo digo de verdad, porque yo
creo que parece que estamos cada uno aqui... y esto no es un debate, no es un dia-
logo; como que hay una posicion estandar, no nos movemos; y claro, la pregunta...
yo, cuando he visto la pregunta de esta vez, la que acaba de formular... sin animo -y
lo digo- de ninguna acritud, ¢eh?, pero claro, ahi es una pregunta que empieza a ser
ya tendenciosa, ahi... lo que dice la Real Academia, de parcialidad, de que no ves
toda la realidad, de que quieres ver la realidad solo lo que quieres ver. Pero, claro
-insisto-, dice usted: para buscar un responsable, un culpable ultimo, ;no? Y yo creo
que en esto es el mayor error que tenemos. [Murmullos].

Mil novecientos ochenta y siete, Junta de Castilla y Ledn. Y digo yo: ¢ quién
gobernaba del ochenta y tres al ochenta y seis?, ¢no era un presidente socialista y
zamorano -con todos mis respetos-? Algo tendran que haber visto. Porque claro, esto
no es La Arcadia feliz de decir: es que hasta el afio ochenta y siete, cuando llega el
PP, esto era una maravilla; cuando llega el PP, esto es el desastre y esto es el caos.
Pues es que la vida no es asi, es que no es asi, porque esto viene de donde viene
-insisto: antecedentes, desarrollo, consecuencias-, y no podemos buscar hace cuatro
meses la década, ahora buscamos desde que esta el PP, y la proxima, pues no sé si
desde que nacio el presidente de la Junta o el que le esta hablando, para buscar un
responsable ultimo. Luego eso no funciona; es decir, esa Arcadia feliz de antes del
ochentay siete/después del ochenta y siete... Me dice usted: Unico culpable, la Junta.
Y perdéneme también -e insisto, sin acritud, porque yo tengo un tono que a veces
puede y no lo es, ¢eh?-, sean coherentes, por lo menos.

Ustedes presentaron, y creo que fueron ustedes, el famoso Plan del Oeste. El
Plan del Oeste se presenta en dos mil cuatro -que le tengo aqui-, y dice: responsable,
solo la Junta, que es la que ha gobernado. Ustedes, cuando le estan presentando, lo
primero que dicen en el Plan -y le tengo aqui y leo textualmente- es que “la despo-
blacién es un problema de Estado, y, por lo tanto, no lo pueden abordar por si solas
y de forma aislada las Comunidades Auténomas”. Un plan que creo que presentaron
ustedes -no sé si sabian que iban a gobernar o no-, se presenta con un conjunto de
medidas. ¢ Esto no se critica? Medidas de las cuales muchas de las que se anuncia-
ron se han puesto en marcha, se han cumplido por parte del Gobierno, en este caso,
del Partido Popular; como son determinados accesos, determinadas infraestructu-
ras. Ustedes prometian -que saben que va totalmente, ademas, unido a los temas
de poblacion- 80.000 puestos de trabajo; yo no sé si es la misma promesa que se
hicieron en otro momento de la etapa de Espafia, que luego hubo chistes: eran “ocho-
cientos o mil”, “ochenta o mil” en este caso. Porque, si eso hubiera sido asi, pues
igual no estdbamos hablando de estos problemas, si hubiésemos generado esos
80.000 puestos de trabajo en esa etapa. Luego es de todos; es decir, no puede ser
solamente el Partido Popular desde el afio ochenta y siete -"antes era todo perfecto,
es un problema de Junta, menos cuando nosotros lo decimos”-, esto es un problema
de todas las Administraciones, y lo dice el propio Estatuto de Autonomia, y en eso
lo compartimos todos. Todos los poderes publicos tienen, digamos, que arrimar el
hombro, todos tienen que aportar, cada uno en funcién de sus competencias, y eso
es asi. Luego hay una contradiccion interna importante, y perdoname, y permitame
que se lo diga, porque es el tema.
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Y, luego -insisto nuevamente-, hablamos aqui, hablamos de los problemas;
vamos a trabajar todos juntos, pongamos las soluciones. Me dice usted que en el
afio... o en el once de febrero de dos mil dieciséis; pues puede ser, pero cuando nos
hemos dirigido a ustedes, y tengo aqui también el escrito, que es del PSOE, es que...
expresamente, por favor, presenten enmiendas y digannos qué se puede revisar, qué
estamos haciendo mal. Y, si eso, pues reconocemos que nos hemos equivocado, si
no pasa nada, son politicas consensuadas, y se rectifican.

Claro, usted lo que dice, dice : en consecuencia, este grupo parlamentario
renuncia a contribuir al parcheo de la Agenda para la Poblacién, porque ello supon-
dria trasladar a los ciudadanos el engafio. Bueno, pues el engafio puede ser decir
que estamos preocupados, pero no trabajar para solucionar el problema, y se lo digo
de verdad. 4 Que nos estemos equivocando? Como todo el mundo; se equivoca el
que hace algo; desde mi punto de vista, el que se equivoca es el que no hace nada;
es decir, porque yo me puedo equivocar, pero bueno, dentro de lo que puede ser en
este caso, también, el sentido comun y la modestia, cuando uno se equivoca, rectifica
y tiramos. Y estan a tiempo, estamos revisando la Agenda. Luego dennos propues-
tas, y vamos a ver qué es lo que estamos haciendo mal y que se pueda...

Y luego ya, pues igual un poco lo ultimo, el tema de... y yo creo que nos equi-
vocamos: buscar un rédito politico, buscar un culpable, buscar siempre a alguien
distinto que tiene la culpa. La culpa, posiblemente, la tengamos todos. Este rédito
politico no esta funcionando, es decir, no... nadie identifica -porque la gente yo creo
que es mas inteligente- de que la poblacidén, con los problemas que hay del enveje-
cimiento, deriva del Gobierno de la Junta de Castilla y Leén desde el afio ochenta y
siete. Y por eso tenemos mucha poblacion mayor, por eso tenemos muchos munici-
pios, por eso hay mucha dispersion; eso no esta. Luego le invito, y lo digo ademas sin
ningun tipo de acritud, y lo digo desde mano tendida, que podamos trabajar juntos,
que presentemos enmiendas, que presentemos medidas, porque creo que es lo que
necesita Castilla y Ledn; no que sigamos haciendo diagndsticos de lo que pudo haber
sido y no fue, sino mirando hacia el futuro; y ahi yo creo que es donde nos tenemos
que encontrar todos los grupos, como han hecho otros companeros de usted, de esta
misma Comision, presentando medidas, que -insisto- las estudiaremos; estaremos
de acuerdo o no, pero vamos a trabajar todos en la misma linea. Muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior viceconsejero. Procedemos a despedirle, a agradecerle
su presencia de nuevo en esta Comision, y hasta la proxima.

Para dar lectura al segundo punto del orden del dia, tiene la palabra el sefior
letrado.

PNL/000810

EL LETRADO (SENOR ARROYO DOMINGUEZ):

Segundo punto del orden del dia: Proposicion No de Ley 810, presentada
por las Procuradoras dofia Adela Pascual Alvarez y dofia Lorena Gonzalez Gue-
rrero, para instar a la Junta a impulsar un Plan de Empleo Verde, publicada en
el Boletin Oficial de las Cortes de Castillay Leén, numero 167, de cinco de sep-
tiembre de dos mil dieciséis.
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EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior letrado. Para la presentacion de la proposicion no de ley,
en representacion de las sefioras procuradoras proponentes, por un tiempo maximo
de diez minutos, tiene la palabra dofia Adela Pascual Alvarez.

LA SENORA PASCUAL ALVAREZ:

Gracias, presidente. Y por supuesto que el Grupo Podemos manifiesta su
maxima condena al ultimo episodio de violencia machista del que hemos tenido
conocimiento.

Bien. El desempleo y la despoblacion es uno de los grandes problemas de
Castilla y Ledn: mas de 186.500 parados, segun los datos de la EPA, en el segundo
trimestre del dos mil dieciséis. El sindicato UGT ha advertido recientemente de que
hay mas de 105 parados en Castilla y Ledn sin prestaciones o subsidios, el 55 %
de los desempleados, en una Comunidad que ha alcanzado minimos histéricos en
cuanto a la cobertura por desempleo. Ademas, el poco empleo que disfrutamos en
la mayoria de los casos es temporal, precario y mal pagado. Muchos de los castella-
nos y leoneses que trabajan son pobres a pesar de tener un empleo. Es necesario
remarcar que el empleo que se crea -temporal, precario y de escasa retribuciéon-
esta ocasionando un grave problema para la Seguridad Social y nuestro sistema
publico de pensiones. Segun la Comisidn Europea, el salario minimo interprofesional
espafiol no garantiza la vida... una vida digna. El sector primario sigue su declive, la
industria esta desapareciendo lentamente, la construccién sigue pagando las conse-
cuencias de la burbuja inmobiliaria y el sector de servicios, en general, se caracteriza
por su precariedad y sus malos salarios.

Las sucesivas reformas laborales han resultado ser un fracaso, incluso el CES
de Castilla y Ledn considera necesaria la revision de la reforma laboral del dos mil
doce. La Junta de Castilla y Ledn debe liderar la creacién de un empleo, a través de
politicas activas de empleo, como instrumento para transformar el modelo productivo,
apostando por sectores de alto valor afadido que generen mas riqueza econémica,
social y ecoldgica; y también empleos de mayor calidad.

Por otra parte, el cumplimiento de los acuerdos internacionales de lucha contra
el cambio climatico exige a Espaia la descarbonizacion de su economia para el dos
mil cincuenta, como Unico camino para lograr el objetivo de mantener el aumento de
la temperatura global por debajo de 1,5 grados centigrados. Esto supone una gran
oportunidad para lanzar un gran Plan de Empleo Verde en nuestra Comunidad. El
empleo... pero la unica alusion que vemos en el Plan de Empleo, segunda Estrategia
Integrada de Empleo, Formacion Profesional, Prevencién de Riesgos Laborales e
Igualdad y Conciliacién en el Empleo 2016-2020, se refiere a los programas de apoyo
al empleo, a través de las entidades locales, para la contratacion de desempleados
para el aprovechamiento de la biomasa forestal, fomentando el empleo verde.

La Organizacion Internacional del Trabajo, en su informe Empleos verdes para
un desarrollo sostenible, estima que con las politicas y las medidas adecuadas se
podrian crear hasta 2.000.000 de empleos verdes en Espafia. Hacer que la econo-
mia sea sostenible desde el punto de vista medioambiental ya no es una opcién, sino
una necesidad. Podriamos definir los empleos verdes como aquellos que reducen el
impacto ambiental de las empresas y los sectores econdmicos hasta alcanzar nive-
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les sostenibles; ayudan a reducir el consumo de energia, materias primas y agua;
mediante la eficiencia, contribuyen a la descarbonizacion de la economia y a la reduc-
cion de emisiones de gases de efecto invernadero, a minimizar o evitar por completo
todas las formas de contaminacion, y a proteger y establecer los ecosistemas y la
biodiversidad. En definitiva, un empleo verde es cualquier actividad profesional que
ayude a proteger el medio ambiente y combatir el cambio climatico, ahorrando ener-
gia, materias primas, fomentando las energias renovables, reduciendo los desechos
y la polucién o protegiendo nuestros espacios naturales.

Unas perspectivas de generacion de empleo positivas para sectores como:
energias renovables, transportes, edificacion sostenible, produccion de biocarburan-
tes, agricultura y ganaderia ecoldgica, y sectores con gran importancia en nuestra
Comunidad.

El empleo verde debe ser una de las apuestas de la economia verde, tal y
como sefala la Comision Europea. Desde las Administraciones competentes hay que
favorecer politicas anticiclicas y apostar decididamente por la incentivacion de la eco-
nomia, la creacién de empleo, con especial atencion a la juventud y parados de larga
duracion. No solo debemos hablar del potencial econdémico de la economia verde,
sino de su potencial para promover un cambio social. En este sentido, para avanzar
en la economia verde es necesario recordar el papel de la economia social, que
tendra efectos en la creacion de economia verde, tal como el cooperativismo, que
puede y debe liderar la promocion y el desarrollo del empleo, con un amplio abanico
de posibilidades para el desarrollo del ecoturismo, el turismo responsable y sosteni-
ble, la gestidon de espacios naturales, servicios publicos de informacion turistica, la
explotacion de montes, los productos ecoldgicos, el consumo responsable, etcétera.

En diversos sectores econdmicos se abren grandes oportunidades. Agricul-
tura y ganaderia. Existe una estrecha relacién entre desarrollo sostenible, sector
agrario y entorno rural. La agricultura y ganaderia son parte importante en nuestra
Comunidad, siendo la pérdida de poblaciéon rural y el abandono de las actividades
agricolas y ganaderas alguno de los principales problemas estructurales que afectan
al medio rural. La produccién ecolégica en Castilla y Ledn es menor que en el resto
de Espafa. En dos mil catorce se cultivaron 30.621 hectareas bajo los criterios de
agricultura ecoldgica, se registraron 17.785 cabezas de ganado, que se gestionaron
en 56 explotaciones ganaderas, y se contabilizaron 669 operadores productores y
181 operadores industriales.

El transporte sostenible es uno de los pilares basicos de una economia verde,
entre otras cosas porque el sector es uno de los principales contribuyentes al total de
las emisiones de gases de efecto invernadero. Las oportunidades para la creacion
de empleo verde se encuentran en... en el fomento del transporte publico de calidad,
planes de movilidad sostenible y mejora en la eficiencia de vehiculos. Los empleos en
el sector de energias renovables muestran, en general, mejores indicadores que los
correspondientes al resto del sector energético o al promedio para toda la economia.
Existen datos para Alemania y Espafia que muestran que los empleos en renovables
son predominantemente permanentes, a tiempo completo, con participacion escasa
en las contrataciones temporales; el tipo de contrato predominante es indefinido,
83,7 %; a esta categoria le siguen los contratos eventuales. El salario medio en las
empresas analizadas asciende a 32.817 euros. Es para tener en cuenta.
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El empleo en el sector de la gestion y el reciclaje de residuos seguira cre-
ciendo en la medida que aumentan las tasas de reciclaje. Sucesivos informes de la
Comision Europea avalan el reciclaje general hasta diez veces... genera -perdon- el
reciclaje general hasta diez veces mas empleos y con mejor salario que su vertido
o incineracion. Segun fuentes del Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio...
y Medio Ambiente, el 27 % del empleo verde en nuestro pais corresponde al sector
de la gestion de residuos. Las sociedades mas avanzadas han venido desarrollando
legislaciones y tecnologias para aplicar de manera creciente la jerarquia de las tres
erres: reducir, reciclar y reutilizar; la economia circular.

En el sector de la construccion, la inversion en la reforma de edificios puede
tener efectos inmediatos y considerables en la creacion de empleo a través de un
mejor aislamiento, utilizacion de energias renovables o equipamientos mas eficien-
tes. Un enfoque de la economia verde baja en carbono, con utilizacion de nuevas
tecnologias basadas... basada en la sociedad del conocimiento, la innovacién, deter-
minara una mayor eficiencia en el uso de los recursos y una mejor calidad ambiental,
que sera generadora de empleo.

Por otra parte, es necesario empezar a adaptarse al cambio climatico, desde
las ciudades a todos los sectores, empezando por los sectores mas dependientes
del clima, como agricultura o turismo, y ocuparse del tema clave del agua. La resi-
liencia sera la palabra clave para los préximos afos: incluye las actuaciones que hay
que hacer en nuestras ciudades, nuestras empresas y nuestros ecosistemas para la
situacion... para que la situacién no se convierta en un desastre en poco tiempo. Asi,
deberemos empezar a trabajar en nuestros bosques, en la agricultura, en energias,
creando infraestructuras verdes, restaurando ecosistemas que son absolutamente
imprescindibles.

Una era basada en la emision de carbono como forma de desarrollo esta
muriendo, inevitablemente, y tiene que dar lugar a una nueva etapa de optimizacion
de la energia y de produccion sostenible, pero si los politicos del Partido Popular, del
Partido Socialista y los Ciudadanos siguen apoyando el Tratado de Libre Comercio,
pues nada de esto sera posible.

Una de las principales metas del Gobierno de Castilla y Ledn deberia ser legar
a las generaciones venideras un territorio mas grato, mas sostenible y con mayor
potencial de desarrollo. No podemos desaprovechar la oportunidad de desarrollar
propuestas en torno a un empleo verde, que tiene mucho potencial pero esta poco
aprovechado.

Por todo lo expuesto, nuestra propuesta de resolucién: “Las Cortes de Castilla
y Leén instan al Gobierno de la Junta de Castilla y Leén a impulsar un plan de empleo
verde que: uno, permita definir la ocupacion verde y estimar el empleo generado por
una transicion a una economia sostenible; dos, el empleo verde deberia incluir los
sectores del medio ambiente, pero también otros como la construccién sostenible, las
energias renovables, la eficiencia energética, la rehabilitacion de viviendas, la agri-
cultura, ecologia y la proximidad, la 1+D+i, la sostenibilidad ambiental, la movilidad
sostenible, el ecoturismo, las nuevas tecnologias aplicadas al uso eficiente de los
recursos, entre otros”. Muchas gracias.
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EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Gracias, sefora Pascual. En un turno de fijacion de posiciones, por un tiempo
maximo de diez minutos, por el Grupo Parlamentario Mixto, tiene la palabra don Luis
Mariano Santos Reyero.

EL SENOR SANTOS REYERO:

Si. Gracias, presidente. Buenos dias a todos. Bien. La primera proposicion no
de ley y su resolucion, que es la de instar a la Junta a presentar un plan de empleo
verde, a mi me sugiere, en principio, dos consideraciones importantes.

La primera es que este plan de empleo verde deberia... deberiamos, de alguna
forma, de valorarlo positivamente, sobre todo porque, en primer lugar, nos... supone
una nueva oportunidad de un nuevo yacimiento de empleo. Y yo creo que, aunque
muchas veces hemos estado hablando de todas estas cuestiones, yo creo que ya
hace cinco afios incluso el propio... el propio consejero de Fomento hablaba como
el... hablaba como del empleo verde como un sector fundamental para duplicar los
empleos, yo creo que al final se ha quedado un poco... -como decian en la anterior
intervencion del partido... de Martin Benito- un poco en parole, parole, parole; en
palabras, palabras, palabras, ¢no? Porque, al final, probablemente, ese objetivo de
duplicar los empleos que en esta Comunidad, en las dos regiones de esta Comuni-
dad, se planteaba como objetivo, al fin y al cabo, realmente se ha quedado en eso, en
un objetivo que no se ha cumplido. Por un parte, digo... por una parte, la oportunidad
del empleo verde como nuevo yacimiento de empleo.

Y segundo, todavia tan importante o mas importante, la posibilidad de luchar
contra el cambio climatico, la posibilidad de una economia sostenible, la posibilidad
de salvaguardar nuestro medio ambiente, como una posibilidad mas que, al final,
crearia la sinergia suficiente para que nosotros consideraramos de vital importancia
este plan de empleo verde.

El reciclaje. Ese reciclaje que es fundamental o en el que es fundamental la
concienciacion de la actividad empresarial e industrial para incorporar los residuos
a la cadena productiva mediante su reutilizacién. O algo asi como lo que decia la
proponente: la economia circular, que es convertir los residuos en recursos. Eso para
nosotros resulta también... resulta muy fundamental y resulta muy importante.

Pero, fijense, en esta Comunidad Autdbnoma, y en estas dos regiones, donde
siempre hemos estado repitiendo constantemente que tenemos espacios naturales
protegidos, espacios naturales importantes, una riqueza medioambiental tan impor-
tante, resulta todavia ain mas clave, probablemente, seguir profundizando en esa
mejora de ese plan de empleo verde. Porque hay que recordar que todos esos espa-
cios naturales protegidos, que nosotros tenemos la obligacion de conservar y dejar
a nuestros... a nuestros hijos en un futuro, todavia puede ser una oportunidad mas
de nuevo yacimiento de empleo. Y sobre todo para ese medio rural del que también
constantemente siempre venimos hablando.

Por lo tanto, como bien dice en la proposicion no de ley, no solamente hablando
del reciclaje, pero si que también teniendo en cuenta otros sectores como la biomasa,
que ahora mismo esta de moda y que ultimamente se nos esta planteando como
una posibilidad cierta de futuro, pero también cualquier actividad relacionada con el
sector forestal, con las energias renovables, con... incluso -me atreveria a decir- con
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la industria agroalimentaria y con el turismo rural, yo creo que se nos plantea como
una necesidad- ya no solo también como una oportunidad, sino como una necesidad
para que aprobemos cualquier iniciativa de este tipo. Por lo tanto, nosotros vamos a
aprobar esta proposicién no de ley y vamos a apoyar la proposicion no de ley que ha
presentado el Grupo Podemos. Muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior Santos Reyero. En un turno de fijacion de posiciones,
por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, y por un tiempo maximo de diez minutos,
tiene la palabra el sefor procurador don José Ignacio Delgado Palacios.

EL SENOR DELGADO PALACIOS:

Muchas gracias, sefor presidente. Desde luego, Ciudadanos... es una propo-
sicion no de ley que, leida tranquilamente, pues hay que apoyar, como es légico.
También es verdad que es muy genérica y que, bueno, pues es como... algo asi como
un brindis al sol, donde todos tenemos yo creo que claro que hay que apostar por
el empleo verde, que hay que apostar por este cambio de la sociedad poco a poco
hacia una sostenibilidad, y que yo creo que estamos todos de acuerdo. Lo que no
estamos tan de acuerdo, parece ser, sobre todo por los equipos de gobierno, es el
cdmo emplear y cdmo apostar y apoyar estas iniciativas.

La ponente si que ha hablado bien claro de una cuestién que en Castillay Ledn
siempre la tenemos muy presente, que es el tema del carbén y de esa descarboni-
zacion para el dos mil cincuenta, que es una realidad -yo creo que ya nos las van a
adelantar, y nos la estan adelantando-, pero que es verdad que no se esta haciendo
nada, digamos, para... ni para evitar lo que parece ser que es imposible, pero si para,
digamos, sustituirlo o evitarlo.

Esta oportunidad del empleo verde es mas que manifiesta; por una parte, susti-
tuiria toda la cuestion... sobre todo empleada -y ahi es donde queria ir- a las cuencas
mineras, donde tenia que haber una, digamos, predisposicion todavia mayor y una
imposicion o una apuesta mucho mas por estas cuencas mineras, porque, ademas,
yo creo que tienen todas las caracteristicas posibles: son zonas de montafia, zonas
de parajes naturales impresionantes; en fin, es un mundo rural que hay que ir cam-
biando y que, desde luego, pues estamos apostando por esa sostenibilidad -vuelvo
a decir-.

Hay una palabra que también, aparte, me ha gustado mucho, que es la resilien-
cia. Efectivamente, la resiliencia es la capacidad de superar la adversidad y... ¢no?,
y adaptarnos al entorno, y esa es una palabra que esperemos que usemos todos
cada vez mas. Es decir, yo creo que Castilla y Ledn -decia a un antiguo ponente a
nuestro viceconsejero-, aqui se trata... hablamos mucho de qué pudo haber sido y no
fue, y somos incapaces de arreglar lo que realmente nos preocupa. Pues es lo que
tenemos que hacer: de una vez por todas poner la carne en el asador y buscar los
problemas.

Yo, sinceramente, creo que esta proposicién no de ley, eso si, tenia que estar
acompanada -y esa voluntad tenemos que tener todos-, pues, légicamente, de unos
presupuestos, y de unos presupuestos que la hagan viable, porque, desde luego, es
muy amplia; desde luego, pues que hay que apostar por las energias renovables,
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-eso estamos todos de acuerdo-, pero luego estamos viendo de que realmente no
se esta potenciando ni los parques edlicos, porque hay a veces problemas también
medioambientales, etcétera, etcétera, que tardan mucho en superarse; que ahora
mismo también esta frenado todo el tema de las placas solares, como bien sabemos,
a veces por intereses espurios, y no estan nada claros, y mas en Castillay Leén, que
parece ser que aqui se paso la trama solar -vamos a decirlo asi- de puntillas, pero
hay mucho... habria mucho que hablar y tratar sobre ello.

Y, sin embargo, es decir, de algo que esta claro y es manifiestamente ecoldgico
y viable, sin embargo, no sabemos por qué, ;eh? -aunque a veces se habla de los
grandes lobbies de las grandes compafias energéticas-, esta total y absolutamente
paralizado o, en fin, 0 esta andando casi casi con poquitos movimientos de espacio
y de tiempo, ¢no? Con lo cual, yo creo que, si realmente queremos apostar, vamos
a demostrarlo, jeh?; vamos, de una vez por todas, por lo menos a no poner frenos
ni a esas energias renovables, como estamos diciendo, sobre todo solar y edlica, y
vamos a apostar también por nuestra agua, que tenemos nuestros embalses, etcé-
tera, y ahi también hay mucho que apostar y hacer. Y, realmente, tener las ideas
claras, y cada vez mucho mejor.

Desde luego, la eficiencia energética. Fijate, el tema de biomasa, la masa
forestal, en Castilla y Ledn, que es la Comunidad Autbnoma mas grande de Europayy,
ademas, con mas recursos forestales, pues tenemos mucho mucho trabajo por hacer
y, desde luego, mucho empleo que fijar, sobre todo en el mundo rural, con empresas
de pellets, con empresas de transformacion de biomasa, etcétera, etcétera, con lim-
pieza de montes y mantenimiento y sostenibilidad de nuestros espacios naturales.

Pero luego esta la realidad; la realidad es que hay parques naturales... yo qué
sé, ahora mismo estamos hablando -yo qué sé- el de Sabinares del Arlanza, que,
por ejemplo, llevamos como veinte o treinta afios esperando que la Junta de Casti-
lla y Ledn haga de una vez por todas ese centro de interpretacion de los Sabinares
del Arlanza -lo digo porque ahora me viene a la memoria- y otros tantos que toda-
via estan por desarrollar y hacer. Poco se puede hacer cuando estamos diciendo
muchas cosas, pero luego, a la hora de verdad, no lo estamos potenciando, ¢no?
Ahi tenemos el Cafién de Rio Lobos pues con problemas todavia incluso hasta de
depuracién de los pueblos cercanos, y fijate que todo el mundo creemos o pensamos
que casi casi es la paradigma, ¢eh?, de la ecologia, que lo es, pero, vamos, con pro-
blemas todos los dias, y diarios. En ese sentido, una cosa es decir lo que pensamos,
y yo creo que todos lo pensamos, y otra cosa es la realidad tozuda de que hay que
poner presupuestos para que esto sea viable y de una vez por todas sea asi.

Hombre, los datos de que, efectivamente, todo el tratamiento de residuos, y
los residuos hay que convertirlos de una vez por todas en recursos, estamos todos
de acuerdo, pero, claro, luego también es verdad que todos tenemos que ser conse-
cuentes, tanto los ayuntamientos, las mancomunidades, la propia Junta de Castilla
y Ledn y diputaciones, en hacerlo realidad, en que a veces cuesta un poco mas al
bolsillo del contribuyente; pero siempre con las ideas claras de que apostamos real-
mente por eso, por un tratamiento de residuos, digamos, del dos mil veinte, y actual,
y europeo, que, desde luego, estamos a anos luz de como estan paises como Ale-
mania y tal, que yo creo que nos sacan muchisimo... muchas muchas mas ventajas.
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Hombre, lo del transporte sostenible, s quién no va a estar de acuerdo? ¢ Pero
qué hacemos en Castilla y Ledn? Estamos cerrando todas las lineas de trenes, como
bien sabemos, sobre todo el tema de mercancias. Ahi tenemos, vamos, una, mani-
fiestamente, cacicada -iba a decir-, no sé si ya de lobbies o del Gobierno de la Junta 'y
de Fomento, como es la linea recta que une Burgos-Aranda de Duero-Madrid, ¢,eh?,
con todo el norte de Espana -ya hablamos de mercancias, ya no digo de pasajeros-,
cerrada porque absolutamente les da la gana y sin ningun tipo de justificacion, por
unos 13 millones de euros, que es lo que cuesta hacer un kildmetro de AVE no sabe-
mos adénde, porque los AVE ya no sabemos ni adénde van, eh?, los AVE se estan
haciendo y se siguen haciendo. Y ademas... y no hablamos de los que estan puestos
en funcionamiento, que desde Ciudadanos hemos dicho que hay que terminarlos,
sino de otros proyectos que esta claro que no son ni rentables, ni siquiera que...
digamos, ecologicamente y econdmicamente, pero, sin embargo, a veces pues estas
lineas de ferrocarril que tenemos tan cercanas pues no se esta apostando ni siquiera
por su mantenimiento ni por su puesta en valor.

Desde luego, la realidad es la que es, y volvemos a decir: vamos a apoyar esta
proposicion no de ley porque es que es de sentido comun, es sensata y es realista.
Pero, vuelvo a decir, hay que tener los presupuestos, la voluntad y las ganas de hacer
las cosas bien de una vez por todas. Si hablamos de masa forestal, si hablamos de
reforestacion, ¢eh?, cuando salgan esos planes de reforestacion, por ejemplo, ya
esta bien de que a los ayuntamientos nunca se les puntie para poder poner ni una
sola hectarea de bosques mas en nuestros municipios, siempre se esta puntuando
-y todos sabemos de lo que hablamos- pues al... digamos, al bosque privado, en fin,
a las hectareas... de intentar cambiar de labranza a reforestacion, pero realmente no
hay politicas claras que, de una vez por todas, esto pueda ser cada vez mas verde y
podamos hacer todo mas sostenible. Muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefor Delgado Palacios. En un turno de fijacion de posiciones,
por el Grupo Parlamentario Socialista, por un tiempo maximo de diez minutos, tiene
la palabra dofia Laura Pelegrina Cortijo.

LA SENORA PELEGRINA CORTIJO:

Gracias, presidente. El Grupo Parlamentario Podemos presenta hoy en Comi-
sion una proposicién no de ley que presentd también en el Congreso de los Diputados,
en la Comision de Empleo y Seguridad Social, en cuya propuesta de resolucién insta
a la Junta de Castilla y Leén, en primer lugar, a impulsar un plan de empleo verde
que permita definir la ocupacion verde y estimar el empleo generado por una transi-
cién hacia una economia sostenible. Sobre este primer punto, no va a ser el Grupo
Parlamentario Socialista quien se oponga a su aprobacion, en primer lugar, porque
entre nuestras propuestas electorales en materia de economia verde ya planteaba-
mos la necesidad de promover el desarrollo de politicas que generen empleo verde
en nuestra Comunidad, con el objetivo de duplicarlo en el horizonte dos mil veinte;
y porque consideramos que la politica medioambiental ha de ser un motor de desa-
rrollo socioecondmico, reconociendo su potencialidad como yacimiento de empleo;
y porque este enorme potencial esta desaprovechado en nuestra Comunidad, y muy
especialmente en las zonas rurales, precisamente donde el problema de la despobla-
cion se plantea con mayor gravedad.
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En segundo lugar, porque, ademas del Grupo Parlamentario Socialista y Pode-
mos, otros grupos parlamentarios, incluido el Popular, también lo incluian en su
programa electoral. El propio consejero de Fomento y Medio Ambiente ya anuncio
en su primera comparecencia la aprobacion de un plan de economia circular y de
empleo verde con el fin de impulsar la creacidon de empresas y la generacion de
empleo en torno a las actividades vinculadas al medio ambiente; propuesta que,
como muchas, estan pendientes de ejecucion.

Y, en tercer lugar, porque en el Debate sobre el Estado de la Region ya se
aprobd una resolucion del Grupo Parlamentario Ciudadanos, cuya propuesta era pre-
sentar un plan de economia circular y empleo verde.

Todos somos conscientes que las instituciones publicas han de liderar la
creacion de empleo, y, por tanto, debe existir un compromiso unanime que nos per-
mita transformar el modelo productivo adaptandolo a parametros de sostenibilidad
ambiental, social y econdmica. De esta manera conseguiriamos activar la creacion
de empleos verdes.

La propia Comisién Europea, a través de su Estrategia 2020, estrategia para
un crecimiento inteligente, sostenible e integrado, cifra en 2,8 millones la creacion
de empleos mediante el impulso de energias renovables, por lo que su potencial es
indudable.

Castillay Ledn es la quinta Comunidad en la que se concentra empleo verde de
nuestro pais, por detras de Catalufia, Andalucia, Comunidad de Madrid y Comunidad
Valenciana, Comunidades que representan casi el 57 % del empleo verde existente
en Espania. Por ello, debemos apostar por la gran oportunidad que nos brinda nuestra
tierra para dar solucion al principal problema que sufrimos, que es la falta de empleo.

Respecto al punto numero 2 de la propuesta de resolucién, cuyo literal dice:
“El empleo verde deberia incluir los sectores del medio ambiente, pero también otros
como la construccion sostenible, las energias renovables, la eficiencia energética, la
rehabilitacién de viviendas, la agricultura ecoldgica y de proximidad, la 1+D+i en sos-
tenibilidad ambiental, la movilidad sostenible, el ecoturismo, las nuevas tecnologias
aplicadas al uso eficiente de los recursos, entre otros”, no podemos por menos que
compartirlo, mas que nada porque en nuestro programa ya haciamos mencion a los
sectores de empleo verde. Le ha faltado afiadir a la proponente el abastecimiento,
saneamiento y depuracion de aguas, la gestién y tratamiento de residuos, la gestion
de zonas forestales, los servicios ambientales a empresas, la educacion y formacién
ambiental, la agricultura, ganaderia e industria agroalimentaria ecologicas, la gestion
de espacios naturales, caza y pesca, las actividades de proteccion ambiental e indus-
trias y servicios, y las actividades medioambientales generales del sector publico...
del sector publico, para que fuera un fiel reflejo de nuestra propuesta electoral.

Por ello, y por todo lo expuesto anteriormente, nuestro voto sera favorable.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefiora Pelegrina. En un turno de fijacién de posiciones, por un
tiempo maximo de diez minutos, por el Grupo Parlamentario Popular, tiene la palabra
don Emilio José Cabadas Cifuentes.
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EL SENOR CABADAS CIFUENTES:

Gracias, sefor presidente. Buenos dias. Bien, los empleos verdes son empleos,
valga la redundancia, que contribuyen a preservar y restaurar el medio ambiente, ya
sea en los sectores tradicionales como en la empresa manufacturera, o en la cons-
truccion, o en nuevos sectores emergentes. Desde este grupo parlamentario, que,
como ustedes saben, sostiene al Gobierno, del mismo grupo, estamos de acuerdo en
que es un camino a recorrer, de futuro, pero también de presente.

Como se ha dicho aqui, Castilla y Ledn ya cuenta con una economia verde, que
sostiene un gran numero de empleos verdes. Y, partiendo de esta base, me gustaria
desarrollar un poco el trabajo que se esta haciendo ya en esta... en esta linea, en
este sentido, y que esta haciendo la propia Junta de Castilla y Ledn. Si bien coincido
con ustedes en que quizas se pueda ahondar, se pueda profundizar e ir un paso mas
alla; es decir, no conformarnos con lo que se esta haciendo, sino ir un poco mas alla.

Bien. Partiendo de esta base, el Servicio Publico de Empleo promueve actua-
ciones que tienen entre sus objetivos potenciar el empleo, fomentando aquellos
sectores con mayor potencial ligados a una economia verde, fomentar las compe-
tencias y la cualificaciéon de los trabajadores en temas ambientales y sostenibilidad,
promover la creacion de empresas vinculadas con el medio ambiente y el medio rural.
La Estrategia Integrada de Empleo para los afios 2016-2020 impulsa y promueve la
ejecucion de politicas activas de empleo mediante la implementacion de programas
que impulsen la actividad econdémica y social, que impulsen la generaciéon de empleo,
a la vez que contribuyen a dinamizar... a dinamizar -perddn- los sectores emergentes,
incluyendo el empleo verde y contribuyendo con ello a activar el territorio y el medio
rural en la Comunidad de Castilla y Ledn.

En este sentido, los programas de apoyo al empleo local fomentan la contra-
tacion de desempleados para la realizacion de obras y servicios de interés general
y social, buscando reforzar aquellas actividades de mayor impacto econdémico y con
mayor potencial y mayor potenciacion a la hora de generar empleo. Tal es el caso
de los programas especificos dedicados a la realizacion de obras y servicios ligados,
por ejemplo, como se ha dicho aqui, al aprovechamiento de la biomasa forestal,
fomentando asi el empleo verde, e impulso del sector turistico, al tratarse de sectores
estratégicos que contribuyen al desarrollo econémico y sostenible, a la vez que a la
creacion de empleo y a la cohesion del territorio.

En el afio dos mil dieciséis, el Plan de Empleo Local cuenta con un presupuesto
de 57,5 millones de euros para impulsar cerca de 7.500 contrataciones en el ambito
municipal, al que estan vinculados una serie de programas especificos, que ahora les
comentaré. Si me gustaria hacer un pequeno paréntesis para comentar que, dentro
de este Plan de Empleo, que ha sido, como todos ustedes saben, consensuado con
los agentes sociales, entre el Gobierno de la Junta de Castilla y Ledn y los agentes
sociales, se ha destinado una importantisima... -yo creo que 57,5 millones de euros
es una importante cantidad de dinero para fomentar el empleo-, y que dentro de este
Plan de Empleo, que esta aprobado y consensuado -y yo creo que nadie estaremos
en contra de él-, se puedan implementar, se puedan desarrollar estos programas
especificos que ustedes, desde el Grupo Podemos, proponen, orientados a la eco-
nomia verde.
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Estos... este Plan Especifico de Empleo, en primer lugar, desarrolla actuacio-
nes dirigidas a las diputaciones, como saben, provinciales de la Comunidad, para
financiar los costes de la contratacion de trabajadores en situacion de desempleo,
con el objeto de realizar obras y servicios de interés general en materia, entre otras,
por ejemplo, de prevencion de incendios, trabajos forestales y mejora medioam-
biental. En este campo, adquiere una especial importancia las labores de control y
limpieza de la vegetacion en el entorno de los nucleos rurales -lo que se conoce por
la interfaz urbano forestal-, de forma que contribuyan a prevenir los incendios fores-
tales o minorar los efectos de estos cuando se producen, preservando asi los bienes
y reduciendo el riesgo para las personas.

En segundo lugar, hay que hacer referencia a las convocatorias dirigidas a
municipios de menos de 5.000 habitantes y mas de 5 empleados y a las diputaciones
provinciales, como apoyo a la contratacién temporal de desempleados, para la reali-
zacion de obras y servicios relacionadas con actividades del sector turistico y cultural
en el medio rural. Y hay dos partes o dos vertientes dentro de esta convocatoria: para
los municipios de menos de 5.000 habitantes, por un lado; y por otro, para las dipu-
taciones proyectales... provinciales -perdon-.

Dentro de estos planes especificos, tiene un peso especial, y se valora de
forma especial, todo aquello que vaya dirigido a la restauracion, conservacion del
patrimonio cultural, también medioambiental y paisajistico. Y entre ambas actuacio-
nes se prevé aproximadamente la contratacion de 1.900 trabajadores.

En tercer lugar, y con el objeto de fomentar las oportunidades de empleo en el
mercado laboral de las personas con discapacidad, a la vez que se apoya el muni-
cipalismo y se favorece la cohesion territorial a través de esa actuacién, se valoran
especialmente los proyectos presentados por dichas entidades locales que tengan
relacion con proyectos medioambientales, como el area de las energias renovables,
la biomasa, la eficiencia energética, la gestion y depuracion de aguas, la gestion de
residuos, el control de la contaminacién y la mejora y conservacion de las zonas natu-
rales, asi como los relacionados con la mejora y conservacion de espacios publicos
y areas recreativas.

Y en cuarto lugar, en el ambito del autoempleo, y con el objeto de promover
el desarrollo de actividades econdémicas por cuenta propia, desde la Administracion
autonomica se apoya el inicio de actividades en aquellos sectores emergentes, valo-
rando de forma positiva y especial aquellos proyectos que favorezcan el desarrollo
sostenible e incrementando las cuantias de la actividad emprendedora, si el proyecto
se encuentra localizado en territorios 0o zonas geograficas de nuestra Comunidad
especialmente desfavorecidas, y de forma especial en el medio rural.

Y, finalmente, dentro de los procesos de formacion para el empleo, cabe
significar como, a través de los procedimientos y evaluacién de las competencias
profesionales, la Administracion autonémica se encuentra ya gestionando el proce-
dimiento para la acreditacién de las unidades de competencia pertenecientes a las
cualificaciones profesionales, por ejemplo, actividades auxiliares en conservacion y
mejora de montes, servicios para el control de plagas. Y con estas actuaciones, tanto
de fomento de empleo como en el ambito de la formacién para el empleo, conside-
ramos desde este grupo que el Gobierno autonémico participa ya -de hecho, es una
realidad- activamente, dentro de sus competencias de Gobierno, con iniciativas que
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repercuten en el desarrollo sostenible y la proteccion del medio ambiente, vinculadas
a la creacién de empleo tradicional, pero también de empleo verde.

Por tanto, como estamos de acuerdo en que... como he dicho al principio, en
que hay que ahondar, profundizar mas, lo que le proponemos a ustedes, sefioria,
es la siguiente enmienda -y se la leo-: “Instar a la Junta de Castilla y Leon a que,
en ejecucion de la Estrategia Integrada de Empleo 2016-2020, desarrolle e impulse
politicas activas de empleo verde en todas sus vertientes”. Gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior Cabadas. Para cerrar el debate vy fijar el texto definitivo
de la resolucion que se propone, tiene la palabra, por un tiempo maximo de diez
minutos, dofia Adela Pascual Alvarez.

LA SENORA PASCUAL ALVAREZ:

Gracias, presidente. Bueno, agradecer a los grupos el apoyo que han pres-
tado. Desde luego, decirle al Grupo Mixto que compartimos totalmente que el empleo
verde es una... mas que una necesidad ya... ademas de una necesidad, es una opor-
tunidad, una necesidad, en fin.

Decirle al portavoz de Ciudadanos que si, que apostamos por una dinamizacion
real, urgente, necesaria en las cuencas mineras, porque el tema esta ahi, es clari-
simo, y la descarbonizacién la tenemos clara. Pero ha dicho algo importantisimo que
quiero resaltar, porque estoy de acuerdo totalmente: acompafiada de presupuesto,
acompafada de presupuesto.

Agradecer también al Partido Socialista el apoyo y, desde luego, esta... estoy...
vamos, mi grupo esta de acuerdo con lo que ha expuesto y, l6gicamente, no hemos
mencionado uno por uno todas las areas de actuacién, pero realizadas con abaste-
cimiento, con formacion, con concienciacion, con todas las areas que ha nombrado,
pues por supuesto que estan ahi, que son imprescindibles y que tenemos perfecta-
mente en cuenta.

Con respecto al Partido Popular, hombre, agradecer que reconozcan que hay
un camino que recorrer. De hecho, seria injusto si yo, mi grupo, no reconociera que
cosas se hacen. Sin ir mas lejos, el director general de Calidad y Sostenibilidad
Ambiental, José Manuel Jiménez, presentaba a finales de septiembre las conclu-
siones del primer Foro “Vivir en un paraiso sostenible... reciclando”, celebrado en
la localidad leonesa de Posada de Valdedn, apuntd, durante la celebracion de la
jornada, que la Comunidad tiene que liderar la apuesta por la generacion de empleo
verde vinculado a los espacios naturales. La Comunidad tiene... la Comunidad tiene
que... tiene que... es que me quedo como atascada ahi, porque es que necesitamos
pasar y dar un paso mas, que es, de alguna manera, lo que esta proposicion no de
ley trata de traer aqui. Tenemos que dar un paso mas.

Recientemente, el pasado lunes diecisiete, publicaron ustedes también un
acuerdo por el que se aprueban medidas en materia de desarrollo sostenible en la
Comunidad de Castilla y Ledn. Tengo que decir un poco algo que ya se ha escu-
chado aqui esta mafiana, no lo sé, en diferentes momentos. Hablamos, hablamos,
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hablamos... hablamos de movilidad, de transportes, de intenciones, de mas inten-
ciones. Uno, cuando analiza esto, pues tiene la sensacion que se plantea gestion
administrativa, mucha gestion administrativa, que no... no estoy en desacuerdo, pero
es que estamos hablando de algo mas, estamos hablando de un plan de empleo. Y
es muy preocupante cuando [la oradora muestra un documento] -he impreso esta
nada mas-. ; Qué es una estrategia de desarrollo sostenible, algo que dicen ustedes,
¢no? Y dicen: es la estrategia de desarrollo... la estrategia de desarrollo sostenible
puede definirse como un documento estratégico que incorpora politicas, programas,
planes de accidn, etcétera, etcétera. Pero terminan con algo que a mi me descoloca:
la estrategia no supone un incremento de presupuesto. Si no hay presupuesto -lo han
apuntado otros grupos-, créame que va a ser complicado que estemos pensando en
que se esta hablando realmente de un plan de empleo, es complicado.

Si usted me ha escuchado en la proposicion -me refiero al Partido Popular-, yo
en la exposicion de motivos hago hincapié de empleo, de empleo estable, de cam-
bio de modelo, cambio de modelo productivo, en todas estas areas, ¢no? Y usted
me ha hecho referencia a lo que resefia la Estrategia de Empleo, que yo también le
he hecho... a contrataciones temporales para recuperar tal en los empleos... en los
planes de empleo local, ¢ vale?, en sus diferentes versiones, la formacion fantastica.
Me encanta que estén ustedes hablando de un nuevo certificado de profesionalidad
vinculado a proteccién de los bosques de... en fin. Pero créanme que nuestra pro-
posicién va un poquito mas alla, y el ir un poquito mas alla es el definir un plan de
empleo especifico, ¢ vale?, con unas politicas muy concretas, con unos presupuestos
muy concretos, y que yo creo que hasta este momento... y cuando vi esta publicacion
reciente del pasado diecisiete de octubre, la analicé con una... una, vamos, avidez
total, esperando encontrarme algo mas.

¢ Que hacen cosas, que se hacen cosas? Por supuesto, pero créanme que un
plan de empleo de verdad va mas alla. Hemos hecho un recorrido por las distintas
areas esenciales y fundamentales, otras muchas que nos hemos dejado porque tam-
poco en diez minutos se puede abarcar todo ello, pero es imprescindible.

Ademas, mire, en dos mil diez, la Comisién Europea ya aprobaba la Estrategia
Europea 2020, que propone tres medidas prioritarias, que se refuerzan mutuamente:
crecimiento inteligente, que implica desarrollo de una economia basada en el cono-
cimiento y la innovacion; crecimiento sostenible, que propone la promocién de una
economia que haga un uso eficaz de los recursos y sea mas verde y mas competi-
tiva; y tercero, un crecimiento integrador, que fomente una economia con alto nivel
de empleo, que tenga cohesidn territorial y tenga cohesion social.

Creo que mi... o nuestra proposicion la vamos a dejar como esta, porque, a
través de la primera Estrategia de Empleo, yo no veo el plan de empleo que social-
mente se estda demandado. Recuerden ustedes que la Organizacion Internacional
del Trabajo, en su informe Empleos verdes para un desarrollo sostenible, en el caso
espanol estima que, con las politicas y las medidas adecuadas, se podrian crear
hasta 2.000.000 de empleos verdes en Espafna -lo dije también en la exposicién de
motivos-. En esto que estamos debatiendo se encuentra el desarrollo de un nuevo
modelo productivo, un nuevo modelo para Castilla y Ledn, que cuenta con todos los
recursos. Muchas gracias.
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Votacién PNL/000810

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefiora Pascual. Manteniéndose, por tanto, el texto de la pro-
posicion no de ley, procedemos a la votacién de la misma.

¢ Votos a favor? ;Votos en contra? Bien. Votos emitidos: dieciocho. Votos a
favor: nueve. Votos en contra: nueve. Habiéndose producido un empate, de confor-
midad con lo establecido en el Articulo 92 del Reglamento de la Camara, se procede
a someter de nuevo a la votacion dicha iniciativa.

¢ Votos a favor? Nueve. ;Votos en contra? Nueve. Se mantiene el empate.
¢Algun grupo quiere que se haga un receso? Bien. Pues sometemos a la tercera y
ultima votacion.

¢ Votos a favor? Nueve. jVotos en contra? Nueve. Habiéndose mantenido el
empate tras las tres votaciones previstas en el Articulo 92 del Reglamento de la
Camara, esta Presidencia trasladara a la presidenta de la Camara el resultado del
mismo, a los efectos previstos en el Articulo 3 de dicho Reglamento.

Bien, seforias, continuamos. Por parte del sefior secretario se da lectura al
tercer punto del orden del dia.

PNL/000817

EL SECRETARIO (SENOR CABADAS CIFUENTES):

Tercer punto del orden del dia: Proposicion No de Ley, PNL 817, presentada
por las Procuradoras dofia Adela Pascual Alvarez y dofia Lorena Gonzalez Gue-
rrero, para instar a la Junta a la configuracién de un modelo de Plan de Empleo
Juvenil e impulsar el empleo entre las personas jovenes, bien por cuenta ajena
o a través del autoempleo, con acciones de informacion y orientacion, publi-
cada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castillay Ledn, niumero 167, de cinco
de septiembre de dos mil dieciséis.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchisimas gracias, sefior secretario. Para la presentacion de la proposicion
no de ley, en representacion de las seforas procuradoras proponentes, tiene la pala-
bra dofia Adela Pascual Alvarez.

LA SENORA PASCUAL ALVAREZ:

Gracias, presidente. Segun el Observatorio de Emancipacion, el mercado labo-
ral de la Comunidad es el factor que mas influye en el retraso de la emancipacion
residencial de la poblacién joven. La cronificacién del paro de larga duracion afecta
a la mitad de los y las desempleadas de menos de 30 afios, y, ademas, los empleos
a los que acceden, en general, son eventuales, a tiempo parcial y con unos salarios
que solo permiten ser trabajadores pobres. La capacidad adquisitiva de las personas
jovenes asalariadas es inferior a la media del resto de las Comunidades de Espaia.
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Es importante sefalar que la tasa de actividad homologada con la Unién Euro-
pea, calculada sobre la poblacién de entre 16 y 64 afios de Castilla y Ledn, esta por
encima de la media de la Uni6én Europea de los 28. La explicacion es facil: hay un alto
porcentaje activo, pero en desempleo.

Esta exclusion del mercado de trabajo estd determinada... determinando una
emigracion de poblacion joven hacia otras Comunidades y hacia otros paises, que
se ha saldado con una pérdida de poblacién de 3 personas por cada 10 habitantes
de 25 a 29 afos, y de 2,7 personas por cada 1.000 habitantes residentes de 30 a
34 afos. Los joévenes de 16 a 19 afos siguen siendo el grupo con mayor tasa de
desempleo, con casi un 68 % en nuestra region. A continuacion, la tasa mas ele-
vada corresponde a las personas que poseen entre... que se encuentran entre 20 y
24 afos, con mas de un 44 %. Tal vez digamos que el numero... me vengan a decir
que el numero de personas desempleadas, segun la EPA, ha experimentado una
mejoria, pero maticemos: al ser una Comunidad con altas tasas de envejecimiento,
baja natalidad y despoblamiento, disminuye cada afio la poblacién en edad de tra-
bajar y la poblacion activa. En segundo lugar, ya hemos mencionado antes que el
fenomeno de la emigracion de los jovenes. Y, por ultimo, también es muy facil sacar
de la estadistica del desempleo a trabajadores por trabajar una hora, por hacer un
curso de formacion, etcétera.

Se trata, con la aportacion de estos datos, de objetivar el problema y verlo
como realmente es. No solo se trata de crear empleo, sino de conocer qué empleo se
crea: precario y sin derechos. En los ultimos doce meses se observa un incremento
de la temporalidad laboral entre la poblacion joven asalariada de casi un 11 %, debido
al aumento de la contratacion temporal entre las personas de menos de 25 afios. En
la actualidad, mas del 55 % de las personas asalariadas de menos de 30 afos tiene
contratos temporales, el 53,9 de los cuales es de menos de un aio de duracion. La
contratacion indefinida en la Comunidad tiene un caracter residual -nos referimos de
los contratos que se vienen haciendo-: menos del 7 % de los contratos efectuados
a jévenes ha sido indefinido. El emprendedor, que es visto como alguien que crea
una empresa y genera puestos de trabajo, esta siendo para los jovenes no una alter-
nativa, sino un ultimo recurso ante la falta de expectativas. Personas jovenes que
exponen lo poco que tienen porque el sistema les niega una existencia con dignidad,
un derecho: el derecho al trabajo.

Desde el afio dos mil nueve, el numero de emprendedores, por necesidad, se
ha duplicado debido a la crisis econémica. En Castilla y Ledn, el perfil del emprende-
dor es el de un auténomo varén de mas de 40 afos del sector servicios; es decir, un
colectivo que no es que haya descubierto sus cualidades para el emprendimiento, es
que se encuentra en riesgo de exclusion.

En el medio rural, esa -podemos decir- esperanza en los emprendedores tiene
que ser, si cabe, aun mas marcada. Vivimos en una zona con alta despoblacion y alto
grado de ruralismo. No podemos limitarnos a decirles: “Buscate la vida con tu carrera
y los tres idiomas”, porque, a veces, en eso consiste emprender. Por si fuera poco,
cada dia mueren en Espana casi 180 empresas, de media, y mas del 70 % de los
negocios no llega a los cuatro afos. Estos datos reflejan una realidad. No digo que
emprender no sea una via; digo que hay que decir toda la verdad.
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La Agenda... la Agenda Territorial Europea nos dice que las zonas mas competi-
tivas son aquellas que son capaces de responder mas eficazmente a la globalizacion.
Hoy, cuando hablamos de economia rural, no hablamos solo de agricultura; la indus-
tria agroalimentaria, el ocio, la gastronomia son partes importantes de la economia
en estas zonas. En este proceso, los jovenes son los que tienen que liderar un pro-
ceso de transformacién de la economia castellano y leonesa.

El apoyo que existe es escaso y desorientado. Queda muy bien en los medios,
pero en la practica -y a los resultados me remito- hay que ir mas alla. Si esta situa-
cion no se ataja, se corre el grave riesgo de perder a toda una generacion para el
empleo y para la participacion plena en la sociedad. La accion, por tanto, debe ser
inmediata y decidida -y no lo digo yo, lo dice el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social-. Pero solo con hablar no basta. “La Junta de Castilla y Ledn destinara mas de
181 millones de euros hasta el dos mil veinte para facilitar unas... una oportunidad
laboral a los mas de 73.000 menores de 35 anos que actualmente se encuentran en
situacion de desempleo”. Pues bien, miren, a pesar de todos los esfuerzos, Castilla
y Ledn es la segunda Comunidad que mas activos jovenes de 30 a 34 afios ha per-
dido a consecuencia de los flujos migratorios entre regiones, y la region con el tercer
saldo migratorio interautondmico negativo mas abultado en el tramo de edad de 16 a
29 afios. Han sido mas las personas jovenes que han emigrado a otros territorios que
las que han decidido establecerse en Castilla y Ledn provenientes de otras regiones
de Espaia.

No se puede seguir jugando con nuestros jovenes. Primero les dijimos que
tenian que estudiar en la universidad para ser personas de éxito, pero las cosas no
salieron del todo bien. Después, para paliar ese excedente de profesionales, les diji-
mos que fueran funcionarios: “; Por qué no te preparas una oposicion?”. Pues bien,
como todo eso ha fracasado, solo hace falta ver cémo esta el pais. Ahora les decimos
que tienen que ser emprendedores, autbnomos, crear su negocio, cumplir sus sue-
fos. Por eso vemos que, a pesar de los esfuerzos, a pesar de los recursos aplicados,
la necesidad de presentar esta proposicién no de ley.

La propuesta de resolucion: “Las Cortes de Castilla y Ledn instan al Gobierno
de Castilla y Ledn a la configuracion de un modelo... Plan de Empleo Juvenil, impul-
sar el empleo entre las personas jévenes, ya sea mediante la insercion laboral por
cuenta ajena o a través del autoempleo, con acciones de asesoramiento, informacion
y orientacién”. Muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefiora Pascual. Me ha parecido entender que quitaba la refe-
rencia “hasta los 35 afnos” en la lectura. [Murmullos]. ¢;La mantiene? La mantiene
integramente. Muy bien.

En turno de fijacion de posiciones, el Grupo Parlamentario Mixto, y por un tiempo
maximo de diez minutos, tiene la palabra el sefior procurador don Luis Mariano San-
tos Reyero.

EL SENOR SANTOS REYERO:

Si. Gracias, presidente. Y de forma breve. Bien. Nosotros estamos de acuerdo
en todo lo que dice la proposicion no de ley de Podemos. Estamos de acuerdo en...
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-porque lo hemos mantenido y lo seguimos manteniendo- en cuanto a la precariedad
del empleo que se crea, en cuanto a los antecedentes que la proponente dice, y sobre
todo estamos de acuerdo en que tenemos la obligacion de generar todos los instru-
mentos, de crear todos los instrumentos que realmente eviten que esa generacién -la
generacion mas preparada de Espana- tenga que emigrar, y que, probablemente,
el sector que mas esta sufriendo el paro y el desempleo, desde luego, debemos de
buscar los mejores instrumentos.

Lo que ya nos parece es que este plan de empleo yo creo que ya esta creado,
y lo Unico si en la intervencion o incluso de la propia proposicidon no de ley hubiéra-
mos visto alguna cosa diferente... Porque, al final, lo que sucede con todas estas
cuestiones es que el papel, de alguna forma, lo soporta todo, y esta muy bien que
creemos planes de empleo. Este plan de empleo creo que ademas esta creado casi
en el mismo sentido en el que se pide en la proposicién no de ley -digo sobre el papel-
y, sobre todo, incluso ampliando... ampliando a 35, que es la primera vez que se
amplia, o es el primer afo que se amplia, a la edad de 35 ese plazo, en cinco anos.
Desde luego, lo dicho, es decir, estamos de acuerdo en que tenemos que fomentar,
en que tenemos que trabajar sobre ese plan de empleo, pero, claro, nosotros no
podemos apoyar, porque no sé si lo que se refiere la proponente es a crear un nuevo
plan, un plan diferente, un plan que cambie, un plan distinto al que ha presentado la
Junta de Castilla y Ledn, o se trata de dar valor -de alguna forma, testimonial- a ese
plan de empleo creado.

Por lo tanto, claro, nosotros en este punto nos vamos a abstener, porque apo-
yar un nuevo plan que sea lo mismo que esta presentando la Junta y con los mismos
objetivos... nos parece que lo que hay que hacer es aplicar ese plan, lo que hay
que hacer es mejorar, probablemente, ese plan, y lo que hay que hacer es evaluar
realmente ese plan, si al final no cumple con lo que nosotros pretendemos. Es decir,
el instrumento esta ahi y lo unico que podremos sera evaluar si ese instrumento es
bueno o debemos de cambiarlo. Por lo tanto, vamos a abstenernos en este punto...
en esta proposicidén no de ley.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefior Santos Reyero. Ahora, en un turno de fijacion de posi-
ciones, por el Grupo Parlamentario Ciudadanos, y por un tiempo maximo de diez
minutos, tiene la palabra el sefior procurador don José Ignacio Delgado Palacios.

EL SENOR DELGADO PALACIOS:

Muchas gracias, sefior presidente. Ciudadanos va a apoyar esta proposicion no
de ley, mas que nada, no por la fe que tengamos en ella ni en tantas que se presentan
en estas Comisiones, sino, en fin, por apostar e intentar entre todos avanzar, sobre
todo en una cuestién tan grave y tan importante como es el empleo juvenil. Desde
luego, estamos de acuerdo que hay que impulsar el empleo en las personas jovenes,
y, desde luego... vamos, apostando por la insercion laboral, pero dejando claro una
cosa: que ninguna idea de un joven o de un emprendedor en nuestra Comunidad
se quede sin emprender por una falta de financiacion. Y es ahi donde hay que ir, y
volvemos a hablar otra vez de presupuestos, y volvemos a hablar de financiacién, y
de planes, que a veces pues no tienen esa cobertura y esa trazabilidad, porque, 16gi-
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camente, no hay dinero que lo soporte, o ganas -digamos- o proposiciones politicas
y econdémicas que lo mantengan.

Desde luego, también hay que apostar y decir que, efectivamente, el Plan de
Empleo ya existe, y como existian esos planes de juventud -creo que estamos toda-
via en el tercero-, el cuarto Plan de Juventud todavia no se ha aprobado. Y, desde
luego, también podia dar otro impulso pues al nuevo emprendimiento y a la contra-
tacion de nuestros jovenes. Desde luego, yo creo que es una cuestiéon que todos
tenemos que ponernos a ello.

Pero hay una cosa clave que somos incapaces todavia de solventar en Castilla
y Ledn. Tu hablas con muchos jovenes y emprendedores, y el problema que toda-
via suscita y todavia se mantiene es el de la burocratizaciéon. Cada vez que vas a
hacer algo, hay... la gente sale de las oficinas de... en fin, llamense los PRODER, los
LEADER, la Agencia de Desarrollo, etcétera, con la sensacion de que le acaban de
dar todo un tocho de papeles que rellenar y hacer, y no sé cuantas cuestiones, que
€s que ya parece que ya se le quitan las ganas a uno de empezar a hacer algo, de
empezar a montar -yo qué sé- esa panaderia, o0 esa pequefa tienda, o esa pequefia
empresa de turismo, o lo que fuera; porque, desde luego, vuelvo a decir... y eso
que mira que la Junta a veces dice y pregona que aqui se puede, s eh?, montar una
empresa en un dia, y que luego todo se favorece y etcétera. Pero lo que esta claro,
que somos, todavia a dia de hoy, incapaces de acabar con una burocracia, propia
nuestra, que nos esta asfixiando, tanto de la Junta de Castilla y Ledn como de los
propios, a veces, ayuntamientos.

Con lo cual... y mas si estamos hablando de un sector juvenil, de un sector que
tiene muchas ganas de emprender y de hacer cosas, y que, desde luego, no tenemos
que ponerles esos obstaculos, que continuamente estamos poniendo palos en las
ruedas. Y, en ese sentido, claro que hay que asesorarles, informarles y orientarles,
pero vuelvo a decir... y también... y yo pondria y hacerles los papeles y quitarles
burocracia, y que, de una vez por todas, dar la financiacién adecuada para que, real-
mente, cuando un joven va a una oficina para eso, para intentar montar un negocio,
salga con las ganas y el convencimiento de que merece la pena intentarlo. Pero no
ya que se encuentre frente a esa burocracia tan fuerte y tan gradual que existe en
Castilla y Ledn, por eso, por parte y culpa de todos nosotros. Muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefor Delgado Palacios. En un turno de fijacion de posiciones,
por el Grupo Parlamentario Socialista, por un tiempo maximo de diez minutos, tiene
la palabra el sefior procurador don Alvaro Lora Cumplido.

EL SENOR LORA CUMPLIDO:

Gracias, presidente. Buenos dias a todas y todos. Si me permite el sefior pre-
sidente, me gustaria traer hoy a esta Camara el recuerdo de los cinco afos del fin de
la violencia de la banda terrorista ETA. Y me gustaria traer, también, a esta Camara
el reconocimiento de tantas personas que lucharon en el Pais Vasco, tantos cargos
publicos que expusieron su vida por luchar por la libertad en Euskadi. Quiero recor-
dar: Miguel Angel Blanco, Ernest Lluch, Isaias Carrasco, Fernando Buesa, y tantos y
tantos que fueron asesinados por, como dije antes, luchar por la libertad de nuestro
pais; quiero recordarles en esta sesion.
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Bien. El paro juvenil es el gran sintoma de todas las esperanzas que tenemos
todos los jévenes en nuestra Comunidad Autonoma. Estamos viendo como en Cas-
tilla y Ledn se niega a los jovenes la opcion personal de emigrar voluntariamente a
otras Comunidades, o incluso a otros paises. ;Qué estan ofreciendo?, ;qué esta
ofreciendo la Junta a nuestro territorio, en realidad? Lo que esta haciendo la Junta
de Castilla y Ledn es convertir en una obligacidon generacional que los jovenes se
tengan que ir de nuestra Comunidad Autonoma. La alarma de la falta de esperanza
y de presente, donde la gran mayoria de los jévenes no encuentran trabajo, es la
condena de su futuro. Lo que estan haciendo es condenar a toda una generacion de
castellanos y de leoneses.

Espafa es el pais que tiene un paro juvenil mas alto del mundo occidental, v,
ademas, en Castilla y Ledn lo mezclamos con una insercion al mundo laboral por una
hora o dos horas semanales. Resultado: una mezcla explosiva, que hace que nues-
tros jévenes no encuentren ninguna garantia de futuro en su tierra. Ya esta bien de
ofrecer a nuestros jévenes dos opciones: trabajo precario o exilio.

Estamos viendo como en la actualidad no se esta desarrollando un correcto
Plan de Garantia Juvenil. ; Qué esta ocurriendo realmente? Con este plan se con-
sigue que despidan a nuestros padres para bonificar la contratacién de nuestros
hijos con subvenciones publicas de la Unién Europea, pudiendo ser despedidos
a los seis meses sin ningun tipo de penalizacién. Realmente, ¢es esto lo que
queremos?

Los jovenes y las jovenes que quieran acceder al Plan de Garantia Juvenil ten-
dran que inscribirse mediante una pagina web para entrar en la base de datos, que
estan al margen de los servicios publicos de empleo. ¢, Tiene sentido, entonces, que
un joven vaya a apuntarse al paro? La estrategia esta muy clara: reducir las listas
del paro con un registro paralelo y opaco, como es el del Plan de Garantia Juvenil.
Desde luego, lo que mi grupo parlamentario no quiere es que el Plan de Garantia
Juvenil sirva para ofrecer a los jovenes de nuestra Comunidad Autbnoma la opcién
de acceder a un mercado laboral de forma temporal. Imagino que no hace falta que
les recuerde a sus sefiorias que en el afio dos mil quince solo se contratd a una per-
sona, de forma temporal, mediante el Plan de Garantia Juvenil. ; Vamos, realmente,
por el buen camino?

La proposicién no de ley que trae Podemos lo que hace es trasladar la situa-
cion precaria en que se encuentran los jovenes y las jévenes de nuestra Comunidad
Auténoma. Y, desde luego, que estamos... estamos... apoyamos, ¢,eh?, el... los ante-
cedentes que presentan. Lo que si es cierto, que nos extrafa mucho, nos extrafia
mucho la propuesta de resoluciéon con un Unico punto, un Unico punto con dos apar-
tados, donde se insta a la Junta de Castilla y Le6n a realizar un Plan de Empleo
Joven, de Empleo Juvenil, hasta los 35 afios. Creo recordar que ya esta puesto en
marcha en... lo puso en marcha la Junta de Castilla y Ledn. Si estariamos de acuerdo
en la parte... en la segunda parte... en el segundo parrafo del punto uno: impulsar el
empleo joven entre personas; bueno, en definitiva, orientar y asesorar, e informar a
los jovenes que accedan o que crean... quieran crear puestos de trabajo mediante el
autoempleo. Por lo tanto, el Grupo Parlamentario Socialista se abstendra también en
esta proposicion no de ley. Muchas gracias.
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EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Muchas gracias, sefor Lora. En un turno de fijacion de posiciones, por el Grupo
Parlamentario Popular, por un tiempo maximo de diez minutos, tiene la palabra el
sefor procurador don Raul de la Hoz Quintano.

EL SENOR DE LA HOZ QUINTANO:

Gracias, presidente. Y por compartir las palabras que el portavoz del Grupo
Socialista hacia en referencia al aniversario de esos cinco afios del fin de la banda
terrorista ETA. Ampliar el reconocimiento que hacia, no solo a los politicos que
sufrieron y lucharon contra el terrorismo, sino, especialmente, a los ciudadanos que
sufrieron y lucharon contra el terrorismo, y muy especialmente a las fuerzas y cuer-
pos de seguridad del Estado que sufrieron realmente el terrorismo, y que son los
que han acabado con ETA y son los que, a la vez, a dia de hoy siguen sufriendo la
insensatez de algunos radicales por defender ni mas ni menos que la ley también en
el Pais Vasco.

Dicho lo cual, vamos con el texto de la proposicién no de ley. La portavoz del
Grupo Parlamentario Podemos ha dedicado nueve minutos y medio, de sus diez
minutos de intervencion, a hacer una lectura negativa, por supuesto, de la... de la
situacion del desempleo juvenil en Castilla y Ledn. Yo no voy a hacer la lectura con-
traria, no voy a dedicar nueve minutos y medio de mi intervencion a verla el vaso
medio lleno en vez de medio vacio, como lo ve la portavoz de Podemos, me parece
un ejercicio absurdo. Los datos estan ahi, son los que son, cada uno es libre de
interpretarlos como quiera, pero, hombre, sobre los mismos si podemos establecer
algunas maximas.

La primera, el paro es el principal problema que tiene Castilla y Ledn, y, dentro
del paro, uno de los sectores prioritarios que merece especial atencidn por parte de
los poderes publicos, l6gicamente, es el desempleo juvenil. Estamos hablando de
una tasa de paro brutal, del 42,5 %, brutal e insoportable, del 42,52 %; pero a la vez
que decimos esto, tendremos que reconocer algunos datos. Por ejemplo, que la tasa
de paro, siendo muy alta, del 42,52 %, era hace tan solo un afio del 50,5 %, 8 puntos
menos. Que el paro ha disminuido en el ultimo afo... el paro juvenil ha disminuido en
el ultimo afo un 13,5 %, mientras que hace muy poquito estaba creciendo a ritmos
del 15 %. Supongo que para ustedes sera fruto de la casualidad; quizas algo hayan
tenido que ver las politicas llevadas a cabo por la Junta de Castilla y Ledn, aunque no
espero, ni mucho menos, que lo reconozcan. Y ustedes me dicen: no, es que eso es
consecuencia de que los jévenes se van. Pues bien, veamos los datos del ultimo afio:
los parados han bajado 2.500, hay 2.500 parados menos de los jovenes de 25 afos.
¢ Es porque se han ido? Pues veamos el dato: 4.700 activos mas, 7.000 ocupados
mas. Es decir, no es cierto que se hayan ido, con independencia de que yo reco-
nozco, por supuesto, que muchos jovenes se van de nuestra Comunidad por falta de
oportunidades, y eso es un dato que es innegable y es absolutamente cierto, pero
no es la razoén por la cual bajan los datos de desempleo, que eso es algo que habria
que aclarar también.

A dia de hoy, y es por lo que estamos luchando todos y estamos... coincidimos
todos en las intervenciones que he escuchado del resto de los grupos parlamentarios,
tenemos un problema, porque hay 16.600 menores de 25 afios que estan buscando
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empleo y no lo encuentran, y 73.000 -algo menos, ese dato que ha dado usted es un
dato de abril, ahora estamos en torno a los 70.000- menores de 35 afos que siguen
buscando empleo y que no lo encuentran, y, por lo tanto, tenemos que luchar para
que lo puedan encontrar, o al menos ayudarles a que lo puedan encontrar.

Claro, hasta ahi ha llegado usted, y entonces ha dicho: bueno, tenemos un
problema, hay 73.000 jovenes -algo menos- menores de 35 anos que tienen un pro-
blema, hagase un plan de empleo joven. Claro, esto el otro dia lo utilizaba para otra
cosa. Ami esto me parece politica de brocha gorda -y lo digo con todos los respetos-:
un problema, un plan. Bien.

Su diatriba tiene solo un pequefio problema, que lo han expuesto dos de los
portavoces que han intervenido: es que en abril aprobamos el Plan de Empleo Joven,;
es que usted nos esta pidiendo un Plan de Empleo Joven que ha sido aprobado en
abril. Hombre, yo podria entender que usted criticara aqui el plan y me dijera: oiga,
implemente usted el plan con esta medida concreta o con esta otra medida concreta,
porque las que contiene el plan no me gustan, o porque las considero insuficientes
para la consecucion del objetivo, o impleméntese la cifra econdmica, o cambiese las
politicas de formacion dual por politicas de incentivacién al autoempleo; eso lo podria
entender. Seria mas comprensible, I6gicamente, que el debate hubiera sido antes de
la aprobacién, pero bueno, es también legitimo que usted venga aqui a criticarnos
el plan y a plantear alternativas al plan. Pero, hombre, que el uno de agosto usted
presente una PNL pidiendo a la Junta que haga un Plan de Empleo Joven que ha
aprobado en abril, hombre, usted, igual que yo, fuimos invitados a la presentacion del
plan. Yo acudi, usted no. No se aprobé con nocturnidad y alevosia. Aqui estan los...
las portadas de los medios de comunicacion que hablaban de la aprobacién del plan
de empleo y su presentacion [el orador muestra unas imagenes desde un dispositivo
electronico]: “181 millones contra la inasumible cifra de 73.000 parados”, portada de
El Norte de Castilla, bajo el logo “Empleo joven”; portada del diario ABC, “Plan de
Empleo Joven”.

Hombre, ¢puede ser error por su parte? Bien, lo entiendo, lo asumo, vy, 16gi-
camente, pues recondzcalo, si es asi. Si no es error por su parte y usted nos estan
pidiendo un Plan de Empleo Joven en agosto que ha sido aprobado en abril, sin que
de su intervencién deduzca que haya nada nuevo en su planteamiento que no con-
tenga el plan, me parece un ejercicio, repito, un poco desajustado a lo que deberia
ser el derecho de los grupos parlamentarios a presentar iniciativas parlamentarias.

Y a partir de ahi, y dado que usted no ha expresado, o no conoce, 0 no ha
querido exponer cuales son las condiciones del plan, permitame que el resto de mi
intervencion le dedique a explicar algunos contenidos de ese Plan de Empleo Joven,
que usted, o bien desconoce, o bien no quiere reconocer su existencia.

El plan de empleo... el presidente Herrera dijo en su Debate de Investidura,
en su presentacion del programa de investidura, que iba a hacer un plan de empleo
joven, y hablé de 120 millones de euros. Bien, el Plan de Empleo Joven fue aprobado
en el seno del Consejo de Dialogo Social, en el marco de la Estrategia Integrada
de Empleo 2016-2020, con una dotacion presupuestaria de 181 millones de euros.
Es decir, 61 millones mas de los que estaban inicialmente previstos. Para este ano
dos mil dieciséis, y como concreta el Plan de Empleo Joven, que le invito a que lea,
36 millones de euros.

Y alguno podria decir: no, eso es la Garantia Juvenil. Bien. La Garantia Juve-
nil de esos 36 millones comporta 14,2 millones de euros; el resto, 22,1 millones de
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euros, son dotacién de fondos propios para el desarrollo de politicas de empleo en
el sector juvenil.

Y dice usted: menores de 35 afios. Correcto, el plan juvenil, el Plan de Empleo
Joven habla de menores de 35 afios, en dos vias. Una, Garantia Juvenil. Como usted
bien sabe, la Garantia Juvenil alcanza los 30 afios; antes era a los 25, y se modifico
para que alcanzase a los 30 afios. El Plan de Empleo Joven completa el programa
de Garantia Juvenil hasta los 35 afios. Y en segundo lugar, contiene medidas de for-
macion y politicas activas de empleo, ayuda a la insercion laboral y autoempleo, por
valor de 22 millones de euros. Por cierto, en el Programa de Garantia Juvenil también
se completan algunas acciones para mejorar la informacién y la inscripcion de los
jovenes al Programa de Garantia Juvenil.

Centrandonos en la otra parte, en la otra parte, los 22 millones de euros que
este ano destina la Junta de Castilla y Ledn en el Plan de Empleo Joven, formacion
y incentivos al empleo.

En formacién, medidas concretas: apoyo a los jévenes que abandonaron tem-
pranamente sus estudios para que obtengan el graduado de la ESO y después se
reenganchen ensefianzas postobligatorias, lo que se llamé... lo que se llama Programa
Gradua2; en segundo lugar, ayudas para la realizacion de masteres en universidades
publicas; en tercer lugar, medidas concretas de Formacién Profesional, dentro de las
cuales distinguimos el Programa Aula-Empresa, el Programa de Formacion Dual y
los programas mixtos de formacién y empleo, y ademas el programa de ayudas a la
practica... al desarrollo de practicas laborales y de formacion en otros paises... prac-
ticas no laborales -perdén- en otros paises del entorno comunitario.

Y el segundo bloque, incentivos al empleo: ayuda... programa de ayudas a los
jévenes que deciden establecerse como trabajadores autbnomos y montar su propia
empresa, que, por cierto, ayer fue reiterado en la presentacion -y contesto al portavoz
de Ciudadanos- en el plan de innovacion que fue... en el plan de emprendimiento,
perddn, que fue... y autébnomos que fue presentado ayer por el presidente de la Junta
en Burgos; ayuda a los jovenes que deciden establecerse como trabajadores auté-
nomos 0 montar su propia empresa, como le he dicho; medidas de fomento de la
contratacion por cuenta ajena; y financiacion de la contratacién de técnicos de apoyo
a la investigacion en universidades y centros publicos de investigacion.

Junto a estas, que son... tienen caracter horizontal, entre todos los jovenes
menores de 35 afios, hay también medidas especificas para algunos colectivos espe-
cialmente vulnerables dentro de los jévenes: itinerarios personalizados para jévenes
con discapacidad, lineas especificas para jévenes en riesgo de exclusion social y
jévenes provenientes del sistema de proteccion y reforma.

Repito, el plan podra ser criticado, por supuesto, como todos y cada uno de los
planes. El plan, con una dotacion quinquenal, tiene... a la fecha de presentacién de
la... de la propuesta de resolucion, tenia tres meses de vida. Creo que es un poquito
pronto para hablar del éxito o el fracaso del plan. Si vamos a los datos de empleo,
podiamos decir que es un éxito, porque en tres meses... esos tres meses de vigencia
del plan han sido los tres meses en los que mas ha descendido el desempleo juvenil;
pero, evidentemente, no voy a ser yo quien diga que es como consecuencia de la
aprobacioén del plan, ni mucho menos. Pero venir aqui a presentar... o a plantear que
la Junta haga un plan de empleo en agosto, cuando hace tres meses se ha aprobado
un plan de empleo, del cual yo no he oido a Podemos ni una critica, ni a favor ni en
contra, ni una valoracién, ni a favor ni en contra de la misma, me parece arriesgado
o irrespetuoso, al menos, con el trabajo del Ejecutivo.
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Es usted libre... -yo no le voy a pedir en absoluto, no lo hago nunca, que retire
usted su iniciativa, ni muchisimo menos- es usted libre de mantenerla. Lo que si que
estoy es ahito de conocer cuales son las razones por las que usted presenta una
proposicion no de ley en la que pide un plan de empleo que fue aprobado en el mes
de abril, si es porque usted desconocia que ese plan habia sido aprobado o es por-
que le da igual ese plan y quiere usted un plan, no sé si idéntico o distinto, lo cual me
pareceria irresponsable sin, al menos, decirnos cuales son las razones por las que
usted considera que el plan de empleo aprobado no esta ajustado a las necesidades
del empleo juvenil en nuestra Comunidad Auténoma, cosa, por cierto, en la que si
coinciden los agentes econdmicos y sociales, que respaldaron por unanimidad ese
Plan de Empleo Joven.

Repito, sera insuficiente, por supuesto, pero son 181 millones de euros que la
Junta de Castillay Leon...

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):
Concluya, sefior De la Hoz.

EL SENOR DE LA HOZ QUINTANO:

(Concluyo). ... ha puesto sobre la mesa para tratar de atajar el principal problema
que tiene nuestra Comunidad Auténoma, que es el desempleo, y especialmente el
desempleo juvenil. Nada mas y muchas gracias.

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Gracias, sefior De la Hoz. Para cerrar el debate vy fijar el texto definitivo de la
proposicion que se propone, tiene la palabra, por un tiempo maximo de diez minutos,
dofa Adela Pascual Izquierdo.

LA SENORA PASCUAL ALVAREZ:

Gracias, presidente. Bueno, agradecer el apoyo que ha manifestado el Porta-
voz del Grupo Ciudadanos, y voy a intentar convencer a los que se abstienen.

Hombre, en fin, decir que Podemos nunca ha criticado el plan... hombre, no
hemos criticado en ningun momento, seguramente, la situacion que estan viviendo
los jévenes, pero no... la situacion de empleo. Entender o hablar de éxito en la con-
tratacién cuando estamos viendo clarisimamente el nivel de empleo que se crea, en
qué condiciones se esta creando, es volver la espalda y cerrar los ojos a la realidad.

Pero mire, yo sabia que me iban a hablar de recuperacion de empleo, es obvio,
¢eh? Estaria muy despistada si no lo esperase. Yo les puedo nombrar todos los
programas. No lo... no lo voy a hacer; los tengo, no lo voy a hacer. Pero ¢ de verdad
estan satisfechos? O sea, ¢no se trata de ver, analizar los resultados? Me dicen: es
un plan para un montén de afios. Claro, ¢y la vida de las personas tiene capacidad
de esperar y esperar porque... y esperary...?

Yo estoy hablando de plan de empleo. Porque, efectivamente, si me lo ha
explicado perfectamente lo que ya hemos hablado y hemos debatido en otras Comi-
siones. La parte, por lo menos, concerniente al dos mil dieciséis son... es formacion,
formacion... No seré quien... no seré yo quien desprecie, 0 mi grupo, la formacién,
todo lo contrario, 4,eh? Es inversion, es poner en valor, etcétera. Pero es que hay que
resolver la situacién real de empleo, la situacion real de empleo y de precariedad.
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Los jévenes entre 16 y 29 afos en Castilla y Ledn representan, o presentan, la
tercera tasa de emancipacion residencial mas baja de Espafia, solo detras de Galicia
y Cantabria. Yo estoy hablando de esto, de la imposibilidad que hoy tienen los jéve-
nes para emprender un proyecto de vida, no de seguir formandose, que es una... una
opcion fantastica para quien quiera ejercerla. Pero, mire, el 81,5 de los menores de
30 afos de la Comunidad todavia vive en casa con sus padres, frente al 77, que es
la media nacional. Estamos bastante por encima.

Las condiciones laborales de la poblacion joven en Castilla y Ledn ha empeo-
rado con respecto a hace un afo. Eso se traduce, por ejemplo, en que el 57 % de los
asalariados tienen empleos que requieren una cualificacion profesional muy inferior
ala que la persona, o el joven, tiene. Como decimos en la propuesta, la gravedad de
la situacién lo es también porque estan viviendo en una época vital en la que desa-
rrollan su autoestima, la personalidad, y en la que buscan un lugar en el mundo y en
la sociedad; estan buscando una restriccion absoluta, si no se pueden ir de su casa.

Sin embargo, hay una gran paradoja: la poblacion joven en la Comunidad de
Castilla y Ledn se caracteriza por un nivel formativo por encima de la media. Pues
si, pensaba yo que era posible hablar de un plan de empleo... de empleo, real, ;eh?
Ya tenemos jovenes formados, ya vamos a ponernos a trabajar, ¢vale? Por parte
del procurador del Grupo Socialista, ha hecho mencién a esos planes, que, efectiva-
mente, se despide a unos para contratar y beneficiarse de subvenciones... contratar
temporalmente, efectivamente, a jovenes. En fin, en... pensé que podriamos entre
todos, a lo mejor, tener claro que habia que trabajar también en otras direcciones,
ademas de la formacion.

La situacion tampoco mejora mucho, segun un estudio, entre los jévenes con
un salario... con el salario, puesto que la tasa de pobreza se sitia en el 34 %, casi 9
puntos por encima de la media. Esto se soluciona con un plan de empleo en el sen-
tido literal del término, de empleo. Abordemos un plan de empleo juvenil, pero con los
jévenes y para los jévenes. Muchas gracias.

Votacion PNL/000817

EL PRESIDENTE (SENOR PABLOS ROMO):

Gracias, sefora Pascual. Concluido el debate, procedemos a someter a vota-
cion la proposiciéon no de ley.

¢ Votos a favor? Tres. ¢ Votos en contra? Nueve. j Abstenciones? Seis. El resul-
tado de la votacion es el siguiente. Votos emitidos: dieciocho. Votos a favor: tres.
Votos en contra: nueve. Abstenciones: seis. Queda, por tanto, rechazada la proposi-
cion no de ley debatida.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion.

[Se levanta la sesion a las doce horas treinta minutos].
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