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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO

463. Preguntas para respuesta escrita

PE/000162-02

Contestacion de la Junta de Castilla y Ledn a la pregunta para respuesta escrita formulada
por los Procuradores D. Pedro Luis Gonzalez Reglero, Dfia. Maria del Carmen Iglesias
Parra, D. Daniel de la Rosa Villahoz, Dna. Nuria Rubio Garcia, D. Miguel Angel Blanco
Pastor, D. Francisco Diaz Mufioz, D. Sergio Iglesias Herrera, DRa. Esther Pérez Pérez
y D. Jesus Inaki Gbmez Dominguez, relativa a diversas cuestiones relacionadas con
el programa "Continuadores" impulsado por la Junta de Castilla y Lebn como medida
gratuita de conciliacion para atender a escolares durante el mes de junio ante la ausencia
de monitores, publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 16, de 29 de junio de 2026.

PRESIDENCIA

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento de las Cortes de Castilla y Leon, se
ordena la publicacion de las contestaciones de la Junta de Castilla y Ledn a las preguntas
para respuesta escrita PE/000001 a PE/000003, PE/000006, PE/000008 a PE/000014,
PE/000017 a PE/000021, PE/000024, PE/000026, PE/000028, PE/000030, PE/000032,
PE/000035 a PE/000038, PE/000049 a PE/000057, PE/000059 a PE/000061, PE/000066,
PE/000071, PE/000073, PE/000075, PE/000076, PE/000079 a PE/000084, PE/000086,
PE/000091, PE/000092, PE/000094 a PE/000096, PE/000098 a PE/000101, PE/000105,
PE/000111, PE/000113 a PE/000115, PE/000122 a PE/000125, PE/000127, PE/000130,
PE/000131, PE/000133, PE/000135 a PE/000146, PE/000148 a PE/000151, PE/000153,
PE/000155, PE/000157, PE/000158, PE/000160 a PE/000163, PE/000168, PE/000171,
PE/000175 a PE/000178, PE/000199 a PE/000201, PE/000209 a PE/000212, PE/000214,
PE/000215, PE/000243, PE/000252, PE/000265, PE/000268, PE/000274 y PE/000282.
En la sede de las Cortes de Castillay Leodn, a 2 de septiembre de 2026.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON
Fdo.: Francisco Javier Vazquez Requero

Respuesta de la Consejeria de Educacion a la iniciativa parlamentaria P.E./1200162
formulada a la Junta de Castilla y Ledn por D. Pedro Gonzalez Reglero, D2 Carmen
Iglesias Parra, D. Daniel de la Rosa Villahoz, D.2 Nuria Rubio Garcia, D. Miguel Angel
Blanco Pastor, D. Francisco Diaz Munoz, D. Sergio Iglesias Herrera, D.? Esther Pérez
Pérez y D. IAaki Gomez Dominguez, Procuradores del Grupo Parlamentario Socialista,
relativa al programa Continuadores.

En respuesta a la iniciativa parlamentaria P.E./1200162, se manifiesta lo siguiente:

La Consejeria de Educacion ha puesto en marcha durante el curso 2025-2026, por
primera vez en la Comunidad de Castilla y Ledn, un servicio especifico de atencién y cuidado
del alumnado de segundo ciclo de educacion infantil y educacion primaria durante los meses
de septiembre y junio, con el objetivo de favorecer la conciliacion de la vida familiar y laboral
en los periodos en los que la jornada lectiva se desarrolla con horario reducido.
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La implantacion de esta medida ha supuesto la creacion de un nuevo servicio de
ambito autondémico, desarrollado simultdneamente en un elevado numero de centros
educativos y localidades de la Comunidad, incluyendo numerosos municipios del medio
rural, lo que ha exigido un importante esfuerzo de planificacion, coordinacién administrativa,
contratacion publica y dotacion presupuestaria.

Desde el inicio del proceso, la Consejeria de Educacién ha trabajado de forma
coordinada con las Direcciones Provinciales de Educacién, los equipos directivos de los
centros docentes y las empresas adjudicatarias para garantizar la correcta prestacion
del servicio y facilitar su implantacion efectiva en el mayor nimero posible de centros y
localidades.

La adjudicacion del contrato se realiz6 conforme a los criterios de valoracion
establecidos en los pliegos que rigieron la licitacion, de acuerdo con los principios de
libertad de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia de los procedimientos, y no
discriminacion e igualdad de trato entre los licitadores.

La puesta en funcionamiento de un servicio de estas caracteristicas requiere
necesariamente la movilizaciéon de un importante volumen de recursos humanos en un
corto espacio de tiempo y en un territorio especialmente extenso y disperso como el de
Castillay Ledn.

En este contexto, las actuaciones dirigidas a la seleccion y contratacion del
personal necesario forman parte de la gestidon ordinaria que corresponde a las empresas
adjudicatarias, sin perjuicio del seguimiento y supervisién que realiza la Administracion
educativa en el marco de sus competencias.

La difusidon de ofertas de empleo a través de distintos canales de comunicacion
constituye una practica habitual orientada a facilitar la cobertura de los puestos necesarios,
especialmente en determinadas localidades con menor disponibilidad de candidatos. No
obstante, la contratacion del personal debe ajustarse necesariamente a las prescripciones
establecidas en el pliego de prescripciones técnicas, que determina los requisitos minimos
exigibles al personal encargado de la prestacién del servicio, siendo responsabilidad de
la empresa adjudicataria garantizar su cumplimiento.

A pesar de todo, como ocurre en cualquier proceso de contratacion de personal
de gran extension territorial, pueden producirse incidencias puntuales relacionadas
con la cobertura de determinados puestos en localidades concretas. Ello no implica
necesariamente la imposibilidad de prestar el servicio, puesto que durante el proceso
de implantacion se adoptaron diversas medidas organizativas para minimizar cualquier
incidencia y asegurar la atencion al alumnado.

La informacion relativa a vacantes concretas experimenta variaciones continuas
durante el proceso de contratacion, por lo que los datos disponibles pueden modificarse
diariamente. En cualquier caso, las dificultades detectadas se han concentrado
principalmente en determinadas localidades de menor poblacién y mayor dispersién
geografica.

Con caracter complementario, y con el objetivo de favorecer la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral en aquellas localidades donde el servicio contratado no puede
ser implantado, se ha promovido la colaboracién voluntaria del personal de los centros,
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que pueden asumir la atencion del alumnado fuera del horario lectivo, percibiendo
la correspondiente retribucion por dicha actividad. Esta medida permite atender, en
la medida de lo posible, la demanda existente en localidades donde la misma no ha podido
ser cubierta por las contrataciones de la empresa adjudicataria, respetando al mismo
tiempo el marco juridico y las limitaciones derivadas del contrato en vigor.

La experiencia obtenida durante este primer periodo de implantacion ha permitido
constatar el elevado interés suscitado por esta medida entre las familias, asi como la utilidad
social del servicio prestado. Precisamente por ello, la Consejeria de Educacion ha realizado
un importante esfuerzo presupuestario y organizativo para reforzar y ampliar el programa
en sucesivas convocatorias.

En particular, se ha incrementado significativamente la dotacién econdmica
destinada a la prestacion del servicio con el objetivo de favorecer su extension al mayor
numero posible de centros y localidades, incluidas aquellas pertenecientes al ambito
rural y a los Colegios Rurales Agrupados, atendiendo a las singularidades organizativas
propias de estos centros y a la demanda efectivamente existente en cada territorio. De esta
forma, para septiembre de 2026 se ha incrementado el presupuesto de licitacion en mas
de un 117 % respecto a septiembre de 2025, y mas de un 79 % respecto el presupuesto de
licitacion de junio de 2026.

La implantacion de un servicio de nueva creacion y de caracter voluntario
requiere necesariamente un proceso progresivo de ajuste y mejora continua, basado en
la experiencia obtenida durante su ejecucion y en el analisis de la demanda real existente.
Lejos de constituir una situacion excepcional, esta circunstancia es inherente a cualquier
politica publica innovadora que se despliega por primera vez en todo el territorio.

En este sentido, la valoracion global realizada por la Consejeria de Educacion es
claramente positiva, tanto por el elevado nimero de familias beneficiarias como por la amplia
implantacion territorial alcanzada. Asi, el servicio ha logrado implantarse practicamente en
un 92 % de los centros que solicitaron su participacion, lo que evidencia el notable esfuerzo
de planificacién, coordinacién y dotaciéon de recursos realizado por la Administracion
educativa para hacer posible una medida de conciliacion de estas caracteristicas en una
comunidad con las singularidades territoriales de Castilla y Ledn.

Todo ello, pone de manifiesto el compromiso de esta Administracion con las medidas
de apoyo a la conciliacion familiar, la igualdad de oportunidades y la prestacion de servicios
educativos complementarios de calidad, con la voluntad de mejorar progresivamente este
programa mediante el incremento de recursos, la optimizacion de los procedimientos de
gestion y la adaptacion permanente a las necesidades manifestadas por las familias y
los centros educativos de la Comunidad.

Valladolid, a 14 de julio de 2026.

LA CONSEJERA,
Fdo.: Maria Pardo Alvarez
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