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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO

463. Preguntas para respuesta escrita

PE/000507-01

Pregunta para respuesta escrita formulada a la Junta de Castilla y Lebén por los Procuradores
Dria. Esther Pérez Pérez, D. Carlos Martinez Minguez y Dha. Virginia Jiménez Campano, relativa a
servicio de ginecologia y obstetricia del Complejo Asistencial Universitario de Soria.

PRESIDENCIA

La Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn, en su reunion de 2 de octubre de 2026, ha admitido a
tramite las preguntas para respuesta escrita PE/000470 a PE/000536.

Con esta misma fecha se ha ordenado su remision a la Junta de Castilla y Ledn.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento, se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de
las Cortes de Castillay Ledn.

En la sede de las Cortes de Castillay Ledn, a 2 de octubre de 2026.

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON,
Fdo.: Daniel de la Rosa Villahoz

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON,
Fdo.: Francisco Javier Vazquez Requero

CVE: BOCCL-12-001654
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Partido A LA MESA DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON

Socialista
de Castilla
y Ledn

Esther Pérez Pérez, Carlos Martinez Minguez, Virginia Jiménez Campano, Procuradores y
Procuradoras pertenecientes al GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA de las Cortes de Castilla

cpo Yy Leodn, al amparo de lo establecido en los articulos 155 vy siguientes del Reglamento de la

Parlamentario . g P 3 > 3
sociista Camara, formulan a la Junta de Castilla y Ledn |a siguiente pregunta para su contestacion por
escrito:
Cortes de

Castillay Leon
El sindicato médico CESM, alertaba de un escenario especialmente delicado tras el verano

debido a las vacantes y a las préximas jubilaciones previstas Servicio de Ginecologia.

La falta de especialistas vuelve a situar al Complejo Asistencial de Soria ante un escenario
comprometido. El Servicio de Ginecologia afronta dos jubilaciones cercanas, una inmediata,
mantiene una plaza sin cubrir desde hace dos afios y vera reducida su capacidad para realizar

guardias, una situacion que, segun advierte el sindicato médico CESM, hace temer incluso por la

azadelas Cortes de Caslilay . continuidad de los paritorios.
Ledn n® 1

47014 Vallzdolid

Tel 283 421566

Fax 983 421544

P

A esta problematica se suman las dificultades que atraviesan Otorrinolaringologia y Radiologia,
con repercusiones directas en la atencion a los pacientes.

Grupo socialista@scyl.es

Por ello se formulan las siguientes preguntas para su respuesta escrita

1. ¢Confirma la Consejeria de Sanidad y Bienestar social el diagndstico realizado por el
Sindicato Médico CESM sobre el riesgo que afronta la continuidad de los paritorios del
Hospital Santa Barbara de Soria como consecuencia de la falta de especialistas en
Ginecologia y Obstetricia?

2. ¢Ha evaluado la Consejeria de Sanidad el riesgo que la actual situacion de plantilla y
las proximas jubilaciones pueden suponer para la cobertura continuada de las
guardias y el funcionamiento del paritorio del Hospital Santa Barbara? ¢ Cuales son las
conclusiones de dicha evaluacion?

3. ¢Cual es la plantilla orgéanica y la plantilla efectiva actual del Servicio de Ginecologia y
Obstetricia del Complejo Asistencial Universitario de Soria?

4. ¢Cuantas plazas del servicio se encuentran actualmente vacantes, ocupadas de forma
temporal o afectadas por bajas laborales, reducciones de jornada, exenciones de
guardias u otras circunstancias que limiten la disponibilidad efectiva de los
profesionales?

5. ¢éDesde qué fecha permanece sin cubrir cada una de las plazas vacantes y qué
actuaciones ha realizado Sacyl para proceder a su cobertura?

6. ¢En qué fechas estan previstas las dos jubilaciones anunciadas en el Servicio de
Ginecologia y Obstetricia y qué planificacion concreta ha establecido la Consejeria
para sustituir a estos profesionales?

‘Wm@‘ 7. <¢Garantiza la Consejeria la continuidad, con plena seguridad y durante las veinticuatro

= horas del dia, de la atencién al embarazo, al parto y a las urgencias ginecoldgicas en el
3;2 Hospital Santa Barbara durante los préximos meses?
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8. ¢Contempla la Consejeria algiin escenario de cierre temporal de los paritorios,

reduccion de su actividad o derivacion de mujeres embarazadas a hospitales de otras
provincias por falta de especialistas?

Partido
dSBgai:jsltla 9. En caso de producirse dificultades para cubrir las guardias, équé plan de contingencia
e Lastilla
y Ledn ha preparado Sacyl y qué hospitales asumirian las posibles derivaciones?
10. éCuadntos especialistas pueden realizar actualmente guardias en el Servicio de
Grupo Ginecologia y Obstetricia y cuantos seran necesarios para garantizar una cobertura
Parlamentario % . b = =
Saclalista continuada y segura después de las jubilaciones previstas?
Cortes de 11. éQué impacto esta teniendo ya la insuficiencia de profesionales en la organizacion de

wasdlRoyiLan las guardias, las consultas externas, las pruebas diagnésticas, la actividad quirtrgica y

el seguimiento de los embarazos?

12. éCuantas guardias mensuales realiza, de media, cada uno de los profesionales
disponibles y qué medidas se estan adoptando para evitar una sobrecarga laboral que
pueda comprometer su salud y la calidad asistencial?

13. ¢Qué medidas urgentes estd adoptando Sacyl para captar especialistas en Ginecologia

y Obstetricia?
14. éSe han ofrecido contratos de larga duracion, plazas de dificil cobertura, incentivos

Tel 983 42 econdémicos, ventajas profesionales, facilidades de vivienda, medidas de conciliacion

Fax 983 421544

u otros estimulos especificos para atraer y fidelizar especialistas en Soria?

15. En caso afirmativo, écuales son esos incentivos, desde cuando se aplican, écuantos

profesionales se han interesado por ellos y qué resultados concretos han obtenido?

16. ¢Cuantas ofertas de empleo, llamamientos, contratos o comisiones de servicio se han
realizado durante los dos Gltimos afios para cubrir plazas de Ginecologia y Obstetricia
en Soria?

17. éCuantas de esas ofertas fueron aceptadas, rechazadas o quedaron desiertas y cudles
fueron, en su caso, las causas manifestadas por los profesionales?

18. ¢Se ha solicitado la colaboraciéon de profesionales de otros complejos asistenciales de
Castilla y Ledn para garantizar las guardias y la atencidon continuada? En caso
afirmativo, éen qué condiciones y durante qué periodo?

19. ¢Considera la Consejeria que Soria padece un problema estructural para atraer y
retener especialistas médicos, particularmente en Ginecologia, Otorrinolaringologia,
Radiologia y Psiquiatria?

20. ¢Dispone la Junta de Castilla y Ledn de un plan especifico, dotado de calendario,
presupuesto y objetivos evaluables, para cubrir las especialidades médicas de dificil
cobertura en Soria?

21. ¢{Han mantenido responsables de la Consejeria, de la Gerencia Regional de Salud o del
Complejo Asistencial reuniones con los profesionales del Servicio de Ginecologia, la
Junta de Personal o las organizaciones sindicales para abordar esta situacion?

22. En caso afirmativo, écuando se celebraron dichas reuniones, équiénes participaron,
qué necesidades se identificaron y qué compromisos concretos fueron asumidos por
la Administracion?
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. ¢En qué plazo concreto prevé la Consejeria estabilizar la plantilla del Servicio de
Ginecologia y Obstetricia y garantizar que las jubilaciones previstas no comprometan
la asistencia?

di"gz{ilfffg 24, SACYL oferté dos plazas de Ginecologia y Obstetricia en Soria en el Programa de
yLedn Fidelizacién 2026. Y sabemos que en Soria solo se adjudicaron inicialmente una parte

de las plazas ofertadas; la informacion publicada el 8 de julio enumeraba las

Grupo especialidades cubiertas y Ginecologia no figuraba entre ellas. ¢ Cual fue el resultado
Parl?;ff;?;; de las dos plazas de Ginecologia y Obstetricia ofertadas para el Complejo Asistencial
Cortes de Universitario de Soria dentro del Programa de Fidelizacion y Cobertura Asistencial

Castilla y Ledn

Plaza de las Cortes de Castillay
Leonn® 1

47014 Valladolid

Tel 983 421566

Fax 983 421544

Grupo.socialista@coyl es

é f

25:

26.

20267 Indiquese si fueron solicitadas, adjudicadas y finalmente aceptadas, y, en caso
de permanecer vacantes, qué nuevas actuaciones se han realizado para cubrirlas.

¢Se compromete la Consejeria a informar publicamente y de manera periddica sobre
la evolucidn de la plantilla, la cobertura de las plazas, la organizacion de las guardias y
las medidas adoptadas para asegurar el mantenimiento de los paritorios de Soria?

¢Se compromete el consejero de Sanidad y Bienestar Social a garantizar expresamente
que ninguna mujer de la provincia tendra que ser derivada fuera de Soria para dar a
luz como consecuencia de la falta de planificacidn o de profesionales?

Valladolid a 18 de septiembre de 2026

Los Procuradores y Procuradoras

I

Carlos Martinez Minguez,

Virginia Jiménez Campano
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