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I. TEXTOS LEGISLATIVOS.
Proyectos de Ley (P.L.).

P.L.35-1

PRESIDENCIA

TRAMITACION DEL PROYECTO DE LEY DE
PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON PARA 2007

La Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn, en su
reunién del dia 17 de octubre de 2006 ha acordado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 del
Reglamento, remitir a la Comisién de Hacienda y
publicar en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y
Leon el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Ledn para 2007. Sin perjuicio
de esta publicacidn, en el dia de hoy se da traslado a los
Grupos Parlamentarios de un ejemplar del citado
Proyecto de Ley.

La Mesa de las Cortes de Castilla y Le6n ha excluido
la obligatoriedad del plazo establecido en el articulo 74
del Reglamento en la tramitacion del citado Proyecto, en
consideracion a la complejidad del mismo y a la agilidad
que debe informar su tramitacion.

El plazo establecido en el articulo 118 para la comu-
nicacién de los votos particulares y de las enmiendas
que, después de haber sido defendidas y votadas en
Comision y no incorporadas al Dictamen, se pretendan
defender en el Pleno se reduce a cuarenta y ocho horas.

Los sefiores Procuradores y los Grupos Parlamen-
tarios podrdn presentar enmiendas al Proyecto de Ley
desde el dia siguiente de la publicacién del mismo en el
Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn hasta las
catorce horas del dia 8 de noviembre de 2006 si se trata
de enmiendas a la totalidad, y hasta las catorce horas del
dia 14 de noviembre de 2006, si se trata de enmiendas al
articulado.

Las enmiendas parciales que afecten a los estados de
gastos de los Presupuestos deberdn presentarse simulta-
neamente por escrito y en soporte magnético ajustado al
programa informadtico de gestion de la tramitacién presu-
puestaria elaborado por los servicios informdticos de la
Cdmara y homologado por la Mesa de las Cortes. La
Mesa de la Comision de Hacienda rechazard la trami-
tacion de las enmiendas que no se presenten en la forma
indicada.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior,
para que las enmiendas parciales puedan ser admitidas a
tramite deberdn, en todo caso, identificar con precision el
subconcepto o subconceptos presupuestarios y la partida
o partidas territorializadas a los que afecten mediante la
mencién completa de su cédigo presupuestario. En
consecuencia, las enmiendas parciales referidas a los
estados de gastos de los Presupuestos habrdn de contener

la indicacién expresa de la seccidn, servicio,
subprograma, subconcepto y provincia de las partidas
presupuestarias sobre las que pretendan incidir. No se
admitirdn a trdmite enmiendas parciales que propongan
aumento o disminucién de crédito en mds de un
subconcepto presupuestario o en mds de una partida
territorializada.

Los Grupos Parlamentarios podrdn solicitar la
comparecencia de los miembros de la Junta de Castilla y
Ledn, asi como de autoridades y funcionarios ptiblicos
ante la Comisién de Hacienda hasta las catorce horas del
proximo 20 de octubre. Las comparecencias que sean
aceptadas por la Mesa de dicha Comisién tendran lugar
ante la Comision de Hacienda entre los dias 24 de
octubre y 7 de noviembre. A estas comparecencias serdn
también convocados por el Presidente de la Comision los
Procuradores pertenecientes a las Comisiones parlamen-
tarias competentes en razén de la Consejeria a que se
encuentran adscritos las diferentes autoridades y funcio-
narios comparecientes.

Los tres ultimos dias de los plazos sefialados en esta
resolucion sélo se admitirdn solicitudes de compare-
cencia o enmiendas presentadas ante el Registro General
de las Cortes de Castilla y Ledn.

El calendario para la tramitacion del Proyecto de Ley
de referencia se acomodard a las siguientes fechas:

Publicacion: 18 de octubre.

Plazo de solicitud de comparecencias: hasta el 20 de
octubre.

Enmiendas a la totalidad: hasta el 8 de noviembre.
Debate de totalidad: el 13 de noviembre.
Enmiendas al Articulado: hasta el 14 de noviembre
Informe de la Ponencia: del 22 al 24 de noviembre.

Dictamen de la Comision: del 30 de noviembre al 12
de diciembre.

Debate del Dictamen por el Pleno: 19 y 20 de
diciembre.

En la Biblioteca de la Cdmara se encuentra a dispo-
sicion de los sefiores Procuradores y de los Grupos Parla-
mentarios un ejemplar de la documentacion remitida por
la Junta de Castilla y Ledn.

En ejecucién del acuerdo de la Mesa, se ordena la
publicacién del Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad de Castilla y Ledn
para 2007, de conformidad con el articulo 64 del
Reglamento de estas Cortes.

Castillo de Fuensaldaiia, a 17 de octubre de 2006.

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cariedo

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Ferndndez Santiago
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Adjunto remito a VE el Proyecto de Ley de “Presu -
puestos Generales de la Comunidad de Castilla y Leon
para 20077, y la documentacion relativa al estado de
ingresos y gastos del mismo que consta de 33 Tomos y 2
Anexos, los cuales se enumeran en el Indice General; asi
como la certificacion del Acuerdo adoptado por el
Consejo de Gobierno de la Junta de Castilla y Le6n para
su aprobacion y remision a las Cortes de Castilla y Ledn.

Asimismo, se incorpora la Memoria de la Direccion
General de Presupuestos y Fondos Comunitarios; el
Informe de la Direccion de los Servicios Juridicos; el
Dictamen del Consejo Consultivo de Castilla y Ledn; y
el Informe relativo a las modificaciones introducidas en
el Anteproyecto de Ley de conformidad con las observa-
ciones realizadas al mismo por el Consejo Consultivo de
Castilla y Leon.

Valladolid, a 11 de octubre de 2006.

LA VICEPRESIDENTA PRIMERA,
Fdo.: Maria Jesiis Ruiz Ruiz

ALFONSO FERNANDEZ MANUECO, CONSE-
JERO DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION
TERRITORIAL Y SECRETARIO DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CERTIFICO: Que en el Acta del Consejo de
Gobierno de la Junta de Castilla y Ledn, celebrada el dia
seis de octubre de dos mil seis, figura la aprobacion de
un Acuerdo, a propuesta de la Consejera de Hacienda,
cuyo contenido es del tenor literal siguiente:

“Aprobar el Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad de Castilla 'y Leon para 2007.

Y su remision a las Cortes de Castilla y Leon, para
su tramitacion correspondiente.”

Y para que conste y surta los efectos oportunos firmo
la presente en Valladolid, a seis de octubre de dos mil seis.

PROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA
EL ANO 2007 DE LA COMUNIDAD
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PROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA
EL ANO 2007 DE LA COMUNIDAD
DE CASTILLA Y LEON

PROYECTO DE LEY
EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Presupuestos Generales de la Comunidad para el
afio 2007 vienen marcados por una serie de novedades
que han determinado su elaboracion:

Por una parte, desde el punto de vista legislativo, por
la existencia de un marco normativo nuevo: la Ley
2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector
Pudblico de la Comunidad de Castilla y Ledn, que entr6
en vigor parcialmente en el mes de mayo de 2006, y que
estarda vigente por completo desde el dfa 1 de enero de
2007. Esto ha determinado numerosos cambios en el arti-
culado del texto normativo.

La Ley de la Hacienda y del Sector Publico de la
Comunidad de Castilla y Ledn recoge una regulacion
completa del régimen presupuestario de los créditos de la
Administracién General, de los organismos auténomos,
de los entes publicos de derecho privado y demds
entidades u érganos con dotacidn diferenciada con presu-
puesto limitativo, lo que hace innecesario regular estas
cuestiones en la Ley de presupuestos, como tradicio-
nalmente se venia haciendo.

Por otro lado, desde una perspectiva financiera, serdn
los primeros presupuestos a ejecutar en el periodo de
programacién 2007-2013 de los Fondos Europeos, unos
fondos que serdn inferiores a los de ejercicios anteriores

como consecuencia de que Castilla y Ledn ha dejado de
ser una Regién Objetivo 1, pasando a formar parte del
Objetivo de Competitividad Regional y Empleo.

Estos fondos y el esfuerzo de todos los castellanos y
leoneses han permitido que Castilla y Ledn haya
mantenido una linea de crecimiento continuo, gracias a
lo cual nuestra renta por habitante ha experimentado un
importante aumento, convergiendo con la renta media
europea. De cara a ese nuevo periodo nuestra
Comunidad deberd adaptarse a esta nueva situacion que
deriva del hecho de que Castilla y Ledn ha alcanzado
cotas de renta que nos alejan del grupo de las regiones
menos favorecidas. Es un reto, sin duda, pero no por ello
se van a desatender los compromisos que hasta este
momento se cubrian con los fondos europeos. La menor
percepcion de Fondos Europeos se refleja en los Presu-
puestos de la Comunidad, si bien, dado que la transicién
se va a hacer de forma paulatina, en 2007 no es espe-
cialmente significativa la diferencia.

Por ultimo, estos Presupuestos vienen marcados por
ser los primeros en los que se aplicard la bonificacion del
99 por ciento en el Impuesto sobre Sucesiones y Dona-
ciones a las sucesiones entre padres e hijos y entre
conyuges, lo que equivale practicamente a su exencion.
Con ello culmina una medida fiscal que se ha ido
implantando de manera progresiva durante los tultimos
cuatro afos.

El crecimiento del Presupuesto, o lo que es lo mismo,
el crecimiento de los ingresos que permitird incrementar
en la misma medida los gastos se explica gracias al buen
comportamiento de la economia. Una mayor actividad
econdémica permite una superior recaudacién de los
impuestos relacionados con la misma.

Los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Castilla y Ledn para el afio 2007 reafirman el principio
de estabilidad presupuestaria como criterio inspirador de
la actividad financiera publica, a la vez que consolidan
las lineas definidas en presupuestos anteriores, apoyando
aquellas medidas que pretenden dinamizar nuestra
economia y atendiendo las necesidades de los
ciudadanos que viven en Castilla y Ledn.

Castilla y Ledn necesita empresas competitivas para
hacer frente a los desafios del mercado actual. De ah{
que uno de los objetivos prioritarios perseguidos por este
presupuesto sea apoyar la inversién empresarial que
permita una mejora en la competitividad de nuestras
empresas en la creencia de que ello es imprescindible si
queremos mantener el ritmo de crecimiento econémico
alcanzado y disponer de los recursos necesarios para
atender las necesidades de los que aqui vivimos en esta
Comunidad.

A este crecimiento econémico, a esta mayor competi-
tividad, contribuye también el disponer de unas infraes-
tructuras adecuadas y de una mano de obra cualificada;
siendo en este sentido, importantes las cantidades
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destinadas a infraestructuras y a formacién de traba-
jadores.

No se puede olvidar que esa mayor competitividad se
logra a través de un mayor conocimiento derivado de la
investigacion, asi como de la innovacion. El esfuerzo en
esta materia corresponde a todos los sectores, sin
exclusion. Desde la Administracion Regional el esfuerzo
se dirige tanto a llevar a cabo directamente actuaciones
relacionadas con lo que se conoce como I+D+i, como a
apoyar aquellos proyectos que el sector privado presenta
en esta materia. El compromiso de destinar para 2007
el 2,5% del presupuesto a gasto en I+D+i ya se alcanzé
en afios anteriores y, en este presupuesto, lejos de man-
tener el objetivo alcanzado, se incrementa dicho porcen-
taje en mayor medida que lo hacen los recursos, en un
claro ejemplo del compromiso de la Comunidad con la
politica de investigacion e innovacién en Castilla y Ledn.

Mencién especial merece en este presupuesto el gasto
social, al que se dedica dos de cada tres euros del presu-
puesto. Y sobre todas las politicas sociales hay una que
destaca de forma significativa, ya que consume la mitad
de todo el gasto previsto para ellas: la sanidad. El resto
lo absorbe la Educacidn, la Familia y el Empleo.

La educacién de nuestros nifios y jévenes constituye
una obligacién bdsica, como garantia de progreso y
futuro de la Comunidad.

Sin olvidar los recursos que se destinan para las
personas en situacion de dependencia y las personas con
discapacidad, o los que se destinan a las familias, a
través de ayudas econdmicas, beneficios fiscales y de
politicas de acceso a la vivienda, o los que van dirigidos
a los colectivos menos favorecidos en nuestra
Comunidad.

También tienen su lugar en este presupuesto personas
que viven fuera de nuestras fronteras: asi, los programas
de Cooperacidn al Desarrollo, por un lado, buscan aliviar
la situacion de ciudadanos de paises desfavorecidos
mientras que los dirigidos a emigrantes castellanos y
leoneses en el extranjero contribuyen a mantener los
nexos de unién de éstos con sus raices.

Otro de los objetivos de este presupuesto es dar
respuesta a la necesidad de reactivar demograficamente
Castilla y Leon, haciendo especial hincapié en el mundo
rural, el mds necesitado de dinamismo, y por lo tanto
también, el mds favorecido con las medidas que en su
momento elaboraron los dos grupos con mayor represen-
tacion parlamentaria en las Cortes de Castilla y Leén en
la que se definié como Estrategia Regional para la Lucha
contra la Despoblacidn.

Y si la poblacidén es prioritaria, también lo es el
empleo. Este es, ha sido y serd uno de los objetivos
bdsicos en las cuentas regionales, por cuanto sirve a su
vez a la consecucidén de otros objetivos que también lo
son. Si hay empleo, hay riqueza, y la poblacion
permanece en nuestro territorio, e incluso se incrementa.

Y todo ello sin modificar la disposicion de los
ultimos afios en materia de inversion. Las inversiones
son garantia de futuro, por eso estos Presupuestos
dedican un esfuerzo considerable a ella, lo que permitird
continuar la tendencia de vertebracién de la Comunidad
y reforzar la base sobre la que es posible la prestacion de
los servicios publicos.

Estas son, en esencia, las claves que definen los
Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y
Leodn para el afio 2007.

TITULO I

DE LOS CREDITOS INICIALES Y SU FINAN-
CIACION

Articulo 1°.- Ambito de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Leon.

Los Presupuestos Generales de la Comunidad para el
ejercicio 2007 estdn integrados por:

a) El Presupuesto de la Administracién General de la
Comunidad.

b) El Presupuesto de las Cortes de Castilla y Ledn.

c¢) El Presupuesto del Consejo Consultivo de Castilla
y Leon.

d) El Presupuesto de la Gerencia de Servicios
Sociales de Castilla y Ledn.

e) El Presupuesto de la Gerencia Regional de Salud
de Castilla y Leon.

f) El Presupuesto del Consejo Econémico y Social.

g) El Presupuesto de la Agencia de Inversiones y
Servicios de Castilla y Ledn.

h) El Presupuesto del Ente Regional de la Energia de
Castilla y Leon.

1) El Presupuesto del Instituto Tecnolégico Agrario
de Castilla y Leon.

J) El Presupuesto del Servicio Publico de Empleo de
Castilla y Leon.

k) Los Presupuestos de las Empresas Publicas, las
Fundaciones Piblicas y otros Entes de la Comunidad.

Articulo 2°.- Aprobacion de los Créditos.

1. Se aprueba el Presupuesto de la Administracién
General de la Comunidad Auténoma de Castilla y Le6n
para el ejercicio econémico del afio 2007, en cuyo estado
de gastos se consignan créditos necesarios para atender
el cumplimiento de obligaciones por un importe de
9.038.729.295 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen las estimaciones de los recursos a liquidar
durante el ejercicio por el mismo importe.
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2. Se aprueba el Presupuesto de las Cortes de Castilla
y Ledn por importe de 44.716.397 euros.

3. Se aprueba el Presupuesto del Consejo Consultivo
de Castilla y Ledn por un importe de 3.662.638 euros.

4. Se aprueba el Presupuesto del Consejo Econémico
y Social por un importe de 1.863.030 euros, y en cuyo
estado de ingresos se recogen estimaciones de recursos
por la misma cuantia.

5. Se aprueba el Presupuesto de la Gerencia de
Servicios Sociales de Castilla y Ledn en cuyo estado de
gastos se consignan créditos necesarios para atender el
cumplimiento de obligaciones por un importe de
618.236.648 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

6. Se aprueba el Presupuesto de la Gerencia Regional
de Salud de Castilla y Ledn en cuyo estado de gastos se
consignan créditos necesarios para atender el cumpli-
miento de obligaciones por un importe de 2.926.249.968
euros y en cuyo estado de ingresos se recogen estima-
ciones de recursos por la misma cuantia.

7. Se aprueba el Presupuesto de la Agencia de Inver-
siones y Servicios de Castilla y Leén por un importe de
173.983.108 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

8. Se aprueba el Presupuesto del Ente Regional de la
Energfa de Castilla y Ledn por un importe de 4.739.289
euros y en cuyo estado de ingresos se recogen estima-
ciones de recursos por la misma cuantia.

9. Se aprueba el Presupuesto del Instituto Tecno-
l6gico Agrario de Castilla y Ledn por un importe de
69.933.329 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

10. Se aprueba el Presupuesto del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Leén por un importe de
255.989.841 euros y en cuyo estado de ingresos se
recogen estimaciones de recursos por la misma cuantia.

11. Los créditos incluidos en los estados de gastos de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
se agrupan en programas y subprogramas. Su importe,
seglin anexo, se distribuye en atencién a la indole de las
funciones a realizar y por las cuantias que se detallan,
como sigue:

euros
JUSHICIA .. 327.682
Seguridad Ciudadana...........c.ccecevvervenennennen. 11.732.971
Relaciones EXteriores........c.ceceecveveenecrcenncnee. 2.133.985
Pensiones y otras prestaciones
€CONOIMICAS ..cvveerenrenireriereteere e eaees 147.238.946
Servicios Sociales y Promocién Social ........ 593.403.377

Fomento del Empleo .........ccccocenieiininncnnen. 315.029.435
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Vivienda y Urbanismo .........cccccceeceeniennne. 145.705.867
Sanidad.......cocovereninininee 3.018.775.148
Educacion........cccccveceeniecinieniiicceeene 1.970.256.786
CUltUIA ..o 181.711.381
Agricultura, Ganaderfa y Pesca................. 1.483.480.313
Industria y Energfa .........ccccocoeviniininnencnnn. 139.441.092
Comercio y TuriSmo........ccccceecveeveeceeneneennenne. 81.379.796
Infraestructuras........c..coceeeeciieeeniieccencennenne. 806.988.490
Investigacion, Desarrollo e Innovacién........ 226.299.501

Otras actuaciones de cardcter econémico....... 29.213.201

Alta Direccion de la Comunidad.................... 59.901.105
Administracidn General ...........cccccevueeueenee. 120.609.184
Administracion Financiera y Tributaria......... 30.049.184
Transferencias a Administraciones

PUbIIcas ....ccocuevvvieniiniiiieeceeee 99.992.277
Deuda Publica ........cooceeviiiniiniiiiiiceeene, 188.782.801
TOTAL. ..ttt 9.652.452.522

12. Los Presupuestos de las Empresas Publicas, las
Fundaciones Publicas y otros Entes de la Comunidad
incluyen los estados de recursos y dotaciones, con las
correspondientes estimaciones y evaluaciones de nece-
sidades, tanto de explotacion como de capital, auto-
rizados por la Junta de Castilla y Ledn.

Articulo 3°.- Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos
cedidos se estiman en 1.860.194.260 euros.

TITULO I
DEL REGIMEN GENERAL DE LOS CREDITOS
CAPITULO I.- DESTINO DE LOS CREDITOS
Articulo 4°.- Limitacion y Vinculacion.

1. Conforme a la prevision del articulo 109 de la Ley
de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de
Castilla y Ledn, durante el afio 2007 la vinculacién de
los créditos, a los solos efectos de imputacion de gastos,
en los casos que a continuacion se exponen, serd la
siguiente:

a) Los créditos correspondientes al Capitulo I de la
Gerencia Regional de Salud tendrdn cardcter limitativo y
vinculante a nivel de capitulo y programa.

b) Los créditos del Capitulo II de los subprogramas,
912A02, 912C01 y 912D02 tendran cardcter limitativo y
vinculante a nivel de capitulo y subprograma.
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c¢) Los créditos del Capitulo IV de los subprogramas
231B02, 231B03 y 231B04 tendran caricter vinculante a
nivel de capitulo y de estos tres subprogramas consi-
derados conjuntamente.

d) Los créditos declarados ampliables en los articulos
129 de la Ley de la Hacienda y del Sector Publico de la
Comunidad de Castilla y Le6n y 15 de esta Ley, los de
edicién del Boletin Oficial de Castilla y Ledn, los
destinados a atenciones protocolarias y representativas y
los de publicidad y promocién tendrdn cardcter
vinculante a nivel de subconcepto econdémico.

e) Los créditos de la Seccién 31 “Politica Agraria
Comun” tendrdn cardcter limitativo y vinculante a nivel
de capitulo y programa.

2. La elegibilidad de los gastos financiados con
ingresos finalistas limitard la vinculacion de créditos.

CAPITULO II.- DE LA GESTION DE LOS GASTOS
Articulo 5°.- Limitacion al compromiso de créditos.

En el caso de los créditos consignados en el Estado
de Gastos cuya financiacién se produzca a través de
recursos de cardcter finalista, el titular de la Consejeria
de Hacienda podrd limitar el crédito que pueda compro-
meterse, hasta tanto exista constancia formal del ingreso
o de la asignacién de los mismos a la Comunidad
Auténoma de Castilla y Leén o cuando resulte conve-
niente por razones de equilibrio financiero.

Articulo 6°.- Actuaciones gestionadas por el Organismo
Pagador de la Comunidad de Castilla'y Leon.

1. Las actuaciones relativas a los gastos financiados
por el FEAGA y el FEADER que en el ejercicio de sus
funciones lleve a cabo el Organismo Pagador se regirdn
en cuanto a su ejecucion, gestion y control, por las
normas y procedimientos establecidos en la normativa de
la Unién Europea que sea de aplicacién y por las normas
que la desarrollen.

2. En la gestién presupuestaria de los créditos
gestionados por el Organismo Pagador, la funcién de
autorizacién y control de pagos ejercida por el Director
General competente por razén de la materia, se
corresponde con la fase de ejecucion presupuestaria de
reconocimiento de la obligacidn.

No obstante, la funcién de autorizacion y control de
pagos podrd corresponderse, ademds con las fases de
ejecucion presupuestaria de autorizacién y disposicion
del gasto, asi como con la resolucion de concesion de la
ayuda.

En relacién con la gestiéon de los créditos
mencionados en este apartado, la intervencion correspon-
diente verificard, por un lado, que el expediente
comprende la documentacion acreditativa del reconoci-

miento de la obligaciodn, la certificacién del jefe del
servicio técnico gestor de la ayuda acreditativa del
cumplimiento de los requisitos y ejecucidén de los
controles establecidos en la normativa aplicable, y la
autorizacion de pago expedida por el érgano competente;
y por otro lado, que la instruccién de pago se
corresponde con la autorizacion de pago.

3. Con cargo a los créditos financiados por el
FEAGA y el FEADER, la Tesoreria de la Comunidad
s6lo podrd realizar pagos por un importe igual o inferior
al de los fondos disponibles para financiarlos.

4. En el supuesto de que los créditos financiados por
el FEAGA o el FEADER en el Presupuesto de Gastos
fueran insuficientes para la realizacién de un pago por el
Organismo Pagador, la certificacion emitida por el
Secretario Técnico del Organismo Pagador junto con las
certificaciones emitidas por la Intervencidn, acreditativas
del ingreso de estos fondos y, en su caso de la existencia
de crédito para la cofinanciacién del gasto, serdn la
documentacion necesaria y suficiente para poder efectuar
el pago, que se imputard al presupuesto de la Comunidad
una vez generado el crédito correspondiente.

5. En las ayudas financiadas por el FEAGA no serd
necesario que los beneficiarios acrediten que se
encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social.

Articulo 7°- De la Gestion de determinados Créditos.

Los créditos de la Seccién 21 “Deuda Publica” serdn
gestionados por la Consejeria de Hacienda, y los de la
Seccion 31 “Politica Agraria Comuin”, por la Consejeria
de Agricultura y Ganaderia.

CAPITULO III.- DE LA CONTRATACION

Articulo 8°.- Autorizacion por la Junta de Castilla y
Leon.

1. El érgano de contratacion necesitard la autori-
zacion de la Junta de Castilla y Ledn en los siguientes
supuestos:

a) Cuando el presupuesto sea igual o superior a
2.000.000 de euros.

b) En los contratos que comprometan gastos para
ejercicios futuros, cuando se superen los porcentajes o el
nimero de anualidades legalmente previsto.

Cuando se precisen de forma conjunta ambas autori-
zaciones, la autorizacidn para contratar llevard implicita
la autorizacion para superar los porcentajes o el nimero
de anualidades establecidos en la legislacién vigente,
previo informe de la Consejeria de Hacienda.

2. En los contratos que, de acuerdo con lo previsto en
el apartado anterior, requieran la autorizacion de la Junta
de Castilla y Leon, ésta se producird con caracter previo
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a la aprobacién del expediente de contratacién que, al
igual que la aprobacion del gasto, corresponderd al
drgano de contratacion.

3. La Junta de Castilla y Ledn podrd reclamar discre-
cionalmente el conocimiento y autorizacion de cualquier
otro contrato.

4. Cuando la Junta de Castilla y Ledn autorice la
celebracion del contrato deberd autorizar igualmente su
modificacion cuando la cuantia de ésta iguale o supere el
Iimite previsto en el apartado 1 a) de este articulo, o bien
sea causa de resolucidn, asi como, en su caso, la reso-
lucién misma.

5. En los expedientes de contrataciéon o de modifi-
cacién de contratos, cuyo presupuesto sea igual o
superior a 180.000 euros, deberd comunicarse precepti-
vamente a la Junta de Castilla y Ledn la aprobacion del
gasto en un plazo de 15 dfas.

Articulo 9°.- Normas de Contratacion Administrativa.
Tramitacion de emergencia.

De los acuerdos a los que hace referencia el articulo
72.1.a) del texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Piblicas se dard cuenta por el érgano
de contratacion competente, en un plazo maximo de
sesenta dfas, a la Junta de Castilla y Ledn.

Los pagos al contratista se realizardn en firme.
Excepcionalmente, y previa acreditacién de la necesidad
de efectuar pagos con cardcter inmediato, la Consejeria
de Hacienda ordenard el libramiento de los fondos
precisos con el cardcter de a justificar.

Articulo 10°.- Convenios de Colaboracion.

1. Los convenios que suscriba la Administracién de
la Comunidad con otras Entidades Publicas o privadas,
cuando la aportacién de aquélla sea igual o superior a
2.000.000 de euros, necesitardn la autorizacion de la
Junta de Castilla y Ledn previamente a su firma y una
vez que se hayan realizado los controles de legalidad
necesarios.

Cuando la Junta de Castilla y Ledn autorice la cele-
bracién de un Convenio deberd autorizar igualmente su
modificacion cuando la cuantia de ésta iguale o supere el
limite previsto en el pdrrafo anterior.

2. En aquellos casos en que la celebracion del
convenio suponga que se autoricen o comprometan
gastos para ejercicios futuros superando los porcentajes o
el nimero de anualidades legalmente previsto, la autori-
zacion de la Junta de Castilla y Ledn para suscribir dicho
convenio llevard implicita la autorizacion para superar
los porcentajes o el nimero de anualidades, previo
informe de la Consejerfa de Hacienda.

3. Se autoriza a la Junta de Castilla y Le6n para que
acuerde la formalizacién de Convenios de Colaboracion

con Empresas Publicas de la Comunidad de Castilla y
Ledén y con Entidades Locales, en los que se les enco-
miende la ejecucidén y gestion de infraestructuras.

En los referidos Convenios la Junta de Castilla y
Ledn podré conferir, por sustitucion, el encargo de
cuantas funciones gestoras correspondan a sus érganos
de contratacién y adjudicacidn de las obras, y la atencién
del servicio de gestién de pagos de las certificaciones
que correspondan a las empresas constructoras, contando
para ello con la financiacién que comprometan las
Consejerias, de acuerdo con los planes financieros
derivados de estos Convenios.

En los casos previstos en el texto refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas, los
procedimientos de contratacién derivados del desempefio
de las funciones encomendadas en dichos convenios
garantizaran la publicidad en la licitacién mediante la
publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin
Oficial de Castilla y Ledn, sin perjuicio de otras
exigencias de publicidad que pudieran ser aplicables.
Serdn asimismo publicadas las adjudicaciones realizadas
en dichos supuestos.

CAPITULO IV.- DE LAS SUBVENCIONES Y OTRAS
AYUDAS

Articulo 11.- Autorizacion para la concesion de subven -
ciones.

1. Los Consejeros y los Presidentes de los entes de la
Administracién Institucional podrdn conceder subven-
ciones, dentro del dmbito de su competencia. Esta atri-
bucién podrd ser objeto de delegacion en el Secretario
General de la Consejeria, en los Directores Generales
competentes por razén de la materia, en los Delegados
Territoriales y en los érganos gestores de los entes de la
Administracion Institucional.

El 6rgano competente para la concesion de subven-
ciones, excepto las previstas nominativamente en los
Presupuestos, necesitard la autorizacion de la Junta de
Castilla y Ledn cuando la cuantia de la subvencion sea
superior a 600.000 euros por beneficiario y linea de
subvencion. En estos supuestos, si fuera precisa la modi-
ficacién de los porcentajes o del nuimero de anualidades,
para adquirir compromisos de gastos con cargo a ejer-
cicios futuros, la autorizacién por la Junta de Castilla y
Ledn para conceder la subvencion llevard implicita la
autorizacion para superar los porcentajes establecidos en
la legislacidn vigente, previo informe de la Consejeria de
Hacienda.

2. La concesidn de subvenciones directas por la Junta
de Castilla y Leon llevard implicita la autorizacién del
gasto correspondiente, asi como, en su caso, la autori-
zacion para superar los porcentajes o el nimero de anua-
lidades establecidos en la legislacion vigente, previo
informe de la Consejerfa de Hacienda.
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3. Durante el ejercicio 2007, en la concesion de las
subvenciones que comprometen gasto de ejercicios
futuros previstos en el Reglamento (CEE) 1257/99, de
Desarrollo Rural, y en la Iniciativa Comunitaria Leader,
no serdn de aplicacion las limitaciones establecidas por
la legislacion vigente en materia de anualidades y
porcentajes para los compromisos para gastos de ejer-
cicios futuros. Debiendo observarse en todo caso la
normativa europea o nacional que resulte de aplicacion.

Articulo 12°.- Anticipos.

1. En el ejercicio 2007, en las ayudas y subvenciones
concedidas con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Castilla y Ledn a instituciones o
entidades sin dnimo de lucro, entidades locales, empresas
publicas de la Comunidad de Castilla y Ledn, y demds
organismos y entidades comprendidos en su adminis-
tracidn institucional, asf como las empresas privadas,
podra abonarse un tnico anticipo que podra alcanzar, en
todos los casos, el cien por cien cuando su importe no
supere los 30.000 euros, el setenta y cinco por ciento
cuando su importe no supere los 180.000 euros, y el
cincuenta por ciento en el resto de los casos.

Cuando se trate de subvenciones de cardcter
plurianual el anticipo no podrd superar, en ningtn caso,
el importe concedido para la anualidad en vigor.

Para las subvenciones concedidas con cargo al
subprograma 231B02 relativas a cooperacién al desa-
rrollo, el anticipo que se conceda podrd alcanzar el cien
por cien de su importe, tanto en las subvenciones de
cardcter anual como las de cardcter plurianual, sin que se
supere el importe concedido para la anualidad en vigor.

2. Cuando el anticipo supere los 15.000 euros y sus
beneficiarios sean empresas privadas cuyo objeto social
no sea la prestacion de avales o entes en los que la parti-
cipacion publica no alcance el 50%, o bien el benefi-
ciario no tenga la consideracién de entidad sin dnimo de
lucro, serd necesaria la presentacion de un aval de
Entidad de Crédito o de Sociedad de Garantia Reciproca
a favor de la Junta de Castilla y Ledn, o de la entidad
institucional que conceda el anticipo, que garantice el
importe de la subvencidn a anticipar y los intereses que
pudieran devengarse en las condiciones que reglamenta-
riamente se establezcan.

Cuando el anticipo afecte a una subvencion que se
conceda con cargo al articulo presupuestario 77, dicho
aval se exigird en todo caso, con independencia de la
cuantia del anticipo. Asimismo deberd acreditarse el
inicio de la inversion a subvencionar.

3. Previo informe favorable de la Consejeria de
Hacienda, en las correspondientes érdenes de convo-
catoria o en los acuerdos de concesion, podrdn superarse
los importes y porcentajes anteriormente previstos y
establecer el régimen de libramiento de los anticipos.

Las ayudas del Fondo de Cooperacién Local se
regirdn en materia de anticipos por su normativa espe-
cifica.

4. Podran ser libradas trimestralmente, por cuartas
partes, con obligacién de justificar las cantidades
recibidas en el mes siguiente a cada semestre, las
drdenes de pago correspondientes a subvenciones y otras
ayudas que financien actuaciones que hayan de realizarse
de forma continuada a lo largo del ejercicio presu-
puestario y cuyos beneficiarios sean:

a) Entes de la Administracién Institucional de la
Comunidad.

b) Fundaciones publicas de la Comunidad.

c) Empresas publicas y participadas que tengan
suscrito un contrato-programa con la Administracién de
la Comunidad por el que se instrumenten las
mencionadas subvenciones.

d) Los consorcios en que participe la Administracion
de la Comunidad por las transferencias que corresponda
realizar a ésta.

e) Las Oficinas de Asistencia y Asesoramiento a
Municipios por las subvenciones concedidas para su
creacion y sostenimiento.

No se podrén realizar nuevos libramientos en tanto se
incumpla la obligacién de justificacién en el plazo
indicado en el parrafo anterior.

Aquellos libramientos que se efectiien una vez
vencido el plazo de justificacién previsto en el primer
pdrrafo de este apartado se justificardn en el mes
siguiente a la finalizacién del segundo semestre.

No obstante lo previsto en el parrafo primero, en los
consorcios en que participe la Comunidad de Castilla y
Ledn con la Administracién del Estado o con la de otras
Comunidades Auténomas los pagos se realizardn, en su
caso, de acuerdo con lo previsto en el instrumento
juridico que formalice la participacion.

5. Las subvenciones previstas con cardcter nomi-
nativo en el estado de gastos de los Presupuestos a
Fundaciones distintas de las previstas en el primer
parrafo del apartado 3 de este articulo, y a entidades
privadas sin dnimo de lucro para mantenimiento de
plazas de personas con discapacidad se librardn por
cuartas partes al principio de cada trimestre, siempre que
la actividad financiada se vaya a realizar de forma
continuada a lo largo del ejercicio presupuestario, con
obligacidén de justificar cada uno de ellos dentro del mes
siguiente a su finalizacidn, sin cuyo requisito no podrdn
realizarse nuevos libramientos.

Articulo 13°.- Ayudas agrarias por adversidades clima -
tologicas

En las ayudas agrarias por adversidades climato-
lI6gicas no serd necesario que los beneficiarios acrediten,
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previamente al cobro, que se encuentran al corriente de
sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

TITULO III
DE LAS MODIFICACIONES DE CREDITOS
Articulo 14°.- Normas Aplicables.

1. Cualquier modificacién de crédito que afecte a los
financiados con fondos comunitarios requerird informe
previo de la Direccién General de Presupuestos y Fondos
Comunitarios. Se exceptian las modificaciones que
afecten a créditos financiados por el FEAGA y el
FEADER, en cuyo caso el informe serd emitido por el
Secretario Técnico del Organismo Pagador. Asimismo,
el resto de las modificaciones de créditos afectados por
recursos finalistas requerirdn informe previo de la
Direccién General gestora de los mismos.

2. Las transferencias de crédito que afecten a los de
personal y se realicen entre secciones, requerirdn
informe previo de la Consejeria de Presidencia y Admi-
nistracién Territorial.

Asimismo, todas las modificaciones presupuestarias
que afecten al Plan de Cooperacion Local requerirdn
informe previo de la Consejeria de Presidencia y Admi-
nistracién Territorial.

3. La Agencia de Inversiones y Servicios de Castilla
y Le6n comunicard, en el plazo mdximo de 15 dias, a la
Direccién General de Presupuestos y Fondos Comuni-
tarios, cualquier modificacién o movimiento de créditos
que se produzca respecto a los inicialmente presu-
puestados, cuando éstos estén financiados con Fondos
Comunitarios.

4. Cuando las modificaciones autorizadas afecten a
créditos del Capitulo I “Gastos de Personal” deberdn ser
comunicadas por la Consejerfa de Hacienda a la de Presi-
dencia y Administracién Territorial.

5. La competencia para modificar créditos implica la
de abrir subconceptos presupuestarios, dentro de la
estructura prevista en la clasificacién econémica.

Articulo 15°.- Créditos ampliables.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 129 de la
Ley de la Hacienda y del Sector Piblico de la
Comunidad de Castilla y Ledn, para el afio 2007 tendran
la condicién de ampliables, por lo que su cuantia podrd
ser incrementada hasta una suma igual a las obligaciones
cuyo reconocimiento sea preceptivo, ademds de los
previstos en el citado articulo, los créditos que se
detallan a continuacion:

a) Los consignados en la partida
02.06.923C02.35300 “Convenio para descuento y
anticipo de certificaciones”.

b) Los que se destinen al cumplimiento de los
convenios asociados a la gestiéon y recaudacidn
tributaria, consignados en el subconcepto 22707 del
subprograma 932A01.

c¢) Los destinados al pago de “Programas de Vacuna-
ciones” como consecuencia de la inclusion de una
vacuna nueva en el calendario vacunal.

d) Los destinados al pago de prestaciones
econdmicas de pago unico a los padres y/o madres por
nacimiento o adopcién de hijos reguladas en el punto I
del articulo 1 del Decreto 292/2001 de 20 de diciembre
por el que se establecen Lineas de Apoyo a la Familia y
a la Conciliacion con la Vida Laboral en Castilla y Ledn.

e) Los destinados al pago de productos farmacéuticos
procedentes de recetas médicas.

TITULO IV
DE LOS CREDITOS DE PERSONAL
CAPITULO I.- DE LOS REGIMENES RETRIBUTIVOS
Articulo 16°.- Normas Generales.

1. Con efectos de 1 de enero de 2007, las retribu-
ciones integras del personal al servicio de la Adminis-
tracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, aplicadas en
las cuantfas y de acuerdo con los regimenes retributivos
vigentes, no podrdn experimentar un incremento global
superior al dos por ciento con respecto a las de 2006, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de la
comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de
personal, como a la antigiiedad del mismo.

Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen
crecimientos retributivos superiores a los que se esta-
blezcan en el presente articulo o en las normas que lo
desarrollen deberdn experimentar la oportuna
adecuacion, deviniendo inaplicables en caso contrario las
cldusulas que se opongan al presente articulo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas
que, con cardcter singular y excepcional, resulten
imprescindibles por el contenido de los puestos de
trabajo, por la variacion del nimero de efectivos
asignados a cada programa o por el grado de conse-
cucion de los objetivos fijados al mismo, siempre con
estricto cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 7/2005,
de 24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Leon.

3. Durante el ejercicio 2007, las convocatorias de
plazas para ingreso de nuevo personal se regulardn, en
cuanto a su nimero, por la legislacion basica del Estado.

Articulo 17°.- Del personal no laboral.

Al personal de la Administracion de Castilla y Ledn
que desempeiie puestos de trabajo sujetos al régimen
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retributivo previsto en la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de
la Funcion Publica de Castilla y Ledn, le serdn de apli-
cacion las siguientes cuantias:

a) El sueldo y los trienios que correspondan al Grupo
en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario, de acuerdo con las siguientes
cuantias referidas a doce mensualidades:

Sueldo Trienios
Grupo euros euros
A 13.354,20 513,24
B 11.333,76 410,76
C 8.448,60 308,40
D 6.908,16 206,04
E 6.306,84 154,68

b) Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 18.1,
las pagas extraordinarias, que serdn dos al afio, por el
importe cada una de ellas que se determine en la legis-
lacion bdsica estatal, se devengardn de acuerdo con lo
previsto en el articulo 33 de la Ley 33/1987, de Presu-
puestos Generales del Estado para 1988, modificado por
la Disposicién Adicional trigésimosexta de la Ley
2/2004, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2005. Cuando los funcionarios
hubieran prestado una jornada de trabajo reducida
durante los seis meses inmediatos anteriores a los meses
de junio o diciembre, el importe de la paga extraor-
dinaria experimentard la correspondiente reduccién
proporcional.

¢) El complemento de destino, de acuerdo con las
siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

Importe
Nivel euros
30 11.726,16
29 10.518,00
28 10.075,80
2T e 9.633,36
26, 8.451,36
25 e 7.498,32
24 e 7.056,00
23 e 6.613,80
22 e 6.171,24
21 5.729,52
20 5.322,24
19 5.050,56
I8 e 4.778,52

17 e 4.506,60
16 4.235,52
15 e 3.963,36
T4 e 3.691,80
13 3.419,76
12 e 3.147,84
Tl 2.876,16
10 e 2.604,60
D 2.468,76
8 e 2.332,56
T e 2.196,72
O 2.060,88
S e 1.924,92
e 1.721,28
B e 1.518,00
2 e 1.314,00
Lo 1.110,36

d) El complemento especifico que, en su caso, esté
fijado para el puesto que se desempefie, cuya cuantia
experimentard un incremento del dos por ciento respecto
a lo aprobado para el ejercicio 2006, sin perjuicio, en su
caso, de la adecuacién cuando sea necesario para
asegurar que el asignado a cada puesto de trabajo guarde
la relacion procedente con el contenido de especial difi-
cultad técnica, dedicacion, responsabilidad, peligrosidad
o penosidad del mismo.

e) El complemento de productividad regulado en el
articulo 76.3.c de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la
Funcién Publica de Castilla y Le6n se fija, como
madximo, para cada programa y érgano administrativo, en
los porcentajes sefialados en el anexo del personal.

f) Los complementos personales y transitorios
derivados de la implantacion del nuevo sistema retri-
butivo o de la adaptacion de la estructura retributiva del
personal transferido, asi como las indemnizaciones por
razén del servicio, se regirdn por sus normativas espe-
cificas y por lo dispuesto en esta Ley, sin que les sea de
aplicacion el aumento del dos por ciento previsto en este
articulo.

Los complementos personales y transitorios serdn
absorbidos por cualquier mejora retributiva que se
produzca en el afio 2007, incluidas las derivadas del
cambio de puesto de trabajo.

Incluso en el caso de que el cambio de puesto de
trabajo determine una disminucion de retribuciones, se
mantendrd el complemento personal transitorio fijado al
producirse la aplicacién del nuevo sistema o la adap-
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tacion de la estructura retributiva del personal trans-
ferido, a cuya absorcion se imputard cualquier mejora
retributiva ulterior, incluso las que puedan derivarse del
cambio de puesto de trabajo.

A efectos de la absorcidn prevista en los parrafos
anteriores, el incremento de retribuciones de cardcter
general que se establece en esta Ley se computard en el
mismo porcentaje de su importe que se sefiale en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007,
entendiendo que tienen este cardcter el sueldo, referido a
catorce mensualidades, el complemento de destino y el
especifico. En ningtin caso se considerardn los trienios,
el complemento de productividad, ni las gratificaciones
por servicios extraordinarios.

g) Los Veterinarios de Salud Publica de los Servicios
Veterinarios Oficiales destinados en Mataderos e
Industrias Alimentarias que realicen sus funciones en
domingos y festivos podrdn percibir un complemento de
atencion continuada en sus modalidades de turno de
domingos y festivos por el desempefio de sus funciones.
Por la Junta de Castilla y Ledn se establecerdn las
cuantias y requisitos que deben concurrir para su
devengo.

Articulo 18°.- Del Personal Laboral.

1. Durante el afio 2007, la masa salarial del personal
laboral no podrd experimentar un crecimiento global
superior al dos por ciento respecto de la percibida de
modo efectivo en 2006, comprendido en dicho
porcentaje el de todos los conceptos, sin perjuicio del
que pudiera derivarse de la consecucidén de los objetivos
asignados, mediante el incremento de la productividad o
modificacién de los sistemas de organizacidn del trabajo
o clasificacién profesional.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el 1imite
méaximo de la masa salarial, cuya distribucién y apli-
cacion individual se producird a través de la negociacion
colectiva.

2. Las variaciones de la masa salarial bruta se
calculardn en términos de homogeneidad para los dos
periodos objeto de comparacion, tanto en lo que respecta
a efectivos de personal y antigiiedad del mismo como al
régimen privativo de trabajo, jornada, horas extraordi-
narias efectuadas y otras condiciones laborales, compu-
tdndose por separado las cantidades que correspondan a
las variaciones en tales conceptos. Con cargo a la masa
salarial asi obtenida para el afio 2007, deberdn satis-
facerse la totalidad de las retribuciones del personal
laboral derivadas del correspondiente acuerdo y todas las
que se devenguen a lo largo del expresado afio.

Las indemnizaciones o suplidos de este personal no
podrdn experimentar crecimientos superiores a los que se
establezcan con cardcter general para el personal no
laboral.

3. Con cardcter previo a cualquier negociacion que
pueda celebrarse durante el afio 2007 debera solicitarse a
la Consejeria de Hacienda la correspondiente autori-
zacién de masa salarial, que cuantifique el limite
madximo de las obligaciones que puedan contraerse,
aportando al efecto la certificacion de las retribuciones
salariales devengadas y satisfechas en 2006.

4. Durante el afio 2007 serd preciso informe de la
Consejeria de Hacienda para proceder a modificar o
determinar las condiciones retributivas del personal
laboral.

Con el fin de emitir dicho informe, la Consejeria de
Presidencia y Administracion Territorial remitird a la de
Hacienda el correspondiente proyecto. El informe serd
emitido en el plazo mdximo de quince dias, a contar
desde la fecha de recepcidn del proyecto, y versard sobre
todos aquellos extremos de los que se deriven conse-
cuencias en materia de gasto publico, tanto para el afio
2007 como para ejercicios futuros, y, especialmente, en
lo que se refiere a la determinacion de la masa salarial
correspondiente y al control de su crecimiento.

5. Los acuerdos o pactos que impliquen modifica-
ciones salariales deberdn respetar estrictamente los
limites establecidos en la presente Ley.

Serdn nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados
en esta materia con omision del tramite de informe o en
contra de informe desfavorable, asi como los pactos que
impliquen crecimientos salariales para ejercicios
sucesivos contrarios a lo que determinen las futuras
Leyes de Presupuestos.

Articulo 19°.- Del personal de la Gerencia Regional de
Salud.

1.- Las retribuciones a percibir en el afio 2007 por el
personal funcionario de la Gerencia Regional de Salud
serdn las establecidas en el articulo 17 de esta Ley para
el personal funcionario de la Administracién General de
la Comunidad Auténoma incluido en el dmbito de apli-
cacion de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién
Publica de Castilla y Ledn, sin perjuicio del incremento
que pudiera derivarse para el personal funcionario que
presta servicio en las Instituciones Sanitarias adscritas a
la Gerencia Regional de Salud de la consecucion de los
objetivos asignados, mediante el incremento de la
productividad, la modificacion de los sistemas de organi-
zacion del trabajo o clasificacién profesional y la apli-
cacion de los acuerdos vdlidamente adoptados y de las
disposiciones vigentes que pudieran resultar de apli-
cacion.

El importe de las retribuciones correspondientes al
complemento de atencién continuada que, en su caso,
esté fijado al referido personal, experimentard un
incremento en su cuantia del 2% respecto del aprobado
para el ejercicio 2006. No obstante, se faculta a la Junta
de Castilla y Ledn para reordenar la Atencidn
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Continuada del citado personal en sus distintas moda-
lidades y cuantias.

2.- El personal incluido en el dmbito de aplicacién
del Real Decreto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, sobre
retribuciones de personal estatutario del Instituto
Nacional de la Salud, percibird las retribuciones bdsicas
y el complemento de destino en las cuantias sefialadas
para dichos conceptos retributivos en el articulo 17 de
esta Ley, sin perjuicio de lo establecido en la Dispo-
sicién Transitoria Segunda, dos, de dicho Real Decreto-
Ley y de que la cuantia anual del complemento de
destino fijado en el articulo 17.c) se satisfaga en catorce
mensualidades.

El importe de las retribuciones correspondientes a los
complementos especifico y de atencién continuada que,
en su caso, estén fijados al referido personal, experi-
mentard un incremento del 2% respecto al aprobado para
el ejercicio 2006, sin perjuicio, en su caso, de la
adecuacidn de la correspondiente al complemento espe-
cifico cuando sea necesaria para asegurar que los
importes asignados a cada puesto de trabajo guardan la
relacién procedente con el contenido de especial difi-
cultad técnica, dedicacion, responsabilidad, peligrosidad
o penosidad del mismo.

La cuantia individual del complemento de produc-
tividad se determinard conforme a los criterios sefialados
en el articulo 2.3 ¢) y Disposicion Transitoria Tercera del
Real Decreto-Ley 3/1987, y en las normas dictadas en su
desarrollo.

Hasta que se proceda a la reordenacion del sistema
retributivo del personal que presta servicio en las Institu-
ciones Sanitarias de la Gerencia Regional de Salud, el
referido personal seguird percibiendo, en las cuantias y
por las diferencias que le correspondan, el
“Complemento Acuerdo Marco” definido en el Acuerdo
de 29 de mayo de 2002, segtin el importe establecido
para cada uno de los grupos de clasificacion en el afio
2006, y experimentando un incremento genérico del 2%
en sus cuantfas.

3.- Durante el afio 2007 los funcionarios de Cuerpos
de Sanitarios Locales percibirdn las retribuciones bdsicas
correspondientes al personal incluido en el dmbito de
aplicacién de la Ley 7/2005, de 24 de mayo de la
Funcién Publica de Castilla y Ledn y las retribuciones
complementarias correspondientes al personal incluido
en el dmbito de aplicacion del Real Decreto-Ley 3/1987,
con un incremento del 2% sobre las cuantias correspon-
dientes al afio 2006, sin perjuicio del que pudiera
derivarse de la consecucién de los objetivos asignados,
mediante el incremento de la productividad, la modifi-
cacion de los sistemas de organizacidon del trabajo o
clasificacion profesional y la aplicacion de los acuerdos
vdlidamente adoptados y de las disposiciones vigentes
que pudieran resultar de aplicacidn.

4.- Durante el afio 2007 la masa salarial del personal
laboral que preste servicio en los Centros e Instituciones

Sanitarias de la Gerencia Regional de Salud no podrd
experimentar un crecimiento global superior al 2%
respecto de la percibida de modo efectivo en el ejercicio
2006, comprendido en dicho porcentaje el de todos los
conceptos, sin perjuicio del que pudiera derivarse de la
consecucién de los objetivos asignados, mediante el
incremento de la productividad, la modificacién de los
sistemas de organizacion del trabajo o clasificacién
profesional y la aplicacion de los acuerdos vdlidamente
adoptados y de las disposiciones vigentes que pudieran
resultar de aplicacién.

5.- Las retribuciones del resto del personal
funcionario, estatutario y laboral al que no se refieran o
resulten de aplicacién los cuatro apartados anteriores del
presente articulo, y que preste servicio en los Centros e
Instituciones Sanitarias de la Gerencia Regional de Salud
experimentardn el incremento previsto en el articulo 16
de esta Ley, sin perjuicio del que pudiera derivarse de la
consecucidén de los objetivos asignados, mediante el
incremento de la productividad, la modificacion de los
sistemas de organizacion del trabajo o clasificacién
profesional y la aplicacion de los acuerdos vdlidamente
adoptados y de las disposiciones vigentes que pudieran
resultar de aplicacién.

Articulo 20°.- Altos Cargos.

1. Las retribuciones para el afio 2007 del Presidente y
de los Consejeros de la Junta de Castilla y Ledn serdn las
que se establezcan en los Presupuestos Generales del
Estado para el Ministro y Secretario de Estado respecti-
vamente. Los Vicepresidentes percibirdn las mismas
retribuciones que los Consejeros.

2. Las retribuciones para el afio 2007 de los Vicecon-
sejeros y Secretarios Generales, serdn las que se esta-
blezcan en los Presupuestos Generales del Estado para
Subsecretarios.

3. Las retribuciones para el afio 2007 de los
Directores Generales y asimilados serdn las que se esta-
blezcan en los Presupuestos Generales del Estado para
Directores Generales.

El Interventor General mantendrd las mismas retribu-
ciones que percibiera en el afio 2006, sin perjuicio de la
aplicacién del incremento retributivo contemplado en el
articulo 16 de la presente Ley. A tal efecto sus retribu-
ciones para el afio 2007 serdn las que se establezcan en
los Presupuestos Generales del Estado para Directores
Generales salvo en su Complemento Especifico.

4. Los Altos Cargos a que se refiere el nimero
anterior mantendrdn la categoria y rango que les
corresponda de acuerdo con la normativa vigente, sin
perjuicio del complemento de productividad que, en su
caso, se asigne a los mismos, de acuerdo con las disposi-
ciones aplicables.

5. Los Altos Cargos y asimilados tendrdn derecho a
la percepcidén de la retribucién por antigiiedad que
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pudieran tener reconocida como empleados del sector
publico, asf como la que completen mientras ostenten tal
condicidn.

6. El Presidente tendrd como residencia oficial la que
a tal efecto habilite la Consejeria de Hacienda de entre
los bienes o derechos del Patrimonio de la Comunidad.
La Consejeria de Presidencia y Administracién Terri-
torial se hard cargo de los gastos derivados de dicha resi-
dencia.

Articulo 21°.- Gratificaciones por Servicios Extraordi -
narios.

1. El personal al servicio de la Administracién de la
Comunidad podrd percibir gratificaciones por servicios
extraordinarios. Se concederdn por los Consejeros dentro
de los créditos asignados a tal fin, dindose publicidad a
las mismas. En las mismas condiciones podrdn abonarse
gratificaciones al personal de otras Administraciones
Publicas que preste servicios a la Administracién de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

2. Las gratificaciones tendrdn cardcter excepcional y
s6lo podrdn ser reconocidas por servicios extraordinarios
prestados fuera de la jornada normal de trabajo, sin que
en ningun caso puedan ser fijas en su cuantia, periddicas
en su devengo, ni generen ningln tipo de derecho
personal de cardcter permanente.

3. En ningun caso los Altos Cargos ni el personal
eventual podrdn percibir gratificaciones por servicios
extraordinarios.

CAPITULO II.- OTRAS DISPOSICIONES EN MATERIA
DE REGIMEN DE PERSONAL

Articulo 22°.- De los Fondos.

Se establece un Fondo de Accién Social, destinado a
ayudas sociales, del que podra beneficiarse el personal al
servicio de la Administracién de la Comunidad que se
determine en las correspondientes convocatorias, y de
conformidad con los términos establecidos en las
mismas. En ningin caso podrdn beneficiarse de este
Fondo los Altos Cargos ni el personal asimilado a los
mismos.

Articulo 23°.- Gastos de Personal. Consideracion.

Los créditos de gastos de personal no implicardn, en
ningun caso, reconocimiento de derechos ni modifica-
ciones de las relaciones de puestos de trabajo.

Articulo 24°.- Contratacion de Personal con cargo a los
Créditos de Inversiones.

1. Con cargo a los créditos para inversiones podran
formalizarse durante el afio 2007 contratos laborales de
cardcter temporal o utilizar personal fijo discontinuo para

la realizacion de obras o servicios, siempre que se dé la
concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucién
de obras por administracién directa y con aplicacién de
la legislacion de contratos de las Administraciones
Publicas, o la realizacién de servicios que tengan la natu-
raleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inver-
siones previstas y aprobadas en los Presupuestos
Generales de la Comunidad.

¢) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados
con el personal que ocupe puestos incluidos en las rela-
ciones de puestos de trabajo, correspondientes al
Capitulo I, y no exista disponibilidad suficiente en el
crédito presupuestario de la correspondiente partida para
la contratacion de personal laboral eventual

2. Esta contratacién requerird autorizacién conjunta
de la Consejeria de Presidencia y Administracion Terri-
torial y de la Direccién General de Presupuestos y
Fondos Comunitarios, previa acreditacion de la
ineludible necesidad de la misma y del cumplimiento de
los requisitos citados anteriormente.

3. El incumplimiento de las obligaciones establecidas
por la normativa laboral, asi como la asignacién de
personal contratado para funciones distintas de las que se
determinen en los contratos, de los que pudieran
derivarse derechos de fijeza para el personal contratado,
podrd dar lugar a la exigencia de responsabilidad de
conformidad con lo previsto en la normativa de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

4. Con cardcter previo a su formalizacion se emitird
informe juridico sobre la modalidad de contratacion
temporal utilizada y la observancia en las clausulas del
contrato de los requisitos y formalidades exigidos por la
legislacién laboral.

5. La contratacién podrd exceder del ejercicio presu-
puestario, siempre que se trate de obras o servicios cuya
duracion supere el mismo y se encuentren vinculados a
proyectos de inversion de cardcter plurianual, sin rebasar
nunca los plazos mdximos establecidos por la legislacion
laboral para contratos temporales.

En estos supuestos no serdn de aplicacion las limita-
ciones previstas con respecto a los compromisos de
gastos con cargo a ejercicios futuros en la legislacion
vigente.

TITULO V

DE LA COOPERACION CON LAS ENTIDADES
LOCALES

Articulo 25°.- Disposiciones Generales.

1. La cooperacién econémica de la Comunidad de
Castilla y Ledn con las Entidades Locales comprendidas
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en su territorio se realizard a través del Plan de Coope-
racion Local, que figura como Anexo de esta Ley.

2. El Plan de Cooperacién Local estd constituido por
el Fondo de Cooperacion Local, el Fondo de Apoyo
Municipal, los créditos de Pacto Local y el conjunto de
transferencias corrientes y de capital de cardcter sectorial
que, destinadas a las Entidades Locales de Castilla y
Ledn, figuren con tal cardcter o denominacidn en esta
Ley. La gestion de los créditos de cooperacién local de
todas las Secciones se efectuard en los términos que
dispongan las Consejerfas.

Articulo 26°.- Fondo de Apoyo Municipal.

1. El Fondo de Apoyo Municipal tendrd cardcter
incondicionado, y se destinard a los Municipios con
poblacion de derecho igual o superior a 20.000 habi-
tantes, para el pago de los gastos generados por la
implantacién, mejora, ampliacién o mantenimiento de
servicios publicos no susceptibles de ser financiados con
tasas o precios publicos.

2. El titular de la Consejeria de Presidencia y Admi-
nistracion Territorial, previo informe de la Federacion
Regional de Municipios y Provincias, aprobard la distri-
bucidén de los créditos a que se refiere el apartado
anterior.

3. Aprobada la distribucidn, se librard trimes-
tralmente el importe que corresponda a cada municipio.
Dentro del mes siguiente al ejercicio econémico
financiado, el Ayuntamiento remitird a la Direccién
General de Administracién Territorial cuenta justifi-
cativa de la aplicacién de los fondos.

Articulo 27°.- Fondo de Cooperacion Local.

1. El Fondo de Cooperacion Local de Castilla y Ledn
se estructura en las siguientes lineas de actuacidn:

- Fondo para inversiones de Municipios mayores de
veinte mil habitantes.

- Fondo territorializado, destinado a las Diputaciones
Provinciales, para inversiones en municipios menores de
veinte mil habitantes.

- Fondo para inversiones de Mancomunidades muni-
cipales y demds entidades locales que agrupen varios
municipios.

- Fondo para inversiones de entidades locales
incluidas en zonas de accién especial.

- Fondo para inversiones complementarias de las
entidades locales de 1a Comunidad de Castilla y Ledn.

- Fondo para entidades locales con tratamiento prefe-
rencial por el alcance supramunicipal de sus servicios.

2. Las subvenciones con cargo a los créditos presu-
puestarios de los diferentes subconceptos del Fondo de

Cooperacion Local se concederdn por Orden del titular
de la Consejeria de Presidencia y Administracién Terri-
torial, cualquiera que sea su importe.

3. Una vez que las entidades locales beneficiarias
hayan acreditado la contratacién de los proyectos
subvencionados con cargo al Fondo de Cooperacion
Local, la Junta de Castilla y Ledn librard a dichas
entidades el importe total de las ayudas concedidas.

Articulo 28°.- Convenios de Colaboracion con Entidades
Locales.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 10.1,
los Convenios de Colaboracién entre la Administracion
de la Comunidad Auténoma y las Entidades Locales,
cuando la aportacion de aquélla supere los 150.000
euros, necesitaran la autorizacion de la Junta de Castilla
y Ledn, previamente a su firma y una vez se hayan
realizado los controles de legalidad necesarios. La firma
del Convenio se realizard por el Consejero u drgano
competente de la Administracién Institucional corres-
pondiente, quienes serdn igualmente competentes para la
aprobacidn del gasto que del mismo pudiera derivarse.

2. Los Convenios de colaboracion entre la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma y las Entidades
Locales se publicardn segin lo previsto en la Ley de
Régimen Local de Castilla y Ledn.

TITULO VI
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
CAPITULO I.- DE LAS GARANTIAS
Articulo 29°.- Avales.

1. La Agencia de Inversiones y Servicios de Castilla
y Ledn, de acuerdo con su normativa especifica, durante
el ejercicio 2007 podrd avalar operaciones de crédito
concedidas por entidades financieras a empresas
privadas, cuyo objeto sea la financiacion de inversiones
u otras operaciones de especial interés para la
Comunidad Auténoma.

El importe mdximo de estos avales serd de 4.800.000
euros en total y de 300.000 euros individualmente.

Los créditos avalados a que se refiere este punto
tendrdn como finalidad financiar inversiones o gastos
destinados a:

a) Mejorar las condiciones de produccidn, incluida la
eliminacion de efectos negativos sobre el Medio
Ambiente.

b) Mejorar los niveles de empleo.

¢) Operaciones viables de reconversién y reestructu-
racion.
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d) Racionalizar la utilizacién de recursos energéticos
en concordancia con el Ente Regional de la Energfa.

e) El fomento de mercados exteriores.

2. Con sujecidén a lo dispuesto en la normativa de la
Comunidad de Castilla y Le6n en materia de concesion
de avales, durante el ejercicio 2007 la Junta s6lo podrd
autorizar avales sobre operaciones de crédito concedidas
por entidades financieras, hasta un importe maximo de
50.000.000 de euros en total y de 5.000.000 de euros
individualmente, cuando el destino del préstamo sea
para:

a) La creacién de nuevas empresas en el territorio de
Castilla y Ledn que faciliten el desarrollo de un entorno
de alta tecnologia y aceleren el proceso de ocupacién de
los parques tecnoldgicos, asi como de los parques empre-
sariales que se determinen.

b) La realizacién de proyectos del Plan de Infraes-
tructura Hidrdulica Urbana de la Comunidad de Castilla
y Leon.

¢) Operaciones de financiacién que realicen las
empresas que contribuyan al desarrollo rural de Castilla
y Ledn, que se consideren viables y de especial interés
para la Comunidad.

Cuando las operaciones financieras a que se refiere el
apartado c) anterior faciliten el mantenimiento o la
creacion de mds de cincuenta puestos de trabajo en dreas
rurales, el importe individual sobre el que se podrd
conceder aval serd de 10.000.000 de euros.

3. La Junta de Castilla y Ledn, a propuesta del titular
de la Consejeria de Hacienda, podrd autorizar durante el
afio 2007 avales a las Empresas Publicas de la
Comunidad Auténoma hasta un limite global e indi-
vidual de 60.000.000 de euros. En caso de modificacion,
refinanciacién o sustitucién de operaciones de endeuda-
miento de Empresas Publicas que tengan el aval de la
Comunidad, se autoriza al titular de la Consejeria de
Hacienda para que modifique las condiciones del mismo,
adaptdndolo a las nuevas caracteristicas de la operacion,
siempre que no supongan un incremento del riesgo vivo.

4. La entidad financiera cuyo crédito resulte avalado
deberd notificar a la Consejeria de Hacienda, en el plazo
de un mes, cualquier incumplimiento del beneficiario del
aval respecto de las obligaciones garantizadas.

5. Serd necesaria una Ley de las Cortes de Castilla y
Ledn para autorizar avales en los supuestos no contem-
plados en los nimeros anteriores de este articulo.

Articulo 30°.- De las Aportaciones a las Sociedades de
Garantia Reciproca.

La Administracién General de la Comunidad y, en su
caso, la Agencia de Inversiones y Servicios de Castilla y
Leon podrdn realizar aportaciones a las Sociedades de
Garantfa Reciproca que tengan su domicilio social en el

territorio de la Comunidad, de forma genérica o
mediante la prestacion de fianzas a cuenta de los socios
participes, con comunicacion en todo caso a las Cortes
de Castilla y Leon.

Articulo 31°.- Aportaciones al patrimonio de Funda -
ciones.

Las aportaciones que la Administracién de la
Comunidad realice al patrimonio de fundaciones
precisardn de la autorizacion de la Junta de Castilla y
Ledn cuando superen los 600.000 euros.

CAPITULO I1.- DEL ENDEUDAMIENTO
Articulo 32°.- Deuda del Tesoro.

1. Se autoriza al titular de la Consejeria de Hacienda
para que concierte operaciones de crédito por plazo igual
o inferior a un afo, de conformidad con lo establecido en
el articulo 48.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla y
Ledn, 193 de la Ley de la Hacienda y del Sector Piblico
de la Comunidad de Castilla y Leén y 14 de la Ley
Orgdnica de Financiacién de las Comunidades
Auténomas.

El saldo vivo de todas las operaciones de endeuda-
miento a corto plazo formalizadas no podra superar, a 31
de diciembre de 2007, el 10 por ciento del total de las
operaciones corrientes consignadas en el Estado de
Ingresos de los Presupuestos Generales de la
Comunidad.

2. La Junta de Castilla y Ledn, a través de la
Consejerfa de Hacienda, podrd reclamar a la Adminis-
tracién General del Estado la compensacion por los
gastos financieros derivados del total de las operaciones
de crédito que deba formalizar la Comunidad Auténoma
como consecuencia de las demoras en el cobro de la
financiacion procedente de la Administracién del Estado.

3. Al titular de la Consejeria de Hacienda le
corresponde la autorizacién del gasto correspondiente a
las operaciones a que se refiere el presente articulo.

Articulo 33°.- Deuda de la Comunidad.

1. Se autoriza a la Junta de Castilla y Le6n para que,
a propuesta del titular de la Consejeria de Hacienda,
emita deuda publica o concierte otras operaciones de
crédito a largo plazo hasta un importe de 143.693.362
euros de conformidad con lo previsto en el articulo 48
del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn, 191 y 192
de la Ley de la Hacienda y del Sector Publico de la
Comunidad de Castilla y Ledn y 14 de la Ley Orgdnica
de Financiacién de las Comunidades Auténomas.

2. Los documentos de la formalizacién del endeuda-
miento serdn justificacién bastante para su contraccién
como derecho liquidado, si bien, con el fin de conseguir
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una eficiente administracién de estas operaciones, la
disposicion de las mismas podrd realizarse integra o frac-
cionadamente en los ejercicios posteriores a su
contraccion, en funcion de las necesidades de Tesoreria.

3. Al titular de la Consejeria de Hacienda le
corresponde la autorizacién del gasto correspondiente a
las operaciones a que se refiere el presente articulo.

Articulo 34°.-Autorizacion de las restantes operaciones
de endeudamiento.

1. Los Organismos Auténomos, los Entes Publicos de
derecho privado, las Empresas Publicas, las Fundaciones
Publicas, las Universidades Publicas y cualquier otra
Entidad integrante del sector publico autondémico, as{
como aquellas otras Entidades de la Comunidad de
Castilla y Ledn incluidas dentro del sector de Adminis-
traciones Publicas segiin los criterios del Sistema
Europeo de Cuentas, deberdn obtener la autorizacién de
la Tesorerfa General con cardcter previo a la formali-
zacion de sus operaciones de endeudamiento, tanto a
largo como a corto plazo, siendo nulos de pleno derecho
los acuerdos adoptados sin dicha autorizacidn.

2. En este sentido, la Tesoreria General velard por el
respeto al Iimite maximo de endeudamiento autorizado
para la Comunidad Auténoma.

TITULO VII

DE LAS EMPRESAS PUBLICAS Y PARTICIPADAS,
DE LAS FUNDACIONES PUBLICAS Y OTRAS
ENTIDADES

Articulo 35°.- Las Empresas Publicas y Participadas y
las Fundaciones Publicas.

1. Las Empresas Publicas y las Fundaciones Piblicas
de la Comunidad remitirdn a la Intervencion General
copias autorizadas de las cuentas anuales, asi como el
informe de auditoria y el de gestion, cuando proceda su
emision. Asi mismo, toda la documentacion citada sera
enviada a la Consejeria de adscripcion, que a su vez
remitird copia a la Direccién General de Presupuestos y
Fondos Comunitarios.

2. Las subvenciones a favor de Empresas Piblicas o
Participadas concedidas por la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn se destinardn, en la
cuantfa necesaria, a equilibrar la cuenta de pérdidas y
ganancias. En caso de exceso, se aplazard su aplicacion a
ejercicios posteriores para la misma finalidad que fue
concedida la subvencidn, mediante su adecuada contabi-
lizacion.

Articulo 36°.- Los Consejos Reguladores definitivos.

Los Consejos Reguladores definitivos de las Denomi-
naciones de Origen e Indicaciones Geogrdficas

Protegidas rendirdn sus cuentas anuales a la Consejeria
de Agricultura y Ganaderia y las someterdn a auditorfa
externa.

TITULO VIII
DE LOS TRIBUTOS Y OTROS INGRESOS
Articulo 37°.- Normas Generales sobre Tasas.

1. Para el afio 2007 se elevan con cardcter general los
tipos de cuantia fija de las tasas en un 2% con respecto a
las cantidades exigibles en el afio 2006.

Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no se
determinan por un porcentaje de la base o ésta no se
valora en unidades monetarias.

Se exceptian de la elevacién dispuesta con cardcter
general las tasas y precios publicos que hubiesen sido
regulados durante el afio 2006.

2. El importe minimo de toda liquidacion de tasas no
podrd ser inferior a la cantidad de tres euros.

3. Se autoriza a la Consejeria de Hacienda para
efectuar en las cuantias de las tasas, en los casos en que
ello sea posible, los redondeos de céntimos de euro en
muiltiplos de cinco sin que en ningln caso, como conse-
cuencia de este redondeo, el incremento que experimente
la tasa en concreto pueda ser superior al cinco por ciento
respecto a la cuantia que tuviera vigente en el afio 2006.

Articulo 38°.- Otros Ingresos.

Los precios de los servicios que presta la Adminis-
tracién de la Comunidad que no tengan regulado un
procedimiento de fijacion se aprobardn por la Junta de
Castilla y Ledn, a propuesta de la Consejeria respectiva y
previo informe de la Direccion General de Tributos y
Politica Financiera, en la cuantia necesaria en funcién de
los costes y niveles de prestacidn de tales servicios.

Articulo 39°.- Publicacion de Tarifas.

Las tarifas actualizadas de las tasas serdn publicadas
en el “Boletin Oficial de Castilla y Leén”.

TITULO IX
DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON
Articulo 40°.- Informacion a las Cortes.

1. Ademads de la informacion prevista en los articulos
211y 235 de la Ley de la Hacienda y del Sector Piblico
de la Comunidad de Castilla y Ledn, cada dos meses, la
Junta enviard a la Comision de Hacienda de las Cortes la
siguiente informacion referida a sus Consejerfas y Orga-
nismos Auténomos:
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a) Subvenciones directas concedidas por la Junta de
Castilla y Leon.

b) Relacién de pactos laborales suscritos.

c¢) Operaciones de crédito realizadas al amparo de las
autorizaciones contenidas en la presente Ley.

d) Reconversién de operaciones de crédito ya exis-
tentes.

e) Acuerdos suscritos con las Centrales Sindicales.

f) Copia de los Convenios suscritos.
DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera.- Gastos de Secciones Sindicales.

Se autoriza a la Consejeria de Presidencia y Adminis-
tracion Territorial a imputar, con cargo a sus créditos
presupuestarios, los gastos generados por el funciona-
miento de las Secciones Sindicales con representacion en
la Administracién de Castilla y Ledn.

Segunda.- Subvenciones de cardcter social.

1. Durante el ejercicio 2007, los hechos subvencio-
nables con cargo a los subprogramas 231B02, 231B03,
231B04, 231B05, 231B06, 231B07, 232A01, 232A02,
241B03, 241B04, 241C01, 241C02, 312A01, 312A02
podrdn tener por objeto todas aquellas actuaciones de los
posibles beneficiarios que, con el cardcter de subvencio-
nables, hubieran tenido lugar durante el ejercicio
anterior, con sujecion en todo caso a la normativa comu-
nitaria aplicable.

2. Los hechos subvencionables vinculados a la reali-
zacion de acciones cofinanciadas con fondos procedentes
de la Union Europea en los sectores de la mujer,
colectivos en riesgo de exclusion social, jovenes en
situacién de riesgo o desamparo, personas discapa-
citadas; inversiones para obras y equipamientos de
centros de atencidn a personas discapacitadas y personas
mayores; asi como los incluidos en programas experi-
mentales de lucha contra la pobreza y cooperacién al
desarrollo con cargo a los Presupuestos de 2007, podran
comprender como ejecucion de la inversion o el gasto, el
realizado en el ejercicio de la concesion de las ayudas, en
el inmediato siguiente o durante el periodo de elegi-
bilidad del proyecto, segiin la legislacion europea
aplicable.

3. En las subvenciones con cargo a los subprogramas
312A01, 231B022, 231B03, 231B04, 231B05, 231B06,
232A01, 232A02, 241B03, podrd establecerse la posi-
bilidad de que la ejecucidn de la inversion se realice en
los ejercicios correspondientes a las anualidades compro-
metidas en el momento de la concesién y, en su caso, en
los inmediatos siguientes.

4. Las ayudas concedidas con cargo al Capitulo IV
del estado de gastos del Presupuesto de la Gerencia de

Servicios Sociales de Castilla y Ledn destinadas a
Corporaciones Locales de municipios con poblacion
superior a 20.000 habitantes y Diputaciones Provinciales
con el objeto de financiar los servicios sociales que éstos
han de prestar, asi como las destinadas a las Univer-
sidades de Castilla y Ledn con el objeto de poder desa-
rrollar el Programa Interuniversitario de la Experiencia
en Castilla y Ledn, podrdn suponer compromisos de
gastos de cardcter plurianual realizados al amparo de lo
previsto en la legislacién de la Comunidad de Castilla y
Leodn.

La justificacién de los gastos que determine la
concesion de tales subvenciones podrd realizarse, de
modo indistinto, con los realizados tanto en el ejercicio
correspondiente a la concesién como aquellos que se
produzcan en el ejercicio de la anualidad siguiente.

Tercera.- Prestacion de servicios sociales.

1. La Gerencia de Servicios Sociales, previa autori-
zacién de la Junta de Castilla y Ledn, podrd formalizar
los acuerdos oportunos con Cruz Roja Espafiola, Cdritas
y la Confederacion Regional de Jubilados y Pensionistas
de Castilla y Ledn a través de sus agrupaciones o federa-
ciones de cardcter regional, con el objeto de establecer y
regular el régimen de las aportaciones necesarias para el
desarrollo de actividades de participacion en los sistemas
regionales de Accién Social, en los términos establecidos
en la Ley 18/1988, de 28 de diciembre, cuando las
citadas organizaciones sin dnimo de lucro, por s{ mismas
o0 a través de sus asociaciones, ejecuten los programas o
las actividades previstos en los citados acuerdos,
conforme a su finalidad y la prestacién habitual de los
Servicios Sociales.

2. La Junta de Castilla y Ledn, en el marco de sus
competencias, podrd aprobar programas y proyectos de
cooperacion directa en el dmbito de la cooperacion inter-
nacional para el desarrollo, indicando la aplicacion
presupuestaria a la que se imputardn los gastos, as{ como
su cuantia maxima. Cuando dichos programas y
proyectos vinculen a distintos 6rganos de la Adminis-
tracién de la Comunidad, la Junta de Castilla y Le6n
deberd determinar el 6rgano competente para formalizar
los contratos o convenios necesarios para su ejecucion y
para dictar, en su caso, las oportunas resoluciones. Las
diferentes Consejerias u Organismos imputardn, con
cargo a los créditos presupuestarios de sus programas de
gasto aquéllos que, correspondiendo a su dmbito material
de actuacidn, se incluyan dentro de tales programas y
proyectos. En el supuesto de que los compromisos de
gasto derivados de los mismos hayan de extenderse a
mds de un ejercicio presupuestario, la aprobacion de
aquéllos llevard implicita, en su caso, la autorizacién
para la superacion de porcentajes y del nimero de anua-
lidades a los que se refiere la normativa vigente, previo
informe de la Consejerfa de Hacienda.
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3. Para el correcto ejercicio por los Municipios con
poblacién superior a 20.000 habitantes y Diputaciones
Provinciales de la Comunidad Auténoma de aquellas
competencias que a las mismas atribuye la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, como de obligatoria prestacién en materia de
Servicios Sociales, dichas Entidades, siempre que se
cumplan las previsiones dispuestas en el Titulo VI de la
Ley 18/1988, de 28 de diciembre, de Accion Social y
Servicios Sociales de Castilla y Ledn en relacion con su
Disposicién Transitoria Primera, ordenardn los instru-
mentos oportunos para la financiacién adecuada de tales
Servicios a través de todos los sistemas que al efecto
establece el articulo 47 del citado texto legal.

A efectos de determinar la cuantia minima que las
Corporaciones Locales han de aportar a las prestaciones
bdsicas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49
de la Ley de Accion Social y Servicios Sociales, aquélla
se hallard una vez deducidas de las obligaciones reco-
nocidas los ingresos que se hubieran podido obtener por
las vias establecidas en los apartados c), d) y e) del
articulo 47 de la citada Ley.

Cuarta.- Personal Transferido.

1. Sin perjuicio de la aplicacion de la normativa auto-
nomica sobre funcién publica, el personal funcionario e
interino transferido continuard percibiendo las retribu-
ciones bdsicas que tuviera en su administracion de
origen. Con la suma del valor anual del complemento de
destino, el especifico y cualquier otro de cardcter
complementario que tenga reconocido y perciba mensual
y habitualmente, se formard un complemento a regu-
larizar, que percibird hasta tanto sea catalogado el puesto
de trabajo. Si como consecuencia de esta catalogacion se
produjera una reduccién en el computo anual de las retri-
buciones complementarias, le serd reconocido un
complemento personal transitorio por la diferencia a
percibir en doce mensualidades que serd absorbido
conforme se establece en esta Ley.

2. Respecto del personal laboral transferido, la Admi-
nistracién de la Comunidad de Castilla y Ledn receptora
se subrogard en los derechos y obligaciones laborales de
la Administracion cedente, hasta que mediante los proce-
dimientos y trdmites oportunos se produzca su plena y
efectiva integracion y, en su caso, se homologuen sus
condiciones laborales a las del resto del personal laboral
de la Administracién receptora, en virtud y de
conformidad con la normativa legal y/o convencional
que resulte aplicable en funcién de la Administracion y
organismo o entidad en que dicho personal transferido
devenga integrado. En tanto se produce la homologacién
y catalogacion de los puestos de trabajo, los trabajadores
afectados percibirdn dos tnicos conceptos retributivos
mensuales con el cardcter de “a regularizar” en catorce y
doce pagas, que englobardn, el primero las retribuciones
anuales que deba percibir en catorce o mds pagas, y el
segundo las que deba percibir en doce, respectivamente.

Si como consecuencia de la homologacién y catalo-
gacion de estos puestos de trabajo se produjera una
reduccién de retribuciones en el cémputo anual, serd
reconocido al trabajador un complemento personal tran-
sitorio por la diferencia, a percibir en doce mensua-
lidades, que serd absorbido conforme se establezca en la
normativa que resulte aplicable, de acuerdo con lo
expuesto en el apartado 1 de la presente Disposicion.

3. Las diferencias retributivas que pudieran
producirse en el caso del personal transferido a la Admi-
nistracién de la Comunidad de Castilla y Le6n, como
consecuencia del traspaso de competencias, serdn
asumidas por ésta, como maximo, en los tres ejercicios
presupuestarios siguientes a aquél en que se produzca la
efectividad de la transferencia.

4. La relacion del personal transferido, recogida en
los Reales Decretos correspondientes, serd documento
equivalente a la Relacion de Puestos de Trabajo a efectos
de su provisién e inclusién en némina hasta tanto se
apruebe la relacion de puestos definitiva.

5. El personal docente no universitario transferido a
la Comunidad Auténoma mantendrd la misma estructura
retributiva de su Administracién de origen e idénticas
cuantias a las que vinieran percibiendo, sin perjuicio del
incremento retributivo de que pudiera ser objeto en
virtud de Pactos o Acuerdos Sociales y del incremento
retributivo general que, en su caso, sea de aplicacién al
resto del personal no laboral al servicio de la Adminis-
tracion de la Comunidad. Las previsiones establecidas en
la presente Disposicidn, serdn de aplicacién en tanto no
se produzca su modificacién o derogacién expresa.

Quinta.- Universidades.

De conformidad con lo establecido en la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
la Consejeria de Educacion, previo informe de la
Direccién General de Presupuestos y Fondos Comuni-
tarios de la Consejeria de Hacienda, autorizard los costes
de personal docente y no docente de las Universidades.
A tal efecto, éstas acompaiiardn al estado de gastos de
sus presupuestos la plantilla del personal de todas las
categorfas de la Universidad, especificando la totalidad
de los costes de la misma.

Sexta.- Subvenciones de Educacion.

En las subvenciones concedidas con cargo a los
subprogramas 321A02, 322A01, 322A02, 322A03,
322B01 se admitirdn como justificacion de los pagos
realizados los gastos de las acciones subvencionadas
realizados dentro del periodo correspondiente al curso
escolar durante el que se desarrolla la accién, indepen-
dientemente del afio natural en que se produzcan.
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Séptima.- Del Pacto Local.

En el marco del Pacto Local y para articular su desa-
rrollo, se autoriza a la Consejerfa de Hacienda a realizar
en el Presupuesto de la Comunidad Auténoma las adap-
taciones que sean necesarias para transferir a las
Entidades Locales las partidas y cuantias que corres-
pondan en los procesos de traspaso y delegacion de
competencias, siempre que las adaptaciones queden
expresamente determinadas en los correspondientes
acuerdos. De no quedar determinadas, corresponderd al
Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria de
Hacienda, la aprobacién de las transferencias de crédito
correspondientes.

Octava.- Competencias de la Vicepresidenta Primera de
la Junta de Castilla y Leon en materia de ejecucion del
gasto.

Los gastos que se realicen durante el afio 2007 con
cargo a los créditos de los subprogramas 912A02,
912C01 y 912D02 serdn autorizados por la Vicepre-
sidenta Primera de la Junta de Castilla y Ledn.
Igualmente le corresponde aprobar los actos de dispo-
sicién de los créditos, el reconocimiento de obligaciones
y la propuesta de ordenacion de los pagos correspon-
dientes.

Novena.- Fondo de Compensacion Regional.

1. El Fondo de Compensacién Regional para el
periodo 2007-2013 tendrd una dotacién de 550.000.000
euros.

2. Durante el ejercicio 2007 los créditos destinados al
Fondo de Compensacién Regional alcanzardn la cifra de
68.200.000 euros.

3. Durante el afio 2007, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 3 de la Ley 7/1991 de 30 de abril,
los créditos destinados al Fondo de Compensacion
Regional, se asignardn a los territorios recogidos en el
Decreto 174/2000 de 24 de julio (BOCYL de 26 de
julio).

4. Las modificaciones de estos créditos requerirdn la
aprobacidn de la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de
la Consejeria de Hacienda, previo informe de la
Consejeria de Presidencia y Administracién Territorial y
oido el Consejo de Provincias de Castilla y Ledn.

Décima .- Planes y Programas de actuacion.

Corresponde al Centro Directivo de la Consejeria de
Hacienda competente en materia de presupuestos emitir
el informe al que se refiere el pdrrafo segundo del
articulo 76 de la Ley de la Hacienda y del Sector Piblico
de la Comunidad de Castilla y Ledn siempre que las
Disposiciones Generales, los Anteproyectos de Ley, los
planes o los programas afecten a los gastos ptublicos y

tengan incidencia sobre el cumplimiento del principio de
estabilidad presupuestaria.

Décimoprimera.- Retribuciones de los Presidentes,
Consejeros Delegados, Directores Generales, Gerentes,
y otros cargos directivos andlogos de las Empresas y
Entes Publicos de la Comunidad de Castilla'y Leon.

Las retribuciones de los Presidentes, Consejeros
Delegados, Directores Generales, Gerentes, y otros
cargos directivos andlogos de las Empresas y Entes
Publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, tanto si
han accedido al cargo por nombramiento como si lo han
hecho a través de un contrato laboral o mercantil, serdn
autorizadas en el momento de su designacién o contra-
tacion por el titular de la Consejeria de Hacienda, a
propuesta del titular de la Consejeria a la que se
encuentren adscritos. Una vez obtenida la autorizacion,
tales retribuciones no experimentardn anualmente un
incremento superior al genérico que corresponda al
personal al servicio de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- Compensacion de Poder Adquisitivo.

En el caso de que la Administracién del Estado fije
alguna forma de compensacion de pérdida de poder
adquisitivo para el personal no laboral a su servicio, la
Junta de Castilla y Leén compensard dicha pérdida en
sus mismos términos y cuantias. A tal fin, se podrdn
minorar aquellas partidas presupuestarias cuya dismi-
nucidén ocasione menor perjuicio para los servicios
publicos.

Segunda.- Nombramiento de personal interino y contra -
tacion de personal laboral con cardcter temporal.

1. Durante el afio 2007 no se procederd a la contra-
tacion de personal laboral con cardcter temporal, ni al
nombramiento de personal interino salvo en casos excep-
cionales y para cubrir necesidades urgentes e inapla-
zables, con autorizacién conjunta de las Consejerias de
Presidencia y Administracion Territorial y de Hacienda.

2. Unicamente se excluyen de dicha autorizacién
conjunta los contratos de interinidad de personal laboral
que se celebren para sustituir a trabajadores con derecho
a reserva de puesto de trabajo, los contratos de relevo
concertados en los casos de jubilacién parcial del
articulo 12.6 del Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores y los contratos eventuales de “circuns-
tancias de la produccién” motivados por el disfrute del
periodo vacacional del personal con vinculo laboral, as{
como los que vengan determinados por la realizacién de
Campafias Especiales con dotacion presupuestaria habi-
litada al efecto.
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3. La mencionada autorizacién conjunta podrd efec-
tuarse de forma global en el caso de los procedimientos
de nombramiento de personal interino para el desempefio
de los puestos de trabajo de cardcter sanitario.

4. Del mismo modo, podrd autorizarse globalmente la
contratacion de personal laboral de cardcter temporal
para aquellas categorias profesionales y Centros de
Trabajo que se estimen oportunos, cuando concurra una
actividad prestadora de servicios ptublicos directos, se
trate de actividades estacionales, o asi lo aconseje el
reducido nimero de plantilla existente en los Centros de
Trabajo para alguna categoria profesional concreta.

5. Igualmente, podrd autorizarse globalmente la
provisién temporal de los puestos adscritos a Centros,
Servicios e Instituciones Sanitarias dependientes de la
Gerencia Regional de Salud.

Tercera.- De los créditos destinados a la construccion de
la sede de las Cortes de Castilla y Leon.

En el caso de que los créditos destinados a la cons-
truccién de la sede de las Cortes de Castilla y Ledn
resultaran insuficientes para hacer frente a los gastos que
se materialicen durante el afio 2007, la Consejeria de
Hacienda, dentro de la legalidad vigente, habilitard los
créditos necesarios para afrontarlos.

Cuarta.- Informacion de las empresas piblicas de la
Comunidad de Castilla y Leon.

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de la
Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de
Castilla y Ledn, durante el afio 2007 las Empresas

Publicas de la Comunidad de Castilla y Ledn remitirdn
cada semestre a la Consejeria a la que estén adscritas un
informe sobre el grado de realizacién de su Programa de
Actuacion, Inversiones y Financiacién y el balance de
sumas y saldos correspondiente al afio 2006. Las Conse-
jerfas enviardn dicha informacidn al titular de la
Consejeria de Hacienda dentro del mes siguiente al plazo
sefialado.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.- Normas Supletorias.

En todas aquellas materias no reguladas en la
presente Ley, y en tanto no existan normas propias, serd
de aplicacion supletoria la normativa estatal, y en aquello
que pudiera ser aplicable, la Ley de Presupuestos
Generales del Estado en vigor y la Ley General Presu-
puestaria, Ley 47/2003 de 26 de noviembre.

Segunda.- Desarrollo de la Ley.

Se autoriza a la Junta de Castilla y Ledn para que, a
propuesta del titular de la Consejeria de Hacienda, dicte
las disposiciones necesarias para el desarrollo y
ejecucion de cuanto se establece en esta Ley.

Tercera.- Vigencia de la Ley.

La presente Ley entrard en vigor el dia 1 de enero de 2007.
Valladolid, a 6 de octubre de 2006.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Juan Vicente Herrera Campo
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PROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA EL ANO 2007
DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

ADMINISTRACION GENERAL
ESTADO DE INGRESOS
RESUMENES DEL ESTADO DE GASTOS

1
PRESUPUESTO DE INGRESOS

1.1
RESUMEN

PRESUPUESTO DE INGRESOS
Euros
PROYECTO

CAPITULOS 2007
I IMPUESTOS DIRECTOS 1.175.757.350
II IMPUESTOS INDIRECTOS 2.739.336.070
IM  TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS 200.441.949
IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.298.636.026
V  INGRESOS PATRIMONIALES 13.098.877
OPERACIONES CORRIENTES 8.427.270.272
VI  ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 121.419.154
VII TRANSFERENCIAS CAPITAL 381.076.454
OPERACIONES DE CAPITAL 502.495.608
OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.929.765.880
VII  ACTIVOS FINANCIEROS 5.649.016
IX  PASIVOS FINANCIEROS 151.693.434
OPERACIONES FINANCIERAS 157.342.450
TOTAL INGRESOS 9.087.108.330
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1.2
ESTADO NUMERICO
Estado de Ingresos EuRos
COD. DESCRIPCION CariTuLO ARTiCULO CONCEPTO | SUBCONCEPTO PARTIDA
1 IMPUESTOS DIRECTOS 1.175.757.350
10 SOBRE LA RENTA 1.030.387.350
100 IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FIiSICAS 1.030.387.350
1000 IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS 1.030.387.350
10000 |IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS 1.030.387.350
1" SOBRE EL CAPITAL 145.370.000
110 IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES 82.200.000
1100 IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES 82.200.000
11000 |[IMPUESTOS SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES 82.200.000
111 IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO 63.170.000
1110 IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO 63.170.000
11100 |IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO 63.170.000
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 2.739.336.070
20 SOBRE TRANSMIS.PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS D. 727.677.700
200 SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES ONEROSAS 389.357.700
2001 GESTION DIRECTA 389.290.000
20010 |GESTION DIRECTA 389.280.000
2002 EFECTOS TIMBRADOS 67.700
20020 |EFECTOS TIMBRADOS 67.700
201 SOBRE ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS 338.320.000
2011 GESTION DIRECTA 334.130.000
20110 |GESTION DIRECTA 334.130.000
2012 EFECTOS TIMBRADOS 4.190.000
20120 |EFECTOS TIMBRADOS 4.190.000
21 SOBRE EL VALOR ANADIDO 1.242.203.880
210 IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO 1.242.203.880
2100 IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO 1.242.203.880
21000 |IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO 1.242.203.880
22 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 769.454.490
220 IMPUESTOS ESPECIALES 769.454.490
2200 SOBRE EL ALCOHOL Y BEBIDAS DERIVADAS 25.760.200
22000 |SOBRE EL ALCOHOL Y BEBIDAS DERIVADAS 25.760.200
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2201 SOBRE LA CERVEZA 6.296.940
22010 |SOBRE LACERVEZA 6.296.940
2203 SOBRE LABORES DEL TABACO 131.600.820
22030 |SOBRE LABORES DELTABACO 131.600.820
2204 SOBRE HIDROCARBUROS 394.802.450
22040 |SOBRE HIDROCARBUROS 394.802.450
2205 SOBRE DETERMINADOS MEDIO DE TRANSPORTE 70.870.000
22050 |SOBRE DETERMINADOS MEDIO DE TRANSPORTE 70.870.000
2206 SOBRE PRODUCTOS INTERMEDIOS 541.220
22060 |SOBRE PRODUCTOS INTERMEDIOS 541.220
2207 SOBRE LA ELECTRICIDAD 58.212.860
22070 |SOBRE LA ELECTRICIDAD 58.212.860
2208 ﬁ%BRF(!)EC\;\E‘I\{BBARSOI\gINORISTAS DETERMINADOS 81.370.000
22080 |SOBRE VENTAS MINORISTAS DETERMINADOS HIDOCARBUROS 81.370.000
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 200.441.949
30 TASAS 141.393.927
300 TASA FISCAL 105.150.000
3001 TASA FISCAL SOBRE EL JUEGO 105.150.000
30010 |TASA FISCAL SOBRE EL JUEGO 105.150.000
301 TASA DEL BOLETIN OFICIAL DE CASTILLAY LEON 1.667.600
3011 SUSCRIPCION 667.500
30110 |SUSCRIPCION 667.500
3012 VENTA DE EJEMPLARES 100
30120 |VENTA DE EJEMPLARES 100
3013 INSERCION DE ANUNCIOS 1.000.000
30130 |[INSERCION DE ANUNCIOS 1.000.000
302 TASAS ADMINISTR. EN MATERIA DE CONSTRUC.Y VIVIENDA 15.327.787
3021 DIRECCION E INSPECCION DE OBRAS 15.135.087
30210 |FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 36.045
30211 |HACIENDA 250.000
30212 |[FOMENTO 5.750.000
30213 |AGRICULTURAY GANADERIA 1.962.042
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30214 |MEDIO AMBIENTE 4.100.000
30215 |EDUCACION 1.957.000
30216 |SANIDAD 60.000
30218 |ECONOMIAY EMPLEO 20.000
30219 |CULTURAY TURISMO 1.000.000
3022 ACREDIT.LABORAT.ENSAYOS CONTROL CALIDAD EDIFICAC. 23.700

30221 POR EXPEDIENTE DE ACREDITACION 4.000
30222 |POR SEGUIMIENTO DE LA ACREDITACION 19.000
30223 |POR INSPECCIONES 200
30224 |POR RENOVACION DE LA ACREDITACION 500
3023  |ACTUACIONES EN VIVIENDA 169.000

30231 CALIFICACION DE VIVIENDAS DE PROTECCION OFICIAL 105.000
30232 |CALIFICACION VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LA COMUNIDAD 60.000
30233 |REHABILIT.VIVIENDAS DE P.0.0 VIVIENDAS PROTEGIDAS 4.000
303 TASAS ADMIN.EN MATERIA DE TRANSPORTES Y TELECOMUN. 1.561.950

3031 |TRANSPORTES POR CARRETERA 1.445.000

30311 |AUTORIZACIONES DE TRANSPORTE 720.000
30312 |[CONCESIONES DE TRANSPORTES REGULARES A VIAJEROS 200.000
30313 |CAPACITACION PROFESIONAL 86.000
30314 |INSCRIPCIONES Y CERTIFICACIONES REGISTRALES 60.000
30315 |TACOGRAFO DIGITAL 379.000
3032 | TELECOMUNICAC., RADIODIFUSION SONORA 65.150

30321 |ADJUDICAC.RENOVAC.O TRANSFERENCIA DE CONCESIONES 65.000
30322 |MODIFICACIONES TITULARIDAD EMPRESAS CONCESIONARIAS 150
3033  |TELECOMUNIC. TELEVISION DIGITAL TERRENAL 51.800

30331 |ADJUDIC.RENOVAC. O TRANSFERENCIA DE CONCESIONES 50.800
30332 |MODIFICACIONES TITULARIDAD EMPRESAS CONCESIONARIAS 1.000
304  |TASAS ADMIN. EN MATERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA 2.636.090

3041  |AGRICULTURA 796.090

30411 INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS 175.000
30412 |ACTIVIDADES AGRICOLAS 440.490
30413 |LABORATORIOS AGRARIOS 2.100
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30414 |APROVECHAMIENTO DE PASTOS, HIERBAS Y RASTROJERAS 178.500
3042 GANADERIA, SERVICIOS VETERINARIOS 1.840.000

30421 |DOCUMENTACION TRANSPORTE Y CIRCULACION ANIMALES 877.000
30422 |DOCUMENTACION DE EXPLOTACIONES GANADERAS 153.000
30424 |IDENTIFICACION DE GANADO BOVINO 510.000
30425 |OTROS SERVICIOS VETERINARIOS 300.000
305 TASAS ADMINISTR. EN MATERIA MEDIOAMBIENTAL 6.675.300

3051 INFORMACION MEDIOAMBIENTAL 3.000

30511 | SUMINISTRO DE INFORMACION 3.000
3052 PROTECCION AMBIENTAL 84.300

30521 |TRAMITACION DE EXPEDIENTES 14.000
30522 |[INSCRIPCIONES REGISTRALES 3.000
30523 |CERTIFICACIONES 12.000
30524 |[AUTORIZACION AMBIENTAL INTEGRADA 55.000
30525 |JACTIV.UTILIZAC.Y LIBER.ORGANISMOS MODIF.GENETICAM. 300
3053 ESPECIES PROTEGIDAS 4.500

30531 [INSCRIPCIONES REGISTRALES 2.000
30532 [AUTORIZACIONES PARA LA CRIA EN CAUTIVIDAD 2.500
3054 SERVICIOS FORESTALES 67.000

30541 |PLANOS, DESLINDES, DEMARCACIONES, ETC. 4.000
30543 |VALORACIONES, INVENTARIO E INFORMES 3.000
30544 |AUTORIZACIONES DE CULTIVOS AGRICOLAS EN MONTES 60.000
3055 VIAS PECUARIAS 36.500

30551 |CANON DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS 35.000
30552 |CANON POR APROVECHAMIENTO DE LA VIAPECUARIA 1.500
3056 CAZA 4.380.000

30560 |[CAZA 80.000
30561 |[LICENCIAS ANUALES 3.180.000
30562 |COTOS PRIVADOS DE CAZAYY COTOS FEDERATIVOS 1.100.000
30564 |PERMISOS ESPECIALES 10.000
3057 PESCA 2.100.000

30571 |LICENCIAS ANUALES 1.300.000
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30572 |PERMISOS 650.000
30573 |AUTORIZACIONES 150.000
306 TASAS ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE SANIDAD 2.376.100

3061 POR SERVICIOS SANITARIOS 675.000

30611 |ORDENACION SANITARIA 80.000
30612 |PREVENCION DELA SALUD 65.000
30613 |PROTECCION DE LA SALUD 460.000
30614 |CERTIFICACIONES 70.000
3062 TITULACIONES DE PROFESIONES SANITARIAS 600

30620 |CERTIF.RECONOCIMIENTO DE TITULACIONES SANITARIAS 600
3063 INSPEC. Y CONTROLES DE ANIMALES Y SUS PRODUCTOS 1.600.000

30630 |INSPEC.Y CONTROLES DE ANIMALES Y SUS PRODUCTOS 1.600.000
3064 INSPEC. Y CONTROL ANIMALES NO SACRIF. EN MATADEROS 59.500

30641 [ GANADO PORCINO SACRIFICADO EN DOMICILIOS PARTICULA 55.000
30642 |INSPECCION RESES DE LIDIA EN ESPECTACULOS TAURINOS 3.500
30643 |INSPECCION DE ANIMALES EN CACERIAS 1.000
3065 SERVICIOS FARMACEUTICOS 41.000

30651 |ORDENACION FARMACEUTICA 30.000
30652 |INSPECCION DE LA INDUSTRIA FARMACEUTICA 11.000
307 TASAS ADMINISTR. EN MATERIA DE EDUCACION Y CULTURA 662.400

3071 CULTURA 23.500

30711 |ARCHIVOS 8.000
30712 |BIBLIOTECAS 11.500
30713 |MUSEOS 500
30714 |PATRIMONIO HISTORICO 3.500
3072 EDUCACION. EXPEDICION DE TITULOS NO UNIVERSIT. 638.900

30721 |EXPEDICION DE TITULO DE BACHILLER 500.000
30722 |EXP. TITULO DE TECNICO DE FORMACION PROFESIONAL 40.000
30723 |EXPEDICION DE TITULO DE TECNICO SUPERIORDEF. P. 75.000
30724 |EXP. TITULO DE TECNICO ARTES PLASTICAS Y DISENO 1.000
30725 |EXP. TITULO TEC. SUPERIOR ARTES PLASTICAS Y DISEN 1.300
30726 |CERTIF.CICLO SUP.DEL PRIMER NIVEL DE IDIOMAS 15.500
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30727 |EXPEDICION TITULO PROFESIONAL DE MUSICA 6.000
30728 |EXPEDICION DE DUPLICADOS 100
308 TASAS ADMIN.EN MATERIA DE INDUSTRIA, ENERG.Y MINAS 4.181.000

3081 INDUSTRIAY ENERGIA 3.607.500

30811 INSCRIPCION Y CONTROL DE INDUSTRIAS, INSTALAC,ETC. 3.150.000
30812 |JAUTORIZACIONES 200.000
30813 |REVISIONES PERIODICAS 400
30814 |EXPROPIACION FORZOSA 65.000
30815 |PRUEBASY CERTIF. PROFES.Y DE CALIF.EMPRESARIAL 150.000
30816 |SUPERVISION DE ORGANISMOS DE CONTROL 40.000
30817 |CERTIFICACIONES ADMINISTRATIVAS 2.100
3082 MINAS 563.000

30821 |PERMISOS DE EXPLOTACION 250.000
30822 |AUTORIZACION APROVECHAMIENTO,CONCESIONES,PROYECT. 180.000
30823 |ELABORACION ESTUDIOS,INFORMES,COPIAS PLANOS,ETC. 80.000
30824 |TRAMITACION DE DEMASIAS, DESLINDES, RECTIF. ETC 10.000
30825 |EXPROPIACION FORZOSA 15.000
30826 |PRUEBASY CERTIFICACIONES PROFESIONALES 27.000
30827 |CERTIFICACIONES ADMINISTRATIVAS 1.000
3083 METROLOGIA 10.500

30831 |VERIFICACION PRIMITIVA DE APARATOS 1.500
30832 |CONTRASTACIONES METROLOGICAS 9.000
309 OTRAS TASAS ADMINISTRATIVAS 1.155.700

3091 PRUEBAS SELECTIVAS PERSONAL DE LA ADMINISTRACION 950.000

30911 |PERSONAL FUNCIONARIO 900.000
30912 |PERSONAL LABORAL 50.000
3092 ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES 11.500

30921 [INSCRIPCIONES 10.000
30922 |CERTIFICACIONES 1.500
3093 ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS 72.500

30931 |PRUEBAS DEPORTIVAS 7.500
30932 |ESPECTACULOS TAURINOS 65.000
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3094 JUEGO 119.700
30941 |AUTORIZACIONES 55.000
30942 |RENOVACIONESY MODIFICACIONES 60.000
30943 |EXPEDICION DE DOCUMENTOS PROFESIONALES 4700
3085 TURISMO 1.000
30951 |POR EXAMENES DE HABILITACION COMO GUIA DE TURISMO 1.000
3096 COMERCIO 1.000
30961 |LICENCIAS COMERC. GRANDES ESTABLECIMIENTOS 1.000
31 PRECIOS PUBLICOS 7.393.000
311 VISITAS AMUSEOS 50.000
3110 VISITAS A MUSEOS 50.000
31100 |VISITAS AMUSEOS 50.000
312 CENTROS DE CONTROL DE CALIDAD 270.000
3120 CENTROS DE CONTROL DE CALIDAD 270.000
31200 |CENTROS DE CONTROL DE CALIDAD 270.000
313 CENTROS DE ENSENANZA DE REGIMEN ESPECIAL 2.300.000
3130 CENTROS DE ENSENANZA DE REGIMEN ESPECIAL 2.300.000
31300 |CENTROS DE ENSENANZA DE REGIMEN ESPECIAL 2.300.000
314 PROPIEDAD INDUSTRIAL 3.000
3140 PROPIEDAD INDUSTRIAL 3.000
31400 |PROPIEDAD INDUSTRIAL 3.000
315 LABORATORIO REGIONAL DE COMBUSTIBLES 40.000
3150 LABORATORIO REGIONAL DE COMBUSTIBLES 40.000
31500 |LABORATORIO REGIONAL DE COMBUSTIBLES 40.000
316 PRODUCTOS CARTOGRAFICOS 2.000
3160 PRODUCTOS CARTOGRAFICOS 2.000
31600 |[PRODUCTOS CARTOGRAFICOS 2.000
319 OTROS 250.000
3190 OTROS 250.000
31900 |OTROS 250.000
31A CURSOS DE VERANO 100.000
31A0 CURSOS DE VERANO 100.000
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31A00 |CURSOS DE VERANO 100.000
31B CENTROS INFANTILES 820.000
31B0 CENTROS INFANTILES 820.000
31B00 |CENTROS INFANTILES 820.000
31C INSTALACIONES JUVENILES 3.558.000
31C0 INSTALACIONES JUVENILES 3.558.000
31C00 |[INSTALACIONES JUVENILES 3.558.000
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION SERVICIOS 9.430.489
320 CULTURAY TURISMO 4.556.489
3200 DE SERVICIOS CULTURALES 97.000
32000 |DE SERVICIOS CULTURALES 97.000
3201 DE SERVICIOS DEPORTIVOS 3.409.489
32010 |DE SERVICIOS DEPORTIVOS 3.409.489
3202 DE TIEMPO LIBRE 1.050.000
32020 |DETIEMPO LIBRE 1.050.000
323 AGRICULTURAY GANADERIA 1.600.000
3231 DE CAPACITACION AGRARIA 1.600.000
32310 |DE CAPACITACION AGRARIA 1.600.000
325 SANIDAD 218.000
3251 DE ASISTENCIA SANITARIA 218.000
32510 |DE ASISTENCIA SANITARIA 218.000
326 MEDIO AMBIENTE 370.000
3261 VIAS PECUARIAS-OCUPACIONES 50.000
32610 |VIAS PECUARIAS-OCUPACIONES 50.000
3262 REPERCUSION SEGURO ZONAS DE SEGURIDAD 320.000
32620 |REPERCUSION SEGURO ZONAS DE SEGURIDAD 320.000
327 EDUCACION 156.000
3276 AULA MENTOR 156.000
32760 |AULAMENTOR 156.000
328 ECONOMIAY EMPLEO 4.800
3282 OFICINA ESPANOLA DE PATENTES Y MARCAS 4.800
32820 |OFICINA ESPANOLA DE PATENTES Y MARCAS 4.800
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329 FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 2.525.200
3291 DE SERVICIOS JUVENILES 1.275.000
32910 |DE SERVICIOS JUVENILES 1.275.000
3292 DE GUARDERIAS 1.250.200
32920 |DE GUARDERIAS 1.250.200
a3 VENTA DE BIENES 3.548.536
330 VENTA DE PUBLICACIONES 201.986
3302 OTRAS PUBLICACIONES 200.000
33020 |[OTRAS PUBLICACIONES 200.000
3303 PUBLICACIONES DE LAS CORTES REGIONALES 1.986
33030 |PUBLICACIONES DE LAS CORTES REGIONALES 1.986
334 VENTA DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS 978.300
3340 VENTA DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS 978.300
33400 |VENTA DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS 978.300
335 VENTA DE MATERIAL DE DESECHO 235.500
3350 VENTA DE MATERIAL DE DESECHO 235.500
33500 |VENTA DE MATERIAL DE DESECHO 235.500
339 VENTA DE OTROS BIENES 2.132.750
3390 VENTA DE OTROS BIENES 2.132.750
33900 |VENTA DE OTROS BIENES 2.132.750
38 REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 14.801.651
380 DE EJERCICIOS CERRADOS 7.935.000
3801 DE SOBRANTES DE GASTOS A JUSTIFICAR 2.420.000
38010 |DE SOBRANTES DE GASTOS A JUSTIFICAR 2.420.000
3802 DE HABERES 450.000
38020 |DEHABERES 450.000
3803 DE SUBVENCIONES 1.995.000
38030 |DE SUBVENCIONES 1.995.000
3806 DELAP.AC. 2.020.000
38060 |DELAP.AC. 2.020.000
3809 OTROS REINTEGROS 1.050.000
38090 |OTROS REINTEGROS 1.050.000
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381 DEL EJERCICIO CORRIENTE 6.866.651
3811 DE SOBRANTES GASTOS A JUSTIFICAR 1.470.000
38110 |DE SOBRANTES GASTOS A JUSTIFICAR 1.470.000
3812 DE HABERES 820.000
38120 |DEHABERES 820.000
3813 DE SUBVENCIONES 515.500
38130 |DE SUBVENCIONES 515.500
3814 DE RECURSOS VINCULADOS 220.000
38140 |DE RECURSOS VINCULADOS 220.000
3816 DELAPALC. 60.000
38160 |DELAP.AC. 60.000
3819 OTROS REINTEGROS 3.781.151
38190 |OTROS REINTEGROS 3.781.151
39 OTROS INGRESOS 23.874.346
391 RECARGOS Y MULTAS 20.900.000
3911 RECARGO DE APREMIO 4.000.000
39110 |RECARGO DE APREMIO 4.000.000
3912 INTERESES DE DEMORA 1.200.000
39120 |INTERESES DE DEMORA 1.200.000
3913 MULTAS Y SANCIONES 15.700.000
39130 |[MULTASY SANCIONES 14.100.000
39132 |SANCIONES TRIBUTARIAS 1.600.000
399 INGRESOS DIVERSOS 2.974.348
3991 RECURSOS EVENTUALES 2.500.000
39910 |[RECURSOS EVENTUALES 2.500.000
3992 INDEMNIZACIONES 474.346
39920 |INDEMNIZACIONES 474.346
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.298.636.026
M DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 3.403.429.416
410 FONDO DE SUFICIENCIA 3.041.442.240
4100 FONDO DE SUFICIENCIA 3.041.442.240
41000 |[FONDO DE SUFICIENCIA 3.041.442.240
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412 PARA FINES ESPECIFICOS 8.327.176
4121 PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION TERRITORIAL 958.000
41211 PLAN DE INTEGRACION SOCIAL DE INMIGRANTES 958.000
4123 AGRICULTURA Y GANADERIA 1.500.000
41231 FOMENTO DE ASOCIACIONES DE PRODUCTORES 1.500.000
4125 SANIDAD 265.899
4125B | PLAN NACIONAL SOBRE SIDA 265.899
4127 EDUCACION 2.739.715
41270 |RUTAS LITERARIAS 20.392
41272 | PLAN DE INTEGRACION SOCIAL DE INMIGRANTES 2.023.000
41274 |INTERCAMBIOS, EDUC.AMB.Y ESC.VIAJERAS 153.955
41276 |CONVENIO FORMACION AL PROFESORADO 337.977
41278 |SUBVENCIONES AMPAS 82.071
41279 |[INTERNET EN LA ESCUELA 122.320
412A FAMILIA E IGUALDAD OPORTUNIDADES 2.863.562
412A0 |[PLAN NACIONAL SOBRE DROGAS 1.492.388
412AL | ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 1.151.174
412AN | CONVENIO PLAN DE EMANCIPACION JUVENIL 70.000
412AP |COOP.EN PROGRAMAS Y ACTUAC.DIRIGIDOS A MUJERES 150.000
418 LIQUIDACIONES 304.150.000
4180 LIQUIDACIONES 304.150.000
41801 |LIQUIDACIONES 304.150.000
419 OTRAS TRANSFERENCIAS 49.510.000
4195 SANIDAD 39.110.000
41952 |OTRAS TRANSFERENCIAS 39.110.000
4197 EDUCACION 10.400.000
41971 |OTRAS TRANSFERENCIAS EN MATERIA EDUCATIVA 10.400.000
42 DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL ESTADO 2.831.857
423 PARA FINES ESPECIFICOS 2.831.857
4230 CULTURA Y TURISMO 128.000
42301 |CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES 128.000
4231 PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION TERRITORIAL 2.633.144
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42311 |[INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2.633.144
4237 EDUCACION 70.713
42371 INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS 70.713
46 DE CORPORACIONES LOCALES 2.202.401
461 POR CONVENIOS 2.202.401
4615 SANIDAD 601.012
46150 |[SANIDAD 601.012
4617 EDUCACION 1.601.389
46170 |[CONSERVATORIOS DE MUSICA 1.601.389
49 DEL EXTERIOR 890.172.352
494 FEOGA-GARANTIA 890.172.352
4941 APORTACIONES P.A.C. 890.172.352
49410 |APORTACIONESP.A.C. 890.172.352
5 INGRESOS PATRIMONIALES 13.098.877
52 INTERESES DE DEPOSITOS 5.882.802
520 INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS 5.882.802
5200 INTERESES DE CUENTAS BANCARIAS 5.882.802
52000 |INTERESES CUENTAS BANCARIAS 5.882.802
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES 646.450
540 ALQUILERES Y PRODUCTOS DE INMUEBLES 646.450
5400 ALQUILERES Y PRODUCTOS DE INMUEBLES 646.450
54000 |[ALQUILERESY PRODUCTOS DE INMUEBLES 646.450
55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS 6.569.625

ESPEC.

550 DE CONCESIONES ADMINISTRATIVAS 2.715.625
5501 DE ESTACIONESDE L.T.V. 2.425.000
55010 |DEESTACIONESDELT.V. 2.425.000
5509 DE OTRAS CONCESIONES 290.625
55090 |DE OTRAS CONCESIONES 290.625
551 DE APROVECHAMIENTOS ESPECIALES 3.835.000
5511 APROVECHAMIENTOS AGRICOLAS Y FORESTALES 3.600.000
55110 |APROVECHAMIENTOS AGRICOLAS Y FORESTALES 3.600.000
5512 APROVECHAMIENTOS EN RESERVAS NACIONALES DE CAZA 200.000
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55120 |APROVECHAMIENTOS EN RESERVAS NACIONALES DE CAZA 200.000
5513 COTOS SOCIALES DE CAZA 35.000
55130 [COTOS SOCIALES DE CAZA 35.000
559 OTRAS CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS 19.000
5580 OTRAS CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS 19.000
55800 |OTRAS CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS 19.000
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 8.427.270.272
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 121.419.154
60 DE TERRENOS 71.207.872
600 VENTA DE SOLARES 69.317.872
6000 VENTA DE SOLARES 69.317.872
60000 |VENTA DE SOLARES 69.317.872
601 VENTA DE FINCAS RUSTICAS 1.890.000
6010 VENTA DE FINCAS RUSTICAS 1.890.000
60100 |VENTA DE FINCAS RUSTICAS 1.880.000
61 DE LAS DEMAS INVERSIONES REALES 45.237.000
612 VENTA DE EDIFICACIONES 45.237.000
6120 VENTA DE EDIFICACIONES 45.237.000
61200 |VENTA DE EDIFICACIONES 45.237.000
68 REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 4.974.282
680 DE EJERCICIOS CERRADOS 4.320.000
6803 DE SUBVENCIONES 3.000.000
68030 |DE SUBVENCIONES 3.000.000
6804 DE RECURSOS VINCULADOS 275.000
68040 |DE RECURSOS VINCULADOS 275.000
6805 DEL FONDO DE COOPERACION LOCAL 350.000
68050 |DEL FONDO DE COOPERACION LOCAL 350.000
6809 OTROS REINTEGROS 695.000
68090 |[OTROS REINTEGROS 695.000
681 DE EJERCICIO CORRIENTE 654.282
6811 DE SOBRANTES DE GASTOS A JUSTIFICAR 210.000
68110 |DE SOBRANTES DE GASTOS A JUSTIFICAR 210.000
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Estado de Ingresos EUROS

COD. DESCRIPCION CaPiTULO ArTicuLo CONCEPTO | SUBCONCEPTO PARTIDA
6813 DE SUBVENCIONES 208.000
68130 |DE SUBVENCIONES 208.000
6814 DE RECURSOS VINCULADOS 180.000
68140 |DE RECURSOS VINCULADOS 180.000
6819 OTROS REINTEGROS 56.282
68190 [OTROS REINTEGROS 56.282
7 TRANSFERENCIAS CAPITAL 381.076.454
7 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 169.917.461
712 PARA FINES ESPECIFICOS 84.656.783
7120 CULTURAY TURISMO 70.024
71200 |CATALOGO PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO 62.424
71201 |CENSO PATRIMONIO DOCUMENTAL 7.600
7123 AGRICULTURA Y GANADERIA 35.473.409
71231 |PLANESTADISTICO DELM.AP.A. 385.000
71232 |MEJORA CALIDAD LECHE EXPLOTACIONES GANADERAS 375.000
71234 |CESE ANTICIPADO ACTIVIDAD AGRARIA 3.750.000
71235 |[MEJORA DE LA SANIDAD AGRARIA 6.200.000
71236 |MAQUINARIA'Y MEDIOS DE PRODUCCION 720.000
71238 |ASOCIACION DE DEFENSA SANITARIA 780.000
71239 |AYUDAS CARNE VACUNO 400.000
7123A |MEJORA DEL SECTOR APICOLA 450.000
7123C |MEDIDAS HORIZONTALES AGROAMBIENTALES 5.409.109
7123D |REESTRUCTURACION SECTOR LACTEO 159.000
7123E |FOMENTO ASOCIACIONISMO 1.600.000
7123F | ASOCIACION CRIADORES GANADO 32.400
7123H |LUCHA CONTRA PLAGAS 102.400
71231 REPOSICION ANIMALES RAZAS AUTOCTONAS 15.000
7123J |CONTROL DE CENSOS GANADEROS 1.600.000
7123K |DESARROLLO RURAL 3.752.503
7123M |LINEA ESPECIFICAAPOYOA.T.P. 6.761.386
71230 |[FOMENTO AGRUPACIONES FITOSANITARIAS (ATRIAS) 43.500
7123W | PREVENCION DE PLAGAS 100.000
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Estado de Ingresos EUROS
COD. DESCRIPCION CariTuLO ARrTticuLO CONCEPTO | SUBCONCEPTO PARTIDA

7123X |DESARROLLO RURAL LEADER PLUS 2.188.111
7123Z |ABANDONO PRODUCCION LACTEA 650.000
7124  |FOMENTO 16.012.092

71241 |CONVENIO VIVIENDA 386.000
71242 |ACTUACIONES DE VIVIENDA 15.074.312
71243 |CIUDADES DIGITALES 551.780
7125 SANIDAD 185.361

71251 |PLAN DE INTEGRACION SOCIAL DE INMIGRANTES 39.900
71255 |PROGRAMAS DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD 145.461
7126 MEDIO AMBIENTE 12.586.821

71262 |MAPAFORESTACION ZONAS RURALES 5.400.000
71265 |MMA SELVICULTURA 4.154.465
71266 |ESTEPAS CEREALISTAS 74.508
71267 |PREVENCION DE INCENDIOS 713.350
71268 |EROSION GENETICA DE LAALFALFA 180.304
7126B | MMA BIODIVERSIDAD 593.422
7126C |MMA APROVECHAM. DE LA BIOMASA FORESTAL RESIDUAL 1.470.772
7128 ECONOMIA Y EMPLEO 15.521.628

71281 |FOMENTO EMPLEO,ESC.TALLER,CASAS OFIC Y TALL.EMPL. 13.004.170
71282 |MINER SEGURIDAD MINERA 450.000
71283 | CONVENIO MODERNIZACION COMERCIO 480.786
7128C |INTEGRACION DESEMPLEADOS EN ECONOMIA SOCIAL 927.701
7128D |AYUDAS PREVIAS JUBILACION ORDINARIA 658.971
712A AGRICULTURA Y GANADERIA 4.438.899

712A4 |MEDIDAS DE DIVERSIFICACION 175.000
712A9 |MODERNIZACION FLOTA TRACTORES AGRICOLAS 750.000
712AB |CERTAMENES GANADEROS 212.299
712AC |REGISTRO DE VARIEDADES VEGETALES 9.100
712AD |OTROS PLANES GANADEROS 200.000
712AE | AUMENTO VALOR ANADIDO PRODUCTOS AGRIC. Y FOREST. 1.500.000
712AF |PROGRAMA NACIONAL DE RESISTENCIA AEETs EN OVINO 120.000
712AG |RECONVERSION DE FRUTALES 97.500
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cop. DESCRIPCION CapituLo ArticuLo | Concerto |Susconcerro|  Pammpa
712AH |ASESORAMIENTO A EXPLOTACIONES 1.375.000
712B | FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 368.549
712B5 |PLAN DE PROMOCION JUVENIL 50.000
712B7 |ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 318.549
713 FONDO COMPENSACION INTERTERRITORIAL 81.881.190
7130  |FONDO COMPENSACION INTERTERRITORIAL 81.881.190
71300 |FONDO COMPENSACION INTERTERRITORIAL 81.881.190
714 |CONVENIOS DE INFRAESTRUCTURAS 3.379.488
7140  |CONVENIOS DE INFRAESTRUCTURAS 3.379.488
71400 |CONVENIOS DE INFRAESTRUCTURAS 3.379.488
72 DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL ESTADO 51.333.014
723 |PARAFINES ESPECIFICOS 50.633.014
7230 |CULTURAY TURISMO 10.934.624
72300 |INSTITUTO PARA LA REESTRUCTURACION MINERIA CARBON 10.934.624
7234  |FOMENTO 37.002.291
72341 |INSTITUTO PARA REESTRUCTURACION MINERIA CARBON 37.002.291
7236 |MEDIO AMBIENTE 2.696.009
72361 |INSTITUTO PARA REESTRUCTURACION MINERIA CARBON 2.196.635
72364 |PARQUES NACIONALES 499.464
724  |CONVENIOS 700.000
7246  |MEDIO AMBIENTE 700.000
72461 |C.H.D.CANON DE VERTIDOS 700.000
76 DE CORPORACIONES LOCALES 6.708.423
762  |CONVENIOS 6.708.423
7624  |FOMENTO 6.708.423
76241 |INFRAESTRUCTURAS 6.708.423
red DE EMPRESAS PRIVADAS 343.173
7 PARA FINES ESPECIFICOS 343.173
7710 |CULTURAY TURISMO 343.173
77101 |CONV.COLABORAC.PARA REST BIENES INTERES CULTURAL 343173
79 DEL EXTERIOR 152.774.383
791 FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL 33.676.019
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Estado de Ingresos

COD. DESCRIPCION

CarituLo

ArTicuLo

7911 |P.O.L. DECASTILLAY LEON

79110 |P.O.L. DECASTILLAY LEON

7914  |PROGRAMA OPERATIVO FEDER 2007-2013
79140 |PROGRAMA OPERATIVO FEDER 2007-2013
792 FONDO SOCIAL EUROPEO

7921 P.O.L.DE CASTILLAY LEON

79210 |P.O.LDE CASTILLAY LEON

7924  |PROGRAMA OPERATIVO FSE 2007-2013
79240 |PROGRAMA OPERATIVO FSE 2007-2013
793 FEOGA-ORIENTACION

7931 |P.O.IL. DECASTILLAY LEON

79310 |P.O.1. DECASTILLAY LEON

7932  |P.O. HORIZONTAL

79320 |P.O. HORIZONTAL

795 INICIATIVAS COMUNITARIAS

7951 INTERREG Il A

79510 |INTERREG 1A

7952 |EQUAL

79520 |EQUAL

7959  |LEADER

79590 |LEADER PLUS EVALUACION

796 FONDO DE COHESION

7961 |RESIDUOS

79610 |RESIDUOS

798 CONVENIOS Y PROGRAMAS

7983  |LIFE INSTRUMENTO FINANCIERO MEDIO AMBIENTE
79838 | CONSERVACION MADREPERLA

79839 |DURATON

79D FEAGA

79D1 |FEAGA

79D10 |FEAGA

79E FEADER

22791
EuRoOS
CONCEPTO SUBCONCEPTO PARTIDA
4.947.419
4.947 419
28.728.600
28.728.600
5.947.310
771.480
771.480
5.175.830
5.175.830
6.675.419
2.394.777
2.384.777
4.280.642
4.280.642
5.845.068
2.707.897
2.707.897
3.046.421
3.046.421
90.750
90.750
55.213
55.213
55.213
427.689
427.689
42741
384.948
975.000
975.000
975.000
98.172.665
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COD. DESCRIPCION CapituLo ARrTiCULO CONCEPTO | SUBCONCEPTO PARTIDA
79E1 FEADER 99.172.665
79E10 |FEADER 99.172.665
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 502.495.608
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.929.765.880
8 ACTIVOS FINANCIEROS 5.649.016
82 REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS AL SECTOR PUBL. 4.110.944
821 ALARGO PLAZO 4.110.944
8211 DE VIVIENDA RURAL 4.110.944
82110 |DE VIVIENDA RURAL 4.110.944
83 REINTEGROS DE PRESTAMOS CONC.FUERA SECTOR PUBLICO 1.538.072
830 ACORTOPLAZO 1.155.000
8301 DE ANTICIPOS AL PERSONAL 1.155.000
83010 |DE ANTICIPOS AL PERSONAL 1.155.000
831 ALARGO PLAZO 383.072
8311 DE ANTICIPOS AL PERSONAL 383.072
83110 |DE ANTICIPOS AL PERSONAL 383.072
9 PASIVOS FINANCIEROS 151.693.434
90 EMISION DE DEUDA 143.693.362
901 ALARGO PLAZO 143.693.362
9010 ALARGO PLAZO 143.693.362
90100 |ALARGO PLAZO 143.693.362
94 DEPOSITOS Y GARANTIAS RECIBIDAS 8.000.072
941 GARANTIAS 8.000.072
9410 FIANZAS DE ALQUILERES Y SUMINISTROS 8.000.072
94100 |FIANZAS DE ALQUILERES Y SUMINISTROS 8.000.072
TOTAL OPERACIONES FINACIERAS 157.342.450
TOTAL GENERAL 9.087.108.330
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2

BENEFICIOS FISCALES
CONCEPTO Bzgg';'fégs
IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FiSICAS 500.140.364
IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO 36.682.000
IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES 270.619.000
TOTAL IMPUESTOS DIRECTOS 807.441.364
IMPUESTO TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y A. J. D. 140.330.000
IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO 783.847.839
IMPUESTOS ESPECIALES DE FABRICACION 81.966.019
IMPUESTO SOBRE LA ELECTRICIDAD 3.926.085
IMPUESTO SOBRE DETERMINADOS MEDIOS DE TRANSPORTE 30.226.055
IMPUESTO SOBRE VENTAS MINORISTAS HIDROCARBUROS 7.094.898
TOTAL IMPUESTOS INDIRECTOS 1.047.390.896
TRIBUTOS PROPIOS 5.362.000
TOTAL BENEFICIOS FISCALES 1.860.194.260
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