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COMISION DE PRESIDENCIA
PRESIDENTE: Dofia M.2 Valentina Calleja Gonzalez

Sesion celebrada el dia 2 de junio 1998, en Fuensaldafa

ORDEN DEL DIA:

1. Comparecenciadel Excmo. Sr. Consgjero de Presidenciay Administracion Territorial, asolicitud
del Grupo Parlamentario Socialista, para informar ala Comision sobre:

- Dimision del Gerente de la Agencia de Desarrollo Econdémico de Burgos, asi como el proceso

de criterios de seleccion y las personas solicitantes de la precitada plaza en la Agencia de
Desarrollo en Burgos.

2. Comparecenciadel Excmo. Sr. Consgjero de Presidenciay Administracion Territorial, asolicitud
del Grupo Parlamentario Socialista, para informar ala Comision sobre:

- Actuaciones, planesy memorias de la Inspeccion Genera de Servicios de la Junta de Castilla
y Lebn durante los afios 1995 y 1996.

3. Proposicion No de Ley, P.N.L. 932-I, presentada por |os Procuradores D.2 Inmaculada L arrauri
Rueda, D. Jaime Gonzélez Gonzélez, D. Antonio Almarza Gonzélez, D. Angel Solares Adan 'y
D. José Alonso Rodriguez, relativa a permanencia del Grupo de Seguridad n® 6 y construccion
de un nuevo cuartel en La Virgen del Camino, publicada en € Boletin Oficia de las Cortes de
Cadtillay Ledn, N.° 218, de 2 de mayo de 1998.




Seiniciala sesion alas diecisiete horas diez minutos.

La Presidenta, Sra. Calleja Gonzélez, abre la sesion y
comunica las sustituciones que se han producido.

Primer punto del Orden del Dia.

La Secretaria, Sra. Fernandez Marassa, da lectura al
primer punto del Orden del Dia.

Intervencién del Sr. Lépez Andueza, Consgjero de
Presidencia y Administracién Territorial, para in-
formar ala Comision.

La Presidenta, Sra. Calleja Gonzélez, abre un turno de
preguntas u observaciones por parte de los Portavo-
ces de los Grupos Parlamentarios.

En turno de Portavoces, interviene el Procurador Sr.
Benito Mufioz (Grupo Socialista).

En turno de Portavoces, interviene Procurador Sr. Abad
Raposo (Grupo Popular).

Contestacion del Sr. Lopez Andueza, Consegjero de
Presidenciay Administracion Territorial

En turno de réplica, interviene el Procurador Sr. Benito
Mufioz (Grupo Socialista).

En turno de réplica, interviene Procurador Sr. Abad
Raposo (Grupo Popular).

En turno de ddplica, interviene el Sr. Lépez Andueza,
Consgjero de Presidenciay Administracion Territo-
rial.

La Presidenta, Sra. Calleja Gonzélez, abre un turno de
preguntas u observaciones para los Procuradores
que no han intervenido en el debate.

En turno de preguntas, interviene el Procurador Sr.
Mesbn Salvador (Grupo Socialista).

Contestacion del Sr. Lopez Andueza, Consgjero de
Presidenciay Administracién Territorial.

En turno deréplica, interviene el Procurador Sr. Mesén
Salvador (Grupo Socialista).

En turno de ddplica, interviene el Sr. Lépez Andueza,
Consgjero de Presidenciay Administracién Territo-
rial.

Segundo punto del Orden del Dia.

La Secretaria, Sra. Fernandez Marassa, da lectura al
segundo punto del Orden del Dia.

Intervencién del Sr. Lépez Andueza, Consgjero de
Presidencia y Administracién Territorial, para in-
formar ala Comision.

La Presidenta, Sra. Callgja Gonzédlez, suspende la se-
sion.

Se suspende la sesién alas dieciocho horas cinco minu-
tos, reanudandose a las dieciocho horas veinticinco
minutos.
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La Presidenta Sra. Callegja Gonzélez, reanuda la sesién
y abre un turno de preguntas u observaciones por
parte de los Portavoces de los Grupos Parlamenta-
rios.

En turno de Portavoces, interviene el Procurador Sr.
Benito Mufioz (Grupo Socialista).

En turno de Portavoces, interviene el Procurador Sr.
Nieto Noya (Grupo Popular).

Contestacion del Sr. Lopez Andueza, Consgjero de
Presidenciay Administracion Territorial

En turno de réplica, interviene el Procurador Sr. Benito
Mufioz (Grupo Socialista).

En turno de réplica, interviene el Procurador Sr. Nieto
Noya (Grupo Popular).

En turno de ddplica, interviene el Sr. Lépez Andueza,
Consgjero de Presidenciay Administracion Territo-
rial.

La Presidenta, Sra. Calleja Gonzélez, abre un turno de
preguntas u observaciones para los Procuradores
que no han intervenido en el debate.

En turno de preguntas, interviene el Procurador Sr.
Mesbn Salvador (Grupo Socialista).

Contestacion del Sr. Lopez Andueza, Consegjero de
Presidenciay Administracion Territorial.

En turno deréplica, interviene el Procurador Sr. Mesén
Salvador (Grupo Socialista).

En turno de ddplica, interviene el Sr. Lépez Andueza,
Consgjero de Presidenciay Administracién Territo-
rial.

Tercer punto del Orden del Dia. PNL 932-1

La Secretaria, Sra. Fernandez Marassa, da lectura al
tercer punto del Orden del Dia.

Intervencién del Procurador Sr. Almarza Gonzélez
(Grupo Socialista) parala presentacion de la Propo-
sicion No de Ley.

Intervencion de la Procuradora Sra. Cordero Monroy
(Grupo Popular) para la defensa de la Enmienda
presentada por su Grupo.

En turno en contra o, en su caso, de fijacién de posicio-
nes respecto de la Enmienda, interviene el Procura-
dor Sr. Almarza Gonzélez (Grupo Socialista).

LaPresidenta, Sra. Callegja Gonzédlez, somete avotacién
la Proposicién No de Ley. Es aprobada por asenti-
miento.

Intervencion de la Procuradora Sra. Cordero Monroy
(Grupo Popular). Es contestada por la Presidenta.

LaPresidenta, Sra. Calleja Gonzédlez, levanta la sesion.

Se levanta la sesién a las diecinueve horas cuarenta
minutos.
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(Seinicia la sesion a las diecisiete horas diez minu-
tos.)

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Buenastardes. Seabrelasesion. ¢Alguno
de los Grupos Parlamentarios tiene que sefidlar alguna
sustitucion?

EL SENOR NIETO NOYA: Si, sefiora Presidenta.
Acaban de decirme que, en € Grupo Popular, € sefior
Fernandez Calvo vaa sustituir adon José Luis Santama-
ria

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Por el Grupo...

EL SENOR BENITO MURNOZ: Si, sefiora Presiden-
ta. Don Jestis Md aga sustituye a don Cipriano Gonzadlez
y don Daniel Meson a don Angel Garcia Cantalgjo.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias, Sefioria. Primer punto
del Orden del Dia. Por lasefiora Secretariase daralectura
al primer punto del Orden del Dia.

LA SENORA SECRETARIA (SENORA FERNAN-
DEZ MARASSA): Primer punto del Orden del Dia
" Comparecencia del Excelentismo sefior Consgero
de Presidencia y Administracion Territorial, a solici-
tud del Grupo Parlamentario Socialista, para infor-
mar ala Comision sobre: dimisién del Gerente de la
Agenciade Desarrollo Econémico de Bur gos, asi como
el proceso de criterios de sdleccion y las personas
solicitantes de la precitada plaza en la Agencia de
Desarrollo en Burgos'.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias. Tiene la palabra el Ex-
celentisimo sefior Consgjero de Presidenciay Adminis-
tracion Territorial.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Gracias, sefiora Presidenta. Sefiorias. Mi
comparecenciaante esta Comision de Presidenciarespon-
de ala peticién del Grupo Parlamentario Socialista, con
el objeto de explicar los motivos del cambio producido
en la Gerencia de la Agencia de Desarrollo en Burgos,
cuando se produce el cese voluntario de don Jesis Alonso
de Santocildes San Juan, Gerente Provincial de Burgos
hasta esa fecha.

Don Jests Alonso Santocildes seincorporaalaAgen-
cia de Desarrollo Econémico de Castilla y Ledn en
Burgos el catorce de octubre de mil novecientos noventa
y seis, a través de un contrato de interinidad, en virtud
del Articulo 4 del Real Decreto 2546/1994, de veintinue-
ve de diciembre, y de la Disposicion Transitoria Quinta
de la Ley 4/1995, de veintiocho de diciembre, de los

Presupuestos Generales de la Comunidad para mil nove-
cientos noventa y seis, ocupando un puesto de trabao
reservado al anterior Gerente Provincial, don Emilio
Izquierdo Jiménez, por gercicio de cargo publico, a ser
éste nombrado Director Genera de Industria de la Co-
munidad Foral de Navarra.

Pasaba asi de una situacion administrativa de servicio
activo auna situacion de servicios especiales, cesando en
su puesto de trabajo como técnico en € Servicio Territo-
rial de Industria, Comercio y Turismo de Burgos, con lo
gue, a partir de ese momento... que estaba sujeto a las
normas propias de la Agencia de Desarrollo.

El veinticuatro de noviembre de mil novecientos
noventay siete, el sefior Alonso de Santocildes presenta
unasolicitud de extincion del contrato de trabajo suscrito
—como dije antes- en octubre de mil novecientos noventa
y seis, dando por finalizadalarelacion laboral establecida
en el mismo.

Los motivos detal solicitud no pueden ser calificados
como de caracter personal, a responder al cumplimiento
de los compromisos asumidos por € solicitante. De ello
no deja ninguna duda €l tenor del escrito presentado por
el Gerente Provincial en Burgos, que, de forma clara,
solicitaba la extincion contractual, una vez finalizada y
consolidada laimplantacion de la Gerencia Provincial de
Burgos, tanto en el aspecto de estructuracion y organiza-
tivo, como de las actividades de gestién, asesoramiento
y divulgacion.

Textualmente, se solicita la extincién del contrato -y
leo de forma textual— "cumplidos sobradamente los ob-
jetivos propuestos de la convocatoria de ayudas de mil
novecientos noventa y siete, aprobada por Acuerdo de
cinco de marzo del mismo afio, del Consejo Rector, que
han supuesto lagestion del 20% del total delas solicitudes
presentadas en la Region y €l 33% de las inversiones to-
tales previstas, y puestos a dia con unos meses de
antelacion sobre € calendario previsto los expedientes
transferidos por la Consgjeria de Industria, Comercio y
Turismo, para su resolucion y pago".

Atendiendo, por tanto, a esta peticion de cese volun-
tario, e mismo se produce con efectos de treinta de
noviembre de mil novecientos noventay siete, volviendo
el funcionario a que nos estamos refiriendo a ocupar €
puesto de trabajo que tenia reservado en e Servicio
Territoria de la Junta de Castillay Ledn en Burgos.

Paralelamente, considerando la hecesidad de garanti-
zar e correcto funcionamiento de los servicios prestados
por la Agencia de Desarrollo, se acordd, mediante reso-
lucién de veintiocho de noviembre, laacumulacion delas
funciones del Gerente Provincial de Burgos en don José
Antonio Martin Polanco, Gerente Provincial de... de
Valladalid.
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Posteriormente, con fecha diez de marzo de mil
novecientos noventa y ocho, se amplia la plantilla de la
Agencia de Desarrollo Econdmico de Castilla y Ledn
mediante la creacion del denominado Adjunto a Gerente
Provincial, y acubrir mediante contrato de altadireccion,
conforme al procedimiento previsto en € Articulo 15.2
del Reglamento General de la Agencia de Desarrollo
Econdémico de Castillay Ledn, aprobado mediante De-
creto 49/95, de dieciséis de marzo. Esta vacante se cubre
con fechados de abril de mil novecientos noventay ocho,
mediante la contratacion para €l desempefio del puesto
Adjunto a Gerente Provincial de Burgos de don Juan
José Silleras Alonso de Celada, quien, antes de su
incorporacion, venia prestando sus servicios en calidad
de Gerente de Gestion Urbanisticade Burgos, actualmen-
te fusionada —-como saben- en Gesturcal, con una anti-
guedad en € citado puesto que se remonta a quince de
marzo de mil novecientos ochentay seis.

Creo que con lo relatado anteriormente queda clara-
mente explicado el cambio producido a principios de
diciembre del afio pasado, debiendo apuntar Unicamente
qgue en e momento actual la Gerencia Provincia de
Burgos viene funcionando con total normalidad. Muchas
gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias, sefior Consgjero. Si
desean, paramos durante un rato ¢o continuamos? ¢Pre-
fieren continuar? Pues se reanuda la sesion.

Paralaformulacion de preguntas u observaciones, se
procede a la apertura de un turno de los Portavoces de
los distintos Grupos Parlamentarios. Por el Grupo Par-
lamentario Socialista, tiene la palabra el Procurador don
Fernando Benito.

EL SENOR BENITO MUNOZ: Gracias, sefiora Pre-
sidenta. Si, vemos hoy la comparecencia solicitada por
este Grupo en & mes de diciembre, sobre el cese -y no
ladimision- del Gerente de la Agencia de Desarrollo en
Burgos.

Yo, sinceramente, quiero decirle, sefior Consgjero,
gue seguramente es usted el Unico, en todala Comunidad
Auténomay en todo Burgos, que se cree lo que acaba de
decir. Porque nadie, ni laopinién publicani nadie, aestas
aturas defiende que fue una dimision; ni siquiera €, ni
siquierael propio Gerente de la Agencia de Desarrollo...
Ex Gerente de la Agencia de Desarrollo en Burgos,
compariero de oficina de este Procurador que le habla.

Y traemos este tema, no porque sea un tema puntual
y precise mayores abundamientos de lo que ya ha habido
en estas Cortes, Sino porque es un gemplo de como se
actlla. 'Y traemos a sefior Consgero de Presidencia
porquelo que queremos ver esla pauta de comportamien-
to en € tema —¢cdmo no?- de la Funcién Publicay de
su... y de su desarrollo.

Nosotros dijimos, cuando se nombré a sefior Jeslis
Alonso Santocildes como Gerente de la Agencia de
Desarrollo —que conviene recordar que venia de ser
Gerente del Partido Popular en Burgos- que €l hombra-
miento era un nombramiento politico, y que como tal
habia que tomar este nombramiento a cargo de la Geren-
ciaen Burgos.

Y olo Gnico que tengo que decir esque, aestasalturas,
lo que nosotros decimos claramente es que & nombra-
miento fue paliticoy e cesefue politico. El nombramien-
to fue politico porque, desde luego, la experiencia ante-
rior del sefior Jesiis Alonso Santocildes eracomo Gerente
del Partido Popular -lo cual es claramente conocido—, y
define, en cualquier caso, sus valores profesionales en
ese momento. Y € cese obedece, sencillay [lanamente,
a dos cuestiones de sobra conocidas en la ciudad de
Burgos: en primer lugar, alaimposicion... -y estdenlos
medios de comunicacién, y tengo los recortes- a la
imposicién que le quiso hacer la Junta de Castillay Ledn
de unatécnica—tal y como dicen exactamente los diarios
de Burgos y demés medios de comunicacion de la ciu-
dad-, y, por lo tanto, a su negativa en ese momento; y
segundo, al gjuste de cuentas entre lasluchasinternas del
Partido Popular en la ciudad de Burgos, luchas internas
entre dos sectores que se gjustan cuentas en la Adminis-
tracion.

Y, por lo tanto, esta claro para nosotros que tanto €
nombramiento —es un hecho evidente que pasade Gerente
ddl PP aGerente dela Agencia- es palitico; y el cese—por
la misma situacion-, pasa de Director de la Agencia de
Desarrollo en Burgos a su puesto funcionarial por moti-
vos de luchas internas.

En segundo lugar, yo le quiero decir que es usted el
unico que se cree esta historia, porque en los Ultimos tres
meses en Burgos ha habido més ceses que en toda la
Legidatura. Le recuerdo que este cese tiene bastante que
ver con el tema de adjudicacion de las doscientas sesenta
viviendas en Burgos -y, por lo tanto, la caida del Dele-
gado Territorial, €l Gerente de la Agencia, €l Secretario
Técnico de Fomento y € Jefe de Servicio de Cultura-, es
aprovechar las gestiones... -que ya ha calificado €
Consgjero de Fomento y Vicepresidente de la Junta, y
que luego posteriormente le recordaré-, es cdlificar las
gestiones y aprovechar esas gestiones —en este momento
malas, desde luego, discutidas- para gjustarse cuentas en
las luchas internas del Partido Popular.

Al Gerente de la Agencia se le quiso imponer -como
digo-unatécnica-esconocidoy difundido por losmedios
de comunicacion-, y cesado por negarse a acceder a esta
incorporacion de la técnica.

Simplemente quiero decirle que hay una cierta reha-
bilitacion del sefior Ex Gerente de la Agencia, porque en
unas recientes oposiciones de la Agencia de Desarrollo
Ganadero la técnica en cuestion ha sido suspendida, 1o
cual le honra por lo menos en su negativa a que se
incorporara.



COMISIONES - N° 369

Cortes de Cadtillay Ledn 10529

Paralelamente, € Delegado Territoria de Burgos
toma posicion en esta batalla y, a fina, se ha comido
absolutamente todo € marron de la adjudicacién de
viviendas en Burgos, calificada por el sefior Vicepresi-
dente de la Junta como un proceso lleno y plagado de
errores, equivocaciones, deslealtades, ocultacion de da-
tosy obstruccionismo. Y, paralelamente, el sefior Meri-
no, después de este... de cesar a Delegado Territorial,
en estas Cortes, haciendo gala de toda su idea de lo que
es latransparenciay la claridad en la gestion, ha negado
en la Mesa... el Partido Popular ha negado en la Mesa
de estas Cortes la Comisién No Permanente que hemos
presentado; y casi seguro que me atrevo a decir que €l
Grupo que le sostiene, € Partido Popular, va a negar la
Comision de Investigacion de la adjudicacion de vivien-
das que tenemos solicitada, y que se vera proximamente.

Yo, no obstante, hasta ahi es una historia conocida
—parece ser que €l Unico que no la conoce es usted-, pero
yo si quiero aportar alguna cuestion suplementaria, y que
quiza da justificacién a que se mantenga esta compare-
cenciade hoy. En € anterior Pleno preguntamos por esto
mismo -y he pedido la transcripcién—, y yo quisiera que
me aclarara una idea del Consgjero de... Consgjero de
Industria, segin la cual dice que "pusimos a Gerente
para que se dedicase a trabgjar en la Agencia de Desa
rrollo; y, mire usted, este sefior cesd voluntariamente
porque se dedicaba ano hacer lo que tenia que hacer, que
era trabgjar en esa oficina'. Yo quisiera que, si usted
tiene idea de a qué se dedicaba €l sefior Ex Gerentede la
Agencia, nos dijera... nos aclarara esta cuestion.

Tampoco es justificable que se pase seis meses la
Agencia en Burgos —que es una de las zonas de mayor
desarrollo industrial- sin Gerente por luchas internas.

En consecuencia de todaestabataladela... digamos,
la pelicula con dos guiones, consistente, por un lado, en
las viviendas y en la adjudicacion de viviendas, y, por
otro lado, € gjuste de cuentasy, por lo tanto, el cese del
Gerente, e cese del Delegado, € cese del Secretario
Técnico y € cese del Jefe de Servicio de Educacion y
Cultura, lo tinico que tenemos que decirle de esta pelicula
es que los que... los perjudicados son todos los ciudada-
nos de Burgos. No es absolutamente justificable, en
absoluto, la posicion que ha hecho la Junta en Burgos
respecto, por unlado, considerar laAdministracion como
un campo de batalla entre las luchas internas del Partido
Popular; y, en segundo lugar, en despreciar laimportan-
cia que tienen la ciudad y la provincia de Burgos dentro
del desarrollo industria de la Regién, y posponer €
puesto, quiza, mas importante de mativacion industrial a
los empresarios durante seis meses, simplemente por
unos gjustes de cuenta, como he venido diciendo.

Sencillamente, nosotros vemos que esto va en detri-
mento de la Administracion; es una pauta de comporta-
miento que denunciamos. Y, sencillamente, queremos
recordar y queremos decir clara 'y publicamente que la

Administracion no es una finca particular del Partido
Popular para hacer estos ensayos de batallas paliticas.
Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Por e Grupo Parla-
mentario Popular, tiene la palabra don Porfirio Abad.

EL SENOR ABAD RAPOSO: Gracias, sefiora Pre-
sidenta. Pues mire usted, sefior Consgjero, nosotros si
nos lo creemos lo que usted ha dicho; nos lo creemos
porque esta perfectamente documentado.

Y, haciendo un poco resumen de lo que usted ha
dicho, pues bueno, efectivamente, hay una dimisién del
Gerente de la Oficina... de la Agencia de Desarrollo de
Burgos, € sefior Alonso Santocildes, que, efectivamente,
fue nombrado porque sustituy, por tema... por servicios
especiales, aEmilio I1zquierdo, que fue nombrado Direc-
tor General dela Comunidad de Alava. Y, entonces, este
sefior, que era funcionario del Servicio Territorial de
Industria, pues fue nombrado para este caso, para la
Gerencia de la Agencia de Desarrollo de Burgos. Todo
eso ocurrig, efectivamente. Pasa de una situacion admi-
nistrativa a una situacion de servicios especiales.

Posteriormente —practicamente a un afio y pico, poco
més-, pues, presenta su dimision, no cese. Porque enten-
demos -y asi o hemos querido ver- que hay un escrito
firmado por é mismo, en virtud del cual, aludiendo a
varios aspectos, una vez realizadas diversas operaciones
-y concretamente la estructuracion de la Agencia, la
organizacion, un conjunto de actividades de gestion-, él
lo da por concluido € tema para € que fue nombrado,
puesto que, precisamente, parece ser, parece ser -digo-
gue en el contrato que se especifica, en € contrato
laboral, espor los servicios especiales, por €l afio noventa
y seisy noventay siete. Y cumplido -como digo- una
serie de gestiones, tanto en las ayudas de inversiones
como la ayuda de tramitacion de todos los expedientes,
€l estima que ha cumplido un proceso y unaparte, y, por
tanto, él presenta su renunciay cesa.

Posteriormente, efectivamente hay un... la Agencia
gueda vacante, pero inmediatamente, no como tal, si en
cuanto a nombre, pero no como tal en cuanto a su
funcion, porque se asigna a Gerente de Valladolid que
suplalas funciones de la Gerencia Provincial de Burgos.
Posteriormente hay un proceso correcto, de acuerdo con
el Reglamento de la Agencia de Desarrollo, que es,
precisamente, de lo quetrata, tal como usted hainforma-
do, en virtud del cual aparece nombrada una personacon
experiencia

Y 0, vamos, no comparto la opinién del Grupo Parla-
mentario Socialista, en boca de su Portavoz, que habla
continuamente de cese y no de dimision; yo no sé s es
que estd muy legitimado y muy justificado para poner,
para dudir a otros Grupos como campo de batallas y
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disputas, cuando, precisamente, estamos que es un gui-
rigay € Partido Socidista a nivel nacional en estos
momentos. Si, si quiere detallamos, 0 sea que es que...
si quiere detallamos.

Por tanto, entendemos que no tiene que ver, es
mezclar una cosa con otra. Usted ha detallado correcta-
mente los procesos que se han cumplido con arreglo a
unalegislacion. Meimagino que ahoraen la contestacion
dard, le dard argumentos, argumentos de sobra para
fortalecer -como digo- su primera intervencion. Y yo,
por de pronto, pues, en primera intervencion, no tengo
que decir nada mas. Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. El sefior Consgjero va
adar contestacion alos dos Grupos Parlamentarios.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Greacias, sefiora Presidenta. Efectivamen-
te, yo le he oido decir una palabra al Portavoz del Grupo
Socidista... ha hablado de una pelicula, jhombre!, peli-
cula, depende cdmo la monte Su Sefioria, a fina la ha
montado como un peliculdn. Porque resulta que empieza
por hablar de cese. Bien. Yo lo que voy a hacer es leer
el documento por € cual e sefior Alonso de Santocildes,
gue aqui le tengo, dice: "Finalizada y consolidada la
implantacion de la Gerencia Provincial de Burgos, tanto
en aspecto de estructuracion y organizativo como las
actividades de gestion, asesoramiento y divulgacion;
cumplidos sobradamente los objetivos propuestos de la
convocatoria de ayudas del noventay siete, aprobada por
acuerdo de cinco de marzo del noventay sietedel Consgjo
Rector, que ha supuesto la gestion del 20% del total de
las solicitudes presentadas en la Region y € 33% de las
inversiones totales —entre paréntesis- (Memoria de Acti-
vidades, segundo trimestre habil); puestos a dia, con
unos meses de antelacién sobre € calendario previsto,
los expedientes transferidos por la Consgjeria de Indus-
tria, Comercio y Turismo para su resolucion y pago;
solicita la extincion del contrato de trabajo suscrito con
fecha catorce de octubre de mil novecientos noventa y
seis, dando por finalizada la relacion laboral establecida
en & mismo con fecha treinta de noviembre de mil
novecientos noventay siete". Lo dirige al Gerente de la
Agencia de Desarrollo Econémico de Castilla 'y Leon,
Valladolid, y lo firma el sefior Santocildes.

Entonces, esobvio que, paracual quieraque sepaleer,
este sefior presentd su dimision.

Pero es que la pelicula sigue, 1o liga, he entendido,
con lo de una... con la contratacion de una funcionaria,
una funcionaria, cuando resulta... ademas lo liga basan-
dose en documentos, 0 comentarios o noticias aparecidas
en laprensa, y resulta que el veintisiete de noviembre de
mil novecientos noventay siete, en e cual se recoge en
la prensa esta supuesta discrepancia, en la Agencia de

Desarrollo no habia ningln proceso selectivo en marcha,
luego malamente puede haber una discrepancia cuando
no habia nada abierto en ese periodo. Y como muy bien
ha dicho Su Sefioria, con fecha posterior se publico, en
concreto en €l Boletin de treinta de diciembre, una
convocatoria para la contratacion laboral con caracter
indefinido de veinticinco técnicos con destino ala Agen-
cia de Desarrollo Econémico, y en € proceso de selec-
cién a que concurre la sefiorita a la que aude, se
suspendey, por lo tanto, no ingresa. Por |o tanto, es que
carece de sentido € ligar, -y por eso digo que es un
peliculon-, el ligar una noticia de prensa cuando hay...
con un aparente cese, cuando es claramente una solicitud
firmada por e interesado, y ligarla con un proceso
selectivo que no existe y posteriormente se convocay esa
persona, efectivamente no ingresa.

Por lo tanto, creo que queda claramente demostrado
gue no... Pero es que sigue la peliculay dice: "esto tiene
que ver con € proceso de adjudicacion de viviendas',
vamos, no veo ninguna relacion. Pero, de todas formas,
el Consgero de Fomento de la Junta ha comparecido
sobre este tema y ha tenido Su Sefioria y su Grupo
oportunidad de preguntarle sobre el tema.

Y me pide que yo le haga aclaraciones a unas decla-
raciones hechas por e Consgjero de Industria. Bueno,
Sefioria, las declaraciones de los Consgieros, pidale Su
Sefioria a ellos que se las expliquen o se las aclare, no
me pida a mi que sea yo quien se las aclare. Esto por lo
gue respecta a tema que nos trae y la intervencién del
representante del Grupo Parlamentario Socialista.

Efectivamente, al Portavoz del Grupo Popular, coin-
cido con él en, efectivamente, que es obvio, como acabo
de demostrar, que se trata de una dimision y no de un
cesey que, por lo tanto, no cabe hablar de cesesy, mucho
menos, ligarle con circunstancias que nadatienen que ver
con el temaque nostrata, que esel cambio enlaGerencia
dela Agenciade Desarrollo de Burgos. Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consgjero. Iniciamos un
turno de réplica. Por el Partido Sociaistatiene lapalabra
don Fernando Benito.

EL SENOR BENITO MUNOZ: Gracias, sefior Pre-
sidente. Bueno, mire, hablando de peliculones, el pape-
[6n importante es € suyo, éste si que es un papeldn
absolutamente estelar, es de Oscar de primera magnitud;
porque después de traer a estas Cortes al sefior Merino y
al sefior Villanuevacon este asunto, usted contradicetodo
lo que han dicho €elos. El sefior Merino jamas ya
cuestiond, ni € proceso de viviendas ni que esto estuviera
relacionado con todo este asunto; y € sefior Villanueva
tampoco cuestiono este asunto, simplemente dijo algunas
COsas nuevas, que es lo que nos permite retomar una
Proposicion, una peticién de comparecencia que tenia-
mos solicitada mucho antes de lo que se ha visto las
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Preguntas Oralesde Actualidad en €l Plenoy demés. Esta
comparecencia estaba solicitada en € mes de diciembre
y, por tanto, hemos mantenido a la vista de los nuevos
datos. Yaledigo que, peliculdn, € suyo. Yaledigo que
es|aunicapersona a estas alturas, -que yo reconozco que
tenga que hacerlo-, pero es la Unica persona que no
mantenga que las dos cuestiones estan intimamente liga-
dasy, desde luego, € temadelasviviendasy el tema del
cese del Gerente de la Agencia estén ligadas claramente,
precisamente por la persona a la cual se quiso imponer
en la Agencia de Desarrollo Econdmico. Y ademés se le
quiso imponer por una cuestion muy clara, y era para
ocultar o que estaba sucediendo en la Juntaen los meses
anteriores, que era una serie de actuaciones, digamos,
irregulares, segun las cuales se cesa a responsable de
mantener € orden en vez de a que no cumple con €
orden.

Yo lo que si quiero decirle, respecto a un comentario
del guirigay es, sencillamente, para guirigay, e de
Burgos, ése si que es un guirigay; o sea, la lucha que
tienen ustedes en Burgos es un gemplo de auténtico
guirigay. Y lootro, lo que usted mencionaba, claro, usted
no lo comprende, pero es, sencillamente, la toma de
posiciones democréticas en unas primarias. Usted no
tiende de eso, pero yo estoy seguro que su partido 1o va
a entender en muy corto plazo. Por lo tanto, vaya
aprendiendo o que es eso, no vaya a ser que se quede
fuera de juego.

Y, respecto a cuestiones de peliculén, mire, sefior
Consgjero, yo en esta comparecencia y, sobre todo, en
ladel sefior Merino, fui muy escrupul0so en mantenerme
en una posicién —digamos- técnica, haga el favor de no
tocarme la fibra neutra ni usted ni su Grupo, no vaya a
ser que aqui vayamos a decir mayores cuestiones que
todos sabemos.

Por lo tanto, peliculon, el que yo digo; y lo tendran
gue aceptar por prudencia.

Y sencillamente yo quiero decirle que no me ha
contestado... Dice: "pida explicaciones al sefior Villa-
nueva'. Hombre, usted viene a un comparecencia, usted
viene a responder de un funcionamiento anormal de la
Administracion porque se estén dando prebendas politi-
cas a técnicos que no tienen nada que ver. Y, consecuen-
temente con esa actuacion, lo que se desencadena es un
proceso de disfuncién de la funcion publica en Burgos;
y empiezan los ceses, empiezan las dimisiones... o s&
cud es, desde luego, vy, a final, lo que acaba es en un
verdadero funcionamiento tan anormal que afecta funda
mentalmente a |os ciudadanos, en este caso, a los adju-
dicadores, y alos que no han tenido vivienda, y alos...
de la Agencia de Desarrollo. Porque, claro, usted ha
pasado por alto también otras cuestiones, y que el Porta-
voz del Grupo Popular hamencionado, dice que se ocupd
el de Valadalid. Claro, Valladolid y Burgos son las dos
provincias con mayor peso industrial y lo que hemos

tenido es un ahorro de cargos. Podrian haberlo explicado
asi que hubiera sido bastante mas gracioso. Pero lo que
se produce es que hay ausencia de responsable en una de
las provincias con mayor pujante industrial por € guiri-
gay del Partido Popular en Burgos, sencillamente eso.

Yo si le quiero decir, ademas, otra cuestion. A mi me
parece que de esta comparecenciaseguramente saldremos
diciendo que todos | os que sabiamos —que yo creo que es
€l 99% delapoblacion, excepto usted-las cosas son como
han sido y, seguramente, nadie vaaaportar ningin nuevo
dato; usted, como suele hacer en estas comparecencias,
incluso lo hace en e Pleno, sencillamente aguanta el
chaparrén, sabe lo que pasa, dice, en las cuestiones
nuevas, dice aquello que usted no es el Consgiero de
Industria. En un Pleno se dice que se le ha cesado por
hacer 1o que no debia de hacer, y yo solo queria saber
qué es lo que estaba haciendo, parece ser que eso es muy
complicado, yo creo que eso se arregla con una llamada
por teléfono. Eso da idea de la preparacion de las
comparecencias por parte del Consgjero y de la impor-
tancia que da a control parlamentario, en el sentido de
gue con aguantar un poquitin € chaparrén salimos del
asunto.

Sencillamente: lo que esta pasando en Burgos es una
consecuencia de unas luchas que deberian ustedes man-
tener en la sede del Partido Popular y, por lo tanto, no
en € ambito de la Administracién. Nosotros podemos
pasar por cualquier guirigay del partido geno; pero,
desde luego, 10 que no estamos dispuestos es a aceptar
gue eso salte la Administracion y que eso se mueva en
cargos de la propia Administracion. Seguramente esta
batallay esta guerra, y, sobre todo este peliculén, no ha
tenido un final y lo veremos, lo veremos, porque ustedes
en este asunto van dgjando demasiados hilos abiertos
como para que alguno se les vuelva contra ustedes.
Sencillamente, si ustedes|o que pretenden estener trans-
parencia y claridad, lo que no me cuadra es que, aun
negando este peliculén, se nieguen a la Comision No
Permanente de las viviendas, a la Comision de Investi-
gacion de la adjudicacion de viviendas y, en cualquier
caso, a cualquier sistema de claridad y transparencia en
lo que es & funcionamiento de la gestion de la Adminis-
traciony, por supuesto, en la gestion de los nombramien-
tos de la funcién publica regional. Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Por e Grupo Parla-
mentario Popular tiene la palabra el sefior Abad.

EL SENOR ABAD RAPOSO: Si, sefiora Presidenta.
Desde luego, no da mucho por si e tema de la compare-
cencia, puesto que, efectivamente, el Consgjero havuelto
ainsistir: hafundamentado cémo fue escogido € Gerente
de la Agencia de Desarrollo; cémo él luego presentd su
dimisién; como, posteriormente, no quedo vacio, puesto
gue mientras se contrataba otra persona qued6 € Adjun-
to, una especie de adjuntia que lo llevaba la Gerencia de
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Valladolid, por tanto no qued6 vacio, puesto que las
funciones se venian desarrollando. Y, por tanto, €
proceso ha sido limpio y fundamentado, ademés, en
documentos.

Pues si que tienen guirigay, si, no lo tiene mas que
ver en los medios de comunicacion -y le aludo a usted,
sefior Portavoz—, pero no me ponga como ejemplo las
elecciones primarias, por giemplo la eleccién a la Presi-
dencia de la Comunidad de Madrid. Hombre, si esa es
una eleccion primaria, pues, francamente, la verdad,
guédese con €ellas, que nosotraos no la necesitamos.

Mire, yo, sefior Consgjero, laverdad es que usted ha
explicado el proceso limpio, completo, y yo no sé por
qué se empefian en justificar, en mezclar unas cosas con
otras. El Consgjero de Fomento intervino aqui en esta...
precisamente en esta misma sala, comparecio para expli-
car €l temadelas viviendas. Creo que quedé claro. Claro
para el que lo quiera comprender, indudablemente, para
el que no lo quiera comprender no lo es.

Por tanto, nosotros entendemos que poco més hay que
hablar en si, méas que ha quedado perfectamente justifi-
cado por € Consgero € proceso de seleccidon y cdmo se
ha ido cubriendo los cargos. Y creo que querer afiadir
mas cosas a declaraciones 0 a titulares que vienen en la
prensa, promovidos por grupos que quieren participar en
ello, no trae a lugar més que a confusion. Nada mas,
muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias, Sefioria. Tiene la pala-
bra el sefior Consejero.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Gracias, sefiora Presidenta. Yo creo que
en ningln caso como éste 0 en pocas como éste la cosa
esta tan clara; estd tan clara porque estd documentada,
estén todos los documentos, son claros y concluyentes.
Es claro y concluyente que € Gerente present6 la dimi-
sién, firmado por él, fechado. Esclaroy concluyente que
no habia ninglin proceso selectivo en la Agencia de
Desarrollo en aguellos momentos. Por lo tanto, no se
pueden ligar cosas que van a suceder, y que no sabemos
cudndo, con una situacion concreta en un momento
determinado. Es claro que € sefior Santocildes paso de
una situacion a otra funcionarial, de acuerdo con las
normas legales aprobadas en estas Cortes, en concreto,
la Ley de Presupuestos. Entonces, agui nada hay que
aguantar, porque realmente el proceso es correcto. Otra
cosa es que Su Sefioria quiera sacar de esto toda una
historia que creo que no procede por lo que acabo de
decir.

Y, en cuanto a las Comisiones de Investigacion,
recordar a Su Sefioria que en estas Cortes ha habido
Comisiones de Investigacién con mayoria del Grupo

Popular. Entonces, creo que realmente lo que dice Su
Sefioria no es procedente, y hemos demostrado con
hechos que ha habido Comisiones de Investigacion en las
CortesdeCastillay Ledn con mayoriaabsolutadel Grupo
Popular. Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias, sefior Consgjero. Ter-
minado el turno de Portavoces, procede la aperturade un
turno de formulacion de preguntas u observaciones delos
sefiores Procuradores de la Comisién que no hayan
actuado como Portavoces delos Grupos. ¢Alguno...? Por
el Grupo del... por €l Grupo Socialista.

EL SENOR MESON SALVADOR: Si. Gracias,
sefiora Presidenta. Al hilo de esta Gltimaintervencion del
sefior Consgjero, queria, por si acaso no lo entendi bien,
s de sus palabras se deduce de que se va a crear la
Comisién esta de Investigacion que se ha solicitado.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): El sefior Consgjero |o que hadicho que en
estas Cortes han existido Comisiones de Investigacion.
A una pregunta hecha por su compafiero y ante un hecho
contrastado, que decia é que no existen Comisiones de
Investigacion en las Cortes, yo he dicho que si que han
existido Comisiones de Investigacion en las Cortes de
Castillay Ledn con mayoria del Grupo Popular. Yo no
he aventurado nada mas. Es Su Sefioria quien las ha
aventurado. Simplemente, repito, ante la afirmacién de
que aqui el Grupo Popular nunca acepta Comisiones, le
he sefidlado que si que han existido. Punto. Exclusiva-
mente. Todo lo demas son el ucubraciones de su Sefioria.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consgero. ¢Algun
otro...? jAh! Contesta.

EL SENOR MESON SALVADOR: Si. Gracias,
sefiora Presidenta. ¢Jnterpreto, entonces, de que no vaa
existir la Comisién, no se va a crear la Comisién de
Investigacion? Gracias.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Su Sefioriapuedeinterpretar o que quiera.
Sin embargo, afadirle que no depende de este Consgjero,
sino de estas Cortes, la congtitucion de las Comisiones
Parlamentarias. No es competencia de este Consegjero; es
de estas Cortes —de las que Su Sefioria forma parte-.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consgjero. Por e Grupo
Parlamentario Popular... Terminado € turno de los
sefiores Procuradores de la Comision, ¢algin otro Pro-
curador desea formular preguntas u observaciones a
sefior Consgjero? Pues pasamos a segundo punto del
Orden del Dia. Por la sefiora Secretaria se da lectura a
segundo punto del Orden del Dia.
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LA SENORA SECRETARIA (SENORA FERNAN-
DEZ MARASSA): Segundo punto del Orden del Dia
" Comparecencia del Excelentismo sefior Consgero
de Presidencia y Administracion Territorial, a solici-
tud del Grupo Parlamentario Socialista, para infor-
mar a la Comisién sobre; actuaciones, planes y me-
morias de la Inspeccion General de Servicios de la
Junta de Castilla y Ledn durante los afios mil nove-
cientos noventa y cinco y mil novecientos noventa y
sais'.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): ...Tiene la palabra...

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Gracias, sefiora Presidenta. Sefiorias.
Como todos | os aqui presentes conocemaos, |as | nspeccio-
nes General esde Servicios son |os rganos especializados
de inspeccion y control de las Administraciones.

En la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Castillay Ledn, lalnspeccion General de Servicios es €
organo dela Administracion Autondmica que, con carac-
ter exclusivo y unitario, y dentro de su especifico ambito
de actuacion, extiende su jurisdiccion y gerce sus com-
petencias de control e inspeccion sobre la totalidad de
organismos, centros, dependencias, serviciosy unidades
de esta Administracion, sin perjuicio de aquellos otros
organos de régimen exclusivamente interno, o referido a
aspectos de orden econdmico financiero que puedan tener
reconaocida determinada competencia por sus especificas
disposiciones legales o reglamentarias. La actuacion de
la Inspeccion General de Servicios es absolutamente
independiente respecto de las autoridades de las que
dependen los servicios cuya gestion comprueban.

Su ambito de aplicacién... perdon, de actuacion es
fundamentalmente interno y hace dos tipos de controles:
uno de legalidad, consistente en vigilar que la actuacion
administrativa se gjuste ala hormativa vigente; y otro de
eficacia, consistente en vigilar laidoneidad y adecuacion
de los medios humanos, materiales y organizativos ele-
gidos para acanzar los objetivos que les han sido asig-
nados a la Administracion.

Laactividad de la Inspeccion General de Servicios se
encuentra regulada por dos normas fundamentales. €
Decreto 97/86, de diecisiete de julio, que... por €l que
se estructura la Inspeccion General de Servicios; y la
Orden de dieciocho de diciembre del noventa de la
Consegjeria de Presidenciay Administracion Territorial,
sobre el funcionamiento y normas de actuacion de la
Inspeccién General de Servicios.

De acuerdo con estas competenciasy funciones, paso
aexponer detalladamente a continuacién las actuaciones,
planesy memorias de la Inspeccion Genera de Servicios
durante los afios mil novecientos noventa 'y cinco y mil
novecientos noventay seis.

Actuaciones de la Inspeccion General de Servicios
durante mil novecientos noventay cinco.

Lalnspeccion General de Servicios propuso para mil
novecientos noventa y cinco e siguiente programa de
actuaciones ordinarias. realizacion de inspecciones sobre
control horario de los diferentes centros directivos; ins-
peccion sobre tramitacién de facturas de todas las Con-
sgjerias; inspeccion sobre e procedimiento sancionador
de las diferentes Consgierias; evaluacion del procedi-
miento de sanciones en las unidades de transporte y
realizacion de una inspeccion operativa de servicios en
la Estacion Enol6gica de Rueda.

Junto a estas ingpecciones ordinarias, previamente
previstas, se redlizan un total de quince inspecciones
extraordinarias, es decir, que no estaban previamente
programadas, dado que su iniciacion se encuentra condi-
cionada a causas sobrevenidas 0 que no se han podido
prever (principalmente debido a denuncias de particula-
res, colectivos, organizaciones sindicales, etcétera).

Pero, antes de continuar, quisiera referirme breve-
mente a la naturaleza y caracteristicas de las denomina-
ciones e inspecciones operativas de servicios. La carac-
teristica distintiva de las inspecciones operativas de ser-
vicios responde... respecto, perdon, del resto de las
inspecciones ordinarias, estriba en que, junto alaclasica
actuacion de control, tiene como finalidad especifica la
mejora del funcionamiento de una unidad o servicio
determinado. La Inspeccion Genera de Servicios ha
desarrollado técnicas y una metodologia propia para la
realizacion de estas inspecciones operativas de servicios.

En este sentido, y de las distintas actuaciones que
citaré que ha... se han posteriormente realizado, quiero
destacar las que han tenido como objetivo evaluar las
demandas de los usuarios sobre determinados servicios
que se reciben de la Administracién y que han supuesto
una mejora sustancia en una gestion eficaz de las sub-
venciones y ayudas de la Comunidad y en la agilizacion
de los pagos efectuados por la Comunidad Auténoma,
incluido la tramitacion de las certificaciones de obra.

Por otro lado, junto a inspecciones ordinarias, ex-
traordinarias y operativas de servicio, corresponde a la
Inspeccion General de Servicios en materia de incompa:
tibilidades la resolucion de los expedientes de solicitud
de compatibilidad.

A este respecto, durante e afio mil novecientos
noventay cinco, tuvieron entrada en la I nspeccion Gene-
ral de Servicios trescientas cuarenta y tres solicitudes de
compatibilidad, con el siguiente desglose.

Bueno, no les voy a leer € desglose entero, sino
simplementeindicarles quela Consgjeriade Fomento con
setentay siete, lade Sanidad con cincuentay ocho, la de
Economia y Hacienda con cincuenta y seis y la de
Agricultura y Ganaderia con cincuenta y cinco, fueron
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las que tuvieron unamayor incidencia en estos expedien-
tes alos que me he referido. Por Delegaciones Territo-
riales fue, fundamentalmente, Valladolid y, a continua-
cién, provincias como Burgos, Salamanca, Lebn o Soria
las que tuvieron un mayor nimero de expedientes de
compatibilidad.

Las trescientas veinte... y cinco solicitudes resueltas
lofueron delasiguienteforma. Seautorizaron trescientos
siete, lo que es € 94,5%; se denegaron seis, €l 1,8; y se
archivaron doce, €l 5,7.

Creo que es también importante ver por colectivos,
puesto que lo que se solicitaba era una actividad secun-
daria en todas y en cada una de estas solicitudes de
compatibilidad. Y €l porcentaje correspondiente sobre e
total fue €l siguiente: e nimero mayor fue e de arqui-
tectos superiores y técnicos, con un total del 37%; a
continuacién fueron otros titulados superiores y técnicos;
a continuacién profesores asociados universitarios con €
16%. Y, luego, ya en cuantias inferiores, ingenieros
superioresy técnicos, 5,5; médicos 2,6; veterinarios 9%;
y sin clasificar un 11,4%.

Tan sblo merestapor destacar respecto delaactividad
efectuada en el gercicio de mil novecientos noventa y
cinco, las catorce actuaciones de instruccion e informe
realizadas por la Inspeccion General de Servicios, asi
como otras actividades complementarias de formacion.

Actuaciones de la Inspeccion General de Servicios
durante mil novecientos noventay seis.

Durante mil novecientos noventa y seis, hubo un
notable incremento, y no sdlo en términos cuantitativos,
sino también en términos cualitativos, como vamos a
tener a continuacion la ocasion de contemplar.

La Inspeccion General de Servicios propuso para ese
gjercicio una serie de programas de actuaci 6n que pueden
clasificarse atendiendo a los siguientes criterios: en pri-
mer lugar, actuaciones dirigidas a asegurar a los ciuda-
danos la efectividad de sus derechos en su relacion con
la Administracién; en un segundo término, actuaciones
dirigidas amejorar y agilizar los procedimientos de pago
y delatramitacion delas subvenciones delas Consgjerias
de la Junta de Castilla y Ledn; en un tercer lugar,
actuaciones de comprobacion de la efectividad de las
recomendaciones sobre e funcionamiento de centros y
unidades en las cuales ya la Inspeccion Genera habia
realizado actuaciones de control; y, en cuarto, mejorade
la calidad de los servicios dedicados a la informacion y
alaatencion del ciudadano.

Para €llo, la Inspeccién Genera de Servicios remitio
a todas las Secretarias Generales de las Consgierias un
formulariopropuesta, con € fin de que los diferentes
centros directivos redlizasen las consideraciones que
estimasen convenientes. El formulariopropuesta de ac-

tuacion comprendia los siguientes parametros: unidad a
inspeccionar, objetivo de la actuacion, ambito de actua-
cion, plazo solicitado de actuacion.

Asimismo, lalnspeccion General de Serviciosreaizd
visitas a todas las Delegaciones Territoriales, asistiendo
alareunion de la Comision Territorial de Coordinacion
para exponer los programas de actuacién en las respecti-
vas provincias y con € fin de conocer y evaluar € nivel
de funcionamiento y de eficaciade los distintos Servicios
Territoriales.

En cumplimiento de las actividades propuestas, se
realizaron las actuaciones para la evaluacion, control y
mejora del funcionamiento de los servicios dependientes
de la Administracion que a continuacion enumero.

Primero, respecto a grupo de actividades que antes
denominé "de actuaciones dirigidas a asegurar a los
ciudadanos la efectividad de sus derechos', pueden in-
cluirse las siguientes actuaciones.

En primer lugar, de acuerdo con los objetivos pro-
puestos, se propuso larealizacion de este primer estudio
en el dmbito de las Administraciones Pdblicas, con € fin
de evaluar las causas y extension del absentismo, asi
como, en Ultimainstancia, poder determinar las medidas
correctoras que pudieran aplicarse. Esta evaluacion se
concretd... y en concreto permitira alos Centros Direc-
tivos cuantificar las ausencias, incluso coste econémico,
establecer el sistema de control y seguimiento, y homo-
geneizar unos criterios de aplicacién en cuanto al cum-
plimiento de las obligaciones y deberes de los funciona-
rios.

Para ello, la Inspeccion General de Servicios, junto
con € Ministerio de Administraciones Publicas, puesto
que éste es un trabgjo comln, desarrollé un primer
estudio sobre medicion del absentismo en la Administra-
cién, € cua se ha implantado como experiencia piloto
en la Delegacion Territorial de Ledn, en € afio mil
novecientos noventay siete.

En & mismo... en este modelo, en este tipo implan-
tado como piloto —digo- en Ledn, figura un cuadro de
ausentismo y de absentismo, referido atoda las causasy
a todo € colectivo. Existe una distribucion de causas
referidas atodo €l colectivo, y una evolucién por meses,
trimestre y computo anual. Para ello, se ha desarrollado
por la Inspeccién una aplicacion informética que permite
unarépiday agil gestion y tramitacion de los datos y de
los resultados obtenidos.

También, en este primer punto, figuran actuaciones
de evaluacién de mediosy procedimientos delas Oficinas
de Informacion, Iniciativas y Reclamaciones. Desde la
promulgacion del Decreto 3/87, por €l que se crea las
Oficinas de Informacién, Iniciativasy Reclamaciones, la
Administracion de la Comunidad ha venido realizando a
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través de esas unidades actuaciones para facilitar la
participacion e informacion de los ciudadanos. No obs-
tante —como todas Sus Sefiorias conocen—, se promulgé
la Ley 30/92, de veintiséis de noviembre, que instaura
un nuevo concepto en las relaciones entre las Adminis-
traciones y los ciudadanos, asi como la necesidad de
seguir profundizando en el acercamiento de la Adminis-
tracion a ciudadano. Ello hace necesario potenciar las
oficinas de asesoramiento, coordinacién y evaluacion de
la Inspeccion General de Servicios, sobre el funciona-
miento de estas unidades, con el fin de proponer los
medios necesarios para el cumplimiento de estos fines.

El resultado de las actuaciones dirigidas a evaluar y
mejorar y la atencion a ciudadano han consistido en lo
siguiente: unaeval uacién delos mediosy procedimientos
de atencion a ciudadano. Para ello se recopilaron y
analizaron las solicitudes de informacion, peticiones y
reclamaciones efectuadas en todas las oficinas. Como
consecuencia de las actuaciones realizadas, se promulgo,
como consecuencia del estudio de las mismas, el Decreto
252/1997, de dieciocho de diciembre, por € que se
regulan los servicios de informacion y atencion al ciuda-
dano, asi como su organizacién administrativa en €
ambito de la Comunidad.

El citado Decreto organiza de una forma mas eficaz
los servicios de informacién y atencién, y crea el Centro
de Informacién y Atencion Administrativa, las oficinas
departamentales y los puntos de informacion al ciudada-
no.

Por otra parte, se crea € Libro de Iniciativas y
Reclamaciones, a objeto de conocer iniciativas, sugeren-
cias, quejas o reclamaciones que los ciudadanos estimen
convenientes.

Un segundo aspecto es la comprobacion del cumpli-
miento de los fines de informacion administrativa y de
registro de documentos, presentacién de documentos y
obtencion de copias y formulacién de sugerencias.

Con este fin, se realizé un diagnéstico de todos los
Registros de Entrada y Salida de la Comunidad -mas de
noventa-, analizando los siguientes datos. centros direc-
tivos; unidad u organismo al que estaba adscrito; normas
de funcionamiento y actuacion de cada uno de €llos;
nimero de personas que trabgjan en las Oficinas de
Registro, distribucién por categorias, niveles; medios a
disposicion de las Oficinas de Registro y andlisis de los
equipos y del sistema informético.

Como consecuencia de este andlisis-diagnostico, se
€laboré una memoria sobre la situacion actual de funcio-
namiento y propuestas de actuacién, que a lo largo del
noventay siete se han concretado en dos actuaciones: por
una, € Decreto 8/1998, de veintidos de febrero, por el
gue se regulan las funciones de Registro; y, por otro, la
implantacion, por primera vez en el ambito de todas las

Comunidades Auténomas, del Registro Unico en la Co-
munidad Auténoma de Castillay Ledn. Registro Unico
que lo que hace... permite reducir los més de cien
Registros Generales de la Administracion, permite la
automatizacion de los libros de Registro, permite la
digitalizacion de los documentos registrados, la futura
interconexion con los Registros de las Corporaciones
Localesy del Estado y laincorporacion de un sistema de
gestion integral de expedientes, dirigido a efectuar un
seguimiento de la situacion de los expedientes, su auto-
matizacion y control.

El tercer aspecto de este punto fue la elaboracion de
unapropuesta de actuacion global, con €l fin de conseguir
una mas proximay eficaz atencion a ciudadano, lo que
se ha concretado en la aprobacion del Plan de Atencion
al Ciudadano, mediante acuerdo de la Junta de Castillay
Ledn de treinta de octubre.

Otro aspecto esel andisisdelagestion delasunidades
gue tramitan peticiones, dada la importancia que estos
escritos tienen; y la tramitacién de los recursos adminis-
trativos interpuestos por los ciudadanos contra los actos
de la Administracion hace necesario valorar la eficacia
de estas unidades. En este sentido, la Ley 30/92 sabemos
que establece un plazo para expedir la certificacion,
tipificando como faltagrave... muy grave perdén-lano
emision, cuando proceda, de lamisma, en € plazoy con
los requisitos sefialados.

Con este fin, con carécter previo, y de acuerdo con
lo previsto en € Articulo 43.5 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, la Inspeccion General de
Servicios, junto con diecisiete funcionarios de todas las
Consgjerias —absolutamente de todas, normalmente son
personas que trabgjan en las unidades de normativa y
procedimiento-, han elaborado larelacion de latotalidad
de los procedimientos administrativos que se siguen en
la Administracién —en total, cuatrocientos cincuenta-,
han trabajado en los Manuales de Procedimiento de las
diferentes Consgjerias, indicando no sdlo los efectos
presuntos que se producen cuando se dicta una resolu-
cién, sino también, con el objeto de proporcionar una
completa informacion a ciudadano, asimismo en los
Manuales de Procedimiento se recogen los modelos de
instancias, solicitudes o escritos utilizados en los mismos,
asi como la normativa aplicable a cada procedimiento.

Los citados Manuales de Procedimiento son perma-
nentemente actualizados, con € fin, entre otros, de servir
de base a posteriores actuaciones, como la Guia de
Servicios y de Procedimientos, de lacua luego hablaré.

El segundo aspecto es de actuaciones dirigidas a
mejorar y agilizar los procedimientos de pago y de
tramitacion de las subvenciones de las Consgjerias.

La Inspeccion Genera de Servicios ha venido reali-
zando actuaciones encaminadas a evaluar y proponer
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medidas correctoras para las causas de retraso en la
tramitacion de los diferentes documentos de pago, factu-
ras, etcétera. Se partié para su andlisis del conjunto de
documentos pendientes de pago atreintay uno de agosto
del noventay seis, con una antigiiedad superior a dos
meses para todas y cada una de las Consgjerias, dando €l
siguiente resultado: se determinaron las causas de retra-
so, se produjo una reduccion de los tiempos de tramita-
cién y del nimero de documentos pendientes de pago
(que era, en definitiva, 1o que el estudio pretendia).

El punto tres, a que hice antes referencia, son las
actuaciones dirigidas a comprobar la mejora en e fun-
cionamiento de centros y servicios. Dentro de este area
de actuacion, y como consecuencia de actuaciones de la
Inspeccién, se considerd necesario profundizar en algin
caso, 0 hacer extensivo en otros, los controles de legali-
dad y €ficacia redlizados por la Inspeccion General de
Servicios. A este programa, durante mil novecientos
noventay seis, se han realizado veintiocho actuaciones,
iniciadas ainstancias de denuncias de centrales sindicales
y de colectivos y asociaciones, asi como por la propia
Administracion.

De acuerdo con lo expuesto, € resumen de actuacion
se contiene en una serie de cuadros, que les voy a leer
simplemente los datos... los datos globales.

Actuaciones de instruccion o informes, hubo un total
de ochenta y nueve; en la mayoria fueron... en tota
cincuenta y siete, en la Consgeria de Educaciéon y
Cultura. Y actuaciones de inspeccion, un total de vein-
tiocho, bastantes distribuidas entre todas |as Consgjerias:
hubo cuatro en una Consgjeria, en Presidencia; cuatro
también en Agricultura; cuatro también en Sanidad; dos
en varias de ellas... en total, como digo, veintiocho.

La mejora de la calidad de los servicios de cara ala
informacion y la atencién al ciudadano.

Durante mil novecientos noventay seis se hainiciado
larealizacion de la primera Guia de Servicios de la Junta
de Cadtilla y Ledn, editando un total de cinco mil
gjemplares, acompafiado de un disguette que facilita su
conocimiento y acceso por mediosinforméticos. La Guia
de Servicios recoge los directorios, servicios, procedi-
mientos, model os descritos y un indice de consulta sobre
la Administracién Autonémica.

Asimismo, el contenido de la Guia de Servicios se ha
insertado en Internet, siendo la pagina més consultada
por los internautas que han accedido a conjunto de
informacién of ertada por la Junta, superando las doscien-
tas mil consultas hasta el momento.

Asimismo, durante mil novecientos noventay seis se
comenzo unainiciativa, pionera entre las Administracio-
nes Publicas, como fue la puesta en marcha de la Venta
nilla Unica. Paraello, se disefié el convenio tipo con las
Entidades L ocales, de acuerdo con la Ley 30/92.

En este campo, a partir de mil novecientos noventay
seis, se han elaborado convenios concretos, que han
servido de soporte a centenar de adhesiones de las
Corporaciones Locales; y también se firm6 € primer
convenio con la Administracion Central del Estado,
primer convenio de todo el Estado, me refiero.

Gestion de incompatibilidades para mil novecientos
noventa y seis. En materia de gestion de incompatibili-
dades, la tramitacion correspondiente a mil novecientos
noventay seishasido lasiguiente: un total de seiscientos
noventa y cuatro... —es decir, més que se duplica €l
nimero correspondiente a mil novecientos noventa y
cinco—; de los cuaes fueron autorizados cuatrocientos
setenta y nueve, denegados dieciocho y quedaron pen-
dientes veinte. Por Consgjerias, el mayor nimero fue de
Sanidad y Bienestar Social, a continuacion fue Fomento
y Educacion y Cultura.

Asimismo, durante mil novecientos noventay seis se
elaboro por la Inspeccion General de Servicios € Regla-
mento de Incompatibilidades del Personal al servicio de
la Administracion delaComunidad Auténoma, con el fin
de conseguir un adecuado cumplimiento de la normativa
en materia de incompatibilidades. Esta redaccién fue
sometida al andlisis de todas las unidades normativas de
todas las Consgjerias, a los Colegios Profesionaes y a
las Centrales Sindicales antes de su aprobacion.

Por otra parte, durante mil novecientos noventay seis
se realizaron actuaciones especificas de control, en apli-
cacion de la normativa en materia de incompatibilidades.
El resultado de estas actuaciones de control de cumpli-
miento es el siguiente, por expedientesy colectivos, hubo
un total de doscientos trece: docentes, sesentay ocho; y
meédicos cincuenta y uno; y a continuacion vienen otros
colectivos sin clasificar; y ATS, DUE y Matronas, con
treintay seis.

Asimismo, y como consecuencia de las actuaciones
de comprobacion, se realizaron propuestas de incoacion
de expedientes en materia de compatibilidad, cuyatrami-
tacion se ha venido desarrollando durante €l afio noventa
y siete.

Concluyendo, podemos resaltar |os siguientes aspec-
tos: se ha incrementado notablemente la actividad de la
Inspeccion General de Servicios en € gercicio... del
gjercicio noventay cinco a noventay seis. En materia
de expedientes de inspeccion, tendentes a comprobar €
correcto funcionamiento, se ha pasado de quince avein-
tiocho anuales. Ahora bien, no sblo se ha meorado
cualitativamente, sino cuantitativamente, en lamedidaen
gue éstos han sido dirigidos a mejorar la relacién de la
Administracién con los ciudadanos y a la agilizacion y
simplificacién de procedimientos.

En materia de incompatibilidades, se ha duplicado €
ndmero de expedientes tramitados—de trescientos cuaren-
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tay seis a selscientos noventay cuatro-, siendo, por otra
parte, la Comunidad Auténoma que, comparativamente
con € resto de Administraciones, méas expedientes tra-
mita; la media normal es de unas cincuenta u ochenta,
con excepcion de Catalufia, que tiene aproximadamente
unos quinientos.

Junto alatramitacion ordinaria de |os expedientes de
compatibilidad, durante mil novecientos noventa y seis
se han iniciado actuaciones de control periodicas, con €
fin de garantizar €l estricto cumplimiento de |os deberes
del persona de la Administracion, o situaciones que
puedan comprometer su imparcialidad e independencia
Con este fin, durante mil novecientos noventay seis se
elabor6 —como antes he indicado- € Reglamento de
Incompatibilidades del persona a servicio de la Admi-
nistracion.

Y por dltimo resaltar... por Ultimo, en este aspecto,
resaltar que durante el noventay seis se hainiciado un
camino de futuro cual eslaaprobacion del ..... atencién
al ciudadano, quetiene unaserie defases: laimplantacion
de Registro Unico —que ya he sefid ado antes-, laimplan-
tacion del seguimiento de expedientes, € desarrollo de
laimplantacion de la Ventanilla Unica, € desarrollo del
programa de simplificacion administrativay laimplanta-
Cidn de un servicio de asistenciainmediata, quefinalizara
con un teléfono de informacion administrativa. Muchas
gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consegjero. Se suspendela
sesion durante quince minutos.

(Se suspende la sesion a las dieciocho horas cinco
minutos, reanudandose a las dieciocho horas veinticinco
minutos.)

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): ...sesion. Paralaformulacion de pregun-
tas u observaciones, se procede a la apertura de un turno
delos Portavoces delos distintos Grupos Parlamentarios.
Por el Grupo Parlamentario Socidlista, tiene la palabra
el Procurador don Fernando de Benito.

EL SENOR BENITO MUNOZ: Gracias, sefiora Pre-
sidenta. Siguiendo con los similes cinematograficos,
hemos pedido esta comparecencia por aquello de que
vamos a hablar de lo que en € argot de las peliculas de
serie de television se [lama "asuntos internos'. Yo creo
que asi explicariamos claramente lo que es la | nspeccion
Genera de Servicios, y nos entendemos todos sin entrar
en més... en mas enumeraciones de tipo normativo.

Evidentemente, desde € afio ochenta y seis que se
crealalnspeccion General de Servicios, se describen las
funciones especificas de lo que es la Inspeccion General
de Servicios, fundamentalmente destinada a control de
lalegalidad y eficacia—como hadicho el sefior Consejero—
de la Administraciéon.

Evidentemente, ya le tenemos que decir, desde el
punto de partida, que si sorprende —desde luego, no en €l
origen, sino en la situacion actual— que debamos profun-
dizar un poco més en lo que es la inspeccion desde €
punto de vista del control interno de la Administracion
y, por lo tanto, también derivada de ser un érgano
subordinado y, por lo tanto, sujeto al érgano que tiene
que controlar. Es una reflexion que matizaremos mas a
final, en alguna propuesta.

Respecto a la peticion de documentacion base de
esta... de esta comparecencia, pedida en noviembre, yo
no voy a perder mucho el tiempo. Voy a decir agunas
cuestiones sobre los planes y las memorias de la Inspec-
cién Genera de Servicio de los afios noventa'y cinco y
noventay seis, que usted también ha pasado por encima,
y que, ademas, no concuerda exactamente con alguno de
los datos que tengo yo; lo cua me lleva a esa reflexion
gue siempre decimos, de que la peticion de documenta-
cioén, a veces, no concuerdan los datos con la compare-
cencia. Algo pasa. Y, por lo tanto, seriarazonable llegar
a que estas documentaciones fueran bastante precisas.

Si quiero decir que € Plan del noventay cinco es un
inGtil esfuerzo planificador; yo creo que es un indtil
esfuerzo planificador por una cosa que pueden entender
todas Sus Sefiorias: y esque el Plan seresumeenunfolio.
Hombre, yo creo que podian haber hecho un esfuerzo,
incluso copiando la normativa, para darle cierto conteni-
do a un Plan, que, por cierto, sdlo, en lo que yo le he
oido, aflade una inspeccion ala Estacion... ala Estacion
Enolégica de Rueda —he creido oir-, y que no viene
reflejado en la documentacion pedida.

A mi me dala impresién de que ademas estd hecho
con respecto alanormativa anterior —aladel afio ochenta
y seis, ho alade afio noventa-, por el esquemadel propio
Plan, y centrada, fundamentalmente, yo creo que poco
més —por decirlo de una manera répida- en el control de
las incompatibilidades.

A este respecto, yo creo que, sin entrar mucho en los
datos, si llama la atencion que la verdad es que los
expedientes —trescientos cuarenta y tres que usted ha
dicho- son, en Casdtillay Ledn, en un afio, muy pocos
expedientes de compatibilidad; [lama bastante la aten-
cién. Yo llamaria a la reflexion a Sus Sefiorias respecto
alo que supone cincuentay cinco expedientes por afio en
la Consgjeria de Agricultura. Teniendo en cuenta que el
expediente de compatibilidad se tiene que pedir incluso,
por ejemplo, por cada proyecto que se haga por alguno
de los funcionarios, la verdad es que es un dato como
para no estar muy satisfecho.

Respecto a Plan del noventay seis—por no entrar en
maés datos-, yo creo que difiere bastante €l plan de los
resultados. El Plan de la Memoria es a revés de lo que
ocurre en los datos aportados en el noventay cinco: se
estudia el absentismo, no se da memoria del absentismo;
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se estudia el control de jornada—no se da ningln dato en
la memoria de control de jornada; se estudian incompa-
tibilidades. A este respecto si se produce un incremento
—como dice el sefior Consgjero, pero a costa, muy clara-
mente -si se ve en los datos-, de una Consgjeria solo: la
Consgjeria de Sanidad.

Y luego se dan algunas otras pautas para asegurar €
efectivo atencién de los derechos de los ciudadanos
respecto a la Oficina de Atencién a Ciudadano, a la
agilizacion de procesos de pago —tampoco se da nada en
la memoria- y a la megiora del funcionamiento de la
inspeccion general... anivel general.

Si se dan algunos datos de gestion, y se pone como
ejemplo la Guia Directorio y la... e Convenio de Ven-
tanilla Unica. Yo creo que, en este caso —por no dar mas
datos-, entre el Plany laMemoria hay un claro perjuicio
en los datos que se aportan alaMemoriay, por lo tanto,
gue vemos bastante cojo.

Pero vamos a hablar de larealidad. Y o creo que estos
temas, para que la gente... por lo menos entre nosotros
nos entendamos, vamos a hablar de cuestiones —como yo
digo-delarealidad administrativa. ¢Y cual eslarealidad?
Ustedesrecordaran-y asi fue el compromiso que adquirio
este Portavoz-, de que habia algunos asuntos que no
estaban claros, y que por mas que los preguntamos, e
hicimos incluso proposiciones, pues no se nos dio con-
testacion. Es lo que yo calificaba, en su dia, de desem-
pefio de funciones. Recordaran ustedes que el desempefio
de funciones es aquel funcionario que ocupa una plaza
cobrando por ellay, sin embargo, estatrabajando en otra,
a capricho del jefe inmediato.

Bueno, esto es una cuestion generalizada del orden
de veinticinco o treinta funcionarios por provincia, mi-
nimo, y esto tiene muchas consecuencias.

Primero, es una cuestion de ilegalidad generalizada,
que sorprende que la Inspeccién General no haya detec-
tado, porque es tan ampliay conocida que deberia de ser
evaluada.

En segundo lugar, modifica toda evaluacion. Es
decir, todo lo que dice la Orden del dieciocho de diciem-
bre del noventa, de adecuar las cargas a los servicios,
pues, queda totalmente modificada por los datos... los
datos estos de desempefio de funciones.

Y, luego, distorsiona de las modificaciones de RPT.
Es evidente, y ocurre en servicios como yo he puesto
varias veces de giemplo: lagestion dela PAC se hace por
una unidad, exactamente igual antes que después de la
entrada de las ayudas de la PAC. Eso es absolutamente
imposible. O los comunitarios estan locos y nos dan
800.000.000 de pesetas por gestion al afio por nada, o,
sencillamente, 1o que esté ocurriendo es que hay funcio-
narios que estan en esa unidad que no constan en las RPT,

que ésa es la realidad. Esta es una cuestion que hemos
abordado. Yo queria, expresamente, traerla en el tema
dela... digamos, del control de la Inspeccion General de
Servicios; yo creo que es un tema generalizado. Y, por
consiguiente, por ser un problema de legalidad y por ser
un problema de evaluacion y modificacion de RPT, eslo
suficientemente serio para que se tomen cartas en €
asunto.

El segundo tema que podiamos hablar -hay muchos,
Yo voy a destacar seis o siete-, el control horario. Como
saben ustedes, se hace por Decreto, € control horario;
Decreto firmado por el Presidente de la Junta. Se esta-
blece que son treintay siete horasy mediaen cinco... se
desarrollarén en los cinco primeros dias de la semana, y
en régimen de horario flexible. Eso es lo que dice
exactamente el Decreto 287/91, en su Articulo 1, actual-
mente en vigor. Yo quisiera preguntarle si eso se ha
modificado; y s se ha modificado, ¢como se ha modifi-
cado? ¢Por qué es posible que cada Consgjeria haga un
horario? ¢Como es posible que cada provincia haga €l
suyo? ¢Por qué es posi ble que haya exenciones de horario
en cada sitio, seglin se establezca no sabemos por qué
autoridad? Porque lo que es evidente es que € propio
Decreto establece claramente que la autorizacion tiene
gue darla, en e horario y en € fichaje, el Consgjero de
Presidencia. Yo quisiera saber si en € control y en la
exencion horaria se ha dado algun tipo de autorizacion
0... Tengo aqui los datos provincia por provincia; pode-
mos entrar a verlos. Y, sobre todo, porque, ademas, se
establece como previo -y yo entiendo que obligado- €
informe de la Mesa Genera de Negociacion. Quiero
saber si hay un acuerdo de la Mesa pidiendo exenciones
horarias por disponibilidad o por alguna de otras justifi-
caciones. Y, desde luego, lo que quiero saber es por qué
en cada provincia se hace un control desigual de este
asunto.

El tercero, hilado con € anterior, es las compensa-
ciones horarias. Como usted sabe, las compensaciones
horarias, actualmente, en algunos sitios es semanales, en
otros sitios son mensuales, otros sitios se hacen loslunes,
en otros sitios se hacen todos los dias menos los viernes.
Quisiera saber si hay alguna disposicién generalizada, o
es que los Secretarios Generales, a estas aturas, han
decidido que un Decreto delaPresidenciadela Juntaesta
subordinado a una disposicion, muchas veces verbal, de
ellos.

En el temade dietas—desde luego, es una competencia
clara e control-, yo tengo que destacar dos asuntos
claramente. Uno esta actualmente en fase final, que es €
reparto de dietas. El reparto de dietas que se ha dado en
una provincia como es Salamanca-y que hallevado ala
apertura de expedientes del Jefe de Servicioy, asu vez,
de una serie de funcionarios-, lo més importante no es
solo repartir dietas en Salamanca, porque se reparten en
todos los sitios; yo creo que lo importante es que en los
propios informes se dice exactamente que ha habido
instrucciones de la Consgjeria de Agricultura de que se
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repartan las dietas, y se dice. Entonces, yo quiero saber
hasta qué punto el Consgjeroy lalnspeccién controlaeste
asunto de las dietas. Yo creo que es imposible, porque
no se controla, y se sabe.

Porque, ademas, yo dije en una Comision que iba a
aportar datos respecto alo que se sale en los tablones de
anuncio de las unidades en todas las provincias, cua es
las comisionesde servicio cony sin asterisco; el asterisco
lo que dice es cudles son con derecho adietay cudes son
sin derecho a dieta. Esto es un caso absolutamente
clarismo de ilegalidad. Y, por lo tanto, querria saber si
hay alguna instruccion en este... en este sentido.

Bien. Podiamos pasar por muchos mas asuntos. Yo
me he fijado en las compensaciones, las exenciones
horarias, en las dietas; quiza €l tema mas importante son
las compatibilidades. Aqui habriaque hablar en dos polos
diferentesas... més que compatibilidades, diriamos las
incompeatibilidades-: lasincompatibilidades, €l control de
los... digamos, las incompatibilidades de los propios
funcionarios y e control de las compatibilidades de los
altos cargos.

Yo creo que, por no cefiirme més al temadel control
de incompatibilidades de funcionarios, los datos son
reveladores: cuarentay dos permisos de compatibilidad,
que fundamental mente son la gjecucion de proyectos, en
un afio, en una Consgjeria de Agricultura, es no saber la
realidad; y conformarse con ese dato diciendo que se han
duplicado es absolutamente llamativo. Yo creo que cua
renta y dos, habra incluso algin consulting de una
provincia que los haga. Es decir, que no es defendible
gueel control deincompatibilidad a estas aturas se pueda
mostrar uno satisfecho con cuarenta 'y dos en una Con-
sgjeria, por g emplo como lade Agricultura. Yadigo que
el incremento se refiere fundamentalmente a Sanidad.

Y, por lo tanto, esto yo creo que tiene bastante que
ver con una concepcion de la Administracién no como
un medio en si mismo, sSino como un tercio o un cuarto
en si mismo; una cuestion muy diferente.

Pero meinteresamés el control deincompatibilidades
de altos cargos. Yo creo que aqui hay dos cuestiones:
primera, el ambito delas... el &mbito delos altos cargos.
Y o realicé una peticion de documentacién, hace aproxi-
madamente un afio o afio y medio, que pedia las compa-
tibilidades de los altos cargos de la Junta. Yo quisiera
saber y que me dijera el sefior Consgjero por qué no me
ha dado ningun dato de los Gerentes de empresas publi-
cas, contemplados absolutamente en € Articulo 2 como
ato cargo de la Junta. Quisiera saber por si no estaban
entonces y estan ahora- por qué no se dieron. Quisiera
saber hasta qué punto se desconoce la Ley por €l propio
Consgjero o no habia peticion de documentacion. A este
extremo, quiero decir que cuando un ato cargo de la
Junta en dos meses no hace declaracion de compatibili-
dad, autométicamente, se es dimitido, segun dice en la
Disposicion Transitoria de la Ley de Compatibilidades.
Quierollevar aese extremo laimportanciaque ellotiene.

En segundo lugar, la pertenencia a los Consgjos de
Administracion. Como ustedes saben, la pertenencia a
Consgio de Administracion esta declarada compatible,
actividad compatible; pero cuando se esta en mas de dos
Consgios de Administracion es necesario una autoriza-
cién del Consegjo de Ministros, tal y como dice absoluta-
mente la propialegislacion, laLey 12/95, y exactamente
igual deciala Ley 53/84. Acuerdos que son excepciona-
les: un acuerdo concreto y una resolucion motivada.
Bueno, yo en este respecto |0 que quiero decir es que el
propio dia... el pasado dia veintinueve, de Pleno, yo fue
a ver ala Inspeccion General de Servicios, la Seccion
Segunda, del Registro de Intereses de Altos Cargos,
porgue es publica—segin establece la normativa—; se me
facilitaron los datos, y tengo que decirle, primero, que
hay directivos... digo, perdon, que hay pertenencias a
Consgjos de Administracion -y tengo sacados todos-,
pertenencias a Consgjos de Administracion, que se ha
dado € acuerdo de la Junta de Consegjeros varios afios
después de pertenecer al Consgjo de Administracion. Es
decir, hemos estado en la mas absoluta ilegalidad, des-
control —como quieran ustedes llamarlo-, puesto que no
estaba autorizado expresamente, expresamente, la perte-
nencia a mas de dos Consgjos de Administracién, en
infinidad de casos. Le pongo gemplos. en Gical, en
Sotur, en Dicryl, en Gesturcal, etcétera. Consgjos de
Administracion creados en € afio noventa y cuatro, la
primera utilizacion es el noventay seis; creado en el afio
noventay uno, Sotur... inicia actividad en €l afio noventa
y uno, acuerdo en € afio noventa 'y seis —€l primero—;
Gesturcal, en € afio ochentay siete; y asi sucesivamente.

Es decir, han funcionado sin autorizacion expresa
durante afios, pues, el Secretario General de Fomento, la
Direccion General de Medio Natural, la Direccién Ge-
neral de Urbanismo, el Gerente de la Agencia de Desa-
rrollo Econdmico, € Vicepresidente de la Agencia de
Desarrollo Econémico, €l Delegado Territorial de Bur-
gos, etcétera. YO creo que es una cuestion extremada-
mente grave en el funcionamiento dela... dela Adminis-
traciony, por supuesto, del control deincompatibilidades
de altos cargos.

Si quiero llamar la atencién que respecto ala obliga-
cién que tienen los altos cargos de hacer declaracion de
compatibilidad... de incompatibilidad, pues no estan
todas. Y0 me imagino que puede ser un error; yo €l otro
dia pregunté exactamente alguna empresa publica que no
constaba. También es verdad que se sobrepasa € plazo
de dos meses en muchos casos (si quiere, le doy losdatos;
tengo tomados los datos de sei's, ocho, diez, altos cargos
gue sobrepasan €l plazo de dos meses). Y, por consi-
guiente, también se haincurrido en un exceso de permi-
sividad por encima de lo que dice laley. Y recuerdo en
este terreno que, seglin la normativa, € que no hace
expresa declaracion de compatibilidad dimite automaéti-
camente del puesto de ato cargo en e cual esta en la
Administracién. Por lo tanto, es una situacion extrema:
damente grave.
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En definitiva, y puesto que ha llegado € tiempo, yo
he tocado seis, siete, puntos de lo que debe hacer la
Inspeccién General de Servicio. Es un érgano, para
nosotros, muy importante en la Administracion. Noso-
tros pensamos que es un Grgano a potenciar, pensamos
gue es un érgano que debe ser independiente; y, por 1o
tanto, seguramente, el control de la Administracion se
deba hacer desde este Parlamento y no desde la propia...
Y, por supuesto, reconozco que en el afo ochentay seis
podiamos decir todos lo mismo: vamos construyendo y
progresando; pero parece 16gico que un érgano subordi-
nado no pueda controlar a su Grgano superior.

Nosotros creemos que esa potenciacion debe dar
mayor seguridad a los controles de legalidad y eficacia
A nosotros nos preocupa exactamente 1o que esta pasando
en la Administracién, porque es una consecuencia-y asi
lo defendemos- de la concepcidn que puedan tener uste-
des de lo que es la Administracion. Y, por lo tanto, las
dificultades que puedan existir creemos que deben sub-
sanarse potenciando el control desde los érganos politi-
cos, estableciendo con claridad, y no con dudas, todo lo
gue es €l control de los asuntos internos en la Adminis-
tracion. Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Por el Grupo... por €l
Grupo Popular, tienelapalabra... No, no interviene. Por
€l Grupo Popular, tiene la palabra don José Nieto.

EL SENOR NIETO NOYA: Gracias, sefiora Presi-
denta. Yo quiero empezar rectificando la informacion
que le di a principio, de que al sefior Santamaria le iba
asustituir don Antonio Fernandez Calvo, y es don Félix
Calvo Casasola.

Dicho esto, pues quiero agradecer a sefior Consgjero
su comparecencia y su abundante informacién sobre €
funcionamiento de la Inspeccion General de Servicios en
nuestraComunidad. Y voy aextender este agradecimien-
to también al Grupo Socialista, que hatomado lainicia-
tiva, que ha pedido la comparecencia, porgue esto nos
permite conocer en esta Comision, directamente y de
primera mano, la importante tarea que este Servicio ha
venido prestando dentro de la Administracion Autonémi-
caen los afios hoventay cinco y noventay seis, alos que
se refiere la solicitud de informacion, y en parte en los
afos siguientes, como consecuencia de las actuaciones
anteriores. Y digo gracias porque lo que se hadichoy lo
gue sesiguediciendo vaaconstar en €l Diario de Sesiones
y porgue estoy convencido de que nos ha ilustrado
probablemente a todos —por 10 menos a muchos, ¢eh?, y
yo entre ellos- sobre |l as funciones que viene desarrollan-
do la Inspeccion en cuanto se refiere @ cumplimiento de
la legalidad vigente, y més ain, y sobre todo, a las
funciones de estudio, andlisis y propuesta para mejorar
el funcionamiento administrativo, paraavanzar en térmi-
nos de eficaciay, en definitiva, para prestar un servicio
més &gil, de més calidad, a los ciudadanos.

Naturalmente, no es ésta la imagen que puede dedu-
cirsedelaintervencion anterior, aunque quiero agradecer
la moderacion en €l tono. Y, como no es tampoco... no
responde tampoco alaimagen que se haquerido presentar
en un Pleno de hace algo mas de un mes, en € que se
calificabael funcionamiento delalnspeccion de Servicios
de "absolutamente ineficaz", con meras alusiones d
control del sistema de incompatibilidades, a control de
dietaso al control del horario delosfuncionarios. Aunque
ami me ha parecido, y hoy se ha repetido, que es poco
aceptable e hablar de excepciones, cuando yo estoy
convencido —a lo mejor estoy equivocado, pero estoy
convencido- de que formalmente no hay ninguna excep-
cién a control del horario, porque la norma no lo
permite; 0 que se repitiese -y hoy se ha vuelto a decir
unavez més- que se habia abierto un expediente aun Jefe
de Servicio Territorial, concretamente en Salamanca,
expediente que en € dia de hoy todavia no esta abierto.

Con demasiada frecuencia, se pretenden elevar anéc-
dotas, hechos aislados, datos, bien o ma descritos, a
categorias, y deformar en sentido negativo una realidad
gue, a la hora de la verdad, es muy diferente. Por ello
he dicho, sefior Consgero, que su comparecencia es
importante, porque of rece una descripcion sistemética de
actuaciones, de la que en modo aguno se puede derivar
una pretendida imagen negativa, sino todo lo contrario:
una valoracién muy positiva del trabajo realizado por la
Inspeccion General de Servicios. Ahi estén los datos de
las inspecciones ordinarias sobre control horario, sobre
tramitacién de facturas, sobre procedimientos sanciona-
dores y su evaluacion; o alguna inspeccién operativa o
auditoria de servicios, a las que se hareferido en el afio
noventa 'y cinco; y las inspecciones extraordinarias por
denuncias recibidas, o las trescientas cuarenta y tres
solicitudes tramitadas de compatibilidad. Y con esto,
pues, mas 0 menos, queda recogido toda la panoramica
gue usted ha presentado desde €l afio noventay cinco.

No es una imagen mala, pero si la comparamos con
la del afio noventa y seis, ésta resulta todavia mejor, o
diria que mucho mejor, en términos de cantidad y en tér-
minos de calidad, como usted decia: con nuevos campos
de actividad en la misma linea de las anteriores, o actua
ciones de comprobaci6n de la€efectividad de las recomen-
daciones sobre funcionamiento a partir de inspecciones
de control, o con nuevas perspectivas de trabajo respecto
de los derechos de los ciudadanos y sus relaciones con la
Administracion, o actuaciones dirigidas a mejorar la ca-
lidad de los servicios de informacién y de atencion direc-
ta, 0 con resultados que determinan unainfluencia decisi-
va de la Inspeccion en la nueva normativa por la que se
regulan los servicios deinformacion y atencién alos ciu-
dadanos, o la reciente norma sobre las funciones de re-
gistro, asi como laimplantacion del registro Unico, o en
la elaboracion de un plan de atencidn a ciudadano, o en
lapuestaen marchay en el progreso o en laimplantacion
delaventanilladnica, o en laelaboracién delos manuales
de procedimiento, etcétera, etcétera.
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Realmente, sefior Consejero, estos resultados no pue-
den ser sino calificados de excelentes, como € trabgjo y
el esfuerzo previo de la Inspeccion, que ha dado lugar a
ellos. Por lo que tanto la Consgjeria como la Inspeccion
merecen nuestra felicitacion, o la felicitacion de nuestro
Grupo, en cuyo nombre yo estoy hablando en estos
momentos.

En la misma direccion, avanzan actuaciones mas
concretas, como las de medicion y valoracion del absen-
tismo mediante nuevas aplicaciones informéticas que
ponen en manos de los centros directivos un sistema de
control que, sin duda, daréa frutos positivos; o las dirigi-
das a agjilizar procedimientos de pagos de subvenciones,
gue ya han permitido reducir sensiblemente los tiempos
detramitaciony de pago; y se haincrementado €l nimero
de informes, €l nimero de inspecciones extraordinarias;
se ha doblado €l nimero de los expedientes de compati-
bilidad, lo que estambién fruto de actuaciones anteriores,
y demuestra que no es tan dificil penetrar y controlar €l
sistemna de incompatibilidad que funciona en la Comuni-
dad —como también se ha dicho en & Pleno-; se han
realizado en esta materia actuaci ones especificas de con-
trol que han dado lugar a la iniciacién de numerosos
expedientes informativos. Todo esto, sefior Consgjero,
todo esto y mucho més que usted ha dicho con mas orden
y con mas precision, o con mas abundantes datos, es
importante que se haya oido en esta Comision y que
conste en € Diario de Sesiones, razén por la que yo
agradeciaa principio la peticion de esta comparecencia.
Porque creo recordar que es la primera vez que se habla
con un poco de detenimiento sobre ..., en estas Cortes,
sobre € funcionamiento de la Inspeccion General de
Servicios.

Si al lado de los resultados de que estamos hablando
ponemos la RPT en su Ultima version -y creo que las
anteriores no variaban-, descubrimos que en el Servicio
aparecen un Inspector Genera y cuatro Inspectores Ge-
nerales. Si hacemos esta comparacion -digo-, tenemos
gue concluir que su rendimiento es plenamente satisfac-
torio, y que su nivel de productividad es muy elevado,
tanto si lo observamos en si mismo 'y por sus frutos como
si lo comparamos con otros servicios de igual o similar
naturaleza.

Y ya, paraterminar, sefior Consejero, porgue no es
mi tarea responder a las preguntas que ha formulado la
Oposicién, ni tampoco estoy en condiciones de hacerlo,
junto a las actividades de inspeccién que usted ha califi-
cado de extraordinarias le animamos a que usted siga
impulsando las actividades programadas de este Servicio,
sobre diferentes aspectos de funcionamiento de la Admi-
nistracion, siempre dirigidas a elaborar estudios, infor-
mesy propuestas que promuevan unamejor calidad, una
mayor eficaciaen orden a satisfacer mejor las demandas,
las necesidades y |os derechos de los ciudadanos.

Porque nosotros creemos, sefior Consgjero, que la
Administracion de la Comunidad funciona bastante bien,
y yo lo he dicho en € dltimo Pleno en que tuve que
intervenir sobre esta materia, en términos absolutosy en
términos comparativos; pero, al mismo tiempo, sabemos
gue siempre se puede avanzar, siempre se puede avanzar
hacia una mayor calidad en la prestacién de los servicios
y auna mayor eficacia de los servicios prestados. Y, en
esta tarea, |os trabajos que hasta ahora ha venido desem-
pefiando la Inspeccion General de Servicios y los que
puede seguir desempefiando en € futuro tienen una
relevante importancia; no solo en los temas que usted ha
sefidlado, sino que incluso le animo a que tome nota de
los temas que han sido sefidados por € Grupo de la
Oposiciény que losincluya, en lamedidaposible, enlos
aspectos especificos que sefida en las actividades que
puedan desarrollar en € futuro, sin trastornar sus pro-
gramas de actuaciones, los Servicios de una Inspeccion
gue —como decia €l sefior Benito- yo también considero
gue debe ser potenciada, sobre todo s la comparamos
con las dotaciones de que disponen otras | nspecciones de
Serviciossimilares, delasqueyo hetenido laoportunidad
de conocer algunas. De momento, nada més.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. El sefior Consgjero
tiene la palabra.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Gracias, sefiora Presidenta. Yo creo que
el planteamiento de esta comparecencia —por 10 menos,
en cuanto a mi respecta- parte de un principio, y es de
cud entiendo que debe ser lafuncién fundamental de una
Inspeccién de Servicios, una Inspeccién Genera de Ser-
vicios, perddn, otracosason las | nspecciones Sectorial es.

Una Inspeccion General de Servicios no puede ser
Unica y exclusivamente una unidad que se dedique a
control de horarios —que también debe hacerlo-, de
compatibilidades —que también debe hacerlo-, de incom-
patibilidades —que también debe hacerlo-, etcétera. Es
decir, parami es una cuestion que la Inspeccion Genera
de Servicios debe tener otra finalidad, ademas de la
indicada: lafinalidad esla de ser € érgano —puesto que,
precisamente, es de "asuntos internos’, como muy bien
ha dicho e Portavoz- que organice, justamente, las
cuestiones internas. De ahi la importancia que, aungque
un poco deprisa, he dado a las inspecciones operativas
de servicios. Las inspecciones operativas de servicios,
que légicamente van a ser muchismo menos que las
inspecciones ordinarias, tienen unafinaidad, y lafinali-
dad, justamente, de hacer un estudio pormenorizado del
Servicio que seinspecciona, y que permitaamedio plazo
mejorar € funcionamiento del mismo. Y para €llo, y
como consecuencia de ello, se elaboran normas de pro-
cedimiento. No sé si_he hecho referencia —creo que si-
que se han elaborado, como consecuencia de éstas,
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diversas normas de procedimiento, que se van actuali-
zando. Esa es una labor fundamental porque, en defini-
tiva, lo podemos ir mejorando la funcion... e funciona
miento —perddn-interno de nuestra Administracion. Para
mi es una de las labores fundamentales de la Inspeccion
General de Servicios -insisto-, sin quitar las otras, que
también lastiene esas competencias, pero debemosir més
ala

Por eso, parael afio noventay seisheleido —digamos-
una serie de actuaciones, pero ligadas a unos objetivos,
ligadas aunos objetivos concretos. ¢Por qué? Porquecreo
que ése debe ser e camino, en el futuro, delalnspeccion
General de Servicios. Esa es mi opinion persona —repi-
to-, lo cual no es 6hice para que cumpla con sus obliga-
ciones de control de incompatibilidades, etcétera, etcéte-
ra. Hedicho... Creo que eraimportante decir esto porque
es el marco en el cua se ha desarrollado mi exposicion,
porque entiendo que debe ser asi. Puedo estar equivoca-
do, naturalmente, puedo estar equivocado, pero yo creo
gue una Inspeccion de Servicios debe ser —repito- algo
maés gque una simple -1lamémosle, entrecomillado-"poli-
cia'; esmucho més. Bien. Dicho esto, vamos a pasar ya
a otras cuestiones.

Hay un tema que le ha preocupado a Su Sefioriay que
también le preocupa a este Consgjero, que es € tema de
jornadasy de horarios. El temade jornadasy horarios...
Y 0, en las reuniones que he tenido con |as organizaciones
sindicales representativas, le he tratado con toda seriedad
y, en este momento, hay reuniones con la Secretaria
General de mi Consgjeria, en representacion de todas las
Consgierias, para, precisamente, modificar o dar una
instruccion clara; que no digo que no esté, pero una
instruccion que, a poder ser, modifique la actual. Y
modifique la actual porque, efectivamente, las treinta'y
siete horasy media pueden cumplirse de diversasformas:
pueden cumplirse en los cinco dias de la semana, pueden
cumplirse en... hastaen un dia, podria ser, depende de...
muy dificil, pero podria. Sumamosy... podrian cumplir-
setambién enundia. Enundia... por latarde, merefiero;
tiene... efectivamente, estamos de acuerdo, estamos de
acuerdo. Me han entendido perfectamente. Me han en-
tendido perfectamente. Es decir, en jornada de tarde,
podrian completarse... en jornada de tarde, podrian
completarse las treinta y siete horas y media, efectiva-
mente. Es decir, serian el ocho a tres que tenemos todos
los dias de la semanay, luego, tendriamos un dia por la
tarde... cumplirian las treinta y siete y media, que es a
lo que yo me referia. Quiza, por estar dentro de ello,
damos por supuesto las cosas que no se deben de dar
nunca por supuesto.

Y entonces, efectivamente, en este momento -como
digo-, estamos, precisamente, con las centralessindicales
intentando llegar a un acuerdo en el tema de horarios y
en e tema de jornadas. Creo que es un tema importante
porque... bueno, pues podria suponer, incluso, ahorros
importantes no tener abiertas todas las tardes todas las
oficinas, en... supongamos, en invierno, luz, caefac-
cion, etcétera.

En definitiva, es un tema que -como digo— nos
preocupa. Como digo, estamos en camino de buscar una
solucion, solucién que tiene que ser... vamos, que pre-
tendemos que seade acuerdo con las centrales sindicales;
es posible que se llegue a ese acuerdo, a mi me gustaria
gue se llegase a ese acuerdo, y, en este momento,
dariamos luz a una nueva norma.

Bueno, en cuanto a tema de dietas, a que ha hecho
referencia, yo, indicarle que precisamente, el caso a que
se ha referido Su Sefioria, fue la Inspeccién Genera de
Servicios la que hizo la informacion previa, en € caso
de Salamanca. Fue, precisamente, la propia Inspeccion,
la Inspeccion de Servicios.

En cuanto a contal de incompatibilidades, yo creo
que no le he leido los datos disponibles porque, si no...
no ha comprendido bien su... Vamos a ver. Por 1o que
se refiere —digo— a tema de compatibilidades, tenemos
los siguientes datos. en €l afio hoventay cinco, en € afio
noventa y cinco ya se hicieron trescientos cuarenta y
nueve; en e afio noventa y seis, seiscientos noventa y
cuatro; y yale adelanto -puesto que se les podemos dar,
dado que estamos en €l setentay ocho-, en el afio noventa
y siete se ha vuelto a subir a setecientos doce. Es decir,
creo que estamos en € camino correcto, creo que,
ademés, con los datos que les he dado —digamos compa-
rativos-, comparativos con otras Comunidades Auténo-
mas, e cumplimiento es suficientemente correcto; es
incluso superior a de cualquier Comunidad Auténoma
(solamente Catalufia se acerca en e afio noventa y seis
con unas quinientas, y €l resto, € resto estan aproxima-
damente entre €l cincuentay ochenta). Por |o tanto, creo
gue la Inspeccién estd cumpliendo perfectamente.

Pero, pero, en cuanto a control, en cuanto a con-
trol... 0 sea, una cosa son los expedientes de solicitud
gue se resuelvan, en cuanto al control, se hicieron en €
noventay seis doscientos treinta 'y un expedientes infor-
mativos, sobre las ya concedidas o no concedidas. O sea,
en tota —repito-, doscientos treinta y un expedientes
informativos.

En cuanto a tema que ha indicado, de Registro de
Altos Cargos, la tramitacion -como Su Sefioria conoce-
se esta haciendo de forma plenamente legal, como no
podia ser de otra forma. Primero, existe € informe del
Consgiero, existe € informe de la Asesoria Juridica y
existe la motivacion de la norma. Y las autorizaciones
expresas a las cuales ha hecho referencia Su sefioria,
indicarle que se producen desde la norma dictada...
elaborada por la Consgeria de Presidencia en € afio
noventa y seis —quizés alguno de los problemas que Su
Sefioria ha hecho referencia venga de ahi-. Porque,
incluso, creo que me ha comentado una empresa que se
[lama... si Sotur, la empresa Sotur, en la cual yo preci-
samente fui Consgero —por cierto, siendo Secretario
General de la Consgjeria de Culturay Turismo-, bueno,
pues esa empresa, i es verdad que se cred € afio que Su
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Sefioria haindicado; pero la puesta en marcha fue mucho
después (fue, justamente, en la Legidatura anterior;
pero, ni siquieraal principio). Por lo tanto, efectivamen-
te, lacuestién quizavenga... alguno deloserroresvengan
de ahi.

Y yo creo que sobre este tema nada méas que decir;
con lo cual, efectivamente, queda... queda respondido €l
tema de la... del nimero, del nimero de Consgjos de
Administracion en los cuales pueden formar parte los
altos cargos que, efectivamente, como norma general es
de dos y, también, como acabo de indicar, existe la
excepcionalidad expresa, pero, ademas, con unas limita-
ciones, como Su Sefioria conoce.

Bien. Bueno, han visto que hay una diferenciaen los
datos que disponemos; yo no |o sé exactamente, no creo
gue sean muy significativos, porque, realmente los datos
gue tenemos tienen que ser muy parecidos, dado que los
que yo dispongo son los propios de la propia | nspeccion
General de Servicios, que es quien les facilitay figuran
incluso en la Memoria. Eso es asi. Si cogemos la
Memoria, si cogemos la Memoria, figuran, precisamen-
te, los mismos datos que he dado yo. Por lo tanto, la
diferencia, pues, no sé cud es la causa, pero puede ser
minima.

También indicaba que no se elaboraban informes. O
seq, que se hahecho referenciaaunaserie de actuaciones,
pero que no figuraban los informes. Naturalmente, los
informes no figuran en laMemoria, porque si €l informe
de absentismo y ausentismo es éste, figurase en la Me-
moria, pues resultaria que ocuparia la Memoria integra.
De todas las formas, también he indicado que este tema
Se puso en marcha en el noventa y seis, 0 sea que,
entonces, el primer informe... informe —digamos- com-
pleto que puede haber es de... perddn, en € noventay
seis para € noventa y siete; entonces, por gemplo, yo
puedo darle datos: y, por gemplo, la Delegacion de
Ledn... -tengo todas las Delegaciones- la Delegacion de
Leon, que como dije era la piloto -tengo todos los
Servicios, perdon-y en cuanto afuncionarios, por g em-
plo, tenemos evaluadas la totalidad de las jornadas que
han sido afectadas, siendo, pues, en mayor ndmero,
como no podia ser de otra forma, en ese mes de diciem-
bre, debido a vacacionesy €l de... -digamos- [lamémos-
les moscosos, por entendernos de algunaforma, es decir,
el que ha pedido un permiso a cua tenia derecho. Pero
estamos hablando del mesdediciembre, conlo cual todos
nos entendemos perfectamente cudl es la causa. Pero,
otras causas, por giemplo, quitando éstas de vacaciones
—puesto que lo repito e mes de diciembre es... se
producen con frecuencia-, quitando éstas que no son
relevantes, en lo que estamos indicando, aparece como
la més importante las enfermedades de mas de tres dias,
con un ausentismo del 2% y un absentismo del 2,24. A
continuacion aparece asistencia a cursos, ya con un
nimero muy inferior; enfermedades de menos de tres
dias, y accidentes laborales, por ese orden.

En definitiva, 1o que quiero indicar con esto es que,
efectivamente, € programa de medicion del absentismo
y del ausentismo se concibi6 afinales dd noventay seis,
se ha puesto en marcha en €l noventay siete -como he
indicado en Ledn-y que existen los datos que, como he
indicado antes, hay facil acceso por parte delalnspeccion
por haber disefiado un programainformético que permite
conocer esos datos alos que me hereferido y que forman
parte de losinformes alos cuales estoy haciendo referen-
cia

Yo creo que nada més sobre este tema y espero la
préxima intervencion.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consgjero. Por e Grupo
Sacialista, para €l turno de réplica, tiene la palabra don
Fernando Benito.

EL SENOR BENITO MUNOZ: Gracias, sefiora Pre-
sidenta. Bueno, pues yo le agradezco el agradecimiento
al Grupo Popular, porque, gracias a nuestra peticién, se
enteran de lo que es la Inspeccion General de Servicios.
Claro, de ahi aque puedausted opinar en minutoy medio;
laverdad, es que es una osadia cuando menos. Pero, en
fin, yo le dejo a su propia apreciacion. Lo que si le digo
es gque con la contestacién del Consgjero de ahoramismo
poco va a aprender, poco va a aprender, porque se ha
saltado... ha ido por encima de todo, pero ya no con
ascuas, ya no sé como haido... sobrevolando todos los
temas para no contestar a nada.

Y esuntemasustancial, porque usted no haentendido
una cosa fundamental; se ha remitido a Pleno y parece
que quiere reabrir el debate. Mire, en el Pleno yo lo que
he cdlificado en los meses anteriores ha sido la actuacion
de los cargos politicos respecto a la Administracion. Y
lo que hoy estamos viendo es € funcionamiento de la
Administracion. A ver s lo entiende: son dos cosas
diferentes. Mantengo todo lo que dije de la Inspeccion
General de Servicios, no... no como 6rgano que no
irradia hacia abajo su control, sino en lamativacion y e
control que hacen sobre esa Inspeccién desde arriba. Me
parece insuficiente. Y por eso digo que hay que poten-
ciarla. A su vez digo que es ineficaz; y es ineficaz por
muchisimas razones y por més que le vay a dar ahora.
No obstante, yale digo que me alegro que sirvan nuestras
iniciativas para que aprendan algunas cuestiones.

Si le quiero decir que el tono aceptable no quiere decir
que €l fondo no haya sido dramaético, ¢eh?, porque s a
estas alturas decirle que la generalidad de los miembros
Vocales de Consgjos de Administracion han estado fuera
de juego durante algunos afios, y que eso la ley lo
considera una falta gravisima que podria motivar muchi-
simas cuestiones, s eso lo considera usted una cosa
aceptable, pues, estoy encantado; estoy encantado de que
sea aceptable decirle una cosa de ese tipo.

Vamosair... laverdad es que el tema es larguisimo,
sefior Consgjero, usted ha despachado esto... que nece-
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sitariamos una comparecencia mucho mas claray mucho
maés detallada. Yo tengo que ir deprisa 'y le pido cierta
benevolencia ala Presidencia, porque, la verdad, es que
vamos a despachar un asunto muy Serio en unos minutos.

Por decirlo répido: compensaciones. Las autorizacio-
nes, no me ha dicho... las autorizaciones que usted ha
dado... es que yo le estoy diciendo que nadie cumple eso
y que esta regulado por un Decreto. Y €l Decreto dice:
"Los cinco primeros dias de la semana: treinta y siete
horasy media. Y, si hay alguna excepcion, tiene que ser
autorizada por usted, previa la mesa de negociacion”.
Léase laley. Digame cudl.

Y lo que le digo es que, si no es asi, diganle a los
Secretarios Generales que no pueden saltarse ala torera
un Decreto porque, € Presidente—-que yo sepa- pintamas
0 debe pintar més, y no se puede tomar un sistema de un
Decreto conculcado por una norma que, ademas, no se
sabe cud es.

Respecto ala compensacion... respecto ala exencion
horaria. Mire, yo tengo aqui la exencién horaria... -y
usted ya, es que pasa por encima- la exencion horaria
estd regulada de tal manera que tiene que ser usted
también el que diga por qué y en qué... en qué se basa,
porque estamos hablando de funcionarios, estamos ha-
blando de funcionarios. Yo tengo aqui la de todas las
provincias —dada por usted-: Salamanca, todos los Jefes
de Servicio Territoriales, el Gerente Territorial, Jefe de
la Oficina de trabajo, Letrado Jefe, Técnicos de Preven-
cion; y, en cambio Segovia solo el Secretario Territorial.
Pero digame por qué, ¢por qué se hace asi? ¢Es que los
Jefes de Servicio no son funcionarios y no estan supedi-
tados a lo que dice lanorma? Si es que usted dice en la
contestacion de que es que es porque... para mayor
disponibilidad. Pero digalo cuando lo ha autorizado. Y
s no lo ha autorizado, este desbargjuste no es una
cuestion banal, este desbargjuste 1o que crea entre los
funcionarios es una sensacion de que para unos si y para
otros no, que es arbitrariedad, que es 1o que yo dije en
su momento en € Pleno.

Respecto ala exencion horaria, por no entrar en mas
detalles, porque esto... en fin, podriamos ver provincia
aprovincia, porgque es bastante curioso. Respecto al tema
de Salamanca; yo o he puesto como un gemplo. Lo que
le he dicho es que hay dos cuestiones graves en el tema
de Salamanca. Primero, que sea un Jefe de Servicio, por
un reparto dedietas que, a final, lalnspeccion recomien-
da que se abra... se incoe un expediente. En segundo
lugar, que haya un acuerdo, o una -como he dicho yo,
ya no ¢ la palabra exacta- una instruccion de la Conse-
jeriadiciendo que se haga eso, que eso es extremadamen-
te grave. Y tercero, que yo le digo que ocurre en todas
las provincias, y selo he dicho reiteradamente. Luego el
tema de las dietas no es una cuestion puntud. Lo que le
digo es que sonrojaria a cuaquiera ver en un tablon de
anuncios que hay comisiones con derecho a dieta y

comisiones sin derecho adieta. Y si eso es... Eso, no lo
contempla la Ley, y que eso es grave también; eso es
grave. Y eso es asi. Y tengo, si quiere, le doy alguna
documentacion.

Compensaciones horarias. Lo mismo que le he dicho
antes. Las compensaciones son laraiz del problema que
se suscita, es: por qué se hacen de unamaneraen un sitio
y por qué se hace en otra. Y, sencillamente, me retro-
traigo alo que he dicho en control horario.

Y, por supuesto, el temade... quizéds mésimportante,
el tema de compatibilidades. Vamos, pues €l... pues, yo
quiero decirle que s usted califica lo que he dicho de
compatibilidades aceptabl e, pues estamostodos de acuer-
do, porgue son... yo creo que podriamos pedir mas de
una dimision con este asunto.

Claro, yo le estoy diciendo que hay atos cargos que
no han cumplido que en los dos meses tienen que hacer
su declaracion de compatibilidad -y tengo aqui unos
cuantos giemplos, s quiere se los digo-, pero, sencilla-
mente, lo que digo es ¢por qué no les han aceptado la
dimision, si lodicelaley? ¢Qué pasa? Queno... ¢Jaley
es para algunos y para otros no? ¢Por qué se ha funcio-
nado de esa manera? ¢Por qué la autorizacion a los
Consgjos de Administracion a pertenecer a més de tres
Consgos... a mas de dos Consgjos de Administracion,
se ha esperado afios.

Por cierto, quiero decirle que Sotur, usted seria
Consgero, pero fue tremendo, porque no se enterd que
empez0 a funcionar -y aqui estala Memoria- € diez de
julio del noventay uno, lo pone aqui, fue constituida en
Valladolid € catorce de mayo del noventa, e inicié su
actividad €l diez dejulio del noventay uno. ¢Sabe cuando
lo autorizaron a usted? ¢Sabe cuando lo autorizaron? El
veintiséis de mayo ddl noventay sais.

Claro, s esque es asi; esque es asi. Esto es una cosa
—como usted ha calificado— poco aceptable, poco acepta
ble. Y asi lo degjo. Entonces, digame usted si eso no es
lo suficientemente serio como para decirlo.

Y, por ultimo, el tema de compatibilidades. Es que
no solo esimportante las compatibilidades en lo referente
a atos cargos de la Junta, por entendernos, € Decreto
gue regulalos atos cargos, hay otro apartado que son los
Gerentes de Empresas PUblicas. Y o quiero saber por qué
no se dio la documentacién de todos |os Gerentes, con su
certificado de compatibilidad y, sobre todo, porque alin
ahora hay alguno que no la tiene. Es que no me ha
contestado.

Y, luego, tres comentari os sobre cuestiones puntual es
para no extenderme. Ventanilla Unica. Yo creo que eso
vaarequerir unacomparecencia o a guna cuestion extre-
mada. Y o sdlo le digo una cosa. Y o estoy de acuerdo en
gue se reduzca, que sea para hacer la automatizacion, la
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digitalizacion, la interconexién con otros... con los
Ayuntamientos, el seguimiento de expedientes. Y 0 estoy
de acuerdo con toda la teoria. Lo Unico que no puede
ocurrir es que lo que antes entraba en una ventanilla en
el dia, tarde ocho dias en subir de piso; eso eslo que esta
ocurriendo hoy en dia en la Ventanilla Unica.

No, no. Yo ledoy los ggemplos. Si quiere tiramos de
documentos, que tengo varios.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Le ruego, Sefioria, vaya concluyendo,
por favor.

EL SENOR BENITO MUNOZ: (Gracias. Ensegui-
da, sefiora Presidenta.) Quiere decir que la ventanilla
Unica, estando de acuerdo con €l fondo, o que no puede
servir ahora es para un retraso de ocho dias, y lo sabe
todo el mundo; estaocurriendo. Ahi hay que poner orden;
y estamos... estamos de acuerdo en que exista el registro
anico, es una cuestion de dotacién, o de organizacion,
sencillamente se 1o digo.

Segundo tema. Los tramites administrativos. Bueno,
habran hecho un andlisis, habrén hecho un andisisdelos
tramites administrativos. Seguimos siendo, multiplicado
por tres, la Comunidad que tarda més en €l pago de las
gestiones de las lineas de auxilio, multiplicado por tres.
Consecuencia: déme alguin dato mas, porque si han hecho
el andlisis, se han quedado ahi, no han hecho ninguna
recomendaci6n, seguimos como las mismas.

Manuales de Procedimiento. Sélo le digo una cosa
muy bonito, perfecto e Manual de Procedimiento. Dén-
selo alos funcionarios. Los funcionarios no manejan €
Manua hoy en dia y, sobre todo, hay infinidad de
procedimientos que no estan claros entre el Manual y o
gue ocurre en la realidad -y eso |o saben ustedes—; son
todos aquellos que pone € guidn "para los expertos”,
todos aquellos que ponen guién. Es decir, cuando pone
un plazo de tres meses y de repente no hay contestacion,
el silencio es administrativo: es o positivo 0 negativo.
Bueno, hay alguno que hay raya. ¢Qué es esa raya?,
porque esta lleno. Esa raya ¢qué es? ¢A gusto del
consumidor? Eso es o que quiero que me diga.

Y, por ultimo, decirle sencillamente: nosotros, una
vez analizado lo que es € control politico, que eslo que
hemos hecho de la... del funcionamiento de Administra-
cioén, estamos haciendo ahora "asuntos internos’, que es
el funcionamiento interno de la Administracién. Estos
seis blogues que yo he tocado -y que hay muchos méas-
son muestra de como esta funcionando la Administra-
cién, porque ustedes no gercitan eso... Porque ademés
€s una cuestion consustancial, ustedes, €l tema de la
Administracién yo creo quelo tienen colateralmente o de
unamaneratotal... Ah, por cierto, temaimportantisimo:
el desempefio de funciones, que casi es € origen de la
comparecencia, qué pasacon el desempefio de funciones,

s no me ha dicho nada. Si estoy diciendo que hay del
orden deveinticinco o treintafuncionarios que estan fuera
de su plaza en todas las provincias. Digame ago de eso
porgue casi es el motivo origina en mi primera compa-
recencia en las Cortes hace afio y medio, cuando le dije
gue ocurria este hecho. Y yo tengo los listados de los
funcionarios que estan en esa situacion. Y eso no puede
ser, no puede ocurrir que un funcionario cobreen un sitio
y trabgje en otro y que crea una dependencia con su
inmediato superior en la provincia, porque esta sujeto a
lo que él diga; y eso ocurre; y eso esta ocurriendo.

Por consecuencia, la situacion nosotros la califica-
mos, con prudencia verbal, pero de muy grave. Y, por
consiguiente aln apoyando que la Inspeccion General de
Servicios tenga que dotarse y que tenga que mejorar su
funcionamiento, la situacion actual del funcionamiento
delaAdministracién es... puestodoslos calificativos que
he dicho durante las Gltimas comparecencias y que....

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Sefioria, le ruego vaya concluyendo de
nuevo.

EL SENOR BENITO MUNOZ: (Gracias.) ...l Por-
tavoz Popular ha recogido. Muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. EI Grupo Popular, el
turno de réplica tiene la palabra don José Nieto.

EL SENOR NIETO NOYA: Gracias, sefiora Presi-
denta. Voy a hacer algin breve comentario, sobre todo,
sobre la Ultima intervencion del sefior Benito. Yo no he
aprendido demasiadas cosas, sefior Benito, pero lo cierto
es que fue la primera ocasion que he tenido, en mi
actividad parlamentaria, de hacer una reflexion sistemé
ticay ordenada sobre el funcionamiento de la Inspeccion
de Servicios. Esto he dicho, y esto es verdad. Y es la
primera vez que se habla de una forma sistemética del
funcionamiento de la Inspeccion General de Servicios en
estas Cortes. Y no diga usted que ha dicho lo que no ha
dicho, porque usted ha empezado su intervencion en e
Pleno, no le interesa a sefior Benito, pero usted, sefior
Benito, usted ha empezado su intervencién en el Pleno...
mencionando, citando € funcionamiento absolutamente
ineficaz de la Inspeccion General de Servicios y no
hablaba de la dependencia politica de la Inspeccion
General, no lo ha mencionado en absoluto, simplemente
ha proyectado su cdlificativo o su descalificacion total,
absoluta, sobre la Inspeccion General de Servicios v,
desde luego, estoy radicalmente en contrade ese plantea-
miento. Creo que lo que hemos oido hoy, si hay oidos
para oir, no autoriza en absoluto, en absoluto, a esta
descalificacion; y, por eso, sera bueno que conste en €
Diario de Sesiones de esta Sesion.

La exencién horaria sera un hecho. Mireyo no ¢ s
usted ha trabajado en otra Administracion, pero yo si he
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trabajado en otra Administracion, y no habia exenciones
horarias formales, no las habia, aunque, de hecho, habia
determinado tipo de funcionarios que no pasaban por €
control mecanico del cumplimiento del horario en muy
diversas situaciones porque estaba asi previsto que fun-
cionaran con una espontaneidad y con una libertad que
les apartaba, y con un horario que les apartaba de la
utilizacion del control horario. Lo mismo ocurre, sefior
Benito, lo mismo ocurre con otros muchos servicios que
se prestan dentro de la Administracién, que no pueden
estar sometidos a un horario regular de la Administra-
cién, y que no se pueden controlar desde un punto de
vista mecanico. Simplemente esto.

Sobre e expediente de Salamanca, sefior Benito, el
Jefe de Servicio no ha sido sometido a expediente en
ningin momento. Han sido sometidos a expediente once
funcionarios, y ese expediente esta resuelto con un aper-
cibimiento. Mire usted, y eso es asi, estaresuelto. No ha
habido apertura de expediente al Jefe de Servicio porque
no habia incumplido nada.

Enlaprestacién de serviciosfueradel lugar detrabajo
pueden darse picardias; pero esas picardias normalmente
son de la responsabilidad del propio funcionario, y ésas
hay que perseguirlas, hay que seguirlas de cerca una a
una, pero haciendo recaer la responsabilidad sobre el
funcionario que las comete. Lo mismo cabriadecir delas
incompatibilidades, lasincompatibilidades se... recaen...
el incumpliendo de los requisitos de compatibilidad recae
exclusivamente sobre el funcionario que lo comete, ex-
clusivamente. La Administracion tiene que velar porque
no se produzcan; pero la responsabilidad es del funcio-
nario, que sabe tiene la obligacién de solicitar la compa-
tibilidad. Si de un afio para otro se han duplicado €
nimero de expedientes es porque se ha actuado sobre las
incompatibilidades y hay més funcionarios que estén
preocupados de que le persigan y de que le encuentren
en situaciones de incompatibilidad. Y esto es eficacia de
la actuacién de la Inspeccion General de Servicios. No
digamos si los comparamos, si |os comparamos con 1os
datosque noshaleido el Consegjero de otras Comunidades
Auténomas. Bien.

El desempefio de funciones—que a usted le obsesiona-
tengo laimpresion de que no es una tarea atribuible ala
Inspeccion Genera de Servicios, porque la Inspeccién
General de Servicios estd a servicio, a servicio de esa
Administracion, y no tiene nada que decirle sobre, como
usted le llama, desempefio de funciones, que seran ads-
cripciones provisionales, tendran la denominacion... la
denominacion oficia que corresponda, porgue, si no, no
se podrian hacer, y que eso lo conoce perfectamente la
autoridad administrativa, seria una actuacion en contra
de quien dirige la actividad de la Inspeccion General de
Servicios, es un tema a tratar en otro &mbito.

Yo he apuntado, el sefior Consgjero ha apuntado
algunos términos de comparacién con otras Administra-

ciones, intentaba hacerlo, pero voy arenunciar ahacerlo.
Y, Unicamente decirle, sefior Benito, en este sentido, que
yo he conocido de cerca una Inspeccion Genera de
Servicios que funcionabacon unos objetivosforma mente
muy equiparables a los de la Inspeccion de Servicios de
esta Comunidad, y que empezd con ciento sesentay cinco
inspectores, entre quince inspectores generales y cin-
cuenta inspectores de servicios, para actuar sobre los
Servicios Centrales del Ministerio de Educacion y Cien-
cia y sobre las Delegaciones Provinciales de cincuenta
provincias. En laUltimaversion del afio ochentay nueve,
cuando ya quedaban solo veintisiete provincias, € niime-
ro de inspectores eran... dieciocho y diez, veintiocho,
veintinueve inspectores para veintisiete provincias, mas
de un inspector por provincias, méas de un inspector por
provincia. En cambio, en cambio agui tenemos, paraunas
funciones similares, y s comparamos las unidades admi-
nistrativas... No, no, lo estoy diciendo respecto a la
eficacia, ala eficacia de la actuacion de la Inspeccién de
Servicios. La actuacion General de Servicios en esta
Comunidad es extraordinariamente eficaz para los me-
dios humanos de que dispone. Si empezamos por ahi a
ponernos de acuerdo, podriamos ponernos de acuerdo en
lo sucesivo; pero, si no partimos de eso, no entendemos
naday estamos hablando de lenguajes totalmente diferen-
tes.

Yo también sé lo que son las eficacias de las inspec-
ciones, sefior Benito, porque yo he dedicado la mayor
parte de mi vida profesiona atrabajar en un servicio de
inspeccion. Y sé hasta donde pueden llegar lasinspeccio-
nes. Y sécomo funcionan lasinspecciones. Y sélacarga,
la carga, la presion que existe sobre los Servicios de
Inspeccion. Y desde cualquier lado del que me ponga a
compararlo, me sale absolutamente, absol utamente bene-
ficiada, absolutamente resaltable la funcién que esta
desempefiando laInspeccion General de Serviciosen esta
Comunidad.

De eso se trataba, si usted entiende otra cosa, qué le
vamos ahacer, cada uno vapor su lado. Pero los sistemas
de control horario, de control de absentismo, y demas,
éstos funcionan. No puede usted, porque usted se ha
dirigido... No. No. Yo también replicaria. Usted se ha
dirigido precisamente ami en varias ocasionesy casi, en
vez de contestarle a sefior Consgjero, me estaba contes-
tando a mi. Repito: sé como funcionan las Inspecciones
de Servicio, s& como actlian en los temas de incompati-
bilidad...

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Sefioria, vaya concluyendo.

EL SENORNIETONOYA: ...porque heintervenido
en muchos de éstos. En muchos, en muchos. Y sé como
actllan también los inspectores, que hay unos de una
manera y otros de otra; también lo sé. Pero digo que la
actuacion de la Inspeccion General de Servicios en esta
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Comunidad, hasta donde yo he podido conocer, me
parece gemplar. Y con esto termino, sefiora Presidenta.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Para dar contestacion
a los sefiores Portavoces, tiene la palabra e sefior Con-

sgjero.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Gracias, sefiora Presidenta. Hombre, yo
le diriamés a Portavoz del Partido Popular: después de
mi comparecencia, después de lo que yo he sefidado en
mi anterior exposicion qué entiendo por labor de una
inspeccion de servicios, la Inspeccion Genera de Servi-
cios no es eficaz solamente en términos relativos, es
eficaz en términos absolutos. ¢Por qué? Porque, efecti-
vamente, esos planes-y eso eslo que eslaeficacia-, esos
planes di seflados anual mente se han cumplido totalmente;
y es0 es |o que se denomina eficacia en e diccionario de
la Real Academia Espafiola. Por lo tanto, entiendo que,
si ha cumplido con sus objetivos, ha sido eficaz. Bien.

Por |o tanto, creo que no puedo compartir en absoluto
la afirmacion hecha por € representante, por € Portavoz
del Partido Socidista, en e sentido de que la considera
ineficaz, insuficiente, etcétera, etcétera. Ineficaz, en
ningln caso.

Respecto a tema de los Gerentes de empresas publi-
cas, la informacion que yo dispongo es que cuando Su
Sefioria acudié alalnspeccion Generd de Servicios sele
dio todo lo que pidi6. Entonces, como se le dio todo lo
que pidié, no diga ahora que s faltaba esto o lo otro;
parece ser que, efectivamente, se pidio un expediente de
un Gerente de una empresa concreta, pero que habia
cesado hacia un afio, entonces, a haber cesado hace un
afo, no figuraba ya en el Registro de Altos Cargos. Esa
es lainformacion que a mi se me dio por la Inspeccion
de Servicios.

En cuanto al tema de la autorizacion expresa median-
te, 0 actuacién mediante acuerdo expreso, yale he dicho
desde cuando proviene. Por lo tanto, eso no significa la
existencia de ilegalidad, en absoluto; significa simple-
mente que, desde un momento determinado, |0 aprobado,
lo obligado, es hacerlo de una forma determinada, y es
como se ha hecho. Bien.

En cuanto a Sotur, efectivamente, Su Sefioria tiene
razén en €l sentido de que se aprobo por Ley al fina de
la Legislatura, todos sabemos cdmo. Efectivamente se
aprobo con Ley y tedricamente entrd en vigor; pero una
cosa es que entre en vigor y otra cosa es un funciona-
miento real y efectivo, que es alo que yo me referia, yo
me referia a un funcionamiento efectivo, efectivo. Fun-
cionamiento efectivo, empieza esaempresa adisponer de
créditos y a contratar personal, gerente, etcétera, en la
fecha que yo indicaba. Bien.

En cuanto a Registro Unico. Bien, e Registro Unico
creo que ha sido un paso importante y va a ser més €
tema de gestion moderna de esta Administracion. El
Registro Unico ain no esta impuesto, esta en fase... no
esta funcionando en todas las oficinas de la Junta, estaen
fase, en este momento, deimplantacion. Y, efectivamen-
te, las fases de implantacién hay problemas. Y, efectiva-
mente, en Ledn que es la Delegacion Territorial que
mayor niimero de instancias o expedientes han entrado,
inicialmente tuvo problemas, sin embargo hoy no tiene
absol utamente ninguno, funciona perfectamente, funcio-
na perfectamente. Pero eso, Sefioria, todos entendemos
gue cuando una cosa se pone en marcha, desde que se
pone en marcha hasta que tiene pleno funcionamiento,
pasa un periodo, un periodo que se llama, habitualmente,
derodgje. Y, concretamente, en las Delegaciones que se
puso inicialmente estd funcionando perfectamente.

Y digo que es un tema muy importante el Registro
Unico porque & Registro Unico, no es solamente -y ya
lo he indicado antes- sustituir noventa o cien Registros
por uno que, en definitiva, es el ordenador central de la
Consgjeria de Presidencia, dado que todo lo demés son
terminales del mismo, no, algo mucho mas importante;
va a permitir un seguimiento -y asi esta diseflado el
sistema-, un seguimiento de expedientes, que creo gque
es realmente mas importante incluso que la existencia de
tal Registro. Esdecir, loimportante eslo que ese Registro
vaapermitir: seguimiento de expedientes, conocer donde
estd €l expediente en un momento determinado; y eso se
lo va a permitir conocer a cada ciudadano.

Si eso lo unimos con la posibilidad, que va a existir,
de que aguellos que hayan firmado ventanilla Unica
tengan mediante un sistema acceso al registro Unico, va
apermitir integrar 1os Registros de esas Administraciones
Locales, en cuanto afectaala Comunidad Auténoma, con
los de la Comunidad Auténoma y también con los del
Estado.

En cuanto a temade horarios, quehavueltoaindicar,
ya le he comentado que en este momento estamos en
discusion con todas las central es sindicales de una norma
nueva. Esa norma nueva, la cual queremos llegar todos
aun acuerdo, indudablemente, tratard de todos los temas
gue Su Sefioria ha indicado.

Y, simplemente para terminar, indicarle que nadie es
perfecto, ni siquiera la Inspeccién General de Servicios,
ni siquiera Su Sefioria tampoco. Entonces, nadie es
perfecto. Entonces, indudablemente, todo aquello que
aqui se ha dicho y que sirva para mejorar € actua
funcionamiento sera tomado en consideracion, porque,
en definitiva, lo que quiere la Consgjeria de Presidencia
es tener una Inspeccion General de Servicios que funcio-
ne, porque, a final, redunda en beneficio de los funcio-
narios, de los administrados y, en concreto, de toda la
Comunidad Auténoma. En esa linea estamos y en esa
linea estaremos juntos cuantas veces haga falta. Muchas
gracias.
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LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias, sefior Consgjero. ¢Al-
gun otro de los Procuradores de la Comision desea
intervenir? Por € Grupo Socidista, tiene la palabra el
sefior Meson.

EL SENOR MESON SALVADOR: Gracias, sefiora
Presidenta. Sefior Consgjero, en primer lugar, quiero
leerle textualmente, recogido de aqui, la edicion esta
"Participacion de la Comunidad de Castillay Ledn en €
sector empresarial del afio noventa y cinco” sobre la
empresa Sotur, SA, que dice textuamente que "fue
congtituida en Valadolid el catorce de mayo del noventa
y uno e inicid su actividad € diez de julio de mil
novecientos noventay uno, si bien no ha gercido activi-
dad rea hasta mil novecientos noventay tres'. Pues si
ha tenido usted algun lapsus mental, y no acerté en la
fecha

Paso a continuacién a formularle agunas preguntas,
y espero mejor respuesta que en laintervencion anterior.

Queria preguntarle, s puede facilitarnos el dato,
cuantos altos cargos no han cumplido lo estipulado en la
Disposicion Transitoria Unica, en su apartado dos, de la
Ley 6/89 sobre Incompatibilidades, es decir, antesde los
dos meses. Si conoce la cifra, quisiera que me la facili-
tara. Y s sabetambién, si loshahabido, ¢por qué no han
dimitido cuando en esta Disposicion Transitoria se esti-
pulaban dos meses como plazo?

Otra pregunta que quiero formularle es si estaban
cumplimentados las incompatibilidades de los Gerentes
de empresas publicas en diciembre de mil novecientos
noventay seis. Si es asi, ¢por qué no fueron facilitados
al Procurador del Grupo Socidlista que lo solicité en su
momento?

Y, por Ultimo, si € Acuerdo de veintitrés de mayo
ddl noventa y seis, por € se retomé a todos los atos
cargos que pertenecian a méas de dos consgjos de admi-
nistracion, o sea, que s fue en este momento cuando
retomaron mediante este Acuerdo todos los altos cargos
gue ocupaban mas de dos... formaban parte de mas de
dos consgjos de administracion.

Y, por Ultimo, una—-no sé s pregunta-, unareflexion
simplemente: si considera usted que lagjecucién del Plan
del noventay cinco, que esta contenida en un solo folio,
es suficiente argumento como para calificarlo de que es
eficacia en la labor. Nada més.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. El sefior Consgjero
tiene la palabra.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Gracias, sefiora Presidenta. Sefioria, o

gue yo me parece que le he dicho a su compariero en la
contestacion es que la norma de la Consejeria de Econo-
mia es la que obliga a hacer de forma expresa la autori-
zacion; lo cua no significa que situaciones anteriores
fueran ilegales. Eslo que le he indicado, ¢eh? Eso eslo
gue le he indicado. Es decir...

En cuanto a la documentacién que se entrego d
Portavoz del Grupo Socialista, ya he indicado también
gue, de acuerdo con los funcionarios que le atendieron,
se le dio aquello que pidié. Por lo tanto, s se le dio
aquello que pidio, no sé a qué se refiere.

Y en cuanto a tema de Sotursa, a cual me ha hecho
referencia, indicarle que no he cometido ningun lapsus.
Le he dicho que en la anterior Legidlatura, siendo yo
Secretario General delaConsgjeriade Cultura, escuando
apareci6 a funcionar de formareal. Los datos que me ha
dado usted coinciden perfectamente. Gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consgjero. ¢Algun otro
sefior Procurador que...? jAh! Laréplica, perdon.

EL SENOR MESON SALVADOR: Si. Gracias,
sefiora Presidenta. Porque me quedo igua que en la
primera intervencién de la primera comparecencia. Le
he formulado cuatro preguntas muy concretasy entiendo
gue no me ha contestado a ninguna. No las voy arepetir,
porque ya constaran en €l Diario de Sesiones. Le agra-
deceria que me respondiera. Pero si le quiero matizar
alguna cuestion.

Si alavistade su explicacion considera que lanorma
de la Consgieria de Economia esta por encima de lo
estipulado enlaley. LaLey que tengo aqui encima de mi
mesa del ochentay cuatro en su Articulo 8, en € parrafo
segundo, dice que "no se podra pertenecer a mas de dos
consgjos de administracion u drganos de gobierno a que
serefiereel apartado anterior, salvo que excepcionalmen-
te se autorice para supuestos concretos mediante acuerdo
del Gobierno, 6rgano competente de la Comunidad Au-
ténoma o Pleno de la Corporacion Local correspondien-
te". Nada mas, muchas gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Sefior Consgjero, tiene
la palabra.

EL SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y
ADMINISTRACION TERRITORIAL (SENOR LOPEZ
ANDUEZA): Vamos aver. Lo que sucede con lanorma
que dicta la Consgjeria de Economia es que actualiza €
sistemay modificael sistemay, apartir de ese momento,
se hace de unaformadistintaalaanterior, exclusivamen-
te. LaLey y lanorma se estaban cumpliendo de acuerdo
con todoslos datos de que dispongo. Y eso eslo que hace
la... el Decreto... perddn, la norma de la Consgjeria de
Economia: regular ex novo las situaciones, como hay que
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hacer la solicitud, cdémo hay que hacer € acuerdo, como
hay que hacer la concesion de compatibilidad... perdon,
la concesion de participar a méas de dos, a mas de dos,
etcétera. Eslo que hace esa norma, ¢eh?

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, sefior Consgero. No veo a
ningun Procurador que no pertenezca ala Comision. Por
lo tanto, entiendo que no hay ninguna otra intervencion.
Muchas gracias, sefior Consgjero, por su doble interven-
cion y detallada intervencion.

Y pasamos al tercer punto del Orden del Dia. Por la
sefiora Secretaria dalecturaal tercer punto del Orden del
Dia.

LA SENORA SECRETARIA (SENORA FERNAN-
DEZ MARASSA): Tercer punto del Orden del Dia
" Proposicién No de Ley 932, presentada por los Pro-
curadores dofia Inmaculada Larrauri Rueda, don
Jaime Gonzéalez Gonzalez, don Antonio Almar za Gon-
zélez, don Angel Solares Adan y don José Alonso
Rodriguez, relativa a permanencia del Grupo de Se-
guridad ndmero 6y construccion de un nuevo cuartel
en la Virgen del Camino, publicada en € Boletin
Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn, niumero
doscientos dieciocho, de dos de mayo de mil novecien-
tos noventa y ocho" .

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): (Intervencion sin micréfono).

EL SENOR ALMARZA GONZALEZ: Gracias, se-
fiora Presidenta. M uy brevemente, porque no voy a hacer
la historia de la creacion del Grupo Rural de Seguridad,
gue yalatienen todos |os sefiores Procuradores y sefioras
Procuradoras en sus manos. Y lo que si quiero aclarar es
por qué viene esta Proposicion No de Ley aqui.

En los primeros dias del afio noventa 'y ocho surgen
unas declaraciones... por unas declaraciones del Director
General de la Guardia Civil sobre el posible traslado del
Grupo de Seguridad... General de Seguridad... Rural de
Seguridad nimero 6 delaVirgen del Camino a Salaman-
ca. En ese momento, pues surgieron las... innumerables
discrepancias entre unos y otros, incluso entre el Grupo
del Partido Popular, entre los dirigentes del Partido
Popular, con declaraciones contradictorias unosy otros.

Yo creo que, apartir de ahi, y con la creacion de una
plataforma que reivindica la.. € mantenimiento del
cuartel enlaVirgen del Camino, surge un posible enten-
dimiento entrelas partes; y yo creo que de ahi hastaahora
mismo ese entendimiento ha surtido los efectos oportu-
nos, y Yo creo que se han puesto de acuerdo —€l guirigay
que decia antes el sefior Abad si lo han tenido aqui los
dirigentes del Partido Popular—, y yo creo que se han
puesto primero de acuerdo ellos, y yo creo que ahora
tenemos que ponernos de acuerdo todos | os representan-

tes politicos y yo creo que también los ciudadanos en
general.

Por lo tanto, esta Proposicion No de Ley viene araiz
de esas discrepancias que surgen en un momento y de la
reivindicacion de los ciudadanos de un municipio peque-
fio, en que el Grupo Rural de Seguridad es una parte
importante de los ciudadanos de ese Ayuntamiento y
supone una pérdida en la socioeconomiadel Ayuntamien-
to de Vaverde de la Virgen importante si se tradladara
ese Grupo Rural de Seguridad.

Como los ciudadanos de Ledn ya no estamos en
condiciones de perder mas capacidad econémica en estos
momentos, pues de todos es sabido los problemas de la
reconversion o reordenacién de algunos sectores que
hemos llevado a cabo, €l Grupo Parlamentario Socialista
ha hecho una Proposicion No de Ley, que les voy aleer
en su Propuesta de Resolucion:

"Las Cortes de Castillay Ledn instan a la Junta de
Cadtillay Ledn a que adopte ante el Gobierno de Espafia
las medidas necesarias para: primero, garantizar la per-
manencia del Grupo Rura de Seguridad nimero 6 en la
Virgen del Camino, enlaprovinciade Ledn; y, segundo,
construir un nuevo cuartel enlaVirgen del Camino en la
parcelapuestaadisposicion por el Instituto delaVivienda
delasFuerzas Armadas por € Ayuntamiento deValverde
paramejorar la operatividad y las condiciones de trabajo
y habitabilidad de los miembros del Grupo Rura de
Seguridad”.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Se ha presentado una
Enmienda a esta Proposicién No de Ley por € Grupo
Parlamentario Popular. Tiene la palabra, en representa-
cion de este Grupo, la Procuradora dofia Natividad
Cordero.

LA SENORA CORDERO MONROY: Gracias, se-
fiora Presidenta. Bien. El Grupo Parlamentario Popular
estd de acuerdo en €l fondo y en lo fundamental con los
Antecedentes de la Proposicion No de Ley del Proponen-
te, del Grupo Parlamentario Socialista. Y quiero decir -y
en este caso recalcar— que € primer apartado de la
Propuesta de Resoluci6n estamos totalmente de acuerdo.
La Enmienda nuestra de Sustitucién va dirigida exclusi-
vamente a apartado nimero dos, con una simple preci-
siGn y concrecién en cuanto a los compromisos.

¢Por qué? Porque consideramos muy importante que
en este caso sean las Administraciones de laprovincia de
Ledn las que se involucren también en este importante
proyecto. Y no vamos a ocultar que, efectivamente, en
los Ultimos meses del afio noventa y siete existio -y en
los primeros del afio noventay ocho-, existio una cierta
incertidumbre en cuanto alas matizaciones que se pudie-
ron hacer desde algin Grupo Politico; pero en este
momento e puedo decir a Su Sefioria que se ha... bueno,
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pues estamos todos los Grupos Politicos en € mismo
camino. Y precisamente por esto la Enmienda de Susti-
tucion; en el apartado nimero dos, que quede claro.

Por otro lado, desde luego somos conscientes de la
situacion que en este caso se ha creado en torno a GRS
—a Grupo Rural de Seguridad-de la Virgen del Camino
y que ha marcado una importantisima sensibilidad muy
especial en la provincia de Leon.

Precisamente, es un Grupo, €l Grupo Rural de Segu-
ridad, que esta fuertemente -y Su Sefioria lo sabe-
arraigado en laVirgen del Caminoy quetodalasociedad
leonesa, a través de numerosos articulos de prensa sur-
gidosatravés de estas incertidumbres que parece ser que,
bueno, que hubo en los dltimos afios... en los Ultimos
meses del noventa y siete, pues se hayan llegado a

sosegar.

Pero si debo de decirles que en este caso los Grupos
Politicosy € Grupo Parlamentario Popular de las Cortes
de Cadtillay Ledn apoyan, apoyan en los dos apartados
a que sigan... a garantizar la permanencia del Grupo
Rural de Seguridad y, sobre todo, a que las Administra-
ciones, en este caso leonesas, seinvolucren en este tema.

Y quiero decirle que se han llevado a cabo numerosas
negociaciones para agilizar cuantos tramites sean nece-
sarios para que en futuro préximo haya un nuevo... un
nuevo acuartelamiento en la Virgen del Camino.

Y, dicho esto, si es importante precisar, para que
conste en e Diario de Sesiones, tres apartados muy
importantes o sabe Su Sefioria, pero yo en este caso lo
quiero recalcar en nombre del Grupo Parlamentario
Popular—;

Que la competencia de la decision a adoptar la tiene
€l Gobierno delaNacion, especialmente €l Ministerio de
Interior a través de la Direccion Genera de la Guardia
Civil.

Que € Director Genera de la Guardia Civil afirmé
en marzo de este afio que laubicacion del GRS eslaided
desde € punto de vista estratégico. Y esto es muy
importante que lo tengamaos en cuenta en esta Comision.

Y que, entercer lugar, asumimos el Grupo Parlamen-
tario Popular los apartados de la Propuesta de Resolu-
cioén, pero que hemos considerado importante, pues que
tanto € Ayuntamiento de Valverde, la Diputacién Pro-
vincial y la Junta de Castillay Ledn, pues, se involucren
en este proyecto por considerarla simplemente, Sefioria,
maés |égica en sus términos.

En esta primera intervencién, nada més. Muchas
gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Muchas gracias, Sefioria. Para manifes-

tarse sobre la Enmienda, tiene la palabra el sefior Almar-
za

EL SENOR ALMARZA GONZALEZ: Si. Yadecia
que iba a ser muy rapido, y mucho mas rapido voy a ser
ahora, 0 més agil, porque aceptamos en su totalidad la
Enmienda de Sustitucion que propone € Grupo Parla-
mentario Popular; en principio, resaltando lasensibilidad
gue en este caso se ha tenido, que yo creo que es una
sensibilidad importante, y que hayan limado | as asperezas
gue tenian entre sus cargos politicos, sefior Abad.

Por lo tanto, nosotros en este caso ho hemos tenido
ninguno y ustedes si han tenido algun rifirrafe en este
aspecto. Por lo tanto, aceptamos la Enmienda en los
justos términos que lo ha presentado el Partido Popular.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Gracias, Sefioria. Entonces, habiéndose
aceptado la Enmienda, la votacion se entiende que es por
asentimiento. Ya esta. ¢O desea proceder la votacion?
Por asentimiento.

EL SENOR .....: Habia otro turno, otro turno.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): En consecuencia, en consecuencia, queda
aprobada la Proposicion No de Ley.

LA SENORA CORDERO MONROY: : Sefiora Presi-
dente, un momento.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Perdon. ¢Desea utilizar...?

LA SENORA CORDERO MONROY': Simplemente
€s que queria matizar y agradecer...

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): (Intervencion sin micréfono).

LA SENORA CORDERO MONROY:: Gracias. ¢Me
dala paabra? Gracias.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Dofia Natividad tiene la palabra.

LA SENORA CORDERO MONROY: Agradecer al
Grupo Parlamentario Socialista que acepte la Enmienda
de Sustitucion. Pero es que yo debia de puntualizar algo
mas...

(Murmullos.)

LA SENORA CORDERO MONRQY: ...aunque me
van a perdonar que la hora.

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): Me parece, perdon, pero no, Sefioria.
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LA SENORA CORDERO MONROY : Entonces, ¢no
ha lugar d turno de diplica?

LA SENORA PRESIDENTA (SENORA CALLEJA
GONZALEZ): No, no, no ha lugar. Se da por votada,
se da por votada. Se da aceptada por asentimiento. Y s
les parece, Unicamente, si les parece, se procederiaala

votacion; pero ya habia dado por sentado que, como se
aceptaba por todos, era por asentimiento. Con lo cual,
gueda aprobada. Se aceptala Enmienda. Y se levantala
sesion. Muchas gracias.

(Selevanta la sesion a las diecinueve horas cuarenta
minutos.)



