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COMISION DE EDUCACION Y CULTURA

PRESIDENTE: Don Felicisimo Garabito Gregorio

Sesidn celebrada el dia20 de septiembre de 2002, en Fuensaldafia

ORDEN DEL DIA:

1. Pregunta con respuesta oral ante la Comision, P.O.C. 16401, formulada a la Junta de Castillay
Leon por € Procurador D. Cipriano Gonzdlez Hernandez, relativa a valoracion didéctica de las
l[&minas para colorear monumertos salmantinos, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de
Castillay Ledn, Num. 247, de 30 de julio de 2002.

2. Pregunta con respuesta oral ante la Comision, P.O.C. 1641-1, formulada a la Junta de Castillay
Leon por @ Procurador D. Cipriano Gonzalez Hernandez, relativa a valoracion del contenido de
la carta adjunta a las |dminas para colorear monumentos salmantinos, publicada en el Boletin
Oficia delas Cortes de Castillay Ledn, NUm. 247, de 30 de julio de 2002.

3. Pregunta con respuesta oral arte la Comision, P.O.C. 1644-1, formulada a la Junta de Castillay
Leodn por e Procurador D. Cipriano Gonzalez Hernandez, relativa a falta de diligencia para cubrir
las bajas de personal docente, publicada en €l Boletin Oficial de las Cortes de Cadtilla 'y Leon,
NUm. 247, de 30 de julio de 2002.

4. Pregunta con respuesta oral ante la Comision, P.O.C. 1645-1, formulada a la Junta de Castilla'y
Leodn por el Procurador D. Cipriano Gonzdlez Hernandez, relativa arazones de la tardanza en cu
brir las bajas de personal docente, publicada en €l Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y
Leon, Num. 247, de 30 de julio de 2002.



5. Pregunta con respuesta oral ante la Comision, P.O.C. 1646-1, formulada a la Junta de Castillay
Ledn por e Procurador D. Cipriano Gonzalez Herndndez, relativa a nivel de cumplimiento de la
Mocion relativa a politica general en materia de acceso a los medios de ensefianza, publicada en
el Boletin Oficia de las Cortes de Castillay Ledn, NUum. 247, de 30 de julio de 2002.

6. Pregunta con respuesta oral ante la Comisién, P.O.C. 1647-1, formulada a la Junta de Castillay
Ledn por € Procurador D. Cipriano Gonzédlez Hernandez, relativa a previsiones sobre la gratui-
dad de los materiales curriculares en la ensefianza, publicada en € Boletin Oficia de las Cortes
de Castillay Ledn, Num. 247, de 30 de julio de 2002.

Seinicialasesion alas diez horas cincuenta minutos.

El Presidente, Sr. Garahito Gregorio, abre la sesion y
comunica ala Comision la alteracion del Orden del
Dia

Primer y segundo puntos del Orden del Dia (antes
terceroy cuarto). POC 1644-1 y 16451.

LaVicepresidenta, Sra. Diez Pastor, dalecturaa primer
y segundo puntos del Orden del Dia (antesterceroy
cuarto).

Intervencion del Procurador Sr. Gonzdlez Herndndez
(Grupo Socidista), paraformular sus preguntas ala
Junta de Castillay Leodn.

Contestacion, por parte delaJunta, del Sr. Llorente Sala,
Director Generd de Recursos Humanos.

En turno de réplica, interviene el Procurador Sr. Gonza-
lez Hernandez (Grupo Socidista).

En turno de dlplica, interviene € Sr. Llorente Sala,
Director General de Recursos Humanos.

El Presidente, Sr. Garabito Gregorio, abre un turno de
aclaraciones para los Sres. Procuradores miembros
dela Comision.

En turno de aclaraciones, interviene € Procurador Sr.
Tarancén Mufioz (Grupo Socidista).

Contestacion del Sr. Llorente Sala, Director Genera de
Recursos Humanos.

En turno de aclaraciones, interviene e Procurador Sr.
GoOmez Gonzélez (Grupo Socialista).

Contestacion del Sr. Llorente Sala, Director Genera de
Recursos Humanos.

En turno de aclaraciones, interviene € Procurador Sr.
Mdaaga Guerrero (Grupo Socialista).
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Recursos Humanos.

Tercer y cuarto puntos del Orden del Dia (antes
quintoy sexto). POC 1646-1 y POC 1647-1.

LaVicepresidenta, Sra. Diez Pastor, dalecturaal tercer
y cuarto puntos del Orden del Dia (antes quinto y
sexto).

Intervencion del Procurador Sr. Gonzdlez Hernandez
(Grupo Socidlista), para formular sus preguntas ala
Junta de Castillay Ledn.

Contestacion, por parte de la Junta, del Sr. Serna Garcia,
Director General de Planificacion y Ordenacién
Educativa.

Enturno de réplica, interviene el Procurador Sr. Gonzé-
lez Hernandez (Grupo Socidista).

En turno de diplica, interviene & Sr. Serna Garcia,
Director General de Planificacion y Ordenacién
Educativa.

Quinto y sexto puntos del Orden del Dia (antes
primeroy segundo). POC 1640-1 y POC 1641-1.

El Presidente, Sr. Garabito Gregorio, comunica a la
Comision que, ante laimposibilidad de la compare-
cencia del Director Genera para responder a las
preguntas, se incluiran en e Orden del Dia de otra
Comision.

El Presidente, Sr. Garabito Gregorio, levanta la sesion.

Selevantala sesién alas doce horas diez minutos.
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(Seinicialasesion alasdiez horas cincuenta minutos) .

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Buenos dias, Sefiorias. Se abre la sesion.
Ruego a los Grupos Parlamentarios comuniquen a esta
Presidencia si tienen aguna sustitucion. El Grupo
Parlamentario Socialista no tiene ninguna. ¢El Grupo
Parlamentario Popular?

EL SENOR DE LA HOZ QUINTANO: Gracias,
Presidente. Buenos dias. En el Grupo Ppular, José
Antonio de Miguel sustituye a Fernando de Arvizu.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior De laHoz. Por indicacion,
y ante la indisposibilidad de uno de los Directores
Generales, los Portavoces de los distintos Grupos han
aceptado que comencemos €l Orden del Dia por la
Pregunta tercera. Habiendo, también, hablado con el
interpelante de la posibilidad de agrupar las tres y
cuatro, ruego a la sefiora Secretaria proceda... en este
caso, la sefiora Vicepresidenta, proceda a dar lectura a
las Preguntas tresy cuatro.

LA SENORA VICEPRESIDENTA (SENORA DIEZ
PASTOR): "Pregunta con respuesta Oral ante la
Comision 1644, formulada a la Junta de Castilla y
Ledn por € Procurador don Cipriano Gonzalez
Hernandez, relativa a falta de diligencia para cubrir
las bajas de per sonal docente, publicada en el Boletin
Oficial de las Cortes de Castillay Ledn, nUmero 247,
de... detreinta dejulio de dos mil dos".

La Pregunta nimero cuatro: "Pregunta con res-
puesta Oral ante la Comisién 1645, formulada a la
Junta de Castilla y Lebn por e Procurador don
Cipriano Gonzalez Hernandez, relativa a razones de
la tardanza en cubrir las bajas de personal docente,
publicada en €l Boletin Oficial de las Cortes de Casti-
llay Ledn 247, detreinta dejulio de dos mil dos" .

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefiora Vicepresidenta. Para
formular la Pregunta, tiene la palabra don Cipriano
Gonzalez.

EL SENOR GONZALEZ HERNANDEZ: Muchas
gracias, sefior Presidente. Sefiorias. Sefior Director
General. Esta Pregunta, obviamente, esta relacionada
con hechos acaecidos en el Ultimo trimestre del curso
académico dos mil uno-dos mil dos. Por lo tanto, bueno,
pues, cuando se plantea la posibilidad de como se puede
resolver este asunto, estd claro que, por la falta de
diligencia que tenemos en estas Cortes, no podemos
hacer referencia a como se va a resolver 1o que ya ha
sucedido. Pero como desde este Grupo Parlamentario
somos conscientes de que |os cursos académicos estan
siempre a caballo de dos afios y, en cambio, los presu-

puestos econdmicos son anuales, intuimos... -y ese es €l

motivo de mantener la Pregunta aunque ya no tenga
respuesta para € momento en e que se pudo haber
planteado-, porque si la causa fuera una causa econéni-
ca, intuimos nosotros que, salvo alguna solucién que se
haya podido plantear desde esa fecha hasta hoy, el
problema va a poder plantearse o0 va a seguir plantean-
dose en este momento en el que estamos ahora, para €l
ultimo trimestre de este afio, que es, a su vez, el primero
del curso dos mil dos-dos mil tres.

Nos consta que la Instruccién de veintinueve de di-
ciembre del afio noventa y nueve, por la que se..
digamos, se rige todo el sistema de cubrir las bgjas, la
cobertura de bajas de personal docente, estaba vigente
en el dltimo trimestre del curso pasado, y, alaluz de los
datos que hemos podido encontrar en las instrucciones
de este principio de curso, sigue vigente —-al menos eso
nos parece a nosotros-, sigue vigente en € curso dos mil
dos-dos mil tres.

Por lo tanto, una buena instruccién, ¢eh? -no nos
duele a nosotros reconocer que es una buena instruc-
cion-, que pretendia agilizar un problema que era
-digamos-, pues, eterno, que es € que determinadas
situaciones de bajas se producen, y cuando llegan los
sustitutos ya ha coincidido o incluso montado el sustitu-
to y e que tenia que ser sustituido, pues a fina del
curso pasado ha dado malos resultados.

Y nosotros, bueno, pues las preguntas, obviamente,
eran las dos que hemos sefiadlado, y que pretendiamos,
de alguna manera, pues, saber cudles eran. (Qué medi-
das piensa tomar la Junta para corregirlas y cuando —d
problema de las bajas-? Y la otra pregunta, que era:
¢cOmo se explica esta situacion? O sea, es decir, qué
explicacién tenemos en la Junta de Castillay Ledn para
lo que se produjo en el dltimo trimestre del curso dos
mil uno-dos mil dosy qué medidas vamos a tomar para
resolverlo, ya... no ya en el curso dos mil dos-dos mil
tres, sino en el dltimo trimestre del afio dos mil dos, que
sigue estando afectado por el mismo presupuesto que €l
ultimo trimestre del curso dos mil uno-dos mil dos.
Nada mas. Muchas gracias.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Gonzdlez. Para darle
respuesta, en representaciéon de la Junta de Castilla y
Leon, tiene la palabra el Director General de Recursos
Humanos, don José LIorente Sala.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE RECUR-
SOS HUMANOS (SENOR LLORENTE SALA):
Buenos dias, Sefiorias. Sefioria, paso a contestar a la
pregunta relacionada con la cobertura de las bajas del
personal docente.

Bien. Creo que deberemos de situar esta... en un re-
ferente histérico esta cuestion, para darnos cuenta de
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cual ha sido la evolucién, cudl es el origeny el por qué
la pregunta que nos realiza Su Sefioria.

Con anterioridad a la transferencia -como... como ha
expuesto S Sefioria-, existia una situacion de cierto...
demanda en los centros, en el profesorado, en toda la
comunidad educativa, en relacion con la necesidad de
dar respuesta... de dar respuesta a esa cuestion eterna de
las sustituciones dentro de los centros.

La Junta, con carécter previo a la efectividad de las
transferencias -recuerdo que fue el uno de enero del dos
mil-, en diciembre, previos los contactos con las organi-
zaciones sindicales, teniendo en cuenta y siendo un
referente tanto el acuerdo firmado en julio del noventay
nueve como € de diciembre del dos mil, dicta en diciem-
bre del noventa y nueve una instruccion, la denominada
Instruccién de Sustituciones, que tiene como finalidad
intentar paliar y solucionar este problema... [lamémosle
eterno.

Por su exposicion, entiendo que conviene conmigo
gue es una Instruccion que si dio respuesta, que si dio
respuesta a problema, que supone, en grandes rasgos,
que pasdbamos de una situacién en la que las sustitucio-
nes estaban vinculadas a la existencia de cupo -cupo en
sentido presupuestario-, que esta situacién -la nueva
Instruccién- ya no la contempla; no hay un referente
presupuestario. Es decir, se sustituye en funcién de las
necesidades, no del crédito existente, ¢eh?; de manera
que se habilita ese crédito.

Asimismo, se pasa de una situacion donde se susti-
tuye, como practica, de quince dias en adelante a una
situacion donde se sustituye con caracter general en una
semana, y en determinados centros y en determinadas
circunstancias -estoy refiriéndome a los centros de
Educacion Infantil y Primaria, Colegios Rurales Agru-
pados, puestos de dificil desempefio, en los casos de
profesores tutores donde no hay suficiencia de profeso-
rado en el propio centro, y otras sustituciones en funcion
de... de la especia dificultad- se sustituye por debajo de
una semana.

Puesto en contexto, el contenido de esta Instruccién,
en lo que suponia la regulacién anterior del MEC y en
lo que supone... y en lo que supone la regulacién en
otras Comunidades Auténomas, por hacer un poco
justicia a esfuerzo realizado por la Junta, pues, real-
mente es una | nstruccién muy buena en sus contenidos.

Y, por otra parte, no debemos desconocer que para
efectuar las sustituciones es necesario contar con un
sistema de listas de interino, de listas de interino.
También recibimos del Ministerio un sistema de con-
formacién de listas, que son las que nos permiten cubrir
eficazmente y répidamente las bajas que se produzcan,
a tiempo que deben de ser transparentes y objetivas en

relacion con € aspirante incluido dentro de la lista.
Pasamos de un sistema provincial en el Ministerio, de
cobertura provincial, donde era imposible para €l
interino acceder a distintas plazas en diferentes provin-
cias, a un sistema que pasa a ser regional, que se
conforman las listas por cuerposy especialidades, donde
es posible para el aspirante a interinidad renunciar a
determinadas plazas en funcion de la duracion y en
funcién de la provincia... de la provincia de residenciay
delaprovinciadelaplazaofertada. Todo esto no es mas
que un esfuerzo para recibir, en la medida de lo posible,
las demandas y reivindicaciones de profesorado sin que
sufriera en ningln momento... del aspirante a interino,
sin que sufriera en ningin momento la eficacia en la
gestion de lapropialista.

Lo que es indudable es que este sistema, |levado
adelante, y pactado con todas las organizaciones
sindicales en abril del dos mil uno, pues, tiene una
cierta complejidad en relacion con el sistema ante-
riormente vigente; que para darle eficacia, para hacer
que funcione bien, tiene que tener un buen... un buen
soporte informético.

Por o tanto, se desarrollaron tanto |as aplicaciones
referidas al SIGP, como néminas, como el denominado
GLIN —-que es un sistema de gestion de la lista de
interinos-, y posteriormente fue necesario desarrollar,
también, un programa que, interconectado con los
anteriores, permitiera recoger todos los datos referidos
a profesorado y alas caracteristicas del centro, ¢eh?, de
manera que fuera una aplicacion amplia, que recogiera
todas las caracteristicas y que permitiera actualizar
continuamente las bases de datos.

Precisamente este programa a que ha hecho referen-
cia, en concreto, €l programa referido a la captura de
datos de la necesidad del centro, cuéles eran las carac-
teristicas de la bga y e posible interino y su
interconexion con GLIN, fue e que se puso en marcha
en abril del dos mil dos.

Por tanto, no se trata de una no aplicacion de la Ins-
truccidn, no se trata de una dilacién en la aplicacion de
la Instruccion, sino de un cambio de procedimiento,
¢eh?, un cambio de un procedimiento propiciado y
exigido por la propia necesidad de aplicacién informati-
ca en una cuestion que, si no, seria muy dificilmente
gestionable, ¢eh?

En aquel momento... en aquel momento, alguien pu-
do pensar que este cambio de procedimiento se debiaa
razones econdmicas, que podia haber un incumpli-
miento de la Instruccion, que podia existir, pues,
disfunciones. Por ser claro y... y, en este sentido, abso-
lutamente directo, le diré que la puesta en marcha de
esta aplicacion no supuso en ningln momento ni retraso
ni incumplimiento de la instruccién. Como yo entiendo
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gue esto puede ser objeto de valoracion, y cada uno
podrd hacer alguna valoracion, y la polémica, pues,
puede surgir, en esto nos puede ayudar bastante los
datos objetivos.

Si entendemos que €l periodo abril-junio del afio dos
mil uno, €l afio... el periodo abril-junio del afio dos mil
dos, en ninguno de los dos periodos, pues, hay unas...
hay epidemias de gripe, hay ninguna circunstancia de
indole sanitaria que nos pudiera distorsionar la valora-
cion que hagamos de los datos, yo simplemente le diré
gue en €l afio dos mil dos el gasto en sustituciones fue
del 5% superior al mismo periodo del afio dos mil uno.
Este 5%, periodo abriljunio afio dos mil dos, con
referencia a periodo abril-junio afio dos mil uno, €l
gasto fue un 5% superior. ¢Esto qué significa? Es una
forma... es una forma de acercarse a problema, que yo
creo que al ser un dato objetivo, pues uno podra sacar
sus propias conclusiones en relacion con que $ esa
aplicacion econdmica... esa aplicacion informatica
puesta en practica supuso o tenia 0 no como finalidad
unacausa econémica. Yaderaiz le digo que el gasto fue
superior, ¢eh?

Incluso nos puede servir para acercarnos ala prine-
ra parte de la interpelacion: ¢se produjeron retrasos, se
produjeron incumplimientos? Pues, jhombre!, si inten-
tamos acercarnos a la raiz de causa/efecto, diriamos: si
se hubieran producido retrasos, si se hubieran producido
incumplimientos, pues, la forma en que hubiera queda-
do mas encima de la mesa y mas patente seria en
relacion con el gasto; hubiera habido un gasto inferior,
¢eh? ¢Es posible conjugar ambas manifestaciones? Pues
yo creo que dificilmente, que larealidad nos demuestra
gue no ha existido ese incumplimiento y que no han
existido esos retrasos.

En relacion con esta aplicaciéon de la que le estoy
hablando... programa, mas que aplicacion, que se inserta
dentro del resto de aplicaciones, ¢por qué la necesidad
de ponerla en préctica?, ¢por qué?, ¢que es lo que nos
aporta de nuevo? Pues le diré, procurando ser... esta...
esta cuestion, a veces, es un poco arida, pero intentando
buscar los aspectos més précticos que nos den idea de
para qué sirve, pues se trataria de dar uniformidad a la
actuacion de todas las Direcciones Provinciales. Pense-
mos que se trata de una... de un programa que captura
datos relacionados con centros e interinos, que permite
darnos... dar un tratamiento estadistico alas bajas, ¢eh?,
saber qué bajas se producen, en qué centros, qué dura-
cion. Esto es muy importante a la hora de tomar
decisiones de cara a la salud laboral, ¢eh?, tema de
importancia radical para... para este colectivo de... de
profesorado.

Este programa permite tener interconectados, ¢eh?, y
en continua actualizacion las bases de datos, tanto dela
aplicacion de némina como de la aplicacion GLIN

—-anteriormente dicha-, de gestién del listado de
interinos, como de SIGP, ¢eh? Al mismo tiempo que
nos va a permitir en un periodo muy breve -es decir,
antes de final del presente mes- poner a disposicion de
todos los aspirantes de las listas de interinos el estado en
que se encuentra la propia lista en la web de la Junta. Es
decir, cada aspirante de interinidad va a poder conocer
hasta donde llegan los Ilamamientos, de forma que
podra saber si le quedan dos personas por delante, tres,
con qué puntuaciones, etcétera, ¢eh? Esto serd, pues, un
avance sustancial.

Por tanto, yo creo que en lostérminos en que hasido
planteada la cuestion, pues, tiene una respuesta que
espero que Su Sefioria, con los datos que le doy, pueda
hacerse un juicio.

En relacion con el futuro, pues, decirle que seguir
cumpliendo la Instruccion, seguir cumpliéndola. Que
otro dato que es importante que, quizé, le interese... me
interesa que... trasladérselo es que con anterioridad a
comienzo de curso... con anterioridad a comienzo de
curso se han producido ya, en base y tomando como
instrumento estas aplicaciones informéticas, més de
setecientas cincuenta sustituciones, entendido por
sustitucion cuando a la Direccién Provincia le ha
llegado €l parte de la baja médica del profesor con
anterioridad al comienzo de curso. Se han producido
setecientas cincuenta; pero, setecientas cincuenta
—quiero recalcarle- que es la totalidad de las bajas... la
totalidad de las bajas que con anterioridad al comienzo
del curso nos han sido comunicadas, ¢eh? Lo digo por si
alguien pudiera decir -y no estaria faltando a la verdad-
gue en tal o cua colegio no esta el profesor el dia que
comienza €l curso. No esta € profesor, porque si €l
profesor se ha puesto enfermo ese mismo dia, esa
misma noche, es imposible que nosotros tel epéticamen-
te podamos conocer... podamos conocer la indisposicion
de aguien, ¢eh?

Y ... ese simplemente es el dato que quiero poner en
su conocimiento y que, bueno, que intentaremos, pues,
seguir cumpliendo esta Instruccion por encima de
hechos puntuales y aislados que, sin duda, pues se
producen en esta como en cual quiera actuaci én adminis-
trativa. Muchas gracias.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director General. En
turno de réplica, tiene la palabra don Cipriano Gonzalez.

EL SENOR GONZALEZ HERNANDEZ: Muchas
gracias, sefior Director General, por sus explicaciones,
correctas desde el punto de vista formal, pero, a nuestro
juicio, probablemente, faltas de una -digamos- percep-
cion politica del problema, que es o que a nosotros nos
interesa fundamental mente resaltar.
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JPor qué le digo esto? Mire, yo entiendo perfecta-
mente lo que usted me dice y su explicacién es
coherente, ordenada, sintética y, por lo tanto, para
cualquiera que estamos escuchéndola, perfectamente
comprensible.

Pero, claro, si nosotros vamos ahora a la realidad, es
decir, a hecho concreto; no un hecho concreto, sino a
los hechos concretos que motivan esta... estas preguntas,
nos encontramos con que —-digamos- colectivos tan poco
sospechosos como puede ser la Junta de Personal de
Valladolid, ¢no?, pues, el dia doce de junio emite... nos
envia a Grupo Socialista de las Cortes de Castilla y
Ledn un escrito diciendo que la Junta de Personal
Docente del Centro Publico Universitario de Valladolid,
en Pleno celebrado el dia veintitrés de mayo, acordd
denunciar ante los partidos politicos de Valladolid con
representacion en las Cortes el incumplimiento, por
parte de la Consegjeria, de las instrucciones de sustitu-
cion del personal docente de veintinueve de diciembre
de mil novecientos noventa y nueve, por el grave
perjuicio que esta ocasionando en los centros, exigien-
do, a mismo tiempo, su inmediato cumplimiento, lo
cual ponemos en su conocimiento para que surta los
efectos oportunos.

Esta carta a nosotros nos la mandan el dia doce de
junio y, si usted ve las preguntas, estan formuladas
justamente dos dias después. O sea, es decir, se produ-
ce una denuncia por parte de la... de una de las partes
gue tienen que ver en este asunto, en la cua pone de
manifiesto que hay un incumplimiento. Usted lo
justifica diciendo que es la aplicacion del programa
GLIN -me parece que le he entendido que se llama la
aplicacién del Programa, no sé si es exactamente
técnicamente asi, pero bueno, supongo que supondrala
suma de las iniciales o algun tipo de clave para enten-
derse-. Esa seria la primera de las situaciones que
nosotros planteamos.

La segunda es que usted habla del 5% en la cuantia,
pero también -si se da cuenta- cuando habla de las... una
de las ventgjas que tenia el programa en la Instruccion
de principios de diciembre del noventa y nueve era el
gue ya no hablaban de cupos, sino que hablaban ya de
necesidades. Entonces, previsiblemente, ustedes, presu-
puestariamente, no deberian de tener problemas si han
hecho una buena presupuestacion de las previsiones que
podria haber alo largo del afio y de su temporalizacion,
bien en un curso o bien en el otro.

Segun las informaciones que nosotros hemos obte-
nido y lo hemos hecho a través de contactar con los
propios sindicatos, la explicacion que en su departamen-
to se les dio cuando hicieron estas denuncias -yo tengo
aqui el comunicado de prensa que los STES plantearon
y que a nosotros también nos sirvié de ejemplo-, pues,
hablan de que ustedes la explicacién queledio... queles

dieron es que habia dificultades econdémicas para hacer
frenteala... alos pagos de estas sustituciones.

Es decir, que estamos hablando de un planteamiento:
de un lado, queja por parte de la Junta de Personal de
una provincia en concreto, pero que supongo que esto es
general; dos, de una queja que los sindicatos denuncian
de un incumplimiento, porque parece ser que hasta ese
momento funcionaba con normalidad y después ha
dejado de funcionar.

Pero yo quisiera afiadir algunos elementos para la
reflexién, porque el motivo de esta pregunta... como ya
no podemos resolver o que pasd en junio, pues a
nosotros nos gustaria que pudiéramos ayudar a reflexio-
nar paralo que no debe de volver apasar.

Y es que en ese &an que nosotros le hemos acusado
a la Junta de Castillay Ledn de llevar el centralismo
hasta situaciones que no son razonables, porgue, claro,
yo creo que desde... desde que estamos en la Unidn
Europea, €l concepto de subsidiariedad es un fenédmeno
extraordinariamente importante para muchas cosas y
que deberiamos de aplicar. Y yo creo que las Adminis-
traciones deberian de ser 1o suficientemente razonables
como que si €l objetivo final de una Administracion es
la mejora de aquello que tiene que administrar, no creo
gue seria, 0 que sea tan importante el que seala Direc-
cion General o el que seala Direccidn Provincial la que
lo tenga que hacer, siempre y cuando garanticemos que
quien lo haga lo haga mejor que el que estaba haciéndo-
lo antes.

&Y qué es lo que pasa aqui ahora? Pues mire, yo no
sé si una Comunidad de nueve provincias, una Comuni-
dad de dos millones cuatrocientos mil habitantes, de
casi cien mil kilémetros cuadrados, se puede gestionar
intentando hacerlo como si fuera una sola unidad en
todo lo que esto funciona. Y yo creo que en el tema de
las sustituciones, ¢eh?, todos aguellos elementos que
puedan contribuir a hacerlas &giles y eficaces, nosotros
estariamos dispuesto a entenderlas.

Ahora bien, ahora bien, si lo que ustedes han inten-
tado meter en este asunto -que es lo que yo quiero que
usted me pueda contestar si es posible- es que introdu-
cimos mas control, introducimos... digo mas control no
en el sentido positivo de la palabra control, sino en el
sentido... ese control de decir: no nos fiamos de las
Administraciones Periféricas, porque son poco eficien-
tes en su gestion, y como las Direcciones Provinciales
no lo hacen bien, me lo voy atraer yo paraacady yo me
lo cojo. Y entonces, ¢qué sucede? Que el inspector
recibe en la Direccion Provincia el parte de baja, la
Inspeccién tiene que mandarlo a la Direccion General,
la Direccién General tendrd que meterlo en su programa
informético, tendrd que mandar €l que se cubra la baja,
y tendréa que hacer el procedimiento de buscar quién es
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€l interino o interina que en ese momento le correspon-
deria hacer esa funcion.

Todo este procedimiento, si lo burocratizamos, si o
controlamos porque pensamos que las Direcciones
Provinciales... que este es un problema que a esta Junta,
a menos desde el Grupo Socialista, le hemos acusado
histéricamente de que es... es muy desconfiada con
relacion a las Administraciones Periféricas, ¢eh? Yo
creo que, bueno, alguna vez el propio Consgero piensa
gue algun cuerpo de la Administraciéon Periférica estd4
dominado todavia por los antiguos rojos, ¢eh? Yo creo
honestamente que se confunde de medio a medio, que
aqui no hay... no hay ninglin problema politico por parte
de agun cuerpo... -luego, por no dejarselo... por no
dejarselo en €l aire, luego si quiere selo comento, pero no
me gustaria que quedase en € Diario de Sesiones, porque
€s una conversacion que se hace entre personas en un
momento determinado-. Y ami me parece que no deberia
la Direccion General que usted preside, no deberia de
ser... -digamos- de evitar que... 0 de impedir que s €
sistema funciona mejor gestionandose desde las Direc-
ciones Provinciaes, por ese afén centralistay de control,
¢eh?, el intentar mantenerlo todo unido en su Direccién
General, porque, de verdad, le aseguro que la préctica,
sefior Director General, no estal y como usted dice.

Pero no lo decimos solo nosotros. En el Informe del
Tribunal... del Procurador del Comun de este afio,
también una parte de lo que seria los derechos... yo
tengo aqui € extracto de la... de lo que €l dijo... de lo
gue é dice en su Informe, en la pégina... (Ya acabo,
Presidente, es que son dos preguntas, perdéneme.
Gracias. Sé que es usted amable y, por o tanto, me vaa
permitir que...) En la pagina 16151 dice -ante unaqueja
de una Direccién Provincial, viene a decir que se han
tardado en comenzar la sustitucién once, trece y hasta
veintinueve dias. Y nos consta que en algunos casos se
han superpuesto sustituido y sustituidor —por decirlo de
alguna manera que nos pueda servir de entendimiento-.
Y, por lo tanto, si el problema es el programa, nosotros
podriamos decirle a usted: voy a darle un voto de
confianza para que el programa se ruede y después
podamos ver sus efectos. Pero si € problema es concep-
tual y, por lo tanto, politico, es lo que nosotros le
decimos aqui.

S este problema se volviera a plantear a lo largo de
este trimestre, estariamos a finales del mismo reiteran-
dole estas preguntas para verificar que el problemaes o
puede ser econdémico, que el problema puede ser defalta
de confianza en las Administraciones Periféricas, y
nosotros, a esas dos cuestiones, le diriamos no vamos a
aceptarlas y las denunciariamos en el Parlamento y por
las vias que pudiéramos.

Por lo tanto -y concluyo, sefior Presidente-, nuestras
informaciones son que no se corresponden estrictamente

con un problema informético, que hay dos conceptos
politicos que se interfieren. Y nosotros le decimos: si
€s0... Si tenemos razon en nuestros argumentos, o
veremos a fina de este trimestre; y si 1o vemos, le
tendremos aqui, sefior Director General, para pedirle
cuentas. Muchas gracias.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Gonzdlez. Para dar... en
turno de duplica, tiene la palabra el Director General de
Recursos Humanos.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE RECUR-
SOS HUMANOS (SENOR LLORENTE SALA): Si.
Sefioria, voy a tratar de trasladarle, pues, algin dato y
aguna reflexion que espero pues le sirva para, si no digo
modificar €l juicio, si matizarlo en buena medida, ¢eh?

Yo creo que usted conoce, aunque no lo hagamos...
lo hayamos hecho aqui patente, la realidad de lo que es
la Instruccién vigente en Castillay Ledn. No obstante,
por un guema... voy a dar simplemente cuatro pincela-
das: no es una buena instruccién, es la mejor instruccion.
En el mismo periédico, el mismo sindicato que poniaen
tela de juicio, pues, un poco qué es lo que estaba ocu-
rriendo, esta diciendo que la Instruccién en materia de
sustituciones es la mejor sustitucién... es la mejor
instruccion del Estado espafiol.

Esto supone, puesto en referencia con el resto de
Comunidades Auténomas, con todas las Comunidades
Auténomas, que alguna de ellas pues tiene el cupo, otra
no llega a todo donde nosotros llegamos, alguna otra...
alguna otra efectlia una serie de actos publicos, ¢eh?, de
cada semana o cada dos semanas, ¢eh?, de manera que
el sistema de fondos, el tema sustantivo de qué estamos
hablando, cudl es la instruccién, cuando hablamos de
qué es lo que esta vigente, qué es lo que pretendemos
que permanezca, es la mejor instruccién que existe en el
Estado espafiol.

En relacion con la existencia o no de un criterio eco-
nomicista, pues es precisamente |os datos que e he dado
los que nos van a ayudar a formarnos una opinién. Y le
voy a dar uno més. en relacion con la fecha de efectivi-
dad de las transferencias, desde... la Comunidad
Auténoma se gasta en el afio dos mil dos el 106% mas
que el MEC en sustituciones, 106% mas en sustitucio-
nes, que en €l periodo a que hemos hecho referencia,
pues, ya le digo, ¢eh?, que es € 5% més. Lo cud le
ayuda... lo cual debe ayudarnos a todos a darnos cuenta
de si habiao no, o hay un criterio economicista.

En relacion con € futuro, pues, todo el mundo... pues,
el futuro esta por venir. Y como esta por venir, todo el
mundo tenemos prevenciones, en todos los ordenes de la
vida, de cudl sea la actuacion politica de cada uno, qué
hara o qué no hara cada quién o cada cual.
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Pero, vamos, yo creo que hay suficientes hechos; de
ahi que recalque tanto cud es la Instruccion. Ahi no
estamos en € futuro, ahi estamos en el presente, qué
instruccion esta vigente, y qué procedimiento es el que
nos esta sirviendo para llevarlo adelante. Eso se trata de
hechos.

JY cudles son las setecientas cincuenta vacantes cu-
biertas con anterioridad a la fecha de inicio del curso,
eh? Usted conoce muy bien los centros y usted sabe,
¢eh?, que no es nada facil tener cubiertas todas las
vacantes comunicadas... todas las vacantes comunicadas
con anterioridad a la fecha de comienzo del curso. Y
tienen la suficiente perspectiva histérica para saber de
dénde venimos y dénde estamos, ¢eh?

Por tanto, le digo: es muy buena Instruccién en sus
contenidos y es muy bueno el procedimiento en cuanto
se esté testando, precisamente, en el mes de septiembre.
Ese es el sentido un poco que quiero darle.

¢Hechos puntuales? Pueden existir, por supuesto, y
YO estoy seguro que si empiezan a... a... Sus Sefiorias a
rebuscar entre lo que puede haberles comentado alguien
o lo... laexistencia de un recorte de periddico, o un dato
puntual en un centro, seguro que hay algun hecho
aislado y puntual.

Para saber su verdadera dimensién, yo les diria que
lo situaran en el numero total de sustituciones. En
concreto, en el periodo de referencia abril-junio, piensen
en cuatro mil, piensen en cuatro mil, ¢eh? Eso significa
gue la verdadera dimensién pues se debe... debe de
situarse cuando se compara con relacion de los nimeros
en el que nos movemos.

Me alegra mucho cuando manifestd que se habian
producido solapamientos. Precisamente... y lo dijo... lo
dijo bien, dice: "Se han juntado en un centro sustituidor
y sustituido”, por asi decirlo. Y eso, precisamente, es
algo que impide la aplicacion informatica puesta en
préctica. Porque no es centralismo 1o que aqui estamos
hablando; en ninglin momento se sustituyen las actua-
ciones ni la competencia... que la tienen las Direcciones
Provinciales, ¢eh?, y entonces no podriamos ni siquiera
avocarla, porque no es de un érgano central que ha sido
delegada a la Direccion Provincia; es propia de la
Direccion Provincial.

Y esta aplicacion y estos programas son instrumen-
tos informéticos que ayudan a las propias Direcciones
Provinciales a hacer més &gil y mas eficaz su trabajo.
Son instrumentos con los que cuentan las Direcciones
Provinciales, ¢eh?, para hacerlo méas &gil.

¢Qué eslo que ocurre antes? Listas provinciales, con
anterioridad a acuerdo de interino, cada Direccidn
Provincial contaba con sus listas, podia ser que un

aspirante estuviera incluido en varias listas y podia ser
gue se solapara, que le llamaran de dos sitios, que €l

interino pudiera estar incluso en una situacion de casua-
lidad eligiendo cud era la plaza que queria, y a dia
siguiente llamabay decia que en laotrano.

Cuando todas las Direcciones Generales se coordi-
nan y estdn viendo en una aplicacion informética la
misma informacion, y cuando una Direccion Provincial
esta llamando a un interino y bloguea el acceso a resto
de Direcciones Provinciales, porque es la primera en
Ilegar, hace imposibl e |0s solapamientos.

Por tanto, es... yo no le repito otra vez la lista de
ventgjas que trae la aplicacion, porgue yo creo que...
gue quedan un poco en el aire con todo lo expuesto.

Agradecerle, pues, un poco €l voto de confianza de
cara a futuro y esperar que con los datos que le he
dado, pues, de alguna manera la sirva para que esa
confianza sea justificada. Gracias.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director General. Se abre
un turno de aclaraciones por los Procuradores de la
Comision. ¢Algan miembro de la misma quiere interve-
nir? Don Pedro Tarancédn tiene la palabra.

EL SENOR TARANCON MUNOZ: Gracias, sefior
Presidente. El hecho de que haya més gasto, no séyo si
supone mayor eficacia o, a revés, la contraria, porque,
en definitiva, ni una sola plaza deberia quedarse sin
cubrir, puesto que los alumnos no tienen la culpa de que
les haya tocado €l nimero que ya haga lo que supere €l
cupo, lo que superen los presupuestos.

Por otra parte, nos ha estado diciendo que se han cu-
bierto setecientas y pico vacantes antes de empezar el
Curso; cosa que no es verdad, porque, curiosamente, si
tiene los nombramientos y no son efectivos hasta €l
nueve de septiembre, ninguno de esos profesores susti-
tutos ha podido empezar €l curso como los demas, con
la preparacién que le corresponde de programacion
general anual, de preparacion de curso, etcétera.

Y, por otra parte, conozco varios casos -bastantes-,
que, a diade hoy, veinte de junio, no se han sustituido,
cuando la baja esta desde el primer... veinte de septiem
bre, no se ha sustituido, cuando la bagja esta desde el
principio de curso, desde el primer diade curso.

Entonces, yo no sé si el programa ese informético es
muy efectivo, si el centralismo de Valladolid era més
efectivo que las Direcciones Provinciales, que en menos
detres o cuatro dias o teniamos sustituidos.

Y también, a final de curso, conozco alguno de los
€asos en gue por una sustitucién que deberia ser por
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motivo de un matrimonio, de quince dias, pues como
erafinal de curso tampoco se cubrieron.

Entonces, yo lo que me pregunto es si ese Programa
GLIN va a significar que este trimestre vamos a solu-
cionar todos los problemas de sustituciones. Yo, ya le
digo, conozco casos, concretamente, que a dia de hoy
estan sin cubrir, cuando la baja es desde principio de
curso.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Tarancdn. Para darle
contestacion, tiene la palabra el Director General.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE RECUR-
SOS HUMANOS (SENOR LLORENTE SALAS):
Sefioria. Bien, en relacion con... con e gasto de... yo
coincido con usted, y ademas es el propio contenido de
la Instruccién el que estd en la linea de lo por usted
manifestado, sobre que no debe de haber una limitacién
de cupo a la hora de que €l profesorado sea sustituido;
es precisamente el contenido de la Instruccion. Ya le
digo que muy pocas Comunidades Auténomas, casi
ninguna-y en esto debemos de... todos, pues tener una
cierta satisfaccion-, reamente han puesto eso por
escrito; y lo han puesto, esté firmado y tiene un referen-
te... tiene un referente presupuestario.

Y que, ademés, hay toda una serie de supuestos en
los cuales pues se esté sustituyendo por debajo de una
semana, que en ninguna Comunidad Auténoma -no voy
a empezar a nombrar- pues se da esa circunstancia, en
ninguna.

Bien. Por tanto... en relacion con la justeza 0 no de
lo manifestado sobre las setecientas cincuenta vacantes.
Si, escierto lo que le he dicho: son setecientas cincuenta
vacantes las cubiertas; si, escierto.

Debemos... debemos de distinguir que una cosa son
los actos publicos de adjudicacion de plazas de interinos
sobre vacantes no ocupadas por funcionarios, cuyos
interinos adjudicatarios tienen un nombramiento en una
determinada fecha, con que, con posterioridad a esos
actos y una vez comenzado el curso, haya profesores...
profesores funcionarios que por diversas circunstancias se
den de baja, 0 vayan a extranjero, o... 0 se liberen, o
contraigan matrimonio, y que hagan necesaria su sustitu-
cion, que ésas si que son las setecientas cincuenta plazas;
por serle exacto, pues no creo que... No son exactamente
setecientas cincuenta, son setecientas treinta y dos,
setecientastreintay doslas plazas sustituidas.

Yale digo que son la diferencia entre acto publico y
sustitucion.

Bien. En relacién con que si puede 0 no puede exi s-
tir, pues, en una determinada circunstancia un caso

concreto donde alguien... dijo alguien que... que se
pueda haber producido, una circunstancia que en vez de
cuatro dias son siete dias, claro, eso seria bgjar a hecho
concreto, que ya le digo que puesto en referencia con...
con el nimero total, pues bueno, pues no le puedo negar
que pueda existir alguna circunstancia.

A mi me gustaria, pues... puestenerlaen... tenerlaen
consideracion y... bueno, y en el momento en que la
€onozca, pues... pues que nos la trasladen por los ne-
dios que tengan. Porque no esta en nuestro animo,
evidentemente, €l... el que haya casos aislados que
perturban laimagen, que hacen que... no es por un tema
de imagen, ademas, sino que una buena instruccion y un
buen procedimiento pues no Ilegue a un aula determina-
da donde haya un nifio que lo que quiere es recibir de
unamanera inmediata educacion.

Y en relacion con el centralismo -ya acabando répi-
do-, de verdad que no es un tema de centralismo, de
sustituir a nadie por nadie; que no hay un ansia porque
desde los Servicios Centrales se haga lo que se puede y
se debe hacer mejor desde las Direcciones Provinciales.

Y lo de, por otra parte, las competencias estan resi-
denciadas donde estan residenciadas. Y aunque nosotros
quisiéramos y aguien pudiera pensar que se podria
hacer mejor desde tal o cual 6rgano, el que debe hacer-
las es quien la tiene legalmente atribuida, en este caso la
Direccion Provincial.

Y nuestra responsabilidad pasa por poner a su dispo-
sicién cuantos medios e instrumentos hagan que puedan
gestionar mejor sus competencias. Y en esa linea nos
encontramos. Gracias, Sefioria

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias. Yo le rogaria... no, no hay
problema; pero si quieren intervenir, lo digan a la vez
para saberlo, si van a intervenir uno o tres. Tiene la
palabra don Angel Gémez.

EL SENOR GOMEZ GONZALEZ: Gracias, sefior
Presidente. Desconocia que ese requisito es importante
o Util, a menos... jAh, perdén!

Yo queria, sefior Director General, hacer una e-
flexién de la que se deriva una pregunta. Estamos
viendo con... yo creo que con preocupacion por parte de
todo el mundo, de todos |os sectores sociales y de todos
los sectores educativos, que una de las causa que van en
incremento como motivo de baja de los trabajadores de
la ensefianza es la causa que afecta a situaciones de tipo
psiquico o psicolégico -depresiones-, que son sefiales...
bueno, pues de que en los centros se trabagja cada dia
peor, desde el punto de vista profesional, que contribu-
yen a un incremento significativo de este problema, que
esgrave.
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Y desde esa perspectiva, pues a mi me gustaria m-
nocer 9 la Junta tiene previsto algun tipo de actuacion
gue pueda incidir para aminorar este problema, o para
contribuir a su solucion, o, a menos, para ofrecer alos
trabajadores pues una garantia de que... de que no nos
vamos a ver cada dia mas amenazados por... por este
problema, ¢no?

¢Tiene previsto la Junta algo, o algun tipo de actua-
cion aeste respecto? Muchas gracias.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Gomez. Para darle contes-
tacion, tiene la palabra el Director General.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE RECUR-
SOS HUMANOS (SENOR LLORENTE SALAS): Si.
Sefioria, alo largo de la intervencién le hice incidencia
en que una de las utilidades que tiene la ya tan manida
aplicacion informética es, precisamente, el que vamos a
poder disponer de datos que nos van a decir, centro por
centro y profesor por profesor, duracién, incidencia,
causa de labgja... Eso, a final, permite hacer estudios y
permite tomar decisiones en materiade salud laboral.

Somos conscientes de que hay una incidencia signi-
ficativa, significativa en este... en relacién con €l
sindrome del "profesor quemado”, en relacién con
ciertos problemas de estrés en determinados niveles.
Este tema se hatratado en alguna Mesa Sectorial y esun
tema, evidentemente, importante, y donde desde la
Consgjeria de Presidencia —que es quien tiene compe-
tencia, en general, en este ambito -y en la medida que
nos corresponde- en la Mesa Sectorial, pues se estan
produciendo avances.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director General. Tiene la
palabra don Jesis Malaga. Ruego, y he rogado antes, si
alguien mas quiere intervenir, por saber un poco el
orden. ¢Alguien mas... que sea miembro de la Comi-
sién, quiere intervenir? Tiene la palabra don Jesls
Malaga.

EL SENOR MALAGA GUERRERO: No era més
paradecirle al... a Director General, que no olvide que
uno de los problemas mas serios que tenemos dentro de
las enfermedades profesionales dentro de la ensefianza
es € problemade... de lavoz -y se lo digo como profe-
sional-, de tal manera que cada dia es méas el nimero de
personas que consultan por ese problema. Y que, quiza,
una de las cosas que debiera hacer la Direccién General
es hacer unaterapia generalizada, sobre todo encamina-
daa bien... a buen uso dela... delavoz y a medicina...
a una medicina preventiva; es decir, intentar que la
mayoria de |os docentes utilizasen bien lavoz.

Se lo digo, porque estamos observando un aumento
de la patologia de voz cada dia mayor, y sobre todo
referido a ensefiantes. Por o tanto, a veces & mejor
curar... perddn, prevenir que curar. Y, entonces, a lo
mejor, con una campafia bien hecha en las nueve pro-
vincias con los ensefiantes, para ensefiarles a utilizar
correctamente la voz, seria suficiente como para poder
evitar muchas de esas bajas -y, alemas, prolongadisi-
mas- que se estan dando entre |os ensefiantes.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Malaga. Para dar contes-
tacion a la observacion planteada, tiene la palabra el
Director General.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE RECUR-
SOS HUMANOS (SENOR LLORENTE SALAS): Si.
Bueno, estén saliendo diversos temas relacionados con
la salud laboral, y alguien puede pensar que en mi
contestacion trato de eludirlo. Daria... daria para... para
un buen... tendria mucho contenido.

En relacion con cudles son las manifestaciones fun-
damentales, en relacion con los docentes, de sus
patologias -y hay veces que ciertos planteamientos
pasan por pedir, dentro de la Consgjeria, la conceptua-
cion de... de enfermedad profesional por... por la voz,
por el estrés, etcétera-, tampoco debemos de olvidar
-intentar ir mas rdpido de lo que podemos- que eso
exige un tratamiento a nivel estatal, y que, por lo tanto,
debemos dar pasos cortos en la buena direccién y en la
linea, sin que en ningln momento se trate de que yo le
estoy negando el que se trate de &mbitos donde es
necesario actuar. Pero no se trata de que yo eluda la
respuesta, cuando le tengo que decir que en muchos
casos se trata de temas donde tienen un tratamiento
estatal.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director General. Habien-
do acabado este turno, agradecemos la presencia del
Director General de Recursos Humanos, don José
Llorente Sala, y pido a la sefiora Vicepresidenta proceda
a dar lectura a los puntos del Orden del Dia quinto y
sexto, igual mente acumulados.

LA SENORA VICEPRESIDENTA (SENOR DIEZ
PASTOR): "Pregunta con Respuesta Oral ante la
Comision 1646, formulada a la Junta de Castilla y
Ledn por e Procurador don Cipriano Gonzalez
Hernandez, relativa a nivel de cumplimiento de la
Mocién relativa a politica general en materia de
acceso a los medios de ensefianza, publicada en el
Boletin Oficial de las Cortes de Cadtilla y Leon,
namero 247, detreinta de julio de dos mil dos".

"Pregunta con respuesta Oral ante la Comision
1647, formulada a la Junta de Castillay Ledn por €
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Procurador don Cipriano Gonzalez Hernandez,
relativa a previsiones sobre la gratuidad de los
materiales curriculares en la ensefianza, publicada
en € Boletin Oficial de las Cortes de Castillay Leodn,
namer o 247, detreinta de julio de dos mil dos".

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefiora Vicepresidenta. Para
formular la pregunta, tiene la palabra don Cipriano
Gonzalez.

EL SENOR GONZALEZ HERNANDEZ: Muchas
gracias, sefior Presidente. Y gracias también al sefior
Director General de Planificacion Educativa.

Esta pregunta también estaba formulada el dia vein-
ticuatro de mayo, porque tenia en aquellos momentos un
valor importante, habida cuenta, en el momento que
nosotros la formulamos, habia ya... habia ya un incum
plimiento de una interpelacion que habiamos presentado
con relacién a la gratuidad de materiales curriculares y
en lacual... y en la cual habiamos acordado por todos
los Grupos politicos presentes en la... en las Cortes en €l
dia de la votacion, el que en €l primer trimestre... que
era el texto: "elaboracion por parte de la Junta, en €l
primer trimestre del dos mil dos de un documento
general que recoja los principios generales que animan
el programa de gratuidad de los materiales curriculares
y que, al menos, contenga...". Y ahi nosotros estable-
ciamos, en el acuerdo que se aprobd, repito, por
unanimidad, pues los objetivos generales del programa,
los ambitos de aplicacién, los procedimientos para su
puesta en marcha, los objetivos especificos, la educa-
cion en valores-respeto y cuidado-, temporalizacion del
proceso, seguimiento y evaluacion.

Y este documento era el que a nosotros nos movia...
es decir, este incumplimiento era el que a nosotros nos
movia a hacer las preguntas que formulamos en su
momento, porque si bien la primera dice: "¢Cuél es a
dia de hoy el nivel de cumplimiento del citado acuer-
do?', claro, en este momento, en este momento, ya dia
veinte de septiembre, es obvio que hay un plan, hay una
instruccion y hay dos 6rdenes que regulan todo el tema
de las ayudas a los libros y a las becas. Pero €l veinti-
cuatro de mayo, que era cuando se formulaba, €l
documento objeto de la pregunta era el que como estaba
adiade hoy el cumplimiento de ese acuerdo.

La verdad es que en aquellos momentos no teniamos
constancia y, Si quiero ser honesto conmigo mismo,
tampoco digo que hoy la tenemos. O sea, que, por lo
tanto... Es decir, yo sé lo que sale en los medios de
comunicacion, sé lo que estd en la pagina web de la
Junta de Castillay Ledn; hemos visto a dia de ayer las
instrucciones. la del cuatro de septiembre y la... que
regula, pues, la adjudicacion en Secundaria y demas.
Pero... quiero decir, aguello que nosotros consideraba-

mos que era fundamental para poner en marcha un
programa, como era €l tema de la gratuidad o € tema de
las becas o0 ayuda a los materiales curriculares, era la
existencia o la necesaria existencia de un documento
previo que fijase cudles iban a ser los objetivos y el
desarrolloy laevaluacion de este tema.

Por |o tanto, seguimos preguntando al sefior Director
General cud es a dia de hoy -y ponemos si quiere "a dia
de hoy"- el nivel de cumplimiento, no de cuéntas becas
se han dado, que eso lo podemos verifica nosotros
directamente -de las que ya se han concedido-, sino de
ese acuerdo gque votamos todos por unanimidad, ¢eh?, el
documento famoso. Lo digo porque antes, a anterior
Director General no le quise replicar porque me parecia
que lo més importante es... es €l buscar acuerdos en este
sentido; no tanto formular propuestas, pues, para €l
conflicto y para la discusion estapida e indtil, en €
sentido de decir: yo no vengo aqui a que usted nos
cuente las bondades de su politica, ¢eh? Porque enton-
ces, claro, si aqui hablamos de las bondades de su
politica, pues usted nos dard ahora una conferencia.
Nosotros venimos a hablar -que somos los que pregun-
tamos- sobre cudl es la situacién a dia de hoy del
acuerdo... del acuerdo que se aprueba por unanimidad
en el Pleno de estas Cortes.

Y la segunda... y la segunda era qué previsiones
—claro, estamos hablando de veinticuatro de mayo,
recuerdo a sefior Director General- tiene la Junta sobre
el tema de la gratuidad para el préximo curso, en cuanto
a disefio, procedimiento, beneficiarios, coste y tempora-
lizacion. En ese sentido, bien, pues le agradeceria que
nos ampliara lo més posible este asunto, porque después
nosotros le vamos a hacer alguna reflexion y aguna
propuesta también. Muchas gracias.

LA SENORA VICEPRESIDENTA (SENORA DIiEZ
PASTOR): Gracias. Para dar respuesta a las preguntas
planteadas, tiene la palabra el Director General de
Planificacién y Ordenacion Educativa, don Javier Serna.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE PLANIA-
CACION Y ORDENACION EDUCATIVA (SENOR
SERNA GARCIA): Gracias, sefiora Presidenta. Sefior
Procurador, Sefioria. Yo quiero hacer referencia, en
primer lugar, a compromiso que el Vicepresidente de la
Junta de Castillay Ledn, y Consegjero de Educacion y
Cultura, en el debate de Presupuestos para el afio dos
mil dos contrgjo en esta... en esta... en estas Cortes, la
Comisién de Presupuestos, y también, evidentemente, a
la Resolucion aprobada por €l Pleno de las Cortes de
Castillay Lebdn en la sesion del doce de diciembre del
dos mil uno, con motivo del debate de la mocién a la
que Su Sefioria se referia.

Y o entiendo que con el sistema de gratuidad, €l nue-
vo sistema de gratuidad de libros de texto que ha puesto
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en marcha la Junta de Castillay Ledn, en cierta manera,
estamos cumpliendo tanto el compromiso del Consejero
en la Comision, en su comparecencia para explicar 1os
presupuestos de este gjercicio econdémico, como lo que
es, supongo, €l objetivo fundamental de la mocion,
independientemente de que se pueda considerar 10 que
Su Sefioria aduce en relacién con el famoso documento.

Yo creo que lo mas importante, obviamente, es po-
ner en marcha un sistema que beneficie alos ciudadanos
de Castillay Ledn, y eso es justamente en |o que, con
caracter de urgencia, pues hemos... hemos trabajado.
Hemos trabajado, por tanto, en una convocatoria que
-como dice Su Sefioria- se conoce perfectamente, que,
por primera vez en esta Comunidad Auténoma, estable-
celo que vaaser un camino que tendremos que recorrer
-el Consgjero también creo que establecié un compro-
miso en este sentido, incluso con una temporalizacion-
parallegar alo que en el futuro seralagratuidad total de
esta parte de los materiales que los alumnos utilizan,
gue son los libros de texto, esta parte importantisima
para los alumnos y las alumnas de las ensefianzas
obligatorias.

Y permitame que haga una pequefia... aprovechando
justamente mi presencia en la Comision, una pequefia
explicacion de lo que hemos querido hacer con esta
convocatoria.

En primer lugar, partimos de la reflexion de que las
etapas de Educacién Primaria y de la ESO son, en €l
actual sistema educativo, las ensefianzas basicas, y, por
tanto, obligatorias y gratuitas. Por eso, precisamente, las
ayudas para la adquisicion de libros de texto y material
complementario deben ir preferentemente dirigidas a
estas etapas.

Para €l resto de las ensefianzas, las Ilamadas "post-
obligatorias® o "preobligatorias® en el caso de la
Infantil, pueden existir otras convocatorias. El sistema
general de becas y ayudas a estudio que convoca el
Ministerio de Educacion y Ciencia va justamente en
beneficio del alumnado de Bachillerato, los Programas
de Garantia Social, los Ciclos Formativos de Formacién
Profesional Especifica y las Ensefianzas de Régimen
Especial.

Hemos tenido también buen cuidado de determinar
cudl es, segln los estudios més fiables, el coste medio
del texto escolar, en este @so para la etapa de Secunda-
ria Obligatoria. Asi, nos hemos basado, en principio, en
un informe elaborado por el Consejo Escolar del Estado
sobre este asunto. Para el curso noventay ocho-noventa
y nuevefijabael costedelos... de este tipo de materiales
para la Educacion Primaria en torno alos 36,06 y 48,08
euros, y parala Secundariaentre 78,13 y 120,20.

Sabemos también -y esto es importante- que el Mi-
nisterio de Educacion, Cultura y Deporte concedio el
pasado curso ala Comunidad de Castillay Lebdn un total
de diecinueve mil cuatrocientas sesenta 'y ocho ayudas
para Educacién Primaria y catorce mil ciento noventa
para Secundaria Obligatoria. EI importe de estas, tanto
de las de Primaria como de Secundaria -como Su
Sefioria conoce perfectamente-, es de 75,13 euros, esto
es, 12.500 pesetas.

En este orden, o que hemos hecho ha sido estable-
cer un sistema de ayudas paralaadquisicion de libros de
texto y material didactico, exclusivamente para este
curso, para e aumnado de la Educacién Secundaria
Obligatoria. La razon de empezar por Educacion Secun-
daria Obligatoria es obvia: es |la etapa educativa en la
que los gastos que tienen que afrontar las familias por
este concepto son més elevados.

Hay dos ventagjas clarisimas de este nuevo sistema
que hemos puesto en marcha:

Por un lado, estas ayudas de la Junta de Castilla 'y
Lebdn son -digo excepcionalmente porque esto no es
habitual en €l... en el marco general de Espafia compa-
tibles con las del Ministerio. Segin mis noticias, solo
dos convocatorias perfilan ayudas compatibles: la de la
Comunidad de Navarra y la nuestra. Ademas con
ventaja —que yo sepa; seguramente hay algun dato que
no tengo actualizado—: la compatibilidad que por prime-
ra vez se declara en la convocatoria de ayudas para
libros de texto del Ministerio, por primera vez en la
convocatoria para... para este curso, se ha declarado asi
gracias, justamente, a las gestiones cerca del propio
Ministerio y ala discusion que hicimos sobre los borra-
dores del texto del Ministerio, de la convocatoria del
Ministerio.

Esto quiere decir que aproximadamente catorce mil
alumnos, o catorce mil familias de alumnos de esta
Comunidad, van a ver incrementada... no; catorce mil
familias no, porque puede haber familias con mas de
un... un hijo estudiando Secundaria Obligatoria... van a
ver incrementadas las ayudas de la Junta de Castilla 'y
Ledn con las ayudas del Ministerio de Educacion.

Otra ventaja —que yo creo que es extraordinaria en
este sentido- es que no se pierde ni una sola pesetade la
inversion del Estado en este concepto para Castilla 'y
L edn, que yo creo que era un objetivo a perseguir.

Si tenemos en cuenta que, segun la Ultima prevision,
este afio cursarén ensefianzas de Secundaria Obligatoria
en torno a cien mil alumnos en Castilla 'y Ledn, y
sabemos ya que de estos cien mil alumnos, treintay seis
mil quinientos uno han recibido ya las nuevas ayudas en
esta primera convocatoria, ya sabemos que hay un
36,5% del alumnado que recibe ayudas de libros de
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texto. Y de estos, en torno a catorce mil -si nos fiamos
de los datos del afio pasado- van atener la financiacion
total, quiere decir: las ciento... perdén. Si, los 135,23
euros o las 22.500 pesetas.

De los estudios sobre coste de libro de texto més ac-
tualizados, utilizando, por jemplo, el de la Asociacién
Nacional de Librerosy Editores, ANLE, nos dice que €l
coste de los libros de Primaria... €l coste medio esta en
torno a los 77,05 euros y los de Secundaria —que son
mucho més caros- en torno a 105,10. Esto nos... esto
guerria decir lo siguiente: habria, en este momento,
catorce mil familias... perddn, catorce mil aumnos que
tendrian financiado al 100% el coste para este curso, €l
coste de los libros de texto, teniendo en cuenta... compa-
rando justamente ese coste, 105,10, del dinero que
efectivamente van a recibir: 135,23, que les va a dar,
obviamente no solo para sufragar los gastos de libros de
texto, sino que alafamiliale va a sobrar un poquito de
dinero, que es razonable, para los materiales comple-
mentarios.

Como criterio Unico para la concesion de las ayudas,
hemos establecido en Castilla y Ledn, a diferencia de
otras muchas convocatorias, € de la renta de la unidad
familiar. Deciamos justamente en las bases: "La renta
disponible de la unidad familiar, previa la aplicacién del
minimo personal y familiar en el afio dos mil, no ha de
superar los 21.035,42 euros, o, 10 que es lo mismo,
3.500.000 pesetas’. Hemos tenido, por supuesto, en
cuenta, a las familias numerosas, incrementando en
3.005,06 euros -0 sea, 500.000 pesetas- € limite de
renta por cada uno de los hijosa partir del segundo.

En la préctica, la convocatoria de Castilla 'y Lebn
garantiza con este limite de renta la posibilidad real de
acceso a estas nuevas ayudas a mas familias. Con toda
seguridad, se puede afirmar que de las Comunidades
Auténomas que hoy tienen establecidos sistemas de
ayuda para libros de texto, la nuestra es la que ya desde
€l inicio cubre un porcentgje mayor en esta etapa educa-
tiva: aproximadamente cubrimos —-como les he dicho-un
36%. Si hubieran solicitado el nimero de... hubiera
habido —perddn- o se hubiera registrado el nimero de
solicitantes que nosotros teniamos previsto, €l nimero
de solicitantes hubiera equivalido... €l nimero de
resoluciones positivas hubiera podido estar en torno al
50% de los escolarizados. Lo que pasa.. -y luego
podemos entrar, si quiere Su Sefioria, en alguna explica-
cion adicional- la premura de la convocatoria de este
afio por el compromiso que la Junta tenia a respecto,
gue no se va a producir en las préximas convocatorias
-como le diré-, pues, puede haber hecho que muchos
ciudadanos no hayan... aunque hemos hecho un esfuerzo
de difusion extraordinario.

Es algo similar alo que nos ha ocurrido con las ay u-
das para cero-tres-1os usuarios de guarderias y escuelas

de Educacién Infantil-, que, de los diez mil usuarios
actuales, solo el 50% han solicitado. Hay que convencer
a los ciudadanos de que entren en esta cultura de la
ayuda o de la subvencién, porque muchos a lo mejor
creen que no es... por las rentas que perciben, no son
susceptibles, y alo mejor no tienen, en ese sentido, una
buenainformacion. (Yatermino).

Por primera vez, también -y esto es algo de lo que
nos encontramos bastante satisfechos-, hemos puesto en
marchaun nuevo sistema para gestionar las ayudas.

Hay un convenio, que se firmd en su dia por la Co-
munidad Auténoma con la Agencia Estata de
Administracion Tributaria, que nosotros hemos puesto
en marcha. Este convenio tenia como finalidad el
suministro de informacién con fines no tributarios por
parte de la Agencia. La Agencia, en definitiva, nos ha
facilitado los datos fiscales de |os solicitantes contribu-
yentes, y asi se ha podido resolver con... con una
rapidez extraordinaria.

También el modelo de solicitud ha sido enormemen-
te sencillo para los ciudadanos. Es una solicitud Unica,
un impreso autocopiativo que se formula solo... se
cumplimenta por una sola cara, 6gicamente, en el que
esta la propia solicitud, se aportan los datos del solici-
tante, el nimero de cuenta bancaria en la que desean
recibir la transferencia; hay también una declaracion
jurada del nimero de miembros de la unidad familiar, y
una autorizacion que realizan los solicitantes para que
podamos utilizar los datos fiscales que obran en poder
delaAgencia

Lo cierto es que en este momento ya se puede decir
que la resolucion ha sido rapidisima. El dia cinco se
publicé la resolucion del Consegjero, la orden de resolu-
cion, en los tablones de anuncios de las Direcciones
Provinciales; en los centros educativos correspondientes
alos solicitantes -quiero decir, a cada centro educativo
se les mandd informacion solo de sus solicitantes—; en la
pagina web de la Consgjeria. Y los solicitantes que han
tenido resolucion favorable -de esto le informaré ya para
terminar- han tenido, pues, €l dia diez como m&imo...
el compromiso de la Consgjeria esta... era que, como
maximo, creo que el dia doce todos habrian... hubieran
cobrado. Se empez6 a pagar €l dia seis estos ingresos,
teniendo en cuenta que el siete y €l ocho son sabado y
domingo, y €l nueve festivo en Valladolid, el dia diez
todo el mundo tenia sus dineros ingresados en las
cuentas que nos habian indicado.

En relacion con el... con las... los solicitantes y los
que han obtenido, de momento, resolucion favorable,
pues, ha habido un total de cuarenta y cinco mil cinco
solicitantes; se han concedido en... digamos, en €
momento normal de la resolucién, la orden de resolu-
cion, treinta y seis mil quinientas una; ocho mil
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quinientas cuatro se han denegado: cinco mil seiscientas
porque estan las rentas fuera de los tramos indicados en
la convocatoria, y €l resto porque habia algin dato no
correcto en lasolicitud.

Estamos pensando que se van a poder subsanar, en
este sentido, unas dos mil solicitudes, con lo cual las
resoluciones favorables van a llegar en torno al 40% de
las solicitudes, que es un dato bastante bueno, compa-
rando con otras convocatorias que hemos estudiado.
Entonces, seran unastreintay ocho mil.

En relacion con el proximo curso y la orientacién
gue estas convocatorias puedan seguir para entonces,
decir que, ateniéndonos a las palabras del Consgjero
—-como digo- en la Comisién de Presupuestos, tenemos la
prevision y el compromiso de continuar avanzando
hasta terminar con la implantacién de un sistema de
gratuidad para todo e alumnado de las ensefianzas
obligatorias

En relacion con cudl sea el avance concreto para €l
Curso que viene, yo me remito, l6gicamente, alo que el
Consgjero de Educacion comprometa en la presentacion
de presupuestos del préximo curso escolar.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director...

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE PLANIA-
CACION Y ORDENACION EDUCATIVA (SENOR
SERNA GARCIA): Del proximo ejercicio. Me he
equivocado con lo del curso escolar. Perdon.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director General. En
turno de réplica, tiene la palabra don Cipriano Gonzélez.

EL SENOR GONZALEZ HERNANDEZ: Muchas
gracias. Y gracias también por las exhaustivas explica-
ciones, que -como ya nos temiamos y ya se lo habiamos
advertido- eralo que nos iba a decir, a pesar de que ya
le habiamos dicho que esas cosas que usted nos ha
contado ya las habiamos leido ayer, por ejemplo, en la
paginaweb de la Junta de Castillay Ledn.

Pero nosotros no le queriamos hablar... no queria-
mos que nos hablara de 1o que ya conocemos. Nos
gustaria que nos hablara de o que no nos ha hablado, y
es. aquel acuerdo, aquel acuerdo que se toma por
unanimidad conllevaba un estudio sobre la realidad de
nuestra Comunidad Auténoma, las necesidades de los
escolares de nuestra Comunidad Auténoma, los objeti-
VOS que nos queriamos marcar, los plazos, los criterios
de evaluacion; un documento escrito que pudiera... a
gue nos pudiéramos atener todos. Y le habiamos dicho
gue queriamos que estuviera en el primer trimestre de
este afio, tercer trimestre... segundo trimestre del curso,

precisamente para que sirviera de base a lo que después
se hubierapodido hacer.

Ustedes, en cambio, lo que han hecho ha sido un
compromiso electoral, précticamente, del sefior Conse-
jero, en e momento de presentacion de los
presupuestos, que no estaba reflejado en ninglin docu-
mento presupuestario; es decir, que nos sorprendié a
todos enormemente, porque 1o normal es que el docu-
mento presupuestario traiga las consideraciones, y las
justificaciones, y las bases, |os soportes tedricos, practi-
cosy demés de donde van air los gastos. Pues bien, no
figuraba nada de todo eso; y simplemente incluyé una
partida -segin él- de... no sé, 3.000 euros, ¢eh?... per-
ddn, 3.000.000 de euros, que serian, aproximadamente,
los queiban a servir para este primer afio.

Pero nosotros queriamos ir més alla. Porque usted ha
dicho algunas cosas que pueden ser ciertas y otras cosas
que, probablemente, usted reconocia que, alo mejor, le
faltaba informacion. Mire, yo le voy a poner solamente
un egjemplo: antes de ayer tuvimos todos la posibilidad
de escuchar a una Ministra del Gobierno de... del
Gobierno del Estado, la sefiora Ana Pastor, hablar en el
Parlamento de cudles iban a ser las medidas que en
materia de... no, no se preocupe, que no le voy a pregun-
tar nada sobre esto; se lo voy a.. se lo voy a
gemplificar para llevarle adonde yo quiero llegar. Esta
Ministra nos ha presentado a todos |os espafioles trece
proyectos, que quiere hacer en dieciocho meses, en los
cuales contempla la gratuidad de determinadas presta-
ciones que ya no etan de su competencia. Es decir,
cuando el Ministerio tuvo la capacidad de hacer la
gratuidad odontoldgica, o la gratuidad en el tema del
cancer, o lagratuidad... pues no lo hizo; y ahoralo vaa
hacer paratodos.

Pues bien, yo le quisiera decir: ¢qué le pareceria a
usted si la sefiora Ministra, mafiana o pasado mafiana,
Ilegase a una comparecencia... bueno, es més, yo me he
apuntado aqui... decia: le voy a decir al sefior Director
General que le transmita al sefior Herrera que por qué
no le transmite al sefior Aznar que cambié a la sefiora
Ministra de Educacion, aparte de por otros muchos
problemas que no es el caso, porque, a lo mejor, quien
la sustituya tendr& la posibilidad de ir a Parlamento y
hacernos una oferta, y nosdijera: "A partir del curso que
viene, 0 en lo que me queda... de los dieciocho meses
gue me quedan de Legislatura, vamos a hacer la gratui-
dad de los libros de texto". Y resulta que nos
encontrariamos todos nosotros con gque un sistema de
becas, un sistema de subvenciones, un sistema que es
como un saco roto a fondo perdido... decia usted: "No
hay que... hay que convencer a la gente para que entre
en el modelo de las subvenciones'. No, sefior Director
General; justamente a contrario: en esto hay que con-
vencer al Gobierno para que lleguemos ala gratuidad de
loslibros de texto.
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Porque, mire usted, decia la Ministra, para basarse
en su argumento, que teniamos que tener todas las
Comunidades Auténomas un mismo modelo, habia que
uniformar las prestaciones; que no hubiera unas Conu-
nidades que tuvieran unas prestaciones més altas que
otras. Esto seria o que formaba parte del estado del
bienestar —€lla hablaba de Sanidad-. Yo le digo: ya hay
Comunidades Auténomas, ya hay Comunidades Auto-
nomas, no solo gobernadas por el Partido Socialista,
sino también por el Partido Popular -y le recuerdo La
Rioja, y le recuerdo La Rioja, y le pregunto La Rioja, le
pregunto a usted por La Rioja-, que ya también ha
puesto en marcha e mismo modelo que Castilla-La
Mancha, el mismo modelo que Castilla-LaMancha-y lo
podemos ver-; y Castilla-La Mancha este afio -lo digo
para su Gobierno- ha introducido la compatibilidad,
porgue lo que estaba haciendo Castilla-La Mancha con
otras Comunidades Auténomas -y yo no sé si ustedes en
el Consgjo Sectoria, ¢eh?, de Educacion- € que los
dineros, los dineros que el Ministerio pone para las
becas fueran transferidos a las Comunidades Auténo-
mas, que esto si que es fundamental, y que me consta
—porque esta mafiana lo he estado hablando con algin
jurista- hay una Sentencia del Tribunal Constitucional
gue tendrian que ser transferidos estos fondos a la
Comunidad Auténoma.

Por o tanto, sefior Director General, yo creo que van
a haber puesto ustedes en marcha un programa que nos
va a durar poco tiempo; porque yo confio, tengo la
confianza de que ya en su Gobierno, en los dieciocho
meses que quedan, el Gobierno del Partido Popular a
nivel de Madrid -0 bien quien le sustituya después-, uno
de los elementos fundamentales que ha de tener para
gue todas las Comunidades Autdnomas nos rijamos por
los mismos conceptos y criterios en lo que se llama el
listén del estado del bienestar pueda ser la gratuidad de
los materiales... de los materiales, de los instrumentos
de ensefianza. Porque usted ha dicho y ha puesto de
manifiesto que, con este sistema, va a haber familias
gue les financien mas de lo que verdaderamente le
cuesta. Y usted ha dicho: "jAh!, no hay problema,
porque eso contribuye alos gastos".

Mire, yo, honestamente, creo que si todos tuvieran
ese derecho... porque en Sanidad, por g emplo, no se
tiene en cuenta eso a la hora de ir a hacerse una opera-
cion; cuando un sefior se pone enfermo, y va a médico,
y le tienen que operar del corazén, no le preguntan cual
es... cud es su... su nivel de renta, sino que a todo el
mundo le operan, independientemente del nivel de
rentas que tenga. Pues ¢por qué en Educacion, igual que
se le ponen los... los pupitres gratuitos, igual que se le
pone gratuito laluz o la calefaccién, y no sele pidealos
alumnos que contribuyan a pagar en virtud de las rentas
gue tengan, por qué un elemento esencial, que forma
parte de lo que serian las exigencias que un alumno
cuando llega... cuando llega a un colegio tiene que

tener, que es el que los elementos que conforman la
ensefianza y los instrumentos que son necesarios para
cumplirla, la LOGSE ya... y ustedes lo recogen en el
Preambulo de su... de su... de las 6rdenes de |la gratui-
dad, ya hablaba de buscar laigualdad de oportunidades?

Bien. Todo este procedimiento -y acabo, sefior Pre-
sidente-, todo este procedimiento que usted nos ha
contado: e nimero de becarios, € nimero de becas, las
cuantias, todo esto, todo este trabajo que ustedes estan
haciendo seria absolutamente innecesario, innecesario,
si desde el Ministerio de Educacion y desde las Conse-
jerias... -y eso se lo voy aproponer en una propuesta...
en una proposicion no de ley que vamos a presentar de
forma inmediata probablemente esta mafiana-, es el que
se transfieran las ayudas de las becas que el Ministerio
tiene a las Comunidades Auténomas, y la Comunidad
Auténoma pudiera gestionar la gratuidad de todos,
porque la gratuidad es un derecho, la gratuidad seria €l
elemento que nos igualaria en ese concepto de igualdad
de oportunidades que todos deberiamos tener a la hora
de acceder alaensefianzay alaeducacién.

Por lo tanto, le agradezco enormemente las cifras
que nos ha dado —probablemente mafiana |as tengamos
en internet-, pero yo le anticipo y le pregunto -y con
esto acabo, de verdad, sefior Presidente- que, por favor,
reclamen ustedes al Gobierno del Estado las cuantias de
las becas y pongan en marcha un sistema general parala
gratuidad, que eso serialaequidad, esa serialajusticiay
esa seria la eficiencia, que son los tres pilares que Ana
Pastor, el otro dia en el Congreso, dijo parajustificar las
propuestas que hizo. Muchas gracias.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Gonzélez. En turno de
duplica, tiene lapalabra el Director General.

EL SENOR DIRECTOR GENERAL DE PLANIA-
CACION Y ORDENACION EDUCATIVA (SENOR
SERNA GARCIA): Sefioria. Sefiorias, brevisimamente.
En relacion con el modelo de gratuidad —para nosotros
es un modelo de gratuidad- que esta Comunidad Auto6-
noma, o e Gobierno de esta Comunidad Auténoma,
considera conveniente poner en marcha, yo creo que se
ha debatido en varias ocasiones en la Camara, y €l
propio Consgjero ha dado ya reiteradamente explicacio-
nes que en nuestro modelo, o el modelo que a nosotros
nos parece conveniente implantar en Castillay Lebn, no
es el modelo de préstamo de libros que ahora mismo
rige en Cadtilla-La Mancha, en Aragén y -como usted
dice muy acertadamente- en La Rioja. Hay otras Conu-
nidades Auténomas -algunas de ellas muy importantes—:
la Comunidad de Madrid, la Comunidad de Valencia,
Andalucia, que este afio Andalucia, concretamente, ha
puesto en marcha un sistema de ayudas, porque, exacta-
mente igual que nosotros, seguramente le parezca en este
momento |0 mas conveniente, y también para el futuro.
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En relacion con laarmonizacion por parte del Minis-
terio de Educacion de un sistema genera en €l... en la
cuestion de ayudas para libros de texto para toda Espa-
fia, o de avance hacia la gratuidad, yo le remito al
Capitulo 111, titulado "De las becas y ayudas a estudio y
de los premios y reconocimientos', concretamente el
Articulo 4, "Becas y ayudas a estudio”, del Proyecto de
Ley Organica de Calidad de la Educacion. Ahi esta
perfectamente definido lo de... lo que, Dios mediante, a
partir de diciembre, el Ministerio de Educacion va a
poner en marcha.

Es mas, es mas, sobre la gestion del sistema o de la
convocatoria general de becas -y concretamente estas
ayudas al estudio- por parte de las Comunidades Aut6-
nomas, creo que de la lectura de ese Articulo 4 del
Proyecto de Ley se desprende claramente que €l Minis-
terio es justamente lo que desea y lo que quiere. Y
nosotros, como Comunidad Auténoma, estariamos
dispuestos -y asi se lo hemos manifestado reiteradamen-
te a Ministerio- de.. -¢coOmo diria?- de mangar
conjuntamente los créditos correspondientes a la convo-
catoria del Estado, a la convocatoria del Ministerio, y
nuestros fondos propios, para articular un sistema que
seria mucho més potente y mas agil. Porque ahora, en
una parte de la financiaci6n, estamos condicionados por
el momento en que e Ministerio de Educacién resuelva,
gue necesariamente tiene que ser un momento mMéas
tardio, porque para que resuelva tiene que esperar a que

todas las Comunidades Autonomas hayan resuelto
antes; y las que resuelven tarde nos estén retrasando,
|6gicamente, alos demés. Nada més.

EL SENOR PRESIDENTE (SENOR GARABITO
GREGORIO): Gracias, sefior Director General. Abri-
mos un turno de aclaracion para los Procuradores de la
Comision que deseen intervenir. ¢Algun Procurador
deseaintervenir? Ninguno.

Por lo tanto, agradecemos a Director General de
Planificacion y Ordenacion Educativa, don Javier Serna,
Su presencia esta mafiana con nosotros en la Comision.

Y esta Presidencia tiene que comunicar que, hechas
las gestiones pertinentes, el Director General que iba a
contestar a las preguntas que figuraban en el antiguo
Orden del Dia uno y dos tiene imposibilidad de apare-
cer. Ademés de pedir disculpas a los miembros de la
Comision, y en especia al interpelante, a esta Presiden-
cia no le queda mas remedio que dejar esas dos
cuestiones pendientes para incorporarlas en nuevo
Orden del Dia, cuando proceda.

Sin nada més que tratar, agradeciendo la presencia
de todos agui, tanto altos cargos como miembros de la
Comision, levanto la sesion.

(Selevantala sesién alas doce horas diez minutos).



