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1. PROCEDIMIENTOS LEGISLATIVOS

110. Proyectos de Ley

PL/000009-04 Enmiendas parciales presentadas por los Grupos Parlamentarios de
la Camara al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para las
personas con discapacidad.

Enmiendas parciales presentadas por el Grupo Parlamentario Popular.

PRESIDENCIA

La Mesa de la Comisién de Familia e Igualdad de Oportunidades de las Cortes de Castilla y Ledn,
en su reunion del dia 26 de noviembre de 2012, ha admitido a tramite las Enmiendas Parciales
presentadas por el Grupo Parlamentario Popular al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades
para las personas con discapacidad, PL/000009.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento se ordena su publicaciéon en el Boletin Oficial
de las Cortes de Castilla y Ledn.

En la sede de las Cortes de Castilla y Ledn, a 26 de noviembre de 2012.

LA PRESIDENTA DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Maria Josefa Garcia Cirac

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

ElGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 1.
A la Exposiciéon de Motivos.
En el apartado Il, parrafo tercero.

Donde dice:

La Ley reconocera asimismo la participacion de las personas con discapacidad en
la definicion de las politicas que les afecten a través de las asociaciones representativas de
sus intereses. Los poderes publicos promoveran el uso de la lengua de signos espafola de
las personas sordas, que debera ser objeto de ensefianza, proteccién y respeto. Ademas,
se implementara la utilizaciéon por las Administraciones Publicas de la Comunidad de los
sistemas que permitan la comunicacion a los discapacitados sensoriales.
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Debe decir:

La Ley reconocera asimismo la participacion de las personas con discapacidad en
la definicion de las politicas que les afecten a través de las asociaciones representativas de
sus intereses. Los poderes publicos promoveran el uso de la lengua de signos espafiola de
las personas sordas, que debera ser objeto de ensenanza, proteccion y respeto conforme
a lo establecido en la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas
de signos espariolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las
personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas. Ademas, se implementara la
utilizacion por las Administraciones Publicas de la Comunidad de los sistemas que permitan
la comunicacién a las personas con discapacidad.

Motivacion:

Mejora en la atencion a la discapacidad auditiva y sordoceguera.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leon, al
amparo de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente ENMIENDA DE SUSTITUCION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 2.

A la Exposiciéon de Motivos.

Se propone |la modificacion del parrafo tercero del apartado V.

Donde dice:

“Por ultimo, es menester hacer un especial reconocimiento a las entidades de
iniciativa social sin animo de lucro, entre las que cabe destacar el Comité Espanol de
Representantes de minusvalidos de Castillay Leén (CERMI CyL)...”

Debe decir:

“Por ultimo, es menester hacer un especial reconocimiento a las entidades de
iniciativa social sin animo de lucro, entre las que cabe destacar el “Comité Autonémico de
Entidades de Representantes de Minusvalidos en Castilla y Leon” (CERMI CyL)...”
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Motivacion:
Coherencia con la denominacion actual de la organizacion.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leon, al
amparo de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente ENMIENDA DE ADICION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 3.
Al Articulo: 2.

Se propone la adicién de un apartado tercero:

“3. Asimismo también sera de aplicacién a las empresas, medios de comunicacion
y otros agentes de la sociedad, en el marco de sus relaciones con las personas con
discapacidad.”

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde CastillayLedn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 4.

Al articulo 3. b).
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Donde dice:

b) Igualdad de oportunidades y no discriminacion, posibilitando que dispongan de
las mismas oportunidades y derechos que las demas personas y orientado a prevenir
0 corregir que ninguna persona con discapacidad sea tratada de una manera directa
o indirecta menos favorablemente que ofra que no lo sea, en una situacién analoga o
comparable.

Debe decir:

b) Igualdad de oportunidades y no discriminacion, posibilitando que dispongan de
las mismas oportunidades y derechos que las demas personas.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 5.
Al Articulo 3. d).

Donde dice:

d) Inclusion en la sociedad de las personas con discapacidad que debera realizarse
a través del uso de los recursos generales de caracter comunitario disponibles. Sélo
cuando las caracteristicas de las limitaciones de su actividad requieran una atencién o
apoyos especificos, podran prestarse a través de servicios y centros para la atencion de
personas con discapacidad.

Debe decir:

d) Inclusién en la sociedad de las personas con discapacidad que debera realizarse
preferentemente a través del uso de los recursos generales de caracter comunitario
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disponibles. Sélo cuando las caracteristicas de las limitaciones de su actividad requieran
una atencion o apoyos especificos, podran prestarse a través de servicios y centros para
la atencion de personas con discapacidad.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 6.
Al Articulo 3, primer parrafo.

Donde dice:

“La aplicacién y desarrollo de las disposiciones de esta Ley, asi como la actuacion de los
poderes publicos, se llevara a cabo de conformidad con los principios informadores enunciados
en la legislacion basica estatal y, asimismo, de acuerdo con los siguientes principios:”

Debe decir:

“La aplicacion y desarrollo de las disposiciones de esta Ley, asi como la actuacion
de los poderes publicos, se llevara a cabo de conformidad con los principios de vida
independiente, normalizacion, accesibilidad universal, disefio para todos, dialogo civil y
transversalidad, enunciados en la legislacién basica estatal y, asimismo, de acuerdo con
los siguientes principios:”

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo
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A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad

ENMIENDA N.° 7.
Al Articulo 3. h).

Donde dice:

h) Sostenibilidad financiera: en el marco de la normativa sobre estabilidad
presupuestaria, los poderes publicos garantizaran una financiacion suficiente que
asegure la estabilidad y la continuidad en el tiempo de los servicios para las personas con
discapacidad.

Debe decir:

h) Sostenibilidad financiera: los poderes publicos garantizaran una financiacion
suficiente que asegure la estabilidad presupuestaria y la continuidad en el tiempo de los
servicios para las personas con discapacidad.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 8.

Al Articulo 4 parrafo 2.°.
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Donde dice:

“2. Las Administraciones publicas colaboraran con las entidades de iniciativa social
del ambito de la discapacidad, y en su caso, con aquellas entidades que desempefien
funciones de caracter tutelar, al objeto de adoptar las medidas necesarias para que
se supriman las disposiciones normativas y las practicas contrarias a la igualdad de
oportunidades y en el establecimiento de aquellas dirigidas a evitar cualquier forma de
discriminacion por causa de discapacidad, posibilitando el pleno desarrollo, integracion,
incorporacion, participacion y toma decisiones en todos los &mbitos de la vida en comunidad
de las personas con discapacidad.”

Debe decir:

“2. Las Administraciones publicas garantizaran la colaboracion con las entidades
de iniciativa social sin animo de lucro del ambito de la discapacidad, al objeto de promover
una cooperacion ordenada y actuacion conjunta, y en su caso, con aquellas entidades que
desempenfien funciones de caracter tutelar, al objeto de adoptar las medidas necesarias
para que se supriman las disposiciones normativas y las practicas contrarias a la igualdad
de oportunidades y en el establecimiento de aquellas dirigidas a evitar cualquier forma de
discriminacion por causa de discapacidad, posibilitando el pleno desarrollo, integracion,
incorporacion, participacion y toma decisiones en todos los &mbitos de la vida en comunidad
de las personas con discapacidad.”

Motivacion:
Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leon, al
amparo de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente ENMIENDA DE SUSTITUCION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 9.

Al Articulo 5.
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Se propone la sustitucion del texto, por el siguiente:

1. Los poderes publicos garantizaran el pleno ejercicio de los derechos y las
libertades fundamentales de las personas con discapacidad, y en especial los siguientes:
a) Derecho al respeto de su integridad fisica, moral y mental.

b) Derecho al respeto de su dignidad inherente y libre desarrollo de su personalidad,
a la autonomia individual.

c) Derecho a acceder a los equipamientos, asistencia y servicios de soporte
necesarios, basados en la promocién y desarrollo de capacidades.

d) Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen.

e) Derecho a la igualdad de oportunidades en todos los ambitos y a llevar una vida
normal, accediendo a los mismos lugares, ambitos, bienes y servicios.

f) Derecho a ser iguales que el resto de personas ante la ley.
g) Derecho a la libertad y seguridad.

h) Derecho a la confidencialidad de la informacion relacionada con su salud o
cualquier otra circunstancia o condicion personal y/o social.

i) Derecho y acceso a educacion, salud, empleo, servicios sociales y alojamiento
en condiciones apropiadas.

j) Derecho a un diagnéstico y a una evaluacion clinica precisa y precoz, asi como
a una atencion especializada desde el diagnéstico.

k) Derecho a los servicios de habilitacién y rehabilitacién para alcanzar la inclusiéon
y la participacion plena en todos los aspectos de la vida, a la edad mas temprana posible
y conforme a una evaluacion interdisciplinar de sus necesidades y capacidades.

I) Derecho a que las intervenciones terapéuticas y los escenarios asistenciales en
los ambitos sanitario, educativo y social, se desarrollen de la forma menos restrictiva para
su libertad.

m) Derecho a la libertad de expresién y opinion.

n) Derecho a votar y ser elegidos y a participar en la gestiéon de los servicios
existentes destinados a su bienestar.

0) Derecho a un nivel de vida adecuado.
p) Derecho de participacion y a la inclusion plena y efectiva en la sociedad.
q) Derecho al reconocimiento de su personalidad juridica y capacidad de obrar.

r) Derecho a que las necesidades especiales de las personas con discapacidad
sean tomadas en consideracion a todos los niveles de planteamiento econémico y social.

s) Derecho a que las organizaciones de personas con discapacidad sean
consultadas sobre los asuntos que incidan particularmente en la esfera de las personas
con discapacidad.
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2. En la garantia de los derechos se tendra especialmente en cuenta a las personas
con discapacidad que presenten mayores limitaciones, por constituir un grupo con mayor
riesgo de exclusion.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortes de Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 10.
Al Articulo 6.
Donde dice:

Las medidas que desarrolla este titulo se dirigen a garantizar la efectiva igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad, mediante la eliminacién de cualquier forma
de discriminacién por causa de esta, asi como mediante la compensacion de desventajas
que pudieran presentar para participar plenamente en la vida politica, econdmica, cultural
y social, en igualdad de condiciones que cualquier otra persona.

Asimismo, estaran orientadas a que por parte de las Administraciones publicas,
se lleve a cabo una politica de igualdad de oportunidades, mediante la adopcion de las
actuaciones necesarias para que se supriman las disposiciones normativas y practicas
contrarias a dicha igualdad, y al establecimiento de mecanismos dirigidos a evitar cualquier
forma de discriminacién por causa de discapacidad.

Debe decir:

Las medidas que desarrolla este titulo se dirigen a garantizar la efectiva igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad, mediante la eliminacion de cualquier forma
de discriminacion por razén de esta, asi como mediante la compensacion de desventajas
que pudieran presentar para participar plenamente en la vida politica, econdmica, cultural
y social, en igualdad de condiciones que cualquier otra persona.
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Asimismo, estaran orientadas a que por parte de las Administraciones publicas,
se lleve a cabo una politica de igualdad de oportunidades, mediante la adopcion de las
actuaciones necesarias para que se supriman las disposiciones normativas y practicas
contrarias a dicha igualdad, y al establecimiento de mecanismos dirigidos a evitar cualquier
forma de discriminacién por razén de discapacidad.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 11.

Al Articulo 7.

Se propone la modificacion siguiente:

Donde dice:

“Articulo 7. Medidas contra la discriminacion.

1. Son medidas contra la discriminacién aquellas que tengan como finalidad prevenir
0 corregir que una persona con discapacidad sea tratada de una manera directa o indirecta
menos favorablemente que otra que no lo sea, en una situacion analoga o comparable.

2. Las medidas contra la discriminacion consistiran en la prohibicién de conductas
discriminatorias y de acoso, exigencias de accesibilidad y exigencias de eliminacién de
obstaculos y de realizacion de ajustes razonables.”

Debe decir:
“Articulo 7. Medidas contra la discriminacion.

1. Se consideran medidas contra la discriminaciéon aquellas que tengan como
finalidad prevenir o corregir que una persona con discapacidad sea tratada de una manera
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directa o indirecta menos favorablemente que otra que no lo sea, en una situacién analoga
0 comparable.

2. Las medidas contra la discriminacion podran consistir en prohibicion de conductas
discriminatorias y de acoso, exigencias de accesibilidad, de eliminacion de obstaculos y de
realizacion de ajustes razonables.

3. Alos efectos de esta ley, se entendera:

a) Que existe una situacion de discriminacién indirecta, cuando una disposicion legal
o reglamentaria, una clausula convencional o contractual, un pacto individual, una decision
unilateral o un criterio o practica, o bien un entorno, producto o servicio, aparentemente
neutros, puedan ocasionar una desventaja particular a una persona respecto de otras por
razon de discapacidad, siempre que objetivamente no respondan a una finalidad legitima
y que los medios para la consecucion de esta finalidad no sean adecuados y necesarios.

b) Por conducta de acoso: toda conducta relacionada con la discapacidad de una
persona, que tenga como objetivo 0 consecuencia atentar contra su dignidad o crear un
entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo.

c) Por exigencias de accesibilidad: los requisitos que deben cumplir los entornos,
productos y servicios, asi como las condiciones de no discriminacion en normas, criterios
y practicas, con arreglo a los principios de accesibilidad universal de disefio para todos.

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 12.

Al Articulo 8.1.

Donde dice:

“1. De conformidad con la legislacion sectorial estatal, se entenderan por ajustes
razonables, aquellas medidas de adecuacion del ambiente fisico, social y actitudinal a

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 25978

las necesidades especificas de las personas con discapacidad que, de forma eficaz y
practica y sin que suponga una carga desproporcionada, faciliten la accesibilidad o
participacion de una persona con discapacidad en igualdad de condiciones que el resto de
los ciudadanos”.

Debe decir:

“1. De conformidad con la Convencion Internacional de Derechos de las Personas
con Discapacidad se entenderan por ajustes razonables, todas aquellas modificaciones y
adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o
indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las personas con
discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales.”

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 13.
Al Articulo 9.4.
Donde dice:

“4. Las Administraciones Publicas, adicionalmente, podran adoptar medidas
de accion positiva suplementarias que supongan una mayor intensidad de apoyo para
aquellas personas con discapacidad mas vulnerables que objetivamente tengan un mayor
riesgo de discriminacion o presenten menor igualdad de oportunidades, como las mujeres
con discapacidad, las personas que padecen una mas acusada exclusion social por razén
de su discapacidad y las personas con discapacidad que viven habitualmente en el ambito
rural o cualquier otro grupo en situacion de especial vulnerabilidad.

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 25979

Debe decir:

“4. Las Administraciones Publicas, adicionalmente, adoptaran medidas de accion
positiva suplementarias que supongan una mayor intensidad de apoyo para aquellas
personas con discapacidad mas vulnerables que objetivamente tengan un mayor riesgo
de discriminacion o presenten menor igualdad de oportunidades, como los menores con
discapacidad, las personas con discapacidad mas gravemente afectadas, las mujeres con
discapacidad, las personas que padecen una mas acusada exclusion social por razén de
su discapacidad y las personas con discapacidad que viven habitualmente en el ambito
rural o cualquier otro grupo en situacion de especial vulnerabilidad.

Motivacion:

Mejora técnica en coherencia con la norma basica estatal.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Ledn, al
amparo de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente ENMIENDA DE ADICION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 14.

Al Articulo 10, incluyendo un apartado segundo.

“2°. La prestacion de los servicios que requieran las personas con discapacidad en
Su proceso de recuperacion e integracion debera estar orientada, dirigida y ejecutada por
personal especializado; promoviendo, cuando sea necesario el concurso de especialistas
de distintos ambitos y la actuacion de equipos multiprofesionales.”

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo
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A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 15.
Al Articulo 11.
Donde dice:

“Se impulsara la participacion de las personas con discapacidad, en la preparacion
y elaboracién de las decisiones que especificamente les afecten, siendo obligacién de las
Administraciones Publicas, en la esfera de sus respectivas competencias, promover las
condiciones para asegurar que esta participacion sea real y efectiva”.

Debe decir:

“Se impulsara la participacion de las personas con discapacidad, por si mismas
0 a través de sus representantes legales o de sus organizaciones representativas, en
la preparacién y elaboracion de las decisiones que especificamente les afecten, siendo
obligacién de las Administraciones Publicas, en la esfera de sus respectivas competencias,
promover las condiciones para asegurar que esta participacion sea real y efectiva”.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 16.

Al Articulo 12.

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 25981

Donde dice:

“Consistiran en actuaciones dirigidas a promover la maxima capacitacién y desarrollo
de las habilidades y competencias de las personas con discapacidad para posibilitar su
autonomia personal y vida independiente.”

Debe decir:

“Consistiran en actuaciones dirigidas a vivir de forma independiente manteniendo
la capacidad personal de controlar, afrontar y tomar decisiones acerca de cémo vivir de
acuerdo con las normas y preferencias propias.

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 17.
Al Articulo 32.
Donde dice:

1. El sistema de servicios sociales de responsabilidad publica de Castilla y Ledn,
en el marco de la legislaciéon en materia de servicios sociales, se orientara a proporcionar,
entre otras, a las personas con discapacidad y sus familias, una adecuada cobertura de
sus necesidades personales basicas y de las necesidades sociales, para promover su
autonomia y bienestar y asegurar su derecho a vivir dignamente durante todas las etapas
de su vida.

2. Los servicios sociales estaran especialmente dirigidos a favorecer el desarrollo,
autonomia, integracién, igualdad de oportunidades y participacion plena de las personas
mediante la prevencion de las situaciones de riesgo, la eliminacién o tratamiento de las
situaciones de vulnerabilidad, dependencia o exclusién y la compensacion de los déficits
de apoyo social.
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3. El sistema de servicios sociales de responsabilidad publica en la promocion y
atencion de las personas con discapacidad tendra como referencia en su funcionamiento
la promocion de la autonomia personal y enfoque comunitario de la atencion vy, a tales
efectos:

a) Asegurara la atencion personalizada mediante la valoracion de conjunto
de las necesidades que presente y la planificacion de caso e individualizacién de la
intervencion.

b) Procurara una atencion integral a las personas con discapacidad y sus familias.
La dispensacion de los servicios sociales proporcionara una respuesta integral a las
necesidades personales basicas y a las necesidades sociales, dispondra la activacion
simultanea o sucesiva de todos los recursos precisos para su adecuado tratamiento o
cobertura, y considerara conjuntamente los aspectos relativos a la prevencion, la atencion,
la promocién y la integracion.

c) Contribuird a hacer efectiva la mas plena y extensa inclusion y participacion en
el medio social de las personas con discapacidad y su maxima autonomia personal y vida
independiente.

d) Favorecera la permanencia de las personas con discapacidad en su entorno
habitual de convivencia. De acuerdo con el principio de proximidad, la prestacién de
los servicios sociales se realizara preferentemente desde su ambito mas cercano,
estructurandose y organizandose al efecto de manera descentralizada.

e) Promovera y facilitara la participacion de las personas con discapacidad y sus
familias en la planificacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion de los servicios sociales,
y la de cada persona usuaria en la toma de decisiones y seguimiento de las actuaciones
que les afecten, promoviendo su protagonismo en la gestién del propio cambio.

Debe decir:

1.-Las personas con discapacidad tienen derecho a unos servicios y prestaciones
sociales que atiendan con garantias de suficiencia y sostenibilidad sus necesidades,
dirigidos al desarrollo de sus capacidades y su inclusién en la comunidad, incrementando
su calidad de vida y bienestar social.

2.-El sistema de servicios sociales de responsabilidad publica de Castilla y Ledn,
en el marco de la legislacion en materia de servicios sociales, se orientara a proporcionar,
entre otras, a las personas con discapacidad y sus familias, una adecuada cobertura de
sus necesidades personales basicas y de las necesidades sociales, para promover su
autonomia y bienestar y asegurar su derecho a vivir dignamente durante todas las etapas
de su vida.

3.-Los servicios sociales estaran especialmente dirigidos a favorecer el desarrollo,
autonomia, integracién, igualdad de oportunidades y participacion plena de las personas
mediante la prevencion de las situaciones de riesgo, la eliminacién o tratamiento de las
situaciones de vulnerabilidad, dependencia o exclusién y la compensacion de los déficits
de apoyo social.
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4.-El sistema de servicios sociales de responsabilidad publica en la promocion y
atencion de las personas con discapacidad tendra como referencia en su funcionamiento
la promocion de la autonomia personal y enfoque comunitario de la atencion vy, a tales
efectos:

a) Asegurara la atencion personalizada mediante la valoracion de conjunto de
las necesidades que presente y la planificacion de caso e individualizacion
de la intervencion, en funcion del tipo de discapacidad teniendo en cuenta la
pluridiscapacidad.

b) Procurard una atencién integral a las personas con discapacidad y sus
familias. La dispensacion de los servicios sociales proporcionara una
respuesta integral a las necesidades personales basicas y a las necesidades
sociales, dispondra la activacion simultanea o sucesiva de todos los
recursos precisos para su adecuado tratamiento o cobertura, y considerara
conjuntamente los aspectos relativos a la prevencion, la atencion, la
promocion y la integracion.

c) Contribuird a hacer efectiva la mas plena y extensa inclusién y participacion
en la comunidad de las personas con discapacidad y su maxima autonomia
personal y vida independiente.

d) Favorecera la permanencia de las personas con discapacidad en su entorno
habitual de convivencia. De acuerdo con el principio de proximidad, la
prestacion de los servicios sociales se realizara desde su ambito mas cercano,
estructurandose y organizandose al efecto de manera descentralizada.

e) Promovera y facilitara la participacion de las personas con discapacidad y sus
familias y las entidades que los representan en la planificacion, desarrollo,
seguimiento y evaluacion de los servicios sociales, y la de cada persona
usuaria en la toma de decisiones y seguimiento de las actuaciones que les
afecten, promoviendo su necesario protagonismo.

Motivacion:

Mejora técnica al objeto de reforzar la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad y favorecer la participacion de las asociaciones representativas.
Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

ElGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortes de Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
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ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 18.
Al Articulo 33. Apartado 2.°.
Donde dice:

2. Entre otras, adoptaran las medidas de accion positiva que se consideren
necesarias para fomentar:

a) Laigualdad de oportunidades y no discriminacion en el acceso y disfrute de las
prestaciones del sistema de servicios sociales de responsabilidad publica.

b) Fomentar la mejora continua en los procesos de valoracion del grado de
discapacidad, de acuerdo con la normativa aplicable sobre el procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad.

c) El desarrollo de una atencién social adecuada y adaptada a sus necesidades
especiales de apoyo, cualquiera que sea el lugar donde viven.

d) Su derecho a vivir de forma independiente y a ser incluidas en la comunidad,
procurandoles para ello el acceso a los servicios que precisen o que sean necesarios
para facilitar su permanencia y su inclusion en la comunidad.

e) Una formacién especifica, inicial y continua, en la atenciéon a personas con
discapacidad para los profesionales que desarrollan estas prestaciones sociales.

f) La innovacion y la utilizacion de las nuevas tecnologias y la sociedad de la
informacion para ofertarles mejores y mas adecuados apoyos.

Debe decir:

2. Entre otras, adoptaran las medidas de accion positiva que se consideren
necesarias para fomentar:

a) La igualdad de oportunidades y no discriminacién en el acceso y disfrute de las
prestaciones del sistema de servicios sociales de responsabilidad publica.

b) La prevencion de la dependencia y la promocion de la autonomia personal, asi
como el desarrollo de las prestaciones y servicios de atencién adecuados, adaptados a
las necesidades especificas que presenten cada caso.

c) Fomentar la mejora continua en los procesos de valoracion del grado de
discapacidad, de acuerdo con la normativa aplicable sobre el procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad.

d) El desarrollo de una atencién social adecuada y adaptada a sus necesidades
especiales de apoyo, cualquiera que sea el lugar donde viven.
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e) Su derecho a vivir de forma independiente y a ser incluidas en la comunidad,
procurandoles para ello el acceso a los servicios que precisen 0 que sean necesarios
para facilitar su permanencia y su inclusion en la comunidad.

f) Una formacién especifica, inicial y continua, en la atencidon a personas con
discapacidad para las/os profesionales que desarrollan estas prestaciones sociales.

g) La innovacioén y la utilizaciéon de las nuevas tecnologias y la sociedad de la
informacién para ofertarles mejores y mas adecuados apoyos.

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 19.
Al Articulo 34.
Donde dice:

1. La Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn garantizara la atencién
temprana a la poblacién infantil de 0 a 6 afos, con el objetivo de dar respuesta lo mas
pronto posible a sus necesidades transitorias 0 permanentes, con intervenciones dirigidas
al menor, la familia y el entorno y proporcionadas de forma coordinada por los sistemas
de salud, servicios sociales y educacién. Comprendera como minimo la prevencién, la
deteccion precoz, el diagndstico y la atencion de casos.

2. A tales efectos, los objetivos especificos de la atencion temprana son:

a) Garantizar el acceso a la informacién y a los recursos autonémicos.

b) Neutralizar las circunstancias desfavorables que de ello puedan derivarse,
proporcionandoles la atencion que sea mas adecuada.
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c) Garantizar que toda la infancia de cero a seis afnos que presente discapacidad
o riesgo de padecerla, cuenten con un plan de atencion individual e integral.

d) Considerar al menor y a su familia como sujeto activo de la intervencion.

e) Proporcionar apoyo y procurar la satisfaccion de las necesidades y demandas
de la familia y el entorno del menor con discapacidad o con riesgo de padecerla.

f) Alcanzar estandares de calidad en la prestacion del servicio de atencion temprana.
Debe decir:

1. La Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn garantizara la atencién
temprana a la poblacion infantil de cero a seis afos, con el objetivo de dar respuesta lo
mas pronto posible a sus necesidades transitorias o permanentes, con intervenciones
dirigidas al menor, la familia y el entorno y proporcionadas de forma coordinada por los
sistemas de salud, servicios sociales y educacion.

La atencion temprana que comprendera como minimo la prevencion, la deteccion
precoz, el diagnostico y la atencién de casos, supondra una intervencion integral y
especializada, por parte de profesionales con especializacion pediatrica, basada en la
coordinaciéon y cooperacion para prestar una atencion global, eficaz y de calidad a los
menores con discapacidad o riesgo de tenerla y a sus familias.

2. A tales efectos, los objetivos especificos de la atencion temprana son:

a) Garantizar el acceso a la informacién y a los recursos autonémicos.

b) Neutralizar las circunstancias desfavorables que de ello puedan derivarse,
proporcionandoles la atencién que sea mas adecuada.

c) Garantizar que toda la infancia de cero a seis afos que presente discapacidad
o riesgo de padecerla, cuenten con un plan de atencion individual e integral.

d) Considerar al menor y a su familia como sujeto activo de la intervencion.

e) Proporcionar apoyo y procurar la satisfaccion de las necesidades y demandas
de la familia y el entorno del menor con discapacidad o con riesgo de tenerla.

f) Ofrecer una intensidad de atencion adecuada y una especializacion en la
intervencion.

g) Alcanzar estandares de calidad en la prestacion del servicio de atencion
temprana.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo
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A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 20.
Al Articulo 35.1.

Donde dice:

“1. En el marco juridico de los Servicios Sociales, se promoveran medidas de accion
positiva y se desarrollaran servicios de apoyo alas familias y cuidadores de las personas con
discapacidad que, entre otras actuaciones, incluiran: informacion, orientacién, formacion,
apoyo psicolégico y descanso del cuidador”.

Debe decir:

“1. En el marco juridico de los Servicios Sociales, se promoveran medidas de accién
positiva y se desarrollaran servicios de apoyo a las familias y cuidadores de las personas con
discapacidad que, entre otras actuaciones, incluiran: informacion, orientacion, formacién, apoyo
psicoldgico, prestacion econémica por cuidados en el entorno y descanso del cuidador.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 21.

A la rubrica de la Seccion 6.2.
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Donde dice:

“SECCION 62. FISCALIDAD, SUBVENCIONES PUBLICAS Y CONTRATACION
ADMINISTRATIVA”.

Debe decir:

“SECCION 62. FISCALIDAD, AYUDAS PUBLICAS Y CONTRATACION
ADMINISTRATIVA”.

Motivacion:

En coherencia con la modificaciéon del articulo 45.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 22.

Al Articulo 45.

Donde dice:

“Articulo 45. Subvenciones publicas.

Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn en el marco de la legislacién
aplicable, promoveran la igualdad de oportunidades y accesibilidad de las personas con
discapacidad a través de la concesion de subvenciones.

Debe decir:
“Articulo 45. Ayudas publicas.

Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn en el marco de la legislacion
aplicable, promoveran la igualdad de oportunidades y accesibilidad de las personas con
discapacidad a través de la concesién de ayudas y otras prestaciones.”
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Motivacion:
Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 23.
Al Articulo 46.
Donde dice:

“Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn, en el marco de la legislacion de
contratos del sector publico, fomentaran las iniciativas que comporten la generacién de
empleo para las personas con discapacidad”.

Debe decir:

“Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn, en el marco de la legislacion
de contratos del sector publico, aplicaran un régimen de contratacion publica socialmente
responsable que, entre otras cuestiones, promueva la efectividad del derecho a la igualdad
de oportunidades, asi como el fomento y apoyo a iniciativas que comporten la generacion
de oportunidades de empleo para las personas con discapacidad estableciendo medidas
de discriminacién positiva mediante el establecimiento de porcentajes de reserva en la
contratacion publica de bienes y servicios del ente autonémico, ayuntamientos y diputaciones,
destinados a ser cubiertos por centros especiales de empleo de de iniciativa social u otro tipo
de centros de trabajo, destinados a personas con discapacidad de dificil empleabilidad”.

Motivacion:

Mayor precision.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 25990

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Ledn, al
amparo de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente ENMIENDA DE ADICION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 24

Se propone la inclusion a continuacion del articulo 46, de un nuevo Capitulo I,
renumerando a los sucesivos, con la siguiente rubrica y contenido:

“CAPITULO IIl - MEDIDAS DE DEFENSA Y PROTECCION JURIDICA

Articulo 46 bis. Medidas de defensa y proteccion.

1. Los poderes publicos de Castilla y Ledn adoptaran las medidas necesarias para
garantizar a las personas con discapacidad el ejercicio pleno de sus derechos, con especial
atencion a aquellas incapacitadas judicialmente, o en proceso de incapacitacion.

2. La Junta de Castilla y Ledn asegurara la tutela o, en su caso, el ejercicio de otras
figuras de guarda y proteccion, a través del organismo publico competente, en relaciéon
con las personas adultas incapacitadas judicialmente y en situacién de desamparo, de
acuerdo con las disposiciones del Codigo Civil.

3. La Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, en colaboracion con los
6rganos jurisdiccionales, adoptara las medidas necesarias para asegurar que las funciones
tutelares se desarrollen en interés de las personas con discapacidad, promoviendo su
autonomia personal, posibilitando su pleno desarrollo, integracién, incorporacién y
participacion plena en todos los ambitos de la vida en comunidad, asi como promoviendo
la maxima recuperacién posible de sus capacidades.

Articulo 46.ter. Arbitraje.

La Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn dotara los medios y recursos
necesarios para garantizar la aplicacion del sistema arbitral para la resolucion de quejas y
reclamaciones en materia de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
por razon de discapacidad.

Motivacion:

Mejora técnica, al objeto de reconocer y potenciar este ambito de actuacion en
defensa de las personas con discapacidad.
Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo
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A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 25.
Al Articulo 47, apartados 2.° y 3.°, introduciendo un nuevo apartado 4.°.
Donde dice:

2. También promoveran actuaciones de sensibilizacion a la sociedad, orientadas
al reconocimiento y aceptacién de las diferencias, hacia la inclusion y en el ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad para su integracion.

3. Las actividades y acciones previstas en este articulo habran de orientarse, en
particular a:

a) Acercar a la sociedad la realidad de la discapacidad y a fomentar el respeto de
los derechos y dignidad de las personas con discapacidad.

b) Eliminar los estereotipos, prejuicios y practicas discriminatorias respecto de las
personas con discapacidad, incluidos los que se basan en el género o la edad, en todos
los ambitos de la vida.

c) Ofrecer una visidn positiva de estas personas, como sujetos activos que
contribuyen al desarrollo de la sociedad, con sus capacidades y aportaciones en todos
los ambitos.

Debe decir:

2. También promoveran actuaciones de sensibilizacién a la sociedad, orientadas
al reconocimiento y aceptacion de las diferencias, en el ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad para su inclusion.

3. Las actividades y acciones previstas en este articulo habran de orientarse, en
particular a:

a) Acercar a la sociedad la realidad de la discapacidad y a fomentar el respeto de
los derechos y dignidad de las personas con discapacidad.

b) Eliminar los estereotipos, prejuicios y practicas discriminatorias respecto de las
personas con discapacidad, incluidos los que se basan en el género o la edad, en todos
los ambitos de la vida.

c) Ofrecer una visidn positiva de estas personas, como sujetos activos que
contribuyen al desarrollo de la sociedad, con sus capacidades y aportaciones en todos los
ambitos.
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d) Desarrollar campafas de informacion para las personas con discapacidad y
sus familias sobre los derechos que les asisten y recursos existentes.

4. Sin perjuicio de las previsiones contenidas en las diversas normas sectoriales
que regulan los diferentes ambitos competenciales recogidos en cada una de las
secciones del capitulo I, las Administraciones publicas promoveran y garantizaran la
especializacién y formacién permanente del personal que preste servicios a las personas
con discapacidad.”

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 26.
Al articulo 49.
Donde dice:

“Las Administraciones Publicas fomentaran el desarrollo de las capacidades,
habilidades y competencias de las personas con discapacidad a cualquier edad y desde
la aparicion de la discapacidad.

Para ello impulsaran actuaciones de habilitacion y promocién de la autonomia
personal que permitan a las personas con discapacidad mantener el mayor nivel de
autonomia personal, independencia, capacidad y autodeterminacion en su itinerario, asi
como su inclusion y participacion plena en todos los ambitos de la vida”.

Debe decir:

“Las Administraciones Publicas fomentaran el desarrollo de las capacidades,
habilidades y competencias de las personas con discapacidad a cualquier edad y desde
la aparicion de la discapacidad.
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Para ello impulsaran actuaciones de habilitacion y promocién de la autonomia
personal que permitan a las personas con discapacidad conseguir el mayor nivel de
autonomia personal y vida independiente, asi como su inclusion y participacion plena en
todos los ambitos de la vida.

Igualmente, desarrollaran medidas de prevencion dirigidas a la poblacion con
discapacidad, de forma que no llegue a producirse o se retrasen en el tiempo situaciones
de dependencia, como pueden ser, entre otras, actuaciones de rehabilitacion y de atencion
temprana.”

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 27.
Al articulo 56.
Donde dice:

1. Los Ayuntamientos de la Comunidad de Castilla y Leén fomentaran la reserva
de plazas de aparcamiento para las personas con discapacidad que tengan reconocida
movilidad reducida, conforme a la legislacién aplicable.

2. Los Ayuntamientos regularan el derecho de las personas con discapacidad que
tengan reconocida su movilidad reducida de estacionar sus vehiculos, al menos, en un
veinticinco por ciento mas de duracion que el autorizado en los lugares de tiempo limitado.

Debe decir:

1. Los Ayuntamientos de la Comunidad de Castilla y Ledn deberan garantizar un
numero suficiente y adecuado de reserva de plazas de aparcamiento para las personas
con discapacidad que tengan reconocida movilidad reducida, conforme a la legislacion
aplicable.

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 25994

2. Los Ayuntamientos regularan el derecho de las personas con discapacidad
que tengan reconocida su movilidad reducida de estacionar sus vehiculos, al menos, en
un veinticinco por ciento mas de duraciéon que el autorizado en los lugares de tiempo
limitado.

3. Las Administraciones Locales impulsaran medidas coordinadas de control que
faciliten el uso mas correcto de estas plazas de aparcamiento.

Motivacion:

Mejora técnica, en coherencia con los postulados de la Convencion Internacional
sobre derechos de las personas con discapacidad.
Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 28.
Al Articulo 62.
Donde dice:

1) Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn procuraran, en el marco de la
normativa estatal y autondémica aplicable, las medidas necesarias para que las personas
con discapacidad dispongan de medios de apoyo para su comunicacion y comprension
oral accesible.

2) Dichas medidas se concretaran en el marco de un programa especifico
para impulsar en la Comunidad la utilizacion de las nuevas tecnologias y la sociedad
de la informacion para la comunicacion y comprensién accesible de las personas con
discapacidad. Se orientaran a:

a) Posibilitar el aprendizaje, conocimiento y utilizacion de la lengua de signos entre
las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordo-ciegas.

b) Promover la prestacion de servicios de intérpretes en lengua de signos y guias de
personas sordo-ciegas, a las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordo - ciegas,
cuando lo precisen, en las distintas areas publicas y privadas.
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c) Impulsar el aprendizaje, conocimiento y utilizacién de otros medios, dispositivos
y elementos de apoyo a la comunicacion oral y sistemas de informacion alternativos.

d) Estimular la formacién de profesionales intérpretes de la lengua de signos,
de guias de personas sordo-ciegas y de otros profesionales que faciliten el acceso a la
comunicacion y compresion de las personas con discapacidad con necesidades en este
ambito.

e) Fomentar la utilizacion del Braille, formatos de lectura facil, subtitulos en formato
escrito y otros medios de comunicacion aumentativos y alternativos apropiados.

f) Generalizar la instalacion de medios y dispositivos que permitan el acceso
a la informacién y a la comunicacion y comprension accesibles para las personas con
discapacidad, en los centros y servicios publicos.

Debe decir:

1. Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn procuraran, en el marco de la
normativa estatal y autondémica aplicable, las medidas necesarias para que las personas
con discapacidad dispongan de medios para garantizar su acceso a la informacién y la
comunicacion oral y/o lengua de signos.

2. Dichas medidas se concretaran a través de programas especificos, tanto con
caracter presencial, como a través de las nuevas tecnologias y la sociedad de lainformacion
para la comunicacién y comprension accesible de las personas con discapacidad. Se
orientaran a:

a) Desarrollar la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las
lenguas de signos espafolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de
las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas, entre los que se incluye
posibilitar el aprendizaje, conocimientoy utilizacién de la lengua de signos entre las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordo-ciegas. Se hara extensivo a las personas con
otro tipo de discapacidad cuando favorezca su capacidad de comunicacion.

b) Facilitar y promover el aprendizaje, conocimiento y utilizacion de la lengua de
signos entre las personas sordas, con discapacidad auditiva y sordo -ciegas o0 personas
con oftro tipo de discapacidad, cuando favorezca su capacidad de comunicacion.

c) Promover la prestacion de servicios de intérpretes en lengua de signos y
guias de personas sordo-ciegas, a las personas sordas, con discapacidad auditiva y
sordo - ciegas, cuando lo precisen, en las distintas areas publicas y privadas.

d) Impulsar el aprendizaje, conocimiento y utilizacién de otros medios, dispositivos
y elementos de apoyo a la comunicacién oral y sistemas de informacion y comunicacion
alternativos.

e) Estimular la formacién de profesionales intérpretes de la lengua de signos,
de guias de personas sordo-ciegas y de otros profesionales que faciliten el acceso a la
comunicacion y compresion de las personas con discapacidad con necesidades en este
ambito.

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 25996

f) Fomentar la utilizacion del Braille, formatos de lectura facil, subtitulos en formato
escrito y otros medios de comunicacion aumentativos y alternativos apropiados.

g) Generalizar la instalacion de medios y dispositivos que permitan el acceso
a la informacion y a la comunicacién y comprensién accesibles para las personas con
discapacidad, en los centros y servicios publicos.

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 29.
Al Articulo 63.1.
Donde dice:

1. “Los medios audiovisuales que, en su caso, dependan de las Administraciones
Publicas de Castilla y Ledn incorporaran de forma gradual medidas técnicas que permitan,
mediante el uso de la lengua de signos, subtitulaciones, técnicas de audio-descripcion o
de otras medidas, garantizar el derecho a la informacién.

Debe decir:

1. “Los medios audiovisuales que, en su caso, dependan de las Administraciones
Publicas de Castilla y Ledn incorporaran medidas técnicas que permitan, mediante el uso
de la lengua de signos, subtitulaciones, técnicas de audio-descripcién o de otras medidas,
garantizar el derecho a la informacion.

Los canales de television de titularidad publica o privada de Castillay Ledn cumpliran
al menos con las cuotas de servicios de apoyo para las personas con discapacidad exigidas
en la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual”.
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Motivacion:

Mejora técnica, y en coherencia con la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la
Comunicacion Audiovisual.
Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde CastillayLedn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 30.
Al Articulo 66.
Donde dice

“De conformidad con lo dispuesto en la normativa basica estatal, el dialogo civil es el
principio en virtud del cual las organizaciones representativas de personas con discapacidad
y de sus familias participan en la elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las
politicas oficiales que se desarrollan en la esfera de las personas con discapacidad, las
cuales garantizaran, en todo caso, el derecho de los menores con discapacidad, a expresar
su opinién libremente sobre todas las cuestiones que les afecten y a recibir asistencia
apropiada con arreglo a su discapacidad y edad para poder ejercer ese derecho.”

Debe decir

“De conformidad con lo dispuesto en la normativa basica estatal, el dialogo civil es el
principio en virtud del cual las organizaciones representativas de personas con discapacidad
y de sus familias participan en la elaboracién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las
politicas oficiales que se desarrollan en la esfera de las personas con discapacidad, las
cudles garantizaran, en todo caso, el derecho de los grupos con discapacidad.”

Motivacion:

Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo
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A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

ElGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 31.
Al Articulo 67.
Donde dice:

1. Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn garantizaran la participacion
de las personas con discapacidad y sus familias en la planificacion, ejecucion, seguimiento
y evaluacion de todas politicas que les afecten, a través de las entidades y asociaciones
que les representan.

2. Los ¢drganos de participacion institucional tendran funciones de consulta,
propuesta, asesoramiento y coordinacion con las Administraciones Publicas, y entre
los diferentes sectores y entidades de caracter social de la Comunidad de Castilla y
Ledn. La estructura, organizacién y funcionamiento de estos 6rganos se estableceran
reglamentariamente con la participacion de las entidades mas representativas de las
personas con discapacidad.

3. Las organizaciones y asociaciones en que se integren las personas con
discapacidad seran tenidas en cuenta en la toma de decisiones en los asuntos que
especificamente les afecten.

Debe decir:

1. Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn garantizaran la participacion
de las personas con discapacidad y sus familias en la planificacion, ejecucion, seguimiento
y evaluacion de todas politicas que les afecten, a través de las entidades y asociaciones
que les representan.

2. Las Administraciones Publicas de Castilla y Ledn promoveran y facilitaran el
desarrollo y participacion del movimiento asociativo de las personas con discapacidad y
sus familias.

3. Los drganos de participacion institucional tendran funciones de consulta,
propuesta, asesoramiento y coordinacion con las Administraciones Publicas, y entre
los diferentes sectores y entidades de caracter social de la Comunidad de Castilla y
Ledn. La estructura, organizaciéon y funcionamiento de estos 6rganos se estableceran
reglamentariamente con la participacion de las entidades mas representativas de las
personas con discapacidad.

4. Las organizaciones y asociaciones en que se integren las personas
con discapacidad seran consultadas en la toma de decisiones en los asuntos que
especificamente les afecten, con especial atencién al “Comité Autonémico de Entidades
de Representantes de Minusvalidos en Castillay Leén” (CERMI CYL).
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Motivacion:
Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 32.
Al Articulo 68.
Donde dice:

La garantia del ejercicio del derecho de participacion de las personas con
discapacidad y de las organizaciones en las que se integran, se efectuara a través de:

a) Organos colegiados previstos en la normativa sobre servicios sociales de
Castillay Ledn.

b) Organos de participacién de las personas usuarias en los centros y servicios
para personas con discapacidad de titularidad publica.

c) Cualquier otro de analoga naturaleza y finalidad que se consideren necesarios
para hacer efectiva la participacion de las personas con discapacidad y sus familias, a los
efectos de lo dispuesto en este Titulo.

Debe decir:

La garantia del ejercicio del derecho de participacion de las personas con
discapacidad y de las organizaciones en las que se integran, se efectuara a través del
Consejo Regional de Personas con Discapacidad, como érgano de composicion bilateral
entre la Junta de Castilla y Ledn y el “Comité Autonémico de Entidades de Representantes
de Minusvalidos” (CERMI CyL), cuya organizacion, composicion y funcionamiento se
desarrollara reglamentariamente.

La participacion de las personas con discapacidad se garantizara, ademas, a través de:
a) Organos colegiados previstos en la normativa sobre servicios sociales de Castilla

y Ledn y en otros ambitos en los que se diriman intereses legitimos de las personas con
discapacidad en Castilla y Leon.
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b) Organos de participacién de las personas usuarias en los centros y servicios
para personas con discapacidad de titularidad publica.

c) Cualquier otro de analoga naturaleza y finalidad que se consideren necesarios
para hacer efectiva la participacion de las personas con discapacidad y sus familias, a los
efectos de lo dispuesto en este Titulo.

Motivacion:

Mejora técnica al objeto de potenciar la participacion y el diadlogo civil con las
entidades del sector.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULARdelas Cortes de Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 33.
Al Articulo 69.2.

Donde dice:

Las Administraciones publicas de Castilla y Ledn fomentaran la colaboracion con
las entidades privadas sin animo de lucro, desarrollando formulas de relacion juridica
publico-privada que fomenten su maxima estabilidad, sostenibilidad y desarrollo de sus
actuaciones en condiciones de calidad.

Debe decir:

Las Administraciones publicas de Castilla y Ledn fomentaran la colaboracion con
las entidades de iniciativa social sin animo de lucro, desarrollando férmulas de relacion
juridica publico-privada que fomenten su maxima estabilidad, sostenibilidad y desarrollo
de sus actuaciones en condiciones de calidad.
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Motivacion:
Coherencia con la denominacion utilizada en el texto.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 34.
Al Articulo 70.
Donde dice:

1. La Junta de Castilla y Ledén aprobara cada cuatro afios un plan estratégico de
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad de Castilla y Ledn, que
tendra en cuenta y orientara la planificacién especifica que se dicte en relacién con las
personas con discapacidad. El plan incluira medidas para avanzar en la eliminacion de
situaciones de discriminacion y conseguir la plena igualdad, en funcion de las diferentes
necesidades de las personas con discapacidad.

2. En su elaboracion participaran, ademas de las entidades publicas, las entidades
representativas de las personas con discapacidad, agentes econdmicos y sociales y
demas agentes e instituciones con implicacién en la promocién y atencion de las personas
con discapacidad y sus familias.

Debe decir:

1. La Junta de Castilla y Ledn aprobara cada cuatro afios un plan estratégico de
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad de Castilla y Ledn, que
sera vinculante para las Administraciones publicas y para las entidades privadas titulares
de servicios sociales financiados total o parcialmente con fondos publicos, y que tendra
en cuenta y orientara la planificacion especifica que se dicte en relacion con las personas
con discapacidad. El plan incluira medidas para avanzar en la eliminacién de situaciones
de discriminacién y conseguir la plena igualdad, en funcién de las diferentes necesidades
de las personas con discapacidad. La planificacion se basara en un modelo centrado en
la persona atendida, prestando una atencién integral con todos los dispositivos y recursos
disponibles tanto en el sistema de servicios sociales como en otros sistemas con los que
debera existir una coordinacion adecuada.
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2. En su elaboracion participaran, ademas de las entidades publicas, las entidades
representativas de las personas con discapacidad, agentes econdémicos y sociales y
demas agentes e instituciones con implicacion en la promocion y atencidn de las personas
con discapacidad y sus familias.

3. El Plan sera evaluado, revisandose la eficacia de las medidas recogidas.

Motivacion:
Mejora técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

EIGRUPOPARLAMENTARIOPOPULAR delas Cortesde Castillay Ledn, alamparo
de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la siguiente
ENMIENDA DE MODIFICACION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 35.
Al Articulo 73.1.
Donde dice:

1. Las Administraciones Publicas impulsaran y favoreceran la investigacion en el
ambito de los Sistemas sanitario y de proteccién social para la atencién y promocion de
las personas con discapacidad. Asimismo, estimularan la realizacién de proyectos de
investigacion biomédica y tecnoldgica y desarrollo de soluciones técnicas, productos y
servicios que potencien su autonomia personal, asi como otros tipos de investigaciones
que puedan resultar de interés.

Debe decir:

1. Las Administraciones Publicas impulsaran y favoreceran la realizacion de estudios
estadisticos y la investigacion en el ambito de los Sistemas sanitario y de proteccion social
para la atencién y promocion de las personas con discapacidad. Asimismo, estimularan
la realizacién de proyectos de investigacion biomédica y tecnoldgica y desarrollo de
soluciones técnicas, productos y servicios que potencien su autonomia personal, asi como
otros tipos de investigaciones que puedan resultar de interés.

CVE: BOCCL-08-011265



Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén

VIII Legislatura

Num. 170 3 de diciembre de 2012 PL/000009-04/8 . Pag. 26003

Motivacion:

Mejorar técnica, al objeto de incluir la necesidad de realizar estudios estadisticos
que sirvan a la planificacion publica.
Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo

A LA MESA DE LA COMISION DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

El GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR de las Cortes de Castilla y Leon, al
amparo de lo establecido en el articulo 110.4 del Reglamento de la Camara, presenta la
siguiente ENMIENDA DE ADICION al Proyecto de Ley de Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad.

ENMIENDA N.°: 36.

Se propone la adicion de las siguientes cinco disposiciones finales,
renumerando las existentes:

Primera. Plan Estratégico de Igualdad de oportunidades para las personas
con discapacidad.

En el plazo maximo de dos afos la Junta de Castilla y Ledn aprobara el Plan
Estratégico de Igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad que
desarrollara todas las medidas necesarias comprendidas en esta Ley en materia de
igualdad de oportunidades.

Segunda. Consejo Regional de Personas con Discapacidad.

En el plazo maximo de un afio desde la entrada en vigor de la presente Ley, se aprobara
el reglamento por el que se regule el Consejo Regional de Personas con Discapacidad.

Tercera. Programa Integral de Insercién Laboral de las personas con
discapacidad de Castillay Leén.

En el plazo maximo de dos afios la Junta de Castillay Ledn aprobara el Programa Integral
de Insercién Laboral de personas con discapacidad, de duracién cuatrienal que desarrollara
todas las medidas necesarias comprendidas en esta Ley en el ambito del empleo.

Cuarta. Programa de Comunicacion.

En el plazo maximo de dos anos la Junta de Castilla y Ledn aprobara el Programa
de Comunicacion de duracion cuatrienal que desarrollara todas las medidas necesarias
comprendidas en esta Ley en materia de comunicacion y discapacidad.
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Quinta. Programa de Nuevas Tecnologias.

En el plazo maximo de dos afios la Junta de Castilla y Le6n aprobara el programa
especifico, de duracién cuatrienal, para impulsar en la Comunidad la utilizacion de las
nuevas tecnologias y la sociedad de la informacion para la comunicacion y comprension
accesible de las personas con discapacidad.

Motivacion:

Mayor precision técnica.

Valladolid, 19 de octubre de 2012.

EL PORTAVOZ:
Fdo.: Carlos Fernandez Carriedo
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