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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO
470. Proposiciones No de Ley

PNL/000737-01

Proposicién No de Ley presentada por los Procuradores D.? Teresa Jestis Gutiérrez Alvarez, D. Miguel
Angel Fernandez Cardo, D.? Maria Angela Marqués Sanchez, D. Javier Campos de la Fuente y D.? Ana
Maria da Silva Garcia, relativa a insercién laboral de las personas con discapacidad recogida en el
VI Plan de Empleo de Castilla y Ledn, para su tramitacion ante la Comision de Economia y Empleo.

PRESIDENCIA

La Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn, en su reuniéon de 8 de marzo de 2013, ha admitido a
tramite la Proposicion No de Ley, PNL/000737, presentada por los Procuradores D.? Teresa Jesus
Gutiérrez Alvarez, D. Miguel Angel Fernandez Cardo, D.2 Maria Angela Marqués Sanchez, D. Javier
Campos de la Fuente y D.2 Ana Maria da Silva Garcia, relativa a insercion laboral de las personas
con discapacidad recogida en el VI Plan de Empleo de Castilla y Leon.

De conformidad con el articulo 163 del Reglamento se ha ordenado su publicacion y acordado su
tramitacion ante la Comision de Economia y Empleo.

Los Grupos Parlamentarios podran presentar enmiendas hasta seis horas antes del comienzo de la
Sesion en que dicha Proposicion No de Ley haya de debatirse.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla
y Ledn, de conformidad con el articulo 64 del Reglamento.

En la sede de las Cortes de Castilla y Ledn, a 8 de marzo de 2013.

LA SECRETARIA DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Maria Isabel Alonso Sanchez

EL VicePRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Fernando Rodriguez Porres

A LA MESA DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON

Teresa Gutiérrez Alvarez, Miguel Angel Fernandez Cardo, Angela Marqués Sanchez,
Javier Campos de la Fuente, Ana da Silva Garcia, Procuradores pertenecientes al GRUPO
PARLAMENTARIO SOCIALISTAde las Cortes de Castillay Ledn, al amparo de lo establecido
en los articulos 162 y siguientes del Reglamento de la Camara, presentan la siguiente
PROPOSICION NO DE LEY para su debate y votacién ante la Comisién de Economia y
Empleo:

ANTECEDENTES

Las consecuencias de la crisis financiera de ambito internacional en nuestro pais,
unidas a las politicas antisociales que esta llevando a cabo el Gobierno, arrojan como
resultado la desproteccion de los colectivos mas vulnerables de la sociedad. Uno de los
colectivos mas perjudicados es el de las personas con discapacidad, que estan asistiendo
a un grave retroceso en los avances que se habian conquistado en los ultimos afos.
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Segun los ultimos datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica, de las
1.171.900 personas con certificado de discapacidad en Espana, con edades comprendidas
entre los 16 y 64 anos y residentes en hogares, 423.700 estaban laboralmente activas. La
tasa de actividad de las personas con discapacidad es del 36,20 %, frente al 75,90 % de las
personas sin discapacidad.

Con la ratificaciéon por parte de Espana de la Convencion Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad se pasa a considerar a las personas con
discapacidad plenamente como sujetos titulares de derechos y no como meros objetos de
tratamiento y proteccién social.

El articulo 27 de la Convencién establece que "los Estados Partes reconocen el derecho
de las personas con discapacidad a trabajar, en igualdad de condiciones con las demas; ello
incluye el derecho a tener la oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo libremente
elegido o aceptado en un mercado y un entorno laborales que sean abiertos, inclusivos
y accesibles a las personas con discapacidad. Los Estados Partes salvaguardaran y
promoveran el ejercicio del derecho al trabajo, incluso para las personas que adquieran una
discapacidad durante el empleo, adoptando medidas pertinentes, incluida la promulgacion
de legislacién”.

En el ambito autondmico, el Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn establece en
su articulo 8.°, apartado segundo, la obligacion de sus poderes publicos de promover las
condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se
integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud
y facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural
y social. Ademas, en relacion con los derechos de las personas con discapacidad, su
articulo 13, apartado octavo, reconoce expresamente su derecho a la igualdad de trato y
de oportunidades, a la accesibilidad en cualquier ambito de su vida, asi como a las ayudas
publicas necesarias para facilitar su plena integracion educativa, laboral y social.

El empleo es el cauce fundamental para alcanzar la plena integracion de las personas
con discapacidad en todos los ambitos. El acceso a un puesto de trabajo es clave para dar
contenido a los principios que inspiran la Convencién: el respeto a la dignidad inherente a
la persona, la autonomia individual, incluida la libertad para tomar las propias decisiones,
la independencia de cada ser humano, la no discriminacién, la participacién e inclusion
plenas y efectivas en la sociedad, la igualdad de oportunidades, el respeto por la diferencia
y la aceptacion de las personas con discapacidad como manifestacion de la diversidad y la
condicion humana.

La crisis econdmica y social no puede servir de coartada o pretexto para reducir los
derechos sociales o la intensidad de apoyos y recursos que deben recibir las mujeres y
hombres con discapacidad para asegurar su proceso de inclusién en la comunidad y un
nivel de vida digno.

En la coyuntura econémica por la que atravesamos, los poderes publicos deben
intensificar los esfuerzos para continuar avanzando en la proteccién de los derechos y
la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad. Pero el Gobierno de
Espafia esta haciendo justo lo contrario, con brutales recortes presupuestarios y reformas
legislativas regresivas. De manera singular, en este momento, es fundamental apostar de
manera decidida por salvaguardar y promover el derecho al trabajo de las personas con
discapacidad.
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Ademas ese hace imprescindible tener en cuenta que las mujeres con discapacidad
continuan siendo objeto de situaciones de discriminacion multiple respecto a su participacion
en el ambito social y econdmico. La discapacidad y el sexo interactuan situando a las
mujeres con discapacidad en una posicidon desigual en el mercado de trabajo, no sélo en
relacion a la poblacién general, sino también respecto a los hombres con discapacidad y
con respecto a la situacion de las mujeres en general.

Por lo expuesto, se formula la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION

"Las Cortes de Castilla y Ledn instan a la Junta de Castilla y Ledén a, en
colaboracién con el Gobierno de Espafa y en el ambito de sus competencias:

1.°- Que se desarrollen todas las medidas dirigidas a la insercién laboral de las
personas con discapacidad recogidas en el VI Plan de Empleo de Castillay Ledn.

2.°- Reponer los recursos destinados a las politicas activas de empleo.

3.°- Adoptar las medidas necesarias para garantizar que las distintas
administraciones salden las deudas que tienen contraidas con empresas y entidades
del tercer sector social.

4.°- Adoptar medidas de apoyo a los centros especiales de empleo.

5.°- Aprobar una nueva regulacion legal del empleo para las personas con
discapacidad.

6.°- Adoptar las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento de los
porcentajes de reserva de empleo para personas con discapacidad establecidos
tanto para el sector publico como para el privado”.

Valladolid, 1 de marzo de 2013.

LOS PROCURADORES,

Fdo.: Teresa Jesus Gutiérrez Alvarez,
Miguel Angel Fernandez Cardo,
Maria Angela Marqués Sanchez,
Javier Campos de la Fuente y
Ana Maria da Silva Garcia

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Oscar Lopez Agueda
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