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NOTA SOBRE LAS CIFRAS, RATIOS Y PORCENTAJES Y
ORIGEN DE LOS DATOS

Todos los importes monetarios que aparecen en el Informe, salvo que se indique
expresamente lo contrario, se presentan en euros sin decimales. A su vez, para favorecer
una mejor exposicion de las conclusiones, en este apartado los importes monetarios
figuran redondeados en millones sin decimales.

Se ha efectuado un redondeo para no mostrar los decimales en los cuadros y en el
texto, excepto en los datos expresados en porcentajes que figuran con uno o dos decimales
en virtud del grado de detalle que se requiera en cada caso; los datos representan el
redondeo de cada valor exacto y no la suma de los datos redondeados.

Todos los graficos y cuadros incluidos en el presente Informe son de elaboracion
propia y las cuentas anuales que se muestran en los Anexos son tal y como han sido
rendidas en los tomos de la Cuenta General. La fuente para la elaboracién de los cuadros
y graficos procede de la Cuenta General de la Comunidad y de la contabilidad de la
Gerencia Regional de Servicios Sociales.
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CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON

Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022

I. INICIATIVA DE LA FISCALIZACION

Conforme a lo preceptuado en el articulo 90 del Estatuto de Autonomia de Castilla
y Ledn y en el articulo 1 de la Ley 2/2002, de 9 de abril, reguladora del Consejo de
Cuentas de Castilla y Leon, corresponde al Consejo la fiscalizacion externa de la gestion
econdmico-financiera y contable del sector publico de la Comunidad Auténoma y demas
entes publicos de Castilla y Leodn.

El articulo 3.2 de la Ley reguladora del Consejo de Cuentas de Castilla y Ledn
reconoce la iniciativa fiscalizadora del Consejo por medio de las fiscalizaciones
especiales.

Por su parte el articulo 12.1 b) del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Consejo de Cuentas de Castilla y Leon, sefiala dentro del alcance de la funcion
fiscalizadora «la utilizacion de los recursos disponibles atendiendo al grado de
cumplimiento de los objetivos, al coste de los medios elegidos o si tales medios se
utilizaron de la forma mas adecuada.

Atendiendo a dicha regulacion, el Plan Anual de Fiscalizaciones para 2024,
aprobado por la Comision de Economia y Hacienda de las Cortes en su reunién de 12 de
febrero de 2024 (publicado en el BOCYL n° 44, de 1 de marzo de 2024), incluyo entre
las actuaciones previstas un Informe relativo a la «Fiscalizacion financiera de la
Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022».

I.1. MARCO NORMATIVO

I.1.1. NORMATIVA AUTONOMICA

e Ley Organica 4/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de Castilla-Leon.

e Ley2/1995, de 6 de abril, por la que se crea la Gerencia Regional de Servicios Sociales
de Castilla y Leon.

e Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de
Castillay Ledn.

e Ley2/2002, de 9 de abril, reguladora del Consejo de Cuentas de Castilla y Leon.

e Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y Sector Publico de la Comunidad de
Castilla y Le6n (LHSP).

e Ley 11/2006, de 26 de octubre, de Patrimonio de la Comunidad de Castilla y Leon.
e Ley 7/2015, de 30 de diciembre, de Medidas Tributarias.

e Decreto 2/1998, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn.
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CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON

Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022

e Decreto 33/2014, de 31 de julio, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

e Decreto 3/2022, de 27 de abril, del Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, por el
que se crean y regulan las Viceconsejerias.

e Orden EYH/434/2018, de 4 de abril, por la que se aprueba el plan general de
contabilidad publica de la Comunidad de Castilla 'y Leon.

e ORDEN EYH/70/2022, de 2 de febrero, por la que se publican las retribuciones del
personal al servicio de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Leén
y de sus Organismos Auténomos para el afio 2022.

e Orden FAM/567/2022, de 27 de mayo, por la que se desarrolla la estructura organica
de los servicios centrales de la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn.

e ORDEN PRE/1509/2022, de 31 de octubre, por la que se publican las retribuciones de
personal al servicio de la Administracion General de la Comunidad de Castilla y Ledn
y de sus Organismos Auténomos para el afio 2022, en aplicacion del incremento
retributivo del 1,5 % establecido por el Real Decreto-ley 18/2022, de 18 de octubre, y
por el Decreto-Ley 4/20022, de 27 de octubre.

e RESOLUCION de 17 de agosto de 2016, de la Direccién General de Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales, por la que se dispone la inscripcion en el Registro
Central de Convenios Colectivos de Trabajo, y la publicacion, del Acuerdo parcial del
Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administracion General de la

Comunidad de Castilla y Ledn y Organismos Auténomos dependientes de esta, con el
Codigo 78000262012003.

[.1.2. NORMATIVA ESTATAL

e Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.

e Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

e Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica y creacion del
registro contable de facturas en el Sector Publico.

e [ey40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

= Cod. Validacion: 6AS45HIEAPY 4GF96PPZ5STWNPT

¢ Verificacion: https://consejodecuentas.sedelectronica.es/
=+ Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 164

e Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

7



CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON

Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022

I.2. ANTECEDENTES

A la Gerencia Regional de Servicios Sociales le corresponden las funciones,
competencias y actividades que se detallan en el articulo 2 de su ley de creacion, dirigidas
a favorecer el desarrollo integral, la autonomia, la igualdad de oportunidades y la
integracion plena de las personas. Estas funciones engloban las siguientes politicas de
gasto:

— Pensiones y otras prestaciones econdmicas.
— Servicios Sociales y promocion social.

— Fomento del empleo.

— Otras actuaciones de cardcter econdmico.

— Transferencias a las Administraciones Publicas.

1.2.1. ESTRUCTURA DE LA GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

De conformidad con el articulo 4 del Reglamento General (Decreto 2/1998, de 8
de enero), el gobierno y la administracion de la Gerencia corresponde a los siguientes
organos:

— El Consejo de Administracion.

—  El presidente del Consejo de Administracion: Serd el titular de la consejeria
a la que esté adscrita la GERE.

— El gerente: Tiene rango de secretario general. Es el érgano unipersonal para
la direccidn y gestion operativa de la Gerencia.

De acuerdo con la Orden FAM/567/2022, de 27 de mayo, por la que se desarrolla
la estructura organica de los servicios centrales de la GERE, la entidad dispone de dos
direcciones técnicas, la Direccién Técnica Administrativa, con las funciones y
atribuciones recogidas en el articulo 21 del Reglamento General y la Direccion Técnica
de Recursos Humanos y Gestion de Centros, con las funciones y atribuciones recogidas
en el articulo 21 bis del Reglamento General:
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CONSEJO DE CUENTAS DE CASTILLA Y LEON

Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022

Grafico 1. Direccion Administrativa de los servicios centrales

e Servicio de Administracion Econdmica

=) Servicio de Tesoreria

Servicio de Informatica

==t Asesoria juridica

Direccién Administrativa

==  Servicio de Inspeccion y Registro de entidades, Servicios y Centros.

Grafico 2. Direccion de RRHH y Gestion de Centros de los servicios centrales

= Servicio de Personal y Asuntos Generales

o = Servicio de Contratacion

=

5}

@]

[} w . :

= = Servicio de Infraestructura y Patrimonio

(=t

O

=

%]

&5 - Servicio de Gestion de Centros

ke

a5y

e

% — Servicio de Programas de Salud y Prevencion
b Centro Regional de Formacion y Estudios Sociales

Ademas, se incluyen cuatro direcciones generales: la Direccion General de
Familias, Infanciay Atencién a la Diversidad, la Direccién General de Personas Mayores,
Personas con discapacidad y Atencion a la Dependencia, la Direccion General de la Mujer
y el Comisionado Regional para la Droga con las funciones previstas en el articulo 20 bis,
ter, quater y quinquies del Reglamento General:
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Fiscalizacion financiera de la Gerencia Regional de Servicios Sociales, ejercicio 2022

Grifico 3. D. G. de Familias, Infancia y Atencién a la Diversidad

== Direccion Técnica de Inmigracion y Cooperacion con el Tercer Sector
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Grifico 4. D.G. de Personas Mayores, Personas con Discapacidad y Atencion a la Dependencia

Direccion Técnica de Atencion a Personas Mayores y Personas con
Discapacidad

Direccion Técnica de Acceso a los Servicios Sociales y Atencion a la
Dependencia

D. G. de Personas Mayores, Personas con
Discapacidad y Atencién a la Dependencia

De la Direccién General de la Mujer depende la Direccién Técnica de la Mujer y
del Comisionado Regional para la Droga, la Direccion Técnica del Comisionado Regional
para la Droga.

1.2.2. REGIMEN JURIDICO, PRESUPUESTARIO Y CONTABLE

El régimen juridico se encuentra regulado en el articulo 2 del Reglamento General.
La GERE se rige por su ley de creacion (Ley 2/1995, de 6 de abril), la LHSP, en aquellos
aspectos en que resulte aplicable, la Ley 11/2006, de 26 de octubre, del Patrimonio de la
Comunidad de Castilla'y Ledn, su Reglamento General y demés normas de desarrollo que
se dicten y por las disposiciones legales y administrativas de caréacter general que sean de
aplicacion.
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