UNIVERSIDAD DE BURGOS
(GERENCIA

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE FISCALIZACION DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS, EJERCICIO 2012. UNIVERSIDAD DE BURGOS

Recibido informe provisional de fiscalizacién de la Universidad de Burgos
comespondiente al ejercicio 2012, se formulan en plazo, las siguientes
alegaciones:

19- En referencia con lo expuesto en el punto 7 apartado primero de Ias
conclusiones que hace referencia o la omision de la clasificacion orgdnica
en el presupuesto, desde Ia Universidad se manifiesta que en cuanto que la
competencia Unica de autorizar gastos y reconocer obligaciones reside en el
Rector, no se considera oportuno ni necesario establecer la citada
clasificacion puesto que existiria una Unica orgdnica la correspondiente ¢ la
Universidad. El resto de érganos que autorizan gastos lo hacen por
delegacién y la contabilizacion de gastos con clave orgdnica no tiene ofro
fin que contar con informacién relativa a los gastos tramitados por cada
Vicerrectorado, Centro, Departamento o la Gerencia.

29 - En relaciéon con la conclusion expuesta en el punto 13 se manifiesta que
los gastos a que se hace referencia si bien se corresponden con comisiones
de servicios realizadas en 2011, su liquidacion y por tanto, la deferminacién
del gasio indemnizable que se autoriza de forma indeterminada en la
correspondiente comisidon de servicio, se realiza y aprueba en el gjercicio
2012 y por esta causa, se imputa al citado ejercicio. Por tanto, para esta
Gerencia, la imputacién realizada es adecuada.

3%- Respecto de lo detallado en el punto 14 de las Conclusiones relativo a la
imputacién incorrecta de los gastos de determinados becarios cuando estas
becas cofizan a la Seguridad Social, por parte de la Universidad se
manifiesta que la imputacién redlizada es correcta, con independencia de
que las becas citadas coficen a la Seguridad Social.

Al respecto, se advierte que el objeto principal de este tipo de becas de
colaboracion es la formacién préctica del alumno y que por esta causa la
autoridad laboral considera adecuadas y procedentes la framitacion y
asignacion de becas que cumplan este objetivo (los becarios tienen un tutor
académico que vela por el cumplimiento de esie objefivo). Por este
argumento se manifiesta la discrepancia con la opini_é'n_induidc:t en el

informe relativa a la imputacién al capitulo | de los gastos de este tipo de B

becarios, resultando conforme nuestro criterio, lo c:dec:uc:do SU lmpuTQC|on al
capitulo IV “Transferencias corrientes” .
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49 - En relacion con lo expuesto en el aparfado primero del punto 15 de las
conclusiones que hace referencia a la no separacion presupuesiaria vy
contable de las tasas y los precios publicos, desde la Universidad se advierte
gue como confrapresiacion a los servicios académicos, la Universidad no
gestiona tasas sino Unicamente precios publicos v que por tanto, en nuestra
opinidn, lo manifestado en este aspecto no es correcto.

5°- Respecto de la opinion expuesta en el punto 27 de las Conclusiones,
relativo a la omision de contabilizacién del acuerdo exirgjudicial con
Ferrovial Agroman, S.A., desde la Universidad se manifiesta al respecto que
aungue el Consejo Social aprueba el acuerdo en diciembre de 2012, este no
se materializa hasta el 13 de febrero de 2013 y por tanto, aplicando el criterio
del devengo, no se contabiliza en el ejercicio anterior, puesto que Ia
aprobacion por el Consejo Social no deja de ser mds que un frdmite previo.
Por oira parte, hay que resefiar que en la contabilidad financiera de Ia
Universidad ya estaba provisionada una parie importante del importe del
citado Acuerdo,

é°.- En referencia a [a opinidn recogida en el punto 33 de las Conclusiones
del informe provisional se advierte gue respeto de o expuesto en referencia
a la imputacion de los gasios de personal con cargo a proyectos y contratos
de investigacion en el capitulo Vi del presupuesto en vez de en el capitulo |,
desde |la Universidad de Burgos se advierte que la esfructura presupuestaria
establecida en la Universidad contempla, de forma similar a como hace la
normativa estatal y autondmica que determinados gastos de personal
destinados a la ejecucion de actividades de investigacion se imputen al
articulo especifico que la clasificacién presupuestaria de la Universidad
contempla para la presupuestacion y contabilizacién de este fipo de gasios.
Por tanto, se discrepa de lo manifestado en el informe, enfendiende que la
imputacién realizada es adecuada pues se gjusta a la definicion de gastos
imputables al citado articulo 69.

7%~ Respecto de la conclusion recogida en el punto 35 del apartado de
Conclusiones del informe provisional, esta Gerencia manifiesta su
discrepancia respecto de Ia opinidn incluida en este apartado. Como se
indica en el citado pdrrafo se hace referencia al personal docenie e
investigador confraiado con cardcter permanente y al contemplado en las
Relaciones de puestos de frabajo conforme lo establecido en el articulo 81.4
de la LOU. Al efecto, se advierte que todo el personal contratado para
actividades de investigacion lo estd con confratos eventuales y por tanfo, no
resulta procedente, en opinién de la Universidad de Burgos, su inclusion para N
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la determinacion del importe autorizado de capitulo |. Asimismo, debe de
advertirse que a este personal se le retribuye con cargo a ofro capitulo
distinto v por tanto, no resulta procedente su cémputo para establecer el

limite de gasto del capifulo 1.

Burgos, 8 de @bril de 2015

Fdo. Simén Echavarria Martinez

Don JESUS J. ENCABO TERRY.-Presidente del Consejo de Cuentas de Cf::SﬁlIc y Ledn
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