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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO
470. Proposiciones No de Ley

PNL/000556-02

Rechazo por la Comisién de Familia e Igualdad de Oportunidades de la proposicion no de ley
presentada por los Procuradores D. Rubén lllera Redén, Dfia. Maria Consolacion Pablos Labajo,
D. Jesus Guerrero Arroyo, Dfa. Nuria Rubio Garcia y Dria. Maria Isabel Gonzalo Ramirez,
instando a la Junta de Castilla y Leon a exigir a la Diputacién Provincial de Palencia a que de
inmediato cumpla con la normativa y asuma las responsabilidades y competencias recogidas en
la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla y Leén, integrando en su
plantilla a todo el personal basico que desarrolla su labor profesional en los Ceas de la provincia de
Palencia o, en su defecto, a aumentar en el Acuerdo Marco la cuantia correspondiente a la partida
de personal para que asi los ayuntamientos cabecera que tienen contratado a personal técnico
de Ceas puedan equiparar salarialmente a dicho personal con el contratado directamente por la
Diputacion, publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 156, de 1 de junio de 2023.

PRESIDENCIA

La Comision de Familia e Igualdad de Oportunidades de las Cortes de Castilla y
Ledn, en sesion celebrada el dia 28 de septiembre de 2023, rechazd la proposicion no
de ley, PNL/000556, presentada por los Procuradores D. Rubén lllera Redén, Dfia. Maria
Consolacién Pablos Labajo, D. Jesus Guerrero Arroyo, Dfia. Nuria Rubio Garcia y
DfAa. Maria Isabel Gonzalo Ramirez, instando a la Junta de Castilla y Ledn a exigir a la
Diputacion Provincial de Palencia a que de inmediato cumpla con la normativa y asuma
las responsabilidades y competencias recogidas en la Ley 16/2010, de 20 de diciembre,
de Servicios Sociales de Castilla y Leodn, integrando en su plantilla a todo el personal
basico que desarrolla su labor profesional en los Ceas de la provincia de Palencia o,
en su defecto, a aumentar en el Acuerdo Marco la cuantia correspondiente a la partida
de personal para que asi los ayuntamientos cabecera que tienen contratado a personal
técnico de Ceas puedan equiparar salarialmente a dicho personal con el contratado
directamente por la Diputacion, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y
Ledn, n.° 156, de 1 de junio de 2023.

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento, se ordena su publicacién en el
Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn.

En la sede de las Cortes de Castilla y Ledn, a 28 de septiembre de 2023.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Carlos Pollan Fernandez
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