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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCIÓN DE GOBIERNO

470. Proposiciones No de Ley

PNL/000556-02
Rechazo por la Comisión de Familia e Igualdad de Oportunidades de la proposición no de ley 
presentada por los Procuradores D. Rubén Illera Redón, Dña. María Consolación Pablos Labajo, 
D. Jesús Guerrero Arroyo, Dña. Nuria Rubio García y Dña. María Isabel Gonzalo Ramírez, 
instando a la Junta de Castilla y León a exigir a la Diputación Provincial de Palencia a que de 
inmediato cumpla con la normativa y asuma las responsabilidades y competencias recogidas en 
la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla y León, integrando en su 
plantilla a todo el personal básico que desarrolla su labor profesional en los Ceas de la provincia de 
Palencia o, en su defecto, a aumentar en el Acuerdo Marco la cuantía correspondiente a la partida 
de personal para que así los ayuntamientos cabecera que tienen contratado a personal técnico 
de Ceas puedan equiparar salarialmente a dicho personal con el contratado directamente por la 
Diputación, publicada en el Boletín Oficial de estas Cortes, n.º 156, de 1 de junio de 2023.

PRESIDENCIA

La Comisión de Familia e Igualdad de Oportunidades de las Cortes de Castilla y 
León, en sesión celebrada el día 28 de septiembre de 2023, rechazó la proposición no 
de ley, PNL/000556, presentada por los Procuradores D. Rubén Illera Redón, Dña. María 
Consolación Pablos Labajo, D. Jesús Guerrero Arroyo, Dña. Nuria Rubio García y 
Dña. María Isabel Gonzalo Ramírez, instando a la Junta de Castilla y León a exigir a la 
Diputación Provincial de Palencia a que de inmediato cumpla con la normativa y asuma 
las responsabilidades y competencias recogidas en la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, 
de Servicios Sociales de Castilla y León, integrando en su plantilla a todo el personal 
básico que desarrolla su labor profesional en los Ceas de la provincia de Palencia o, 
en su defecto, a aumentar en el Acuerdo Marco la cuantía correspondiente a la partida 
de personal para que así los ayuntamientos cabecera que tienen contratado a personal 
técnico de Ceas puedan equiparar salarialmente a dicho personal con el contratado 
directamente por la Diputación, publicada en el Boletín Oficial de las Cortes de Castilla y 
León, n.º 156, de 1 de junio de 2023.

De conformidad con el artículo 64 del Reglamento, se ordena su publicación en el 
Boletín Oficial de las Cortes de Castilla y León.

En la sede de las Cortes de Castilla y León, a 28 de septiembre de 2023.

El Presidente de las Cortes de Castilla y León,
Fdo.: Carlos Pollán Fernández
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