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V. ORGANIZACION DE LAS CORTES.

»

CONVOCATORIA DE OPOSICIONES DE 2 DEJULIO
DE 1992 PARA PROVEER CUATRO PLAZAS DE
PLANTH.LA ENEL CUERPO AUXILIAR Y DOS PLA-
ZAS DEPLANTILLA EN EI. CUERPO SUBALTERNO
DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON, TURNOS
LIBRE Y PROMOCION INTERNA,

BASES
Primera.— QBJETO

1.— Se convocan pruebas selectivas para cubrir las
signientes plazas vacantes en la plantilla de las Cortes de
Castilla y Ledn:

~— 4 Plazas de Auxiliar.
—- 2 Plazas de Subalternc (Ujieres).

Esta convocatoria se verd ampliada en aquellas plazas
de subalternos que pudieran resultar vacantes a consecuen-
cia del ingreso en el Cuerpo Auxiliar de alguno de los
actuales funcionarios del Cuerpo Subalterno.

2.— De conformidad con lo previstoen el articulo 39.3
del Estatuto de Personal de las Cortes de Castilla y Ledn,
aprobado por acuerdo de la Mesa de 8 de Marzo de 1985 y
publicado en el Boletin Oficial de las Cortes de Castillay
Le6n n.? 56 de 9 de Marzo de 1985, dos de las plazas de
Augxiliar se reservan para su provisién en promocion inter-
na, acumuldndose al turno libre las que no resultasen
cubiertas.

3.— La remuneracion correspondiente a estas plazas
serd la que anualmente se fije en los Presupuestos de las
Cortes.

4 -— Las funciones correspondientes a dichas plazas
son las establecidas en el Estatuto de Personal de las Cortes
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de Castilla y Ledn, aprobado por acuerdo de 1a Mesa de 8
de marzo de 1985 y publ:cado en el Boletin Oficial de las
"Cortes de Castilla y Le6r. n.2 56 de 9 de marzo de 1985.

Segunda.— CONDICIONES DE LOS ASPIRAN-
TES

Para tomar parte en el proceso selectivo, los aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol y mayor de edad en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de las instancias.

b) Nopadecer enfermedad o defecto fisico que impida
¢l normal ejercicio de las funciones a desempefiar.

¢) Estar en posesion del Titulo de Graduado Escolar,

Formacion Profesional de primer grado o equiva--

lente, ¢ en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de solicitudes,
para participar en las pruebas selectivas del Cuerpo
Auxiliar; y hallarse en posesién del Certificado de
Escolaridad para participaren las pruebas selectivas
del Cuerpo Subalterno.

d)} No haber sido separado del servicio piblico en
virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilifado penalmente para el ejercicio de fun-
ciones pablicas.

¢} Para participar en ¢l turno de’ promocidn interna
serd preciso pertenecer a otro Cuerpo de Ias Cortes
de Castilla y Leén y tener titulacién suficiente.

Tercera.— SOLICITUDES

I.— Los aspirantes dirigirdn sus instancias al Excmo,
Sr. Presidente de las Cortzs de Castilla y Leén, dentro del
plazo de 20 dias naturales a contar desde el siguiente al de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
las Cortes de Castilla y Le6n, debiendo ajustarse las mis-
mas al modelo que figura incluido como anexo en estas
bases.

Las instancias podran ser recogidas en la sede de las
Cortes de Castilla y Ledn, Castillo de Fuensaldafia,
Fuensaldaiia (Valladolid), o en las Delegaciones Territo-
riales de la Consejeria de Presidencia y Administracién
Territorial de cada provincia. '

2.—Elaspirante deberd abonar porderechosdeexamen
lacantidad de 750 pesetas, que ingresaré en las oficinas de
la Caja Postal en la cuenta corriente abicrta a nombre de las
Cortes de Castilla y Ledn, n.? 9.019,100.

3.— Terminado el plazo de presentacién de solicitudes,
podré cxigirse en cualquier momento la acreditacién do-
cumental de los requisitos exigidos.

4.— La presentacién de las instancias se efectuardenel
Registro General de las Cortes de Castilla y Leén, Castillo
de Fuensaldafia, Fuensaldafia (Valladolid), o podrdremitir-

se por correo en la forma que determina ¢l articulo 66 de la
vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Cuarta.— ADMISION DE CANDIDATOS

1.— Lista provisional:

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Mesade las Cortes aprobard la lista de aspirantes admitidos
y excluidos, que se publicari en el Boletin Oficial de las
Cortes de Castilla y Le6n.

2.— Errores en las solicitudes:

Los errores subsanables que pudieran advertirse en la
solicitud podrdn ser corregidos en cualquier momento, de
oficio o a peticién del interesado.

3.~ Reclamaciones contra la lista provisional:

Los interesados podrén interponer, en el plazo de 10
dias naturales a partir de la publicaci6n en el Boletin Oficial
de las Cortes de Castilla y Le6n, v ante la Mesa, la
correspondiente reclamacitn contra la lista provisional.

4.— Lista definitiva:

Las reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas por
acuerdo de la Mesa, que se publicard en el Boletin Oficial
delasCortesde Castillay Ledn, aprobandolalistadefinitiva.

5.— Reclamaciones contra la lista definitiva:

Losinteresados podrdn interponer recurso ante la Mesa
de las Cortes de Castilla y Le6n, en el plazo de 15 dias
naturales, a partir del dfa siguiente al de su publicacién.

Quinta.— DESIGNACION, COMPOSICION Y
ACTUACION DEL TRIBUNAL.
1,— Tribunal Calificador:

El Tribunal Calificador serd designado por la Mesa de
las Cortes de Castilla y Ledn,

2.— Composicién:

El tribunal Calificador para las pruebas de Auxiliar
estaré constituido de la forma siguiente:

~— Presidente:

Excmo. St. Presidente de las Cortes de Castilla y
Ledn o miembro de Ja Mesa en quicn delegue.

— Vocales:

- Unmiembro de la Mesa de las Cortes designado por
la misma.

- El Secretario General-Letrado Mayor, o Letrado de
la Cdmara en quicn delegue. ’

- El Jefe del Servicio de Gestién Parlamentaria y
Régimen Interior de la Cdmara,

Un funcionario perteneciente al Cuerpo Auxiliar de
la Cdmara elegido por sorteo.
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- Un miembro de la Junta de Personal de la Cdmara
designado por ésta.

Actnard como Secretario, con voz pero sin voto, el
Jefe de Negociado de Publicaciones.

El Tribunal Calificador para las pruebas de subalterno
estard constituido de 1a forma siguiente:

— Presidente:

Excmo. Sr, Presidente de las Cortes de Castilla y
Let6n o miembro de la Mesa en quien delegue.

— Vocales:

- Unmiembro de la Mesa de las Cortes designado por
la misma,

- El Secretaric General-Letrado Mayor, o Letrado de
la Cdmara en quien delegue.

- El Jefe del Servicio de Gestién Parlamentaria y
Régimcn Interior de la CAmara.

- Un funciopario perteneciente al Cuerpo Subalterno
de la Camara elegido por sorteo.

- Un miembro de la Junta de Personal de la Cdmara,
designado por ésta.

Actuard como Secretario, con voz pero sin voto, el
Jefe de Negociado de Mantenimiento, Obras y Per-
sonal. ’

3.— Abstencion:

Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abste-
nerse de intervenir, notificindolo a Ia Mesa, cunando concu-
rra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4. —Recusacidn:

Los candidatos podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.— Actuacién del Tribunal:

a) La Actuacién del Tribunal exigird 1a asistencia de la
mayoria absoluta de sus miembros.

b) Las dudas o reclamaciones que puedan surgir en la
interpretacidny aplicaciénde las basesde lapresen-*
te convocatoria, asi como la que deba hacerse en los
€asos no previstos, serdn resueltas por el Tribunal
Calificador, sin apelacion alguna.

¢) ElTribunal Calificador podrd recabar asesoramien-
to de personal con cspecial conocimiento en las
materias que sean objeto de cada ejercicio.

Sexta.— COMIENZO Y DESARROLLO DE LA
OPOSICION.

1.— La fecha de comienzo del primer ejercicio de la
oposicion serd anunciadaen el Boletin Oficial de las Cortes

de Castilla y Ledn, no comenzandoel primer ejercicio antes
del dia 15 de Septiembre de 1992,

2.— Llamamientc:

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
mediante llamamiento tinico, quedando eliminados aque-
los aspirantes que, sin causa justificada libremente apre-
ciada por el Tribunal, no comparecieren.

3.— Identificacidn de los opositores:

El Tribunal podrd requeric en cada momento a los
opositores para que acrediten su identidad,

4.— Anuncios sucesivos:

No serd obligatoria la publicacién de los sucesivos
anuncios de celebracidén de las restantes pruebas,
publicdndose en ¢l tablén de anuncios de las Cortes de
Castilla y Le6n, a la vez que la relacién de aprobados en el
ejercicio anterior.

Séptima.— PRUEBAS.

1.— La fase de oposicién para las provisién de las
plazas de Auxiliar en turno libre constara de los siguientes
¢jercicios:

Primer ejercicio:

Contestacion a un cuestionario de preguntas en forma
de test elaborado por el Tribunal sobre ¢l temario anexo a
la presente convocatoria.

Segundo ejercicio:

Trascripcién a méquina durante diez minutos de un
texto que sc facilitard a los aspirantes. Se exigird una
velocidad minima de 250 pulsaciones por minuto.

Paralarealizacidn de este ejercicio los aspirantes debe-
ran Hevar su propia maquina de escribir, que no podra ser
eléctrica.

Tercer ejercicio:

Transcripeion a méquina de on texto desde cinta mag-
netofénica o dictado. En dicho ejercicio se valorard la
correccién ortogréfica, puntuacién y correccién de estilo.

Cuarto gjercicio:

Ejerciciooral para contestar durante un tiempo maximo
de quince minutos a las preguntas que fomule el Tribunal
sobre el temario adjunto a la presente convecatoria,

2.~ 1.afase de oposicién para las plazas de auxiliar en
promocidninternaconstaré de los mismos ejercicios que en
el turno libre, con excepeidn del cuarto ejercicio.

3. —Lafase de oposicion parala provision de las plazas
de subalternos constard de los siguientes ejercicios:
Primer ejercicio:

Prueba psicotécnica dirtgida a apreciar las aptitudes
intelectuales y de personalidad del aspirante en relacién
con Jas funciones a desempefiar en ¢l puesto de trabajo.
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Segundo ejercicio:

Contestacion a un cuestionario de preguntas en forma
de test, elaborado por el Tribunal, sobre el temario anexo a
la presente convocatoria.

Tercer ejercicio;

Consiste en dos pruebas:

a) Realizacién de una prueba de redaccidn,
b) Realizacién de una prueba de calculo,
Cuarto ejercicio:

Ejercicio oral para contestar durante un tiempo maximo
de quince minutos a las preguntas que fomule el Tribunal
sobre el temario adjunto a la presente convocatoria,

Octava.— CALIFICACION DE EJERCICYOS.

1.—Laosejercicios de la fase de oposicién, en todos los
€asos, se puntuardn de la forma siguiente:

— Los tres primeros ejercicios se calificardn de cero a
_ veintepuntos, siendonecesarioobtener para aprobar
una calificacién minima de quince puntos.

— El cuarto ejercicio se calificard de cero a diez
puntos, siendo necesario obtener para aprobar una
calificacién minima de seis puntos.

2.— Todos los ejercicios tendrdn el cardcter de elimi-
natorios, de formaque aquellos aspirantes que noobtuvieran
la calificacién minima exigida en cada ejercicio quedardn
climinados.

3.— La calificacién final de las pruebas vendré deter-
minada por la suma de las puntuaciones obtenidas en lafase
de oposicién y, en su caso, de concurso.

Novena.— LISTA DE APROBADO, PRESENTA-
CION DE DOCUMENTOQS, PERIODO DE PRACTI-
CAS Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE
PLANTILLA,

1.— Al terminar la calificacién de los ejercicios de la
fase de oposici6n, el Tribunal hara piiblica la lista de
aprobado con las puntuaciones correspondientes en un
tablén de anuncios de la sede de las Cortes de Castilla y
Ledn, Esta lista de aprobadlo ird firmada por el Secretario
del Tribunal con el visto bueno de su Presidente.

2— La lista de aprobado establecida en el apartado
anterior seri elevada por el Presidente del Tribunal al
Presidente de las Cortes de Castilla y Leon.

3.— El Tribunal no podrd aprobar, ni declarar que han
superado las pruebas selectivas, un nidmero superior de
aspirantes al de las plazas cenvocadas. Cualquier propuesta
de aprobados quc contravenga lo establecido serd nula de
pleno derecho. . -

4.— Enc¢lplazo de veinie dias naturales, a contar desde
lafechade publicacién de lalistaa que se refierelabase 9.1,

el aspirante que figure en la misma deberd presentar en la
Secretaria General de 1as Cortes de Castillay Ledn, Castillo
de Fuensaldafia, Fuensaldafia (Valladolid), los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad
debidamente compulsada.

~ b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo o
Certificado exigido en 1a Base Segunda c) de esta
Convocatoria, :

¢} Declaracién o promesa de no hallarse inhabilitado,

por sentencia firme, para el ejercicio de funciones

publicas, ni de haber sido separado, mediante expe-

. diente disciplinario, del servicio de cualquier Ad-
ministracion Priblica.

d) Certificado Médico acreditativo de no padecer en-
fermedad ni defecto fisico que impidael desemperio
de las funciones. Los aspirantes que tengan la con-
dicién de minunsvalidos deberdn presentar certifica-
cidn de los 6rganos competentes dependientes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que acre-
dite tal condicion y su capacidad de desempefiar las
tareas que correspondan a la plaza objeto de esta
convocatoria,

¢} Certificaciones acreditativas de los méritos alega-
dos.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos indicados anteriormente,
podrd acreditarse que se rednen las condiciones
exigidas en la convocatoria mediante cualquier
prueba admisible en derecho.

5.— Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de
carrera estardn exentos de justificar documentalmente las
condiciones y demésrequisitos ya probados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién
del Organismo Piblico del que dependieren para acreditar
su condicién y aquellas circunstancias que obren en la hoja
de servicios.

6.— Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacidn, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de
los requisitos sefialados en la base segunda, no podrén ser
nombrados provisionalmente funcionarios en précticas y
quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad de
la solicitud inicial.

7.— Transcurrido ¢l plazo de presentacion de docu-
mentos, por la Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn se
procedera al nombramiento de funcionario en précticas.

8.— De conformidad con el articulo 41 del Estatuto de
Personal de las Cortes de Castilla y Ledn, el periodo de
précticas tendré una duracion de seis meses a partir de la
fechaindicadaenlabase9.7. Esta etapa de provisionalidad
tendrd cardcter de practicas, pudiéndose exigir el estudio de
materias especificas relacionadas con ¢l puesto a ocupar.
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9.— Durante este periodo la Mesa podré acordarel cese
de la prestacitn de servicios, a propuesta del Presidente y
con un previo informe motivado del Letrado Mayor.

La terminaci6n del servicio antes prevista requerird un
preaviso de dos meses y la gratificacién de un mes.

10.— El juramento o promesa de acatamiento a la
Constitucion, el Estatuto de Autonomia de Castillay Ledn
ylasdemésleyesy del ejercicio imparcial de sus funciones,
y [a toma de posesion se efectuardn en el plazo de un mes,
a contar desde la notificacién del nombramiento, salvo en
caso de fuerza mayor, debidamente acreditada.

11.— Conclaido el proceso selectivo, quien lo hubiera
superado serd nombrado funcionario de plantilla por la
Mesa de las Cortes de Castilla y Le6n, publicindose el
nombramientoen el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla
y Ledn.

Décima,— ACEPTACION DE LASBASESDELA
CONVOCATORIA.

Lz solicitud de los interesados para tomar parte en la
convocatoria conlleva la aceptacion expresa de las presen-
tes bases y la manifestacién del cumplimiento de las con-
diciones en €llas exigidas.

Castillo de Fuensaldaiia, a 2 de Julio de 1992

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Manuel Estella Hoyos
EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLAY LECN,

Fdo.: Fernando Zamdcola Garrido
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ANEXO X
PROGRAMA PARA LAS PRUEBAS DE AUXILIAR,

1.— El Derecho. El Ordenamiento Juridico. Las Fuentes del Derecho.

2.— La Constitucién Espaiicla. Principios Bésicos. Derechos y deberes fundamentales. Garantias de Jas.libertades y
derechos fundamentales. La reforma de la Constitucién.

3.— Organos Constitucionales. La Jefaturadel Estado y sus formas. La Corona en la Constitucién Espaﬁola Las funciones
constifucionales del Rey. La sancién de las Leyes.

4.— Las Cortes Generales: Composicion y procedimiento electoral, Organizacion y funciones.

5.— El Gobierno: designacién, duracién y responsabilidad. El Presidente del Gobierno. El Consejo de Ministros.

06— Organ17ac16n Administrativa espafiola: Ministros, Secretarios de Estado, Directores Generales. Otras unidades
administrativas. N

7.— El Poder Judicial. 1 Consejo del Poder Judicial. Organizacién Judicial espafiola.

8.— EI Tribunal Constitucional. Composicién y Funciones.

9.— El Titulo VIII de la Constitucidn, Las Conunidades Autdnomas, La distribucién de Competenmas entre el Estado y
las Comunidades Auténomas,

10.— El Estatuto de Autonomia de Castilla y Le6n: naturaleza, estructura y contenido. Reforma del Estatuto.

11— La Junta de Castilla y Le6n. Composicién. Relaciones con las Cortes de Castilla y Ledn.

12— Las Cortes de Castilla y Le6n, Naturaleza y composicion. Sistema electoral.

13— El Estatuto de los Procuradores. Sus derechos, prerogativas y deberes.

14— Organizacién—de las Cortes de Castilla y Ledn: el Presidente de las Cortes, Mesa y Junta de Portavoces.

15.— Las Comisiones: Clases y competencias. El Pleno de la Cdmara,

16.— El funcionamiento de las Cortes de Castilla v Leo6n. El orden del dia. Las Sesiones. Los debates Las votaciones.
Disciplina parlamentaria.

17— Funcidn Legislativa: iniciativa legislativa. El procedimiento legislativo ordinaric, Proyectos y Proposiciones de Ley.

18.— Procedimientos legislativos especiales: lectura tnica. Procedimiento de ur‘gencia. Otros procedimientos legislativos
especiales. Convenios y acuerdos de cooperaci6n con otras Comunidades.

19.— Relaciones de las Cortes con Ia Junta; Eleccién del Presidente de 1a Junta. La Moci6n de Censura.

20.— Procedimiento de control del Ejecutivo Regional: las mteIpelamones Laspreguntas. Proposlcmnes Node Ley. Otros
procedimientos de control.

21.— Organizacion de las Cortes de Castilla y Le6n: La Secretan’a General de Ia Cémara y los servicios administrativos
dependientes de la misma. ,

22— El Estatuto de Personal de la Cortes de Castilla y Ledn. Clases de personal al servicio de las Cortes. El personal de
plantilla: ingreso y cese. Situaciones. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios de las Cortes de
Castilla y Leén. Régimen disciplinario,

23.— El Cuerpo de Letrados. Cuerpo Técnico. Cuerpo Administrativo, Cuerpo Auxiliar. Cuerpo de Subalternos.
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l—
2—
3—
4

5—

6.—
7—
8.—
g —

ANEXOII

PROGRAMA PARA LAS PRUEBAS DE SUBALTERNOS (UJIERES).

La Constitucién Espafiola de 1978. Cardcteres generales, Estructura. Derechos y deberes fundamentales.
Los poderes del Estado: Poder Legislativo, Ejecutive y Judicial. El Tribunal Constitucional.
El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leén, El Presidente de la Junta. La Junta de Castilla y Ledn. Competencias.

Las Cortes de Castilla y Ledn, Naturaleza y composicién, Relaciones con el Ejecutivo: eleccidn del Presidente de la
Junta. Mocién de Censura.

Funciones de las Cortes de Castilla y Ledn. La funcién legislativa: iniciativa legislativa, Proyectos y Proposiciones ’
de Ley.

La funcién de control de 1as Cortes: Preguntas, Interpelaciones, Proposiciones No de Ley.
El Estatuto de los Procuradores. Derechos, deberes y prerrogativas.
Organos de las Cortes de Castilla y Le6n: Mesa, Junta de Portavoces. Las Comisiones.

Funcionamiento de las Cortes de Castilla y Ledn. Las Sesiones y su convocatoria. Debate y votaciones.

10.— La Secretaria General de la Cdmara y los Servicios Administrativos dependientes de la misma.

11— FEl Estatuto de Personal de las Cortes de Castilia y Ledn. Clases de personal al servicio de las Cortes. El personal de

plantilla: ingreso y cese. Situaciones, derechos, deberes ¢ incompatibilidades. Régimen disciplinario.

12— El Cuerpo de Letrados. Cuerpo Técnico. Cuerpo Administrativo. Cuerpo Auxiliar. Cuerpo Subalterno.
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ANEXO.II
(Primer apellido)
{Nombre)

(Segundo apellido)
nacido el de de , de nacionalidad ,
provisto del Documento Nacional de Identidad Nimero Y
con residencia en : , provincia de R
domiciliado en la calle, plaza, avenida , N2
Cdédigo Postal _ N.? Teléfono

EXPONE: Que desea participar en las pruebas selectivas para la provisién de plazas de AUXILIAR mediante ingreso como
personal de plantilla al servicio de las Cortes de Castilla y Ledn, de conformidad con la convocatoria de Fecha 2 de Julio de
1992, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn. Se acompafia con esta instancia fotocopia del
Documento Nacional de Iclentidad.

N

El abajo firmante DECLARA

— Que no padece enfermedad o defecto fisico que le impida el ejercicio de las funciones correspondientes.

— Que no ha sido scparado mediante expediente disciplinario del Servicio de cualquiera de las Administraciones
Piiblicas y Organismos centrales del Estado o de las Comunidades Auténomas.

— Que reiine todos y cada uno de Ios requisitos que se sefialan en la base segunda de 1a convocatoria.

1

En a de de 19
FIRMA

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON.
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ANEXO IV
(Primer apellido)
(Nombre)

{Segundo apellido)
nacido el de de , de nacionalidad
provisto del Documento Nacional de Identidad Numero Y
con residencia en -, provincia de .,
domiciliado en la calle, plaza, avenida ,ng
Cédigo Postal N.? Teléfono

EXPONE: Que desea participar en las pruebas selectivas para la provisién de plazas de SUBALTERNO mediante ingreso
como personal de plantilia al servicio de las Cortes de Castilla y Leén, de conformidad con laconvocatoria de Fecha 2 de Julio
de 1992, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Leén. Se acompaiia con esta instancia fotocopia del
Documento Nacional de Identidad.

El abajo firmante DECLARA

— Que no padece enfermedad o defecto fisico que le impida ¢! ejercicio de las funciones correspondientes.

— Que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de cualquiera de las Administraciones
Piblicas y Organismos centrales del Estado o de las Comunidades Auténomas.

— Que rexine todos y cada uno de los requisitos que se sefialan en la base segunda de la convocatoria,

En a de de 19
FIRMA

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON.
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ANEXO YV
(Primer apellido)
(Nombre)

(Segundo apellido)
nacido el de de , de nacionalidad »
provisto del Documento Nacional de Identidad Niimero . ¥
con residenciaen ___ ' provincia de ,
domiciliado en l1a calle, plaza, avenida ' ,ne
y nimero de teléfono

EXPONE: Que perteneciendo como personal de plantilla al Cuerpo Subalterno de las Cortes de Castilla y Leén, desea
participar en las pruebas selectivas para provision de plazas de auxiliar, turno restringido, de conformidad con lo establecido
en la Convocatoria de fecha 2 de Julio de 1992, publicada en el Boletin Oficial de las Cortes de Castilla y Ledn.

El abajo firmante DECLARA

— Que tiene titulacidén suficiente.

— Que retine todos y cada uno de los requisitos que se sefialan en la base segunda de la convocatoria.

En \ a . de de 19
FIRMA

EXCMO. SR. PRESIDENTE DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON.



