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|. TEXTOSLEGISLATIVOS.
ProyectosdeLey (P.L.).

P.L.24-VII

PRESIDENCIA

El Pleno de las Cortes de Castillay Leodn, en Sesion
celebrada el 7 de marzo de 2002, aprob6 el Proyecto de
Ley de Educacién de Personas Adultas de Castilla'y
Ledn, P.L. 24-VII.

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cortes
de Cadtillay Ledn.

Castillo de Fuensaldaria, a7 de marzo de 2002.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Manuel Estella Hoyos

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cafedo

APROBACION POR EL PLENO

PROYECTO DE LEY DE EDUCACION DE PER-
SONASADULTASDE CASTILLA Y LEON

EXPOSICION DE MOTIVOS
1

El articulo 35.1 del Estatuto de Autonomia de Casti-
Ilay Ledn, aprobado por la Ley Organica 4/1983, de 25
de febrero y reformado por las Leyes Organicas 11/1994,
de 24 de marzo y 4/1999, de 8 de enero, atribuye a la
Comunidad de Castillay Ledn la competencia de desa
rrollo legislativo y gjecucion de la ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialida
des, de acuerdo con €l derecho a la educacion que todos
los ciudadanos tienen, segiin lo establecido en € articulo
27 de la Constitucion Espafiolay las leyes organicas que
lo desarrollan.

LaLey Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordena-
cion General del Sistema Educativo (LOGSE), reestruc-
turd éste en su conjunto. El articulo 2° de la citada Ley
consagra la educaci én permanente como principio bésico
del sistema educativo, a cuyo fin debera facilitarse a las
personas adultas su incorporacion alas distintas ensefian-
zas. Esta prevision se desarrollaen el Titulo |11 delaLey
bajo la rdbrica “De la educacion de las personas adul-
tas’, estableciendo los objetivos y directrices a que ésta
debe gjustarse.

El articulo 51.1 de laLOGSE garantiza que las perso-
nas adultas puedan adquirir, actualizar, completar o
ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo
personal y profesional.

2

La Comunidad de Castillay Ledn se caracteriza por
su gran extension territorial, un marcado caracter rura y
un considerable grado de dispersion de municipios, con
las dificultades que entrafia llegar a todos los habitantes
para mantener y elevar los niveles educativos al canza-
dos.

La educacion de personas adultas, en sus modalida
des presencial y a distanciay apoyada en |las nuevas tec-
nologias, tiene como finalidad conseguir que en toda
nuestra geografia exista una oferta educativa suficiente
gue garantice la conservacion y el enriquecimiento de
nuestra lengua, nuestra historia y nuestro desarrollo,
valores prioritarios en este ambito.

La presente ley establece el marco general de la edu-
cacion de las personas adultas. La sociedad del conoci-
miento exige una educacion permanente que dé respuesta
alos avances tecnolégicos y alas situaciones cambiantes
gue precisa nuestra sociedad. La educacién es el mejor
instrumento para fomentar la igualdad de oportunidades,
permitir la insercion laboral de los colectivos desfavore-
cidos y desarrollar la participacién de las personas adul-
tas de Castillay Leodn en la sociedad.

Son metas a alcanzar con la presente Ley: erradicar €
analfabetismo, garantizar una educacion basica que posi-
bilite el acceso a otros niveles del sistema educativo,
posibilitar € desarrollo personal, la participacion y el
fomento de los derechos y responsabilidades de las per-
sonas adultas y dar respuesta a las necesidades especifi-
cas del medio rurdl.

Los programas destinados a las personas adultas de
Casdtillay Ledn abarcaran los ambitos reglado y no regla-
do, prestando especial atencion alas éreas de: formacion
instrumental y bésica, formacién para el mundo labora y
formacion parala participacién socid, cultural, politicay
econoémica.

La educacion de personas adultas utilizara una meto-
dologia especifica adaptada a este colectivo, de acuerdo
con las necesidades objetivas que se detecten.

3

Asumidas por la Comunidad de Castillay Ledn com-
petencias en materia de educacién no universitaria
mediante Real Decreto 1340/1999, de 31 de julio, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado ala Comunidad de Castillay Ledn en materia
de ensefianza no universitaria, es necesaria una Ley que
sirva de referente y contribuya a desarrollar la educacion
de las personas adultas, segin el principio de la educa
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cion permanente y lo establecido en el Titulo Il de la
LOGSE, que favorezca la coordinacion entre las entida
des publicas y privadas para atender la demanda de edu-
cacion de personas adultas.

TITULOI
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

La presente Ley tiene como objeto establecer el
marco genera de la educacion de las personas adultas y
los instrumentos precisos para su desarrollo en la Comu-
nidad de Castillay Ledn.

Articulo 2. Definicion.

A los efectos de esta Ley se entiende por educacion
de personas adultas e conjunto de actuaciones y proce-
sos de aprendizaje, reglados o no, que tienen como fina-
lidad ofrecer a los ciudadanos de Castillay Ledn que
hayan superado la edad méaxima de escolarizacion obli-
gatoria, la posibilidad de desarrollar sus capacidades,
enriquecer sus conocimientos, acceder alos bienes cultu-
rales y formativos, mejorar sus competencias técnicas o
profesionales, reorientar las mismas con €l fin de atender
sus propias necesidades y las de la sociedad, asi como
desarrollar la capacidad critica 'y de participacion en la
realidad cultural, social, econdmicay politica.

Articulo 3. Finalidad y objetivos.

1. La educacion de las personas adultas en Castillay
Ledn tenderd al desarrollo individual y colectivo de
éstas, educando sobre la base del principio de iguadad
de oportunidades, superando el carécter exclusivamente
compensatorio y posibilitando su preparacion para parti-
cipar en la sociedad.

2. Son objetivos de la presente Ley:

a) Garantizar la educacién de las personas adultas
basadas en €l principio de la educacion permanente.

b) Regular la educacion de las personas adultas ase-
gurando los recursos necesarios que permitan su partici-
pacién en las distintas of ertas formativas.

¢) Elevar €l nivel de educacion basicay cualificacion
profesional de la poblacion adulta, con atencion especial
alos colectivos desfavorecidos.

d) Atender las demandas que impone una sociedad
cambiante, desarrollando nuevas tecnologias y favore-
ciendo hahitos que permitan vivir el tiempo dedicado al
ocio de formacreativa.

€) Preparar para la insercién socio-laboral y comuni-
taria de las personas adultas de Castillay Leon.

f) Promover el acceso alos distintos niveles del siste-
ma educativo y potenciar las modalidades de educacion
presencial y adistancia.

g) Conseguir @ equilibrio entre el &mbito rurd y €
urbano.

h) Promover el conocimiento de nuestra realidad
regional, estatal y de laUnién Europea.

i) Fomentar las actividades de investigacion, estudio
e intercambio de experiencias relacionadas con los pro-
cesos formativos destinados a las personas adultas.

TiTULOII
De las actuaciones, areasy programas formativos
Articulo 4. Actuaciones.

La consecucién de |os objetivos expresados en €l arti-
culo anterior se llevara a cabo conforme a las siguientes
actuaciones:

a) Desarrollar programas formativos destinados a la
iniciacion y desarrollo profesional de la persona adulta,
en las areas formativas previstas en esta Ley.

b) Planificar el Mapa Autonémico de Educacién de
Personas Adultas de acuerdo con las necesidades exis-
tentes.

¢) Colaborar con otras administraciones, instituciones
u organizaciones para aunar esfuerzos, racionaizar la
distribucién de los recursos y proporcionar més amplios
Y MEjOres servicios.

d) Atender a la formacion especifica 'y perfecciona-
miento del profesorado que desarrolle sus tareas en €
ambito de la educacion de personas adultas.

Articulo 5. Areas.

L as acciones encaminadas a la educacion de las per-
sonas adultas de la Comunidad de Castillay Ledn, en sus
modalidades presencial y a distancia, contemplaran ofer-
tas formativas incluidas en las éreas siguientes:

a) Educacion basica que permita e acceso a otros
niveles del sistema educativo.

b) Formacién que posibilite la adquisicion, actualiza-
cion y perfeccionamiento necesarios para desempefiar
una profesién u oficio que favorezcalainsercion laboral.

¢) Formacion para la participacién social, cultural,
politica y econémica, profundizando en los valores civi-
cosy en el conocimiento de los bienes culturales.
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Articulo 6. Programas formativos.

La educacion de las personas adultas se llevara a
cabo mediante |os siguientes programas formativos:

a) Programas de alfabetizacién de personas adultas.

b) Programas orientados a la obtencién de titulacio-
nes regladas que permitan acceder al mundo del trabgjo y
aotros niveles del sistema educativo.

¢) Programas destinados a colectivos desfavorecidos
gue permitan su integracién y participacion en el mundo
laboral.

d) Programas orientados a promover e conocimiento
de Castillay Leodn en todos sus aspectos.

€) Programas para la preparacion de la prueba desti-
nada a la obtencién del titulo de educacién secundaria,
de acceso a ciclos formativos de formacion profesional,
prueba para la obtencion del titulo de bachillerato, asi
como de la prueba de acceso ala Universidad.

f) Programas que ayuden a la integracién en la socie-
dad ainmigrantes residentes en la Comunidad de Castilla
y Leodn.

0) Programas que fomenten el estudio de los idiomas
y €l uso de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion.

h) Programas que fomenten la creatividad o contribu-
yan a enriquecimiento de laformacion personal.

i) Programas gue tengan como objetivo fomentar la
dimension europea.

j) Programas que hagan incidencia especia en la edu-
cacion en valores democréticos, socialesy culturales.

Articulo 7. Competencia.

La ordenacién, regulacion, inspeccion y evaluacion
de los programas formativos correspondera ala Consgje-
ria competente en materia de Educacion, asi como la
coordinacion de éstos con otras Consgjerias, Administra-
ciones e Instituciones.

TiTULO I
Deloscentrosy del personal
CAPITULO
Centros

Articulo 8. Clases de centros.

1. La educacion de personas adultas podra impartirse
en centros publicos o privados, ordinarios o especificos.

2. Son centros publicos de educacion de personas
adultas aquellos cuya titularidad corresponde a la Admi-
nistracion y que impartan programas de educacién de
personas adultas.

3. Son centros privados de educacién de personas
adultas aquellos cuya titularidad corresponda a personas
fisicas o juridicas privadas y que impartan programas de
educacion de personas adultas.

4, Son centros especificos de educacién de personas
adultas los que desarrollan programas de actuacion regu-
lados en la presente L ey; abarcarén un ambito de influen-
cia concreto y actuardn como dinamizadores en su ambi-
to.

Articulo 9. Creacion, modificacién y supresion.

1. La creacién, modificacion y supresién de centros
publicos de educacion de personas adultas, se efectuara
por Decreto de la Junta de Castillay Leodn a propuesta de
la Consgjeria competente en materia de Educacion, de
acuerdo con los requisitos y el procedimiento que se
establezca normativamente.

2. La autorizacién, modificacion y extincién de cen-
tros privados de educacion de personas adultas corres-
ponderd a la Consgjeria competente en materia de Edu-
cacion, de acuerdo con los requisitos y €l procedimiento
gue se establezca normativamente.

Articulo 10. Inscripcion.

Los centros especificos de educacion de personas
adultas, tanto publicos como privados, se inscribirdn en
el Registro de Centros Docentes de la Comunidad de
Castillay Ledn.

Articulo 11. Ensefianzas.

1. Los centros especificos de educacion de personas
adultas, publicos y privados, podréan impartir programas
de afabetizacion y aquellos orientados a adquirir, com-
pletar o actualizar la formacion bésica, asi como los pro-
gramas correspondientes a ensefianzas no regladas. Para
impartir la educacién secundaria deberén ser autorizados
por la Administracion competente en materia de educa
cion.

2. Los centros ordinarios podran impartir, previa
autorizacion, € segundo ciclo de educacion secundariay
los estudios de bachillerato y de formacién profesional
especifica, en los que se programe una oferta adaptada a
las necesidades de la poblacion adulta.

3. Las enseflanzas de idiomas, en la modalidad de
educacion a distancia, se impartiran en las Escuelas Ofi-
ciales de Idiomas; excepcionalmente podran autorizarse
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en centros de ensefianza secundariay en centros publicos
especificos de educacion de personas adultas.

CAPITULO I
Personal
Articulo 12. Requisitos.

1. El personal que imparta ensefianzas conducentes a
la obtencién de un titulo académico o profesional de los
establecidos en laLOGSE, debera estar en posesion de la
titulacién y requisitos que determine lalegislacion vigen-
te.

2. El persona que imparta otros programas formati-
VOs contara con la adecuada cualificacion y especiali-
zacion.

3. El personal dedicado a la educacion de personas
adultas, ademas de las actividades docentes que le son
propias, colaborara en su orientacion y promocion, junto
con € personal orientador que lalegislacién determine.

Articulo 13. Puestos de trabajo.

Las plantillas de los centros estableceran las caracte-
risticas de los puestos de trabajo, con indicacion de los
cuerpos concretos a que corresponde su provision y los
requisitos de titulacién y especializacion.

Articulo 14. Colaboradores.

En los centros publicos especificos de educacion de
personas adultas de Castillay Ledn podra colaborar oca
sionalmente y previo acuerdo de las partes, persona de
otra administracion o entidad distinta a la de la titulari-
dad del centro, para un mejor desarrollo y extensién de
los programas y ofertas formativas en su ambito territo-
rial.

Articulo 15. Formacién del profesorado.

1. La Consgjeria competente en materia de Educacién
programara actividades especificas destinadas a profeso-
rado de educacion de personas adultas en sus centros de
formacion y podra desarrollar programas de innovacion
para potenciar lainvestigacién y € desarrollo de la edu-
cacion de adultos en sus modalidades presencial y a dis-
tancia, ademas de favorecer el intercambio de experien-
cias, conocimientos y estudios entre los profesionales
dedicados ala educacién de adultos.

2. Las universidades y otras entidades autorizadas
podran impartir formacién especifica en materia de edu-
cacion de personas adultas.

TITULO IV
Delos destinatarios y la participacion
Articulo 16. Destinatarios.

1. Seran destinatarios de los programas de educacion
de personas adultas:

a) Las personas que hayan superado la edad maxima
de permanencia en los centros ordinarios para cursar la
educacion béasica obligatoria fijada en el sistema educati-
VO, en los programas destinados a adquirir la formacion
bésica.

b) Las personas que tengan la edad minima que se
determine reglamentariamente, en los programas dirigi-
dos aalcanzar otros niveles y grados del sistema educati-
VvO.

¢) Las personas que hayan cumplido dieciocho afios,
para €l resto de los programas formativos. Excepcional-
mente y con los requisitos que se establezcan, podran
acceder a los programas que se determinen participantes
menores de dieciocho afios y mayores de dieciséis.

2. Se garantizara prioritariamente el acceso alos pro-
gramas que se impartan en los centros especificos de
educacién de personas adultas, a las personas carentes de
formacién bésica o que tengan dificultades para su inser-
cién laboral.

Articulo 17. Participacion.

1. Las personas adultas, que accedan a cualquiera de
los programas desarrollados en los centros especificos,
podran participar en los 6rganos de representacion que se
establezcan.

2. La Administracion educativa reglamentara los cita-
dos cauces de participacion de todos los agentes que
intervienen en el centro y facilitarla promocion del aso-
ciacionismo mediante la adopcion de las medidas ade-
cuadas.

Articulo 18. Consgjo de Educacion de Personas Adultas
de Castillay Ledn.

El Consejo de Educacion de Personas Adultas de
Cadtillay Ledn es el érgano de participacion y asesora-
miento de las instituciones que intervienen en la educa
cion de personas adultas.

TiTULOV
Delafinanciacién

Articulo 19. Financiacion.

1. La Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad de Castillay Ledn consignard anualmente los crédi-
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tos necesarios para el desarrollo y la consecucién de los
objetivos de esta L ey.

2. Los programas para personas adultas podran finan-
ciarse con fondos procedentes de instituciones publicas o
de procedencia privada.

Articulo 20. Colaboracién con otras entidades.

La Consgjeria competente en materia de Educacién
podra establecer convenios de colaboracién con otras
Administraciones Publicas y entidades para la realiza-
cion de programas de educacion de personas adultas.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los Centros, Circulos y Aulas de educacién de adul-
tos que, en el momento de la asuncién de competencias
educativas por la Comunidad de Castillay Ledn, estén
autorizados para impartir las ensefianzas de graduado
escolar, continuarédn con dicha autorizacion hasta el
momento de la desaparicion de dichas ensefianzas.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.-

En € plazo de seis meses desde la publicacion de la
presente Ley, la Junta de Castillay Ledn procederd a
regular la estructura, organizacion y funcionamiento del
Consegjo de Educacion de Personas Adultas de Castillay
Ledn.

Segunda.-

La Consgjeria competente en materia de Educacion
aprobara el Reglamento Organico de Centros especificos
de educacion de personas adultas dentro de los seis
meses siguientes ala publicacién de esta Ley.

Tercera.-

Se autoriza a la Junta de Castillay Ledn a dictar las
disposiciones necesarias para el desarrollo y gjecucion de
lo dispuesto en esta Ley.

Cuarta.-

La presente Ley entrara en vigor a dia siguiente de
su publicacion en el “Boletin Oficial de Castillay Ledn”.

Castillo de Fuensaldaria, a 7 de marzo de 2002.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTESDE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Manuel Estella Hoyos

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cariedo

ProposicionesdeLey (Pp.L.).

Pp.L.5-VII

PRESIDENCIA

El Pleno de las Cortes de Castillay Ledn, en Sesion
celebrada el 7 de marzo de 2002, aprobo la Proposicion
de Ley del Consgjo Consultivo de Castillay Leon, Pp.L.
5-VII.

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cortes
de Castillay Leodn.

Castillo de Fuensaldaiia, a 7 de marzo de 2002.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Manuel Estella Hoyos

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cafiedo

APROBACION POR EL PLENO

PROPOSICION DE LEY REGULADORA DEL
CONSEJO CONSULTIVO DE CASTILLA Y LEON

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Articulo 24 del Estatuto de Autonomia de Castilla
y Ledn, apartir de lareforma producida por laLey Orga-
nica 4/1999, de 8 de enero, prevé e Consgjo Consultivo
como €l superior érgano consultivo de la Comunidad
Autonoma, estableciendo que una Ley de las Cortes
regulara su composicion y competencias.

A cumplir estas previsiones, y hacer posible la puesta
en funcionamiento de este érgano consultivo, se dirigen
las previsiones de la presente Ley.

Su Titulo | define la naturaleza del Consejo Consulti-
vo, € marco juridico y fundamento del gercicio de sus
funciones, asi como los criterios generales de su actua
cion.

El Titulo Il regulalas competencias del Consejo Con-
sultivo, distinguiendo y detallando los supuestos en que
debera ser consultado preceptivamente por la Adminis-
tracion, el régimen de las consultas facultativas, y € par-
ticular de las consultas de las Corporaciones locales.

El Titulo Il establece la organizacion y funciona
miento del Consgjo, el Estatuto y funciones de sus distin-
tos 6rganos, la previsiéon de sus medios personales y
materiales, asi como la regulacién marco del instrumento
en que se materiaiza la funcion consultiva, esto es, los
dictdmenes del Consegjo Consultivo.
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TITULO|

NATURALEZA, REGIMEN JURIDICO Y CRITERIOS
GENERALES DE ACTUACION

Articulo 1. Naturaleza.

1.- El Consgjo Consultivo de Castillay Leon es el
superior 6rgano consultivo de la Comunidad Auténoma
de Cadtillay Leobn.

2.- El Consgjo Consultivo ejerce sus funciones con
autonomia orgénica y funcional con € fin de garantizar
la objetividad e independencia de las mismas.

Articulo 2. Régimen juridico.

El Consgjo Consultivo velarg, en € gercicio de sus
funciones, por la observancia de la Constitucién, del
Estatuto de Autonomia de Castillay Lebn y de todo €
ordenamiento juridico. Sus dictamenes se fundamentaran
en derecho, sin que puedan extenderse a valoraciones de
oportunidad o conveniencia, salvo que asi |e sea expresa-
mente solicitado por la autoridad consultante.

Articulo 3. Criterios generales de actuacion.

1.- Laconsultaa Consgjo Consultivo sera preceptiva
cuando asi se establezca en las leyes, y facultativa en los
demas casos.

2.- Los dictamenes del Consejo Consultivo no son
vinculantes, salvo en los casos que asi se establezca en
las respectivas leyes.

3.- Los asuntos dictaminados por €l Consgjo Consul-
tivo no podran ser remitidos para su informe posterior a
ningun otro érgano o Institucion de la Comunidad Auté-
noma.

TiTULO 1
COMPETENCIAS
Articulo 4. Consultas preceptivas.
1.- El Consgjo Consultivo debera ser consultado por

la Administracion en los siguientes asuntos:

a.- Anteproyectos de reforma del Estatuto de Autono-
mia elaborados por la Juntade Castillay Ledn.

b.- Proyectos de |legislacion del egada.
c.- Anteproyectos de Ley.

d.- Proyectos de reglamentos o disposiciones de
caracter general que se dicten en gecucién de la Leyes,
asi como sus modificaciones.

e.- Recursos de incongtitucionalidad y conflictos de
competencia interpuestos por la Junta de Castillay Lebn
ante el Tribunal Constitucional.

f.- Convenios y Acuerdos de cooperacion con otras
Comunidades Auténomas.

0.- Transacciones judiciales o extrajudiciales sobre
los derechos de contenido econémico de la Junta de Cas-
tillay Leon, asi como el sometimiento a arbitraje de las
cuestiones gque se susciten respecto alos mismos.

h.- Expedientes tramitados por la Junta de Cagtilla'y
Leon y por las Administraciones Locales que versen
sobre las siguientes materias:

1° Reclamaciones de responsabilidad patrimonial.
2° Revision de oficio de los actos administrativos.

3° Aprobacion de pliegos de clausulas administrati-
vas generales, interpretacion, nulidad y resolucién de los
contratos administrativos, y modificaciones de los mis-
mos, en los supuestos establecidos por la Ley de Contra
tos de las Administraciones Publicas.

4° |nterpretacion, nulidad y extincion de concesiones
administrativas cuando se formule oposicion por parte
del concesionario y, en todo caso, cuando asi lo dispon-
gan las normas aplicables.

5° Modificacion de los planes urbanisticos cuando
tengan por objeto una diferente zonificacidén o uso urba-
nistico de las zonas verdes o de los espacios libres pre-
Vistos.

6° Creacién o supresion de municipios, asi como la
alteracion de los términos municipales y en los demas
supuestos previstos en lalegislacion sobre régimen local.

i.- Recursos administrativos en que asi o establezca
la Ley de Gobierno y Administracion de la Comunidad
Auténoma 'y, en general, en todos los casos en que por
precepto expreso de una Ley se establezca la obligacion
de consulta.

2.- Las consultas preceptivas a que se refiere el apar-
tado anterior seran recabadas por el Presidente de la
Junta de Castillay Ledn o € Consgero competente por
razon de la materia.

Articulo 5. Consultas facultativas.

1.- El Presidente de la Junta de Castillay Ledny €
Presidente de las Cortes de Castillay Lebn podréan reca
bar el dictamen del Consejo Consultivo en aquellos
asuntos no incluidos en e articulo anterior que por su
especial trascendencia o repercusion o requieran.

2.- No podra ser objeto de consulta ningiin asunto
gue estuviera en tramitacion en las Cortes de Cadtilla 'y
Ledn, salvo por acuerdo unanime de la Mesa de las Cor-
tes oidala Junta de Portavoces.
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Articulo 6. Consultas de las Corporaciones Local es.

Las Corporaciones Locales de Castillay Leodn solici-
tarén € dictamen del Consegjo Consultivo, a través de la
Consejeria competente en materia de administracion
territorial, cuando preceptivamente asi venga establecido
en las Leyes. Igualmente podran solicitar dictamen facul-
tativo, en lamismaforma, cuando asi 1o acuerde el Pleno
de la Corporacion Loca en aquellos asuntos que por su
especial trascendencia o repercusion, apreciada por el
Consgjo, lo requieran.

TITULO I
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Articulo 7. Composicién.

1.- El Consgjo Consultivo esta compuesto por Conse-
jeros electivosy natos.

2.- Los Consgjeros electivos seran cinco y se desig-
naran:

a) Tres por las Cortes de Castillay Leodn, que serén
elegidos en votacion conjunta de los candidatos que
corresponda presentar a los Grupos Parlamentarios en
proporcion a nimero de Procuradores integrado en cada
uno de ellos. Los candidatos se entenderan designados si
alcanzan el voto favorable de los tres quintos de la
Camara en primera votacion, o de la mayoria absoluta en
segunda votacion, si fuere necesaria.

b) Dos por la Junta de Castillay Ledn.

3.- Los Consgjeros electivos del Consgjo Consultivo
deberén ser Licenciados en derecho con més de diez
afos de dedicacion a funcidn o actividad profesional de
contenido juridico, y gozar de la condicion de ciudadano
de Castillay Lebdn. Excepcionalmente, el Reglamento
Organico podra contemplar la posibilidad de acceso ala
condicién de Consgjero de otros titulados superiores que,
ain no siendo licenciados en derecho, acrediten una
reconocida competencia en relacién con las funciones
del Consgjo.

4.- Son Consgjeros natos del Consgjo Consultivo los
exPresidentes de la Junta de Castillay Ledn que, habien-
do gercido el cargo durante al menos tres afos, gocen de
la condicién de ciudadano de Castillay Leon.

El plazo para su incorporacion a Consgjo sera de un
afio desde la fecha del cese como Presidente de la Junta
de Cadtillay Ledn. Dentro de este plazo, deberan notifi-
car su disposicion a integrarse en el Consgjo y formular
declaracion de no estar incursos en causa de incompati-
bilidad. El plazo de incorporacion se interrumpird, a peti-
cion del interesado, en el caso de que éste accediera a un
cargo publico.

El mandato de los miembros natos serd, con caracter
general, ininterrumpido. Sin embargo, si ostentando esta

condicién se accediera a un cargo publico, previa comu-
nicacién y acreditacion de tal circunstancia por parte del
interesado, el mandato quedara en suspenso sin que este
periodo compute como duracion efectiva del mandato.

5.- Los Consgjeros electivos seran nombrados por un
periodo de seis afios desde la fecha de su designacion.
Finalizado su mandato, y sin perjuicio de su posible ree-
leccion, los Consejeros electivos continuaran en e ejer-
cicio de sus funciones hasta que se produzca la designa-
cion del Consgjero que les sustituya.

6.- Los Consgjeros natos tendrén un mandato efectivo
de duracion igual ala mitad del tiempo en que desempe-
fiaron el cargo por el que acceden a Consgo Consultivo.

Articulo 8.- Presidente del Consegjo Consultivo.

El Consgo Consultivo elegira a su Presdente entre
sus miembros eectivos. En caso de vacante o ausencia
del Presidente, gercera sus funciones el Consgjero elec-
tivo més antiguo, y s concurriesen varios de la misma
antigliedad, € de mayor edad entre los de dicha condi-
cion.

Articulo 9.- Funciones del Presidente del Consegjo Con -
sultivo.

Correspondera al Presidente del Consegjo Consultivo:
a) Ostentar |a representacion del Consgjo.

b) Autorizar con su firma los dictamenes emitidos
por e Consgjo.

) Presidir, convocar y fijar e orden del dia de las
Sesiones.

d) Aquellas otras funciones que se le atribuyan en la
presente Ley y en el Reglamento orgénico del Consegjo.

Articulo 10.- Nombramiento.

1.- El Presidente y los Consegjeros se nombraran por
Decreto del Presidente de la Junta de Cadtillay Ledn y
tomaran posesion de sus cargos en un acto con presta-
cion de juramento o promesa.

2.- Los miembros del Consejo Consultivo estaran
obligados a asistir a todas las reuniones a las que sean
convocados para tomar parte en la deliberacién de los
asuntos, y a reaizar los estudios, ponencias y trabajos
gue les correspondan por turno de reparto. Deberdn guar-
dar secreto de las deliberaciones 'y actuaciones.

Articulo 11.- Incompatibilidades.
1.- Lacondicion de miembro del Consgjo Consultivo

de Castilla 'y Lebn es incompatible con los siguientes
cargos o funciones:
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a) Procurador de las Cortes de Castillay Ledn.
b) Diputado del Congreso de los Diputados.

¢) Senador.

d) Parlamentario Europeo.

€) Concegjal.

f) Consgero del Tribunal de Cuentas o de los 6rga
nos de fiscalizacién externa de las Comunidades A uténo-
mas.

g) Defensor del Pueblo.
h) Procurador del Comun.

i) Cualquier cargo politico o administrativo del Esta-
do, de las Comunidades Auténomas, de las Universida-
des, de las Entidades Locales, y de sus organismos auté-
nomos, entes o empresas publicas o participadas, o de
cualquier otra Institucién publica.

i) El gercicio de funciones directivas o gecutivas en
los partidos politicos, sindicatos y asociaciones empresa
riales.

k) El gercicio de cualquier otra actividad profesional
publica o privada excepto la administracion de su propio
patrimonio, salvo la investigacion o la docencia previa
autorizacion del Pleno del Consegjo. No obstante, seran
compatibles las actividades de produccion y creacién
literaria, artistica, cientifica, técnica o investigadora, y
las publicaciones derivadas de aquéllas, asi como la cola-
boracién y la asistencia ocasional como ponente a con-
gresos, seminarios, jornadas de trabgjo, conferencias o
cursos de carécter profesional, siempre que no sean con-
secuencia de una relacion de empleo o de prestacién de
servicios 0 supongan un menoscabo del estricto cumpli-
miento de sus deberes.

2.- Tampoco podréan redlizar las siguientes activida-
des privadas:

a) El gjercicio, directamente o a través de terceras
personas, de cargos en empresas 0 sociedades dedicadas
a actividades de prestacion de servicios, suministros y
contratos de obras para las Administraciones Pdblicas o
subvencionadas por estas, concesionarias de las mismas,
arrendatarias o administradoras de monopolios o con
participacion del sector publico.

b) La titularidad individual o colectiva de cualquier
clase de conciertos, de prestacion continuada o esporadi-
cade servicios afavor de las Administraciones Publicas.

3.- Los Consgjeros electivos que incurran en incom-
patibilidad apreciada por la institucion que en cada caso
lo designd, seran cesados. En el caso de los Consejeros
natos, apreciada la incompatibilidad por € Pleno del
Consgjo Consultivo, esta llevara aparejada la suspension
de su condicion de miembro del mismo hasta que dicha
incompatibilidad desaparezca.

4.- Los miembros del Consegjo Consultivo tendran
derecho a las remuneraciones que fijen los Presupuestos
Generales de la Comunidad de Castillay Ledén. No
podran percibir mas de una remuneracion con cargo alos
presupuestos de las Administraciones Publicas o de orga-
nismos, instituciones, corporaciones o cualquier otro
ente publico. En el caso de desempefio de una actividad
compatible remunerada, los miembros del Consgjo solo
tendrén derecho a percibir las dietas, gastos y compensa
ciones que determine su Reglamento organico.

Articulo 12. Pérdida de la condicion de Consgiero.

1.- Los miembros del Consgjo Consultivo perderan
su condicién por las siguientes causas:

1° Por fallecimiento.
2° Por renuncia.

3° Por extincion del mandato al expirar €l plazo, sin
perjuicio de su posible reeleccion.

4° Por incapacidad declarada por decision judicial
firme.

5° Por la pérdida de la condicion politica de ciudada-
no de Castillay Leon.

6° Por inhabilitacion para € gercicio de los derechos
politicos declarada por decision judicial firme.

7° Por condena, en sentenciafirme, a causa de delito.

8° Por incumplimiento de las obligaciones del cargo
apreciado por las Cortes de Castillay Leon.

9° Por incompatibilidad sobrevenida apreciada por
las Cortes o la Junta de Cagtillay Ledn en los términos
previstos por € articulo anterior.

2.- Si se produjese alguno de los supuestos previstos
en los nimeros 1° a 5° ambos inclusive, del apartado
anterior, la pérdida de condicién de miembro del Conse-
jo seria decretada por €l Presidente.

Si se produjeren los supuestos previstas en las causas
6%y 72 del apartado anterior, €l Pleno del Consgjo Con-
sultivo, atendidas la gravedad de los hechos y, en su
caso, la naturaleza de la pena impuesta, decidira por
mayoria absoluta de sus miembros.

3.- En € caso de producirse vacantes, se cubriran por
el sistema previsto en la presente Ley, a propuesta del
Organo que hubiere designado a sustituido y por el
tiempo de mandato que le quedara.

Articulo 13.- Secretario General.

El Secretario General gercera las funciones que le
atribuya el Reglamento Organico, y sera nombrado y
relevado por el Pleno del Consgjo Consultivo a propues-
ta de su Presidente entre funcionarios de cualquier
Administracion Publica, Entidad, Institucion u Organis-
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mo Publico, licenciados en Derecho y que tengan como
minimo diez afios de antigliedad en funciones de aseso-
ramiento juridico ala Administracion.

Articulo 14.- Medios personales y materiales.

1.- El Consgjo Consultivo tendra, ademas del Secre-
tario General, la dotacion de persona que establezca €l
Reglamento Organico. Los puestos de trabajo del Conse-
jo se cubriran preferentemente por concurso entre fun-
cionarios de los cuerpos o escalas equivalentes de la
Administracién de Castillay Ledn o de cuaquier otra
Administracion Publica, Entidad, Institucion u Organis-
mo Pdblico.

2.- El Consgjo Consultivo elaborard su anteproyecto
de presupuesto, que figurard como una seccién dentro de
los Presupuestos Generales de la Comunidad de Cadtilla
y Ledn.

Articulo 15.- Elaboracién de los dictamenes.

Para la confeccion de las ponencias de dictamen, los
Consegjeros tendran el auxilio del persona técnico del
Consgjo. Los letrados del Consgjo desarrollaran las fun-
ciones de estudio, preparacion y redaccion de aquéllas
gue se les encomienden. No obstante, la responsabilidad
corresponderd integra y exclusivamente a los miembros
del Consgo.

Articulo 16.- Aprobacion de los dictamenes.

1. Los acuerdos del Consegjo Consultivo se adoptaran
por mayoria absoluta de votos de los asistentes. En caso
de empate, decidira el Presidente con su voto de calidad.

2. Quienes discrepen del acuerdo mayoritario podran
formular voto particular por escrito que se incorporara al
dictamen.

Articulo 17.- Plazos de | os dictamenes.

1. Los dictdmenes serén emitidos en el plazo maximo
de un mes desde larecepcion del expediente.

2. En caso de necesidad o urgencia apreciada por €
Presidente del Consgjo Consultivo, éste podra acordar la
ampliacion o reduccidn del plazo ordinario en 15 dias.

3. El incumplimiento de los plazos establecidos en
los apartados anteriores daré lugar a la exigencia de res-
ponsabilidad en los términos que establezca € Regla
mento organi co.

Articulo 18.- Documentacion.
1. A la peticién de dictamen deberda acompafiarse

toda la documentacion correspondiente a la cuestién
planteada.

2. Si e Consgjo Consultivo estimase incompleto €l
expediente, podra solicitar que se complete con cuantos
antecedentes e informes estime necesarios. En este
supuesto, quedard en suspenso €l plazo para la emision
del dictamen hasta la recepcion de los documentos soli-
citados.

3. El Consejo puede invitar a informar ante él, por
escrito u oralmente, a las organizaciones o personas con
competencia técnica en las cuestiones relacionadas con
los asuntos sometidos a consulta.

Articulo 19.- Pleno del Consgjo.

1. El Consgjo Consultivo de Cadtillay Ledn actuara
en Pleno y en Secciones.

2. Corresponde al Pleno emitir dictamen sobre los
asuntos comprendidos en |os apartados a, b, c y e del
articulo 4.1 de la presente Ley, y a las Secciones sobre
los restantes.

3. En caso de dictamenes facultativos, la competencia
se atribuird a la Seccion correspondiente por razén de la
materia. No obstante, cuando la importancia del asunto
lo requieray asi lo solicite € 6rgano consultante, el Pre-
sidente del Consgjo podra determinar que €l dictamen se
emita por € Pleno.

Articulo 20.- Secciones del Consgjo.

1. El Consgjo Consultivo de Castillay Ledn, savo
para los asuntos que son competencia del Pleno, funcio-
nari através de Secciones.

2. El Reglamento Organico determinara el nimero de
Secciones, los Consgjeros que las integran, y la distribu-
cién de los asuntos entre las mismas, procurando la
homogeneidad de las materias atribuidas a cada una.

3. Cada Seccidn estara presidida por un Consegjero
con laasistencia de un letrado.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Las Disposiciones y Resoluciones sobre asuntos en
los que sea preceptivo € dictamen del Consegjo Consulti-
vo de Castillay Ledn, expresaran laformula“...de acuer-
do con e dictamen del Consegjo Consultivo de Castillay
Ledn “ cuando se dicten conforme a dictamen de aquél,
olaformula“... oido & Consgo Consultivo de Castillay
Ledn” en caso contrario.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Los Presidentes de la Junta de Castillay Ledn que o
hubieran sido con anterioridad a la aprobacion de esta
Ley, podran integrarse como miembros natos del Conse-
jo Consultivo, sin plazo de incorporacién y en los térmi-
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nos previstos en el parrafo tercero del articulo 7.4, por un
periodo de tiempo que, con un minimo de dos afios, sera
igual alamitad de aquel por el que hubieran ostentado la
Presidencia de la Comunidad.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

En el plazo maximo de seis meses desde la entrada en
vigor de esta Ley, serédn designados los Consejeros del
Consgjo Consultivo de Castillay Lebn, por €l procedi-
miento y con los requisitos establecidos en la misma.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En defecto de normas especificas de desarrollo de la
presente Ley, y en todo lo que sea compatible con la
misma, serén de aplicacion a procedimiento de eleccion
por las Cortes de Castillay Ledn de los Consgjeros a los
gue se refiere el articulo 7, 2 @) las disposiciones proce-
dimentales establecidas en la Ley 7/1987, de 8 de mayo,
por la que se regula € procedimiento de designacién de
Senadores representantes de la Comunidad de Castillay

Leon.
DISPOSICION FINAL SEGUNDA

En e plazo de seis meses a partir de su constitucién
el Pleno del Consgjo Consultivo elaborard el Reglamento
organico del mismo, que debera ser aprobado por la
Juntade Castillay Ledn.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Esta Ley entrara en vigor a los veinte dias desde su
publicacion en el Boletin Oficial de Castillay Leon.

Castillo de Fuensaldaria, a 7 de marzo de 2002.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Manuel Estella Hoyos

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cafiedo

Pp.L.6-VII

PRESIDENCIA

El Pleno de las Cortes de Castillay Ledn, en Sesion
celebrada el 7 de marzo de 2002, aprobo la Proposicion
de Ley del Consgjo de Cuentas de Castillay Ledn, Pp.L.
6-VII.

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento se
ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cortes
de Castillay Leon.

Castillo de Fuensaldaria, a 7 de marzo de 2002.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Manuel Estella Hoyos

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cafiedo

APROBACION POR EL PLENO

PROPOSICION DE LEY REGULADORA DEL
CONSEJO DE CUENTASDE CASTILLA Y LEON

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 51 del Estatuto de Autonomia de Castilla
y Ledn, apartir de lareforma producida por laLey Orga-
nica 4/1999, de 8 de enero, prevé el Consgo de Cuentas
como organo dependiente de las Cortes de Castilla'y
Ledn a que corresponde la fiscalizacion externa, equiva
lente aladel Tribunal de cuentas, de la gestion econémi-
ca, financieray contable del sector publico de la Comu-
nidad y demas entes publicos de Castillay Leon. Asimis-
mo, establece este articulo que una Ley de las Cortes
regularéd sus competencias, organizacion y funciona-
miento.

A cumplir estas previsiones y regular ese control
externo, que ha de coexistir con el del Tribunal de Cuen-
tas, se dirigen las previsiones de la presente Ley.

Su Titulo | recoge la naturaleza del Consegjo de Cuen-
tas de Castillay Ledn como 6rgano de control externo,
delimita su @mbito de actuacidn concretando los entes
cuya gestion econémica y financiera ha de fiscalizar,
estableciendo también los criterios generales para el ger-
cicio de la funcion consultiva que igualmente correspon-
de a Consgjo.

El Titulo Il regulalos criterios generales del gercicio
de la funcion fiscalizadora, determinando € marco de
programacion de la misma, su contenido y alcance, asi
como las técnicas, procedimientos y forma en que debe
expresar sus actuaciones.

El Titulo Ill determina la funcion Consultivay de
Asesoramiento del Consgjo de Cuentas a las Cortes de
Castillay Leon.

El Titulo IV establece la organizacion del Consegjo de
Cuentas, enumerando y definiendo sus distintos 6rganos:
Pleno, Presidente, Consgjeros y Secretaria General, de
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los que delimita sus competencias y estatuto respectivos,
fijando las previsiones necesarias respecto del personal y
los medios materiales del Consgjo.

TiTULOI

NATURALEZA Y AMBITO DE ACTUACION DEL
CONSEJO DE CUENTAS

Articulo 1.- Naturaleza.

1. El Consgjo de Cuentas de Castillay Ledn eslains-
titucion dependiente de las Cortes de Castillay Ledn que
realiza las funciones de fiscaizacion externa de la ges-
tion econdmica, financiera'y contable del sector publico
de la Comunidad Auténoma y demés entes publicos de
Cadtillay Leodn.

2. Las funciones y competencias del Consgjo se
entienden sin perjuicio de las legamente atribuidas al
Tribunal de Cuentas, correspondiéndole también €l ger-
cicio de las que le sean delegadas por éste, en los térmi-
nos previstos en su Ley Organica.

3. En € gjercicio de sus funciones, el Consgjo de
Cuentas actlia con plena independencia de los entes suje-
tos a su fiscalizacion, y con sometimiento a la presente
Ley y a resto del ordenamiento juridico.

Articulo 2.- Ambito de actuacion.

1.- Estan sometidos a la fiscalizacion del Consejo de
Cuentas de Cadtillay Ledn:

a) Laadministracion de las Cortes de Castillay Leon,
y de los Organos e Instituciones dependientes de ellas.

b) La Administracién de la Comunidad Auténoma,
asi como sus organismos auténomos, entes publicos y
empresas publicas, independientemente de que se rijan
por €l derecho publico o privado.

c) Las Entidades Locales del ambito territorial de la
Comunidad, y sus organismos auténomos, entes publicos
y empresas publicas, independientemente de que se rijan
por el derecho publico o privado.

d) Las Universidades publicas de Castillay Ledn, asi
como los organismos, entes 'y sociedades dependientes
deéllas.

2.- En relacion alos entes publicos sujetos a su fisca
lizacion, € &mbito de actuacion de Consgjo de Cuentas
se extiende a

a) Sus aportaciones a Consorcios, Fundaciones publi-
cas 0 acualquier otra entidad.

b) La concesion, aplicacion y resultado de las sub-
venciones, créditos, avaes y demés ayudas concedidas,
asi como las exenciones y bonificaciones fiscales direc-
tasy personales.

Los demas instrumentos juridicos con repercusiones
presupuestarias.

TITULO I
LA FUNCION FISCALIZADORA
Articulo 3.- Plan anual de fiscalizaciones.

1.- El Consegjo de Cuentas realizara sus funciones de
fiscalizacion conforme al Plan anual que elabore y some-
ta a la aprobacion de las Cortes de Castillay Ledn, de
acuerdo con lo establecido por el Reglamento de Organi-
zacion y Funcionamiento de la Institucion.

2.- El Plan concretara todas las actuaciones a llevar a
cabo durante el gjercicio correspondiente, incluyendo las
relativas a la declaracion definitiva de la Cuenta General
de la Comunidad, las fiscalizaciones a realizar por man-
dato legal, y las fiscalizaciones especiales a realizar
como consecuencia de la iniciativa fiscalizadora que
corresponde a propio Consgjo y a las Cortes de Castilla
y Ledn. En todo caso, € Plan anua establecera también
los criterios generales parala fiscalizacion de las subven-
ciones, créditos, avales y contratos en los que la aproba-
cion del gasto corresponda ala Junta de Castillay Leon.

3.- El Plan anual de fiscalizaciones podra ser modifi-
cado a lo largo del afio a que se refiera, por acuerdo de
las Cortes de Castillay Ledn, ainiciativa propia o a pro-
puesta del Consejo de Cuentas.

Articulo 4.- Contenido de la funcion fiscalizadora.

En € gjercicio de su funcién fiscalizadora, el Consgjo
de Cuentas realizara las siguientes actuaciones:

a) El examen y comprobacién de la Cuenta General
de la Comunidad Auténoma de Castillay Leon.

b) El examen y comprobacién de las cuentas de las
demas entidades y organismos a que se refiere el articulo
2deestaley.

c¢) El examen de los expedientes referentes a los con-
tratos celebrados por la Administracion de la Comunidad
y demés entidades sometidas a su control externo.

d) El examen de la situacién y variaciones del patri-
monio de la Comunidad y de los patrimonios de los
demas organismos y entidades.

€) El examen de los créditos extraordinarios y suple-
mentos de crédito, asi como de las incorporaciones,
ampliaciones, transferencias y demés modificaciones de
|os créditos presupuestarios.

f) El examen de |la contabilidad electoral en los térmi-
nos previstos en la legislacion electoral de la Comunidad
de Castillay Leon.
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g) Cualquier otra actuacion que le encomienden o
atribuyan el Tribunal de Cuentas o las Cortes de Castilla
y Ledn.

Articulo 5.- Alcance de la funcion fiscalizadora.

1. En € gercicio de su funcién fiscalizadora, €l Con-
sejo de Cuentas comprobaralalegalidad y regularidad de
losingresos y gastos publicos.

2. La fiscalizacion deberd extenderse, asimismo, &
andlisis de la utilizacion de los recursos disponibles aten-
diendo al grado de cumplimiento de los objetivos, a
coste de los medios elegidos para su consecucion y a si
tales medios se utilizaron en laforma més adecuada.

3. La funcion fiscalizadora se extendera también al
control de la contabilidad publica, verificando que la
misma refleje correctamente la realidad econémica del
sujeto controlado.

Articulo 6.- Técnicas de fiscalizacién.

1. Para el gjercicio de su funcion fiscalizadora el
Consejo de Cuentas empleara las técnicas y procedi-
mientos que resulten idéneos a la fiscalizacion pretendi-
da, siguiendo criterios y métodos homogéneos a los esta-
blecidos por €l Tribunal de Cuentas.

2. No obstante lo anterior, en el gercicio de la citada
funcién fiscalizadora, el Consgjo de Cuentas andlizara la
eficacia de los sistemas de control de legalidad y regula
ridad internos, evaluando las estructuras y procedimien-
tos de la gestion econdémica financiera. A estos efectos,
el Consgjo de Cuentas podra recabar y utilizar 1os datos
correspondientes a cualquier funcién interventora o de
control interno que se haya efectuado en |os entes sujetos
afiscalizacion.

3.- El Consgjo de Cuentas elaborara un Manual de
Procedimiento de control externo que recoja las técnicas
y procedimientos de auditoria que se vayan a aplicar en
lafiscalizacion de la gestion.

Articulo 7.- Fiscalizacion de la Cuenta General de la
Comunidad.

1. Parael cumplimiento de sus funciones de fiscaliza-
cidn, la Cuenta Genera de la Comunidad se remitira a
Consgjo en €l plazo de un mes desde su formacion.

2. El Consgjo de Cuentas examinara la Cuenta Gene-
ral dentro de los cuatro meses siguientes a su recepcion.

3. El informe sobre la Cuenta General incluird una
declaracion sobre la fiabilidad y exactitud de las cuentas
presentadas.

4. Las Cortes de Cadtilla y Ledn remitiran para su
examen a Consegjo de Cuentas cuanta documentacion
contable, presupuestariay econdmica reciban de la Junta
de Casdtillay Ledn en cumplimiento de lo establecido en

laLey de Hacienda de la Comunidad y en las demas dis-
posiciones legales.

Articulo 8.- Fiscalizacién de las Cuentas de las Entida -
des Locales.

1. Las Entidades Locales rendirdn directamente sus
cuentas a Consgjo de Cuentas, de conformidad con lo
previsto en la legislacién reguladora de las Haciendas
Locales, dentro del mes siguiente a su aprobacién por
sus respectivos Plenos.

2. El Consgjo examinara las cuentas de las entidades
locales previstas en el Plan anual dentro de los seis
meses siguientes a su recepcion.

3. El informe sobre las mencionadas cuentas también
incluird una declaracién sobre lafiabilidad y exactitud de
las cuentas presentadas.

Articulo 9.- Fiscalizacion de las cuentas de los demas
entes.

1. Los demés organismos y entidades sujetos a fisca
lizacion deberan rendir sus cuentas a Consejo dentro del
mes siguiente a la fecha de aprobacion de las mismas, y,
en todo caso, a la fecha en que finalice el plazo para su
aprobacion.

2. El Consgjo examinara las cuentas que prevea €l
Plan anual dentro de los sei's meses siguientes a su recep-
cion.

Articulo 10.- Examen de los expedientes de los contra -
tos.

El examen de los expedientes referentes a los contra:
tos sujetos a fiscalizacion por el Consgjo de Cuentas
alcanzaraatodo €l procedimiento de contratacion.

Articulo 11.- Fiscalizacion del Patrimonio.

La fiscalizacion de la situacién y variaciones del
Patrimonio de la Comunidad y de las demés entidades se
gercera a través de sus inventarios y de la contabilidad
legalmente establecida, y comprendera la correspondien-
te a su tesoreria y a los empréstitos y demés formas de
endeudamiento con sus aplicaciones y empleos.

Articulo 12.- Fiscalizacion de los créditos extraordina -
rios, suplementos de crédito y modificaciones de los cré -
ditos presupuestariosiniciales.

1. La fiscalizacion de los créditos extraordinarios y
suplementos de crédito aprobados por las Cortes de Cas-
tillay Ledn se referira Gnicamente a empleo o aplica-
cién especifica del crédito concedido. La de los concedi-
dos por la Junta de Castillay Leon o por €l Consgero de
Economia y Hacienda a los organismos autonomos, se
referird a la observancia de las normas aplicables a la
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concesion 'y a empleo o aplicacion especifica del crédito
concedido.

2. La fiscalizacion de las demés modificaciones de
los créditos presupuestarios se referira a la observancia
de lo prevenido en la legislacién aplicable, en cuanto al
expediente de concesion tramitado al efecto y al empleo
0 aplicacion especifica del crédito concedido.

Articulo 13.- Procedimientos de fiscalizacion y requeri -
mientos de colaboracién.

1.- Los procedimientos de fiscalizacion se gjustaran a
las prescripciones de esta Ley y disposiciones de desa-
rrollo, que en todo caso regularan el tramite de audiencia
de los sujetos interesados en sus actuaciones. En 1o no
previsto en aquellas normas, seran de aplicacion las dis
posiciones de la legislacion reguladora del procedimien-
to administrativo coman.

2.- El Consgo de Cuentas puede exigir la colabora-
cion de los érganos, entidades y personas fisicas o juridi-
cas sujetos a su fiscalizacion, quienes deberén proporcio-
narle los datos, documentos, antecedentes o informes que
solicite relacionados con el gercicio de su funcién fisca
lizadora, pudiendo utilizar para ello los oportunos sopor-
tes informatizados. El Reglamento que desarrolle la pre-
sente Ley establecera las consecuencias de los incumpli-
mientos de este deber de colaboracion.

Articulo 14.- Informes de fiscalizacion.

1. El Consgjo de Cuentas cumplira su funcion fiscali-
zadora mediante |la emisién de informes.

2. En sus informes el Consgjo de Cuentas se referira
a la observancia de la Constitucion, del Estatuto de
Autonomia, de las leyes reguladoras de losingresosy los
gastos de las entidades publicas y, en general, de las nor-
mas que afecten a la actividad econdémico-financiera de
las mismas.

3. El Consgjo hara constar las infracciones, abusos o
précticas irregulares que observe, y, en su caso, concreta-
ra las medidas que considere mas adecuadas para depu-
rar las presuntas responsabilidades.

4. El Consgjo de Cuentas podra proponer la adopcion
de las medidas que considere pertinentes para la mejora
de la gestion econdémica-financiera de las Administracio-
nes y entidades sujetas a su fiscalizacion y de los proce-
dimientos de control interno.

5. Las alegaciones formuladas previamente a la
redaccion del informe definitivo, asi como las resolucio-
nes recaidas sobre las mismas, se incorporaran a infor-
me de fiscalizacién correspondiente y seran publicadas
conjuntamente con este.

Articulo 15.- Memoria anual.

1.- Los resultados de las actuaciones del Consgjo de
Cuentas incluidas en €l Plan anual de fiscalizacion, y los
informes derivados de las mismas, se recogeran en una
Memoria que & Consegjo debera remitir a las Cortes de
Cadtillay Ledn antes del 31 de diciembre de cada ejer-
cicio, para su tramitacion y debate de conformidad con
lo previsto en el Reglamento de la Camara.

2.- LaMemoria anual y las resoluciones que sobre la
misma adopten las Cortes de Castillay Ledn se publica
ran en el Boletin Oficial de Castillay Ledn.

TITULO III
LA FUNCION CONSULTIVA
Articulo 16.- Funcion consultiva.

1.- El Consgo de Cuentas asesorara a las Cortes de
Castillay Leon, cuando sea requerido para ello por la
Comision competente en materia de Presupuestos, emi-
tiendo dictamen respecto de Proyectos y Proposiciones
de Ley relativos a procedimientos presupuestarios, con-
tabilidad publica, intervencién y auditoria.

2.- Asi mismo, el Consgo de Cuentas emitira dicta
men respecto de anteproyectos de disposiciones de
carécter general que le solicite la Junta de Castilla 'y
Ledn, por conducto de las Cortes.

TITULO IV
ORGANIZACION DEL CONSEJO DE CUENTAS
Articulo 17.- Facultades de organizacién.

1. El Consgo de Cuentas se organizara de acuerdo
con lo establecido en la presente Ley y en su propio
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

2. El Consgjo de Cuentas tendréa facultades para orga
nizar todos los asuntos relacionados con su régimen
interno y su personal, de acuerdo con su Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento.

Articulo 18.- Organos del Consgjo de Cuentas.

El Consgjo de Cuentas esta integrado por los siguien-
tes érganos:

a) El Pleno.

b) El Presidente.

c) Los Consgjeros.

d) La Secretaria General.
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Articulo 19.- El Pleno del Consgjo de Cuentas.

1. El Pleno es el érgano colegiado del Consgjo de
Cuentas. Esta integrado por cinco Consgjeros, uno de los
cuales sera designado su Presidente conforme a lo esta-
blecido en la presente Ley.

2. A las sesiones del Pleno asistira el Secretario
General, que actuara con voz pero sin voto.

3. Paralavdlida constitucion del Pleno y la adopcion
de acuerdos se requerira, a menos, la asistencia del Pre-
sidente y dos Consejeros. Los acuerdos del Pleno se
adoptaran por mayoria de los Consejeros que asistan,
dirimiendo €l voto del Presidente en caso de empate.

4. El Pleno sera convocado por el Presidente, a ini-
ciativa propia o siempre gue lo soliciten, al menos, dos
Consgjeros.

5. La convocatoria, a la que se acompafiard el orden
del dia, deberd notificarse con una antelacion minima de
cuarentay ocho horas, salvo los casos de urgencia.

6. No podréa ser objeto de deliberacion o acuerdo nin-
gun asunto que no figure incluido en € orden del dia,
salvo que estén presentes todos |os miembros del Conse-
jo y sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.

7. De cada sesién que celebre el Pleno del Consgjo de
Cuentas se levantard acta por € Secretario General que
especificara los asistentes, el orden del dia de la reunién,
las circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebra
do, los puntos principales de las deliberaciones, asi como
el contenido de los acuerdos adoptados.

8. En todo lo no previsto en esta Ley y en su propio
Reglamento, el funcionamiento del Pleno se regira por lo
establecido en las normas reguladoras del régimen juridi-
co de las Administraciones Publicas.

Articulo 20.- Funciones del Pleno.

Corresponde al Pleno:

a) Elaborar y someter a la aprobacion de las Cortes
de Castillay Ledn € proyecto del Plan anual de fiscali-
zaciones.

b) Ejercer lafuncion fiscalizadora.

¢) Aprobar los informes, memorias, dictmenes y
otros documentos a que puedan dar lugar los procedi-
mientos de fiscalizacion.

d) Establecer las directrices técnicas a que deban
sujetarse los procedimientos de fiscalizacion y los crite-
rios que han de presidir su actuacion en el gercicio de la
funcion fiscalizadora.

€) Proponer a uno de sus miembros como Presidente
para su nombramiento por las Cortes de Castillay Ledn.

f) Elaborar y proponer para su aprobacion a las Cor-
tes de Castillay Leon el Proyecto del Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Consgjo, asi como los
posibles Proyectos de reforma del mismo.

0) Aprobar la propuesta de presupuesto del Consegjo.

h) Establecer la organizacién administrativa que
resulte necesaria para el funcionamiento del Consgjo de
Cuentas, de acuerdo con lo establecido en esta Ley y en
el Reglamento.

i) Proponer alas Cortes de Castillay Ledn larelacion
de puestos de trabajo del Consegjo.

j) Las demés funciones que no estén expresamente
atribuidas a otros 6rganos del Consejo.

Articulo 21.- El Presidente del Consegjo de Cuentas.

1. El Presidente del Consgjo de Cuentas sera designa
do por las Cortes de Castillay Ledn por mayoria absolu-
ta a propuesta del Pleno del Consejo entre sus miembros
y por un periodo de tres afios, pudiendo ser reelegido por
un periodo igual.

2. El nombramiento se publicara en el Boletin Oficial
de Castillay Ledn.

3. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad o
cualquier otra causa legal, e Presidente serd sustituido
en sus funciones, por el Consegjero de mayor antigliedad
0 edad, por este orden.

4. Son atribuciones del Presidente:

a) Representar a Consgjo de Cuentas, en particular
en sus relaciones con las Instituciones de la Comunidad
Auténomay con el Tribunal de Cuentas.

b) Convocar y presidir e Pleno, dirigir sus delibera-
cionesy decidir con voto de calidad en caso de empate.

¢) Comparecer ante e drgano correspondiente de las
Cortes de Castilla y Ledn, acompafiado de los Consgje-
ros correspondientes, para la presentacion de las actua-
ciones del Consgjo.

d) Ejercer la superior direccion del persona del Con-
sgjo y la potestad disciplinaria, y acordar los hombra-
mientos de todo el personal a servicio del mismo.

€) Disponer los gastos propios del Consgjo y realizar
la contratacion de obras, bienes, servicios y suministros
y demés prestaciones necesarias para su adecuado fun-
cionamiento.

f) Las demas facultades que le reconozca la presente
Ley y disposiciones de desarrollo, o que le atribuya el
Pleno del Consgjo.
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Articulo 22.- Los Consgjeros.

1. Los cinco Consgjeros de Cuentas seran elegidos
por las Cortes de Castillay Leodn, por un periodo de seis
afos, en votacion conjunta de los candidatos que corres
ponda presentar a los Grupos Parlamentarios en propor-
cion a nimero de Procuradores integrado en cada uno de
ellos. Los candidatos se entenderan designados si alcan-
zan €l voto favorable de los tres quintos de la Camara en
primera votacion o de la mayoria absoluta en segunda
votacion, s fuere necesaria.

2. En el supuesto de que se produjera alguna vacante,
el Presidente del Consgjo lo pondra en conocimiento de
las Cortes de Castilla 'y Ledn para que se proceda a su
provision de acuerdo con lo establecido en el apartado
anterior y por el tiempo que reste de mandato.

3. Finalizado su mandato, y sin perjuicio de su posi-
ble reeleccién los Consejeros continuaran en el gercicio
de sus funciones hasta que se produzca €l nombramiento
del nuevo Consgjero.

Articulo 23.- Funciones de los Consgjeros.

A los Consgjeros les corresponde € gjercicio de las
siguientes funciones;

a) Dirigir las actuaciones de fiscalizacion que les
hayan sido asignadas y elevar a Presidente los resulta
dos de las mismas para que, en su caso, sean aprobadas
por e Pleno.

b) Dirigir, coordinar y aprobar los trabajos que reali-
cen los érganos dependientes de ellos, asi como el depar-
tamento correspondiente dentro de la distribucion fun-
cional que establezca €l Reglamento del Consgjo.

¢) Las demas funciones que les sean encomendadas
por el Pleno o su Presidente.

Articulo 24.- Requisitos para la eleccion de los Consgie -
ros.

1. Laeleccion de los Consgjeros de Cuentas se lleva
ra a cabo entre funcionarios publicos pertenecientes a
Cuerpos para cuyo ingreso se exija titulacion académica
superior, asi como entre Abogados y Economistas, todos
de reconocida competencia en relacion con las funciones
del Consgjo y con més de diez afios de gercicio profe-
sional.

2. No podran ser designados Consgjeros de Cuentas
quienes en los dos afios anteriores a la fecha de nombra-
miento hubieran estado comprendidos en aguno de los
supuestos siguientes:

a) Las autoridades o funcionarios que hubieren
desempefiado funciones de direccidn, gestidn, inspeccion
0 intervencién de ingresos o gastos en cualquiera de las
entidades pertenecientes a sector publico de Cagtillay
Ledn.

b) Los presidentes, directores y miembros de los
Consegjos de Administracion u érganos colegiados de
direccion en las entidades pertenecientes a sector publi-
co de Cadtillay Ledn.

¢) Los particulares que excepcionalmente adminis-
tren, recauden o custodien fondos o valores publicos.

d) Cuaquier otra persona que, de acuerdo con esta
Ley, haya de rendir cuentas ante el Consegjo de Cuentas.

Articulo 25.- Incompatibilidades de los Consgjeros.

La condicién de Consgjero de Cuentas es incompati-
ble con los siguientes cargos o funciones:

a) Procurador de las Cortes de Castillay Ledn.
b) Diputado del Congreso de los Diputados.

¢) Senador.

d) Parlamentario Europeo.

€) Concegjal.

f) Consgjero del Tribuna de Cuentas o de los 6rga
nos de fiscalizacién externa de |as Comunidades Autono-
mas.

g) Defensor del Pueblo.
h) Procurador del Comun.

i) Cualquier cargo politico o administrativo del Esta-
do, de las Comunidades Auténomas, de las Universida-
des, de las Entidades Locales, y de sus organismos auté-
nomos, entes o empresas publicas o participadas, o de
cualquier otra Institucién publica.

j) El gercicio de funciones directivas o gjecutivas en
los partidos politicos, sindicatos y asociaciones empresa
riaes.

k) El gjercicio de cualquier otra actividad profesional
publica o privada excepto la administracion de su propio
patrimonio, salvo la investigacion o la docencia previa
autorizacion del Pleno del Consegjo. No obstante, seran
compatibles las actividades de produccion y creacién
literaria, artistica, cientifica, técnica o investigadora, las
publicaciones derivadas de las mismas, asi como la cola
boracién o la asistencia ocasional a congresos, semina
rios, jornadas de trabajo, conferencias o cursos de carac-
ter profesional, siempre que no sean consecuencia de una
relacion de empleo o de prestacion de servicios 0 supon-
gan un menoscabo del estricto cumplimiento de sus
deberes.

Articulo 26.- Causas de abstencion y recusacion.

Los Consgjeros de Cuentas deberan abstenerse o
podran ser recusados cuando concurra alguna de las cau-
sas previstas en las normas reguladoras del Régimen
Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun y en todo caso se absten-
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dran de lafiscalizacién de cualquier acto o expediente en
gue hayan intervenido con anterioridad a su designacion
como Consejeros de Cuentas 'y que, de acuerdo con €
articulo 2 de esta L ey, sean de la competencia de éste.

Articulo 27.- Pérdida de la condicién de Consgjeros.

Los Consgjeros de Cuentas perderan su condicion s
concurre alguna de las circunstancias siguientes:

a) Por fallecimiento.

b) Por renuncia aceptada por las Cortes de Castillay
Ledn.

¢) Por finalizacién de su mandato, sin perjuicio de su
posible reeleccion.

d) Por incapacidad declarada por sentencia judicial
firme.

€) Por inhabilitacion para el gercicio de los derechos
politicos declarada por sentenciajudicial firme.

f) Por incompatibilidad sobrevenida apreciada por las
Cortesde Castillay Ledn.

0) Por haber sido condenados en virtud de sentencia
judicial firme a causa de delito.

h) Por incumplimiento grave de las obligaciones del
cargo, de acuerdo con las normas de régimen interior del
Consgjo, que sera apreciado por las Cortes de Castillay
Ledn.

Articulo 28.- La Secretaria General.

1. Lecorresponde ala Secretaria General :

a) La organizacion y direccion de los servicios gene-
rales del Consgjo.

b) El asesoramiento juridico a Plenoy alos Consegje-
ros.

¢) Laredaccion de las actas y la gjecucion de los
acuerdos del Consegjo.

d) Laredaccién del proyecto de Memoria anual.

€) La elaboracién de la propuesta de presupuesto del
Consgjo.

2. El Secretario General serd nombrado y relevado
por e Pleno del Consegjo de Cuentas a propuesta de su
Presidente entre funcionarios de cualquier Administra-
cion Pdblica, Entidad, Institucién u Organismo Publico
comprendidos en € grupo A, y que tengan como minimo
10 afios de antigtiedad en dicho grupo.

Articulo 29.- Personal al servicio del Consgjo de Cuen -
tas.

1. El personal que preste sus servicios en el Consgjo
de Cuentas se regira por la legislacion basica estatal, por

los preceptos de esta Ley, por las disposiciones de régi-
men interior que le sean de aplicacion y, en su defecto,
por lalegislacion de la Funcion Pablica de la Comunidad
de Castillay Leon.

2. La relacion de puestos de trabajo del Consgo de
Cuentas deberd ser aprobada por la Mesa de las Cortes
de Castillay Ledn, y determinaralos puestos de trabajo a
desempefiar por el persona a su servicio y contendra los
datos exigidos en la legislacién de la funcidn publica de
la Comunidad de Castillay Leon.

3. Los puestos de trabajo del Consegjo se cubriran pre-
ferentemente por concurso entre funcionarios de los
cuerpos 0 escalas equivalentes de la Administracion de
Castillay Ledn o de cualquier otra Administracion
Publica, Entidad, Institucion u Organismo Publico.

4. La convocatoria y resolucién de los procedimien-
tos de seleccidn y provision de puestos de trabgo asi
como la extincion de la relacion de servicios, correspon-
derda Pleno del Consgjo.

Articulo 30.- Medios materiales.

1. El Consgjo de Cuentas dispondra de los medios
materiales necesarios de acuerdo con las previsiones
contenidas a efecto en el presupuesto de las Cortes de
Castillay Ledn.

2. El Presidente del Consgjo presentara a la Mesa de
las Cortes de Castillay Leon la propuesta de su presu-
puesto para su aprobacion si procede.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Normas de procedimiento para la eleccién de
Consgjeros.

En defecto de normas especificas de desarrollo de la
presente Ley, y en todo lo que sea compatible con la
misma, serén de aplicacion a procedimiento de eleccion
de los Consgjeros de Cuentas previsto en su articulo 22
las disposiciones procedimental es establecidas en la Ley
7/1987, de 8 de mayo, por la que se regula € procedi-
miento de designacion de Senadores representantes de la
Comunidad de Castillay Leon.

Segunda.- Designacion de los Consgjeros.

En el plazo maximo de seis meses desde la entrada en
vigor de esta Ley, las Cortes de Castillay Leon designa-
ran a los Consgjeros del Consejo de Cuentas por €l pro-
cedimiento y con los requisitos establecidos en la presen-
teLey.
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DISPOSICIONESFINALES

Primera.- Reglamento de Organizacién y Funcionamien -
to.

En € plazo de seis meses a partir de su constitucion
€l Pleno del Consgjo elaborara €l proyecto de Reglamen-
to de Organizacion y Funcionamiento del Consgjo de
Cuentas para su aprobacion, si procede, por las Cortes de
Cadtillay Ledn.

Segunda.- Entrada en vigor.

Esta Ley entrard en vigor a los quince dias desde su
publicacion en el Boletin Oficial de Castillay Ledn.

Castillo de Fuensaldaria, a 7 de marzo de 2002.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Manuel Estella Hoyos

EL SECRETARIO DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: Francisco J. Aguilar Cariedo



