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B.O. CortesC.y L.N.2213

IV.INTERPELACIONES, MOCIONES, PREGUN-
TASY CONTESTACIONES.

Contestaciones.

P.E. 3637-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leon,
P.E. 3637-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a planes formativos del
mercado laboral en el &rea de agricultura, publicadaen el
Boletin Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603637, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a planes formativos del mercado
laboral en el area de agricultura.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

El Acuerdo paralalIntegracion Social y Labora dela
poblacion inmigrante de Castillay Ledn 2003-2005
prevé la realizacion de las actuaciones necesarias para
lograr los objetivos previstos en el mismo. La gecucion
del citado Acuerdo se harealizado, en periodos anuales,
mediante la firma de Convenios de Colaboracion entre la
Administracion y los Agentes Econdmicos y Sociales
(Afio 2003) o através de Resoluciones del Presidente del
Servicio Publico de Empleo que desarrollan otros
Acuerdos de la Junta de Cadtillay Ledn sobre la misma
cuestion (Afios 2004 y 2005). En todos los casos se
incluye, con carécter genérico, la realizacion de actua
ciones subvencionables, determinandose la cuantia de la
subvencion de modo global.

Las partes firmantes del Acuerdo consideraron que
dicha formula permitia una mejor y mas eficaz ejecucion
de las acciones més necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
y permitiendo el reajuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
Por €ello, no se establecieron cuantias limitadas para €l
cumplimiento de cada uno de los objetivos. En este
sentido, no se han liquidado los gastos por acciones
concretas y determinadas, sino mediante una justifi-
cacién por conceptos, teniendo en cuenta que muchos

gastos, como son los de personal, gastos generales,
trabajos realizados por los propios técnicos de la Admi-
nistracion y de los Agentes Econémicos y Sociales, por
Su propia naturaleza, son comunes a la realizacién de
todas las medidas y acciones concretas para e cumpli-
miento de los objetivos previstos en el Acuerdo.

Relacién de acciones realizadas por los Agentes
Econdmicos y Sociaes, asi como las financiadas por el
Servicio Publico de Empleo a través de la convocatoria
de subvenciones para la realizacion de acciones de infor-
macion, orientacion, formacion e insercion laboral
dirigidas ainmigrantes que se realiza desde € afio 2003,
y que constituye un programa integrado de recualifi-
cacion de la competencia profesional:

e Tres expedientes sobre acciones de Informacion,
Orientacién, Formacion e Integracion de Inmigrantes
en el sector agropecuario.

» Dos expedientes sobre acciones de Informacion,
Orientacion, Formacion e Insercion laboral dirigidas
ainmigrantes en el sector agropecuario que incluyen
bolsa de empleo.

No obstante, hay que sefialar que en el sector
economico indicado en la pregunta se han desarrollado
acciones formativas en otros Programas en los que han
participado inmigrantes, por su condicién de desem-
pleados o trabajadores, ademas de su priorizacién como
colectivo desfavorecido. Dichos programas son los rela-
cionados en la contestacion ala P.E./3635-1.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 363811

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castillay Ledn,
P.E. 3638-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Mora Jiménez, relativa a planes formativos del
mercado laboral en el area de hosteleria y turismo,
publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172,
de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603638, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
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Socialista, relativa a planes formativos del mercado
laboral en el area de hosteleriay turismo.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

El Acuerdo parala Integracion Socia y Laboral de la
poblacion inmigrante de Castillay Ledn 2003-2005
prevé la realizacion de las actuaciones necesarias para
lograr los objetivos previstos en el mismo. La gjecucién
del citado Acuerdo se ha realizado, en periodos anuales,
mediante la firma de Convenios de Colaboracién entre la
Administracién y los Agentes Econdmicos y Sociales
(Afio 2003) o através de Resoluciones del Presidente del
Servicio Publico de Empleo que desarrollan otros
Acuerdos de la Junta de Castillay Ledn sobre la misma
cuestion (Afos 2004 y 2005). En todos los casos se
incluye, con caracter genérico, la realizacion de actua
ciones subvencionables, determinandose la cuantia de la
subvencién de modo global.

Las partes firmantes del Acuerdo consideraron que
dicha férmula permitia una mejor y més eficaz g ecucion
de las acciones més necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
y permitiendo el reajuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
Por ello, no se establecieron cuantias limitadas para el
cumplimiento de cada uno de los objetivos. En este
sentido, no se han liquidado los gastos por acciones
concretas y determinadas, sino mediante una justifi-
cacion por conceptos, teniendo en cuenta que muchos
gastos, como son los de personal, gastos generales,
trabajos realizados por los propios técnicos de la Admi-
nistracion y de los Agentes Econémicos y Sociales, por
su propia naturaleza, son comunes a la realizacion de
todas las medidas y acciones concretas para €l cumpli-
miento de |os objetivos previstos en el Acuerdo.

Relacién de acciones realizadas por los Agentes
Econémicos y Sociaes, asi como las financiadas por €l
Servicio Pdblico de Empleo a través de la convocatoria
de subvenciones para la realizacion de acciones de infor-
macion, orientacién, formacion e insercion laboral
dirigidas a inmigrantes que se realiza desde €l afio 2003,
y que constituye un programa integrado de recualifi-
cacion de la competencia profesional:

¢ 1 Curso de ayudante de cocinay servicios de restau-
racion.
3 Cursos de actividades domésticas y Hosteleria.

e 5 Cursos de camarero de bar (uno de ellos para
mujeres).

» 1 Curso de animador socio-cultural
» 1 Curso de camarero de restaurante-bar.
* 1 Curso de ayudante de cocina.

No obstante, hay que sefialar que en el sector
econdmico y materia indicados en la pregunta, se han

desarrollado acciones formativas en otros Programas en
los que han participado inmigrantes, por su condicion de
desempleados o trabajadores, ademéas de su priorizacion
como colectivo desfavorecido. Dichos programas son los
relacionados en la contestacién ala PE-3635-1.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 363911

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 363911, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Mora Jiménez, relativa a planes formativos del
mercado laboral en el area de alimentacion, publicada en
el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603639, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a planes formativos del mercado
laboral en el area de alimentacion.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

El Acuerdo parala Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn 2003-2005
prevé la realizacion de las actuaciones necesarias para
lograr los objetivos previstos en el mismo. La gecucién
del citado Acuerdo se ha realizado, en periodos anuales,
mediante la firma de Convenios de Colaboracion entre la
Administracion y los Agentes Econdmicos y Sociales
(Afio 2003) o através de Resoluciones del Presidente del
Servicio Publico de Empleo que desarrollan otros
Acuerdos de la Junta de Castillay Ledn sobre la misma
cuestion (Afios 2004 y 2005). En todos los casos se
incluye, con caracter genérico, la realizacion de actua
ciones subvencionables, determinandose la cuantia de la
subvencién de modo global.

Las partes firmantes del Acuerdo consideraron que
dicha formula permitia una mejor y mas eficaz gjecucion
de las acciones mas necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
y permitiendo el reajuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
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Por ello, no se establecieron cuantias limitadas para €l
cumplimiento de cada uno de los objetivos. En este
sentido, no se han liquidado los gastos por acciones
concretas y determinadas, sino mediante una justifi-
cacién por conceptos, teniendo en cuenta que muchos
gastos, como son los de personal, gastos generales,
trabajos realizados por los propios técnicos de la Admi-
nistracion y de los Agentes Econdmicos y Sociales, por
su propia naturaleza, son comunes a la realizacion de
todas las medidas y acciones concretas para € cumpli-
miento de los objetivos previstos en € Acuerdo.

Relacion de acciones realizadas por los Agentes
Econdmicos y Sociaes, asi como las financiadas por el
Servicio Pdblico de Empleo a través de la convocatoria
de subvenciones para |a realizacion de acciones de infor-
macion, orientacion, formacion e insercion laboral
dirigidas a inmigrantes que se redliza desde € afio 2003,
y gue constituye un programa integrado de recualifi-
cacion de la competencia profesional :

1 Curso de cocinaréapida.
1 Curso de cocinay pasteleriargpida.
» 1 Curso de cocinay organizacion doméstica.

» 1 Curso sobre habilidades sociales, nutricion,
dietéticay cocina.

« 1 Curso de cocinay organizacion doméstica.

No obstante, hay que sefialar que en el sector
econémico y materia indicados en la pregunta, se han
desarrollado acciones formativas en otros Programas en
los que han participado inmigrantes, por su condicion de
desempleados o trabajadores, ademas de su priorizacion
como colectivo desfavorecido. Dichos programas son los
relacionados en la contestacion ala PE-3635-1.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 364111

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3641-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a planes formativos del
mercado laboral en el area de industriay energia,
publicada en el Boletin Oficia de estas Cortes, n.° 172,
de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603641, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a planes formativos del mercado
laboral en €l areadeindustrial y energia.

En contestacion a las cuestiones planteadas en |la
pregunta de referencia, seinformalo siguiente:

El Acuerdo paralaIntegracion Socia y Labora dela
poblacion inmigrante de Castillay Ledn 2003-2005
prevé la realizacion de las actuaciones necesarias para
lograr los objetivos previstos en e mismo. La gecucién
del citado Acuerdo se ha realizado, en periodos anuales,
mediante la firma de Convenios de Colaboracién entre la
Administracion y los Agentes Econémicos y Sociales
(Afio 2003) o através de Resoluciones del Presidente del
Servicio Publico de Empleo que desarrollan otros
Acuerdos de la Junta de Castillay Ledn sobre la misma
cuestion (Afios 2004 y 2005). En todos los casos se
incluye, con carécter genérico, la realizacion de actua
ciones subvencionables, determinadndose la cuantia de la
subvencion de modo global.

Las partes firmantes del Acuerdo consideraron que
dicha férmula permitia una mejor y mas eficaz gjecucion
de las acciones més necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
y permitiendo el reajuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
Por €llo, no se establecieron cuantias limitadas para €l
cumplimiento de cada uno de los objetivos. En este
sentido, no se han liquidado los gastos por acciones
concretas y determinadas, sino mediante una justifi-
cacion por conceptos, teniendo en cuenta que muchos
gastos, como son los de personal, gastos generales,
trabajos realizados por los propios técnicos de la Admi-
nistracion y de los Agentes Econdmicos y Sociales, por
Su propia naturaleza, son comunes a la realizacién de
todas las medidas y acciones concretas para e cumpli-
miento de los objetivos previstos en € Acuerdo.

Relacion de acciones realizadas por los Agentes
Econémicos y Sociales, asi como las financiadas por €l
Servicio Publico de Empleo a través de la convocatoria
de subvenciones para |a realizacion de acciones de infor-
macién, orientacién, formacion e insercion laboral
dirigidas ainmigrantes que se realiza desde € afio 2003,
y que constituye un programa integrado de recualifi-
cacion de la competencia profesional.

+ Curso de mecanica-automocion.

* 2 Cursos de soldadura de arco mag-mig..

* Curso de ebanisteria.

 Curso paraoperario de carpinteriay muebles.
* Curso de chapistay pintor de vehiculos.

» Curso sobre sistemas de aire acondicionado y clima-
tizacion.
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 Curso de electrénicay electricidad del automovil.
* Curso de tornero fresador.

No obstante, hay que sefialar que en el sector
econdémico y materia indicados en la pregunta, se han
desarrollado acciones formativas en otros Programas en
los que han participado inmigrantes, por su condicion de
desempleados o trabajadores, ademas de su priorizacion
como colectivo desfavorecido. Dichos programas son los
relacionados en la contestacion ala PE-3635-1.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomés Villanueva Rodriguez

P.E. 3642-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Lebdn,
P.E. 3642-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Mora Jiménez, relativa a planes formativos del
mercado laboral en € area de construccion, publicada en
el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603642, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a planes formativos del mercado
laboral en el &rea de la construccion.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

El Acuerdo parala Integracion Socia y Laboral de la
poblacion inmigrante de Castillay Ledn 2003-2005
prevé la realizacion de las actuaciones necesarias para
lograr 1os objetivos previstos en el mismo. La gecucion
del citado Acuerdo se ha realizado, en periodos anuales,
mediante la firma de Convenios de Colaboracién entre la
Administracion y los Agentes Econdmicos y Sociales
(Afio 2003) o através de Resoluciones del Presidente del
Servicio Publico de Empleo que desarrollan otros
Acuerdos de la Junta de Castillay Ledn sobre la misma
cuestion (Afos 2004 y 2005). En todos los casos se
incluye, con carécter genérico, la realizacion de actua
ciones subvencionables, determindndose la cuantia de la
subvencion de modo global.

Las partes firmantes del Acuerdo consideraron que
dicha formula permitia una megjor y mas eficaz gjecucion

de las acciones méas necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
y permitiendo el reajuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
Por €llo, no se establecieron cuantias limitadas para €l
cumplimiento de cada uno de los objetivos. En este
sentido, no se han liquidado los gastos por acciones
concretas y determinadas, sino mediante una justifi-
cacion por conceptos, teniendo en cuenta que muchos
gastos, como son los de personal, gastos generales,
trabajos realizados por los propios técnicos de la Admi-
nistracion y de los Agentes Econémicos y Sociales, por
su propia naturaleza, son comunes a la realizacién de
todas las medidas y acciones concretas para €l cumpli-
miento de |os objetivos previstos en el Acuerdo.

Relacion de acciones realizadas por los Agentes
Econdmicos y Sociales, asi como las financiadas por el
Servicio Piblico de Empleo a través de la convocatoria
de subvenciones para la realizacién de acciones de infor-
macion, orientacion, formacion e insercion laboral
dirigidas ainmigrantes que se realiza desde €l afio 2003,
y que constituye un programa integrado de recualifi-
cacion de la competencia profesional:

» 2 Cursos de pintura en general einteriores.
« Curso de montgjey revestimiento de pladour.
2 Cursos de operador de maquinaria excavadora.

No obstante, hay que sefialar que en el sector
econdémico y materia indicados en la pregunta, se han
desarrollado acciones formativas en otros Programas en
los que han participado inmigrantes, por su condicion de
desempleados o trabajadores, ademas de su priorizacion
como colectivo desfavorecido. Dichos programas son los
relacionados en la contestacion ala PE-3635-I.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3643-I1

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3643-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Mora Jiménez, relativa a acciones formativas
desarrolladas en el medio rural con poblacién inmi-
grante, publicada en el Boletin Oficia de estas Cortes,
n. 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldaiia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago
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Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603643, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a acciones formativas desarrolladas
en el medio rural con la poblacion inmigrante.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

El Acuerdo paralaIntegracion Social y Labora dela
poblacién inmigrante de Castillay Ledn 2003-2005
prevé la realizacion de las actuaciones necesarias para
lograr los objetivos previstos en e mismo. La gecucion
del citado Acuerdo se harealizado, en periodos anuales,
mediante la firma de Convenios de Colaboracion entre la
Administraciéon y los Agentes Econémicos y Sociales
(Afio 2003) o através de Resoluciones del Presidente del
Servicio Publico de Empleo que desarrollan otros
Acuerdos de la Junta de Cadtillay Ledn sobre la misma
cuestion (Afios 2004 y 2005). En todos los casos se
incluye, con carécter genérico, la realizacion de actua
ciones subvencionables, determinandose la cuantia de la
subvencion de modo global.

Las partes firmantes del Acuerdo consideraron que
dicha férmula permitia una mejor y mas eficaz ejecucion
de las acciones més necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
y permitiendo el reajuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
Por ello, no se establecieron cuantias limitadas para €l
cumplimiento de cada uno de los objetivos. En este
sentido, no se han liquidado los gastos por acciones
concretas y determinadas, sino mediante una justifi-
cacion por conceptos, teniendo en cuenta que muchos
gastos, como son los de personal, gastos generales,
trabajos realizados por |os propios técnicos de la Admi-
nistracion y de los Agentes Econémicos y Sociales, por
su propia naturaleza, son comunes a la realizacion de
todas las medidas y acciones concretas para el cumpli-
miento de los objetivos previstos en €l Acuerdo.

Todas las acciones realizadas por los Agentes
Econdmicos y Sociales tienen una especial atencién al
mundo rural. En este sentido se destaca el refuerzo alos
Centros de Asesoramiento sociolaboral parala poblacion
inmigrante;

Centros de UGT: En la actualidad hay un centro
permanente en cada capital de provincia, mas otro en
Ponferrada. Todo ello independientemente de la pres-
tacién del servicio en el medio rural:

Provincia de Salamanca: Linaresy Albade Tormes.

Provincia de Leén: Valencia de Don Juany La
Barieza

Provincia de Burgos: Aranda de Duero.

Provincia de Valladolid: Villalon de Campos,
Medina de Rioseco y Mayorga.

Provincia de Zamora: Toro y Benavente.

Centros de CC OO: En la actualidad se encuentran en
funcionamiento 17 centros de asesoramiento. Hay un
centro de informacion a trabajador extranjero (CITE) en
cada una de las capitales de provincia de la Comunidad,
contando con un asesor/asesora en inmigracion
contratado a jornada completa en todas ellas, excepto
Valladolid que cuenta con dos asesores.

Desde mayo del 2005, el servicio se haampliado en 8
centros de asesoramiento comarcales en las localidades
de: Arenas de San Pedro, Aranda de Duero, Miranda de
Ebro, Ponferrada, Béjar, Cuéllar, Medina del Campo y
Benavente. Ademas, el CITE de Salamanca continGia
desplazandose a Ciudad Rodrigo, donde presta atencion
todos los lunes desde marzo de 2004. La asistencia
juridica especializada se completa con los servicios de
abogados en materia de extranjeria en alguna de las
provincias con mayor nimero de consultas, como
Valladolid, Salamancay Ledn.

El programa de los centros de atencién a inmigrantes
también cuenta con un coordinador técnico a nivel
regional ubicado en Valladolid.

Estos centros constituyen el nicleo de referencia para
todas las actuaciones gestionadas por los Agentes
Sociales en el ambito de gecucién del Plan, y punto de
referencia fundamental para las acciones de informacion
y orientacién.

Las actuaciones financiadas por el Servicio Publico
de Empleo a través de la convocatoria de subvenciones
para la realizacion de acciones de informacion, orien-
tacion, formacion e insercion laboral dirigidas a inmi-
grantes se realiza desde el afio 2003, y constituye un
programa integrado de recualificacion de la competencia
profesional. En la programacion de las acciones se tiene
en cuenta, entre otras caracteristicas, que las acciones se
desarrollen en zonas con gran presencia de inmigrantes
asi como que se trate de proyectos vinculados al desa-
rrollo econémico de un territorio en una actuacion estra-
tégica de fomento de empleo a nivel local. Se pueden
destacar las acciones formativas realizadas en Miranda
de Ebro, Ponferrada, Cuéllar y Medina de Rioseco.

Por otra parte, en las acciones formativas realizadas
en las capitales de provincia se incluyen a los alumnos
de diferentes municipios, ya que la convocatoria cubre
los gastos de desplazamiento de los inmigrantes desde el
municipio de su residencia habitual hasta el municipio en
gue se desarrolle la accion, permitiéndose de esta forma
organizar cursos que por falta de alumnos (en el supuesto
de un pequefio municipio) no podrian realizarse.

Hay que sefialar que se han desarrollado acciones
formativas en otros Programas en los que han parti-
cipado inmigrantes, por su condicion de desempleados o
trabajadores, ademas de su priorizacién como colectivo
desfavorecido. Dichos programas son |os relacionados en
la contestacion a la PE-3635-1. En los mismos, también
se prioriza la realizacion de acciones en areas desfavo-
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recidas en unos casos, y en otros, se tiene en cuenta que
los destinatarios sean residentes en municipios de menos
de 20.000 habitantes.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomés Villanueva Rodriguez

P.E. 3644-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3644-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. Jose Moral Jiménez, relativa a la fecha de inclusion
del colectivo inmigrante en las ayudas del Plan de
Empleo Joven y Estable, publicada en € Boletin Oficial
de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603644, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a la fecha de inclusion del colectivo
inmigrante en las ayudas del Plan de Empleo Joven y
Estable.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente:

Para el cumplimiento del Objetivo 6, se ha promo-
cionado al colectivo inmigrante como colectivo desti-
natario o beneficiario de las ayudas del Plan Regional de
Empleo, dada su condicion de colectivo especialmente
desfavorecido, entre otros, a fin de facilitar su inte-
gracion social y laboral. En otros supuestos se ha optado
por desarrollar programas especificos destinados a dicho
colectivo, teniendo en cuenta sus necesidades peculiares.
Por otra parte, no hay que olvidar que los inmigrantes,
por su condicién de desempleados o trabajadores, son un
colectivo incluido en el ambito de actuacion genera de
la Administracion competente en materia de empleo vy,
por lo tanto, participan en las acciones formativas, de
orientacion y de intermediacién laboral en las que se
incluyen tanto alumnos nacionales como inmigrantes,
circunstancia que facilita la integracion real, evitando un
tratamiento diferencial donde no exista necesidad,
circunstancia que obstaculizaria el desarrollo pleno de
las potencialidades y competencias del trabajador inmi-
grante.

El criterio de integracion se ha plasmado en la
gjecucion del Programa especifico dirigido exclusi-
vamente al colectivo de inmigrantes, desarrollado desde
el afio 2003, para la realizacion de acciones de infor-
macion, orientacién, formacion e insercion laboral
dirigidas a inmigrantes, con € fin de favorecer la incor-
poracién al mercado de trabajo a los inmigrantes resi-
dentes en nuestra Comunidad, mediante acciones inte-
gradas de recualificacion de su competencia profesional.
En este Programa se atienden |as necesidades especificas
de personas inmigrantes que tienen dificultades para
realizar las acciones programadas destinadas a traba-
jadores y desempleados tanto nacionales como
extranjeros, permitiéndose asi una formacion y orien-
tacion previa que lleva a su integracién y capacitacion
para ser beneficiarios de ulteriores acciones dentro de la
programacién general.

Por otra parte, en todas las convocatorias de subven-
ciones desarrolladas en cumplimiento de los citados
Planes hasta 2003, y actualmente del Plan Regiona de
Empleo 2004-2006, que por razén de la tipologia de las
acciones a gecutar se puede efectuar una discriminacion
positiva, se haincluido € colectivo de inmigrantes como
colectivo desfavorecido, estableciendo como criterio de
seleccion prioritario de las acciones a programar aquéllas
en las que se actla sobre personas inmigrantes.

Valladolid, 12 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 364511

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3645-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Mora Jiménez, relativa a la fecha de inclusion
del colectivo inmigrante en el Plan Regional de Empleo,
publicada en €l Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172,
de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603645, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socidlista, relativa a la fecha de inclusion del colectivo
inmigrante en el Plan Regional de Empleo.
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En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informade lo siguiente:

Para el cumplimiento del Objetivo 6, se ha promo-
cionado al colectivo inmigrante como colectivo desti-
natario o beneficiario de las ayudas del Plan Regional de
Empleo, dada su condicién de colectivo especial mente
desfavorecido, entre otros, a fin de facilitar su inte-
gracion social y laboral. En otros supuestos se ha optado
por desarrollar programas especificos destinados a dicho
colectivo, teniendo en cuenta sus necesidades peculiares.
Por otra parte, no hay que olvidar que los inmigrantes,
por su condicién de desempleados o trabajadores, son un
colectivo incluido en el ambito de actuacion general de
la Administracion competente en materia de empleo v,
por lo tanto, participan en las acciones formativas, de
orientacion y de intermediacién laboral en las que se
incluyen tanto alumnos nacionales como inmigrantes,
circunstancia que facilita la integracion real, evitando un
tratamiento diferencial donde no exista necesidad,
circunstancia que obstaculizaria el desarrollo pleno de
las potencialidades y competencias del trabajador inmi-
grante.

El criterio de integracién se ha plasmado en la
gjecucién de un Programa especifico dirigido exclusi-
vamente al colectivo de inmigrantes, desarrollado desde
el afio 2003, para la realizacion de acciones de infor-
macion, orientacion, formacion e insercion laboral
dirigidas a inmigrantes, con €l fin de favorecer la incor-
poracion al mercado de trabajo a los inmigrantes resi-
dentes en nuestra Comunidad, mediante acciones inte-
gradas de recualificacion de su competencia profesional .
En este Programa se atienden las necesidades especificas
de personas inmigrantes que tienen dificultades para
realizar las acciones programadas destinadas a traba-
jadores y desempleados, tanto nacionales como
extranjeros, permitiéndose asi una formacion y orien-
tacion previa que lleva a su integracion y capacitacion
para ser beneficiarios de ulteriores acciones dentro de la
programacion general.

Ademés, en todas las convocatorias de subvenciones
desarrolladas en cumplimiento del Plan Regional de
Empleo que por razdén de la tipologia de las acciones a
gjecutar se puede efectuar una discriminacion positiva,
se ha incluido el colectivo de inmigrantes como
colectivo desfavorecido, estableciendo, como criterio de
seleccion prioritario de las acciones a programar,
aquéllas en las que se actlia sobre personas inmigrantes.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3646-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de

la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3646-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el afio
2003, del fijado para el Objetivo 1, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603646, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 1 del Acuerdo para la
Integracién Socia y Labora de la Poblacion Inmigrante
de Castillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Cadtillay Ledn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2003.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 31 de julio de 2003, de la Junta
de Castillay Ledn, se concedié una subvencion directa a
los Agentes Econdmicos y Sociales de Castillay Ledn
por un importe total de 1.021.720,57 euros, parala reali-
zacion de acciones dirigidas a la integracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacion inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con lasiguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.708,40 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 300.506,05 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 300.506,05 €

Los Convenios de Colaboracion que desarrollan el
Acuerdo de Juntay que articulan la subvencion incluyen,
con caracter genérico, como objeto del Convenio, la
realizacién de actuaciones subvencionables para el
cumplimiento de los objetivos, sin concretar €l tipo de
acciones. Las partes firmantes del Acuerdo parala Inte-
gracion Socia y Laboral de la poblaciéon inmigrante de
Castillay Ledn consideraron que dicha férmula permite
la ejecucion de las acciones mas necesarias en cada
momento, incidiendo de forma coordinada en los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello, no se establecieron



B.O. CortesC.y L.N.©213

2 de Diciembre de 2005 15697

cuantias limitadas para € cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2003 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

Participacion en la Ponencia de Trabajo, en € seno
de la Comisién Regional de Empleo 'y Formacion.

Estudio sobre las barreras que encuentran los empre-
sarios de Cagtillay Ledn en el proceso de incorporacion
de la poblacién inmigrante.

CC OO0

Participacion en la Ponencia de Trabajo, en € seno
de laComision Regional de Empleo y Formacion.

Tareas de investigacion, planificacion y seguimiento
gue permiten comprender la realidad socia y laboral del
inmigrante, estableciendo un sistema de atencién indivi-
dualizada.

UGT

Participacion en la Ponencia de Trabajo, en € seno
de la Comisién Regional de Empleoy Formacion.

Programas individualizados para cada uno de los
usuarios. En materia de busqueda de empleo se han
realizado dos tipos de actuaciones, en funcion de las
demandas de |os usuarios de los centros:

Actuaciones en materia de blsqueda de empleo por
cuenta ajena. En este campo con cada uno de los
usuarios se han llevado a cabo las siguientes fases:

Planificar el proceso de insercion laboral de modo
personalizado através del disefio de "itinerarios persona
lizados de insercion laboral".

Informar, orientar y asesorar en materia de recursos
formativos existentes en nuestra Comunidad.

Formacion en materia de técnicas de busqueda de
empleo: elaboracion de CV, cartas de presentacion,
preparacion de entrevistas, etc.

Informar, orientar y asesorar en materia de bolsas de
empleo y directorios de empresas.

Garantizar y asegurar el seguimiento y tutelgje, si
fuera necesario, durante los primeros meses de contra-
tacion.

Investigar y profundizar en las causas que dificultan
el acceso de losinmigrantes a mercado de trabajo.

Actuaciones en materia de busqueda de empleo por
cuenta propia (Autoempl eo):

Si del itinerario personalizado del usuario se
desprende que es el autoempleo el mejor modo de
conseguir su insercién laboral, se llevaréd a cabo una
labor de asesoramiento, haciendo especial hincapié en €l
conocimiento de las subvenciones y vias de financiacion,

teniendo en cuenta los siguientes criterios: Ubicacion, y
situacion laboral y personal.

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Participacion en la Ponencia de Trabajo, en el seno
de la Comision Regional de Empleo y Formacion.

Estudio: "Las necesidades formativas de los traba-
jadores extranjeros en Castillay Leon".

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3647-I1

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leédn,
P.E. 3647-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Socia y Labora de laPoblacién Inmigrante de Castillay
Leon 2003-2005 ha gestionado directamente en €l afio
2004, del fijado para el Objetivo 1, del presupuesto
previsto de 210.354,23 euros, publicada en el Boletin
Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603647, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 1 del Acuerdo para la
Integracién Socia y Laboral de la Poblacion Inmigrante
de Castillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CCOO, UGT y
CECALE, en 2004.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente;

Mediante Acuerdo de 20 de mayo de 2004, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedid una subvencion
directa a los Agentes Econémicos y Sociales de Castilla
y Ledn por un importe total de 1.046.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a la integracién socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucion:
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CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 0O) 313.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 313.000 €

Las Resoluciones del Presidente del Servicio Pablico
de Empleo que desarrollan el Acuerdo de Junta'y que
articulan la subvencion, incluyen, con caracter genérico,
como objeto de la subvencion, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar los tipos de acciones. Las partes firmantes del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn consideraron
gue dicha formula permite la gjecucion de las acciones
mas necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste, de actuaciones y un mayor aprovecha-
miento de los medios materiales y humanos.

Por ello, no se establecieron cuantias limitadas para
el cumplimiento de cada uno de los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2004 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

Participacion en la Comisién de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consejo
General de Empleo. Esta Comisién es el érgano que
tiene las funciones anteriormente atribuidas a la
Ponencia de Trabgjo, en el seno de la Comision Regional
de Empleo y Formacion.

Estudio sobre |las necesidades de formacién y compe-
tencias profesionales de la poblacion inmigrante en las
empresas de Castillay Ledn de los sectores de Agri-
cultura, Ganaderia, Construccion y Hosteleria.

CCO0O

Participacion en la Comisién de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consejo
General de Empleo.

El estudio titulado “Voces escondidas. Realidad
socioecondmica y laboral de la poblaciéon inmigrante en
Cadtillay Ledn". Se elabor6 en los primeros meses del
afo 2004, presentandose publicamente en junio del
mismo afio en Valladolid y posteriormente en otras
provincias de la Comunidad.

Ha sido elaborado por los componentes de la
Secretaria de migraciones de Comisiones Obreras de
Castillay Ledn, con las aportaciones de algunos expertos
universitarios, y se ha contado para la elaboracion del
muestreo con 970 encuestas directas a inmigrantes en
todas las provincias, con los asesores de los Cite.

Tareas de investigacion, planificacion y seguimiento
gue permiten comprender la realidad socia y labora del
inmigrante, estableciendo un sistema de atencion indivi-
dualizada.

UGT

Participacion en la Comisién de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consegjo
General de Empleo.

Programas individualizados para cada uno de los
usuarios. En materia de busqueda de empleo se han
realizado dos tipos de actuaciones, en funcion de las
demandas de |os usuarios de los centros:

Actuaciones en materia de busqueda de empleo por
cuenta ajena. En este campo con cada uno de los
usuarios se han llevado a cabo las siguientes fases:

Planificar el proceso de insercién laboral de modo
personalizado através del disefio de “itinerarios persona-
lizados de insercion laboral".

Informar, orientar y asesorar en materia de recursos
formativos existentes en nuestra Comunidad.

Formacién en materia de técnicas de busqueda de
empleo: elaboracion de CV, cartas de presentacion,
preparacion de entrevistas, etc.

Informar, orientar y asesorar en materia de bolsas de
empleo y directorios de empresas.

Garantizar y asegurar el seguimiento y tutelgje, si
fuera necesario, durante los primeros meses de contra-
tacion.

Investigar y profundizar en las causas que dificultan
el acceso de los inmigrantes al mercado de trabajo.

Actuaciones en materia de blsqueda de empleo por
cuenta propia (Autoempl eo):

Si del itinerario personalizado del usuario se
desprende que es el autoempleo el mejor modo de
conseguir su insercién laboral, se llevara a cabo una
labor de asesoramiento, haciendo especial hincapié en €l
conocimiento de las subvenciones y vias de financiacion,
teniendo en cuenta los siguientes criterios: Ubicacion,
situacion laboral y personal.

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Participacion en la Comision de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consejo
General de Empleo.

Estudio: “Necesidades formativas de los inmigrantes
en Castillay Leon”.
Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez
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P.E. 3648-I1

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castillay Ledn, P.E.
3648-11, a la Pregunta formulada por el Procurador D.
José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una de
las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Labora de la Poblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el afio
2005, del fijado para el Objetivo 1, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603648, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 1 del Acuerdo para la
Integracién Socia y Laboral de la Poblacion Inmigrante
de Casdtillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CCOO, UGT y
CECALE, en 2005.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 30 de junio de 2005, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdémicos y Sociales de Cadtilla
y Ledn por un importe total de 1.206.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a la integracion socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Leon (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS DE
CASTILLA Y LEON (CC 00) 393.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-
BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 393.000€

El citado Acuerdo establece las condiciones y
requisitos de la subvencion concedida para cada uno de
los beneficiarios, incluyendo, con caracter genérico,
como objeto de la subvencién, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar 1os tipos de acciones. Las partes firmantes del
Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castilla'y Ledn consideraron

gue dicha férmula permite la gjecucion de las acciones
mé&s necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste de actuaciones y un mayor aprovecha-
miento de los medios materiales y humanos. Por ello, no
se establecieron cuantias limitadas para el cumplimiento
de cada uno de los objetivos.

Respecto a las actuaciones realizadas en el afio 2005,
dado que las mismas se encuentran en gjecucion, la
informacion que se aporta es la de las actuaciones
previstas pendientes de realizar y/o en gjecucion por
cada uno de los firmantes:

CECALE

Participacion en la Comision de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracién, en el seno del Consgjo
General de Empleo.

Estudios sobre aspectos sociales y laborales de la
contratacién de trabajadores extranjeros, evaluacion del
grado de integracién en los diferentes sectores
econdémicos y valoracion de los efectos de su incorpo-
racion al mundo laboral.

CC OO

Participacion en la Comision de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracién, en el seno del Consgjo
General de Empleo.

Tareas de investigacion, planificacion y seguimiento
que permiten comprender larealidad social y laboral del
inmigrante, estableciendo un sistema de atencién indivi-
dualizada.

UGT

Participacion en la Comisién de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consegjo
Genera de Empleo.

Programas individualizados para cada uno de los
usuarios. En materia de busqueda de empleo se han
realizado dos tipos de actuaciones en funcion de las
demandas de los usuarios de los centros: Actuaciones en
materia de busqueda de empleo por cuenta ajena, y
Actuaciones en materia de busqueda de empleo por
cuenta propia (Autoempleo).

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Participacion en la Comisién de Empleo, Igualdad de
oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consejo
General de Empleo.

Estudio: "Necesidades de formacion de los agentes
de integracion de los inmigrantes’.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez
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P.E. 3649-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3649-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Socia y Labora de la Poblacion Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el afio
2003, del fijado para el Objetivo 2, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603649, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 2 del Acuerdo para la
Integracion Social y Laboral de la Poblacién Inmigrante
de Castillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Lebdn y las organizaciones CCOO, UGT y
CECALE, en 2003.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informade lo siguiente;

Mediante Acuerdo de 31 de julio de 2003, de la Junta
de Castillay Lebn, se concedié una subvencion directa a
los Agentes Econdmicos y Sociales de Castillay Ledn
por un importe total de 1.021.720,57 euros, parala reali-
zacion de acciones dirigidas a la integracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con lasiguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.708,40 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS DE
CASTILLA Y LEON (CC 00) 300.506,05 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-
BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 300.506,05 €

Los Convenios de Colaboracion que desarrollan el
Acuerdo de Juntay que articulan la subvencion incluyen,
con caracter genérico, como objeto del Convenio, la
realizacion de actuaciones subvencionables para el
cumplimiento de los objetivos, sin concretar el tipo de
acciones. Las partes firmantes del Acuerdo para la Inte-
gracion Socia y Laboral de la poblacién inmigrante de
Cadtillay Ledn consideraron que dicha férmula permite

la gjecucion de las acciones mas necesarias en cada
momento, incidiendo de forma coordinada en los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello, no se establecieron
cuantias limitadas para el cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2003 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

Participacion en la Jornada sobre “ Inmigracion: retos
y oportunidades sociolaborales’ celebrada en Ledn el 12
de mayo de 2003.

Participacién en la "l Jornada de Inmigracién,
Empleo y Sociedad en Castillay Ledn", organizada por
CC OO losdias 5y 6 de noviembre de 2003.

Organizacion de dos Jornadas informativas sobre
"Contratacion de trabajadores inmigrantes’ dirigidas a
empresarios de Avila, celebradas |os dias 24 de octubre y
13 de noviembre.

Jornadas informativas sobre “Inmigracion y empleo:
Ordenacion de los flujos migratorios, la contratacién e
integracion laboral del inmigrantey el inmigrante ante €l
empleo y su insercion laboral”, celebradas en Palencia
el 13 de noviembre, en Guardo e 6 de noviembre y en
Aguilar de Campoo €l 12 de noviembre.

Jornada informativa sobre Inmigracion, celebrada en
Ledn el 5 de noviembre de 2003.

Jornada informativa en Valladolid, el 13 de
noviembre: "Proyecto P-i-ACTIVA, eliminemos
barreras: Un camino hacia la integracion en el empleo
del inmigrante en Valladolid".

Difusion de las conclusiones del estudio realizado
sobre las barreras que encuentran los empresarios de
Castillay Ledn en el proceso de incorporacion de la
poblacién inmigrante.

Triptico divulgativo dirigido a las empresas de la
Comunidad: "Empresa: Una apuesta por la Integracién'.

Triptico dirigido a las empresas que informa sobre
los tramites administrativos en la contratacion de traba-
jadores inmigrantes y régimen de contingentes.

Correos informativos y de sensibilizacion con el lema
"El inmigrante es=" difundidos a 1.789 empresas de
Valladolid, 227 de Palenciay 778 de Burgos.

Mailing con el lema "El inmigrante es=" (cartay
diptico informativo y de sensibilizacion) a 1.200
empresas de Valladolid, 300 de Palenciay 700 de
Burgos.

Campaiia de servicio telefdénico: Llamadas tele-
fonicas a 250 gestores de empresas para informacion y
sensibilizacién, poniendo a su disposicion el servicio



B.O. CortesC.y L.N.©213

2 de Diciembre de 2005 15701

de asesoria y el portal de inmigracion
www.tutrabajo.org/inmigracion.

Visitas informativas a 66 empresas para concienciar a
los gestores sobre € fendmeno de la inmigracién (evitar
la economia sumergida, favorecer la afiliacion a la
Seguridad Social) y realizacion de encuestas.

Elaboracién de un calendario 2004 de sensibilizacion,
distribuido a empresas de la provincia de Soda.

Creacion de una Web para informacién y asesora-
miento al empresario y a inmigrante (incluye zona
comun sobre orientacién laboral). www.e-empleo.info.

Herramienta tecnol 6gica www.tutrabajo.org/inmi-
gracion (Portal de Inmigracion) con varias acciones:
Area de asesoramiento abierto a empresas, inmigrantes,
entidades y sociedad en general con respuesta on line 6
méxima 24 horas por mail o teléfono; Proyecto
P-i-ACTIVA, foro de discusion y debate; en general,
instrumento de integracion entre empresasy el trabajador
inmigrante, medio de ayuda, informacién y comuni-
cacion.

Insercion en la pagina web de FOES www.foes.es de
un apartado dedicado al Acuerdo de Dialogo Social
sobre la Integracion Social y Laboral de la poblacion
inmigrante en Castillay Leodn.

CCOO

Campafia continuada de difusién, a nivel regional, de
los centros de informacién al trabajador extranjero:

Edicion de carteles (dos tamafios, 5.000 carteles con
lema en 5 idiomas, castellano, inglés, francés, bulgaro y
arabe).

Edicion de tripticos informativos bilingles en
castellano y en los idiomas citados (20.000 unidades).

Tarjetas de visita (6.500 unidades).

Carpetas ficha apertura expediente (3.000 unidades).
Camisetas (1.000 unidades).

Libretas de notas (12.000 unidades).

Cuaderno de notas (3.000 unidades).

L &pices (6.000 unidades).

Pins (3.000 unidades).

Llaveros (3.000 unidades).

Gorras (1.350 unidades).

Las campafias de prensa especificas realizadas desde
el Sindicato siempre han consistido en la convocatoria de
ruedas de prensa publicas en todas las provincias de la
Comunidad, tanto para presentar €l servicio como para
informar de actividades que se realizaban: campafias
denuncia, etc.

Jornadas de Inmigracion, Empleo y Sociedad en
Castillay Ledn, dias 5y 6 de noviembre de 2003.

Boletin informativo sobre temas de inmigracion
denominado Noti-cite Valadolid.

Desde la Organizacion Sindical se ha hecho frente a
situaciones de mano de obra ilegal mediante denuncias
ante la Inspeccidn, Policia o el Ministerio Fiscal.

Creacion de 17 centros de asesoramiento socio-
laboral. Hay un centro de informacion al trabajador
extranjero (CITE) en cada una de las capitales de
provincia de la Comunidad, contando con un
asesor/asesora en inmigracién contratado a jornada
completa en todas ellas, excepto Valladolid que cuenta
con dos asesores. La asistencia juridica especializada se
completa con los servicios de abogados en materia de
extranjeria en alguna de las provincias con mayor
ndmero de consultas como Valladolid, Salamanca y
Leon.

El programa de los centros de atencion a inmigrantes
también cuenta con un coordinador técnico a nivel
regional ubicado en Valladolid.

UGT

Campafias de informacion a empleadores a lo largo
del afio 2003.

En el afio 2003 se realizd una campafia "Por una
inmigracion que respete los derechos de los traba-
jadores’.

Ha elaborado el siguiente material informativo:

Dipticos de la campafia "Por una inmigracién que
respete los derechos de | os trabajadores’.

Elaboracién de la“Guiadel inmigrante'.

Ambas publicaciones se realizaron en varios idiomas:
espafiol, francés, bulgaro, inglésy arabe.

Desde la Organizacion Sindical se ha hecho frente a
situaciones de mano de obra ilegal mediante denuncias
ante laInspeccion, Policiao € Ministerio Fiscal.

Creacion de un centro permanente de Asesoramiento
sociolaboral en cada capital de provincia, mas otro en
Ponferrada. Todo ello independientemente de la pres-
tacién del servicio en e medio rural:

Provincia de Salamanca: Linaresy Albade Tormes.

Provincia de Ledn: Valencia de Don Juany La
Barieza

Provincia de Burgos: Aranda de Duero.

Provinciade Valladolid: Villalon de Campos, Medina
de Rioseco y Mayorga.

Provincia de Zamora: Toro y Benavente.
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DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Jornada sobre “Inmigracién: Retos y oportunidades
sociolaborales’ celebrada en Ledn el 12 de mayo de
2003, con participacion de la Administracién Estatal,
Regional, Agentes Econdmicos y Sociales, y Organiza-
ciones representativas en materia de inmigracion e inmi-
grantes.

Exposicion fotogréafica sobre el tema de la inmi-
gracion, incluida en la Jornada celebrada el 12 de mayoy
en LABORA 2003, Foro del Empleo y la Formacion,
celebrado en Valladolid de 8 a 10 de abril.

Elaboracién de material informativo: Folletos divul-
gativos del Acuerdo para la Integracién Socia y Laboral
de la Poblacion Inmigrante de Castillay Leon.

Material informativo: Guia de la inmigracién en
Cadtillay Ledn.

Disefio y gecucion de una campafia publicitaria, con
el lema "Castillay Ledn: Una regién para todos', en los
medios informativos de Castillay Ledn. Se han
efectuado inserciones publicitarias en 17 periédicos a lo
largo de 4 dias alternos, se han emitido cufias de radio de
20 segundos en 5 emisoras de nuestra Comunidad
Autonomay spots de 20 segundos en 7 televisiones con
programas en Castillay Ledn.

Realizacion de diversos articulos publicitarios con €l
lema "Una region para todos” distribuidos entre los
Agentes Econdémicos y Sociales, Administracion y
sociedad en general.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 365011

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3650-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Socia y Labora de la Poblacion Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en € afio
2004, del fijado para el Objetivo 2, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603650, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 2 del Acuerdo para la
Integracién Social y Labora de la Poblacion Inmigrante
de Cadtillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2004.

En contestacion a las cuestiones planteadas en |la
pregunta de referencia, se informade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 20 de mayo de 2004, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdmicos y Sociales de Castilla
y Ledn por un importe total de 1.046.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a laintegracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CCOO) 313.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 313.000 €

Las Resoluciones del Presidente del Servicio Pablico
de Empleo que desarrollan el Acuerdo de Junta'y que
articulan la subvencion, incluyen, con caracter genérico,
como objeto de la subvencién, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar €l tipo de acciones. Las partes firmantes del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn consideraron
gue dicha férmula permite la gjecucion de las acciones
mé&s necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste de actuaciones y un mayor aprovecha-
miento de los medios materiales y humanos. Por €llo, no
se establecieron cuantias limitadas para € cumplimiento
de cada uno de los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2004 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

Celebracion los dias 13 y 14 de octubre, en Avila, de
una Jornada informativa sobre "Contratacion de traba-
jadoresinmigrantes’, dirigida a empresarios.

En Burgos se han organizado varias Jornadas infor-
mativas: El 26 de mayo: "Retos y Oportunidades que se
abren ante la incorporacién de los diez nuevos paises de
la Union Europea; el 9 de junio, con los directores
generales y gerentes de las principales empresas indus-
triales: "La necesidad de contratacion de inmigrantes’;
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el 14 de septiembre, con empresarios miembros de FAE:
"Informacion y sensibilizacién en materia de contra-
tacion de trabajadores inmigrantes; cinco reuniones de
sensibilizacion en materia de Inmigracion por sectores:
El 24 de marzo, con €l sector de la Distribucion; el 16 de
junio, sector de la construccion; el 19 de julio, con €l
sector textil; el 30 de septiembre, con las empresas de
Residencias de mayores y el 13 de octubre con €l sector
de Instaladores de Calefaccion y Fontaneria.

Jornada celebrada el 21 de octubre en Medina del
Campo, en colaboracion con el Ayuntamientos, sobre
"inmigracion - Diversidad, unamejora parael Empleo”.

Jornada en Valladolid, € 27 de octubre, con la parti-
cipacion de empresarios, profesores universitarios y
expertos sobre "Didogo con la Diversidad".

Elaboracion de la gula "Empresa e Inmigracion en
Castillay Leon".

Camparia de informacion a las empresas de Castillay
Leodn sobre los servicios que presta la Confederacion en
materia de inmigracion.

Envio de una circular, en febrero, a 750 empresas de
Burgos sobre el procedimiento de contratacién de
extranjeros. Se vuelve a remitir informacion en junio
recogiendo el procedimiento de contratacion aprobado
por Resolucion de 22 de enero de 2004, asi como €l
contingente naciona y el de Burgos.

Difusion a 1.789 empresas de Palencia de los
servicios prestados en materia de inmigracion: Tramites,
bolsa de empleo...

Calendario con el lema “Por la Integracion Socia y
Laboral de la poblacién inmigrante, distribuido entre
empresas sorianas con una circular informativa sobre las
ventajas socioculturales y laborales de la contratacion de
extranjeros.

Edicion de 1.200 dipticos informativos sobre el
proyecto P-i-ACTIVA, difundidos en jornadas y por
correo a empresas de Valladolid, y ONGs ofertando el
Servicio de Asesoramiento en materia de inmigracion.

Envio de un correo de sensibilizacion a 1.538
empresas de la provinciade Valladolid.

Elaboracién de mensajes de sensibilizacion para
empresarios e insercion de los mismos en € ticket de la
web www.tutrabaj o.org/inmigracion.

Visitas a 100 empresas de Valadolid para informar
sobre los contenidos del proyecto de inmigracion,
entrega de material y encuesta a los gerentes de los
centros de trabgjo.

Contacto telefénico con 953 empresas de Valladolid
informando sobre el proyecto P-i-ACTIVA, laweb sobre
inmigracion y el servicio de asesoramiento.

Consolidacion y actualizacion de la pagina web sobre
inmigracion de CECALE www.e-empleo.info.

Actualizacion de un espacio independiente sobre
inmigracion en €l portal de Internet de FAE, CONFAES
y FOES.

Realizacion en www.tutrabajo.org/inmigracion de
una conexion con la Red Eures, creacion de un Foro
sobre temas de inmigracion, e implementacion del juego
"Experto en inmigracion” como un instrumento de sensi-
bilizacion.

Servicio de Informacién y Asesoramiento telefénico
en materia de inmigracién a través del 902 501 443 y
on-line a través de la pagina web www.e-empleo.info y
de correo electrénico dirigido a empresas.

CC OO0

Campafia continuada de difusién, a nivel regional, de
los centros de informacion al trabajador extranjero.

Edicion de carteles (dos tamafios, 5.000 carteles con
lema en 5 idiomas, castellano, inglés, francés, bllgaro y
arabe).

Edicion de tripticos informativos bilingles en
castellano y en los idiomas citados (20.000 unidades).
Tarjetas de visita (6.500 unidades).

Carpetas para la ficha apertura expediente (3.000
unidades).

Camisetas (1.000 unidades).
Libretas de notas (12.000 unidades).
Cuaderno de notas (3.000 unidades).
L apices (6.000 unidades).

Pins (3.000 unidades).

Llaveros (3.000 unidades).

Gorras (1.350 unidades).

Las campafias de prensa especificas realizadas desde
el Sindicato siempre han consistido en la convocatoria de
ruedas de prensa publicas en todas las provincias de la
Comunidad, tanto para presentar el servicio como para
informar de actividades que se realizaban, campafias
denuncia, etc.

Campaia informativa por el proceso de normali-
zacion de trabajadores extranjeros. Con actividades
puntuales como, charlas sobre derechos laborales
basicos: “Inmigrante, conoce tus derechos”, que se
realiz6 en Burgos para trabajadores de la construccion.

Boletin informativo sobre temas de inmigracion
denominado noti-cite, Valladolid.

Jornadas de multiculturalidad e inmigracién
"Podemos construir otra sociedad por un trabajo en
igualdad”, del 5 a 14 de mayo del 2004.
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Desde la Organizacion Sindical se ha hecho frente a
situaciones de mano de obra ilegal mediante denuncias
ante la Inspeccion, Policiao €l Ministerio Fiscal.

Se encuentran en funcionamiento los 17 centros de
asesoramiento creados el afio anterior. Hay un centro de
informacion al trabajador extranjero (CITE) en cada una
de las capitales de provincia de la Comunidad, contando
con un asesor/asesora en inmigracion contratado a
jornada completa en todas ellas, excepto Valladolid que
cuenta con dos asesores. La asistencia juridica especia-
lizada se completa con los servicios de abogados en
materia de extranjeria en alguna de las provincias con
mayor nimero de consultas como Valladolid, Salamanca
y Leon.

El programa de los centros de atencion a inmigrantes
también cuenta con un coordinador técnico a nivel
regional ubicado en Valladolid.

UGT

Campafias. “Nuestra calidad de vida y de futuro en
avance con la inmigracion”, y "No permitamos que
nuestra inmigracién se convierta en negocio”.

Se realiz6, alo largo del afio 2004, una campafa
continuada de informacion alos empleadores.

Durante todo el afio 2004 se realiz6 la Campafia
"Nuestra calidad de vida y de futuro en avance con la
inmigracion”.

Materia informativo:

Agendas sociales.

Carteles de divulgacion de cada uno de los centros de
asesoramiento social y laboral para dar a conocer sus
servicios en los CEAS, Ayuntamientos, Centros Civicos,
Policia, Oficinas de extranjeria, Areas de trabajo, etc.

Camparia de difusion através de |os medios de comu-
nicacion escritos y audiovisuales de nuestros centros de
asesoramiento dirigidos a la poblacién inmigrante. Esta
campafia se amplié con posterioridad, anunciando el
servicio en la prensa escrita de cada una de las
provincias de la Comunidad de Castillay Leon. El lema
de esta campafia fue: "A tu servicio". En la publicidad se
anunciaban las materias en las que versaba el asesora-
miento y los servicios dirigidos a la poblacion inmi-
grante:

Asesoramiento y tramitacion de documentacion.
Asistenciajuridico-laboral.

Atencion social.

Orientacion laboral.

Orientacion en materia de formacion.

Jornada: “La reforma de la Ley de Extranjeriay
contingente 2004". Se celebraron el 4/03/04 en Burgos,

el 30/03/04 en Salamanca, €l 14/04/04 en Palencia, €l
26/04/04 en Zamora, y €l 28/10/04 en Burgos.

Jornada internacional: “Inmigracion derechos
humanos y relaciones internacionales. Antecedentes,
situacion actual y perspectivas de futuro”, que se llevo a
cabo los dias 29 y 30 de septiembre de 2004.

Desde la Organizacion Sindical se ha hecho frente a
situaciones de mano de obra ilegal mediante denuncias
ante la Inspeccién, Palicia o el Ministerio Fiscal.

Hay un centro permanente de asesoramiento socio-
laboral en cada capital de provincia mas otro en
Ponferrada. Todo ello independientemente de la pres-
tacion del servicio en e medio rural:

Provinciade Salamanca: Linaresy Alba de Tormes.

Provincia de Ledn: Valencia de Don Juany La
Barieza.

Provincia de Burgos: Aranda de Duero.

Provinciade Valladolid: Villalon de Campos, Medina
de Rioseco y Mayorga.

Provinciade Zamora: Toro y Benavente.
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Jornada sobre “La Formaciéon y el Empleo como via
deintegracion”.

Reedicion de 10.000 gjemplares del folleto divul-
gativo del Acuerdo para la Integracion Socia y Laboral
de la poblacién Inmigrante de Castillay Ledn.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Toméas Villanueva Rodriguez

P.E. 3651-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3651-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el afio
2005, del fijado para el Objetivo 2, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago
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Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603651, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 2 del Acuerdo para la
Integracién Socia y Laboral de la Poblacion Inmigrante
de Castillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Lebn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2005.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 30 de junio de 2005, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdmicos y Sociales de Cadtilla
y Ledn por un importe total de 1.206.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a laintegracién socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacion inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 393.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 393.000 €

El citado Acuerdo establece las condiciones y
requisitos de la subvencion concedida para cada uno de
los beneficiarios, incluyendo, con caracter genérico,
como objeto de la subvencion, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar €l tipo de acciones. Las partes firmantes del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castilla'y Ledn consideraron
gue dicha férmula permite la gjecucion de las acciones
mé&s necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste de actuaciones y un mayor aprovecha
miento de los medios materiales y humanos. Por €ello, no
se establecieron cuantias limitadas para el cumplimiento
de cada uno de los objetivos.

Respecto a las actuaciones realizadas en el afio 2005,
dado que las mismas se encuentran en ejecucion, la
informacion que se aporta es la de las actuaciones
previstas pendientes de realizar y/o en gjecucién por
cada uno de los firmantes:

CECALE

Funcionamiento del servicio de informacién y aseso-
ramiento a las empresas sobre contratacion de traba-
jadores inmigrantes, en las sedes de las organizaciones
empresariales provincialesy en CECALE.

Linea telefonica de atencién integral en materia de
inmigracion.

Material divulgativo y comunicacion de informacion
aempresas.

Plan de medios de comunicacion para difusion de las
iniciativas empresariales en materia de inmigracion.

Mantenimiento y desarrollo de las paginas web de
CECALE y organizaciones provinciales en materia de
inmigracion (normativa, ofertas de empleo, ofertas
formativas).

CC OO

Campafia continuada de difusion, a nivel regional, de
los centros de informacion al trabajador extranjero.

En estos momentos se estén reeditando los carteles y
tripticos de difusién del servicio, a haberse agotado, asi
como las tarjetas de presentacion, a las que se afiadiran
las de los nuevos centros de informacion en areas
comarcales que se han abierto en 2005.

Ha desarrollado una intensa camparia de informacion
y accion positiva para €l afloramiento de la economia
sumergida, durante todo el proceso de normalizacion que
se ha llevado a cabo en el afio 2005, dirigida tanto a
trabajadores inmigrantes como a posibles empresarios
afectados. La campafia consistio en la convocatoria y
celebracion de cerca de 70 asambleas informativas en
localidades de todas las provincias de Castillay Leodn asi
como en las propias capitales de provincia.

Las campafias de prensa especificas realizadas desde
el Sindicato siempre han consistido en la convocatoria de
ruedas de prensa publicas en todas las provincias e la
Comunidad, tanto para presentar el servicio como
puntualmente informar de actividades que se realizaban:
campafias denuncia etc.

2as Jornadas regionales de inmigracion "Futuro de la
inmigracién en Espafia y Europa, huevas perspectivas,
retosy oportunidades’, dias 2 y 4 de marzo de 2005.

22s Jornadas interculturales de Comisiones Obreras de
Casdtillay Ledn, dias 23 a 30 de junio de 2005.

Jornada técnica para los CITES sobre € proceso de
normalizacion, en enero de 2005.

Se prevé la celebracion de unas Jornadas sobre salud
laboral, juventud e inmigracion.

Prevista la celebracion de Jornadas sindicales sobre
inmigracion.

Estan previstas acciones de sensibilizacion, dirigidas
atrabajadores y sociedad en general, a través de charlas
en institutos y centros de estudio, asi como la elabo-
racion de materiales de difusién dirigidos a trabgjadores
autoctonos para evitar situaciones de rechazo en el
puesto de trabgjo.

Disefio de una accion sobre €l estudio y difusion del
fendmeno migratorio en colaboracién con la Universidad
de Valladalid.
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Desde la Organizacion Sindical se ha hecho frente a
situaciones de mano de obra ilegal mediante denuncias
ante la Inspeccion, Policiao €l Ministerio Fiscal.

En la actualidad se encuentran en funcionamiento 17
centros de asesoramiento sociolaboral. Hay un centro de
informacion al trabgjador extranjero (CITE) en cada una
de las capitales de provincia de la Comunidad, contando
con un asesor/asesora en inmigracion contratado a
jornada completa en todas €llas, excepto Valladolid que
cuenta con dos asesores.

Desde mayo del 2005 el servicio se haampliado en 8
centros de asesoramiento comarcales en las localidades
de: Arenas de San Pedro, Aranda de Duero, Miranda de
Ebro, Ponferrada, Béjar, Cuéllar, Medina del Campo y
Benavente. No obstante esta ampliacion, la asesora del
CITE Salamanca contintia desplazandose a Ciudad
Rodrigo, donde presta atencién todos los lunes desde
marzo de 2004. La asistencia juridica especializada se
completa con los servicios de abogados en materia de
extranjeria en alguna de las provincias con mayor
nimero de consultas, como Valladolid, Salamanca y
Leon.

El programa de los centros de atencion a inmigrantes

también cuenta con un coordinador técnico a nivel
regional ubicado en Valladolid.

UGT

Campaiia 2005: "No sigas en la irregularidad:
iInférmate!".

Camparna 2005: "El proceso de normalizacioén,
régimen general y régimen de empleadas del hogar".

Guia basica sobre €l proceso de normalizacion en el
régimen especial de empleadores del hogar (6.000 gjem-
plares).

Guia bésica sobre e proceso de normalizacion en el
régimen general (6.000 gjemplares).

Publicacion del libro de ponencias "Jornada de inmi-
gracién, derechos humanosy relaciones internacionales’.

Prevista unajornada para el mes de septiembre.

Jornada celebrada en Zamora € 24 de febrero sobre
€l proceso de normalizacion.

Desde la Organizacion Sindical se ha hecho frente a
situaciones de mano de obra ilegal mediante denuncias
ante la Inspeccién, Policia o el Ministerio Fiscal.

En la actualidad hay un centro permanente en cada
capital de provincia, mas otro en Ponferrada. Todo €ello
independientemente de la prestacién del servicio en el
medio rural:

Provincia de Salamanca: Linaresy Albade Tormes.

Provincia de Leén: Valencia de Don Juany La
Barieza.

Provincia de Burgos: Aranda de Duero.

Provinciade Valladolid: Villalén de Campos, Medina
de Rioseco y Mayorga.

Provinciade Zamora: Toro y Benavente.
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

"Seminario de Formacion de formadores. Atencion
plena a nuevo inmigrante y jornada sobre integracion
del inmigrante”.

Valladolid, 15 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3652-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3652-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacion Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2004, del fijado para el Objetivo 3, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernadndez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603652, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 3 del Acuerdo para la
Integracion Socia y Laboral de la Poblacién Inmigrante
de Cadtillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Cadtillay Ledn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2004.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

Mediante Acuerdo de 20 de mayo de 2004, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdmicos y Sociales de Castilla
y Ledn por un importe total de 1.046.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a laintegracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacion inmigrante, de Castillay Ledn (2003-2005),
con lasiguiente distribucién:
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CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 313.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 313.000 €

Las Resoluciones del Presidente del Servicio Pablico
de Empleo que desarrollan el Acuerdo de Juntay que
articulan la subvencién, incluyen, con caracter genérico,
como objeto de la subvencion, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar €l tipo de acciones. Las partes firmantes del
citado Acuerdo parala Integracion Social y Laboral dela
poblacién inmigrante de Castilla'y Lebdn consideraron
gue dicha férmula permite la gjecucion de las acciones
mé&s necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste de actuaciones y un mayor aprovecha
miento de |os medios materiales y humanos.

Por €llo, no se establecieron cuantias limitadas para
el cumplimiento de cada uno de los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2004 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

Las acciones gjecutadas por CECALE van dirigidas
fundamentalmente a la empresa; no obstante, en todas las
provincias de la Comunidad, a través de los Gabinetes y
Servicios de las Asociaciones Empresariales, se han
realizado acciones de informacién y asesoramiento a
todas las partes implicadas en los procesos de contra-
tacion sobre tramitacion legal, ofertas de empleo, etc.

Destacamos las més significativas:

En Burgos, a través de una circular remitida a todos
los sectores empresariales se ha informado sobre el
procedimiento de contratacion de extranjeros.

En Palencia, cerca de 2.000 empresarios recibieron
informacién escrita sobre actuaciones en materia de
inmigracion: tramites legales, bolsa de empleo, etc.

En Valladolid se ha procedido a la edicién de 1.200
dipticos informativos sobre el proyecto P-i-ACTiVA,
difundidos en reuniones y jornadas de estudio, ofertando
los servicios de informacion en materia de inmigracion.

CECALE mantiene actualizada su pagina web en
temas de inmigracion.

Iguamente, € portal de Internet de FAE, CONFAES
y FOES mantiene actualizada |a pagina de inmigracién.

CC OO

Las actuaciones de orientacion e informacion a la
poblacién inmigrante se realizan a través de los Centros
de Informacion al Trabajador Extranjero (CITES).

Actualmente 10 técnicos prestan el servicio, con otro
técnico que realiza funciones de coordinacién general. A
ello se afiade, en los casos que se necesita, un refuerzo a
laatencién legal por abogados en diferentes provincias.

La atencion se presta de formagrupal y personalizada
en dos fases:

Servicio de Informacion y Asesoramiento a Inmi-
grantes. Se prestan tareas de informacién, orientacion,
asesoramiento, tramitacion en materia laboral, infor-
macién de normativa de extranjeria, obtencion de
nacionalidad, permisos de trabgjo, etc...

Integracion laboral. Se realiza una orientacion y
asesoramiento, difusion del programa entre el colectivo
inmigrante, derivacion arecursosy servicios especificos,
seguimiento de los trabajadores en empresas, formacion,
prevencion de riesgos laborales, etc.

UGT

El trabajo de informacion y orientacion a la
poblacion inmigrante se realiza fundamentalmente a
través de los Centros de Atencién a Inmigrantes. Se trata
de acciones individualizadas para detectar las nece-
sidades de cada uno de los usuarios actuando de la
siguiente forma:

Cuando un usuario acude a centro por primeravez se
[leva a cabo una entrevista personalizada con € fin de
detectar sus necesidades y ofrecerle asesoramiento
personalizado. Una vez analizada la situacion, se elabora
un programa de actuacién individualizado, haciendo un
seguimiento del tramite o situacion aresolver.

Lo que se pretende con estos itinerarios persona-
lizados es que los centros de asesoramiento, repartidos
por todas las capitales de provincia de la Comunidad,
sirvan de espacio donde el inmigrante pueda realizar las
consultas laborales y de extranjeria que considere conve-
niente a su situacion de renovacion u obtencion de docu-
mentacion.

Si procede realizar algun tipo de tramitacion o segui-
miento en cualquiera de los campos legal, laboral o
social, se procede a la apertura de un expediente,
implicando, en gran nimero de ocasiones, la preparacion
y aportacién de documentacién. La apertura del expe-
diente y la correspondiente tramitacion de la documen-
tacién o la investigacion sobre el estado de la misma,
implica la necesidad de mantener un contacto periodico
con el usuario. De esta misma forma se hace el segui-
miento de las inserciones laborales, con el objetivo de
gue estas cumplan con todas | as garantias |egales.

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Por Resolucion de 7 de julio de 2004, del Presidente
del Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn, se
convocan subvenciones para la realizacion de Acciones
de Informacion, Orientacion, Formacion e Insercion
Laboral dirigidas a Inmigrantes, en desarrollo del
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Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién Inmigrante de Castillay Ledn, con un presu-
puesto de 275.719,42 euros. Estas actuaciones cons-
tituyen un programa especifico de integracion social y
laboral, realizandose acciones de informacion y orien-
tacién, cursos de formacion, seguimiento de lainsercion,
y en ciertos casos, un itinerario completo. Las acciones
gjecutadas fueron las siguientes:

2 CURSOS DE CUIDADOS ASISTENCIALES DE
PERSONAS MAYORES, (uno de ellos para
mujeres).

2 CURSOS DE OPERADOR DE MAQUINARIA
EXCAVADORA.

CURSO DE AYUDANTE DE COCINA Y
SERVICIOS DE RESTAURACION.

2 CURSOSDE INFORMATICA BASICA.

3 CURSOS DE ACTIVIDADES DOMESTICAS Y
HOSTELERIA.

3 CURSOS DE SERVICIO DOMESTICO.

CURSO DE PINTURA GENERAL E INTE-
RIORES.

CURSO DE OPERARIO DE CARPINTERIA Y
MUEBLES.

2 CURSOS DE FORMACION TEORICA PARA
LA OBTENCON DEL PERMISO DE
CONDUCIR.

FORMACION DE FORMADORES.
OBTENCION PERMISO DE CONDUCIR B.

FORMACION DE AGENTES Y MEDIADORES
INTERCULTURALES.

DISENO DE PAG WEB.

HABILIDAD NUTRICION, DIETETICA Y
COCINA.

CURSO DE CORTE Y CONFECCION.
VOLUNTARIADO UNTERCULTURAL.
TALLER PRELABORAL.

TALLER PRODUCTIVO.
ALFABETIZAC INFORMATICA.

IDIOMA CASTELLANO Y HABILIDADES
SOCIALES.

ACCESO NUEVAS TECNOLOGIAS.
CURSO NUEVASTECNOLOGIAS.
CURSO ALFABETIZACION.

3 CURSOS DE CAMARERO DE BAR (UNO DE
ELLOS PARA MUJERES).

CURSO CHAPISTA Y
VEHICULOS.

CURSO SOBRE SISTEMAS DE AIRE ACONDI-
CIONADOY CLIMATIZACION.

CURSO DE ELECTRONICA Y ELEC-
TRICIDAD DEL AUTOMOVIL.

9 EXPEDIENTES DE ACCIONES INTEGRADAS
DE INFORMACION, ORIENTACION,
FORMACION, INSERCION LABORAL.

PINTOR DE

El Servicio Pablico de Empleo tiene como compe-
tencias la intermediacion laboral, gestion y tramitacion
de las ofertas de empleo, programas de ayuda a la
blsqueda de empleo, acciones de mejora de empleo,
asesoramiento y orientacion profesional y laboral. La
poblacion inmigrante tiene acceso, por su condicion de
desempleado o trabajador a todos los servicios ofrecidos
por el Servicio Publico de Empleo, en las materias que
son de su competencia, y tanto en los Servicios
Centrales, Gerencias Provinciales como en cada una de
la Oficinas de Empleo se informa y orienta a la
poblacién inmigrante en cumplimiento de lo establecido
como Objetivo 3 en el Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la poblacion Inmigrante, sin
perjuicio de la existencia de programas especificos,
como es el caso del mencionado en el apartado anterior.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3653-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3653-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral dela Poblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2005, del fijado para el Objetivo 3, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603653, formulada por el Procurador D. José



B.O. CortesC.y L.N.©213

2 de Diciembre de 2005 15709

Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 3 del Acuerdo para la
Integracién Socia y Laboral de la Poblacion Inmigrante
de Cadtilla'y Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CCOO, UGT y
CECALE, en 2005.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 30 de junio de 2005, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdémicos y Sociales de Cadtilla
y Lebdn por un importe total de 1.206.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a laintegracion socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
Poblacion Inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420,000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 393.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 393.000 €

El citado Acuerdo establece las condiciones y
requisitos de la subvencién concedida para cada uno de
los beneficiarios, incluyendo, con carécter genérico,
como objeto de la subvencién, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar el tipo de acciones. Las partes firmantes del
citado Acuerdo parala Integracion Social y Laboral dela
poblacién inmigrante de Castilla'y Ledn consideraron
gue dicha formula permite la gecucion de las acciones
mé&s necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste de actuaciones y un mayor aprovecha-
miento de |os medios materiales y humanos.

Por €llo, no se establecieron cuantias limitadas para
el cumplimiento de cada uno de los objetivos.

Respecto a las actuaciones realizadas en € afio 2005,
dado que las mismas se encuentran en ejecucion, la
informacion que se aporta es la de las actuaciones
previstas pendientes de realizar y/o en gjecucién por
cada uno de los firmantes:

CECALE

Las acciones gjecutadas por CECALE van dirigidas
fundamentalmente a la empresa; no obstante, las péginas
web sobre Inmigracién y el area de asesoramiento sobre
inmigracion mencionadas en la PE-3650, sobre el
objetivo 2, estan abiertas no solo a empresas, sino
también a inmigrantes, realizandose de esta forma actua-
ciones de informacion y orientacién sobre dudas, trami-
tacion legal, ofertas de empleo, etc.

CC OO

Las actuaciones de orientacion e informacion a la
poblacién inmigrante se realizan a través de los Centros
de Informacién al Trabajador Extranjero (CITES).
Actualmente 10 técnicos prestan €l servicio, con otro
técnico que realiza funciones de coordinacién general. A
ello se afiade, en los casos que se necesita, un refuerzo a
laatencién legal por abogados en diferentes provincias.

Laatencion se prestade formagrupal y personalizada
en dos fases:

Servicio de Informacion y Asesoramiento a Inmi-
grantes. Se prestan tareas de informacién, orientacion,
asesoramiento, tramitacion en materia laboral, infor-
macién de normativa de extranjeria, obtencion de
nacionalidad, permisos de trabgjo, etc...

Integracion laboral.

Se redliza una orientacién y asesoramiento, difusion
del programa entre el colectivo inmigrante, derivacion a
recursos y servicios especificos, seguimiento de los
trabajadores en empresas, formacion, prevencion de
riesgos laborales, etc.

UGT

El trabajo de informacion y orientacion a la
poblaciéon inmigrante se realiza fundamentalmente a
través de los Centros de Atencién a Inmigrantes. Son
acciones individualizadas para detectar las necesidades
de cada uno de los usuarios actuando de la siguiente
forma:

Cuando un usuario acude a centro por primeravez se
[leva a cabo una entrevista personalizada con € fin de
detectar sus necesidades y ofrecerle asesoramiento
personalizado. Una vez andlizada la situacion, se elabora
un programa de actuacion individualizado, haciendo un
seguimiento del trdmite o situacion aresolver.

Lo que se pretende con estos itinerarios persona-
lizados es que los centros de asesoramiento, repartidos
por todas las capitales de provincia de la Comunidad,
sirvan de espacio donde el inmigrante pueda redlizar las
consultas laborales y de extranjeria que considere conve-
niente a su situacion de renovacion u obtencion de docu-
mentacion.

Si procede realizar algun tipo de tramitacién o segui-
miento en cualquiera de los campos:. legal, laboral o
social, se procede a |la apertura de un expediente,
implicando, en gran nimero de ocasiones, la preparacion
y aportacién de documentacién. La apertura del expe-
diente y la correspondiente tramitacion de la documen-
tacién o la investigacién sobre el estado de la misma,
implica la necesidad de mantener un contacto periodico
con el usuario. De esta misma forma se hace el segui-
miento de las inserciones laborales, con el objetivo de
gue éstas cumplan con todas las garantias legales.



15710 2 de Diciembre de 2005

B.O. CortesC.y L.N.2213

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Por Resolucién de 16 de febrero de 2005, del
Presidente del Servicio Publico de Empleo de Cadtillay
Ledn, se convacan subvenciones para la realizacion de
Acciones de Informacion, Orientacion, Formacion e
Insercion Laboral dirigidas a Inmigrantes, en desarrollo
del Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
poblacién Inmigrante de Castillay Ledn, con un presu-
puesto de 275.000 euros. Estas actuaciones constituyen
un programa especifico de integracion socia y laboral,
realizdndose acciones de informacion y orientacion,
cursos de formacion, seguimiento de la insercién, y en
ciertos casos, un itinerario completo. Actuamente estén
en gjecucion, con la siguiente programacion:

ACCIONES PROGRAMADAS.
2 CURSOSDE CAMARERO DE BAR.
3 CURSOS FORMACION EN EL IDIOMA ESPANOL.

CURSO DE CUIDADORIA DE PERSONAS
MAY ORES.

CURSO DE FORMACION PARA TECNICOS DE
PROGRAMAS DE ATENCION A INMI-
GRANTES.

CURSO DE COCINA Y ORGANIZACION
DOMESTICA.

CURSO DE ATENCION AL CLIENTE.
CURSO DE INFORMATICA.

CURSO DE INTERNET.

CURSO DE SOLDADURA.

TALLERES DE BUSQUEDA DE EMPLEO,
LEGISLACION BASICA Y MOTIVACION.

TRES EXPEDIENTES SOBRE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION, FORMACION
E INTEGRACION DE INMMIGRANTES EN EL
SECTOR AGROPECUARIO.

CURSO DE ANIMADOR SOCIOCULTURAL.

CURSO DE ALFABETIZACION Y FORMACION
PARA LA OBTENCION DEL PERMISO DE
CONDUCIR.

CURSO TORNERO FRESADOR.

CURSO DE INFORMATICA BASICA,
INTERNET Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

ACCIONES DE INFORMACION, ORIENTACION
FORMACION E INSERCION LABORAL:
DIRIGIDAS A INMIGRANTES. OFERTA BOLSA
DE EMPLEO.

CURSO CAMARERO DE RESTAURANTE-BAR.

2 EXPEDIENTES SOBRE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION FORMACION
E INSERCION LABORAL DIRIGIDAS A INMI-
GRANTES EN EL SECTOR AGROPECUARIO
QUE INCLUYEN BOLSA DE EMPLEO.

CURSO DE AYUDANTE DE COCINA.
EMPLEADA DE HOGAR.

REALIZACION DE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION, FORMACION
E INSERCION LABORAL.

CURSO AUXILIAR DE GERIATRIA.

ACCION COMPLEMENTARIA DE INTER-
MEDIACION LABORAL EN EL COLECTIVO
INMIGRANTE Y CURSO DE COCINA
ESPANOLA Y HABILIDADES HOSTELERAS.

ACCIONES DE INFORMACION, ORIENTACION
E INSERCION. TALLERES BUSQUEDA
ACTIVA DE EMPLEO.

CURSO DE PELUQUERIA.

ACCION FORMATIVA HACIA EL AUTO-
EMPLEOQ.

El Servicio Publico de Empleo tiene como compe-
tencias la intermediacion laboral, gestion y tramitacion
de las ofertas de empleo, programas de ayuda a la
busqueda de empleo, acciones de mejora de empleo,
asesoramiento y orientacion profesional y laboral. La
poblacién inmigrante tiene acceso, por su condicién de
desempleado o trabajador a todos los servicios ofrecidos
por el Servicio Publico de Empleo, en las materias que
son de su competencia, y tanto en los Servicios
Centrales, Gerencias Provinciales como en cada una de
las Oficinas de Empleo se informa y orienta a la
poblacién inmigrante en cumplimiento de lo establecido
como Objetivo 3 en el Acuerdo para la Integracién
Social y Laboral de la poblacion Inmigrante, sin
perjuicio de la existencia de programas especificos,
como es el caso del mencionado en el apartado anterior.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3654-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leon,
P.E. 3654-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
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Socia y Laboral de laPoblacién Inmigrante de Castillay
Leon 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2003, del fijado para el Objetivo 4, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldaiia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603654, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 4 del Acuerdo para la
Integracién Socia y Laboral de la Poblacion Inmigrante
de Cadtillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CCOO, UGT y
CECALE, en 2003.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade o siguiente:

Mediante Acuerdo de 31 de julio de 2003, de la Junta
de Castillay Ledn, se concedid una subvencion directa a
los Agentes Econdmicos y Sociales de Castillay Leodn
por un importe total de 1.021.720,57 euros, paralareali-
zacion de acciones dirigidas a la integracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
Poblacion Inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.708,40 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 300.506,05 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 300.506,05 €

Los Convenios de Colaboracion que desarrollan el
Acuerdo de Junta y que articulan la subvencion,
incluyen, con caracter genérico, como objeto del
Convenio, larealizacion de actuaciones subvencionables
para el cumplimiento de los objetivos, sin concretar €l
tipo de acciones. Las partes firmantes del citado Acuerdo
para la Integracion Social y Laboral de la poblacion
inmigrante de Castillay Ledn consideraron que dicha
formula permite la gjecucion de las acciones més nece-
sarias en cada momento, incidiendo de forma coordinada
en los objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste
de actuaciones y un mayor aprovechamiento de los
medios materiales y humanos. Por ello, no se estable-
cieron cuantias limitadas para e cumplimiento de cada
uno de los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2003 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

Participacion en la Ponencia de Trabgjo, en € seno
dela Comision Regional de Empleo 'y Formacion.

Las acciones gjecutadas por CECALE van dirigidas
fundamentalmente a la empresa; no obstante, las paginas
web sobre Inmigracién y e érea de asesoramiento sobre
inmigracion mencionadas en la PE-3650 sobre el
objetivo 2, estan abiertas no solo a empresas, sino
también a inmigrantes, realizandose de esta forma actua-
ciones de informacion, orientaciéon y asesoramiento
laboral.

CC OO

Participacion en la Ponencia de Trabgjo, en e seno
de laComision Regional de Empleo y Formacion.

Carteles (dos tamarios, 5.000 carteles con lema en 5
idiomas, castellano, inglés, francés, bllgaro y arabe).

Tripticos informativos bilinglies en 5 idiomas:
castellano, inglés, francés, bulgaro y érabe. (20.000
unidades).

Guia de recursos para el inmigrante.

Con caracter general, hay que indicar que todas las
actuaciones realizadas por CC.0O. a través de los
Centros de Asesoramiento sociolaboral parala poblacion
inmigrante tienen como objetivo no solo facilitar el
acceso de los inmigrantes a los recursos disponibles, en
cumplimiento del Objetivo 3, sino que también van
dirigidos a cumplimiento del Objetivo 4, através de las
acciones de orientacion y asesoramiento laboral,
derivando a los trabajadores inmigrantes a todos los
servicios integrados conforme a las necesidades que
presenten segun el perfil y la potencialidad del individuo.

UGT

Participacion en la Ponencia de Trabajo, en € seno
de la Comision Regional de Empleo y Formacion.

Elaboracién de una campafia de dipticos “Por una
inmigracion que respete |os derechos de los traba-
jadores' en varios idiomas: espafiol, francés, bulgaro,
inglésy arabe.

Elaboracién de una guia "Guia del inmigrante" en
varios idiomas: espafiol, francés, bllgaro, inglésy arabe.

Con caracter general, hay que indicar que todas las
actuaciones redlizadas por UGT a través de los Centros
de Asesoramiento sociolaboral para la poblacion inmi-
grante tienen como objetivo no solo facilitar el acceso de
los inmigrantes a los recursos disponibles, en cumpli-
miento del Objetivo 3, sino que también van dirigidos al
cumplimiento del Objetivo 4, a través de las acciones de
orientacién y asesoramiento laboral, derivando a los
trabajadores inmigrantes a todos | 0s servicios integrados,
conforme a las necesidades que presenten segun el perfil
y lapotencialidad del individuo.
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DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Participacién en la Ponencia de Trabgjo, en e seno
dela Comision Regional de Empleo 'y Formacion.

Durante el afio 2003, las competencias de interme-
diacion laboral, gestion y tramitacion de las ofertas de
empleo, programas de ayuda a la bisqueda de empleo,
acciones de mejora de empleo, asesoramiento y orien-
tacion profesional y laboral residian en la Direccién
General de Relaciones e Intermediacion Laboral. La
poblacién inmigrante tiene acceso, por su condicion de
desempleado o trabajador a todos los servicios ofrecidos
por el Servicio Publico de Empleo, en las materias que
son de su competencia, y tanto en los Servicios
Centrales, como Territoriales y en cada una de la
Oficinas de Empleo se informd y orient6 a la poblacion
inmigrante, realizandose las funciones previstas para €l
cumplimiento del objetivo 4.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3655-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3655-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacién Inmigrante de Castillay
Leon 2003-2005 ha gestionado directamente en € afio
2005, del fijado para el Objetivo 4, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603655, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a Objetivo 4 del Acuerdo para la
Integracién Social y Labora de la Poblacion Inmigrante
de Castillay Ledn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2005.

En contestacion a las cuestiones planteadas en |la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

Mediante Acuerdo de 30 de junio de 2005, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdmicos y Sociaes de Castilla
y Ledn por un importe total de 1.206.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a la integracion socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
Poblacion Inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con lasiguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 393.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 393.000 €

El citado Acuerdo establece las condiciones y
requisitos de la subvencion concedida para cada uno de
los beneficiarios, incluyendo, con carécter genérico,
como objeto de la subvencion, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar el tipo de acciones. Las partes firmantes del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacion inmigrante de Castilla'y Ledn consideraron
que dicha formula permite la gjecucion de las acciones
més necesarias en cada momento, incidiendo de forma
coordinada en los objetivos prioritarios, permitiéndose
asi el regjuste de actuaciones y un mayor aprovecha-
miento de los medios materiales y humanos. Por ello, no
se establecieron cuantias limitadas para €l cumplimiento
de cada uno de los objetivos.

Respecto a las actuaciones realizadas en €l afio 2005,
dado que las mismas se encuentran en ejecucion, la
informacion que se aporta es la de las actuaciones
previstas pendientes de realizar y/o en gjecucion por
cada uno de los firmantes:

CECALE

Participacion en la Comision de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consegjo
General de Empleo.

Las acciones ejecutadas por CECALE van dirigidas
fundamentalmente a la empresa; no obstante, las paginas
web sobre Inmigracion y el area de asesoramiento sobre
inmigracion mencionadas en la PE-3650 sobre el
objetivo 2, estan abiertas no s6lo a empresas, sino
también ainmigrantes, realizandose de esta forma actua-
ciones de informacion y orientacién sobre dudas, trami-
tacion legal, ofertas de empleo, etc.

CCO0O

Participacion en la Comision de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consegjo
General de Empleo.
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Con caracter general, hay que indicar que todas las
actuaciones realizadas por CC OO. a través de los
Centros de Asesoramiento socio-laboral para la
poblacién inmigrante tienen como objetivo no solo
facilitar el acceso de los inmigrantes a los recursos
disponibles, en cumplimiento del Objetivo 3, sino que
también van dirigidos a cumplimiento del Objetivo 4, a
través de las acciones de orientacién y asesoramiento
laboral, derivando a los trabajadores inmigrantes a todos
los servicios integrados, conforme a las necesidades que
presenten seglin €l perfil y la potencialidad del individuo.

UGT

Participacion en la Comisién de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracion, en el seno del Consegjo
General de Empleo.

Con caracter general, hay que indicar que todas las
actuaciones redlizadas por UGT a través de los Centros
de Asesoramiento sociolabora para la poblacion inmi-
grante tienen como abjetivo no solo facilitar el acceso de
los inmigrantes a los recursos disponibles, en cumpli-
miento del Objetivo 3, sino que también van dirigidos al
cumplimiento del Objetivo 4, através de las acciones de
orientacion y asesoramiento laboral, derivando a los
trabajadores inmigrantes a todos |0s servicios integrados,
conforme a las necesidades que presenten segun €l perfil
y lapotencialidad del individuo.

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Participacion en la Comision de Empleo, Igualdad de
Oportunidades e Inmigracién, en el seno del Consegjo
General de Empleo.

El Servicio Publico de Empleo ha realizado un
importante esfuerzo desde la fecha de su creacién para
reforzar su plantillay dotacion de recursos econémicos y
materiales en los Servicios Centrales, Gerencias Provin-
ciales y Oficinas de Empleo, prestando especial atencion
a aguellas zonas rurales que presentan mayores nece-
sidades, por su ubicacion territorial o por las caracte-
risticas de su poblacion. Asi, desde la puesta en funcio-
namiento del Servicio Plblico de Empleo de Castilla 'y
Leodn e 1 de enero de 2004, con datos afecha 31 dejulio
de 2005, se ha producido un incremento del 16,18% en
recursos humanos, pasando de 890 a 1034 efectivos.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomés Villanueva Rodriguez

P.E. 3656-I |

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,

P.E. 3656-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacion Inmigrante de Castillay
Leon 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2003, del fijado para el Objetivo 5, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTESDE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603656, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al Objetivo 5 del Acuerdo para la
Integracion Social y Laboral de la Poblaciéon Inmigrante
de Castillay Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Leodn y las organizaciones CCOO, UGT vy
CECALE, en 2003.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente;

Mediante Acuerdo de 31 de julio de 2003, de la Junta
de Castillay Ledn, se concedié una subvencion directa a
los Agentes Econdmicos y Sociales de Castillay Ledn
por un importe total de 1.021.720,57 euros, parala reali-
zacion de acciones dirigidas a la integracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
Pablacién Inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucion:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.708,40 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 300.506,05 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 300.506,05 €

Los Convenios de Colaboracion que desarrollan el
Acuerdo de Junta y que articulan la subvencion,
incluyen, con caracter genérico, como objeto del
Convenio, larealizacion de actuaciones subvencionables
para el cumplimiento de los objetivos, sin concretar el
tipo de acciones. Las partes firmantes del citado Acuerdo
consideraron que dicha férmula permite la gecucién de
las acciones mas necesarias en cada momento, inci-
diendo de forma coordinada en los objetivos prioritarios,
permitiéndose asi €l regjuste de actuaciones y un mayor
aprovechamiento de los medios materiales y humanos.
Por ello, no se establecieron cuantias limitadas para el
cumplimiento de cada uno de |os objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2003 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:
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CECALE

En Avila, dos cursos sobre "Contratacion de traba-
jadores inmigrantes’, del 27 a 31 de octubre y del 10
al 12 de noviembre de 2003.

En Lebn, un curso sobre 1nformatica, Internet y
Correo Electrénico”, del 7 a 14 de noviembre de 2003.

En Soria, un curso sobre "Introduccién a la infor-
matica empresarial para inmigrantes', del 28 de octubre
a 14 de noviembre de 2003.

En Valladolid, un curso sobre “Técnicas y habi-
lidades socioinformaticas de adaptacién al empleo”
del 10 al 14 de noviembre de 2003.

CC OO

Curso de Formacion para técnicos de inmigracion de
los CITE Castillay Leodn, los dias 19 y 20 de junio
de 2003.

Curso de espafiol para extranjeros, impartido en
Valladolid desde octubre a diciembre.

Acciones de orientacion labora individualizada. Las
actuaciones de orientacién e informacién a la poblacion
inmigrante se realizan a través de los Centros de Infor-
macion al Trabajador Extranjero (CITES), de forma
grupa y personalizada, que incluyen una planificacién y
programacion de itinerarios formativos singularizados
gue permiten el acceso de la poblacion inmigrante al
mercado laboral, con la correspondiente derivacion a
recursos y servicios especificos.

UGT

2 cursos de Formacion de formadores, para técnicos
deinmigracién delas provincias.

2 cursos de Formacion linglistica, impartidos en
Ledny Valadalid.

Las acciones de informacion y orientacion a la
poblacion inmigrante se realizan fundamentalmente a
través de los Centros de Atencién a Inmigrantes. Son
acciones individualizadas para detectar las necesidades
de cada uno de los usuarios, estableciéndose itinerarios
personalizados que incluyen la formacién necesaria para
facilitar su acceso a mercado laboral.

A través de sus servicios se llevan a cabo todos los
tramites administrativos necesarios para que un
ciudadano extranjero pueda trabajar por cuenta propia.
Estas acciones van desde la modificacién de la autori-
zacion hasta poner en conocimiento del interesado los
diferentes tramites administrativos para poner en funcio-
namiento € proyecto empresarial.

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y
FORMACION

Mediante Orden 1CT/899/2003, de 30 de junio, se
convocaron subvenciones para la realizacion de acciones
de informacién orientacion, formacion e insercién

laboral dirigidas a inmigrantes, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién Inmigrante de Castillay Ledn, con un presu-
puesto de 240.152,30 €, con € fin de favorecer la incor-
poracion al mercado de trabgjo a los inmigrantes resi-
dentes en nuestra Comunidad, mediante acciones inte-
gradas de recualificacion de su competencia profesional .
Las acciones realizadas fueron las siguientes:

ACCION REALIZADA

8 EXPEDIENTES SOBRE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION, FORMACION E
INSERCION

CURSO DE SOCIEDAD INFORMACION
CURSO DE FORMADOR INTERCULTURAL

CURSO DE CUIDADORA PERSONAS
MAY ORES

CURSO DE NUEVAS TECNOLOGIAS

TALLER PRELABORAL

CURSO DE SERVICIO DOMESTICO

CURSO DE COCINA RAPIDA

CURSO DE MECANICA AUTOMOCION
CURSO DE CUIDADOR GERIATRICO
CURSO DE PINTURA GENERAL

CURSO DE COCINA Y PASTELERIA BASICA

TALLER INTERCULTURAL Y EDUCACION
VIAL

CURSO DE EBANISTA
CURSO DE MEDIADORES SOCIO-LABORALES

CURSO DE COCINA Y ORGANIZACION
DOMESTICA

CURSO DE MONTAJE Y REVESTIMIENTO
PLADOUR

CURSO HERRAMIENTA
INFORMATICA

CURSO DE MEDIADORES SOCIO-LABORALES

CURSO DE INFORMACION Y MOTIVACION
PARA EL AUTOEMPLEO

CURSO DE CORTE Y CONFECCION

CURSO DE SOLDADURA ARCO Y MAG-MIG
CURSO DE INICIACION A LA INFORMATICA
CURSO DE JARDINERIA

BASICA

Por otra parte, hay que manifestar que los inmi-
grantes, por su condicion de desempleados o traba-
jadores, son un colectivo incluido en el ambito de
actuacion general de la Administracion competente en
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materia de empleo y, por lo tanto, participan en las
acciones formativas y de orientacion laboral en las que
se incluyen tanto alumnos nacionales como inmigrantes,
circunstancia que facilita la integracion real, evitando un
tratamiento diferencial donde no exista necesidad,
circunstancia que obstaculizaria el desarrollo pleno de
las potencialidades y competencias del trabajador inmi-
grante.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3657-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leén,
P.E. 3657-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de laPoblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el
ano 2004, del fijado para el Objetivo 5, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603657, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a objetivo 5 del acuerdo para lainte-
gracién social y laboral de la poblacion inmigrante de
Castillay Leon 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2004.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 20 de mayo de 2004, de la
Junta de Castilla y Ledn, se concedio una subvencion
directa a los Agentes Econdmicos y Sociales de Castilla
y Ledn por un importe total de 1.046.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a laintegracion socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Leon (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC.00) 313.000 €
SINDICATO UNON GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 313.000 €

Las Resoluciones del Presidente del Servicio Pablico
de Empleo que desarrollan el Acuerdo de Juntay que
articulan la subvencion, incluyen, con caracter genérico,
como objeto de la subvencién, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar €l tipo de acciones. Las partes firmantes del
citado Acuerdo consideraron que dicha férmula permite
la gjecucion de las acciones mas necesarias en cada
momento, incidiendo de forma coordinada en los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello, no se establecieron
cuantias limitadas para el cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Las actuaciones realizadas en 2004 por cada uno de
los firmantes del Acuerdo son las siguientes:

CECALE

En Avila, realizacién de un curso de
"Restaurante—bar”, del 4 de octubre al 8 de octubre de
2004, y un curso de "internet” del 4 a 10 de octubre.

En Salamanca, dos cursos de "introduccion alainfor-
matica’', del 31 de mayo a 2 dejulio.

En Segovia, tres cursos. “Aplicaciones informéticas
de oficina’, del 17 de mayo al 2 de julio; “Aplicaciones
informéticas de gestion”, del 20 de septiembre a 29 de
octubre; y “Aplicaciones informéticas de oficind’, del 20
de septiembre a 27 de octubre.

CC OO

Curso de Formacion para los técnicos de los CITE,
sobre inmigracion, extranjeriay asilo (basico) celebrado
en marzo de 2004 en Valladolid.

Ponencias en los cursos formativos organizados por
la Fundacion Formacion y Empleo (FOREM) de Castilla
y Ledn, en las ciudades de Leon (29/03/04) y Valladolid
(19/04/04).

Curso de espariol para inmigrantes impartido en
Soria

Cursos de alfabetizacion impartidos en Fuentesalico y
en Zamora (entre septiembre 2003 y junio 2004).

Curso de espariol para extranjeros, en Valladolid,
desde 2003 hasta marzo de 2004.

Acciones de orientacion laboral individualizada. Las
actuaciones de orientacion e informacion a la poblacion
inmigrante se realizan a través de los Centros de Infor-
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macioén al Trabajador Extranjero (CITES), de forma
grupal y personalizada, que incluyen una planificacién y
programacion de itinerarios formativos singularizados
que permiten el acceso de la poblacién inmigrante al
mercado laboral, con la correspondiente derivaciéon a
recursos y servicios especificos.

UGT

Las acciones de informacion y orientacion a la
poblacion inmigrante se realizan fundamentalmente a
través de los Centros de Atencién a Inmigrantes. Son
acciones individualizadas para detectar las necesidades
de cada uno de los usuarios, estableciéndose itinerarios
personalizados que incluyen la formacion necesaria para
facilitar su acceso a mercado laboral.

A través de sus servicios llevan a cabo todos los
tramites administrativos necesarios para que un
ciudadano extranjero pueda trabajar por cuenta propia.
Estas acciones van desde la modificacién de la autori-
zacion hasta poner en conocimiento del interesado los
diferentes tramites administrativos para poner en funcio-
namiento €l proyecto empresarial.

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Mediante Resolucién de 7 de julio de 2004, del
Presidente del Servicio Publico de Empleo de Cadtillay
Ledn, se convocaron subvenciones para la realizacion de
acciones de informacion orientacion, formacién e
insercion laboral dirigidas a inmigrantes, en desarrollo
del Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
Poblacion Inmigrante de Castilla'y Ledn, con un presu-
puesto de 275.719,42 euros, con el fin de favorecer la
incorporacion al mercado de trabajo a los inmigrantes
residentes en nuestra Comunidad, mediante acciones
integradas de recualificacion de su competencia profe-
sional. Las acciones realizadas fueron las siguientes:

2 CURSOS DE CUIDADOS ASISTENCIALES DE
PERSONAS MAYORES (uno de ellos para
mujeres).

2 CURSOS DE OPERADOR DE MAQUINARIA
EXCAVADORA.

CURSO DE AYUDANTE DE COCINA Y
SERVICIOS DE RESTAURACION.

2 CURSOSDE INFORMATICA BASICA.

3 CURSOS DE ACTIVIDADES DOMESTICAS Y
HOSTELERIA.

3 CURSOS DE SERVICIO DOMESTICO.

CURSO DE PINTURA GENERAL E INTE-
RIORES.

CURSO DE OPERARIO DE CARPINTERIA Y
MUEBLES.

2 CURSOS DE FORMACION TEORICA PARA LA
OBTENCION DEL PERMISO DE CONDUCIR.

FORMACION FORMADORES.
OBTENCION PERMISO DE CONDUCIR B.

FORMACION DE AGENTES Y MEDIADORES
INTERCULTURALES.

DISENO DE PAGINAS WEB.

CURSO SOBRE HABILIDADES SOCIALES,
NUTRICION, DIETETICA Y COCINA.

CURSO DE CORTE Y CONFECCION.
VOLUNTARIADO INTERCULTURAL.
TALLER PRELABORAL.

TALLER PRODUCTIVO.
ALFABETIZACION INFORMATICA.

IDIOMA CASTELLANO Y HABILIDADES
SOCIALES.

2 CURSOS SOBRE ACCESO A NUEVAS
TECNOLOGIAS.

CURSO ALFABETIZACION.

3 CURSOS DE CAMARERO DE BAR (UNO DE
ELLOS PARA MUJERES).

CURSO CHAPISTA Y PINTOR DE VEHICULOS.

CURSO SOBRE SISTEMAS DE AIRE ACONDI-
CIONADOY CLIMATIZACION.

CURSO DE ELECTRONICA Y ELECTRICIDAD
DEL AUTOMOVIL.

9 EXPEDIENTES DE ACCIONES INTEGRADAS
DE INFORMACION, ORIENTACION,
FORMACION INSERCION LABORAL.

Por otra parte, hay que manifestar que los inmi-
grantes, por su condicion de desempleados o traba-
jadores, son un colectivo incluido en el ambito de
actuacion general de la Administracion competente en
materia de empleo y, por lo tanto, participan en las
acciones formativas y de orientacion laboral en las que
se incluyen tanto alumnos nacionales como inmigrantes,
circunstancia que facilita la integracion real, evitando un
tratamiento diferencial donde no exista necesidad,
circunstancia que obstaculizaria el desarrollo pleno de
las potencialidades y competencias del trabajador inmi-
grante.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO

Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez
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P.E. 3658-I |

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3658-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Labora de la Poblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el afio
2005, del fijado para el Objetivo 5, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603658, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socialista, relativaa objetivo 5 del Acuerdo paralalnte-
gracion Socia y Labora de la Poblacién Inmigrante de
Castilla'y Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Lebn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2005.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informalo siguiente:

Mediante Acuerdo de 30 de junio de 2005, de la
Junta de Castillay Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdémicos y Sociales de Cadtilla
y Ledn por un importe total de 1.206.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a la integracion socia y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
Poblacion Inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00) 393.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 393.000 €

El citado Acuerdo establece las condiciones y
requisitos de la subvencion concedida para cada uno de
los beneficiarios, incluyendo, con caracter genérico,
como objeto de la subvencién, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar el tipo de acciones. Las partes firmantes del
citado Acuerdo consideraron que dicha férmula permite
la ejecucion de las acciones méas necesarias en cada

momento, incidiendo de forma coordinada en los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello no se establecieron
cuantias limitadas para e cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Respecto a las actuaciones realizadas en el afio 2005,
dado que las mismas se encuentran en gjecucion, la
informacion que se aporta es la de las actuaciones
previstas pendientes de realizar y/o en gjecucion por
cada uno de los firmantes:

CECALE

Acciones formativas para trabajadores inmigrantes en
las siguientes areas:

Hosteleria: Este sector demanda, de modo
permanente mano de obra, alavez que exige una cuaifi-
cacion basica o especifica, seglin los casos.

Lengua castellana, debido a que una parte importante
de estos trabajadores proceden de paises que no tienen €l
castellano como lengua propia.

Informética, a niveles de iniciacion.
CC 00

Curso de formacioén técnica para los técnicos de los
CITE sobre inmigracion, extranjeriay asilo (profundi-
zacion), celebrado del 23 de mayo al 23 de junio
de 2005.

Jornadas de formacion sobre el proceso de normali-
zacion celebradas el 11/01/05.

Jornadas de formacion para asesores CITE
comarcales, en mayo 'y junio de 2005.

Acciones de orientacion laboral individualizada a
través de los Centros de Informacién al Trabajador
Extranjero (CITES), de formagrupal y personalizada.

UGT

Las acciones de informacion y orientacion a la
poblacion inmigrante se realizan fundamentalmente a
través de los Centros de Atencién a Inmigrantes. Son
acciones individualizadas, bien para detectar las nece-
sidades de cada uno de los usuarios, estableciéndose
itinerarios personalizados que incluyen la formacion
necesaria para facilitar su acceso al mercado laboral,
bien parallevar a cabo todos los tramites administrativos
necesarios para que un ciudadano extranjero pueda
trabajar por cuenta propia.

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

Mediante Resolucion de 16 de febrero de 2005, del
Presidente del Servicio Publico de Empleo de Cadtillay
Leon, se convocaron subvenciones para la realizacion de
acciones de informacion orientacién, formacion e
insercion laboral dirigidas a inmigrantes, en desarrollo
del Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
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Poblacion Inmigrante de Castilla'y Ledn, con un presu-
puesto de 275.000 euros, con €l fin de favorecer laincor-
poracion al mercado de trabgjo a los inmigrantes resi-
dentes en nuestra Comunidad, mediante acciones inte-
gradas de recalificacion de su competencia profesional.
Actualmente estén en gjecucion, con la siguiente progra-
macion:
ACCIONES PROGRAMADAS
2 CURSOSDE CAMARERO DE BAR

3 CURSOS FORMACION EN EL IDIOMA
ESPANOL

CURSO DE CUIDADORIA DE PERSONAS
MAY ORES

CURSO DE FORMACION PARA TECNICOS DE
PROGRAMAS DE ATENCION A INMIGRANTES

CURSO DE COCINA Y ORGANIZACION
DOMESTICA

CURSO DE ATENCION AL CLIENTE
CURSO DE INFORMATICA

CURSO DE INTERNET

CURSO DE SOLDADURA

TALLERES DE BUSQUEDA DE EMPLEO,
LEGISLACION BASICA Y MOTIVACION

TRES EXPEDIENTES SOBRE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION, FORMACION
E INTEGRACION DE INMMIGRANTES EN EL
SECTOR AGROPECUARIO

CURSO DE ANIMADOR SOCIO - CULTURAL

CURSO DE ALFABETIZACION Y FORMACION
PARA LA OBTENCION DEL PERMISO DE
CONDUCIR

CURSO TORNERO FRESADOR

CURSO DE INFORMATICA BASICA, INTERNET
Y NUEVAS TECNOLOGIAS

ACCIONES DE INFORMACION, ORIENTACION
FORMACION E INSERCION LABORAL
DIRIGIDAS A INMIGRANTES. OFERTA BOLSA
DE EMPLEO

CURSO CAMARERO DE RESTAURANTE - BAR

2 EXPEDIENTES SOBRE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION FORMACION
E INSERCION LABORAL, DIRIGIDAS A INMI-
GRANTES EN EL SECTOR AGROPECUARIO
QUE INCLUYEN BOLSA DE EMPLEO

CURSO DE AYUDANTE DE COCINA
EMPLEADA DE HOGAR

REALIZACION DE ACCIONES DE
INFORMACION, ORIENTACION, FORMACION
E INSERCION LABORAL

CURSO DE AUXILIAR DE GERIATRIA

ACCION COMPLEMENTARIA DE INTER-
MEDIACION LABORAL EN EL COLECTIVO
INMIGRANTE Y CURSO DE COCINA
ESPANOLA Y HABILIDADES HOSTELERAS

ACCIONES DE INFORMACION, ORIENTACION
E INSERCION. TALLERES BUSQUEDA ACTIVA
DE EMPLEO

CURSO DE PELUQUERIA

ACCION FORMATIVA HACIA EL AUTO-
EMPLEO

Por otra parte, hay que manifestar que los inmi-
grantes, por su condicion de desempleados o traba-
jadores, son un colectivo incluido en el ambito de
actuacion general de la Administracion competente en
materia de empleo y, por lo tanto, participan en las
acciones formativas y de orientacion laboral en las que
se incluyen tanto alumnos nacionales como inmigrantes,
circunstancia que facilita la integracion real, evitando un
tratamiento diferencial donde no exista necesidad,
circunstancia gque obstaculizaria el desarrollo pleno de
las potencialidades y competencias del trabajador inmi-
grante.

Formacion de formadores. Se ha programado la reali-
zacion de un "Seminario de formacion de formadores:
Atencion plena a nuevo inmigrante y jornada sobre inte-
gracion del inmigrante”.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Toméas Villanueva Rodriguez

P.E. 3659-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3659-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa a la cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacion Inmigrante de Castillay
Lebn 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2003, del fijado para el Objetivo 6, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago
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Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603659, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa al objetivo 6 del Acuerdo paralalnte-
gracién Socia y Labora de la Poblacién Inmigrante de
Castilla'y Ledn 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Lebdn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, durante 2003.

En contestacién a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, seinformade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 31 de julio de 2003, de la Junta
de Castillay Ledn, se concedié una subvencion directa a
los Agentes Econdémicos y Sociales de Castillay Ledn
por un importe total de 1.021.720,57 euros, paralareali-
zacion de acciones dirigidas a la integracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracién Social y Laboral de la
poblacion inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.708,40 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CCOO) 300.506,05 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 300.506,05 €

Los Convenios de Colaboracion que desarrollan el
Acuerdo de la Junta de Castillay Ledn y que articulan la
subvencioén, incluyen, con caracter genérico, como
objeto del Convenio, la realizacién de actuaciones
subvencionables para el cumplimiento de los objetivos,
sin concretar €l tipo de acciones. Las partes firmantes del
Acuerdo consideraron que dicha férmula permite la
gjecucion de las acciones mas necesarias en cada
momento, incidiendo de forma coordinada en los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello, no se establecieron
cuantias limitadas para el cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Las cantidades econdmicas citadas tienen caracter
general, dado que la pregunta hace referenciaala cuantia
gestionada por cada una de las partes firmantes del
Acuerdo para el cumplimiento del objetivo nimero 6. No
obstante, hay que tener en cuenta que las Medidas
contempladas para el cumplimiento de dicho objetivo
son de caréacter programatico, de tal forma que es la
Administracion quien da cumplimiento a las Medidas
previstas, s bien los demas firmantes del Acuerdo parti-
ciparon en el cumplimiento y seguimiento de los
objetivos previstos, dado que formaban parte de la
Comision Regional de Empleo y Formacion, 6rgano
colegiado de participacién que informa, propone y
promueve las lineas de actuacion sobre los programas de

Formacion y Empleo, evaluando, como observatorio
permanente para el estudio de la evolucion del mercado
de trabajo, la politica de empleo. Dedicada espe-
cialmente a inmigracion, en cumplimiento de lo esta-
blecido en el Objetivo 1 del Plan de Accién parala Inte-
gracién Social y Labora de la poblacién Inmigrante, se
cred por Acuerdo de la Comision Regional de Empleo y
Formacién, en su reunion del 13 de junio de 2003, la
Ponencia de trabajo para el seguimiento de las actua-
ciones de integracion de los trabajadores inmigrantes en
el mercado laboral, constituida formalmente el 21 de
octubre de 2003.

En este sentido, para € cumplimiento del objetivo 6,
se ha promocionado al colectivo inmigrante como
colectivo destinatario o beneficiario de las ayudas del
Plan Regional de Empleo, dada su condicidn de
colectivo especiamente desfavorecido, entre otros, a fin
de facilitar su integracion social y laboral. En otros
supuestos se ha optado por desarrollar programas espe-
cificos destinados a dicho colectivo, teniendo en cuenta
sus necesidades peculiares. Por otra parte, no hay que
olvidar que los inmigrantes, por su condicién de desem-
pleados o trabajadores, son un colectivo incluido en €l
ambito de actuacion general de la Administracion
competente en materia de empleo y, por lo tanto,
participan en las acciones formativas, de orientacion y de
intermediacion laboral en las que se incluyen tanto
alumnos nacionales como inmigrantes, circunstancia que
facilita la integracion real, evitando un tratamiento dife-
rencial donde no exista necesidad, circunstancia que
obstaculizaria € desarrollo pleno de las potencialidades
y competencias del trabajador inmigrante.

El criterio de integracion se ha plasmado en la
gjecucion del Programa especifico dirigido exclusi-
vamente al colectivo de inmigrantes, desarrollado desde
e afio 2003, primer afio de vigencia del Acuerdo, con la
finalidad de realizar acciones de informacién, orien-
tacién, formacion e insercion laboral dirigidas a inmi-
grantes, con el fin de favorecer la incorporacion al
mercado de trabajo a los inmigrantes residentes en
nuestra Comunidad, mediante acciones integradas de
recualificacion de su competencia profesional. En este
Programa se atienden las necesidades especificas de
personas inmigrantes que tienen dificultades para
realizar las acciones programadas destinadas a traba-
jadores y desempleados, tanto nacionales como
extranjeros, permitiéndose asi una formacion y orien-
tacion previa que lleva a su integracién y capacitacion
para ser beneficiarios de ulteriores acciones dentro de la
programacion general. En el afio 2003 la convocatoria se
realizé por Orden ICT/899/2003, de 30 de junio.

Por otra parte, en todas las convocatorias de subven-
ciones desarrolladas en cumplimiento del Plan Regional
de Empleo que por razén de latipologia de las acciones a
gecutar se puede efectuar una discriminacion positiva,
se ha incluido el colectivo de inmigrantes como
colectivo desfavorecido, estableciendo, como criterio de
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seleccion prioritario de las acciones a programar,
aguellas en las que se actla sobre personas inmigrantes.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 366011

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leon,
P.E. 3660-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Socia y Labora de la Poblacidn Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2004, del fijado para el Objetivo 6, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603660, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente a Grupo Parlamentario
Socidista, relativaa Objetivo 6 de Acuerdo parala Inte-
gracién Social y Laboral de la Poblacién Inmigrante de
Castillay Ledn, 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CCOO, UGT y
CECALE, durante 2004.

En contestacion a las cuestiones planteadas en |la
pregunta de referencia, se informade lo siguiente;

Mediante Acuerdo de 20 de mayo de 2004, de la
Junta de Castilla y Ledn, se concedié una subvencion
directa a los Agentes Econdmicos y Sociales de Castilla
y Ledn por un importe total de 1.046.000 euros, para la
realizacion de acciones dirigidas a laintegracion social y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
poblacién inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucién:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC.00.) 313.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 313.000 €

Las Resoluciones del Presidente del Servicio Pdblico
de Empleo que desarrollan el Acuerdo de Junta'y que
articulan la subvencion, incluyen, con caracter genérico,
como objeto de la subvencién, la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar €l tipo de acciones. Las partes firmantes del
citado Acuerdo consideraron que dicha férmula permite
la gjecucion de las acciones mas necesarias en cada
momento, incidiendo de forma coordinada en los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l reagjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello, no se establecieron
cuantias limitadas para el cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Las cantidades econdmicas citadas tienen caracter
general dado que la pregunta hace referencia ala cuantia
gestionada por cada una de las partes firmantes del
Acuerdo para el cumplimiento del objetivo nimero 6. No
obstante, hay que tener en cuenta que las Medidas
contempladas para el cumplimiento de dicho objetivo
son de caracter programético, de tal forma que es la
Administracion quien da cumplimiento a las Medidas
previstas, si bien los demés firmantes del Acuerdo
participan en el cumplimiento y seguimiento de los
objetivos previstos, dado que forman parte del Consgjo
General de Empleo, 6rgano superior de participacion que
informa, propone y promueve las lineas de actuacion del
Servicio Piblico de Empleo de Castillay Ledn, elaboray
propone los criterios de actuacion del Servicio Publico
de Empleo, emite € informe previo a la aprobacion del
Plan Regiona de Empleo de Castillay Ledn, aprueba el
Plan de Actuacién del Servicio Pablico de Empleo en su
ambito competencial, evalla la gestion del Servicio
Publico de Empleo, informa los acuerdos de colabo-
racion y cooperacion, participa en la elaboracién de los
planes de empleo y recibe informacion sobre el desa-
rrollo de los planes y programas establecidos, propo-
niendo cuantas medidas considere adecuadas para el
mejor funcionamiento del Servicio Pablico de Empleo.

En este sentido, para € cumplimiento del objetivo 6,
se ha promocionado al colectivo inmigrante como
colectivo destinatario o beneficiado de las ayudas del
Plan Regional de Empleo, dada su condicién de
colectivo especialmente desfavorecido, entre otros, a fin
de facilitar su integracion social y laboral. En otros
supuestos se ha optado por desarrollar programas espe-
cificos destinados a dicho colectivo, teniendo en cuenta
sus necesidades peculiares. Por otra parte, no hay que
olvidar que los inmigrantes, por su condicién de desem-
pleados o trabajadores, son un colectivo incluido en el
ambito de actuacion general de la Administracion
competente en materia de empleo y, por lo tanto,
participan en las acciones formativas, de orientacion 'y de
intermediacién laboral en las que se incluyen tanto
alumnos nacionales como inmigrantes, circunstancia que
facilita la integracion real, evitando un tratamiento dife-
rencial donde no exista necesidad, circunstancia que
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obstaculizaria €l desarrollo pleno de las potenciaidades
y competencias del trabajador inmigrante.

El criterio de integracién se ha plasmado en la
gjecucion del Programa especifico dirigido exclusi-
vamente al colectivo de inmigrantes, desarrollado desde
el afio 2003, para la realizacién de acciones de infor-
macion, orientacién, formacion e insercion laboral
dirigidas a inmigrantes, con €l fin de favorecer la incor-
poracién al mercado de trabajo a los inmigrantes resi-
dentes en nuestra Comunidad, mediante acciones inte-
gradas de recuaificacion de su competencia profesional.
En este Programa se atienden las necesidades especificas
de personas inmigrantes que tienen dificultades para
realizar las acciones programadas destinadas a traba-
jadores y desempleados, tanto nacionales como
extranjeros, permitiéndose asi una formacion y orien-
tacion previa que lleva a su integracién y capacitacion
para ser beneficiarios de ulteriores acciones dentro de la
programacion general. En el afio 2004 la convocatoria se
realizd por Resolucion de 7 de julio de 2004, del
Presidente del Servicio Publico de Empleo de Castillay
Leon.

Por otra parte, en todas las convocatorias de subven-
ciones desarrolladas en cumplimiento del Plan Regional
de Empleo que por razén de latipologia de las acciones a
gjecutar se puede efectuar una discriminacion positiva,
se ha incluido el colectivo de inmigrantes como
colectivo desfavorecido, estableciendo, como criterio de
seleccion prioritario de las acciones a programar,
aquéllas en las que se actlia sobre personas inmigrantes.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomés Villanueva Rodriguez

P.E. 3661-I1

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leén,
P.E. 3661-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Moral Jiménez, relativa ala cuantia que cada una
de las partes firmantes del Acuerdo para la Integracion
Social y Laboral de la Poblacién Inmigrante de Castillay
Ledn 2003-2005 ha gestionado directamente en el
afo 2005, del fijado para el Objetivo 6, del presupuesto
previsto de 180.303,63 euros, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603661, formulada por el Procurador D. José
Moral Jiménez, perteneciente al Grupo Parlamentario
Sociadlista, relativa a Objetivo 6 de Acuerdo paralalnte-
gracion Social y Labora de la Poblacion Inmigrante de
Castilla 'y Leén 2003-2005, suscrito entre la Junta de
Castillay Ledn y las organizaciones CC OO, UGT y
CECALE, en 2005.

En contestacion a las cuestiones planteadas en la
pregunta de referencia, se informade lo siguiente:

Mediante Acuerdo de 30 de junio de 2005 de la Junta
de Castillay Ledn, se concedié una subvencion directa a
los Agentes Econdmicos y Sociales de Castillay Leon
por un importe total de 1.206.000 euros, para la reali-
zacion de acciones dirigidas a la integracion social 'y
laboral de la poblacién inmigrante, en desarrollo del
Acuerdo para la Integracion Social y Laboral de la
Pablacién Inmigrante de Castillay Ledn (2003-2005),
con la siguiente distribucion:

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

DE CASTILLA Y LEON (CECALE) 420.000 €
SINDICATO COMISIONES OBRERAS

DE CASTILLA Y LEON (CC 00.) 393.000 €
SINDICATO UNION GENERAL DE TRA-

BAJADORES DE CASTILLA Y LEON 393.000 €

El citado Acuerdo establece las condiciones y
requisitos de la subvencion concedida para cada uno de
los beneficiarios, incluyendo, con caracter genérico,
como objeto de la subvencion la realizacion de actua-
ciones para el cumplimiento de los objetivos, sin
concretar el tipo de acciones. Las partes firmantes del
citado Acuerdo consideraron que dicha formula permite
la gjecucion de las acciones mas necesarias en cada
momento, incidiendo de forma coordinada en |los
objetivos prioritarios, permitiéndose asi €l regjuste de
actuaciones y un mayor aprovechamiento de los medios
materiales y humanos. Por ello, no se establecieron
cuantias limitadas para el cumplimiento de cada uno de
los objetivos.

Las cuantias econdémicas citadas tienen caracter
general, dado que la pregunta hace referencia ala cuantia
gestionada por cada una de las partes firmantes del
Acuerdo parael cumplimiento del objetivo nimero 6. No
obstante, hay que tener en cuenta que las Medidas
contempladas para el cumplimiento de dicho objetivo
son de caracter programatico, de tal forma que es la
Administracién quien da cumplimiento a las Medidas
previstas, si bien los demés firmantes del Acuerdo
participan en el cumplimiento y seguimiento de los
objetivos previstos, dado que forman parte del Consgjo
General de Empleo, 6rgano superior de participacion que
informa, propone y promueve las lineas de actuacién del
Servicio Piblico de Empleo de Castillay Ledn, elaboray
propone los criterios de actuacion del Servicio Publico
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de Empleo, emite € informe previo a la aprobacion del
Plan Regional de Empleo de Castillay Leon, aprueba el
Plan de Actuacién del Servicio Pablico de Empleo en su
ambito competencial, evalla la gestion del Servicio
Publico de Empleo, informa los acuerdos de colabo-
racion y cooperacion, participa en la elaboracion de los
planes de empleo y recibe informacion sobre el desa-
rrollo de los planes y programas establecidos, propo-
niendo cuantas medidas considere adecuadas para el
mejor funcionamiento del Servicio Pablico de Empleo.

En este sentido, para € cumplimiento del objetivo 6,
se ha promocionado al colectivo inmigrante como
colectivo destinatario o beneficiario de las ayudas del
Plan Regional de Empleo, haciendo mencion especifica
como colectivo especialmente desfavorecido, entre otros,
afin de facilitar su integracién socia y laboral. En otros
supuestos se ha optado por desarrollar programas espe-
cificos destinados a dicho colectivo, teniendo en cuenta
sus necesidades peculiares. Por otra parte, no hay que
olvidar que los inmigrantes, por su condicién de desem-
pleados o trabajadores, son un colectivo incluido en el
ambito de actuacion general de la Administracién
competente en materia de empleo y, por lo tanto,
participan en las acciones formativas, de orientacion y de
intermediacién laboral en las que se incluyen tanto
alumnos nacionales como inmigrantes, circunstancia que
facilita la integracion real, evitando un tratamiento dife-
rencial donde no exista necesidad, circunstancia que
obstaculizaria € desarrollo pleno de las potencialidades
y competencias del trabajador inmigrante.

El criterio de integracion se ha plasmado en la
gjecucion del Programa especifico dirigido exclusi-
vamente al colectivo de inmigrantes, desarrollado desde
el afio 2003, para la realizacién de acciones de infor-
macién, orientacién, formacion e insercion laboral
dirigidas a inmigrantes, con € fin de favorecer la incor-
poracion al mercado de trabgjo a los inmigrantes resi-
dentes en nuestra Comunidad mediante acciones inte-
gradas de recualificacion de su competencia profesional .
En este Programa se atienden las necesidades especificas
de personas inmigrantes que tienen dificultades para
realizar las acciones programadas destinadas a traba-
jadores y desempleados, tanto nacionales como
extranjeros, permitiéndose asi una formacion y orien-
tacion previa que lleva a su integracion y capacitacion
para ser beneficiarios de ulteriores acciones dentro de la
programacién general. Este afio, la convocatoria se ha
efectuado por Resolucion de 7 de julio de 2004, del
Presidente del Servicio Publico de Empleo de Casdtillay
L edn, encontrandose en gecucion.

Por otra parte, en todas las convocatorias de subven-
ciones desarrolladas en cumplimiento del Plan Regional
de Empleo que por razén de latipologia de las acciones a
gjecutar se puede efectuar una discriminacion positiva,
se ha incluido el colectivo de inmigrantes como
colectivo desfavorecido, estableciendo, como criterio de

seleccion prioritario de las acciones a programar,
aquellas en las que se actlia sobre personas inmigrantes.

Valadolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Tomas Villanueva Rodriguez

P.E. 3664-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3664-11, a la Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Elena Pérez Martinez, relativa a la prevision de
construir un centro de dia para la Tercera Edad en
Parquesol de Valladolid, publicada en el Boletin Oficia
de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita P.E. 3664,
formulada por D.2 Elena Pérez Martinez, Procuradora
perteneciente al Grupo Parlamentario Socialista, sobre
posible existencia de una parcela cedida por €l Ayunta-
miento de Valladolid y previsién construir un Centro de
DiaparalaTercera Edad.

En e Inventario de Bienesy Derechos de la Gerencia
de Servicios Sociales no obra inscrito ningan Centro de
Dia para Personas mayores, ni solar edificable en el
barrio de Parquesol, en la C/ Federico Landrove Maifio
de Valladolid. Tampoco consta que se esté tramitando
por Ayuntamiento de Valladolid ningin expediente para
la cesion de una parcela en esa direcciéon y con esa
finalidad.

Valladolid, a 14 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdeon Santiago

P.E. 366811

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3668-11, a la Pregunta formulada por el Procurador
D. José Maria Crespo Lorenzo, relativa a nUmero de
viviendas para jévenes en régimen de alquiler
promovidas por la Junta en Palencia en los Ultimos cinco
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anos, publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes,
n. 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita nimero 3668
formulada por D. José M.2 Crespo Lorenzo, Procurador
perteneciente al Grupo Parlamentario Socialista, relativa
a viviendas para jovenes en régimen de alquiler en la
provincia de Palencia.

El Plan Director de Vivienday Suelo de Castilla'y
Leodn establece como objetivo fundamental el acceso de
los jovenes auna vivienda

Para ello, en la promocién publica de las viviendas de
proteccion oficial los jévenes han cobrado un prota
gonismo especial, no solo dandoles una prioridad a la
hora de acceder a una vivienda protegida sino también
otorgandoles una serie de ayudas reforzadas para el pago
de laentrada de lavivienda, llegando a 100% de ésta.

En los ultimos cinco afios, en Palencia, se han
promovido un total de 164 viviendas en las que los
jévenes son los principales protagonistas y se han
entregado un total de 219 viviendas.

En los supuestos de acceso a una vivienda en régimen
de alquiler la Junta de Castilla y Ledn concede
anualmente ayudas para hacer frente al pago de la renta,
contabilizandose para la provincia de Palencia en los
ultimos cinco afios un total de 1.257 ayudas por importe
superior a millén de euros.

Esté en estudio la firma de un Convenio con e Ayun-
tamiento de Palencia para |la gjecucion directa de 50
apartamentos en la zona de la Y utera, viviendas que
podran ser destinadas a aquiler por € Ayuntamiento de
Palencia.

Valladolid, 16 de septiembre de 2005.
EL CONSEJERO DE FOMENTO

Fdo.: Antonio Slvan Rodriguez

P.E. 3678-11

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leédn,
P.E. 3678-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Maria Crespo Lorenzo, relativa a las ayudas para
la reparacion de las viviendas del antiguo parque movil

de Palencia, publicada en el Boletin Oficial de estas
Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTESDE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita nimero 3678
formulada por D. José Maria Crespo Lorenzo,
Procurador perteneciente al Grupo Parlamentario
Socialista, relativa a ayudas para la reparacion de las
viviendas en el antiguo parque mdvil de Palencia.

El Delegado Territorial de la Juntade Castillay Ledn
en Palencia se ha reunido en dos ocasiones con la
Directiva de la Asociacién de Vecinos de San Pablo y
Santa Marina, en compafiia del Jefe del Servicio Terri-
torial de Fomento y Técnicos de la Seccidn de Rehabili-
tacion y Financiacién de Vivienda.

En ambas reuniones se ha informado a los compo-
nentes de dicha Asociacion de la posibilidad de acceder a
las lineas de ayudas establecidas tanto para personas
fisicas como para Comunidades de Vecinos, a objeto de
contribuir a solucionar el problema sobrevenido a los
titulares de las viviendas en el Blogue de la Avenida
Simén Nieto.

Para poder acceder a alguna de las lineas establecidas
para Comunidades de Propietarios, en primer lugar
deberian constituirse como tal, condicién que en un
primer momento no cumplian.

En caso de ser solicitada alguna ayuda, la misma sera
tramitada una vez recibida la solicitud de conformidad
con el procedimiento establecido.

En cuanto a importe de las ayudas y alos criterios de
reparto, éstos seran los que correspondan segun la
normativa aplicable en lamateria.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO DE FOMENTO

Fdo.: Antonio Slvan Rodriguez

P.E. 3679-I1

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3679-11, a la Pregunta formulada por e Procurador
D. José Maria Crespo Lorenzo, relativa a las gestiones
realizadas para la celebracion en Palencia de la
Asamblea de la Asociacion IRC Hispano, publicada en €l
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Boletin Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacioén a la Pregunta Escrita nUmero 3679,
formulada por D. José M.2 Crespo Lorenzo, pertene-
ciente al Grupo Parlamentario Socialista de las Cortes de
Castillay Ledn, relativa a las gestiones realizadas por la
Junta de Cadtillay Ledn para la celebracion en Palencia
de laasamblea de la Asociacion |RC Hispano.

En la reunién celebrada entre el Delegado Territorial
de la Junta de Castilla 'y Ledn en Palenciay la
Asaciacion de Vecinos del Barrio de San Pablo, ala que
se hace referencia en los antecedentes de la Pregunta
Escrita, dicha Asociacién solicitd ayuda para la cele-
bracion en Palencia de la Asamblea de la Asociacion
IRC Hispano, sin que hasta e momento haya presentado
documentacién alguna al respecto. Motivo por €l que
esta Administracion no puede valorar su posible partici-
pacién en dicho evento, ni realizar gestion alguna al
respecto.

Valladolid, 7 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO DE FOMENTO
Fdo.: Antonio Slvan Rodriguez

P.E. 368111

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3681-11, ala Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzdlez, relativa a
las medidas para garantizar el abastecimiento de agua en
la provincia de Salamanca, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita Num.
P.E./0603681 formulada por la Procuradora Diia. Ana

Maria Mufioz de la Pefia Gonzalez, del Grupo Parla-
mentario Socialista, relativa a medidas para garantizar €l
abastecimiento de agua en la provincia de Salamanca.

Con fecha 30 de julio de 2004, fue firmado un
Convenio entre la Junta de Castillay Ledn y la Dipu-
tacion Provincial de Salamanca para realizar obras
destinadas a garantizar €l abastecimiento de agua en los
nicleos de poblacion de dicha provincia

El citado Convenio tiene por objeto establecer un
marco de colaboracién entre la Junta de Castillay Ledn,
através de la Consgjeria de Medio Ambiente, y la Dipu-
tacion Provincia de Salamanca, para la gecucion en el
marco de sus competencias, de aquellas acciones que
solucionen el abastecimiento de las localidades con
carencias de agua potable como consecuencia de la
escasez estival y situaciones sobrevenidas, como averias
y contaminacién de las fuentes de suministro.

Las acciones contempladas en el Convenio, son de
dostipos:

a) Realizar obras e instalaciones de rapida ejecucion y
bajo coste econdmico tendentes a evitar sucesos de
escasez del recurso en época estival.

b) Atender al suministro de agua con cisternas.

En cuanto alainversion prevista para las actuaciones,
hay que sefialar que para ambas medidas de actuacion la
inversion asciende a 1.080.000 €, siendo las aporta-
ciones de las partes las siguientes:

e LaJuntade Castillay Ledn aportara el cincuenta por
ciento del coste de los suministros, obras o instala-
ciones que incluira los honorarios por redaccion de
proyectos o direccion de obras.

» La Diputacion Provincia aportard el cincuenta por
ciento restante hasta alcanzar los importes que se
especifican en la clausula cuarta del citado convenio.
Si bien esta ingtitucién podra requerir de los Ayunta-
mientos beneficiados la cofinanciacién de parte de
|as actuaciones.

En el cuadro que se adjunta, se relacionan los muni-
cipios beneficiados de las actuaciones previstas y su
cuantia, asi como las obras realizadas.

Valadolid, 14 de septiembre de 2005.
EL CONSEJERO

Fdo.: Carlos Javier Fernandez Carriedo
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LOCALIDADES BENEFICIADAS POR OBRAS DEL. CONVENIO:

Sondeo San Moraies 42.000,00 37.800,00 A
Sondeo Membribe Membribe 15.189,02 13.670,12 6.835,06
Sondeo Tejada y Segoyuela Segoyuela 12.952,20 11.656,98 5.828,49|
Reparacién bomba de sondeo Ahigal de ios Aceiteros Ahigat de los Aceiteros 2.457,60 221184 1.10592 |
Bombeo Afiover de Tomes Palacinos 1.220,42 1.098,38 549,19
Hidropresr y sust. De tuberia Galisancho Galisancho 9.000,00 7.200,00 3.600,00
Sondeo Moriscos Moriscos 18.000,00 16.200,00 8.100,00
Reparacién en red de impulsion Ragama Ragama 21.000,00 17.850,00 8.925,00
Reparacién parcial de red de impulsién San Miguel de Robledo San Miguel de Robledo 12.000,00 10.800,00 5.400,00 |
Renovacion de depésito y red de impulsién Almendra Aimendra 24.000,00 21.600,00 10.800,00
Mejora red e aguas Fresno de Alhdndig Fresno de Alhdndiga 24.000,00 20.400,00 10.200,00
Reparacién bombas y fitro Serradilia del Liano Serradilla de] Liano 6.041,07 5.437,77 2.718,89 |
Reparacién bombas, acometida, depésito y redes Paradinas de San Juan Paradinas de San Juan 47.583,84 38.067,07 19.033,64
Dos bombas de sondeo a depsito Arco (ET) Arco (El) 15.000,00 13.500,00 6.750,00 |
Dos reparacion bombas y acometiada eléctrica Cipérez Cipérez. 10.000,00 8.500,00 4.250,00
Dos bombas de abastecimiento desde manantiat Ceno (El Cerro (E) 30.000,00 24.000,00 12.000,00
Dos reparaciones bombas de sondeo a depésito Morilie Morille 9.500,00 8.550,00 4.275,00
Dos soneos, conduccién a depésito Nava de Francia Nava de Francia 10.000,00 9.000,00 4.500,00
Dos sondeos Frades de la Sierma Frades de la Sierra 30.000,00 25.500,00 12.750,00
Depésitos de agua Bermefiar Bemeilar 1.367,15 1.230,43 615,22
Bomba, descalcificador y reparacién depuradors j Ejeme 29.788,80 26.809,92 13.404,96
| Mejoras captacion Encina (La) Engina 12.000,00 10.800,00 5.400,00
Nuevos sondeo Galisancho Galisancho 36.000,00 30.600,00 15.300,00
Abastecimiento nicieo Mata de Ledesma Pozos de Mondar 9.000,00 8.100,00 | 4.050,00
&MMM—MMM Miranda dei Castaflar Miranda del Castafiar 17.601,57 14.081,26 7.040,63
:::::lubﬂ tuberia de impulsion Monforts de a Sierra Monforte de la Sierra 32.962,19 29.685,97 14.832,99
Pefiacabaliera Pefiacabaliera 15,000,00 13.500,00 6.750,00
Pres. Adj. ..
Denominacién Obra Municiplo Locafidad (JCYL+DIP+AYTOS) | DIP+JCYL . JCYL
Sustitucién bombas, cuadro eléclrico y tuberia de sondeo Pefiarandilla Pefiarandilia 6.692,56 5.688,68 284434
Ampliacién red distribucion Pinedas Pinedas 3.000,00 2.700,00 1.350,00
Grupo electrégeno y bomba Robleda Robleda 12.377,20 9.901,76 4.950,88 |
Reforma depdsito de impulsién Salmoral Saimoral 30.000,00 27.000,00 13.500,00 |
Reparacién automatismo de sondeo Sobradillo Sobradillo 2.494,30 2.120,15 1.060,08
Instalacién véivulas red Valdelacasa Valdelacasa 18.000,00 15,300,00 7.650,00 |
Instalacién tres depésitos Villaseco de los Gamotos Villaseco de los Gamotos 2.014,46 1.813,01 906,51
Sustitucion llaves red aguas Carrascal det Obispo | Carrascal de! Obispo 10.000,00 9.000,00 4.500,00 |
Reparacién depésito Casillas de Flores Casillas de Fiores 3.263,92 2.937,53 1.468,77 |
Terminacién depésito y red de impulsion Castiliejo de Martin Viejo | Castiliejo de Martin Viejo 20.000,00 17.00000] __ 8.500,00 |
| Renovacion capatacion Copeda Cepeda 2400000  2040000|  10.200.00
Sondeo Cemalbo Cermaibo 18.000,00 16.200,00 8.100.00
Equipo antical Cordovilla Cordovilla 3.000,00 2.700,00 1.350,00
Sondeo Frades de ia Siema |Navaredondade Savatiera | 24.50000|  2082500| 1041250
| Reparacin depésito Fuents de San Esteban Fuents de San Esteban 10.459,37 7.321,56 3.660,78 |
Sustitucién tuberlas y valvulas Gallegos de Solmirén Gallegos de Solmirén 22.763.40 20.487,06 10.243,53
Sustitucién vélvuias Horcajo de Montemayor Horcajo de Montemayor 20.00000|  18.00000{  9.000,00
Sondeo y descalcificadora Macotera Macotera 14.000,00 9.800,00 4.900,00
Sustitucién tuberias de captacion Madrofial Madrofial 20.000,00 18.000,00 9.000,00
| Impermeabilizacién depésito San Felices de ios Galiehos San Felices de ios Gallehos 4.446,06 3.556,85 1.778.43
Reparacion fugas en red de impuisién San Martin del Castafiar San Martin det Castafiar 6.000,00 5.100,00 2.550,00 |
Sustitucion parcial de tuberia de impulsién 4,5 km.- Sahugo (EN) Sahugo (ED 15.000,00 12.750,00 6.375,00
Sustitucién parcial de tuberia de impulsidn Sermadilia de! Llano Semadilla del Llano 29.593,45 26.634,10 13.317,05
Clorador Siempe (La) Sierpe (La) 3.465,79 3.119.21 1.569,681
Cambio sisterna de elfievacion Tarazona de Guarefia Tai de 19.899,04 16.914,86 8.457,43 |
Renovacion vélvulas Veguilias (Las) Veguilles (Las) 12.000,00 10.200,00 5.100,00
| Depésitos de agua_ Viliar de Samaniego Villar de Samaniego, 1.367,15 1.23043 61522
Depésitos de agua Yecla de Yeites Gema 700,00 595,00 297,50
Renovacién tuberia de sondeo a depésito Zorita de ia Frontera Zorita de la Frontera 15.000,00 12.750,00 6.375,00 |
P.E. 3684-11 Diia Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzalez, relativa a

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Lebdn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3684-11, ala Pregunta formulada por la Procuradora

la averia de un equipo de ondas de choque en el Hospital
Martinez Anido de Salamanca, publicada en €l Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTESDE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago
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Contestacion a la Pregunta Escrita Nim. P.E.
0603684-1, formulada por D.2 Ana Maria Mufioz de la
Pefia, Procuradora del Grupo Parlamentario Socialista,
sobre la averia de un equipo de ondas de choque en el
Complejo Hospitalario de Salamanca.

El equipo de Ondas de Choque, como todos los
aparatos tienen, tanto en su conjunto como para cada uno
de sus componentes, una vida media que para alguno de
los componentes parece haberse agotado. Se han soli-
citado presupuestos para adoptar la decision mas conve-
niente.

Por lo que alos pacientes se refiere, ninguno ha visto
interrumpida su atencion sanitaria, pues se han aplicado
tratamientos alternativos en el propio Hospital de los
Montalvos, en otros centros del Complejo Hospitalario
de Salamanca o en € Centro de referenciadel paciente.

Valladolid, 26 dejulio de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: César Antén Beltran

P.E. 3685-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de

la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3685-11, a la Pregunta formulada por la Procuradora
Diia. Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzdlez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones
reales de la Consgjeria de Presidencia y Administracion
Territorial, publicada en el Boletin Oficial de estas
Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacién a la Pregunta Escrita PE/0603685
formulada por la Procuradora Dfia. Maria Mufioz de la
Pefia, del Grupo Parlamentario Socialista, relativa a
estado de g ecucion de |os presupuestos

En relacién con la pregunta arriba referenciada, la
Secretaria General de la Consejeria de Presidencia y
Administracion Territorial adjunta la informacion soli-
citada por la Procuradora.

En Valladolid, a 1 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO

Fdo.: Alfonso Fernandez Mafnueco

Bjexcicios Facha: 22.00.2005

tided CPx OO Lista® de totsles feews de gestos par splicectSo peenpastacia y B Plglon: 1

Scledd @ XL ‘Umrioe WDGFO

Srdeded FI: XML

-~ 2aelided Ejentad Diggxible s Coldito

Nivel Cidigo PEP e Disponible i

¥ Doormto -] “Teutxy Cabacura Doamento
Fes.

FO/000951 daas y equipamientos 2.858.453,30 1.734.317,4
1 2002/000206 odif. y otree corstn. 961.202,00 345.008,64
1 2002/000250 megprinaia, fret. y uilla, 414.785,40 208.085,71
1 2002/0002%2 miliacio y enseres 488.800,30 A3.627,60
1 20/0008 eqip. pec. infamcion 60.657,00 2.636,40
1 irmeterial 20.628,40 12.696,00
1 2002/00037% plicecices infamatices 288.314,60 237,111,49
1 Prcpiacd 4.07.,60 4.07,60
ERDY/001058 meberial 420.460,00 115.307,47
1 20m/000333 maberial de-trangporte v, ruses 402.430,00 115.307,47
1 200/000708 macerial 18.030,00 0,00
ER/000079 lamnics de toxeparte 0,00 0,00
1 2002/000340 elemenirs do 0,00 0,00
FROV/002082 estaxdics y traketics becnicos S2.000,00 200.972,%
1 2002/000344 estudics y trakeys teviics 552.000,00 590.972,55
‘FROE/001085 pontrion canpaee de puklicided 2.846.318,00 2.497.936,91
1 200/000345 2.846.318,00 2.497.936,91
HOY/0437 SISTEMA. INCRYHITD GESTEON INIRGRMR. 3.600..000, 00 3,600.000,00
1 2003/000073 3.600.000, 3.600.000,00
FROY/00AT19 ESHIN0S Y TRAERXS THNITS 251.3%,20 251.395,20
1 2004/000858 ESTUNCS Y TRMEAXS TENEDS 251.3%,20 251.3%,20

Proyecto QB> 361.928,84 361.912,00
1 2005/008291 0o drmovilizacs maberial (G0} 26.343,84 26.337,00
1 2006/0000&2 Aplicacicones Infadmt-ices 335,575, 00 335.575,00
FROV/005169 Proyectn G0 439.499,16 364.445,00
1 2005/000268 Mxuirsria (Proyecto G0 74.999,16 0,00
1 2005/000078 Elarertos de Tarspate (Proyecto GOD) 364.500,00 364.445,00
BROY/00S506 OTFO DMVILIZAO 257.130,70 54.12,73
1 2005/000820 QIR DNOVILIZ00 MAERIAL © 8110, 541,83
FROY/006517 RELICINES €18.583,67 618.583,00
1 ARLICCIOES  INCRATIS 618.583,67 618.583,00

1.14.14,86 1.734.317,4 1.218.4%, 2 1.218.4%,72 944.651,65 . 900.89,8
616.113,36 345.088,64 932,11 27m.332,11 m3u 2.70,3
205.89,69 208.865,71 150.926,21 150.926,20 150.%26,21 127.962,17
144.522,70 30.227,60 319.554,45 319.554,45 28,512, 27.312,7%

98.020,60 562.636,40 289.657,9%0 239.697,90 240.636,73 240.836,73
7.9%2,40 12,656,00 696,00 656,00 656,00 66,00
S22, 237.111,49 17%.196,45 174.196,45 40.316,08 40.316,08
0,00 407,80 4.07,60 407,60 4.071,60 4.071,80
305.1%,53 115.307,47 79.065,00 79.085,2 4.69,M 4.69,M
21.12,53 115.307,47 79.085,01 9.0685,01 4.69,71 4.69,4
18.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.027,45 590.922,%5 590.92,55 590.972,5 420.410,06 395.930,90
127,45 580.9R,5 50.92,5 590.972,55 420.410,05 395.580,%0
48.381,09 2.497.936,91 2.481.94,70 2.481.984,71 1.389.412,4 1.202.55,70
349.381,09 2.497.936,9 2.481.934,71 2.481.94,71 1.389.412,34 1.2R2.56,70
0,00 3.600.000,00 3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 0,00

0,00 3.600.000,00 3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 0,00

0,00 22.3%6,20 251.3%,20 251.395,20 125.697,60 125.697,60

0,00 251.3%,20 251.3%5,20 251.395,20 125.697,60 125.697,60
6,64 361.912,00 26.337,00 26.337,00 26.337,00 26.337,00

6,88 26.337,00 26.337,00 26.337,00 26.337,00 26.337,00

0,00 335.575,00 0,00 0,00 i 0,00 0,00
75.064,16 364.445,00 364.445,00 364.45,00 26.500,00 26.500,00
M.999,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5,00 364.445,00 364.445,00 364.445,00 26.500,00 26.500,00
2.9 5412, 230.990,10 230.590,10 230.950,08 25,00
2.917,97 2541, 3 230.950,10 230.9%0,10 230.9%0,09 221.52,00
0,67 618.583,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,67 618.583,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0, 0,00 0,1 0, 0,00 0,00
1.056.42,57 10,389,022, 30 8.043.604,29 £.643.614,29 2.268.738,47 2.934.115,@
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Bjercicio: 2005 Pecha: 22.08.200%
Entidad CP: Jexn Listado de Totales Presup. Inic., Defin. y Ejec. por PEP y Partida - G Pégina: 1
Sociedad COs  JCYL Usuario: RODAGURO
Sociedad FI: JCYL

C6digo PEP Descripcife PXP Anualidad

Centro Gestor

Posicién Presupuestaria Pondo

Descripcion Partida Presupuestaria

Importe Inicial Isporte Definitivo

Importe Ejecutado

2002/000286 edif. y otras construc. 961.202, 00
0103 G/121A02/62100/0 0o CONSTRUCCIONES 651.015,00 648.015,00 310.996, 96
0103 G/121002/63100/0 00 CORSTRUCCIONES 313.187,00 313.107,00 34.092,68
2002/000290 maquinaria,inst. y utilla. 414.785,40
0103 G/121A02/62301/0 (] INSTALACIONES TECNICAS 80.051,00 80.051,00 207.204,87
0103 G/121A02/62302/0 [-[}] UTILLAJE 80.051,00 80.051,00 1.680,84
0103 G/121102/62300/0 oo MAQUIMARIA 212.273,00 206.603,40 0,00
0103 G/121202/63300/0 00 MAQUINARIA 18.030,00 18.030,00 0,00
0103 G/121A02/63301/0 00 INSTALACIONES TECNICAS 12.020,00 12.020',00 0,00
0103 G/121203/63302/0 00 UTILLAJE 18.030,00 18.030,00 0,00
2002/000292 mobiliario y enseres 488.800,30
0103 G/121A02/62600/0 00 MOBILIARTO 727.149,00 488.800,30 343.827,60
2002/000293 equip. proc. informacion 680.657,00
0103 G/121002/62700/0 00 EQUIPOS PARA DR LA 725.213,00 $94.857,00 336.131,27
0103 G/121102/63700/0 oo BQUIFOS PARA PROCESOS DE LA INFORMACION 85.800,00 85.800,00 246.505,13
2002/000294 inmovilizado inmaterial 20.628,40
0103 G/121A02/64601/0 00 PROPIEDAD INDUSTRIAL 17.771,00 8.628,40 132.696,00
0103 ' G/121A02/64500/0 [[] APLICACTONES INFORMATICAS 0,00 12.000,00 0,00
2002/000333 material de transporte inv. nuevas 402.430,00
0103 G/121402/62800/0 (1] ELEMENTOS DE TRANSPORTE 402.430,00 402.430,00 115.307,47
2002/000337 maquinaria ¢,00
0108 G/221A01/62300/0 0o WAQUIMARIA 4.000,00 0,00 0,00
2002/000340 elementos de transporte 0,00
o108 G/221201/62800/0 00 ELEMENTOS DE TRANEPORTE 243.040,00 0,00 0,00
2002/000344 estudios y trabajos tecnicos 532.000,00
0106 G/542101/64001/0 00 RSTUDYOS Y TRABAJOS TECNICOS 592.000,00 592.000,00 590.972,55
2002/000345 inmovilizado inmaterial 2.846.318,00
0106 G/112C01/64100/0 00 CAMPARAS DE PROMOCION 446.318,00 446.318,00 2.497.936,91
o106 Q/112C01/64%00/0 00 OTRO INMOVILISADO IMMATERIAL 0,00 2.400.000,00 0,00
2002/000355 campafias de promocion 60.101,00
0109 G/121A03/64100/0 00 CAMPANAS DR PROMOCION 60.101,00 60.101,00 0,00
2002/000696 instalaciones técnicas 0,00
o108 G/221x01/62301/0 0 INSTALACIONES TERCNICAS 40.000,00 0,00 0,00
2002/000697 utillaje 0,00
o108 ©/321101/62302/0 oo UTILIAJE 6.000,00 9,00 0,00
2002/000698 otro immovilizado inmaterial 1.074.879,80
0106 G/113C01/64900/0 OTRO IMMOVILISADO INMATERIAL 3.726.275,00 1.074.979,80 0,00
2002/000708 material transporte reposicion 18.030,00
0103 G/121A02/63800/0 00 ELEMENTOS DR TRANBPORTE 18.030,00 18.030,00 0,00
2002/002376 aplicaciones informaticas 288.314,60
0103 G/121202/64500/0 00 APLICACIONES INFOMMATICAS 175.000,00 283.000,00 237.1211,49
0103 8/121202/62300/0 00 IG.QCINARIA 0,00 243,60 9,00
0103 G/121202/64601/0 00 PROPIEDAD INDUSTRIAL 0,00 5.071,00 0,00
2003/001073 APLICACIONES INFORMATICAS 3.600.000,00
0104 G/121801/64500/0 00 APLICACIONES INFORMATICAS 3.600.000,00 3.600.000,00 3.600.000,00
2004/000868 ESTUDIOS Y TRABAJOS TRCNICOS 251.395,20
0106 G/112¢01/64001/0 00 ESTUDIOR ¥ TRARAJOS TECMICOS 0,00 0,00 251.395,20
0106 G/112C01/64900/0 [ OTRO IMMOVILIZADO IMMATERIAL 0,00 251.395,20 0,00
Rjercicio: 3 Pecha: 22.08.2005
Entidad CP: JCYL Listado de Totales Presup. Inic., Defin. y Ejec. por PEP y Partida - G Phgina: 2
Sociedad CO:  JeYL : Usuario: RODAGURO
Sociedad FI: JCYL
Csdigo rRp Descripcisn PRP Anualidad
Centro Gestor Posicién Presupuestaria Fondo 4 . Importe Inicial Importe Definitive Importe Ejecutado
2004/001300 INSTALACIONES TECNICAS 0,00
0108 G/221A01/63301/0 0o INSTALACIONES TECNICAS 25.000,00 0,00 0,00
2005/000025 naria 1,33
0108 G/221A01/63300/0 [ MAQUIMARIA 25.000,00 1,33 0,00
2005/000168 Maquinaria (Proyecto GATO) 74.999,16
o0l08 G/221201/62300/0 00 MAQUINARIA 302.574,00 74.999.,16 0,00
2005/000178 El de e (Proy GATO) . 364.500,00
0108 G/321001/62800/0 00 ELENENTOS DE TRAMSPORTE 498.844,00 163.269,00 364.445,00
0108 G/221201/62300/0 00 UAQUIKARIA 0,00 201.231,00 0,00
2005/000820 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 257.130,70
0103 ©/121202/62902/0 00 OTRO THMOVILIZADO MATERIAL 0,00 0,00 254.152,73
0103 G/121802/62100/0 00 ‘CONSTRUTCIONES 0,00 3.000,00 o, po
0103 G/121A02/62300/0 oo MAQUINARIA 0,00 5.426,00 0,90
0103 G/131002/62600/0 00 MOPILIARIO 9,00 238.348,70 0,00
0103 G/121A02/62700/0 00 BQUIPOS PARA PROCESOS DE LA INFPORMACION 0.00 10.356,00 0,00
2005/000873 APLICACIONES INFORMATICAS 618.583,67
oios G/231A01/64500/0 00 APLICACIONRS INFORMATICAS 0,00 618.583,67 6§18.583,00
2005/000882 Aplicacicnes Informaticas (GATO) 335.575,00
0108 G/221a01/64500/0 00 APLICACIONES INFORMATICAS 0,00 335.575,00 335.575,00
2005/000903 propiedad intelectual 4.071,60 :
0102 G/121A02/64600/0 oo PROPIEDAD INTELECTUAL 0,00 0,00 4.071,60
0103 G/121202/64601/0 00 PROPIEDAD IMDUSTRIAL 0,00 4.071,60 0,00
2005/000908 maquinaria 0,00
0108 G/221101/63300/0 00 0,00 0,00 0,00
2005/000920 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 0,00
0106 6/112C01/64001/0 00 RSTUDIOS Y TRABAJOS TRCHICOS 0,00 0,00 0,00
0106 G/112¢01/64900/0 00 OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,00 0,00 0,00
2005/001787 Otro Inmovilizado material 0,00
0108 G/221801/62903/0 00 OTRO IMNOVILIZADO MATERIAL 0,00 0,00 0,00
2005/005291 Otro imnmovilizado material (GATO) 26.343,84 .
o108 G/221A01/62902/0 00 OTRO IMMOVILISADO MATERIAL 0,00 0,00 26.337,00
o108 G/321201/62300/0 0o MAQUINARIA 0,00 26.343,84 0,00
Totales Seleccitm 13.380.747,00 13.105.202,00 13.280.747,00 10.389.022,30
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P.E. 3687-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leon,
P.E. 3687-11, ala Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufoz de la Pefia Gonzélez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones
reales de la Consejeria de Agricultura'y Ganaderia,
publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172,
de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita P.E. 3687-I
formulada por la llma. Sra. Dfia. Ana Maria de la Pefia
Gonzélez relativa al estado de gjecucion del presupuesto.

En respuesta a la Pregunta Escrita arriba referenciada
le adjunto lainformacién aneja siguiente.

Valladolid, 19 de septiembre de 2005.

EL SECRETARIO GENERAL

Fdo.: Eduardo Cabanillas Mufioz-Reja

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
SECRETARIA GENERAL

0301 SUBPROGRAMA 542A03

[PEP ] DESCRIPCION PEP

|Izloo1/o| 00092 |SEGUIMIENT: (%) GE:STION: P: O:I DE CYL 2000-2006
|‘ /003639 |SEGUIMIENTO-CONTROL PRODERCAL 2000-2008
|2003/000994 [APOYO GESTORES MEDIDAS COFINANC, FEOGA-O
2003/001374 | SEGUIM.PROGR.OPER. OBJETIVO 1 (2000-2006)
20047000060 |[ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS
|20047002009 | APLIC.INFORM SEGUIM Y CONTROL GAL
Ignmmno HARDWARE DESARROLLO NUEVAS TECNOLOGIAS

TOTAL

"~ CONSEJERIA DE AGRICULTURAY GANADERIA™ ™

SECRETARIA GENERAL

0301 SUBPROGRAMA 711A01
PEP DESCRIPCION PEP

002/001 DCHOS BIENES REG.ARREND.FINANCIERO 2005
2005/000 EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS 2005
2006/00( MOBILIARIO 2005
2003/000080 |EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS
2003/00 APARCAMIENTO.FINCA ZAMADUENAS _
120037601533 |ADQUISICION PRODUCTOS VERITAS SOF TWARE
‘gOOAI 000254 |MOBILIARIO
2004/000255 |REPOSICION EQUIPOS INFORMACION
005/000186 [EQUIPOS INFORMAT. ADMON GNERAL AGR, 2005
2004/000256 |APLICACIONES INFORMATICAS ADMON.GRAL.AGR
2005/001033 [GASTOS ESAUM Il 62-2005
2004/000876 [ELEMENTOS DE TRANSPORTE

2004/001328 |MOBILIARIO 19191
[ TOTAL] 731.265,70)

12003100 22 ACOND.CAMINOS VALLE DE CORNEJA (AV)
12003/0 EXPROPIACIONES ZONA REGABLE DEL ADAJA
[2004/000956 [CA-405 APOYO DIR.TRANSF.ADAJA (VA)
2004/001393 [1857:REP. DANOS OESTE BARCO AVILA
4 |Ex‘ XPROP. L AEREA ABASTEC.Z.R. ADAJA AV

~12003/001724 |ASIST.BASES DE C.P.GUMIEL DE IZAN.-BURGOS |~

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
SECRETARIA GENERAL

0301 SUBPROGRAMA 713A02
PEP__ | DESCRIPCION
12002/001666 {IMPLANTAC.Y PUESTA EN MARCHA SUBSIT.INTE
006/000187 |PLAN DE CONTROLES S.G. 2005
2005/0001 QIEQUIPOS INFORMAT. EMPRESA AGRARIA 2005
005/000190 |REPOSICION EQUIPOS NFORM.EMPR.AGR. 2005

r.%SIOON APLICACIONES INFOM.EMPRESA AGRARIA 2005
200
20(

4/000280 | CAMPAOAS DE PROMOCION

5/000200 |CAMPACAS DE PROMOCITN 2005

2004/000282 |APLICACIONES INFORMATICAS EMPRESA AGR.
2004/000287 |PLAN DE CONTROLES 1f

2004/000973 | SOF TWARE GESTION B.DATOS SANIDAD ANIMAL
2004/001829 |A.T. MODERNIZACION EXPLOTACIONES Y CESE
TOTAL|

“CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

D° GRAL. INDUSTRIALIZACION Y MODERNIZACION AGRARIA

0302 SUBPROGRAMA 422C01
PEP DESCRIPCION PEP
004/000506 |ALTERNATIVAS EDUCATIVAS
004/000511 | ACTUALIZACION COMPETENCIAS TRABAJADORES
2005/000101 | EQUIPAMIEN.CENTROS FORMAC.AGRARIA.FEDER
3 INMOVILIZADO INVATERIAL, AUTONOMO
6|ACTUALIZACION COMPETENCIAS TRABAJADORES
ALTERNATIVAS FORMATIVAS 2004
APOYO FORMATIVO —
[ TOTAL

CONSEJERIA DE AG URA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 SIN PROVINCIALIZAR

PEP DESCRIPCION OBLIG.31.05.2008
2002/002933 | GASTOS DERIVADOS PROGESO GP ANO 2000 284
2004/000978 | GASTOS CONGENTRACION PARCELARIA ANO 2004 32.161,
2005/000826 | GASTOS CONCENTRACION PARCELARIA 2005 53.708,91
2005/000950 [SUM-2 SUMINISTRO MOJONES PROCESO C.P. 11.700,
3004/002078 |S-4:1BJS APPY. CONSERV. RED AGCLIM.CYL 17.172,2

TR

DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (AVILA)
PEP DESCRIPCION

2001/000075 AT -203. COOR.SEG.Y SAL. EEAA AV
2003/000817 JTRANSF. EN - REGADIOS ZR RIO ADAJA
000 OBRAS INFR.EN TORNADIZOS(AV)EXP:1769

/000414 |1841:BALSA VILLAFRANCA DE LA SIERRA(AV)
004/0004 343:ACOND.CAMNOS.VALLE TIETAR CENTR(AV)

70
2004/001508 [1871:TRAIDA AGUAS BALSA BECEDAS AV
2005/001311 |[EXP.A-111_AT. C.P. MANJABALAGO AV

L TOTAL

'CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (BURGOS
DESCRIPCION
2001/000068 |AT -294. COOR.SEG.Y SAL. EEAA
2002/000852 |INFR. R.CP. ADRADA DE HAZA
2002/003024 [IR ZONA CP VILLADIEGO (BU) EXP:1726
2003/000908 |IR.ZONA CP.CARDENUELA RIOPICO(BU)EXP1767

2003/001425 [INFR.RURAL ZONA C.P. ARVA (BU)

BU

2004/000322 |MEJ.CAM.RURAL ESPINOSA DE C-VALDEAN.(BU)
lgg_ /000410 [TRANSF. EN REGADIO ANASTRO-TREVINO (BU)
2003/001942 (1817 EST.BOMBEO CAMINOS VALLE LOSA (BU
2004/001031 {1854 ACONDIC CAMINO QUINTANALARA-C (BU
2004/001140 [EXPROPIACION FORZOSA PRESA ARANZUELOL(E

2004/001375 |EDT-1:ASIS.EST TRAZAS C.P. GUMIEL BU
[2004/001382 |[EXPROPIACION FORZOSA REG. EN ANASTRO BU
[z00a7% TAB.TALUD CAMNO RURAL ALFOZ BU
2004700 : NUEV. REDAC.PROY.C.P. MERIN, V BU
|2005/001357 [ETAC-1 AS.EST.TRAZAS ARROYO GUMIEL BU

i ] TOTAL)
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“"CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (LEON)

PEP DESCRIPCION OBLIG.31.05.2008
2003/001341| INFRAES.R.VALDEFRESNO-VEGAS SECTOR lILE 410.890,
2003/001408 { TRANSF.REGADIO SECT.VIIl CANAL PORMA.LE 1.127.999,
2003/00 IMEJORA CAMINO DE ARIENZA A SANTIBANEZ LE 54.948,20|
2003/00 INFRAES.RU.ZONA ARENILLAS VALDERADUEY.LE 493.316,38

003/001762 [INFRAEST.BESANDE-VALVERDE SIERRA.LEON 73,9235
“12003/00 ASIST.CON:PARC.EN ALCOBA'RIBERA {l.LEON ~40.092,91)
2004/00f CAM.RURALES PIEROS-S CLEMENTE Y O.(LE) 208.822,00]
2004/000354 | INFR.RURAL ZONA CP.SECANO CULEBROS- {LE) 111.201,87|
2004/000392 11.791,20,
le——r“ 0460 |CA-399:RED.DES.C.ALTO PAYUELOS 1°F (LE) 29.851,52

12004/ 518'95—402 :RED.PROY.|.R REDIPUERTAS(LE) .323,

2("- EX PT.1834. ACOND.CAM.VALENCIA D JUAN(LE) 008,66

2003/002122 {1837 PASO FERROCARRIL LE-PA A STAS MARTA 36.344,9
2004 m 4911860:COMP.OBR.I.R.STA ELENA DE JAMUZ LE .379,26
2004/002168 |A-106:A C.P. VALENCIA D JUAN-VILLAFER LE 24.946,32]
2005/001099 |A-108 ACUERDO CP AREN.VALDERADUEY It LE 3.996,48)]
TOTAL 3.837.937,57|

“CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (PALENCIA)
PEP DESCRIPCION OBLIG.31.05.2005

2001/000070|AT -206. COOR.SEG.Y SAL. EEAA PA 10.721,29

2004/0004661886 INF .RURAL POZA DE LA VEGA PA
02000 |[EXPT.B.D-138.A5.B.D.C.P. AGUILAR (PA)

01161]1858:COMPLEM.R.REST M.NATU OTEROS PA

02024 |P-150: A.T. PREP. PROY.C.P.SOTO_PA

071363 |INFORME PERICIAL FINCA C. A

| TOTAL

"CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (SALAMANCA)
PEP DESCRIPC
2001/000071]AT -207. COOR.SEG.Y SAL. EEAA SA
2002/000758 IMODERNIZAG. REGADIO CR VEGAS DE ALMAR
2002/( lINFR. R.ZONA CP ENMAILLO
2002/001696 |PROYECTO DE C.P. ESCURIAL SIERRA(SA)P107
ASIS PREP BASES DEF.CP EN BRINCONES SA

CAMlNO.s ATALAYA AL PUERTO ESPARABAN jSA!

INFR.RURAL ZONA CP. EN IRUELOS (SA)
1827 INFRAESTRUCTURA R. VILLASRUBIAS SA
2004/000914 |BD-140:AS1S,B.D.C.P.PERALEJOS ABAJO (SA)
2004/000917 {P-131:ASIS.PROY.C.P.ZARZA (SA)

2004/001521 |A-103: AS.ACUERDO C.P. MARTIAGO SA
12 722 |IR ZONA CP LA SAGRADA.SA 2004
.ZONA C.P. HERGUWUELA CAMPO SA
A.T.REPLANT.C.P.VILLASRUBIAS(SA)
AT.REPLANT.C.P.VILLASECO R.(SA)
.T. PREP.PROY.C.P. BARRERAS SA

TOTAL

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (SEGOVIA)
PEP DESCRIPCI
2001/000072 |AT -298. COOR.SEG.Y SAL. EEAA SG
2003/001731 |ASIST.PREPARACION. BASES PROV.PEDRAZA SE
20047000316 1842:REF.CAMNOS ZAMARRAMALA(SG
[2004/000456]1839 LR.CUBETA DE SANTIUESTE S.(SG))
2003/001944 |1814 SONDEO AGUAS SUBTERRANEAS OTONES S
~|2004/601422 [1670-AF IRM.CAMNO, CANTALEJO-LASTRAS SG
|20047001966 |REP-166:A.T. REPLANTEO C.P.SANTIUSTE SG
1891:CMNOS R SACRAMENIA Y VALTIENDAS SG
g9

2004/00;
5005/00¢

2005

©

i 1.341.877,68!

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (SORIA)

PEP DESCRIPCION OBLIG.31.05.2008
2001/000074 |AT -299. COOE.SEG.Y SAL. EEAA SO 6.107,54
2002/003999 |IR.CAMINOS ZONA CP.ESTEPA S.JUAN SOE1 754 138.390,50)
2003/0014 ONDEO INVEST.AGUAS SUBT.VALDEGENA.SORIA 24.369,29,
2003/0015: ONDEO INVES AGUAS SUBT.POZALMURO ( 23.943,54|
2003/001532 |PUENTE RIO PERALES ZAYUELAS-FUENTEA 47.490,49,

"12004/001792|1878: REPARDANOS INUND.IR.SORIA |  64.065,30;
TOTAL 304.366,

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (VALLADOLID)
PEP DESCRIPCH

~ |26017000067 [AT -300.COOR SEG.Y SAL. EEAA VA

2002/002529 | CAMINOS ENVILLAF RADES DE CAMPOS(VA)1703

2002/0040713 |RECUP VASO CANAL.CANAL DEL DUERO.VA

2603/000922 |PUENTE RIO ZAPARDIEL MEDINA CAMPO.VA
5003/001657 | ACON.CAMIND CABREROS-VILLAF(VA).EX 1810

- 00312 |1638: ACOND], CMNO.TRA ‘s"P"l‘Nf@ﬁ)‘
[2003/001893 [ACONDIGLCMNO LA LLOSA EN ISCAR{VA) 1815
2003/002114 |EX. 1796, EXPROP.PRESA ARR VALDEMUDARRA VA
5004 1001502|1868 ACONDICMND. CEMENTER. CARPIO VA _

I | TOVAL]

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL

0303 SUBPROGRAMA 531A01 (ZAMORA)
PEP ) DESCRIPCY

2001/000073 |AT -301, COOR.SEG.Y SAL. EEAA ZA

2002/000786 | CAPTACION EST. BOMBEO-IMPULSION ZR TABARA
20027000887 |INF.RURAL EN ZONA C.P_EN TRABAZOS
2003/000616 |MODERNIZAG.REGADIOS C.R S.ISIDRO BENEGIL
2003/002036 |INFR.RURAL ZONA C.P. ESCOBER DE T(ZA)
| 20637002038 [ELECTRIFIC ESTAC BOMBEO TIERRA DE V.(ZA)
2003/002061 |INFR.RURAL ZONA CP CARBAJALES DE ALBA(ZA
[20047001201 [BD-145.A5.B.D.CP.P. SAN MARTIN TABARA ZA
2004/002022 |[ETP4: A.T. ESTUDIOS TECNICOS CP. ZA

2004/002270 |LIN.SUBEST.ELECT.CENTRAL TABAR -BRETO ZA

[ TOTAL
C E AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DESARROLLO RURAL
0303 SUBPROGRAMA 713A02
PEP ~__DESCRIPCION OBLIG.31.05.2008
20031262 APOYO SEGUIMIENTO CONTROL LEADER 00-08 | 782,61
TOTAL] 782,61]

DIRECCION GENERAL PRODUCCION AGROPECUARIA

0304 SUBPROGRAMA 713A02 SIN PROVINCIALIZAR

[2001/000053 |RECURSOS AGROPECUARIOS LOCALES 43.568,90)
2005/000058 [ LABORATORIOS Y CENTROS 14.577,85
[2004/00170 CNICA LABOR.SANIDAD VEGETAL 1053,42)
4/002041 |INVERSIONES LABOR.SANIDAD ANIMAL DGPA 32.746,41
/002042 [SISTEMA INTEGRAL CONTROL ENFER. ANIMALES | 26,32
2004/002111 | INVERSIONES OTROS LABORATORIOS DGPAS 4.333,71
FJ__ 001349 [DETECC.ENFERMEDADES A.SALVAJES(CODDANSSA 753,61
20037001857 [INVERSIONES EN LABORAT.Y CENTROS. EJ-2003 2.090,32
I T TOTAL| 102.140,44

"CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

DIRECCION GENERAL PRODUCCION AGROPECUARIA

4304 SUBPROGRAMA 713A02 (BURGOS)
DESCRIPCI

136 {PROYECTO QBRAS LABORAT., AGRARIO REGIONAL

825 {OBRAS ESTACIONES DE AVISOS

0968 INVERS.ZONA PASTOS COMUNALES (ZONA EBRQ)
] TOTAL]

""CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

DIRECCION GENERAL PRODUCCION AGROPECUARIA

0304 SUBPROGRAMA 713A02 (LEON)
DESCRIPCION PEP

20037000040 [PROY.OBRAS LAB.SAN.ANIMAL LEON

2004/001883 | OBRAS ACONDICIONAMIENTO CENSYRA

I ) TOTAL]

OBLIG. 31.05.2005

“CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

DIRECCION GENERAIL PRODUCCION AGROPECUARIA

0304 SUBPROGRAMA 713A02 (PALEN

[ PEP | DESCRIPCION PEP OBLIG.31.05.2008
2002/003068 | EJECUCION OBRAS LAB.SANIDAD ANILPALENCIA 55.178,00)
| : TOTAL 178,
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“CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL PRODUCCION AGROPECUARIA

9304 SUBPROGRAMA 713A02 (ZAMORA)
PEP . DESCRIPCION PEP OBLIG. 31.05.2005

2003/001826 |OBRAS ESTACIONES DE AVISOS 241.850,22|
i TOTAL| 241.859,22

" CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA

DIRECCION GENERAL PRODUCCION AGROPECUARIA

0304 SUBPROGRAMA 714801 SIN PROVINCIALIZAR

[ Fer | DESCRIPCION PEP — OBLIG.01.05.2005
2001/000056 |ACTUALIZAC REGISTRO VITICOLAC ¥ L 12.150,85
2002/001031 [PROGRAMA VIGILANCIA EET 21.608,31
[2003/000069 |PLAN GRAL ACTUAC.VIGILANGIA-CONTROL EET 732,18
[2003/000072 |A.T.EXPTES SANCIONADORES SANIDAD ANIMAL 38.560,88
2004/001949 |SIST. CONTROL NO SUPERVISAD GANADO CAPR 38.260,00
SERV.CONT -%L SEGURIDAD CADENA ALIMENTAR. 238,347 ,50)
2003/000644 | CAMPANA SANEAMIENTO GANADERO 3.277.045,79}
[2003/000645 [PRODUCC INTEGRADA Y REGISTROS AGRICOLAS 26.658,43
2603/001007 | RASTREABILIDAD DE LAS PRODUCC.GANADERAS 43269,36
2003/001068 [PROYECTO AUJESZKY 180,127,24)
2003/001635 | CAMPANA DE: SANIDAD VEGETAL 226,68
[2004/000131 |MEJORA DE LA CALIDAD DE LA LECHE 19.503,26
[2004/000686 |RED VIGILANCIA FITOSANITARIA 15.101,89)
2004/000870 [ CONVENIOS COLAB.MATERIA SANIDAD AGRARIA 500,00
30047001041 |RENDIMIENTQ RAZAS GANADERAS EN CYL _ 332.619,08)
I I T OTAL] 4.231.030,51
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL PRODUCCION AGROPECUARIA
0304 SUBPROGRAMA 714B01 (SORIA)
PEP "~ DESCRIPCION PE| OBLIGAG, 31.05.2005
3002/001842 |PROY EC ACUICULTURA,UNIDAD ESPECIALIZADA 4,065,
] TOTAL 4,968,
CONSEJERIA DE- AGRICULTURA Y GANADERIA
DIRECCION GENERAL DE LA P.A.C.
0305 SUBPROGRAMA 713402
PEP DESCRIPCION PEP OBLIG.31.06.2008
2005/000061 [PLAN DE CON|ROLES DGPAC 052,2.
| : TOTAL 922,
P.E. 3689-I1
PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leon,
P.E. 3689-11, ala Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzdlez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones
reales de la Consejeria de Sanidad, publicada en el
Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita Num. P.E.
0603689-1, formulada por la Procuradora D.2 Ana Maria
Mufioz de la Pefia Gonzédlez, perteneciente al Grupo
Parlamentario Socialista, relativa a estado de gecucién
del presupuesto a 31 de mayo de 2005.

El estado de gecucion de las inversiones reales de la
Consejeria de Sanidad, a 31 de mayo de 2005,
desglosado por cada uno de sus Centros Directivos es
siguiente:

cREDITO | FIECUTADO] %

CENTRODIRECTIVO | SREDIYO |/ v DISPO- | EJECUTA- | OBLIGADO
NIBLE) | DOS/CL

01, SECRETARIA GE-
NERAL Y SERVICIOS | 330990200 246029230 7433% | 18220992
CENTRALES
02. D. GRAL. SALUD
0 | 11741.95600|  893398802|  7609% | 64066117
03 AGENCIA DE PRO-
Egc;%gg%%- 143342300] 50364401 3514% | 16838047
ALIMENTARIA
04.D. GRAL. DE PTA-
NIFICACIONY ORDE- | 106570000 29142816] 2735% 65.877,51
NACION
22 GERENCIA REGIO- | 166.034.529,00(101.086.486.92| ) coo. 10'259'20"52
NAL DE SALUD € € aaies

Valladolid, 9 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: César Antén Beltran

P.E. 3690-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3690-11, a la Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzélez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones
reales de la Consgjeria de Medio Ambiente, publicada en
el Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita NuUm.
P.E./0603690 formulada por la Procuradora Diia. Ana
Maria Mufioz de la Pefia Gonzalez, del Grupo Parla-
mentario Socialista, relativa a estado de gjecucion de los
proyectos de inversiones reales de la Consejeria de
Medio Ambiente.

En el listado que se adjunta, se recoge lainformacion
solicitada
Valladolid, 4 de agosto de 2005.

EL CONSEJERO
Fdo.: Carlos Javier Fernandez Carriedo
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aidad CP: JM, Uit d tctales Saees de gastcs P EEOYCtD Fighws 1
Scledd @ XM, Taacice - HORGDA
Sciehd FI;  JOM
i Descripekén Proyects Jomlided Risatat Dispmitie Tuwmrve Colklito e
vl Descripcitn Jomliced Rjecxtads P
W Doosmto @ Dexipadm® - Twto Glbsous » Codm.
Rs. OCwtxn Castxe Foxicifin Praspomtacia b Descripcifin Pectida Presgunstacia
FOX/00L161 SEOREIRIA GRNGRPL 2.648.269,43 14.960,57 2.648.2609,43 2.004.909,81 1.942.419,83 £97.200,57 79.085,9
1 2002/000083 IVESDNS 2.258.908,% 0.407,9 2.250.%8,36 2.645.68, 4 1.64.8,% £2.730,06 LI,
2 ¥ COOMNDCEN 609,400, 44 72.138,78 649,443, 44 62,43 570.845,61 41.456,6 213.000,28
3 2004/002427 BE-1-05., FROCED.ADMINIST 1B RETRIS 162.098,47 0,00 162.0%,47 162,09, 47 162,09, 47 0,00 0,00
3 2002/013656 SIST. TV, MIDUAEIRNIN, .40, 0,00 .40, 401.76,83 00.716,63 134.4%6,12 106.03,70
3 2002/000085 CENIRO [E TOOMRNIRCYN AVETRIN, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/001129 CRNIFO T IOGIMINIRCYN AMEIENTL 2005 33.000,00 0,00 33.000,00 23.000,00 2.2m,18 2.2,18 217,15
3 2005/00143 s 12.09,2 4.1%9,7 12.009,42 422733 4821, 4827, sa,1
3 2005/000009 TNECRVES SCERE MO JVEIENIE IR CYL. 0,00 42.000,00 0,00 am 500 0,0 0,00
3 2002/000112 REVISTA [E MEDID AVEIENIE 0,00 25.990,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
L3 006/000306 SO Y TE TA (ORSZIERTA IR MA. 18,64, 0,00 18.604, 3 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2000/001068 ERE 29.%00,00 0,00 29.900,00 29.900,00 29.900,00 0,00 0,00
3 2004/000005 ESTIOES Y BAIPCEN [E 1. AGIRTL 29.900,00 0,00 23.900,00 29.900,00 29.900,00 0,00 0,00
3 ESTUIKS Y BRLLACEN IE 1M IMEIRNDY, 0,00 0,00 o, 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2002/00197% 1.579.564, R 0.6, 1. !.'B.;,!Z L%g: 3 1, %g,g %g,z ?;%1,:
3 96.275,64 29.9%5,% 06.275,64 502,04 502, .689, 751,
2005/000010 BQIEPMIENIO MOERIAL TRCRATID 454,165, 71 139.400,67 B4.165,7L T3.481,70 B.4BLTL 73.481,7 10.549,91
: 2004/000003 EUIEMENID MXERN, INCRTED 28.172,69 0,00 28.172,69 28.172,69 28.172,69 . 529,07 5.269,07
4 EQIEPMIENTD MORRIAL INCRMTTD 2.630,80 0,00 2.60,88 2.630,88 2.630,88 H 2.630,88 2.630,88
4 2003/0007 TEPROLIO E MIBMNDCIN MLIC, IRR 126.461,7% 0,00 126.461,7% 16,461, % 126.461,% i i 26.562,50 25.5582,50
4 205/0m24 [ESR. B IMABMENPCEN MLIC, INKR.05 124,804,60 110.594,29 124.504,60 2.75,00 2.75,00 11 275,00 2.76,00
3 200/00107 €43.289,28 m,5 43,29,3 580.584,27 580,584,27 ' 's80.504,27 580.564,27
4 2002/001080 CNGERPCEN Y KIIP, IE SNFICKS 18.74,63 m5 18.74,63 18,24,8 18.24,6 ;1B.21,63 18.7%4,63
4 2006/00151 OESRRCKN Y KUIP. [E BEFICES 2005 0.65,30 0,00 81.51.:: m‘::‘.g g.:&g i g.ﬁig g.g:
4 .. 2.00,% 0,00 2.0m, 2. . X .
2002/001081 FROSCEN [E, BRQE [E vadors 212,05 0,00 =2.20,05 520.2%,6 .22,6 sa.2%,05 521.2%2,6
: AUISKCEN Y EQUEMEND TE Ve focs 18.683,65 0,00 ;:.m,a ;:.g,z 3::,: :.;u:: g.x,:
1 001002 6N A2 292,58 .671,2 .61, 904, 816, .42,
2 - %m RRACIN MIUKIMININ, P.S.B.2005 €.73,16 0,00 a.'nz,: a o.: g‘: g,g g,:
2004/001680 FORCEN MOXPMEIENIN. P.S.B. 2005 0,00 2.56,88 3 3 3 2 X
i 2004/001088 MDY, F.S.R. 2004 26.9%,% 0,00 265.930,% 25.99,% 2965.928,9 20.75,% 22.661,5
2 2004/002236 B [E KRWCEN CIIR 7.65,10 0,00 7.685,10 7.6%5,10 7.65,10 L7 .0
2 2002/001085 BEXRS [B KRACKN C.DA. 15.310,20 0,70 15,310,0 15.310,20 15.310,20 €.379,20 6.379,20
/00165 EXNCKN FMIBOM, 2.789.229,% 1.526.658,10 2.789.29,% 2.719.40,62 1.788.866, 3 1.156.368,93  1.083.567,6¢
1 200/0028 INERSINES 1.506.2%,%0 1.513.4%6,10 1.506.295,%0 1191543, 1.0R2.108,73 479590, w.2,6
2 2000/001284 RIRS 1.082.647,26 39.68,02 1.002.60,2% 8%.3M,8 %8.72,23 8,557, 401.7%0,40
3 BOMCKN OSAS ERICKS NOUFL ©.112,40 0,00 £9.112,40 sc.css,g S.’ﬂ;,l; 31.756,3 3”56'3
001004 OMIFPS AN BUITNES 0,00 40.000,00 0,00 0, X 2 3
; » oo oV :::um R INCRACEN 108.000,00 0,00 m.wo,g g.m.g :.g.; :v:.; :.:::
3 AUNES 63.000,00 23.000,00 63.000, 000, .30, 220, .
3 2005/000094 SBA NUURREZA 30.194,07 0,00 30.194,07 30.194,07 20.194,07 3.911,15 3.011,15
3 IEEA 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00
XRN0A ESTUR 5 MO ACIRE 2006 .000,00 0,00 42.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
; 2003/00068 EROGA LA o 3 29.60,% 1.350,08 29.609,% 2.m,6 27,6 19.568,31 16.187,63
3 2003/000363 FROGR#A FONIS [OCOMENIMCES. 186.717,3 545,00 106.717,33 186.717,3 186,717, 138,397, % 1D8.397,9
3 00/oma7 FOTRMA LB FORSCKN MOROMINDL 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/00514 RS [R RRMCIN MOIKMEIRNIN. 05 30,00,00 0,00 ‘.n.m:,w g.gg g.:g g,: g.g
002404 0,00 20.000,00 X X 2 ) :
; ﬁ{ms FROGMA [E INURMCIN MEIDWETENDL a6 w2 2.62,6 29.621,66 29.62,66 132.8m,31 129.38,31
3 2008/000097 EROCRPMA TR EXN ACT MESOMETRNINES 46.530,00 56.47,00 46.5%,00 30.000,00 20.000,00 0,00 0,00
3 2004/000000. IR BIACER AN, 17.9%,5% 6.001,44 17.9%,% 11.9%,5% 17.999,56 0,00 0,00
3 2002/001215 G [E FESIND 18 RECSIONNS 128.000,00 .000,00 128.000,00 128.000,00 1WL.982, 92 0.26,4 13,982,
3 208/00153 EROGA [E BESTAO [B RUECSICINS %.99,8 512,72 2%.063,28 0,00 0,00 0,00 0,00
2 200/omzs A1AS [E IA NOURRLEDA 44,78 ess,2 .44, 2464, 44,78 244, %44,
3 200/m9 XIS 0E TA NKURREA 44,8 Q.5%,2 N44,7 2%.464,8 464,78 .46, 4464,
2005 Tectms 20.06.2005
Boided O X% ldstad de teieles fame da gustos poc pERyects Pigina: 2
Scledd D XN Tamior oana
Scleddr: X% .
Dascripoi/n Proyecto Aumlided Hextad Dispmitie Paserve Cofditry & e
Mwl C5dico PP Daxcxipeifn 2anlided Rjacubady Dispaitile .
N Doometo Desccipeln (D Tt Obeonm © W OmSn
os.  Owtxo Gastox: Fomicifn Pranpostacia o Damxcipcidn Pactida Prmpmmtacia
2 2001/001286 A 1.008.288,00 166.772,46 «21.416,5 106,71, 46 .76 164.771,46 621,46 7,45
3 2002/0m220 FRMIELACKN THL CINA .0M, 1,46 @1.416,5 1,4 61,45 7.9 627,46 627,46
3 2005/000533 FEMTEACKN [EL CINA 2005 22.000,00 22.000,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20002 FEMTEACKN REOIRCS 28, 164.144,00 164.144,00 0,00 164.144,00 164,344,00 164.144,00 0,00 0,00
2 2001/00087 %2.33,2 20.412,40 29.900,2 22.412,40 1n1.90,15 94.110,26 15.941,67 15.363,00
3 2w/om2z XCEA ETILAR U5 MO AMAENIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
3 2002/00224 FERDS Y SRS 60.000,00 0,00 0.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/000862 OvErfl\ SAEI. *BL AGA B NB UE" 2.000,00 1.300,06 90.608,% 110,08 101,06 110,06 1.101,08 110,05
3 2008/00000L CMAR U SEIBNILE [E LA BRI 7.00L,97 0,00 7.000,97 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/002% MR X0OIX SBAR, INT. TRIGA 2005 30.000,00 15.000,00 15,000,00 16.000,00 25:000:00 275,00 4.785,00 4.756,00
3 2005/000002 e S ;0 5.20,00 0,00 75.200,00 70.864,40 70.804,40 0,00 0,00
T 2008700 RED [E MNICIFYS SOSTENIELES 67.000,00 0,00 67.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/000008 SRS, 20.111,% M.,% 0,00 20.11,% .92, 17.368,81 10,004, 9.511,%
1 200/00208 SBVECINS ) 1.161.12,00 1.147.900,00 B.22,0 1.147.900,00 1.027.900,00 726.78,00 €2%.78,00 601..366,00
2 2005/000815 9IB.TIRMIC. KFO SHIA 21 40.000,00 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 40,000,00 40.000,00 40.000,00
2 2005/0ma1 9B.HIR ANACKN RELIX ROINIG. RENIE 90.000,00 90.000,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/001662 SBV. PRERCEN AL 30.000,00 20.000,00 0,00 30.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
2 2005/00154 SUBY.A TNETENT. Y AGC. SIN A LU0 212,00 - 212,00 0,00 .12, 212,00 0,00 0,00 0,00
2 2d/omor HIC. A8, GEID CRIRNE 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/0020 SUBZA ST, Y AKC, SIN AOM) LORO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2d2/omom COWENES L. IR €%6.78,00 €6.78,00 0,00 €%6.718,00 €3%.78,00 €6.78,00 €6.778,00 561.366,00
2 2008/0mo® SB.DKC, ROV, ONE FOR BEP.SNM 30.000,00 20.000,00 0,0 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/000002 FOOCEN [E IA EXOCEN NE.CP. OF. «.22,0 30.000,00 B.22,0 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
1 2005/0m815 S.D. FMND 5.004,00 55.04,00 0,00 5.04,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totales sulecxidn 7.299.158,00 5437090, LELRG 5.457.49,33 4.50.48,0 3.751.306,% 2.09.99,% 1.62.65,8
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MFCECMBID .483.607,13 04542, 9.984.115,08 BABARBG | 2504795, 9.399.867,11  8.638.75,47
1 42.915.065,21 24.103.904,00 8.811.08,30 34.103.904,01 1B.74.42,% 7.205%,00  6.550.35,27
2 FUN RGINL 40.645.603,20 RIS, 8.130.251,08 7SRV, 17.721.516,00 67900916 6.188.168,69
3 21-50-202.NSPLERD, AREXS Y S.LENFD 508.555,50 508,595, 98 0,00 508.565,90 0,00 0,00 0,00
3 2-0-3. 108.337,07 100.337,07 0,00 108.337,07 0,00 0,00 0,00
3 2160190, 1COIRES [ (9 MEKRA T, 18.030,37 18.000,37 0,00 19,000,357 18.000,37 29.030,37 0,00
3 SUP-G1/05.AT.50P.FCY 1E IA D.G.CA. £0.000,00 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00
3 09-Cr 175, ELAN FEG2ERS.TE CYL.2005-2007 12.000,00 12,000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00
3 2-1E-120.STAM [EL BRRNO.RELINAY 5.200,% 5.20,75 0,00 5.28,75 528,75 8285 5.28,%%
3 -7 TUESOA IS 7.500,00 7.900,00 0,00 2730, 6,0 0,00 0,00
3 21-80-210.4K05 [E JALN Y SILMHERIA. 27.400,00 77.400,00 0,00 27.400,00 0,00 0,00 0,00
3 2111266, BNRRICS [E BREBA Y 7 M. 2.000,00 29.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
3 22437, TEKLES. SNED Y [ERCSI. 16.000,00 16.000,00 0,00 16.000,00 15.94,00 0,00 0,00
3 2731262 SOTIIO 3 16.000,00 15.9%,20 4,9 15.95,20 15.9%,20 0,00 0,00
3 21-1E-436.MC. FOEERFIA. RBWO MIERTA 525.000,00 525,000,00 0,00 525.00,00 0,00 0,00 0,00
3 234322 NSMCEA Y KOOGS, FER IR 48.100,00 43.200,00 0,00 48.100,00 0,00 0,00 0,00
3 22-1E-141 FVEEFE. EIRP Y [ERSTIO. 4.44,39 4.434,9 0,00 4.04,39 4.44,39 443,39 4.4%4,39
3 21-72-372 M. V2GR SUSTT. TUERIA. 29.000,00 23.000,00 0,00 29.000,00 25.000,00 0,00 0,00
3 21-95-198.9 ESTEERN COR2.MIJ.CWPIRCT 194.467,82 154.461,82 0,00 154.467,82 0,00 0,00 0,00
3 21-90-201 2GR RENRCIN [EL AERSTECL 500.000,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
3 2172 365 VILLALCRMEO MEJ . FED JEPST. 30.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0.000,00
3 21-2¢36A. AETEL.FMPL DINIKIB.A VILLA/ 29.948, % .00, 0,00 2.98,9 29.98,9 29.048,93 29.948,90
3 21-22-361.SIA CRESTIN [E LA BROLARS 30.000,45 20.020,46 0,00 20.000,46 30.020,46 30.020,46 30.000,46
3 21-1E-404.VILIAREI0 TR GREED. (CONEXIN C 17.69.56 17.659,% 0,00 17.69,% 17.69,5 17.659,%6 17.659,5%
3 21-1E433.98 XSD [E 1A VER.GNRIZA 20.060,00 30.050,00 0,00 20.050,00 30.050,00 30.050,00 30.060,00
3 2005/000067 21-%-312. RBVIES D8 AD.REP.CERETD. 2.29,91 5.29,9 0,00 29.29,97 0.29,9 529,97 2.29,9
3 2005/000065 21-A-317 BECHRS,MEY.ORT MG BUCES 2.6%,8 2.6%,5 0,00 2.6%,8 2.6%,8 29.6%,8 2.6%,8
3 2005/00042 (B-71/-315 NABLCER, HROONERO Y ERIHN 9.000,60 9.001,60 0,00 9.000,60 9.001,60 9.001,60 9.008,60
3 2-W-316, B.80,7 2.950,79 0,0 2.090,7 2850, 28.650,79 28.850,79
3 2005/000852 21-2-366 EREIOCTIO N B0 SINED, MR IR 2.90,%2 0,00 292,52 24.9%, 24.992,52 2.5%,%2
3 2005/00085L 21-7A-363 .S CERDN [E OSTRO.GRIO IR 26.65,51 2%.65,57 0,00 2%.65,57 26.65,51 26.625,57 26.625,57
3 - 2005/000850 21-7A-360 MOMERY MEXFA 0L FERSTHCME 2372, 22,2 0,00 BIR,B 6.m,8 832,28 212,28
3 2004/00212 27-4/-313. 1A ORFERA.TERSID RELLAR 04.720,8 94.720,89 0,00 84,720,809 0,00 0,00 0,00
3 - 2004/0031L 20-80-346. UKIER QNG SISTIMA 296 5.873,% 000,00 25.8m,% 100.000,00 0,00 . 0,0 0,00
3 2004/002309 27-7A-350 MOEFRRCIRS. 207.318,00 20.316,08 2,00 27.38,% 0,00 0,00 0,00
3 2004/002208 2 . GIMCRCS.IRP. BN 170.96,20 10.96,20 0,00 10.96,20 0,00 0,00 0,00
3 2000/00207 Z1-219. VELLIA. DHRSTI0 Y NN 96.168,73 96.168,73 0,00 96.168,73 0,00 0,00 0,00
3 2004/00079 21-50-32. SIAMFENL [E NIDAJIET. M 21.04,6 21.04,6 0,00 AL0m,a 165.805,15 0,00 0,00
3 7 200/00249 275 200 SNTTENEZ, [E LA SIERRA. LRICRT 9.6, 71 .63, 0,00 89.683, 7 0,00 0,00 0,00
3 2000/00205 22325 CREES NEA TUERIA B MUS BB, T 134205, 70 0,00 134.105,70 0,00 0,00 0,00
3 2008/00007 21-EA-214 JUTILLO XL PRO,MORIEXS Y B.62,87 0,00 29.602,87 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/002083 2657206 HERRERA [ PISUSKA Micans 27,15, 7155, 0,00 25715, % 6,00 0,00 0,00
3 2008/002082 218211 HEILLOS.C2EAN A RD BLAT 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/002072 21-TA162 EROSRRIL 18 OMKS. Acondic.y m 49.90,50 45.90,50 0,00 469.53,%0 469.90,50 212,13 0,00
3 2004/001948 26-50- 4 MO 2.186,00 21,186,00 0,00 21.196,00 21.186,00 0,00 0,00
k) 2004/00189 207349, N 0B AIMR.ENETD 175.9%,29 15.80,08 118,26 175.603,B 175.003,8 0,00 0,00
3 2004/0m8%S e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200400894 R EDP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/008%3 HETILIO [EL EAND.[EP BNRID BLRCS AT 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0m8%2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000782 2-W-210, FNLIEZ CONEXEN MRC. TIRRG n.Mm28 na2B 0,00 m4,8 X.47,28 165.04,33 165.04,33
3 2004/0m7 21-S 122, TRMES. DEFOSTI0 RECLLAXR. 9,495,680 90.4%,60 0,00 90.45,80 90.4%5,60 30.060,00 0,050,00
3 2000/00076 2-1E-421, SO\ MIKIA 0L BRROMLIS 56.,800,00 6.800,00 0,00 56.800,00 56.900,00 0,00 0,00
3 2004/0017H 2018429, 15 ONPS. IERETI. 82.06L,10 £2.06,10 0,00 82.061,10 0.06,30 X 38.415,50 39.415,58
3 2004/001737 21-V\-205 VBB [E DUERO.MIET.A \WWB 412,589,64 412.589,64 0,00 412.509,64 412,589,640 412.589,64 29.008,97 286,580, 75
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3 26-45/-305. PIELFAHITA. RN ¥ RANOV.CONXIC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000733 27-80-235. LERM. [ERSTIO. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
3 21-1E-416.CRRIHD ARST XL 128 MITIA 219,50 0,00 29.M9,50 2.19,5% 29.19,50 0,00 0,00
3 2004/0M6M 21-\-215/P. MDD (R FICSHD, MRCTET 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/0087™ 2-80-186. AEPR. IND. 15%5.36,77 0,0 15.46,77 0,00 0,00 0.0 0,00
3 2005/000570 21-8D-15.9N TR0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 204/0mem 27-83-354. SN GRCIA Y ETRERCS TEISTI 145.310,63 0,00 165.310,83 165.310,8 165.210,83 76.995,77 %.9%,T1
3 2008/000569 21-93-363. FRESNO [ ORNEESPINO. SO €1.519,64 0,00 61.519,64 €.519,64 61.519,64 0,00 0,00
3 2004/001672 2--197/P.CISEECERNPST MIC.GSED 38.520,00 0,00 38.520,00 38.50,00 38.520,00 0.0
3 2005000868 0,00 o 3 0,0 0,00 0,00 0,00
LA 06/000ER7 Z-B-N5. VIR 7 1A FHW.O7 TN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2006/000566 LIFE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/00065 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0006TL 2118419, CONISTO. FEPGT TELE BMRCER M4.067,70 0,00 HA.067,70 06,0 M4.067, 70 70.704,5 69.606,%6
3 NRCEZ [E (UINIPROUERRS JERST BRD MR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/000563 22-8)-318. TR SNKS. FED BOF, QN 2.626,4 982,57 1.60,67 1.683,67 1.663,67 1.663,67 0,00
3 2-A7-301. SICPNOD AID,END Y IEP. Z8.14,75 0,00 814,75 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000862 26-A7-263.HDIO TE PINES MEXFRS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/001517 21-4/-261.FL BFRRACD Y SN N [E A KA 0.BU,S 0,00 |6 43.24,65 0046 0,00 0,00
3 Z1-B-213. (OMACA OMXB ESIBAtan EIR 5.900,00 0,00 9.900,00 £3,500,00 53.00,00 59.900,00 59.300,00
3 2004/0mee2 21-B210, WALDEIMILLOS MIXF.LINA BB 8,156,90 0,00 9.186,91 8,166,9 8.165,91 8.186,91 8.186,51
3 2003/00875 21-15-251 FINENRNA [E LA WIOTDA. 7.089,20 0,00 737.089,27 00,21 7.069,27 293.180,%2 100.557,31
3 264738, A/IA. AMLICEN 1.022.610,57 0,0 1.022.610,57 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/007% 22-5\-045.MIT.CFE2A [E HORD.MEPST- 407,41 0,0 340741 3.40,41 J4m,a 3.407,41 3.407,41
3 2000/0m2% 21-V- 211 MT.RID ERESMAMEKRR JERST. S15.250,5 0,00 85.2,% 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-2-301. 9N ESTEN [E MUR.NBDO P 9.28,% 0,00 9.228,% 59.229,% 9.228,% 3.2%,% 2%.48,60
3 21178, MO 2 MRCNRN JERSIRCMIENT 1.072.489,02 440,000,00 R.45,2 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000148 20-7-212. AMEDC.IE 1A BV [8 Z2MFR. 5.530,41 0,0 5.530,41 5.530,41 5.530,41 5.530,41 5.520,41
3 2-2c 6. 0VD [E €9.7%0,9% 0,00 29.7%0,% 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/002043 21-Ev-204. MR 5 QWD MRET.IN VI 8.510,48 0,00 8.50,48 8.510,48 8.510,48 8.510,48 8.510,48
3 20m/00097 265-80-213 30 OO\ BN Y CONIC. B 5.6%,89 0,00 5.6%,0 5.6%,9 5.6%,8 5.696,89 5.6%6,89
3 2004/000669 ACT.FLAN TES NT.CCMMINR. Q. (3/04.1B =% 2,0 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000299 2850183, QFMGE ML TRIE WIC. 454,68 0,00 N.5U,5 0,00 0,00 0,00 0,00
3. 2008/00R%7 20-16-399, \WLIEVIMEE. DErdsTD. 269.246,99 0,00 269.26,99 29.2,% 269.246,93 .14, 14,2
37 2009/000296 2)-H3-25.9056 (8 108 IP.NEBA Q0L 4.6M,00 TN6M,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00029% 26-H173,0KR0. MEXRS BN [A R.TA.P. 102.38, 78 00 162,38, 70 %00 Y wIen 0,00 0,00
3 2004/000250 25-1B-252 (NI BN VILLASRROA TEL 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0002%5 W-264. EL TIMEED.E.TA.P. 1.084.5%, %0 2,00 1.008.555,% 0.00,02 €%0.02,02 20.61,70 2067,
3 - 2004/000084 21-VA-208 JEPST.CLEILLAG 1B SPHUA MRIA. 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 6,00
3 2004/00m3 21-80-125 MLICS (B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000281 21-53-273 MUNC. FUENEE MOION. MBPET. IR 1.106.255,5 0,00 2.106.2585,5¢ 1.106.295,54 1.106.2%5,5¢ 790.991,31 790,991,311
3 2000/000273 2-16-420, KR SUST.FED AMGT OVILE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2000/000272 117.406,12 117.406,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/00069 21-8)-251 JPST. QETIO IR KRN, DG o, 0.64,65 2.664,65 .64, 0,00 0,00
3 2004/000268 21-JA4-295 MFPOR. RO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00067 21-85-294.COCKE. ¥ EP. BN BRIIRCE, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/0062 21-1B-271.RED MERET. Y SREM, us.an,s 0,00 5.7, ns.a7,5 5.7, 25.269,% 0,00
3 2004/000260 21-8)-36.90N0D Y Q0. RIO QININIIA 45,4 0,0 4.989,4 4.59,4 4.509,41 4.59,41 4.969,41
3 2004/000259 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000256 S3-349. STEVIADEP FECILAIR HENIE AR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000057 21-/-296 FEP. ‘TUHER.VILLANENA [E MIIA 5.504,70 0,00 5.004,70 5.604,0 5.804,70 5.608,70 5.804,70
3 2003/001862 208534 ESPINORA IR 108 MNIGS NS 6. 587,45 0,00 [~ X 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/0867Y 20-1E-260,NPFEDS., 15.619, %5 0,0 156.Q09,75 156.619,75 156.69, 75 0,0 0,00
3 200/0067 4-1E-272. TRERCEID. Qptacith y oo 126.%7,2 0,00 16,361,712 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000626 2-18-352, VIAE IR (REKD.NEMSTETM 2,620.315,0 0,00 2.620.215,30 0,00 0,00 0,00 0,00
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00622 21-72302. FVFLLINS. DERETD. 197.26,% 197.266,% 0,0 197.286,% 197.206,9% 00.903,21 46.301,06
; ﬁ//unm 20-51-186. CERRID SUR.Depositcs en Al 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20m/oman 22-WA-199. WHEA. XTNIIC.Y IMER.LEOST 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20m/001135 20207, 1A LR 391.164,04 29L.164,08 0,00 391.164,04 391.164,00 191.366,28 191.3%,38
3 2003/000054 28-0/-250, A% [E 9 BEFO.SBT.RD 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/000888 2-W-e. KECIIO (. L7BA2,8 178.42,61 0,00 1.70.42,6 17 .42,60 176.964,68 17.961,39
3 21-86-307. CILEUELD [E S¥ MMES. 0.32,8 50.32,8 0,00 0.32,8 0.322,0 14.96,2 14.996,22
3 2002/00015 26-93-320, FRCENA. AMFLIPCKN [E ETRP, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/0000% 20-23-308. ATENENGA [E SNIR MRIA. 64.79,09 64.79,9 0,00 6479, 479,49 6479,
3 2002/003967 2-85-317. CESTFHED ¥ GRANGS. K2 0.0 900 3 0,% ¢,00 0,00
,,,,, e 30, FORRCES T {010, TORCIN T 0,00 0,00 0,00 3,(; g.z g.gg g.g;
/00815 7. NSALRD Y QFEXS. PEAST. %8.906,00 0,00 968.896,00 X ) X X
g booss 33;77 CFEATL [B 1A LEGA. [EROSIT 365.6%,00 366.635,00 )00 5 eg,:g 5. :ﬁ,gg 355.:1;,2 346.:5‘1).2
003812 312, VILLACRSTIN. RDX 19.408,2 0,00 19.404,02 3 5 3 3
; %om gﬁz’m I MW IE [A TSA. ML 54.720,26 54,320,26 0,00 4.320,26 54.320,26 54.2%5,48 4.295,48
3 21914 SNTTEFEZ [B EEPR. PEASTECIM 124,008,4 124.08,4 0,00 124.08,14 0,00 0,00 0,00
3 2002/003206 2-7-12. MAPLES IR, VIND. ARSICME 115.220,00 119.38,00 0,00 119.328,00 119,323,00 119.328,00 93.940,75
3 2002/00199 21-1E-%0. 2EPST.IRXE BV 1.22.97,69 1.22.9m,69 0,00 1.22.97,69 0,00 0,00 0,00
3 20-W189, WCRTA 1A BENA., OWDCKN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20m/omI 2-2-0. PRI, 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/00931 Z7-80-269. QUININA [EL PIUID. Deposito. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20m/0men 20-93-268.  NEPOT. MO, 5,72 A5, 72 0,00 5,72 5,2 3,72 5,2
1 200/00802 25-B160 \MLIEFERO, QNOC. 90.928,80 90,508, 81 0,00 90.928,81 90.508,61 57.2,% 57.30,85
3 26-R/-218. CERERCE. BTAD. 55,49 149 g,oo - z.: 5;.: 5.2.3 ﬁ;).g
7 BU-27. FENGT. NXLEOS (COMECA [E ROB. 720.015,86 70.015,86 ,00 X 2 X z
3 pocnponsi 21-80-293 MEOIANS TE M2B, CRASIEDD. . 28.113,59 28113, g.g g 333,: £ u:.g na.:o:,z s zzg,g
005067 NPT, MM, 618.619,00 €18.619,00 X , s X 3
; st gﬁ: MR IE BHO, 2. 1.512.946,20 1.512.06,20 0,00 1.512.66,20 1.512.046,20 957.6%2,60 861 :.cs
3 2001/00047 25-80-225 HRES. MADCIN R ETAP 200.463,06 01.468,06 0,00 201.468,06 20.468,06 201.468,06 201.468,06
3 21-50-244. \NIE TE ZA0DS Y I0S AXB M7 4750, 0,00 % 0.15%,11 I70.15,11 m, xss,;
3 2002/005087 22-H-149. 1A HREBA. JASIEC. 210N NIIE 729.000,00 0,00 728.000,00 0,00 0,00 0,00 0,
3 200/0m307 22-18-250, NISIL IR 1A VER. SONOD 3.116,% 3.16,9 0,00 3.16,% 316,93 3.16,9 3, ns.z
3 0/0008 21-18-159 VILLAGHLAVEE. MERET. (MIC 648.000,00 0,00 ©43.000,00 0,0 .00 0,00 0,
3. 2002/005065 26-1E-7. \WACIA T DIN JU, OPDCT @1 0,00 0,4 0,00 0,00 0,00 0,00
37 20m/008066 21-16-282. ONEID, RMERLO Y SN MILEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2001/00075 METIMR. JERET. CNFOL 42.06,10 2.06,10 0,00 42.06,10 0,00 0,00 o,g
3 2002/005078 3-B-165, APET. MRC.KID QXA £0.927,60 50.972,00 5,9 0.972,00 50.872,07 0,00 0,
3 2002/00507% 21-PA163. MPST OMCS-NRIE.CHL 06 1.60.72,49 1.653.M2,49 0,00 1.69.22,49 1.68.742,6 2.29,5 2.29,%
37 200/00072 21-5A-157. (DMFOA IE OMCS-GESTE. 206 1.000.083,%8 1.000.03,38 0,00 1.000.033,38 8.99,% 0,00 g,ong
3 200/00075 2-S-134 ST [E FRCIA. GINIFO SR 520,000,00 0,00 £20.000,00 0,00 0,00 0,00 om
3 9132 (MR I8 GIAED, AELIC. MR 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 9,00 0,00 o
3 2002/00502 219165 MELIXC.OPICION EMED Y ST 1102.39,% 1102.39,% 500 112.39,% €11.00,5 2. 43,93 ¢.~;s.m,3‘3
3 200/005089 265-9-098. (VRO [E GIENERO MM 308.946, 33 208,006, 0,00 208.645,33 308.846,33 300.946, 308, .3
3 2002/005088 20-8137, RENIHIINGID. MEACT. MIC. £20.000,00 0,00 520.000,00 0,00 0,00 0,00 o
3 2002/005087 28-SA-135 AMADCYIN SISTEMA REQLUR-E3 0. 2.3 g.: “i. g,: :,g g,: oo': o
2002/006086 28-GA-149, FRSNEIGED Y SRTAMA. ML 1,09, g % ) X ,
; 2002/005004 29144, L TEER MO O (R 1.735.126,00 1.82.365,5 BR.70,46 1.102.365,54 1.182,365,54 306.708,61 298,194,52
3 2002/005098 21-83-267, ETHAR IR FLINTS. JNTC 250.000,00 250.000,00 0,00 250.000,00 00 0,00 0,00
3 200/00509% 21-83-289. ¥ IO 2%6.770,10 g 'm,ﬁ g.: ?‘u E;ﬁ S o';no 17!!.29:,(1; 18, 303.:;
3 21-93-29. TIN® B 2.1, 138, X . X X 3
3 2002/005110 20-VA-166. INIUNTA Y RN [R PISER 520.000,00 0,00 520,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20169, SMIOS, MALDC, MASIEIN 268,00 0,00 27.67,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/00033 20170, VILANEIA. RELIC. JEET 26.600,00 0,00 36.6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/0505 2618, FESIERA [X [N, ETAP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2001/000H5 2080, MRKMINIIRD A CHFFERTA. A 16.68,% 16,683, 0,00 15.68,M 0,00 0,00 0,00
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3 20m/000M9 21-W-I7) \MINXLD. FILIRES BN S 72%6.283,29 726.20,29 0,00 75.20,9' 156,500,4L 156.900,41 6.4, 21 60.4%,21
3 2002/0051S 2-ZA-25, ERWELIA, WIBMERILA Y. .. 37.968,00 0,00 37.968,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2001/00043 MINR 2.069.442,00 13.61,7 €0.810,2 1.38.61,79 1.062.956,% 1.052.986,36 433.483,8¢ 362.160,58
3 2000/000%8 21-1E-259. REEO, PEPSTECIMIRND), 007357, 53.216,09 20.00,& 53.26,09 460.159,21 460.159,21 6.393,62 0,00
3 . 27-1B-304. MONIAR [E TRDJEAGT.Y S 7.00,3 BN 0.569,14 B.47,9 13.47,9 1B.47,9 183.40,9 13.47,9
3 2001/000791 2-1B-117.VILAELINO AFST.A LMD ¥ VI 44,9 4.4%,00 0,00 449,80 0,00 0,00 0,00 0,00
3 . 200/000793 20-1E-319, VILLAPNIN FEPSTECIMIEND, 444,65 44,6 0,0 4.0, 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-1B-26. FVEIRE NBFS GPT.Y MiJ 1. 12,0 0,00 12,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/000831 21-1E-19. CISTIERA. MEXHA INR. HIR. 500,00 500,00 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
3 2-1E-333. 1A FRCIVA. MEXRA TR, HITR. 2.501,00 0,00 B.SaLD 9,00 0,00 0,00 0,0
3 sem/oo0mm I, EY RS, 15.69,5 15.619,5 0,00 15.619,53 15.619,53 15.619,53 15.619,53 15.609,53
3 200/000253 22-B196,VELILIA TEL RID CRRIN.FRO.R 1.06,00 0,00 1.06,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-B-195 SNTTEAREZ IE 1A BN CEP 2GR 5.005,56 0,00 5.005,56 0.00 0,00 0,00 0,00 6,00
3 21-FA-194.9 CEERTAN T MIARROV.RIE 5.004,60 0,00 5.004,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/00230 2-II1BMIA. ARSIECIMBTD Y SAER. $.3%0,00 0,00 ,390,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-IA-15. IA FSRUA. FERST.Y CHRR.EP. 20,8 424,99 2,0 20,9 4.0,9 420,98 20,9 42019
3 2003/000288 21-B-19) GLARDD ABRSIE. Y MJ.QOLECIRES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000287 2)-EA-150.[EHESA [E MNIED.OW. Y [EP.JG 5.410,00 0,00 5.410,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/00086 21-B-189, (ERVER [E PISIERGATEP MIPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 pecyiconad 2-E-188.ASIREIN IE LA FEAMET ST 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-B- 17 BRRELD SNILLAN, FeN. FED 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000283 2118-397.VILIXGUKN, SINHD, [ERRFCKN 254,20 2.5%,0 0,00 2.594,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/00022 21-LE-39. VERORVERA. MEJ.CHPT.Y CRUCES 1.762,39 0,00 19,3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000281 21-1E-3% VER [E ESPINREIA.RAES 296 29.315, mmn 6.084,08 maan 199.71,71 19,711,710 155.061,20 155.081,20
3 2003/000280 20-1B-39. \WIESMRD. MRST. Y SREM. 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
3 2008/000279 21-15-39 \BUDERRUELR MEXRS FED SR 94.568,77 21.38,8 519,89 2.328,9 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20-1E-3%2 WWIEPTHAD. OWDCIN,(0ac ©.18,8 5.38,42 H.TH,% 53,4 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/00277 2-15-391. VWIRLGLERE. Q.Y EP. 5.319,00 5.3W,@ 0,% 5.3,02 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-1E-390. "R [H, BERD. (LKT. 9. 241.1%,8 211,86 0,00 241.198,96 218,196, 24 218,196,240 97.169,82 38.68,7
3 200/00027% 21-18-39, TFAD. ALY SEMEND 6.36,17 5.22,3 L] B8 ®.22,38 BN 3.202,38 %.2602,38
3 211E-300. 90 Y MMD. INFPESIR. HITFL! 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Wmm/mn Z1-1E-367. SN [E LUNA. FENOV.FEES 3.98,77 3.9%,77 0,0 3.9%,7 2.9%,77 3.9%,77 3.99,77 3.98,77
3 2003/00RT2 21-1B-396. SAEFO. LEP. Y MERET. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. 208/000270 21-E-365. SN BMLIIO. MSJ. 26T, 9.754,00 0,00 9.754,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000270 21-15-304. RIELD. FENOV.RELES JEAGT. 5.904,2 %.904,21 0L &5.94,21 61.652,02 s7.62,@ 57.62,0 s7.6%2,@
3 2003/00063 211830, RIFO.NEO [EP XY ROV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2-1E-302. 50 [E 1A QP MSJ. RD 8.746,00 0,00 8.76,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00
3 2003/000267 21-15-361 FKIA [E GURIVMEXRR JENGT. .097,0 4.0%,8 0,35 9.0%,65 0,00 0,00 0,00 0,00
3% 2000/000266 21-1E-350. IAFPMD [EL SIL.OWT.IRRR.Y 19.78,53 19,027,480 7,5 19.027,48 19.027,48 19.027,48 19.027,48 19.027,48
3 2003/000265 2-E-¥9. BMACKS [HL SiL. MEJ.OOLEC. 9.307,00 0,00 9.307,00 0,00 T 0,0 0,00 0,00 0,00
3 200/00068 21-1E-¥78.N00A. BIBD. QY. Y [EP.RG. 1.79,00 0,00 11.798,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
3 2003/00008 21-1E-377 MRDS [E DFELES MEJ. INP.9W. 14.304,00 14.30,80 0,20 1.38,80 0,00 0,00 0,00 0,00
3 ey 2-1E-37% MXMIAN [E TRD. RNMNT. 0,00 0,00 zl;,g g.g oﬂ: g-g g: 83 g.g
3 200, 21-1B-375.1A RKEA. SNMEND INHIPL 27,00 0,00 X 3 g X
3 21-12-34. 1A BICINA. MEXTA SNIMEND 17.680,00 0,00 17.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000253 21-1R-373. TUERA. MEJ.FD AEEIEC. 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/0008 21-1E-372.KLOED IR IA RIEERA ROV 0. 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
3 21-1E-37. BER0.FROV.FED JERST.Y LEP. 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20m/000S6 21-1E-Y0. CRRBES, 6.708,31 6.%8,31 0,00 6.708,31 6.461,45 6.461,45 6.461,5 Q%
3 2003/000255 2115269, CISTTERA. L] 2.05,0 2.06,0 0,00 .085,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000254 2-15-368. ONFOCHR. FROV.REES JEPST. 4.58,8 6.889,23 67.614,60 6.689,33 0,00 0,00 0,00 0,00
3 21-1E-367.OREES. FROV.RXRS MIT.Y 14.981,% 11,90, 2.919, .90, 0904 11,902, % 1n.902,M .90, 4
3 200/000052 21-1E-366 CABNILLAES, MET.FED MEPST.. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20m/000250 21-1E-365 ECFAR.RENOV.FEEES MFST.Y SN, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000250 2t-1E-364. 500N [E HEROROMETJENCT.Y 8 6.499,00 6.4%8,33 0,67 6.498,33 0,00 0,00 0,00 0,00
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3 2003/00049 21-1E-363, BERATGA [EL RIERD. METJB. 0,00 0,00 0,00 0,00 ! 0,00 0,00 0,00 o,

3 2003/00048 21-1E-39. VILLAVNIN, JBACT. Y M, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00° 0,00
3 2003/00047 21-1E-362. BIARKS [E LIN.TEP 2G2S 7.582,00 6.670, 6.61,91 6.610,91 £.670,91 6.670,91 6,670,501
1 200/000444 10.544.561, 2 9.37..50,08 117,08, 4 9.371.508,08 €.270.22,86 6,270,292, 2169.2%,11  2.069.415,20
2 2004/002308 CONEND [E REES AMERIRS. 1.508.000,00 1.508.000,00 200 1.508.000,00 1.508.000,00 1.508.000,00 0, 0,00
2 2004/000095 CNENIE SEJIA 2004-2005 900.000,00 900,000,00 0,00 900.000,00 900.000,00 500.000,00 21.508,% 27.504,9
2 2005/000645 ONENIDS SEITA  (5/06 1.402.6M,29 1.049,000,00 413.6%,29 1,049,000, 00 0,00 0,00 0, 0,00
2 2005/000646 NI RIES 2004-2005-2006 2.200.000,00 2.200,000,00 0,00 2.200.000,00 1,400.000,00 1.400.000,00 1.400.000,00  1.400.000,00
2 2006/000647 LIFE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0, 0,00

2 2001/000M6 EROTDIEDE 3.724.909,00 ™.me 3.730.908,08 282705 232.20.% p N A 660.911,24

3 oS 390.007,6 3%0.007,16 0,00 390.007,16 2®.8.5 w.6a1,45 36.741,46 36.11,46
4 2005/00407 21-80-192. 5B, IR BAYUERS [E FERDD. .85, 0.85,7 0,00 8.85,7 4,00 0,00 0,00 0,00
4 21-80-199. 908, DIR AYFO. 75.500,00 75.500,00 0,00 %.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 21-1E-433.SUB.DIR. XXNIA VECIN'L, [E; 2030 30.000,00 30.000,00 9,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2008/0071 21-9-197.9.b.dizecta Ayto.de Baitiag. 26.M1,46 36,741,46 0,00 36.M1,46 36.M41,46 36.741,46 26,4146 26.71,46
Y 21-0-1%6. FERTES 25.4%5,5 5.435,59 0,00 2.05,% 25.435,59 5.435,59 0,00 0,00
4 2004/000717 SIB.DIRETA AYIOARENILLAS, EROV.SORTA. 239, 2.391,% 0,00 2.397,% 2.97,% 2.291,0 0,00 0,00
4 2000/000444 SBV.SIRECIA A ASKNCIULO [E CHLATARR 2.807,10 2.907,10 0,00 2.007,10 2.807,10 2.80,10 0,00 0,00
4 2004/000%6 SB.CIRCTA A H AYD] 60.000,00 €0.000,00 0,0 60,000,00 60.000,00 €0.000,00 0,00 0,00
4 200/000082 -2, ::1N 34.300,00 34.300,00 0,00 34.300,00 4.300,00 34.300,00 0, 0,00
3 2001/00048 4.083.890,37 3.324.500,%2 .379,6 3.304,500,% 2,2%9.600,41 2.29.6u,41 H5.045,69 624.169,78
4 2004/000638 PERSTECTIMEND A BRVSENIE ¥ MN.V.TER 409.913,72 0,00 .9,7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/000637 PEPST. MINTMINCD A \NLIE EXIRA G2 525.000,00 IM.390,00 150.670,00 IH.300,00 TH.30,00 FM.330,00 114,00 3103,
4 2004/000685 FRVIRRCRITUERID. AERST. (DMRCAL.SRIA 280.000,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 PEPST.MAC.VECING®D BLRES Y BRI ARLAN 40.000,00 4650.000,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2009/00048 PEPST.A LA (CMIRCA [ VILIALON IE QM5 £21,90,00 1.%0,00 0,00 €21.90,00 560,902,21 560.502,21 £19.015,20 519.015,10
4 2009/0m1e7 PSS GMNIFD VIIA Y TIHR 438,28 910.960,00 13.39%,28 910.980,00 7.148,28 57.148,28 102.75,7 6L.957,84
4 2002/013626 FOECMRCRES KID LIS BN AN (D) 51.630,37 6.20,% 5.39,45 46.230,2 46.20,2 46.230,% 12.123,81 12.123,61
4 2000/001304 MELDCIN JEAGT. NSRS DEL MRQES 721.000,00 T21.000,00 0,00 721.000,00 721.000,00 T21.000,00 0,00 0,00
FRO/000442 REMBD 5.25.081,63 48.450.600,23 6.806.447,40 48.4.600,3 A.12.097,2 4.12.09,23 9.28.68,%5  7.62.95,8
1 200/000M9 ESTNS 46.30.32,0 4.45,69,17 1.903.58,0 4.450.09,17 7.867.310,17 7.807.310,17 8.461.257,41  6.75.597,49
2 200/0357 GINIRL P.X [EL P.0.I. XGPS, 255.7%5,00 133.677,52 12.17,49 1B.67,52 13.671,5% 1.677,52 58.001,75 44.56,13
2 | 2001/000450 .171.383,18 40.365.91, 80 18190, 40.365.96,8 33.794.418,0 23.794.418,8 8.25.977,15  6.63.72,%
37" 2005/000566 560-55-5%8. QMZERRCIN.MIKRS HIR. 3.200,0 3.20,90 0,00 3.20,40 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/00151 S56-1E-712.CONIALIZA TEL FO. EDAR 66.609,78 66.609,78 0,00 66.689,78 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/001325 $66-90-521. K CURO.B43.Y EPR. 155,215,680 155,215,680 0,00 1%5.215,80 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000320 S56-T.-S32 MR TEL REY.EMISPRID Y BIR 150.000,00 150.000,00 0,00 150,000,00 0,00 0,00 0,00 0.0
3 - 2005/001256 S60-22-551.. ST CRISITNA. FOLACROA. EMIFR 29.000,00 29.000,00 0,00 2.000,00 29.000,00 29.000,00 0,00 0,00
3 2005/0M20 SE0-I5M. . BPLAZIMINKS 220,00 2.200,00 0,00 2.200,00 20.7%,00 20.77%,00 0,00 0,00
3 2005/0m219 553-H3-522. N6 [E 05 INSNIES. ENNE, 1.30,5% 138,58 0,00 130,58 1.3%,5% 1.39,58 1.3, 13,5
3 2006/000207 560-35-599.RINA.BMISRD) Y E.DAR. 0.000,00 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/0019% " XINIT. €.409,00 6.409,00 0,00 6.409,00 6.409,00 6.409,00 6.409,00 6.409,00
3 2008/00017 S50-16-722. OFBAIL [R JA LEXA.BMIRD 25.20,0 =.220,00 0,00 25.20,00 25.20,00 2.20,00 0,00 0,00
3 2005/0m111 '560-LB~676.50 JUST0 VELEBMIWID Y EIA 28.650,00 2.650,00 0,00 2.60,00 2.650,00 28.650,00 0,00 0,00
3 2005/0009%0 560+ Y Em. 62.000,00 €.000,00 0,0 €.000,00 39.680,00 19.600,00 0,00 0,00
3 2005/000m7 S60-VA-508, CEINGS T CMES M. SNEME 20.050,3%6 ~0.050,% 0,00 30.050,% 20.050,3% 30.080,%6 30.080,3 30.050,3
3 2005/000911 S60-LE-718, SNEFO.EQIINS .95, 29.9%5,2 0,0 29.9%,2 2.9%,% 29.9%,52 29.9%,52 29.995,52
3 2005/000920 5465, e 14.78,18 14.75,15 0,00 34.75,15 14.785,15 U.75,15 475,15 14.75,15
3 2005/00007 '560-50-535 SN MHTIA IE 1A HOW.MDD. 29.600,65 2.00,65 0,00 250,65 2.00,65 29,830,685 29.60,65 29.60,65
3 2008/000805 B ER. 29.468,10 25.468,10 0,00 29.468,20 29.468,20 29.468,10 29.468, 29.468,10
3 2005/000506 560-90-533. UCKRO.MEXRA. FORD EOMED 30.01,23 30.01,23 0,00 30,00, 28 30.001,8 20.011,23 30.011,23 30.011,23
3 2005/000904 560->-532.NNMEBO MEXRIS IN HR. 247,60 2.41,% 0,00 247,00 2.47,00 29.473,80 29.473,%0 241,90
3 2005/000902 29.991,% 29.997,80 0,00 29.997,90 2.997,80 2.997,0 29.997,80 0,00
3 2005/000855 c 194,68 N8 0,00 1.9%,68 11.9M,68 194,80 1n.9M4,6 1n.9%,68
3 2005/000831 560-LE~T16 \MIUILLE (B MROMT0.Y BN 29.800,00 25.800,00 0, 2.800,00 29.800,00 29.800,00 29.800,00 29.600,00
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Nwl CSligo PP Descripeifn AP Moudied Thatad Disgeaitie
¥ oot @ Desceipcién @ Tado Qibecua r
e, Oxto Gestxx Fosicido Prempastaris b Darxigoifn Ratide Prespostaria

3 2005/0008%0 SE0-1E-T15. LLAPUES IE LA REINA.BC IR0 29.500,00 29.900,00 0,00 29.300,00 29.500,00 29.900,00 29.900,00 0,00
3 2005/000889 S60-1E-7M.] B 29.900,00 29.900,00 0,00 29.900,00 29.900,00 29.500,00 29.900,00 29.500,00
3 2005/000888 S60-1B-713.CAASIA [E RETA.ONALIZ. FEG 23.000,00 B.000,00 0,0 23.000,00 2.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
3 2005/000085 S60-H)-573. LA GRLLER. MEXRS N EJR. 20,007,5 20.007,55 0,00 30.007,5 30,007, 20.007,%5 20.007,5 20.007,5
3 2005/000834 S60-HF-571. REEPNERA [HEL PINRMET.BAR 215,57 27.185,57 0,0 21.15,51 2.185,57 27.185,51 21.155,57 21.18,57
3 2005/000883 560-7/-556. HR 2.494,6 .49, 0,00 29.494,69 29.494,69 29.494,69 29.494,69 29.454,69
3 2005/000081 'S60-7-554 NGALPERRL [E ‘RS, PROLORG. 26.69,50 26.689,% 0,00 26.689,59 2.609,59 26.689,% 26.689,59 26.689,59
3 2005/000879 560-50-537. CREAREICE. KO T GREXS HR 5.5,7 2.97,8 0,00 8.937,8 897,18 2.537,7M 29.937,78 2.97,78
3 2008/000870 S60-E-570, HINECRIA.MEXRAS BN EIFR. 29.994,09 2.99,0 0,00 29.994,09 2,90 B0 29.95,¢9
3 2008/002027 621, SEERD. ER. 2,281, % L& 5,00 7i8,% 7.18,% 7.161,% 1,624, 164,75

3 2008090 SBE-TE-T04. VTS T, TONND. P AUA BR M.366,65 M. 36,65 0,00 M.366,65 M.%66,65 M.356,65 73.7%6,19 776,19
3 2004/00785 55 . 1.347.604,16 1.347.684,16 0,00 1.347.68¢,16 1.347.684,16 1.347.604,26 220.6%5,59 200,000,00
3 2004/001734 556-2A-547 .S MIRTIN [E OCINER. Tt 072,65 H5.072,65 0,00 X6.012,65 306.072,65 35.02,65 303.385,67 303.385,67
3 200400173 F6-Z50.0SEER [E LG GRVSMIRL T0.909,75 710,909, 0,00 70.%09,75 &6.45,0 56.:15,8 509.73,23 §09.592,59
3 2004/001651 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000378 EL RENIE. BMISPRID Y EDR. 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0m626 REZA [E SHPERIA. BUSIRIO Y EIR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00625 TAGUNA £ IUERO. (CLECKR A MLAXLID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0m624 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
3 2004/00623 S56-G-515. NARZ. BMISRD Y HIR. 250.000,00 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/001622 FENRRROA (B 3:1.3 0,00 0,00 0,0 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000375 TEP.EICD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/0005M BRRELO0 [E SHILLAN, BMIRD Y HRR. 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0me0 AUR [EL BY. MISRD Y B, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/003619 QMRE. ; 308,720,00 208.720,00 0,00 208,730,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/00025 SNIDBNA. HR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0m5%2 BTS2, IE FRIERCA, 0.5, 20.9%5,59 0,00 20,55, 20.5%,9 0.5, 223.646,19 14.704,16
3 2004/0mse8 SAO-LE-N6. GRRAFE TE LR, 178,85 0,00 LR, NTR, S5 78,95 71.78,85 71.758,85
3 2000/0014% QUE.GA. IR A TA IR, 500.000,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/001482 555157095 MCHS REREI0. Ry otk %.651,7 %6.65L,73 0,0 95,681,719 22.060,00 22,080,00 2.060,00 22.080,00
3 . Z0ORA. Rercdalacidn U9.IB,45 U9.178,45 0,00 U145 U.18,45 49.178,45 8.015,24 53.206,18
3 2004/00451 S56-51)-567, VILVIESTRE, FECIMEEL, CPRNETER 17.820,00 17.80,00 0,00 17.820,00 17.60,00 17.820,00 0,00 0,00
3 2000/000428 500-Z-546, ZA0R. TERFACKN BODRO. 9.683,00 9.663,00 0,00 9.683,00 9.653,00 9.663,00 9.663,00 9.663,00
35 2004/00063  LEESMAEMIPRD Y EDAR. 9.529,80 9.529,80 0,00 9.529,90 9.529,80 9.529,80 0,00 0,00
3 2004/0008 556-2c 545, VILLALIMND, MISPRID Y EDR. 11.682,00 1.62,00 0,00 162,00 11.662,00 11.652,00 0,00 0,00
3 2004/001366 5677530 MORIGAL “TRES BAISIRL 9.9%,53 9.9%,53 0,00 9.9%,5) 9.9%,5 9.9%,53 0,00 0,00
3 2004001360 S6-63-5M. TRECRO, MDD Y MR 10.6%2,00 10.62,00 0,00 10.6%,00 10.6%2,00 10.6%2,00 0,00 0,00
3. 2004/00381 ‘S56-VAr-506. MDD 05 Y 60,961,503 60.962,50 0,00 60.961,50 60.961,50 60.961,50 0,00 0,00
37 2004/000325 . ENER. EMISRID Y EDAR. 19,304,265 19,304,26 0,00 19.304,26 19.384,26 19,394, 25 0,00 0,00
3 200400134 S6-1E-60. SHRAR, BEIRD Y 19.30,27 19.300,27 0,00 19.300,27 19.300,27 19.300,27 0,00 0,00
3 2003/002020 S50-Wr-554 JRFOD [ TA RUMRUABIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/0m97 . MO, DMISRD Y IR 70.6%,00 263.8%,47 %6.98,9 085,47 363,695,467 363.8%5,47 214.97%,41 24.8%,41
3 2003/001872 SE0-LE-XB. WLRCTA IX TN JUN. INCMEG 29.450,51 29.450,50 0,00 29.450,51 29.460,51 29.450,50 29.450,5 29.450,5
3 2004/000528 S56-VA-505, CPEEN PISUEROAICT. BROY. ML .46, 14,446,555 0,00 146, 1.446,5 1U.446,5 0,0 0,00
3 2004/000826 556-80-530.900 LKNHD [E YO, HIR. 1.256.225,60 1.2%.25,60 0,0 1.26.25,60 1.256.25,60 1.256.225,60 0,00 0,00
3 2004/000817 S56-G\-528.1A RIENIE [E S.ESTHEPN.MML.E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2000/000512 S56-BA-530, CECRO. BMSFRID Y R, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00050 S56-BA-529 HERERA [E PISECA. BRI 310,185,00 310.188,00 0,00 310.185,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000508 EPEERO.BMESRID Y EDR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000505 BRI Y BR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/0000%2 S6-1E-707, BEMGIEE. BRI Y EPR. 3.6M,49 2.6M49 0,0 67,49 063,00 1.6P,49 0,00 0,00
3 2001/000498 .SNAG [E 105 INSNIES MT.HA 13.460,46 1.460,46 0,00 3.460,46 13.460,46 23.460,4 20.910,00 0,00
3 2004/000453 SE6-A7-547,SOTILLO TR LA ANOA.BIRD 39.037,% XX 0,00 .07, 39.017,% 39,067, 0,00 0,00
3 2004/000151 S56-7-546, PIHIPLAKS, IMIPRI0 Y FIR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/001630 S66-H)-565, BRIVIESON. Arplicién EDR. 504.790,00 508790, 00 0,00 504.790,00 0,0 0,00 0,00 0,00
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3 2003/000305 S56-B)-552. FRRCOLIEND. BMISWD Y EDR. 1.179.590,57 1.179.550,57 0,00 1.179.590,57 8.25,18 64.57,5
3 2000/000008 S60-LE-696, ASTCRGA. MFLICEN. §15.,000,00 0,00 £15.000,00 0,00 0,00
3 2002/003104 S50-ZA-533. [UEHA TE SNERTA Anpliac. 38.720,00 0,00 308.730,00 0,00 0,00
3 2002/003102 S56-1E-614. LA KIA [E GORIN, BRI 0,00 .54, 319,20 3.191,2
3 2002/0028%0 S60-LE-630. VILLAELIND. BMISRID Y EFR 0,00 366.071,61 34.43,70 naLm
3 200/002889 S56--516. SFRIELD [E SNIULLAN. 0,00 8,730,00 0,00 0,00
3 202/0087 S00-70-541. CNELHR. EMISPRID Y HPR 1.307.704,%3 0,00 0,00 0,00
3 2000/002877 556-90-529, AGREIA. EMISPRED Y EIFR. 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2002/002753 S68-EA-501. GLPRID. EMISRID Y KPR, 0,00 5.409,01 5.409,00 5.409,00
3 02/00%51 40 0,00 0,00
TETT 206003588 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2o02/0ne 0,00 2.487.0%5,61 624.630,48 S17.0%6,91
3 200/00518 0,00 47.%60,11 5.318,78 4.09,14
3 2000/000341 36.631,07 M.265,54 91.599,55 91.599,55
3 202/00515 0,00 635.000,4 0,00 0,00
3 20/0083 0,00 1700085, 0L 290.883,05 200.722,11
3 20w/0m2 0,00 1.5%.608,08 223.16,0¢ 5.753,29
3 2000/000839 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2001/000837 0,00 2.60.23,4 2.612,09 215.181,56
3 2001/00083 0,00 2.63.904,17 72.189,86 72.189,86
3 2001/00080 0,00 627.03,89 9,00 0,00
3 2001/000829 0,00 2.4M.685,0 2711.597,66 208.713,08
3 200/000827 0,00 36.004,12 9.973,12 9.9m,22
3, 2000/005127 0,00 20.504,3% 0,00 0,00
3 2002/005126 0,0 2.069.159,91 0,00 0,00
3 2001/001346 0,00 151.864,09 24.470,43 2.470,43
3 2000/001345 0,00 26.800,% nms n,ms
3 2000/000819 0,00 123.239,70 0,00 0,00
3 2000/000818 0,00 205.949,51 0,00 0,00
3 200100145 0,00 12.%08,19 4.007,6 4.007,61
3 2001/00046 0,00 20.449,39 121.7M4,46 121.2%,46
3 20m/005030 0,00 0,00 0,00 0,00
3 200/00529 0,00 419.217,57 249.300,93 185.629,6
3" 2000/008128 0,00 64.608,00 0,00 0,00
3 200/00002 0,00 1.654.139,69 1.106.086,50 T39.104,¢
3 2001/000810 0,00 £.40,07 2%.74,%4 26.74,44
3 200/000387 0,00 15.26,€2 15.216,62 9.115,62
3. 200/000%5 0,00 29.65,58 29.65,58 2.635,58
3 2001/000807 0,00 1.558.1%3,12 2.9, 2%.98,%
3 2001/001338 0,00 2.664.009,55 1472.449,57  1.163.078,69
3 2000/001233 0,60 61.454,20 0,00 0,00
3 2002/005102 0,00 1.029.73,59 152,998,98 64.347,58
3 20R/008100 0,00 2.287.5R,87 246.2%6,98 246.236,8
3 2001/000800 0,00 .90,% 16.100,65 16.100,65
3 2000/000799 0,2 473.900,15 471.940,50 «9.652,17
2 2000/000052 0,00 3.999.203,2 17.288,50 117.208,%0
3 2003/002037 0,00 3.90.203,82 117.208,50 117.28,50
1 2000/000483 4.6%.928,57 3.99.797,06 01377, 07.37,%
2 2001/000455 4.8.%8,57 3.959.%7,06 737,54 07.377,5
3 2005/001309 0,00" 30.000,00 0,00 0,00
3 2005/000866 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00430 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2000/00029 0,00 15.000,00 0,00 0,00
3 2000/001202 03 0,00 0,00 0,00
3 2004/001201 0,00 0,00 0,00 0,00
Rjexcicio: 2008 Rutme 20.06.2005
Berided G JOML  Listab de totales £aees cb GASte frx pATYRCctD Bhghons []
acledd @x XN Ummrios WEne
Sciamd: X%
Desxipcién Proyecto 2nnlidd Rjesatad Dispendtie Tesuva Coldito Tego
vl i PP Deacrigoifn WP Iumlicd Bjextad Disxrible
I fometo @ Dascxipaifn @ Teto Obeoma » G
Xe. Cwitxo Qe Tosicifn Poeepastacia b Daxcripeiin Partide Prespoesteria
3 1.511.110,67 200.000,00 1.301.110,67 200.000,00 0,00 0,00
3 2004/000099 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,2
3 2000/001097 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
3 2004/00109 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00095 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00094 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/001093 1.821.901,00 0,00 1.821.501,00 0,00 0,00 0,00
3 208/000% 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 P
3 20m/0028 D070 DATL0 8,80 271,00 0,00 0,00
- 128,800,00 128,800,00 0,00 129.500,00 82.471,25 LZu%
3 566.718,40 453.400,00 138,40 463.400,00 9.6, 1% 339.69, 14
3 2003/001946 48,961, 81 B2 R 20.710,07 38271, M 185.650,88 185.650,88
3 2002/002824 35.129,9 35.129,9¢ 0,00 3%.129,9 0,00 0,00
3 2003/000908 36.219,29 36.219,29 0,00 %.219,29 167,14 1,672,774
3 . 2004/00006 29.26,% 165.64, 8 0.621,% 15.64,7 104.049,57 108.089,57
3 2004/000204 €33.204,06 20.394,26 512.989,80 320,394, 118.430,52 118.4%0,52
3. 2004/000002 1,008.080,00 514.500,00 408.550,00 S14.500,00 0,00 0,00
3 2008/00001 20.620,06 0,00 2.60,06 0,00 0,00 0,00
3 2004/000099 26.250,00 26.20,00 0,00 25.250,00 2.917,%7 2.917,37
3 2004/000097. 296.146,65 0,00 296.146,65 0,00 0,00 0,00
3 2003/000908° 75.49,05 75.4%,06 0,00 75.49,05 2.505,47 2.505,47
3 2003/001151 #42.000,00 442.000,00 0,00 +42.000,00 0,00 0,00
3 2004/00262 50.000,00 0.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00
3 2001/0mM0 M6.000,00 M5.000,00 0,00 M5,000,00 0,00 0,00
TRON/000M3 54.421.172,65 45.368.3%,48 9.032.802,17 45.388,300,48 7.437.94,38  5.445.728,48
1 2001/000856 53.477.960,88 44.644.018,48 8.833.90,40 4,614,018, 7416 46,73 5.42.531,28
2 2001/000057 °.777.114,14 2.922.797,4 5.854.317,00 2.92.77,1¢ 467.42,20 264.385,47
3 205/00090 MINIC AR FER KIGHD [E RIS 0.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
3 20050017 FEILR. Y MEJ.OMDO BCARAKS Y HININEE 79.187,66 79.187,66 0,00 79.187,66 7.629,17 7.639,17
3 2005/001248 METMB.MFG.RID ZABVUHEL RIER 148.500,31 140,580, 31 0,00 140.580,32 12.017,60 12.017,60
3 2006/000870 METNVE.EN ORRIN [E LB ONES (B 153.537,06 153.597,06 0,00 19,597,066 0,00 0,00
3 2005/000923 REQP. MIEMEIENIAL BN NMM.OULO M) A7.001,9 U7.00L,% 0,00 U7.000,9% 0,00 0,00
3 2004/002263 MET, EAISAJ.EN MR [E WLAVIA ) 154.209,43 184,249,808 0,00 186.209,0 0,00 0,00
3 2000/0028 MEJ.FLAIAP.Y F XTES0 FVILLAVER AR 2.986,5¢ 2.996,54 0,00 2.906,5¢ 2.586,54 2.906,54
3 2004/002055 TUSO WBRW [E D0 €00.000,00 600.000,00 0,00 €00.000,00 0,00 0,00
3 2004/0020 FROY R, 200 VERDRS MIERUEA FIGER 218,606,66 213.606,64 0,00 218.606,64 54,319,683 0,00
3. 2004/0020%2 ROV REHELIT.ZNG \ERES MIEMRER 191.39,43 151.0%,43 0,00 191.008,43 9.59,7 70.009,00
37 2004/002091 FROY FEHPEILIT. 196 VERUES S MIRLES 150.807,59 190.807,%9 0,00 190.807,%9 25.043,80 -0,00
3 2004/00200 FROY FGPEILIT. X106 VERES TMMES(N 140,083, 72 140.833,7) 0,00 40.60,71 11.557,80 0,00
3 2000/00203% 'REST.RUBNIE IR PIERA BN RMEDRNZA 505,38 5.5, 0,00 5.85,% 5.825,38 0,00
3 2000/002031 PRQE "H. FROOIOMIRIGN, ADE TRE 5.008,28 5.08,3 0,00 5.908,28 5.600,28 0,00
3 2004/000999 QRIA [E, D8O 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00
3 204/000%5 IAR)E [E LA [HER NEA BN NUNERD 149.25,45 w25, 0,0 M9.25,45 40.004,28 15,69
3 2004/001698 2.IR/27/04 MEXFA BB, ERMITA TE IA PIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/001687 2. TR-24/04.RELP, MIIMS, [A FERECILIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000316 QMDD TN 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/001315 MO OMIO SNTDAD (LEN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2000/00136 MONIC.OMNO VERT.R.UMRC.EAD TIEDR T2.417,40 .47,9 0,00 A8 417,48 72.417,48
3 2000/001263 FE1PME. 0D UFB. HENIES [E NEA (N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - 200400260 FREOPABIXIN Y SNCRO BN URER (R 46.25,08 ©.25,08 0,00 8.265,08 0,00 0,00
3 2000/00065 MEXFR 0. 20N LFERW, PINILIA IR KFO x.00,7 X 0,00 .03,7 2.08,77 2.03,77
3 2o0e/o0L62 FECPMIIOWG.EN TM. [E BMLIEA (50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00u8 N MIERS HERO ORI 16.17,16 127,16 0,00 18.170,36 13.170,16 0,00
3 2000/00248 BNRQE FLNIN, "IA ENCRRORER a,R an 0,00 o 7,2 a.x
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3 FOYURIRNIZ. 7S BRG B SIAMRIA TR 3.982,21 3.9,2 0,00 Lmn .m0 ma
3 2004/000789 CIIPO [EL MO AMETENIE, 2.7%.317,00 422.000,00 1.854.317,00 42.000,00 422.000,00 42.000,00
3 2002/00070 ERQE Y LAREO BN (REWS 3. 20.000,00 20.,000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
3 UM 27.120,44 2.0, 0,00 27.120,44 27.120,44 22.120,44
3 20021048 FELP AMEIRNDL MO U, VEXBMEN 20.82,5 20.82,5 0,00 20.882,%5 20.002,5 20.012,5
2 2003/0002% vRER 804.059,27 M.2u,12 61.415,15 42.204,12 3.518,28 3.518,28
3 200/0003%6 21-1E418. VILUELIND. REIER. MEG. T2.460,06 1264, %8 1.1%5,07 204,98 3.518,28 3.58,28
3 . 2003/0002%6 21-1E-417 FEIHRE. FROEC.MIG. BELE 759,22 0.9%9,14 620, 0.IWU 0, 0,00
2 2001/000158 GESTEN R.S.U. €.996.7%5,47 AL.5%.971,2 2.317.218,25 ALSB.97,2 77.880.740,16 37.981.7M0,16
3 2008/000T48 O FOELICIIRD CEFRS FOND QOFESER, 05,80 1.65%5,2% 19.40,% 1.6%,% 1L.86,% n.e%5%
3 200/0138T7 NIRL P.I. FINRC, P.O.L. INFREST. 38.141,00 7.7 813,23 kA kAd kA4
3 2001/000459 SISTRAS FRVINCINLES B.40.2%,06 5.225.06,8 10.402,0 B.29.98,8 21.250.1%4,8 2.2350.14,8
4 2005/00098 QMO ATED FLANTA TR VITIAIIO 20.907,85 20.50,8 0,00 20.97,% 6.3, 6.393,42
4 ESTCIIN ‘TRNSF.R.UMIRNCR [R BFO@Y . 12,00, 12.020,2¢ 0,00 12.020,2¢ 12,20, 24 12,020,2¢
4 2004/000%9 FLANIA (DMECSTATE EN AAPS (RS 26.514,00 26.514,00 0,00 26.514,00 26.514,00 26.514,00
4 £9.460,00 £9.460,00 0,00 89.460,00 89.460,00 9.460,00
4 2004/004%0 0.461,17 70.461,17 0,00 0.460,17 70.46,17 70.461,17
4 2004/000568 72.5%,89 m 0,00 259,89 22.58,89 22.59,89
4 200400085 =802 .52, 0,00 =577, A5, 51,527, 2
4 2000/00155 24.004,59 24.804,59 0,00 24,904,599 24.808,59 234.800,59
4 2008/00125 22.754,9 2274, 9 0,00 W, 22.74,9 2.754,9
4 2004/00153 664.250,40 an.1%,3 153.054,08 471.196,37 470.196,37 471.19%,37
4 2004/000135 ™.I5,28 .14, 28 0,00 TR.154,28 0,00 0,00
4 200/000797 5.730,00 S1.70,00 0,00 51.720,00 SL.730,00 §1.730,00
4 2004/0007% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2003/0015% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2003/000209 .50, 20 13,69 E o 77.13,69 77.113,69 .13,
4 - 2002/000604 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2002/000425 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200/00029 150.222,97 150.22,97 0,00 150.22,97 19702, 34 10.72, 4
4 2002/003029 67.36,20 61.326,20 0,00 67.326,20 67.36,20 67.26,20
4 2002/002953 1.965.235,80 1.955.25,11 0,49 1.95.25,31 1.3R2.90,8 1.32.9%,51
40 2002/003677 4ORAR,R 4.012.42,62 0,00 40242, 4.02.4%,62 4.012.4%2,62
4 2002/00030 13.827.408,21 1B.427.408,2 0,00 13.827.408,21 13.827.408, 13.627.48,21
4 201/00108 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 201/00125 20.665,21 2.65,27 0,00 2.645,27 0.645,27 8.605,2
4. 200/001214 B-3/00.C.T.R. KRIE SIERRA [R GREXS 301.329,06 039,06 0,00 301.329,06 0,00 0,00
3 SHIND [B VERIEERS 19.559.022, 04 17.4%.220,20 2.066.812,64 17.492.20,20 16.096.299,3 16.09.298,33
4 2005/0mS57 SELLAD LK VERIEEO [E R.U.IA AHERA uz.50,4 12.5m,4 0,00 112,001, 44 0,00 0,00
& 2005/001541 SELLACD VERTEERO [E R.U.SEEROUE) . 20.708,20 20.708,20 0,00 30.708,20 0,00 0,00
4 2005/000539 SELLAO VERIEERO [E R.U. K008 56.605,44 56.605,44 0,00 56.605,44 0,00 0,00
4 2005/000527 2O, €0.000,00 60.000,00 0,00 €0.000,00 0,00 0,00
4 2008/001508 CETOTIERR WIURA 12.000,00 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12,000,00
4 205/000447 SELND L VRSO R.UIE CISTIERA 111.000,00 111..000,00 0,00 111.000,00 0,00 0,00
4 2005/00035 SELAID VERIERO R.U.VILLAERE MOTR 2.0M,00 _2.000,00 0.00 2.00,00 0,00 0,00
4 2* PSR S0 30.000,00 20.000,00 0,00 30.000,00 29.550,00 2.50,00
4 2005/001215 IE BOERINS (%) 3.104,15 3.100,05 0,00 3.104,15 3.104,15 2.104,15
4 2005/001214 SELLAYD VERIEHO [E [A GRIOA OW) 4.434,50 4.04,50 0,00 4.43,50 440,50 444,50
4 SEIAD VEIEEO R.U. KOV €0.000,00 60.000,00 0,00 €0.000,00 0,00 0,00
4 2005/0049 SELLXD WRT. 1A 11,466, 11.466,%5 0,00 11.465,5 11.466,%5 1466,
4 2005/00u2 SELIAD VERIEIERO BN BEILARENIE (SN 14.400,00 | 14.400,00 0,00 14.400,00 14.400,00 14.400,00
4 2005/000904 SLLD VRITEO (F 5. IR0 M%) 45.000,00 29.800,00 16.200,00 28.800,00 20.600,00 28.800,00
4 2006/00029 SUAD QIRALAS 0B €07.313,49 607.313,49 6,00 €07.313,49 I73.190,45 I73.190,46
4 2008/000827 VERTEERRO JROCS TR TA EIAGROR TM.05, 9L 19.78,0 9.2, .73, 17483, 4 1748, %
4 2008/00092 SELLA VERTHINO R.U.OMNEEO (N 394.961,85 260684, 94 134.2%,91 260.604, 94 260.6%,27 260,67,27
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4 - 2005/00050 S0 VEUESO R.U. [E 1A SEA (R 200.299,%0 1m.48,5 178.48,51 17.428,50 178.428,51 0,00 0,00
4 2008/00416 CLAERA ¥ SELLAD FRIARRUA DL BIEREY 165265, 15.26,8 165,28, 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/002340 CENIFO TRIXT. RESIDUCS [ 108 H.ERKS €9.000,00 69.000,00 69.000,00 69.000,00 €9.000,00 0,00 0,00
4 ) 548.019,91 548.019,91 48.015,91 12.360,46 12.360,46 0,00 0,00
4 2004/00225 7463, 7L .50, 49.611,%8 499.61,5 .61, 0,00 0,00
4 55.063,9¢ 59.883, 94 99,963, 94 9.963,9¢ 9,883, 94 59.863,94 59.963,%
. €0.0%,00 60.0%, 00 60.0%,00 60.0%,01 60.07,01 60.0%,01 60.0%,01
4 200/0017%8 620.204,87 491.400,52 49.40,52 491.440,52 491.440,2 IP.%8,47 0,00
4 200/000759 80.135,40 443,58, 43.58,58 443.58,59 443.508,58 160.203,82 0,00
R 203,22 asmn mm,z n.I0,2 pRitk-T 10,2 #3032
4 29.3%,37 329.3%0,37 939,37 9.390,37 29,390,37 329.3%0,37 229.390,37
4 2004/001649 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/0049 410.94,15 40.9%,15 410.8%,15 410.84,15 410.9%6,15 400.614,79 383.289,%
4 2008/001264 70.750,59 70.750,59 70.750,59 0.750,59 70.750,59 0.750,59 70.750,59
4 20m/om22 M6 198.110,04 156.110,84 196.110,84 198.110,8¢ 0,00 0,00
4 200/0077 164.25,6 123.50,00 123.550,00 123.550,00 123.550,00 0,00 0,00
4 200400317 37.460,00 37.460,00 37.460,00 37.460,00 37.460,00 20.58,87 20.5,87
4 208/002168 - £0.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50,000,00 50.000,00 25.840,68
4 2008/00198 20.100,82 2210, 70.108,52 010852 22,104, 52 mams 22.108,52
. 11,35,66 11.35,6 113,66 11.35,65 11.3%5,66 11.355,66 11.35,66
4 2004/000764 16.008,% 623.206,68 60.206,68 630.296,68 63.206,68 108.902,65 108.040,48
4 2004/0017%61 646.339,00 379.594,99 37%.54,9 379.554,99 379.534,95 200,54 20,54
4 2004/0017%60 m.75,00 180,990,11 180,90, 11 180.980, 11 180.580,11 49.627,69 0,00
4 2004/000M2 40.605,00 261767, 21.797,83 2177, %1.79,8 WL 134.111,85
4 20000070 646.100,41 614.969,18 €4.969,18 €14.969,18 614.969,18 614,969,18 614.969,18
4 2008/0072 510,100,226 510.100,26 £0.100,26 510.100,26 510.100,26 510.100,26 510.100,26
4 2004/00074L 363.896,64 353.696,64 353.8%,64 353.9%,64 75).8%6,64 353.8%, 64 168,83
4 2.21.12,5 2.21.2,% 2m.an,5% 2.21.12.% 2.2112,% 490.396,66 0,00
. 2003/00072% 58.909,00 58.909,00 58.909,00 58.909,00 58.909,00 58.909,00 58.909,00
4 203/000270 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200200029 .36, .%66,23 6.%6,2 35.36,3 35.366,23 35.366,23 35.36,2
4 2002/000605 ©.70,00 «.75,00 «.70,0 62.70,00 £.70,00 £.70,00 62.770,00
4. 2002/003M6 468.507,09 8.507,09 .50, 458.507,09 458.507.09 £8.507,09 458.507,09
4 2om/oLeR 5.900.04,63 5.862.962,85 5.862.862,85 5.962.862,65 5.862.962,85 su.scz,g %54.947,28
2000/005025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X 0,00
; 2001/000461 9454, 95.244,% B5.214,% s3.62,97 s8.62,97 365.038,48 325.192,5
4 2065/0014% 7.512,65 7.512,65 7.512,65 ? sn.z,g 1.53,: B 51%,3 g,:uo
4" 2000/001506 0,00 0,00 0,00 0, 3 2 3
4 2004000433 479,85 4.79,65 4.79,85 479,55 4.79,5 0,00 0,00
4 2004/00137 965.9%6,07 96.946,07 96.946,07 96.946,07 96.995,07 96.946,07 965.946,07
4 2003/000139 z.80,% 27.60, .60, z1.60,R 227.650,(2 221.650,2 27.60,2
4 2002/0M687 1%.14,% 17.144,38 17,14, 17%.144,38 17%.144,38 235,14 %,47
4 200s/0032 12.20,9 0.20,9 220,99 10,600,00 10.600,00 10.600,00 0,00
1 2001/000462 93.28,77 MA32,00 MR, 268,352,00 264.32,00 21197, 2.19,%
2 2001/000454 90.20,77 MR,00 MAX2,00 24.3%2,00 264.352,00 2.19.%0 2.197,30
3 2005/001296 €8.85,07 480.000,00 480,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/00254 23.14,% 2,154, 1.1, 213,354,70 .15, 0,0 0,00
3 2005/000648 0,00 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00
3 204/0m68 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,000,00 0,00 0,00
3 2004/001233 219,00 2.197,% 2.197,% 2.197,% 2197, 21.197,% 21.197,3%0
FROY/000M44 3.569.62, 2.94.556,61 2,084,556, 2.192.308,50 2.152.38,50 “8.672,9 268.158,69
1 200/00685 29.615,00 299.615,%8 2%.615,%8 26.600,% 2%6.800,50 106.830,87 €.70,47
1 200/000465 17450 1.132.009,18 1.12.09,18 1.013.908,45 1.013.908,45 165.2%,39 137.10,%
2 200/002n 1.74.74,50 1.12.029,18 112.09,18 1.013.908,45 1.003.908,45 165.2%,39 137.710,%
3 2008/001397 02.QR-3/06. HA.FUAN REO.R.0.0NL 2005-10 €5.500,00 €6.500,00 6.500, 0,00 0,00 o, 0,00
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3 205/00118 FROF. INEST. M. PERFIL.CECND BN SEIVIA. 000,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000380 REGINL 110.000,00 82.3%,30 2.63,69 28.63,69 28.68,63 28.63,69 1.037,85
3 2005/000962 . S MINIMIZ. RESIID., BELIRCS 30,000,00 2.00,08 27.9%8,%2 27.98,% 27.98,%2 0,00 0,00
3 2004/002341 @.0R-1/05.EL8.00C. FLAN RESID. NSO 20.800,00 0,00 28.900,00 28.600,00 28.800,00 0,00 0,00
3 2004/002051 LEY INRMB.IE O 11.760,00 0,00 11.780,00 11.780,00 11.780,00 0,00 0,00
3 2004/002047 BARESS NFECTDS RIEFED 117/208 61,588,485 0,00 61.58,46 €7.588,45 €7.508,45 9.655,38 9.685,38
3 MNMIZCON Lz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/0006855 AOQESICEN FEXGIA SHET 330.000,00 390.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000654 G, FeV. ONIRL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 S/E0OEED R 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,9
3 2005/000652 AN NCTNL  TRRECHOS B. G.E-I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000651 RO, SHIIMIRNID (OMRUESTS ORG. WILATT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2005/000650 MNIENIMIENID Y BEODCEN RED C.RID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2004/000640 STAIMIRNID ESTNGEIIA REG. ONITND ATRE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
3 200/100952 EXPLOTIC ORNCERRS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 20/00279 FED [E MEITA [E LA (ONDRMINGCION XIMEF 864.738,12 0,00 664,738, 12 25.117,39 £49.117,39 17.07,32 127.017,32
3 2003/00015 CONIRE, MMEIENDL 67.08,38 €7.078,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2003/000213 ESTUD [E 105 STHOS (CNIPMINNXE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 FECIONAL, RESIDOS 1UR.256,56 UR.256,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2001/000469 1.4%5.2%5,23 ©.303,68 1.412.50,5 901,599,556 901.599,% 1%6.737,67 45.737,67
2 2005/001275 .. oL 400.000,60 0,60 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/002256. 9B.CKRECA AYID.LAGINA [ LB 7.9, 0,00 7.994,3 7.99,3 7.994,23 0,00- 0,00
2 2004/002255 SB.DHRASC. MNIP FIEERERS [EL. DD 19.622,40 0,00 19.682,40 19.682,40 15.622,40 0,00 0,00
2 2004/00224 SB.LIRECIA SMINISIROUECS B SEP.IXM 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
2 2004/00220 BROG. INGST'.RECRIACD RESINIE $96.000,00 0,00 96.000,00 36.000,00 96.000,00 0,00 0,00
2 2004/002108 B.IIR. BVIRMNINHNIH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2003/000206 KROCEN MBI, BMFER 27%.000,00 0,00 2.000,00 270.000,00 27%.000,00 130.000,00 0,00
2 2003/000208 VRHIKKLCS HISRIIS. 5.312,00 34.000,00 111.312,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2002/000054 GIWENT) AYID \WLLMCLID, EST. MDA 48.333,00 ©30,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00.
2 2000/00095 RALPS MICRA GRSTXN AMEIRNINL BN B, 407.533,00 0,08 A.92,% 407.92,% .92, 46.737,67 46.737,67
Totales suleacibo 166.735.520,09 140.267.09,41 26.568.460,62 40.167.089, 01 108.728.678,8 108.728.670, 8 26.508.319,02  21.975.607,67
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FROY/000842 SEMIEND 8.852.715,63 0,00 8.62.715,683 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 200/000453 TREFFRCT 8.60.715,63 0,00 8.8%.715,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2000/000455 oS 8.822.715,63 0,00 8.6%2.715,6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2008/000097 BOE LINSL RID VB, BSE IV.HIAM, 296.146,66 0,00 29,146,665 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FROI/000847 FOIECKS IE ACKACINES ININFRS, 14.94.1%,57 4.800.640,2 122,536,301 14.801.640,26 12.75.25,07 12.75.225,00 3.750.230,38  3.464.049,77
1 2005/000579 ON-1/05-1 EXPIR, INEM.(COMRE. TN/ KR 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 0,00
1 PAI FROVDCIA T AVIIA. 1.006.143,56 1.986.43,56 0,00 1.696.143,56 1.764.501,89 1.764.501,89 928.111,28 928.111,28
2 A-3/08 A.LMMN. ABROE Y ALD TIE 470.017,06 470.017,06 0,00 470.017,06 470.017,08 470.017,06 3M.72,57 311.782,57
2 2008/000031 A-700/04 A LMMN. HDD PINWES, 26V, 416.500,39 416.500,39 0,00 416.500,39 360.66,0 363.651,08 169.807, 11 169.607,11
2. 2004/000030 A-2/08 ATMMN, CIECH GRS ER2.IR,90 2.2%,% S, 59.4%,9 529:37,90 305408, 98 348,408, %8
2 2002/002808 A-700/@ A.IMMN. (4R, IE GEIS 383.461,%0 38.461,%0 0,00 383.461,90 383.461,0 383.461,%0 10.m2,62 100.032,62
2 | 20/o0z7s Xr701/02 A TMMN.C. NERHE-NIOT. 88,952,311 68.9%,31 0,00 £0.992,31 0,00 0,00 0,00 0,00
1 200/000842 PA.I FOVINCIA (B 2,650.358,80 2.650.356,80 0,00 2.680,358,80 2.155.045,58 2.155.845,58 16.536,7% 319.413,54
2 2004/000037 EH6/08. A.TMMN. SNAS [E K5 I¥. 25,700, 52 570,52 0,00 305.70L,52 29.91,% 29.97,35 0,00 0,00,
2 2004/000036 BU-704/0A. L. MMNESPINER, . . \ALIE ME 291.359,85 491.399,85 0,00 491.359,65 419.915,8 419.945,83 48.815,45 49.815,45
2 2004/00005 BF703/08 A TMMN, 369.057,83 369.067,8 © o0 369.067,83 310.00,8 310.041,8 5.47,3% 45.47,34
2 2004/000034 HAR/04A.TMMN, CRA-TRESOVERE. 12,0 &R.1%,0 6,00 €R2.152,00 $7%.3%,% 5%.3%,85 136.717,00 13%6.717,00
2 2008/000033 B1/08. ALMMN. SIERRR Y PINGES 377.3%,9 IN.3%6,88 0,00 377,306,88 300.537,2¢ 301,537, 24 0,00 0,00
2 2003/002521 BJFNE/03 A IMMN, CMRA SNCIIO 199.417,04 199.417,04 0,00 199.417,04 199.417,04 199.437,04 0,00 0,00
2 2002/002807 BU-03/02 A LMMN, SNOS INSNES 20.800,00 “%.800,00 0,00 20.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2000/00273%6 BU.NR/2 A TMMN.C. FPA-PINGES 88.4%,056 88.470,05 0,00 80.470,06 88.470,05 88.4%0,05 88.403, 75
2 200/002809 -/ A TMMN. MIINA 15 KOOSR 96.003,62 96.00,62 0,00 96,003,682 30.085,61 30.085,61 0,00
1 2001/000843 PAI FOINA [B 2.95.546,11 2.75.09,8 122.446,20 2.729.09,81 2.21.701,97 2.21.70,97 713.8%,33
2 2004/000043 1E-706/08 A.LMMN, CASIRXINIRED Y O. Z12.950, 8 272.560,78 0,00 212.550,78 207,799,355 27.78,35 52.708,57
2 2004/000082 1E-76/08 A.LMMN. RIRIO Y OIRS 275.641,69 275.641,69 0,00 275.641,69 202.966,82 232,866,492 106,800,41
2 2004/000040 LE-703/04 A LMMN, GROHES, SHAGN. . 443.381,5% 443,38, 0,00 40.00,% 263.60,40 363.670,40 109.523,62
2 2004/000039 LE-RR/0t. A.LMMN, NNV S14,29,21 54.29,27 0,00 4.29,27 40.09,65 450.099,65 17.000,37
2 2004/000038 1E-701/0¢ A.LMMN. LEN Y 1A VCWIA. 43,8, 51 40.8%,5 0,00 443.89,51 IB.0B,M 3B.OB,M 123.112,14
2 zom/oma 1E-700/G3 A.T.MMN, QINIHA OCTILID 9.40,00 Z0.482,19 0,8 29.482,19 259.482,19 29.42,19 0,00
2 2002/000042 LE-185/02 REST, MED.NAT. XA CRIBT. 1B. 327.108,46 .5z 7.585,9%4 AN9.5R,52 248.968,02 248.968,@ 28.968,02
2 2002/0000A1 ", MIDNCT. GOM, VEQR BSTL. 42.100,00 .10, 0,48 41.100,52 0,00 0,00 0,00
2 2002/000043 IE-400/(2 REST. MD.NG. (DM, BMEIERE B0, 0,00 75.510,35 0,00 0,00 0,00 0,00
2+ 2002/003040 LE-42/02 REST. MED. NRT. (M, F. AT M 57.129,38 48.064,59 9.064,59 48,064,535 43.064,59 48.064,59 48.04,53
2 2002/003038 1E-408/02 FROP. THR. [HR. ACTIV. MN. 141.082, 2 110.78,19 30.28¢,13 10.7%,19 7.677,61 1.677,61 7.677,61
1. 2001/000884 PA.I FOINCIA 1B 1212490, % 1.212.4%, 0,00 1.212.4%0, 988.914,34 998.914, 4 186.94,%
2 2004/000046 A-703/08. A LMMN. AUIUR [E OMID IN.IE,% IMIB,% 0,00 INIB,% 300.000,00 300,000,000 37,09, 70
2 2004/000086 B-TR/0 A IMMN, . 38.55,4 378.5%, %4 0,00 379.555, 4 299.815,12 299.815,12 94.854,09
2 2004/00004 B-01/00 AL LMMN. ECHO- OEA. 446.98,68 446,048,688 0,00 446.94,68 3%.48,% IKAB,% 42.358,80
2 20/00M0 B-701/02 ALMMN.C. MNIER ONDERIC 12.60,% 12.6%,% 0,00 12.670,% 12.67,% 12.67,% 12.670,%
1 2001/000845 PAT FOVRCIA [E SHARA =8, w2.50,77 0,00 =87 909.652,41 909.852,41 32.948,36
2 2004/000048 S\-02/04 A.IMMN, SIFFA [E FRTIA. 304,100, 304.100,36 0,00 304.200,36 *L.4a,00 2681.40,00 61.903,17
2 2004/000067 S-200/00 A LMMN. SIERA FRRCIA-GKIA 25.464,62 26464, 0,00 644,82 5.464,2 265.464,62 66.437,15
2 2002/002737 700/ ATMMN.C. STHRA BTG 0.9, %5 20.931,%5 0,00 0.1, 5 240.%1,% 20,931, 5 18.95,31
2 200/00271 AN/ ATMMNC. SIHRA PO 172.035, %4 172,05, 0,00 172.005,¢ 172.006, 4 172,085, M.656,73
1 201/000846 PAI SO/NCIA (K 1.579.925,86 1.579.%5,06 0,00 1.59.95,86 1,389.632,87 1.389.6%,87 463.955,85
2 20047000051 SG-23/0¢ A LMMN. TIHRA [E FINFES.S 528,08 433.528,04 0,00 433,588, 377.68,86 377.6%,8 0,00
2 2004/000050 b LA IMMN, TIERRA [E PINGES a.82,83 497.812,3 0,00 97.82,8 A19.32,4 419.32,% 18.403,60
2 2004/000049 S3-21/0¢. A.LMMN. B EBSPINR. 306.097,06 306.097,06 0,00 306,097,068 20.127,4 20.120,'M 105,645, 42
2 2008/00137% $5-703/(3 AT MMN, SC. THWRIT. IT 164.037,35 164.007,35 0,00 164.097,35 164.037,35 164.087,35 548,08
2 2002/002738 SOV/R A IMMNC. T. PINRES-GO 17%8.451,18 1%.45,18 0,00 179.45,18 178.4,18 1B.46,18 13.20,08
1 2000/000847 PAT BOVINCA [E 1.543.330,21 1.543.330,21 0,00 1.56.330,21 1.464.508,2 1.464.908,21 37.9%,2
2 2004/000085 S0-704/08 A LMMN.CONES, VINER 450.616,18 450.816,18 0,00 450.816,18 407.960,81 407,980,681 41.%5,32
2 2004/000054 20-7003/04 AT MMN.TIERRAS ALIM MNAY 200.610,69 200.610,89 0,00 260.810,89 280.610,69 260.610,89 130.450,61
2 2004/000053 S0-702/04 A.LMMN. BRD [E 4, BAY. M5, .65, 0,00 M.85,79 309.239,16 309.239,16 129.426,06
2 2004/000052 S-700/0¢ A LMMN, SE°, THRIER.1® AR.5%,66 2R.526,66 0,00 AR.56,66 2R.56,66 22.526,66 0,00 0,00
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2 200/003781 S0/ A TLMMN.S, FHFO MR 218,3%,46 218.3%,46 0,00 218.3%,46 218.3%,46 218.3%,46 0,00 0,00
2 2002/002810 S-72/02 A TMMN. MNIED TIERMS 9, 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2002/00279 $-701/@ A.TMMN. SECEN IT 5.954,3 45.94,2 0,00 ©.54,23 45.954,3 45.964,23 45.954,28 ©.9%54,D
1 2001/000848 P.A.T FROVICIA I6 VALLAXLID 1.00.679,89 1.083.679,89 0,00 1.083.679,89 1.029.146, 1,029,346, 4 £0.801,58 60.801,50
2 " 2004/000056 W-701/04. AT MMN, FINFES GRNIFO. w42, m.42,72 0,00 042,72 28.99,51 228.909,57 0,00 0,00
2 2004000057 WeAR/04 ALMMN, C. BRIILIO 120,16 4%4.121,16 0,00 121,16 44.12,16 12,16 60,801, 58 60:601,58
2 20R/o002M2 W-700/(3 A LMMN.C. TIERR MRS 66.116,01 36.136,0 0,00 366.116,01 366.126,01 356.116,01 0,00 0,00
1 200/000949 PA.I FOINCIA [E Z2MFR 719.6%,6 719.8%, 61 0,00 79.8%8,61 540.7%2,12 548.70,12 62.5%2,66 62.52,66
2 2004/000089 ZA%2/08 A L MMNALISIE Y Teren. 26.991,28 76997, 0,00 2%.99,28 20.98,9 28.98,9 €2.52,66 €2.592,66
T - 2003/002008 ZR-T0708 AT MMNC. TR SINERTA w3 00,3 a0 2,90, 33 I3 W, B 0,00 0,00
1 2001/000850 PA.I SEVICKS (BUFALES. 139.200,00 139.200,00 0,00 139.200,00 26.209,97 105.209,97 0,00 0,00
2 2005/000900 Y FLOFS WA 27.840,00 27.540,00 0,00 27.840,00 20,23, 20.38,@ 0,00 0,00
2 2005/000899 Q4¥-7/05 (CFO.SEAR. Y SHL.CHFPS .50, 27.900,00 21.90,00 0,00 27.8%0,00 21.159,40 21.158,90 0,00 0,00
2 2005/0008% QAN-6/05 (CFD.SEAR. Y SAL.CIFRS LEN 27.640,00 27.800,00 0,00 27.840,00 19.3%,64 19.3%,64 0,00 0,00
2 2005/000897 Q¥-5/04 QOUR0.SEAR.Y SFL.CEFRS HILIA. 27.690,00 2.6%0,00 0,00 27.940,00 22.50,40 22.550,40 0,00 0,00
2 2005/0008% - QM¥-4/05 QUFO.STAR.Y FU.CERS AV, 27.9%0,00 22.9%0,00 0,00 27.900,00 22,800, 51 21.801,5 0,00 0,00
1 2004/000487 HRTZNINES DEL MIDID NATUFPL X5.071,02 304.980,01 90,01 304.981,00 1%.718,97 196.718,97 58.875,40 8.875,40
FROY/000450 RESTAFRCKN 1E IA VERICEN. 87781, 5 14.667.983, 14 20.205.928,40 14.667.983,14 12.960.991,15 12.980.991,15 7.149.4%0,66  6.785.136,0
1 20m/000851 V2. RESTFRCIN ER IA QRIERIA VEEINL 34,115,781, 55 13.909.9683, 14 20.205.628,41 13.909.953,4 12.22.991,35 12.22.99,15 7.149.40,66  6.785.136,08
2 10.115.781,5% 9.506.1%3,9 69.587,% 9.506.193,96 7.819.200,97 7.619.231,97 2M5.731,48  2.659.7%,%
3 2 s 3 = 4.920,109,50 4.50.254,24 198,935,277 4.521.254, 4 3.92.917,8 3.92.97, 1195.505,64  1.177.59,14
4 0020 RV-1/05-T EXPIE. INEM.(CMP. OV ST, 518,28 0,00 516,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00203 HJ41/05 RENGB.71,15 HA. FRNCLEND Y O £65.000,00 £5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,0 0,00 9,00
4 '2005/000388 FRESTL BN o 0,00 o7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/00160 RERGSICIN [ MFRAS EN ALMZAN. 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/001642 REREICIN MERPS 567 HRS BN SEQVIA, 0,8 0,00 0,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000387 'RENCB.RORES MXIA [ GELLAR. 166.500,00 166.500,00 0,00 166.500,00 166,500,00 166.500,00 0,00 0,00
4 2005/000086 REP. KONST. BN SHITN THWIT. 2* . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
4 2004/0054 FEP.FOREST.. 15 REINEMS Y GLEG. B 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000005 FERE. FOREST BN VELIUA [EL RID ORRIEN 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/001640 FORESDL 100 M8 BN DS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000004 FEREUACION FORESIL N EL TM. TR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000063 REP. [B 309 HIE BN QUAKRS & 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200/000839 1E-118/04 FEP.KR. FOFERIIA Y 0,64 0,00 0,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 - 2004/001538 FEST. T8 LA VERICEN BN S0 6. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/001144 WA-2/06 RESIND.401,3 IA.GBMOMAD Y 47 94,360, 3 94.290,8 0,00 91.260,23 94,260, 23 94.260,23 0,00 0,00
4 2008/00203 W/-1/05 FEREB KRRT NGHNO, 26.92,75 396.92,4 0,27 256.922,48 6.92,48 66.522,48 0,00 0,00
4" 2008002 1R-243/05 RERB.MEEAS CMEO\ B, HIFD 300.000,00 300.000,00 0,00 200,000,00 200.000,00 300.000,00 299.999,40 299.999,40
4. 2000/0me37 FERB.KCREST. o 200,000,00 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
4 2004/0008%6 FEP.KCRESIY.IE 200 105 EN EORPR. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 205/000082 KR, [E 150 18 SY BRIS. 0,% 0,0 0,66 0,00 0,00 0,0 9,00 0,00
4 2005/000080 FERGUACEN 250 196 BN BIRKE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2000/00635 T8, IR FCICKN [B AANR €0.469,00 0,00 60.489,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000000 FEXEUCION S54 HE BN BRD [E AIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/0005% TRRT. SV, MEXFR (B MOT.KR RERDKCT) 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/000634 TRE.SELV. MEICRR (B MKT. R RERIUICD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/00040 Z5-805/05 FEKB. 175,35 HA. BN RECLEX) 375.000,00 375.000,00 0,00 775.000,00 217.15,67 217.1%,67 0,00 0,00
4 20000028 200.000,00 200.000,00 0,00 200.000,00 200,000,00 200.000,00 0,00 0,00
4 2004/00207 1E-137/04 REST.NKT. 5. VECR BPDNIEOA .629,08 .627,%5 2,00 &.6,06 S.6,06 8.627,06 12.200,19 5.000,00
4 2000/0006 S5-50/08 MEJ.BNICRO NXIR.HONDLEILIA 2.9, 292,40 0,00 2.902,8 2.962,42 290,482 0,00 0,00
4 2000/002065 S347/08 FEKB.METFS 758 HA.C.PBA-CA 19%.509,8 196069, 0,00 1%6.965,% 196.919,8 19.649,33 6.783,58 62,27
4 2000/0063 BU-66/04 FEREB. MMEPINEN 261.19,51 1.1%,5, 0,00 X0L1%,5 Z0.94,57 284,57 29.9%,9% 29.998,98
4 2004/000632 ©,3WETM ® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
& 2001/000854 PO 26.46,15 15.968, 24 250.4%,91 15.968,4 15.968,2¢ 15.968,24 15.968,4 15.968,24
a 2004/000144 S\-51/0¢ REST.QLB.VEE.HL 0D Y LINR 57.504,: 51.508,% 0,00 57.504,%5 57.508,%5 57.504,%5 34.605,37 34.605,37
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1 2004/000562 A-16/04 FEST.VEET. M. FINRES-GRNIFO. 85.375,00 6.34,8 02 5.3%,7 .

1 2004/000387 BU-63/04 REFCB.Y FEP. MRS CINI.VEREE 24.680,0 .66, 0,00 zu.am Q.ﬁﬁ

1 2004/001291 SC-122/04 TRAB. FROIUC. FLANIA VIV KR.CE. 20.00,72 250.000,72 0,00 250.000,72 250,000, 72

1 2004/0012% BU-59/08 REFCELAC. MERINDPD RID UBIER 467.419,% 467.419,0 0,9 467.419,08 I73.063,48

1 204/002 BJ-37/0% FERB.Y FED.MFRS TM. NELA 13.646,14 1.646,14 0,00 13.646,14 13.646,14

1 2004/001367 LE-56/04 RS MFRS M. 44-BIS Y OIS 10.754,39 10.73,49 9,% 10.7,49 10.753,49

4 2004/00L35 LE-57/04 REP.MFRES (CM. MONIFRR OCID. 0,26 0,00 0,2 0,00 0,00

+ 20/0007% A-26/0¢ FEP.OLICS Y FROD, AIENETR 10.89%,66 10.894,86 0,00 10.894,8 10.994,86

4. 2003/000008 S0-183/03 ATEC. DAY THT SELIZ M. KR, 7.082,67 702,69 9,00 7.852,67 7.052,67

1 2om/000822 A-33/00 RERB. 133,32 A, EL BERCO .m0 400.213,47 €.018,06 420.213,47 430.23,47

4 2003/001MS BU-0/(3 FERB.Y REP MRS 0,00 0,00 0,00 0, 0,00

4 200m/00m3 H)65/03 REFCB.KR. 149,11 HAVNLE MI® 606,58 €3.605,% 0,62 63.605,% 2.8%,@2

4 20m/0002 B54/03 FEFCB.RR.102,2 HAMEINA BOMR. 1%.97%,52 15.9%,2 0,00 155.975,%2 127.647,88

+ 2002/003%63 B-73/02 REP.Y FERE MRS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[ QN GOROS, BROV. 2RO, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 2003/00024 $3-26/(8 REFCHLACYN  EERUY [E RIRRERS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

¢ 200/000218 B-26/03 FEP.RRMRINID RO IR 962,00 0,00 92,00 0,00 0,00

4 200/03%8 HU-26/@2 FEP. KR. 168,2 A, ERIVEA M. €9.515,56 15,08 0,48 69.515,08 16.908,%

4 2001/00125 UG I 263.650,97 9.60,8 1,2 363.6,68 30.69,68

5 2004/000859 FERCB. FOREST. INIERRE; IILREG.IO (B8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 2004/00184 Z2-804/0% REFOB,MONT. OCM. 1.52,R 199,52,6 0,46 159.572,16 159.572,16

s 2e802/04 007,52 407,82 0,00 200.077,52 208,071,

s 2001/00414 22-131/01 FEKB FOREST 640 H. BN RIGED 0,8 0,00 0,8 0,00 0,

3 2000/000885 INERSIDNS 10 BEGHES, 5.195.52,04 4.904.509,72 0.62,% 4.904.909, 2 3.086.314,44

4 2005/0091 RN [E GORIRS BN Z00R. 0,00 0,00 0,00 0, 0,

4 2000/000647 Dh72/05 REXXD. QLIS VILLANED 200.000, 200.000,00 0,20 200.000,00 200.000,00

4 2000/00546 R-11/05 1.029.915,00 1.009.915,00 0,0 1.029.915,00 2.915,00

4. 2005/001084 R74/05 TR IRCD. FLANIA VIV, FOR.CRNT. 500.000,00 500.000,00 0,00 £00.000,00 500.000,00

 2005/000427 RV-6/05 100 BARETL.Y ENBS. M. KR I8 600.000,00 00,000,00 0,00 €00.000,00 600.000,00

4 2005/0042 RV-7/05 FEVIS.Y ACTUNL. BAFCRL. KIREST. S8 12.30,65 12.30,%5 0,00 122.360,65 122.30,65

4 - R 'DISER. IMALANT. SIST. CALID. VIVERD 8.362,00 6.362,00 0,00 8.362,00 0,00

4 200M/0MSS WA-10/08.FEST. VG, MU.P. 85. RFO-TR 17.00,8 177.962,5¢ 0,97 177.062,5 171.002,54

4" 205/000% IE GUHRNS ROV, SIVIA 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 2004/00158 FERELACYN TE QLFERS BV S.T.2 UM, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4" 2005/000389 1E-161/05 REFB.KR.OUPAOIN Y 12 MG 27.608,05 7.6, 0,68 317.608,38 25.602,60

4 2005/00202 BU-38/05 FUNT.GURE FFAL ARRGA 5.000,00 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00

4 - 2008/000202 S-120/08 MR, 600.038,60 600.036,60 0,00 600,09, 60 600.030,60

4 200/003408 191/02 REKDEACKN VIVERO FOREST.CBN 158.460,00 158.460,00 0,00 158.460,00 158.460,00

4 20/00602 1B-221/01 GO, ARECHET0 NOCEA 30.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 30.000,00

4 20e/o02 EROOXCEN [8 AATA 116547, 115.30,% 0,00 1.16.347,5 1.41.955,06

4 2002/0080 RERELCKN 210.680,37 0,00 210.650,37 0,0 0,00

2 200/000858 24.000.000,00 4.4D.79,18 19.556.200,62 4.43.73,18 4.403.759,18

3 2002/0002 FORESINCKN B MORRDS. 24.000.000,00 4.48.759,18 19.596.200,&2 4.403.759,18 4.403.759,18

1 2008/00LS0 QBN C.H. TS0 FLAN KISIL 758,000, 00 000,00 0,00 5,000,00 758.000,00

ERO/00045L NOURLES, 20.369.15,5 17.98.92,2 2.480.19,11 17,919,402 15.600.394,89

1 2001/00006 VB.UED RERENTIO Y S0 8.7, 89.790,02 0,00 88.730,@ 28.790,@

2 2001/000865 USD FECREXIIND Y SOOI LEGIRES. 96.750,02 88.750, 02 0,00 80.7%0,0 88.790,02

3 2004/000981 SO-50/0¢ FONENC.UED SOCM.SCRIA Y 18 M6 88,750, 88.7%0,02 0,00 .79, 88.7%0,02

1 2001/0008% V7. FSERCTS FROEIIXS. 20.280.361,51 17.600.202,90 2.450,159,11 17.800.20R,40 15,551.604,87

2 200/000078 TNERSINES 14.38.22,19 13.000.67,97 1.297.504,2 13.090.612,97 10.7%2.020, 44

3 200/000000 DWESING HATINES, 10.37.6R2,14 9.467.154,64 914.507,50 9.457.254,64 7.979.389,89

4 2000/000000 PRI VLS NRIURRLES. 1.6%,% 0,00 1.60,% 0,00 0,00

4 2001/002000 e 1L1R.082,7%5 B.354,% 538.667,79 13,34, % 8,367,322

s 2005/000645 GESTION DURaN * 499.517,00 0,00 49.917,00 0,00 0,00

S 2004000059 NERACIN IR A MORFERA. 169.78,00 164.%0,40 5.000,60 164.760,40 264.760,40
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5 2003/000310 COEERACYN MOIIA FEROITEA, 22.7,0 e’
g 2003/000303 g'm “?o: :n IANSA. 9.::15 sa:::% 1;'51:,: u;:: 13257;:2 n‘”’&’g u’”i";
s ZoM/omzn 1E-103/04 AEC.Y BRLIZ. SO, PELS BREA .30 wmaan Ay gt hgpad %% 0.0
1 2001/000882 CIN. MNR J d 823,77 sLm,7 18.213,77 0,00 0,00
: . o e m.om,6 L2764 o276 229,20 2.419,10
2004/002180 LE-53/05 ACT MY SIXTIV. FINCR WALSEM e mane a6 mane 207,68 = $
4z VILARDO, CENIFO TEMIKO (ORI 2.3%6,66 =.306,66 25.3%6,65 0,00 0,00 o ]
2001/000804 C.LN. FER 4.501.612 X 691, g g g g
3 xovwmc B¥-4/05 RED.PYIO,EPSIC.QNET. O LS 2700 * ﬁ,%,’; o S ETE® ey oTw
. oovosts BESS FD.P. amom cove a.omm 2.0 3.454,80 294,80 2.934,80
: g'/vmn m mw PN.ORN 1;.3,: g.g,g 19.000,00 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00
5 mowoms EN-10/05 FELRC. FYIO.RE8., BNLACD 5.94L 19.0%2,00 19.052,00 .62.00 o s om o
200/001853 A7-30/04 FIRC.MNIT. 06 PR SIR. IS 118.78,00 72, . Y , Y Y
s aovoua £2:2m/04 IR GT. O, PRI T 2.000,00 ey 2.0 o0 000 o o
2005/000544 . MEKFR 2OPET. 36.000,00 . ' "
5 2005/00050 DI B TST. U7 (A IAOE FRCSEL 0,0 oo o o o o o0
s 2o/ QWRND (N IA ONE AN AQESE EX. 12.000,00 0,00 0,0 0.0 0,00 0,00 o0
s 2005/000841 . OO [EL PRQR HAES SGR ¥ M %.72,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0. oo
5 205/0009 BV-20/(5 BB 1ML LN JUKER. O 30.000,00 20.000,00 20.000,00 2.650,00 20.650,00 0,00 0,00
5 2005/00058 £0-23/05 ACT. DELANT.Q B OFON RID LD H2.6600 36.589,20 39.59,20 2%0.589,20 18.589,20 0,00 0.0
: g://m O I, BYGE X UGIW 1 0,00 0,00 0,00 “om o0 0,00 0,00
00053 RO IOPCXN AR LE 230,00 y g
5 awmss XOQUSICIN FI . TR0 19.000,00 0,00 v o e vy ®
2005/000527 MOERDL, INIERP. SENOIIO 7.500,00 0,00 )i ), Y
s 2005/0008%6 XD, 6 TEL BOE UG IR 1A NiA w12 1.85,% .1 - et g -]
s 2006/00025 H-20/05 FED. PYID.EC. O6h M.CINFRES 200,00 2.00,00 . ¥ 091, oo1,
5 2005/000524 2CT. UED HHLKD BNI. R BN (owenes 4.504,69 0,00 R.00,00 32.041,00 32.041,00 2.09,00 2.081,00
5 200/000091 IOICEN 0, C.IN. [E OIRNID. aLiem sLm,0 wme - cem P QN .
5 2003/001991 B-21/04 XECNPFOMY ALININA NAA. 27.37%,00 27.3%,00 27.3%,00 21.37%,00 21.3%,00 21.3%,00 2.3%,00
s mowow ARICEN O AP 1K X e 15 w0 .46, 155,00 165.466,00 0,00 0,00
5. 200/0004 OCIN RESA [E LIUO C.LN 44.000,00 00,0 o, 00 44.000,00 o o o0
5 20/0m8e 0217/ WSO § TET. OM, VGVIIA 236,00 A5 20,5 2.3%0,% 20,5 2020940 24.209,40
5. 200/0004 OB\ [, BRQE RISV, PITS IE SREA .05, 57.086,% 7.0, 7.006,5 61.06,5 non,n %003
5. 2m/umez DOUCEN GISNED Y 10K [, RPIO %7580 5.00,2 5.000,2 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2m/00ess SO-172/02 TONC. OA P.K. F.ORING 0.55,66 8.%6,66 8.36,66 ©.%,65 48.356,66 48.356,66
5 2om/ocms -55/99 CCNGIR.CHEERY. XU A 464,18 4.64,18 4.664,18 4.664,18 464,18 0,00
s 2o0v/omas A/-60/00.CRN ST [E QIS 2642 a4, 2.q42 2642 2.64,2 2.64,2
s o0/omms GO WIE IE TREE (LS QU 104592 1o4.39,2 9,2 %4.529,21 ween w02
- R LA B
: 520, 520, 20, 0,00 0,00
s 2001/001005 CENTRO QD GG, 495.426,10 435.426,10 45.426,20 495.426,10 81.334,50 84.34,50
5 oy/omme GENIFO HOS T, BSPRO. nese nese nese nesz nes5 nesm
s zwoum QIR X GIRTD. w0 _Jae _’;g&; 2= 3.98L,20 3.98,40
20700023 N0 MR SNTTND. , .3, 7.661,53 7.667,5
& 200/00006 390,71 300.,8 2.69252,% 2.29.57,0 662,15  646.691,14
s 2005/0039 F+1 98,0000 Y GREENIA WA 20.300,00 24.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2005/00m9 R4:23/05 MEXR MIRSID. P.N.LXD SROERIA 19.408,00 19.498,00 0,00 0,00 Y y
5 M0 H-2)/06 CEDER. EOG.UED RB.MONGES w7877 100.000,00 0,00 0,0 o o
5 2005/ 1B-103/05 AETIC.ZNAFROMMIUN 20.000,00 - 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 206/0mSe D42/06 FIRC.UD CCMORED 8. DML B.94,0 0.0 0,00 .00 0.00
s 0w/ T23/05 [RPWR. 505 ED RB.LIG.VILAN 0.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,0 0,00
5 2004002864 77-25/05 TESRR. FRG.UED RB.L.SERIA 300.000,00 30.000,00 s 0,00 0,00 0,0 0,00
S 2004022 S 24/(05 R RB.Y MO8, ERIEDS 19 197.03,19 19.23,19 1w.23,10 197.23,19 0,00 0,00
jcido: 205 Fotn: 20.06.2008
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5 2005/00139% B26/05 RED Y STIHILAN [EREFDO 508,00 .58,00 0,00 2.58,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2004/00285 SC-74/04 EST.VIB LES¥R_AC. BIN.DHO 29.900,0 29.900,00 0,0 2.000,0 2.900,00 29.900,00 29.800,00 29.800,00
5 20 FECUEL NPROM.FLAYA VIQUTELA ©,6 890,60 0,00 B.90,43 @904 8.90,4 .9, ®.97,43
5 2004002058 S0-23%/08 AEC.Y GEST.UED REL.ZM HME 7.6%,% o7.6%,% 0,00 &.6%,% 7.6%,% 67.6%,% 9,006, 9.0%6,%
5 208/omme S63/08 ACIURC.UD REL RIS IO 234, 2.304,% 0,00 234,59 230,59 234,59 234,59 234,59
5 200u/0msse 1-52/04 ACTMEJHEIT.CIIE NGR 5.261,% 57,5 0,00 5.267,% 52575 5%7,% 5128 52,8
5 200y/omme SA47/04 FUN GESTEN 7396 HMEPS 8.852,00 0.0%.7 £ 8.0%,0 8.8%,% 8.046,70 0,00 0,00
5 205/0008 @, CNRL Y SG. & 1A GSTREA. 12.000,00 0,00 12.00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 a00/0052 \-24/05 DEFR. FROG.UED B ARIESS [1E 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 -
H “2008//600821, Wt T BN TRFD PINR 0,00 0,00 0,00 0,00 6,60 0% ©%
5 2005/000m0 1. D BY. RRL os,@ 0,00 s, 0,00 0,0 0,0 0,00 0,0
5 208/009 . [EPRRLLO PLAN REIP. AGIILA AR 4.0m,97 0,00 4.09,97 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00
5 205/000s18 CT, RECUFERCION VISIN BROPED BN SRIA 12.000,00 0,00 12.00,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
s 2005/000817 T, U FELID P, NAT. BOV. SIRIA. 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
s 2005/0005% CT. P\ RECEERACIN 7,0 0,00 7,00 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00
5 2006/000515 FUNDACEN [0 A, REIP LINE 1B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s 200500080 S25/05 BLR, FFO3.U.P. BN ARKIB.ILEO 300.000,00 200.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 30.000,00 0,00 0,00
5 20002 2CT. VEXT RETTAT [E, URCGNLO ¥ G0 B B.6z2,8 0,00 5.62,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s 200s/0001 MEXFA HETTCT O BFRD BN 1.30,8 0.00 330,48 0,00 0,0 0,0 0,00 0,00
5 2005/000510 RS TERESTLC. VDRIA, PIIS SRR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 | 2005/000509 ACT. SECLFSRCEN [E1, VIEN HROR). 106, 0,00 1082 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
5 " 2005/000508 ACT. U FELID SARE WALLE JRELMS, 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2004/00082 PORN. EP. M. [E ONELAD. 17.100,00 16.50,00 ;0,0 16.50,00 16.530,0 16.530,00 0,0 0,00
5 2008/000260 FUA TE GESTEN [E A LiC I, MRS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
s xoaze 4.8/05 BB, FOG.ED FUB.ARRIEES ILEO 20.000,00 29.50,0 0,0 29.500,00 29.580,00 29.590,00 oW 0,00
5 2004/001550 A/-19/04 ACT.UED RELXC.Y ME.EN.S.GREXE 0.000,00 350.000,00 0,00 30.000,00 0.00,00 350.000,00 2.64,05 B.08,71
5 20/0Ss EA47/08 CRORNAUED REG, RN 129.360,10 121.04,7 2159 1.04,71 1.0,71 1.0, 0,00 0,00
5 20M/oms12 77/04 SRLIICIN 16.800,00 16.800,00 0,00 16.800,00 14.400,0 14:400,00 9.646,70 0,00
s 208/l SC-16/08 COV/.UNIV.SATEC.S LICNEMA 22.500,00 2.500,00 0,00 32.500,00 2.50,00 2.50,00 0,00 0,00
s Z0i/one W13/08 208 0.000,00 220.000,00 0,0 0.000,00 20.000,00 2350.000,00 0,00 0,0
5 2008/00M458 S0-149/08 (ON/_ARPLIS DEVER BKMEFR. ©.000,00 .000,00 0,00 5.000,00 45.000,00 .00,00 36.000,00 36.000,00
5 2004/001214 Z7-46/04 RECLER. EMIRIM.KINOG.LAGD SR, 30.213,00 30.213,00 0,00 30.213,00 30.213,00 30.213,00 15.42,% A%
57 20B/000% 3-64/04 CRED Y S, KB.HXES 1.051,00 100,34 0.6 14,00, 14.000, 4 14000, 0,00 0,00
s 20m/00850 HOIC. Y Q6. FRIR. NOU. (@G0 H2.99,16 302.09,16 0,00 302.009,36 wona awe aone aoce
- Zom/omsn SO TN, .67, 0.9%,45 0.5 8.6%,5 8. %, Y
s oy S0-16/08 SEUNEHS CHIS C. Y LEN .26, @.75,% 0,00 @256 @250 @56 ey IR
5 ¢ 2002/0036% 1B-106/02 AEC. COEIR. 208 U KB PHD 233.000,00 233.000,00 0,00 Z3.000,00 233.000,00 233.000,00 0,00 0,00
s 2m/m BA77/02 M. TNPRCEEERY. LI A 5.8, .60, 0,0 .60, 8.00,%8 8.80,78 8.690,% 8.0,
5 200/0067 7 61/2 IF. B INT. GRNIFD ISIT. LXD .70,00 %.750,00 0,00 9.750, %.750,00 9.750,00 0,00 0,00
5 ww/ouTe B55/99 QOOT. (EGRY. LA 1A NI 7.98,% 7.4m,% 0,00 7.7, 0.0 0,0 0,00 0,0
5 200/0669 W22 e, INR. D KB, PNFC. =M1 2771 0,0 =m0 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2002/013658 N-25/02 KCT. INR. (D HB, 8, GEIB 5,05 5,06 0,00 5,05 5,06 5,06 5,05 65,06
L R B B B O
S mam o/ R, SRS RIS XD W25, 7.2, 05 w28, 0.28,0 147.20,9 0,00 0.0
5 2om/ous 77 500/T) KL, SRR MCKRR HEPO0S 27,500 27.50,8 0.2 2750, 27.50,% 27.50,7% Wmase 1025
3 20m/o00mt DERSIIS 10 BENRES 3.96.540,05 150.46,3 moE s ames 2ens mme  aaum
2006/000506 . VIEILACTA BN LXD T SNWERGA. 236,00 0,00 2., s 2 . : .
1 amoma ey o 0.000,00 0,000, 0,0 30.000,00 0,00 0,00 , o 0,0
1 2005/003% BV32/05 RILTAC.S JORW0.FED NOKF 30.000,00 0,0 20.000, 0,00 0,00 0,0 0,00 0,0
4+ 205/0m38 £430/05 ACTAROD COGRRY.EIT. G .00, &.000,00 0,00 .000,00 0,0 0,00 0,00 0,00
& 2005/0019¢ B¥-24/05 ELIS. WS INISNC.TRES IS 30.000,00 2.90,00 0,0 2.91,00 3.90,0 29.97,00 0,00 0,00
4 05/omzs B¥-18/06 BI6.CRON.USD Y GES5.IXD SR 2.90,0 29.560,00 0,00 29.550,00 0,0 0,0 0,00 0,00
. 205/00065 B9-14/05 RERUERID FONC.RD N6 INGE 146.906,2 15,906, @ 0,00 16.906,2 15,006, 16,805, 16.966,%2 16.%6,52
4 2050095 BN-12/06 Q. 1NV, A ORI NS 199.600,00 199.800,00 0.00 199.500,00 199.500,00 199.900,00 0,00 0,0
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1 2005/000505 2-25/05 MNIEM. .E.N.LID SNERA : 230.000,00 27.02,% 2.m,% 207.02,% 207.02,% 27.022,% 0,00 0,00
1 2005/000508 FETTROA RESKS FROC.RIS LAD SIERTA 0,00 0,00 om 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2005/000563 SERY. MNIENIMIENIO ESP.NC LA SHPERT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2005/000502 @W. RNFCEN G0 BOD.REQLP 1GE0 1B 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2006/000500 CRECKN SENCERO GLACTARES [B SHERTA 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2005/000500 MNP 1.C. [RIA RN 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00029 A7-18/05 CONGERY.Y MAND FESEVRLLE IREL 94.466,18 91.465,18 9,00 84.466,18 0,00 0,00 0,00
4 2005/001309 780-19/05 CONS.Y MRIEN. ,P.R.STHRA GREID 2.007,32 .08, 0,00 °.08,32 0,00 0,00 0,00
4 2008/002297 D-27/05 SPLEXIER. LAG).VILLARFTIA 29.287,9% 2.989,16 3.29,1 24.968,16 24.968,16 0,00 0,00
DR e ool - R0 P D IO RN 120.606,47 0,00 126.505,47 8,00 0,00
4 2004/002294 BN-7/05 EUB.Y EIC.LIFO-GUIA SRO.G4 13.800,00 13.70,00 60,00 13.740,00 13.7%0,00 0,00 0,00
4 2;s/002y7 B\-37/05 MANIEN,ESP NATNCRIE ENBCTA 16.218,9 15.218,29 0,00 105.218,29 0,00 0,00 0,00
4 2004/001669 1E-55/05 BLAB.ELAN DNR.VIMRIA PIXS BR 35.263,97 24.501,18 .32, 20.501,18 2.%01,18 0,00 0,00
4 2005/00163 1E-56/05 MAIRMIRND) P.R.PIS ER¥A 85.4%,00 65.4,00 0,00 €5.4%,00 .4%,00 0,00 0,00
4 2008/0m28 1E-83/(SAROIO XD, BN RELR.CE0 BPELD 249,20 248,20 0,00 248,20 0,00 0,00 0,00
4 2005/00099 SRYV.INCRM. B INIERP.Ch6A, FROSELLE D.647,4 0,00 B.6AT M 0,00 0,00 0,00 0,00
[y 2005/0004%8 SRV.INCRAL E INIERP.ChSA PSIRIRID. 46.029,57 0,00 46.09,57 0,00 0,00 0,00 0,00
«  2005/000897 SERV.INCRM. E INIERP.\PRXCS P.IE ORI 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00049% SERV.DNCRA. E INIERP.CP6h P.OWNRD L 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000095 SEY.INGM. B INIERR, R RN 36.604,90 0,00 35.84,60 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/0004¢ SEV.INKRM, B INERD.CAGA HOXES RINA. 6.210,3% 0,00 6.210,3% 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000453 SRV INKRM. B INIERP. QSR P.SCERFOILIO. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/0001%2 SEY.DNORM. B INIERD. QA P.BILECS, 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00089 1E-52/05 MIRNC.Y CRG.VISIT. PRES HROA M8 mse 0,00 ML 501,63 124.180,5% 124.180,56
4 2005/0004%8 SEV.INCRY, B INIERP.CAGA LEL UMD 233,59 0,00 2.313,51 0,00 0,00 0,00
4 2005/000487 SRV, INCRY. E INIER, RSURLAS I LILIO., 35.300,87 0,00 36.300,87 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00066 SERV.INCRM. B INH®.QR [E MONIE SN 10558, 0,00 10.88,% 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000885 SRV, INCRM. E INISRD. 06N QUINIRNILIA R 27.51,% 0,00 7.5m,%¢ 0,00 0,0 0,00 0,00
4 SRV TNRRM. B INISRP. O WALLE THELAS 1.687,% 0,00 1.637,% 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2000/000LM CBND DEL GRROCNO BRIMILIA N C. Y L. €0.000,00 5.900,00 4.200,00 55.900,00 55.800,00 0,00 0,00
4 204/000173 UONIO C.Y L. 46.933,60 46.933,80 0,00 %.90,60 46.933,60 11.9%0,60 10.90,60
4 20/00m72 Q. MEXRR HEIIRT 2.78,% 0,00 2.43,30 0,00 0,00 0,00 0,00
4°  2004/0007L REIFERCIN UL AGTIA IMERIAL C.Y L. BING nIMNO B.INA 0,00 0,00 0,00
4 2004/00068 @V, ESIID GRETED DR, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 - 2004/000166 SN 1E IA CIGHR NEFR BN C.Y L 1.50,69 149661 0,08 14.961,61 4.961,61 4.961,61 4.961,6
47 20040008 AO0 INUNDCKN Y S NED NOUR. 124.48,79 124.74,99 3,80 1.4, 120.784,9 40.335,04 40.36,04
4. 2008/000157 ESIACI0S NKT. FROT. XIRCYON a.06,% a.36,% 0,00 4L.36,7% 41.26,7% 41.316,% 41.316,7%
4 2004/000947 NS OONSTONIOS BOR ANMILES SV, R 40.000,00 5.428,80 HSNN 5.428,80 0,00 0,00 0,00
4 2004/00048 S0-236/04 AREC. Y CFG. VISTT TR SOHOL 140.617,08 140.607,08 0,00 W0.617,08 140.617,08 2.011,49 2.01,49
4 BA-55/04 FUC.OES P.N.IRTES OREN. 131.402,00 131.481,18 (X 131.41,18 131.481,18 0,00 0,00
4 2008/00458 90-45/04 SRV, RECRLA VISIT. EN. SHIA 6.738,00 €.777,39 0,61 @.737,29 €8.737,39 BIR,B 13.302,63
4 15-65/08 AFOD KD, FLAN REILP.CR0 BND 8.9%0,00 8.9%,00 0,00 9.9,00 8.9%,00 8.970,00 8.97,00
4 2004/000059 SC-90/04 BB.Y HNC.LIERD GLIA S20.0RL 8.320,00 8.70,%5 9,% 2.20,66 8.71,05 0,00 0,00
4 2001/0010680 S0-92/04 FUB.HIT. 8.320,00 8.295,04 2,% 8.2%5,04 8.295,04 0,00 0,00
4 2004/000061 B8 SONC.LIBO-GIA SRD.GR4 9.200,00 9.100,00 100,00 9.100,00 9.100,00 0,00 0,00
4 2004/0008%5 Z7-34/04 RECTG.Y FEIR.EPGRAS LD SN, 20.69,% 2.69,5% 0,00 2.69,5% 28.639,5 6.365,29 6.35,29
4 200/000302 GRSTEN U ERICKS NORUS 298.06,% 290.06,% 0,00 299.0%6,% 1U01.745,89 101.45,89 141.745,99
4 2003/00031% TESFRALIO IR 105 RN DR BEP. NOIURNES n.aLB W0, 0,00 N, n.8,7 .1 %.8,79
4 2000/00006 50-29/03 GONIRGL ACCRI) P.N.HXES TLRAL. 6.927,% 6.92,% 0,00 66.827,% 66.627,% 57.28,10 57.28,30
4 2004/0023 W24/ AX).FINA KRS0 185.500,08 185.920,03 0,00 185.90,03 0,00 0,00 0,00
4 200/00ME SC-281/(R MR, 2 FINIS BN PR 29.6%,65 29.626,% 0,00 39.626,66 39.626,66 39.66,66 39.626,66
4 20019666 IE RICKFCKN I8 BOR 79194, %0 m a4 €., x0.47,4 22.447,41 56,306,44 17.04,%
4 202/002802 2r-47/02 M. QED. Y AT, REL. VILIWP. 219.000,00 119.000,40 0,60 119.000,40 119.000,40 23312, 832,
4 202/000801 DhG5/02 1. RANS Y XT. IKE 1D 90.204,00 90.20,46 0,% 902,45 90.208,45 0,00 0,00
4 2002/000000 Z-71/0R QID, FTIV. TS BFO IAD 2.5, 5.8, 0,00 5.5, 25,50, 2.146,68 2.145,
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4 20w/ 367/t SRV DF. B INT. HXES IUHGN . 7,8 e 0,00 10.70,0 07,08 1m.70,8 .

2 200008 SBY.DIRCT. MG AMEDE MED TERES .000,00 40.000,00 0,00 0.000,00 0,00 e e e
2 200/0008% 5.92.10,% 4.759.584,8 1.162.54,89 4.70.584,43 4.759.504,43 4.759.54,43

3 2000/0008%8 2.134.4%0,90 2.13.04,9 565,89 2.133.04,5 2.133.044,50 2.133.0M,51

4 20000072 - 190.157,40 190.157,40 0,00 190,157,40 190.157,40 190.157,40

47 2004/000005 1.914.273,00 190.67,10 65,89 1.96.67,1 1.503.687,11 1.940.697,11

3 2005/0M130 1.994.605,8¢ 1.944.905,04 0,00 1.94.835,64 1.944.835,64 1.904.805,84

3 2004/001608 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 zom/omse €0.530,00 0.5%0,00 0,00 80.530,00 £0.50,00 80.530,00

3 2005/00006 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 2004/001085 600.7%,08 600.3,08 0,00 600.34,00 600.3%,08 €0.3%,08

3 2001/000502 360.637,00 0,00 360.631,00 0,00 0,00 0,00

3 2004/000006 80L32,00 801.382,00 0,00 0,00 0,00

FRON/000458 GSTIN 35.829.207,64 32.344.146,48 3.485.00,16 32.344.145,48 24.407.99,53 23.208.316,54

1 2000/0009G3 X 603.002,85 600.277,47 2.7:5,38 600.277,47 572.073,06 572,073,068

2 2005/0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 200400070 T30 18.225,12 118.25,12 0,00 18,225,12 18.25,12 18.25,12

2 2000/0008% 10.42,0 150.422,63 0,00 150.42,43 150.422,43 150.422,43

2 2002/003767 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 2002/00053 . 2.75,% 0,00 2.75,38 0,00 0,00 0,00

2 20/00%251 BI72/02 AREGED PISTA BN NFCIA Y OF. 54321, 8 94.321,81 0,00 M.321,81 94.321,81 94321, 0,00 0,00
2 200/0135 INFRESTRICTUR VINIA 257,309, 11 .38, 11 0,00 238,10 29.10,7% 29.18,70 209.103,70 179.108,66
1 2002/000805 V3.CNEEACEN Y MEXH LE 108 ESJES 34.436.602,42 30,954,466, M 3.482.35,60 30,954,466, 24 23.00.22,73 2.975.5609, 1 6.54.1%,10  3.100.208,78
2 2001/000906 NSNS 21.849.5%5,02 21.5%0.612,% 258,92,83 21.590.612,59 13.917.400,8 13.917.400,58 3.26458,60  2.751.213,78
3 200/000907 TWERSINS ELETHES 15.580.709,89 15.45.54,2 145.185,47 15.435.50,02 8.49.891,89 8.19.891,89 1.108.313, 1.106.189,04
4 2005/001371 2-307/05 "TRKT. V. BV A0 VIIRINES 110.126,8 110.128,86 0,00 110,128,06 0,00 . 0,0 0,00 0,00
4 2005/0005 Z0-306/05 ‘TRAT. L, FREV,OREFO [E KT 122.48,67 122.48,67 0,00 122.48),67 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/0004 Z2-3085/05 ‘TR SELV. FREV.ESBONEID us.47%,2 15.4%,2 0,00 15.47,22 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000509 ZA-304/05 TR SELV. FREV AGEIANS 12.20,% 112.200,5 0,00 12.20,25 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/0m303 Z-303/05 ‘TR SELXV. SRV, OIN0S REGEA 112.360,83 . 0,00 112.360,83 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00140 2-302/05 ‘TRIT .S 6V CLBFERCS Y CX. 100.720,17 101.720,17 0,00 101.720,17 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2o05/0mm2 2 X01/05 TRRT SN, GV HERVESENE Y 75,449, 11 175.405,10 0,00 175.409,11 0,00 0,00 0,00 0,00
4. 2005/001%9 Z-300/05 ‘TRAT.SEX. FREV MRGUN A DERR 192.25,9 19.259,9 0,00 192.269,99 9,00 0,00 0,00 0,00
4 - 32/(5 TR TN MO FRRENE .000,00 47.000,00 0,00 47.000,00 42,000, 47.000,00 0,00 0,00
4~ 2005/00004 FFEO CTAA TE NUEZ A MILDONES. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4" S0-305/05 TR S, BFEV, \M.IRNFO $0.821,2 4.6, 0,00 54821, % 0,00 0,00 0,00 0,00
a4, 2005/001M8 D-301/05 ‘TRAB. SELV. FREV.ESEKA S MR 1.67,7 100.97,3 0,00 w87, 7 9,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/001249 -302/05 TSV R 99.006,79 99,086, 79 0,00 99.086,79 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00331 -303/05 TRV BV, 62,27 HA. SRIA 108.909,37 108.903,37 0,00 108.909,37 0,00 0,00 0,00 0,00
4 . 205/00160 0-304/05 “TRRT. SELV. FFGV.SORIA. Y CIIONS 101.38,50 U 38,50 0,00 1M.33,50 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2o0s/001401 $0-308/05 ‘TRT. SV, FFG.5. FFO MG 10.9%,%2 18.9%5,%2 2,00 10.95,2 W.I5,5 18.95,52 0,00 0,00
4 205/00092 SO-22/05 FS/S.CURNMU.P.VRER ¥ IR 99.67,00 967,04 0,00 98.671,0¢ 98.671,08 9.672,04 0,00 0,00
4 205/00256 S3-33/05 TW.Y FED,5" HEV.CFOM.C.STWR .06, 20.005,37 9,00 28.05,37 2.005,37 2.985,37 0,00 0,00
. 44/05 TR SV, 213, 125.000,00 125.000,00 0,00 125.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/001214 3-301/05 TRAT.SELV. IRV, INC.AMLLON 200,05, 200.035,2 0,00 200.05,42 0,00 0,00 0,00 0,00
4 I/ TR LY. FREV. RENISRRRLIO 9%6.121,5% 96.121,5% 0,00 96.121,% %6.12L,54 96.121,5¢ 0,00 0,00
4 2005/001313 Sh-J01/05 TRR.SELV. EREY,. 300.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 20050042 S-302/05 TRAT.SELV, FRGY.LA XEERA Y OF 20.77,0 20.77,5 0,00 20.777,5 20.777,51 0.737,51 0,00 0,00
4 2005/00247 e200/05 ‘TR S/ GV MO 1.90,77 13.982,77 0,00 131.982,77 0,00 0,00 0,00 0,00
4 00/ SA-204/05 ‘TRAT. SELV. FREV.CROSLARID Y O, 29.08,11 20.88,11 0,00 29,8811 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/001213 SA-304/05 TR SELY. FFEV JMAKXA Y DUEFR. 158.08,20 158,082,20 0,00 1.0, 158.082,20 158.02,20 0,00 0,00
4 e 30/05 TRAT. LY. FRE. BN, PSR 300.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 9,0 0,00 0,00
4 Zo05/00104 Bh-301/05 ‘TR.SEV/. BV BLRNW/ISTA WD 5.7, 25.207,10 0,00 25.217,10 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/001483 A-44/05 CRUEN.MI8.00M. 1A OSTILLIRIA 2.28,06 2.20,06 0,00 ©.28,06 0,00 0,00 0,00 0,00
1 EA-39/05 TRRE.MIXFA GRICERA MLENANT. 5.7%,8 0.750,% 0,00 5.7%0,% 0,00 0,00 0,00 0,00
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4 2005/0mSE? 1E-TI/05 FLAN DRGOCRT M.U.DAIMIZA 20.7%9,2 20,79, 0,00 20.789,2 0,00 0,00 0,00
4 2005/001208 LE-72/05 TR SELY.67 WA LINED Y 2 M8 £9.997,0 9.997,30 0,00 9.997,0 0,00 0,00 0,00
4 2005/001246 LE-306/05 TRRCT. SELV. RSV, INC. LLNECD 105.74,58 105.74,58 0,00 15,74, 0,00 0,00 0,00
4 2005/00040 18-305/05 TR SELV.FREV. STA. OCXOMR M 25.74,& 296.714,65 0,00 26.714,6%5 9,00 0,00 0,00
4 2008/00002 1B-304/05 TRCT. LY. BREV. INC. VILLAELDO 131.020,% 130.020,% 0,00 131.020,% 0,00 0,00 0,00
4 2008/001209 18-303/05 TRAT.SELV.EREV.S6 HR. ALMIZA 99.69,% 9.69,M 0,00 99.689, 4 0,00 0,00 0,00
4 2005/0009%2 EU-26/05 INV.Y REV.CROEN.M HIERIA REY man”2 mann 0,00 17147, 0,00 0,00 0,00
4 205/0m218 H-X3/05 ‘TR SELV. FRE AFTR, TIERO 154.308,11 154.308,11 0,00 194,308, 11 0,00 0,00 0,00
4 2005/0m219 BU-302/05 TRAT SELV. FREV. DT BREFOILLO 100.000,00 100.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
4 us/eim BF301/TS TS0, M. PISTNEOIR 10 22.6%6,90 .09, 0,08 2R .666,40 9,80 0,% [
4 2005/001288 I-307/05 TR SELV. FREV NSIRSEIOTA 200.0%,8 100.0%,8 0,00 100.07,85 0,00 0,00 0,00
4 205/0005 P-304/05 'TRET..SELV. FFEV.EOHOID Y OTRO 91.716,% 91.M6,5% 0,0 9L.16,5% 90.746,5% 0,00 0,00
4 208/00210 A-32/05 TR SELV, BREV. S  ESTEEN WRLLE 99.8%,% 9.57,% 0,00 99.978,% 0,00 0,00 0,00
4 2008/0012% -301/06 TRET.SELV. FREV JRENS S.FEIFO 199.965,87 199.966,87 0,00 199.905,87 0,00 0,00 0,00
4 2005/0M45 A7-300/05 TRT'.SELV. EFEN 2FBML0 Y OIROS 165.911,9 911,29 0,00 15.911,9 0,00 0,00 0,00
4 2005/0012% 7-9/05 AREVIS.CREN.M.U.P.CPOVIER. 6.57,8 €.57,8 0,0 6.57,81 0,00 0,00 0,00
4 2005/000213 TRATSELV.FREV.INC. BN EROV, \MLLAXLID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000211 FORF QM. PILOI [ WIAXLID Y ALK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2006/001360 -310/05 ‘TRAT.SELY, IREV_N.(IEITIA FRS 99.564,67 99.564,67 0,00 99.564,67 0,00 0,00 0,00
4 2008/0m59 0-307/05 TRCT.SELY. FREV.QLED TR SOLANA .265,5 8.25,5 0,00 0.25,5 0,00 0,00 0,00
4 2005/000210 S0-306/05 TRIT. SELV, FFEV. QUINDR®, RO 207,138, 207.10,% 0,00 107.138, % 0,00 0,00 0,00
4 2005/00009 FEV.CD. M.U.P.SNIA (R [E YAGUS. 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000208 RN Q0. FOREST. TIEFR, PINES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00007 CNSTRICIN NGNS FOREST. ROV SIVIA 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000206 96-302/05 TR SELV, FREV. RO NAMERTA 12.00,5% 192.063,5% 0,00 152,00, 152.063,58 0,00 0,00
4 SEVISIEN CROMNIES EN FECRMA Y OIRCE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2000/00S%0 SG-302/04. TRRE. SV, FREV.IC TMICRR Y 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00004 D[R 108 MU.P.ERVINCIA 6 SO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000202 S\-300/05 TR SELV. FFREV.NSIGIRIAS Y OF 100.803,38 100.803,38 0,00 100.603,38 100.83, 38 0,00 0,00
4 2001/0020% 93-49/04 ESY.Y CRO. IR C.IA SIHRA 0.256,09 90.256,08 0,00 50.256,09 50.25,09 40.000,00 40.000,00
4 2008/0mS37 Sh-204/04. TRCF. SEL FREV. DNC. N SIERR IR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 - 2008/00001 B-27/05 GROBN.MNT.M.IA QTILLERIA 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
4°  2005/000099 A-302/05 ‘TRACTSELV. PREV ERSKTINES OXER 10072, 2 100.752,42 0,0 00.72,2 0,00 0,00 0,00
4 2005/000097 INFFESTRUC. ROV LN, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4% 2005/00019 15-301/05 TRRT.SEV.FREV.58 H\. 1A RMA 5.69,37 65.996,37 0,00 .99%,%7 0,00 0,00 0,00
4T 208/0R24 W-19/05 CROBNCION M.U.P. TR VWLIALID 94.304,9 94.304,9 0,00 94.304,% 60.69,57 0,00 0,00
4, 2004/0007 BU-T2/04 FEP.FCR.Y FEPMRE QIININIR 130.509,40 130.529,41 0,00 130,929,41 130.929,41 .39, 72 9,369, 72
4 2008/002063 1E-175/00 TRT.SELV.REKB. BN TM. GA 100.000,00 200.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
4 2000/0085 S61/04 TRE.SEN. 12,1 HR. LINVES REF 2.%7,% 5L.957,% 0,00 5.957,% 45.500,30 2.0, 260,
4 2008/0MS% LB-96/08 CAORACIIN MP TM. GRCEFS 8.93,16 N.B,16 0,00 .523,36 0.9,16 0,00 0,00
4 2005/000195 CRORCION 1E MINIES EN A SROV.8URKS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00019¢ BU-22/05 TRT S0V .CINILAON VR BJ. 146.666,67 246.666,67 0,00 146.,666,67 146.666,67 7.118,24 7.18,14
4 2005/00L154 A-X05/05 TG SAN. FEV. RC.OVILNES 390.065,88 390.055,%8 0,00 290.055,88 0,00 0,00 0,00
s 2003/00088 A/-306/05 TART. SELV. BREV. IXC.GWALAES 99.17,97 9.179,97 0,0 . 919,97 0,00 0,00 0,00
4 2005/0008 WA-303/05 TRAT. L. FRER.SIA.CRE VMR 972,83 2%.92,8 0,00 296.912,88 0,00 0,00 0,00
4 2004/001566 80-208/04 HED.FLAN CRORN. R FR.M.OCID 115.609,08 115.609,08 0,00 15.609,08 115.609,08 0,00 0,00
4 2004/001557 S0-53/04 FED. RAN [NOC.S. IR0 MARKY) %.134,97 %.14,97 0,00 7%.194,97 %.14,97 0,00 0,00
4 2000006 93-36/04 FEIS. QRN JGLUTILMRENIE Y OIR. 127.500,00 127.500,00 0,00 127.500,00 127.500,00 1.275,00 1.77%5,00
4 2004/001555 93-26/0¢ FEVIS.CRORV.NSA T8 LA ASINCXN 104.95¢,31 104.95¢,31 0,00 108,99, 1 104.994,31 1.049,94 1.049,94
4 20040MBA 1E-53/04 FED.PYID. DWGNT.CMONCE Y OIR. 49.60,46 ©.60,4% 0,0 ©.68,4%5 9.63,4% 0,00 0,00
4 2008/0mss3 V-15/04 INENDRID "ML 5.9, %.209,2 0,00 %.209,2 .29, 434,22 434,02
4 2008/00456 N-14/04 MET.IASTIZL. GO PTECRMHIIA m.3%,2 17.3%,2 0,00 117.39,2 17.3%,2 11497, 11.497,44
. 2 27/08 SFLMONIES FIZEURA NETA .37,00 031,00 0,00 0.I7,0 38.080,60 0.00 0,00
4 EA-X2/08 TR SELV. FREV, INC.GUNTO- 150.000,00 150,000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00
4 2008/00077 9-301/01 TRKT.SELV. FREV. 1L MAILIO Y OIR 120.08,52 120,00, 52 , o 120,08, 120.099,52 20.565,23 20.55,3
jaciclo: 2005 Facta: 20.06.2005
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4 200/000136 110.000,00 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00
4 2004/001134 205,90 20.355,9L 035,90 0,00 0,00
4 2004/000875 18,42, 14 18702, 18,702, 14 0,00 0,00
4 2004/00008 7.09,5 41.09,5 7.09,5 47.09,%5 47.09,5
4 2000/00m9L 0.960,00 70.960,00 70.960,00 0,00 0,00
4 2008/00038 $6.4%2,00 56.4%,01 56.4%2,01 15.7%5,%5 15.7%5,45
4 2001/0007 54.726,% 54.726,86 54.726,9 0,00 0,00
4 2008/000057 9.963,02 9.963,02 9.963, 02 0,00 0,00
A 2000000062 102.191,50 102.191,50 102.151,50 0,00 0,00
4 2004/000360 axsm £7.265,9 oo 0,00 0,00 *
s 2008/000042 2.103,10 79.18,10 2.10,10 0,00 0,00
a4 2004/000241 16.000,37 135.001,37 135.00,37 19.169,5 19.169,45
4 2004/00023%6 ., BN 2 39.2%2,82 41.550,37 41.550,37
4 2004/000235 2.363,45 9.263,45 9.363,45 59.363,45 9.360,5
4 2004/000234 512,00 52,00 512,00 512,00 12,00
4 2004/00081 12.9m,00 12.63,00 12.97,00 12.63,00 12.81,0
4 2004/000230 1,0 7,3 1,3 1,30 797,30
4 2004/000229 20,57 20,57 20,57 280,57 20,57
4 2004/00%5 £9.07,14 9.67.14 .97, 14 59.837,14 9.697,14
N 94.997,32 94.997,22 04.967,22 0,00 0,00
& 2000/00024 12,14, 12194, % 1219, 75 0,00 0,00
4 2008/000223 5.907,67 5.807,67 5.807,67 5.807,67 5.807,67
4 2008/00022 9.99,85 99.9%,85 99,998,685 9.9%,% 59.9%,865
4 . 2004/000219 1..620,8 13.820,8 13.520,% 13.820,93 13.620,8
4 2004/000213 6.750,8 16.70,53 16.750,53 16,750,533 16.750,53
s 2008000202 €8.623,% 66.60,% 68.92,% 2.450,68 2.450,8
4 2004/000210 9.28,9 5.7%8,9 45.78,59 0,00 0,00
4 2000/000009 729.082,67 729.002,67 729.022,67 94.151,26 94,151,26
4 2004/000208 45.413,78 S6.43,8 %6.413,8 0,00 0,00
4 2004/000206 1.00,88 1502.033,88 192.000,9 1.9%0,69 1.9%0,69
4 2004/00005 190.719,67 191.719,67 191.719,67 15.20,8 15.233,86
4 2004/00203 98.6%,38 9.6%2,38 98.632,3 101,78 10.170,78
4* 2003/000015 200.000,00 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
4 20m/omsee 25.540,94 25.50,9% 25.540,9 0,00 0,00
47 2003/00858 10.46,27 18.436,27 18.4%,27 18.436,27 1:.3,7711
T 20mo 8.05,71 8.065,7L 8.865, 1 8.845, 71 .45,
: - m’é‘, n.57,% na7,% n.57,7% 0,00 0,00
4 200/00176 9,362,600 9.362,60 9,362,60 9.362,60 9.362,60
. 16.150,29 16.190,29 15.19),: - xs:'g - wl;'g
2003/000 £29.%65,08 429.705,08 429.75,08 187, .17,
: mﬂm: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2003/00137% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
& 2003/00135 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2003/003355 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 20m/003 208.200,10 28.288,10 219.268,10 9.095,35 9,098,
4 2003/00083 56.689,66 9.164,85 9.164,85 9.069,61 9.069,61
4 2003/001311 MBS 9,958,551 8.9%8,51 8.%9,72 .819,71
4 2003/001310 29.594,50 0,0 0,00 0,00 0,00
| mem e B B
000, 1! 3 3 X
: 2003/001258 43.930,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2003/001247 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200/000871 . 36.200,00 36.100,00 36.100,00 0,00 0,00
4 2003/000868  CPOPCERA MONDFR . 12.9%5,54 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2002/00374 AFT/00 TRAT.SENMU.P. 17 Y 3 M6 19.535,89 19.5%,® 0,00 19.5%5,89 19,535,689 19.5%,89 19.5%,89 19.535,89
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4 2002/00812 ZA700/R TR, SET. SV, SNB-OFB. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
4 2002/0mmL 16-32/(2 TRAY. SELV. EREY. FOIA GV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 T0VR TRT. Y. RS, B EENR 36.78,%5 270,85 0,00 36.78,8 0,00 0,0 0,00 0,00
4 202/00T0 72302/t TRC. SELV. FEV. THBFR Y SM 50.57, 4 50.575,4 0,00 50.575, M 0,00 0,00 0,00 0,00
4 EA-301/02 TRAT. SELV. FREV, AUMR CEL SEY 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 20010090 S-00/2 TRT. SV, FREV. INC. 14,8 H 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2002/013M3 5-502/99 TRY. SAV, MU.P. AIEHEA 1.08,% 11.0%,% 0,00 1.08,%5 0,00 0,00 0,00 0,00
4 201/001118 D-52/00 TRT, SV, Y GR. IV, VILLAR 14.454,46 24,454,46 0,00 M.54,% 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2002/013531 SEVIOLIUR. 362.832,30 0.142,5 €9.690,00 20.142,29 142,29 293.142,29 24.45,24 22.32,%
v — o 293,703 356.000,33 536750065 5 17500, 55 by

4 2004/000405 MEXRMS BN MONIES. 2.65,D 8.675,37 0,3% 28.67%5,37 8.6%,3 2.675,31 4.506,44 79,15
4 2005/00063 (OW.AYID. BT MNIE EL VIRD €0.000,00 €0.000,00 0,00 €0.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00091 GP-2/05 QPT.Y IPQUE M.RELTIS 2.9%,00 29.9%,00 0,00 29.9%,00 2.97,00 2.9%,00 9.9%,00 9.990,00
4 GF-3/05 ATQ.MIERINES 226.299,40 226.29,83 0,57 26.258,83 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000420 GP-10/05 REPLIZCT. CNIRILES MO am® 2.7, 0,00 37,2 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2-75/06 REFPEILIT. 54.06,12 54.005,12 0,00 54.065,12 54.06,12 54.065,12 0,00 0,00
4 2005/001264 ZA49/05 D.0,FEMTEL.FEHS, FERE.VENIAB 329,98 3.29,% 0,00 3.29,% 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/00u83 (E-T3/06 TR SELV.GO0ERS GROEES 1%.5%5,8 136.535,88 0,00 136.535,88 9,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000270 1E-5)/05 ELIB.CRIOTPF . AM.U.PIAN 94.275,4 94.275,41 0,00 4,275, 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/000386 GP-1/05 DISEN.E NST.LOT. 1A ACELE 17%..800,00 176.500,00 0,00 17%6.900,00 176.800,00 176.800,00 0,00 0,00
4 200/00B7T CENIFO FCRESTAL [E TRIGHS. 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00
4 200y 020105 TR ELV.0LP.ELRD [E B 105.50,05 105.500,05 0,00 305.501,06 105.50,06 105.500,05 56.183,15 6.1,15
4 2005/00112¢ 6-30/05 TRAT.SELV.CHCP. LAGIIILIA Y OIR. .00, 5 ®8.00,%5 0,00 B.6LS .m1,75 ®°.01,75 0,00 0,00
4 2005/0005 E-30/05 ASTILL.MNIE VILIOTA X, FPRAMD 6.2%,08 6.292,88 0,00 6.22,88 6.22,% 6.22,88 0,00 0,00
4 2005/001116 BA-31/05 TR(T.SELV.CHOP M I 12§ ‘TR 138.000,09 138.000,09 0,00 190.000,09 138.000,09 138.000,09 5.0, 7% 0,00
4 2005/000506 FR46/05 TRAC.SELV.VILLGIA CEL ERFRMD 75.000,00 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00 0,00 0, 0,00
4 2004/002073 D-64/08 FLAN M MONIES SEC. TERR. 553, 14.97,5 14.087,53 0,00 14.97,5 14.097,5 14.987,5 14.887,5 14.697,%
4 2004/001368 WA-20/04 EST.B6. 0,00 0,00 o,: o ql;,: o2 a2 e " mg,:
4 Se33/04 THT.SELV MOT. QOPERS \MIEFD 0.427,% 47.7,% [ X X X X X

4 2003/0084 D26/ IR0 RS, BUES 0,00 0,00 0,00 0,00 o,g o ﬂgﬁ 3’$ 3’$
4 S0, INKR.Y SUFERY. GRORV.MN. 2.50,0 42.50,0 0,00 258,00 2.5, X X X

4 2002/00050 HJ-107/( FEHB. OB, OfA F. SEREPN oo 49.04,91 g,: g ﬁg g mg g g,:; 0,00 g,g
4, 2002/00045 9C-25/00 Q. INIA ESTLD 30.104,00 30.104,00 ¥ 3

¢ oe/mss DEUNT. SIST.ONIRCL Y GESTXN MID, N 4.65.637,86 4.60.2600,3 27m,% 460264, 4.305.007,8 46007, 1T.9B7T  L506.69,31
4. 200/01%6% QNIRL P.I. FINKC. P.O.L MD. NOWR. 38.100,00 2,90 37.5%,60 2,40 523,40 52,40 5,40 2,40
4 20R/00B Y 130.6%0,16 6.943,31 846,85 56.90,31 4.854,26 495426 9%.850,26 464,26
2 12.567.207,00 9.30.854,15 322,85 9.303.654,15 9.162.62,15 7.950.163,16 2.969.679,50 348.9%5,00
37 2005/000377 CNWENID (18, GRURS KN 10C.M068 136,082,00 136.02,00 0,00 136.0%,00 00 0,00 0,00 0,00
3 PISIA FORESTAL. 25.000,00 225.000,00 0,00 225.000,00 225.000,00 225.,000,00 0,00 9;?':8
3 OW.DIRUICIN SHIA. PISIA KRESTL 38.9%5,00 248.995,00 0,00 30.9%5,00 8,995,00 38.9%5,00 348.995,00 38.9%,

3 204/0097% amY, OGN . 2.125.000,00 2.125,000,00 0,00 2,125.000,00 2.125.000,00 2.125.000,00 2.125.000,00 0,00
3 2008/0003%9 SUBV.DIRECIA A ASCC. B IEPRRALO 98 4.004,00 4.004,00 2,00 4.00¢,00 4.00,00 4.004,00 0,00 0,00
3 SUBV.DIRA FED AECC. FOREST.RES. HRP 1.006,00 105,48 [ 1.5,48 1.015,48 1.005,48 0,00 0,00
3 2004/000997 ‘SUBV.DIFRCT. FROVECH0 RIEC, RS MIIE M2 50.000,00 50.000,00 0,00 :xg.: :.2,: 2 g,g g.g 8,2
3 SRV DIRECT. FOECD 2,78,00 24,7%8,00 0,00 X X X X X

3 2004/0000% SURV.CUREC. GESTI'N MONIES RESERV. BRI 2.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
3 SBETIN 18.000,00 18.000,00 0,00 18.000,00 18.000, 18.000,00 0,00 0,00
3 20m/0m272 SBACEN 65,000,00 65.000,00 0,00 65.000,00 - xg'g - 3‘g.g . 52'053 g.g
3 SRETIN DRI GNIRO SRV, MOFR. 731.369,00 TAL.369,00 0,00 T3.369,00 , 3 , X

3 20m/00007 PRI FREECIN [E DNROKS. 3.197.112,00 0,00 3.197.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3, 2005/0000%5 SEIVIUIRA MNIES RES. BRIND 2005 17,00 M.87,0 01.817,00 nL.a7,00 o.g 0,00 g,g
3 200/0m6Em SEACLIA MNIES REMN B 2005 0,00 ,00 0,00 0, 0,00 0, 2,00 1

3 2004/000005 SEVELLIUR MNISS REIMEN ERINAED. 2004 4.421.9,00 4.1.99,0 0,00 40LIB,00 4.421.99,00 3.529.13,0 0,00 0,00
3 2003/00096 SOANLIA MNIS REIMN RIAD. 2000 587.095,00 580.854,67 620,33 580.654,67 530.954,67 654,67 0,00 0,00
3 2002/000644 ANDNS ACDCINES [R ROP. KRSINES 300.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 150.000,00 0,00

Hercieio:
Ttided P
Soclerd
Fociadd FTs
Dispitile Paserve Cofdito T

Nval Cdigo PP Disporilie

N Dopeto @ Descripcifn O

Fom.  Ombyo Gastex Rxicifn Prmpwstacia -]

1 0,10 7.6D,M4 75673, M4 0,00 0,00
2 0,10 %5.61,1 .67, 0,00 0,00
3 0,00 23.92,79 263,92, 0,00 0,00
3 0,00 545,05 46.453,05 0,00 0,00
3 0,10 %6.21,% 5%.21,% 0,00 0,00
TROY/000453 4.797.11,78 5.019.383,39 4.64.227,01 911.600, 11 841.990,60
1 1.9%.8%2,% 3.518.235,5% 3,%8.079,18 651.006,21 62.337,4
2 1.068.035,65 1.583.206, 1.583.206,89 547.274,93 513.896,90
3 565.209, % 831.40,91 £91.490,91 233.76,58 218.5%,59
q 0,00 uL.21,% .2,% 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 3.555,07 73.586,07 0,00 0,00
4 0,00 7, N TS, 9% 9% 775,9%
4 56.717,86 28.543,08 28.503,88 12.60,00 12.670,01
a. 2.207,00 110,000,00 110.000,00 0,00 0,00
4 0,00 8.4%5,38 68.495,38 0,00 0,00
4 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
4 80.000,27 2.67,13 2.87,83 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 15.170,9 15.170,9 15.170,%9 0,00
4 426.20,8 206.149,64 205.249,64 205.149,64 205.149,64
4 0,08 2.063,%2 2.009,%2 0,00 0,00
4 0,50 1.691,10 1.631,10 0,00 0,00
3 52,625, 73 691.715,% 691.715,% 313.508,35 2%5.291,31
" 0,00 20.12,% 20.18,% 9.941,8 9.941,85
1 €0,00 29.940,00 29.940,00 0,00 0,00
4 ©,09 29.983,91 29.983,91 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 CREEITA 712,119,863 %.64,77 8.94,27 90.91,27 881,27
4. 2006/00457 1E-110/08 AWLISIS ECRD CORKS Y CIERMS B8, 0,00 .38, 5.8, 0,00 0,00
4 2005/0015% HJ-71/05 VIG.Y BOIRC. UM CINCRIION 5.10,5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 2004/00272 BU-50/04 VIG.Y FROT.EAIA CINEG.S.LMRD) 19.454,02 0,00 19.454,02 19.454,02 19.454,00. 19.454,01
av S3-34/04 NETNIFOF. U MONIES GNP 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
4_ 2004/000965 LE-73/04 REINIRD.OER MNIES BN RR.C. 2.407,48 0,00 2.407,49 B8 0,00 0,00
47 2003/0m23%0 SC-103/(B OW.AYD.S. FERO MURIIE 12.656,86 12,656,086 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2008/0008%2 BFoA/@ VI, Y EROT. NI 5. (BN n0, 0,00 31222 31.222,2¢ 31.22,2¢ 31,242,
4 200/000% C-209/02 ASIST. GRPCERTS XIRQ. 1050 2.70,% 0,68 273,35 27,5 27.619,3 21.619,84
4 200/ SC-108/2 COW, A, VILIAR DEL RO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200/06% A-17/02 VIG. TERENCS SISRRA IR GRAOS 120.572,% 0,00 12R.572,% 11.572,% 77.904,20 77.904,20
4 2000/00032 DACS OPSEN, KR NOM, SOV %) 265.000,00 265.000,00 0,00 0,00 00 0,00
4 s . 185.265,82 0,00 186.25,02 186,25, 0,2 0,00
4 2002/0041 FOCXNMEND R IR, IE A 70.600,00 12.98,% 39.671,66 39.671,66 9.67L,66 2.1%,9%
2 2.843.866,00 %08.657,33 1.955.028,67 1L79.02,29 10.761,8 28.450,44
3 20m/om190 MEXFA KL HETNT 614.000,00 6, €3.50,6 613.543,65 0,00 0,00
4 2005/000856 MEXFA [EL HAEIRT.CRON 2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200400003 MEXOW, DKL HAETTRT, CROEN 2004. €4.000,00 %N €13.503,66 613.543,66 0,00 0,00
3 200/00086 KMND XT. IH.9%0,00 13.668,69 %310 20.153,41 9.72,45 9.72,4%5
4 2001/00188 ONAND FEEDA. 12.021,00 % 12.00,2¢ 12.20,2¢ 0,00 0,00
4 2003/200000 VAN FERICION [E OVA IE C. Y L. 158.203,00 0,58 158.202, 02 159,202, 42 0,00 0,00
4 2005/000657 ANDAS SOCTRIAES CLAR. FESKOA 0.2005 91.800,00 91.800,00 0,00 91.800,00 3,74, 0,00 0,00
4 2004/000511 AUIAS SIS (UL, PESOA.CROEN 2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/0008%8 ANUIAS AOC.ORA Y FESALCRIN 2065 2.966,00 £.966,00 0,00 2.9, 0,00 0,00 0,00
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I 2004/000823 ANUIFE 9. CZA Y FESTA. CROBN 2005 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2008/000019 AVNUPE AC. A Y FESA. CHIRN 2008 30.000,00 16.142,45 16.142,45 15.142,45
3 IAUS A 1A GRICERIA. CROEN 2006 120.000,00 120,000,00 120.000,00 35.815,32
3 2004/001630 LHUE A LA GICERIA . OURN 2006 0,00 0,00 0,00 0,00
3 BT 1.734.8%,00 £40.353,90 940,353, %0 840.363,90
1 2004000509 ACTIRCINES ZIS TE RR.CC. CROBN 2005 822.232,00 0,00 0,00 0,00
1 2009/000014 ACTURCIONES ZIS [ RR.(C. GROBN 2004 842.664,00 940,353, 90 940.353,90 840.353, 90
1 2002/001006 V10, GESTEN 4.541.129,35 1.720.040,5 1.530.147,83 1.531.247,83
2 2omjooiom _ . DUERSIOES —— 4.017.243,00 _ X 1.38.88,07 1.300.80,07
3 2000/001008 INERSINES BETHES 3.012.043,00 7,780, 20.790,30 70.780,30
4 2005/001301 H0-46/05 ESID.HERELIOG.RID CLAGA 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
4 2004/000080 FLATFICION Y GRENCEN 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/000086 (ONSTRICKEN TALLER TEL RO BV LEN 206.390,00 0,00 0,00 0,00
4 2004/000085 ONGTRITIN [H, TALLER CEL RO BN BIRD 79.3,5% 0,00 0,00 0,00
4 2004/00000¢ BU-89/04 CIETR, ALA RID PINTA ST “w0.200,57 Q.200,57 42.200,57 42.200,57 129.999,44 129,999,944
4 2004/000547 93-30/04 LIMPIEZA QOIDS FPESCA SEOVIR . 24.025,00 24.005, 91 24.005,91 24.025,91 0,00 0,00
4 2008/001403 1E-147/04 EST.HIIRB.CENR RD OEFER 67.000,00 €0.300,00 60.300,00 60.300,00 18.050,00 18.050,00
4 2004/000439 #/-18/04 EST.HIIRCB.QLENA KID TIEIR 63.100,00 £3.214,60 $3.24,60 53.314,60 0,00 0,00
4 2004/001208 96-29/04 ESTLD. HINRCBKL.RID VOI0R S1.757,00 876,55 61.756,25 576,25 15.56,87 15.526,87
4 om/os FROIEC. ¥ CONERY. FEGIRES PISCITIAS TH.TR,87 239,89 2.369,89 2.369,89 2.%9,8 2.%9,89
4 2002/00240 LS IEL KD 250,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200/037B FEORO 76.560,00 M.077,681 .077,8 .07,8L 0,00 0,00
5 S0-225/04 IENRNT.TORIS.RI0 UCERD WRIEBMA 26.990,00 26,508,00 26.908,00 26.908,00 0,00 0,00
S 2004/00410 E-54/04 ESTUD.HIDRCB. CLENCA RID TSRO £0.000,00 47.169,80 47.169,80 47.159,81 0,00 0,00
4 IKP 1,34.200,00 MLTS, 27 141.75,27 11736, 0,00 0,00
S 2004000847 RMND IE LA ACIITLIURAMED, TROED, 1.34.200,00 141.75,27 141.735,27 uL78,27 0,00 0,00
3 200/0mm DRSNS N0 UGS 1.004.400,00 €19.4,99 ©.0,77 40.00,77 .57, 2.667,10
4 2004/000073 e 264.361,% 6.566,42 6.566,42 6.566,42 6.566,42 6.566,42
4 2004/000038 SMINISTRO TR 12FA (OKS DIT.FESR 169.400,00 18.865,97 90.62,9 2.62,5 2.02,%2 2.135,15
4 2004/000082 DNSTRICKN [B 1A ASIICTRCKRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/001269 -27/05 MAIEN, INSIRLAC. PTSCIRC. UHO 50.4%,2 50.49, 2 0,00 0,00 0,00 0,00
4 S0-26/05 TNP.Y FVLGALARINIK (RO %.077,29 %.077,39 36.07,29 36.072,39 36.077,39 0,00 0,00
4 2005/001299 SA-39/05 1HEID SM.CRIRD ET.GUIMC 29.9%,89 29.9%8,89 29.99,89 29.998,89 25.9%,99 0,00 0,00
4 1E-M/05 I¥.Y TIV.AIA KID VEP IR0 29.550,00 29.500,00 29.500,00 29.500,00 29.500,00 165,72 1.685,2
4% 2005/000290 BU+33/05 REC.Y MO PISC.GHNIMOR S. 45.56,9 45,5619 46.50,99 45.56,9 5.56,9 0,00 0,00
4" B)-59/05 CCNSIR. Y MNIAT.AER TRE.SHM 20.000,00 20.000,00 20,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. 2005/003%0 #-60/05 SUMIN, PIENSO PISC.GUININY, Y GFR 20,991, 20.991,02 20.991,02 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2005/000894 CP-1/(05 IMLINT. OO, NP6 (0K O 30.000,00 30.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 204/0m207 1E-125/0t FED. PYIOMNT. PISCIENCT. VNS ] 61, % 61,52 561,% sa,2 a1, % s61,%2
4 X 307.00,11 186.108,57 166.100,57 165.103,57 186.103,57 3%.70,2 19.76,89
2 200/0mm3 2,586, 5 21.34,7% 21.34,% 27.304,% 21.00,% 0,00 0,00
3 TRP{ ROBNIO AICULIEN } 52,856, 21.30,% .,% 2.3, % 27.24,% 0,00 0,00
4 ORm CONOCKIRIA 2004 523,085,5 1% o 20.4,% 2.30,7% 0,00 0,00
FROK/000450 TEFREA [EL MO NOURL 25.563.100,88 19,190,472, 46 19.10.473.46 U.42.72,46 14.402.72,4% 207035 2.460.400,
1 2001/0mma V)ERCPIEDO 530.589,59 531.816,20 3186, 491.2%0,17 ©1.20,17 290.634,01 mn.e2,6
2 2003/00316 AOPIEDO RNSIN. 60.70,61 €0.200,61 .20, 25.44,% 25.M4,% -5.7144,% 25.744,58
2 2003/000317 COWENIDS VINS FECKPRS. 197,509, 180.7%6,20 2W0.736,20 160.736,20 180.736,20 €4.193,9 45.261,97
2 1R-211/04 TESLINE MU.P. N4 TM. GA 29.802,14 2,002,14 29.502,14 2.80,14 2.002,14 14.90,07 14.90,,07
2 22004/002130 S0-54/08 [ESLDCE MU.P. SN FLRO M 14.98,6 1“0 n.9IB,6 14.93,0 u.9In,06 0,00 0,00
2 2004/0012 0-83/08 (ESLINE MU.P, IA FOBA 29.90,9 5.90,6 .20, 2.90,8 - 2.90,63 14.960,31 14.960,31
2 2004/000% Sc65/0¢ [RLDOMU.P.SRWIIA LLAO 2.909,70 .99, 2.99,7 29.909,70 .99, 14.954,%5 .94,
2 2004/002081 SG-54/0% AT, RIEC.DELINE 29.938,00 29.998,00 25.936,00 29.938,00 29.938,00 14.969,00 14.969,00
2 2004/00545 BU-29/04 AEOYO A LACRES TESLING M.U.P. 16.969,10 16.969,20 16.969,20 16.969,10 16.969,10 9.609,40 9.609,40
2 2003/000461 S0-120/03 CLACIP.T.M.OVOR RIFL . 22.662,26 W2.682,%6 UR.662,% 10.662,26 200.662,26 91666, 4 94,666,
2 2003/0mos1 90-22/03 COW.FUND.TNIV. A ESDOISTER 25,6 215,85 R.U5,6 215,65 32.115,65 2.15,5 12.115,65
jecicior 2005 Fdm: 20.06.2005
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Y 2001/000075 SC-62/01. GESTION MUERIA VXS FAIFRDS 4.58,68 4.518,% 0,00 4.518,08 4.51,88 458,88 4.518,88 4.51,88
2001/001005 V5. DEFENGA [EY, MNIR 25.04.511,29 18.648.657,%5 6.375.854,00 13.%6.472,29 13.985.472,9 2.506.160,4  2.188:52,%3
Y 2001/000006 DRSNS 20.701.504,28 18.648.657, 25 6.053.247,04 13.985.472,29 13.965.472,29 2.506.160,34  2.188.582,33
Vo 2001/001007 INARSIONES ELEQHLES 1.270.47,5 1.260.119,% 10.68,02 06.973,89 %6.973,89 298.070,59 25.175,
1 2008/0009m 50-29/05 CNERY. CORINABXS BN SRIA m.9:,27 11.983,27 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Sh465/05 (ONSERY. FIST.Y AFEPRS CCRIREURID AL 475,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2005/001269 H-54/05 CONSERV. QORTPE. Y MEXR.PISTS 58.315,29 58315, 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
1 BU-55/05 (ONTERV.(CRIPF. Y MEXR. FISPS 58.315,29 58.315,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 2008/000889 A-22/04 QONEERY, CCRDF .M, VS 52.059,73 50.500,07 147,66 50.588,07 50.560,07 0,00 0,00
————2004/000888— 23/ 0t CNEEV RN MM 522,16 2% 29,02 - 2.7, -0;00- 0,00
H 2003/000493 1E-131/03 (CNSERV. PISDS SECKR GRNIFRL 13.313,00 BIRV,AQ 0,9 0,00 0,00 0,00 0,00
i 2003/0014%2 LE-132/03 (ONSERY. PISTS SECER CRIBNRL: 8.360,00 9.359,77 0,3 0,00 0,00 0,00 0.00
1 2000/001491 LE-130/03 QNGERY. PISIRS SECXCR OCCIDEN, 11.960,64 11.360,84 0,00 96,23 986,23 06,23 96,23
1 20m/00021 90-35/08 (ONSERV.(CKIFF. Y MEJ. PISTS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0,00
1 2000/000839 SC-7/08 LLCHA INIEGR. (DNTRA, INC. Sh.2A. 399.445,06 389.4%,06 0,00 369.445,06 389.445,06 23.918,17 23,918,17
1 2004/00171 SO-M70/99 (NEERY.CORIAF.VINESR, Y CT. 1, M40 0,00 w,n 4n 441,11 @an
1 200/008171 INIRREG I 20.923,64 M.N7,6 6.25,% MT17,66 717,66 27.609,67 4.614,2
3 2003/000420 INIERREG REIEN CBRNIFRO. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2003/000411 INIERREG RGN NRIE. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 2004/00207 \-603/04 (STR.INST. 3 FEST. VIS, INBD 24.040,00 24.000,00 0,00 24.000,00 24.040,00 9.100,24 0,00
5 2004/00037T SA-800/04 (NS, (ORIAF MITTAD Y OIRS 18.04,00 13.9%,61 4.141,39 13.8%,8 13.8%,61 13.893,61 0,00
5 2004/000% Z2-803/04 LIMP.CONEERY.CORIFF.Y OPMINS u2 .16, 2.0, 236,23 1.166,3 0,00 0,00
5 20R/0087 Z2-004/02 M. INR. BOV. INGN. KR. 4.64, 4.54,2 0,00 4.614,82 4.614,%2 4.614,82 4.614,82
1 2001/001200 FEECKN IC. (FR0) 3.2%5,9 .25, 0,00 86.192,16 9.192,16 5.115,41 25.215,25
1 200/00129 VA-7/03 MANT. CCRIFFUEG. C. PINRES-CENIRO 52.3%0,00 2,39, oM 52.329,26 52.329,26 0, 0,00
3 2001/001018 10 BHZHES 23431156, 71 17.300.5%7,69 6.002.619,2 13,278.458,40 13.278.4%,40 2.208.00,%5  1.943.406,75
1 2005/00139L M-22/05 GOW.EXP. QLA UNIV.RENL. FRCT. 832,80 232,40 ,00 0,00 0,00 0, 0,00
1 2005/0013%2 DN-23/05 GOW. B9, CCLAB. INIV. CROCLIC.&Y. 2.713,86 2.73,% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1+ 2004/00253 1-47/04 FONC.AMR.EP.QEM.CONR AV, @272, ©0.22,42 0,00 60.272,42 60.272,42 49.533,79 49.533,79
& 2004/0022a1 LE-6)/0ETS RINC.CLCR. 3P, (JEM.CONIRL 10.04,45 193.941,45 0,00 19.941,46 153.841,45 123,697,00 133.697,00
4 2004/000078 90-111/04 SERY, INCRC.Y FRELIC.METECR. 32.500,50 22.500,00 0,% .500,00 32.500,00 15,000, 00 12.500,00
4 2003/000542 CENIFO [EL RED. 1.360.134,9 1.380.14,% 0,00 1.222.940,64 1.222.840,06 109.67,49 28.4%0,69
4, 2003/000% [I-15/03 MAT. INGFAEST. CONIRA. INNIES 28,4 28,4 0,00 28,4 208, 4 28, 208,74
4" 200/0078 @SKS [E BIDCIN [E INBUES 320.50,79 320,560, 79 0,00 220.560,79 220.560,7% 320.560,79 94357,
4 2 2002/00280% SC-51/0R W, V. 1EN BICTINS 3.60,% 3.620,% 0,00 3.61,3% 3.670,36 3.67,3% 3.61,%
4y 2002/002003 SC-16/W AW NIV, OF. . FCTIOS 1.905,18 1.905,18 0,00 1.8%,18 1.695,18 1.005,18 1.635,18
4 2001/00075 NI RFESTL .02,1 %9.900,09 272,02 409,156,24 499,156,240 139.586,70 129.57,41
5 ¢ 2002/03L SNIPD RFESTAL 809.542,11 6R2.0,09 127.202,@ 400.656,24 900.656,24 2.066,80 2.09,5
5 2004/002067 M1/05 SM.INGLT REIL. CECM OGS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S 2001/00068 7.500,00 87.500,00 0,00 £7.500,00 87.500,00 97,499, 67.4%,%
4 200/00077 390.500,00 390,42, o 390.422,80 390.422,60 6.361,2 6.%67,2
s 200/00582 390,500,00 3%0.42,00 o 390,42, 390.422,90 6.367,29 6.367,29
4 2002/00535 8.069.9%,99 8.069.9%,% 0,00 6.643.034,90 6.643.084,90 1.096.517,31  1.0%.517,3
4 2002/00135%6 187.000,00 185,051, 78 1.98,2 16.080, % 185,09, 0,00 0,00
4 o@/asy 24.62,0 24.6R,0 0,00 161.416,20 161.416,20 136.22,38 135.223,38
4 o2/0s8 65633, “686.38,50 0,0 686.303,50 €86.30,50 89.068,31 89.043,31
4 2002/003539 22,95, 2.085,0 0,0 189.567,59 189.567,59 144.802,97 143.02,4
4 2002/003A0 32.2%,00 302.295,4 0,5 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2002/054 3.32.008,07 3.38.08,00 0,00 1.949.145,16 1.949.145,16 0,00 0,0
4 20m/0se £.661.078,30 M7.689,17 5.913.389,13 1.69,17 H7.689,17 017,16 17.1%4,%8
4 200/ 28.68,17 28.657,18 0,9 0,00 0, 0,00
4 2006 menu 124.68,4 0,0 1.58,8 1.9, 1.9, 198,28
4 20/003546 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 200/01383 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 200/000009 2.607,00 0,00 2.607, 0,00 0,00 0,00 0,00
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3 207000018 FEVBCTN INBUKS KRESINES, 22.607,00 X 2.607,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
WN/ooins INESTERCIN APLERCR 148.978,00 148.397,12 580,88 148.397,12 77.96,12 77.961,12 36.155,80 33.131,04
1 20/006 MEEID NURL 148.9%,00 48.397,12 500,88 u8.337,12 77.961,12 77,9112 36.155,80 0.33L08
2 2005/00066 W, (NIV. VLD, BEG FR.NV.2006 55.960,00 59.400,00 80,00 9.400,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2 2004000615 S0 TWESTEGICEN MECID NI, 2005 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 206/0051 EEIS DRESTIZCIN MDD NO.2006 106,00 11.026,00 0,00 11.005,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/000020 HES [E INESTIRCAN MO N 2004, 77.98,12 77.98,12 0,00 7.%1,12 77.96,12 71.96,12 36.15,80 .33, 04
2 2004/000614 Q. UNIV. WALLAOLID B2 BVESTIOC. 0,8 0,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FROK/005212 HRIONINES MN 446.949,20 402.640,60 4.38,0 «R.640,60 245.097,5 205.097,50 42.:49,23 29.620,50
1 — 486,30 — 40,60 - 9y T —MR.SA060  M5OSL. . MECOLSL __ 2608
2 2008/000157 ©44-13/05 MEDC.FED. SEAIM.DNCB BOSIE 119.130,38 119.130,2 0,00 119.130,38 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/000857 SmaR 77.069,66 71.47,91 % 71.347,51 .M, 7.4,91 0,00 0,00
2 2005/0005% san 26.42,7 26412, 0,00 26.412,71 0,00 0,00 0,00 0,00
2 2004/0mes8 N2 039,73 1.29,7 0,00 1.3, n.m2,3 n.18,7 139,73 0,00
2 2005/000577 2. 16.365,07 16.365,07 0,00 16.365,07 4.365,07 4.365,07 4.365,07 4.365,07
2 RRFCIN £ DVESTIACKN KRS 7.30,8 26,46 20,8 N.2%,45 TIE 45 IS5 11.780,08 10.381,09
2 205/00057 KRACKN B RRSSTL. 6.39,13 €.904,00 13 65.904,00 65.904,00 65.904,00 0,00 o,

2 2004/00167 FORPCEN E TWESTIG. BN SANITFRD RFESTA UM uem,s 0,00 UEN,S 14.64,35 14.84,25 1.84,5 1.64,35
1 2004/006% £.317,00 43.217,00 0,0 0,00 o, 0,00 o,

2 2004/001677 NN UV, \WIATLID , FROBSNS 037,00 £.217,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totales salaccidn 152.634.789,45 105.08.798, 04 46300991, 41 105.053.798, 04 5.69.75,12 .29.97,75 Z.60.66,8  21.240.085,2

P.E. 369111 Respuesta de la Consejeria de Educacion a la

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3691-11, a la Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufioz de la Pefla Gonzdlez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones reales
de la Consgjeria de Educacion, publicada en el Boletin
Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

P.E./0603691, formulada por la Procuradora Dofia Ana
Maria Mufioz de la Pefia Gonzalez, del Grupo Parla-
mentario Socialista, sobre el estado de ejecucion de
inversiones reales de los Presupuestos de 2005, de la
Seccidn 07 educacion, afecha 31 de mayo de 2005.

En respuesta a la P.E./0603691 se manifiesta que los
datos relativos a estado de gecucion de inversion Real
correspondientes a los Presupuestos de 2005, Seccion 07
Educacion, se detallan en Anexo.

Valladolid, 16 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO

Fdo.: Fco. Javier Alvarez Guisasola

P.E./06003691 ANEXO

CONSEJERIA DE EDUCACION N
o701 2002/000170] INVERSION NUEVA SERVICIOS CENTRALES 421A01 421A02 422801 42A02 422801 521A02 Total general

0701 2002/000168 DIRECCIONES PROVINCIALES DE EDUCACION 84.511,96 94.511,96
Total 2002/000169 94.511,96 94.511,96
2002/000170 INVERSION NUEVA SERVICIOS CENTRALES 126.204,70 126.204,70
Total 2002/000170 126.204,70 426.204,70
2002/003110 INVERSION DE REPOSICION-421A01 66.500,48 66.500,48

Total 2002/003110 66.500,48 €6.500,48 |
2004/000842 REALIZACION EDITORIALES-CONS EDUCACION 15.147,00 15.147.00
Total 2004/000842 15.147,00 15.147,00
2004/001160 PROYECTO PERSIGO 29.659,66 29.659,66

—t —— - ——Fotar 29-650;66

2004/001532 EQUIPOS INFORMATICOS Y DE OFICINA 861.823,50 861.823,50
861.623,50 861.823,50

Total 2004/001532

| Total 2005/000811

¥ T 1193.847.30 S R T93BAT30

0702 2004/001449 PROGRAMA CENTROS ABIERTOS 196.966,25 196.966,25
Total 2004/001449 196.966,25 196.966,25

2005/000811 PROGRAMA MADRUGADORES 1.469.898 86 1.459.898.86

1.459.898,86 1.459.898,86

- Total 07027 1.656.865.11 £17'1.656i865,11.
0703 2002/001392 1ES "CAMPOS DE AMAYA™-BU 488.955.97 488.955,97
Total 2002/001392 488.955,87 488.955,97
2002/001485 ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS{LE) 398.625,17 398.625.17 |
Total 2002007485 398.625,17 398.625,17
2002/001487 IES SAN ANDRES DE RABANEDO {LEON) 50.612,01 5061201 ]
Total 20027001487 50,612,071 50.612,01
2602001512 TES CASTELLA VETULA-MEDINA DE POMAR-BU 164.298,39 164.298,38
Total 2002/001512 __164.20839 164.298,39
20021001513 ESCUELA HOSTELERIABU 137.562,51 131.562,51
Total 2002/001513 131.562,81 131.562,51 |
20027001542 COLEGIO SALAS DE [0S INFANTES (BU} 355.153,85 355.153,85
Total 200: 355:133,85 355.153,85 |
20027001551 EGIFIC INFORMATICO CAMPUS VEGAZANA(LEON) 792.043,56 792.043,5
Total 2002/001551 792.043,56 792.043,56
2002/001552 CRA. LA FLECHA- CABRERIZOS (GA) 50.436.44 30.436.44
Total 2002001552 AWA4 30.436,44
2002/001570 GIMNASIO GAC.EDUCACION-C MIGUEL DELIBES- 24353633 243536,30
Total 20021001570 24353639 243.536,38
(20021001576 FACULTAD DE GEOGRAFIA £ HISTORIASA 20.905 84 20.905.84
Total 20020001576 20,905,834 20.905,84
| 2002001881 — VARIGS IES LEGIO Vil (LEON) 337637 3.376,37
- g G
2002/001558 ESCUELA OFICIAL DE IDIOMASIAV)
Total 2002/001508 (12823 674,75
2/001600 EDIFICIO AULARIO CAMPUS EL HABANERO (AV) 1.T37.454,06 T.737454,08
R Total 20027001600 173745406 .T3T 454,06
2002/001606 TES PINAR DE LA RUBIA-VA 215139 2.151,39
Totpl 2002/D61606 N 2.151,30 2.151,33
20020001815 CP NIRA. SRAVILLAR LAGUNA DUERO(VA) 7.340,94 1.340,54
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CONSEJERIA DE EDUCACION
(0703 Total 2002001615 1.340.94 134004
2002/001619 CP CRALA FLECHA 386.445,74 38844574 _|.
Total 2002007619 36844574 388.445,74
2002/002008___AULARIO Y ESP.COM. EN IES C. HOMBRE(BEJAR-SA 214.466,93 214.466,93
Total 2002/002008 214.466,93 214.466,93
[ 20027002010 ES STA M_REAL AGUILAR DE C- PALENCIA 44.667,99 44.667,99
Total 2002/002010 44.667,99 44.667,99
2002/002012 E.O.|. PALENCIA 273.085,21 273.085.21
Total 2002/002012 273.085, 273.085,21
2002/002297 IES MOLINER-SEGOVIA 117.967, 117.967,04
Total 2002/002297 117.967,04 117.967,04
2002002532 IES MAESTRO HAEDO (ZAMORA) FEDER 25.122,38 25.122,38
Total 2002/002532 25.122,38 25.122.38
2002/002573 OBRAS DE REP. Y MEJ. CENTROS PROV. AVILA 11.960,21 11.960,21
- - {Towmi 2002002873 — 91.960,21 1196627 |
2002/002581 OBRAS DE REP_Y MEJ_ CENTROS PROV. SEGOVIA 10.861,10 10.861,10
Total 2002/002581 10.861,10 10.861,10
2002/002604___OBRAS DE REP. ¥ MEJ_CENTROS PROV.SALAMANCA 504552 845,52
Total 2002/002604 5.945,52 945,52
2002/002657 TES UNIVERSIDAD LABORAL-ZAMORA-FEDER 31.233,02 31.233,02
Total 20021002657 31.233,02 31.233,02
20021002746 GIMANSIO LOGSE IES JUAN DEL ENZINALE 49.748,55 49.748,55
Total 2002/002746 49.748,58 49.748,55
2002/002748 CENTRO 1+2 UDS EN CRA MANGANESES-ZA 27.783,01 27.783,01
Total 2002/002748 2778301 27.783,01
2602/002790 GIMNASIO IES GOMEZ PEREIRA-MEDINA DEL C 1551805 15.518,05
Total 2002/002790 15.518,05 15.518,05
2002/002856 REDIS ESP ADAPINC.IES JUAN DE HERRERA 28.590,52 28.590,52
Total 2002/002856 28.590,52
2002/002972 AMPLIACION CRA EL MIRDOR S VILLAC-SG 55.041,32 55.041,32
Total 2002002972 55.041,32 5504132
[ 2002/003180_____ CONST.CENTRO POR S.CRA EL ENCINAR-SG 50,156.45 50,156,345
Votal 20021003180 5015845 50.15645
2002/003188 CONST.GIMNIES Bﬁ% ARGUELLES-LE 49.530,34 49.530,34
[Totsl 2002003788 49.530,34 49.530,34
(2002000310 CONS CEOENVILLAMAYORSA 201.649,40 201,649,40
Total 20021003190 201.649,40 201,649,480
2002003193 CONST. 1E50 EN MOJADOS-VA 805.512,79 805.512,79
Total 2002/003193 805.512,79 805.512,79
20021003194 AMPUIACION IES DELICIAS-VA 405.587,60 405,587,60
Total 20021063154 408.587,60 405.587,60
2002/003265 CONVAYTOS.CONS. Y CREAC_EET. 303.526,87 303.526,87
Total 20021003265 30352887 303,526,87
2002003273 NSASC CEE N.1 VALLADOLID 572158 5.721,58
Total 2002/003273 5.721.54 5.721,54
[ 2002/003320 __CONS. CENTRO CP SAN JUAN CRUZ-PIEDRALAVES 147.501,57 141.501,57
| Total 20020003380~ 141.501,57 141.501,57
2002/003408 AMPLAULAS TALLER Iﬁ POLITECNICO-SORIA 71.906,25 71.906,25
[Total 2002003408 71.006,25 71
20021003581 CONSERVATORIO PMUSICA ESC SUP 1EATRO 1.340.45%,33 1340.451,33
Total 2002/003581 134045133 1.340.451,33
. 2002/003848 CONS.COMEDOR CP. P. TIERNO GALVAN-VA 68.924, 50 68.924,50
Total 2002/003848 68.924,50 68,
2002/093851 CONSERVATORIO P.MUSICA ESC SUP TEATRO 139.846,59 139.846,58
Totat 20020003651 139.546,59 139.846,50
P.E/06003691 ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION 4
(3733 2002/004002____CONV.CONS.ONS DEP STAMARTA DE TORMES-SA 89.267,59 §9.067,50 ]
Total 2002/004002 89.267,59 |-
2002/004003 CONV. CONS. INS. DEP. S. CRISTOBAL-SEGOVIA 14.333,89 14.333.89
Total 2002/004003 1433386 : 14.333,69
20021004084 CONVEN RED.ES-PROG INTERNET EN LA ESCUELA 7385631 73.956,31
Total 2002/004084 73.956,31
2002/004126 CONV.MEJORA CAL ENS.-2002-2005 36.591,68 36.591.68
Jotal 2002/004126 36.591,68 36.591,68
2002/004127 CREACION ESCUELAS E. INFA O. 27.12.2001 $5.016,50 55.016,50
Total 2002/004127 55.016,50 $55.016,50
[2003/000180____ REDISTR.ESP.CFIE OE PONFERRADA 10838,04 10.838,94
Total 2003/000180 1053894 10,838,904
2003/001110 OBRAS REPARAC. Y MEJ_ CENTROS ZAMORA 12.98829 12.988.29
Total 2003/001110 12.988,29 12.988%
03/00111 A AVILA X .. [
Total 2003/001111 19.700,46 19.700,46
20037001112 OBRAS REPAR. Y MEJ. CENTROS BURGOS 8.080,50 ~5.080,50 ]
Total 2003/001112 i 8.080,50 i 080,50
2003/001115 OBRAS REP. Y MEJ. CENTROS SALAMANCA 24.257,36 2425736
Total 2003/001115 24.257,36 24.257,36
2003001118 OBRAS REP_Y MEJ. CENTROS VALLADOLID 597853 5.978,53
Total 2003/001118 5.978,53 : 5.978,53
[ 2003001161 ADAP ESP IESO BENAVENTE-ZAMORA 16.213,25 16.213.25
Total 2003/001161 16.213,25 i 16.213,25
20031001162 CONS.GIMNAS.IESRIO DUERO-ZAMORA 188.085,11 188.085,11
Total 2003/001162 188.085,11 188.08511
2003/001170 CONS.CRA EL REDONDAL-ALMAZCARA-LEON 28.564,66 28.564,66
Total 2003/001170 26.564,66 |
2003/001174 CONS.GIMN.IES CASTILLA-SORIA 162.001,30 162.001,30
Total 2003/001174 162.001,30 162.001,30
2003/001189 CONS. COLEG. CONDE DE VALLELLANO-AMPUDIA- 637.879,44 637.879.44
Total 2003/001189 637670 637.67944
20037001195 ADEC.B.CUB.E I1ES FERNANDO DE ROJAS-SA 596477 5.984,77
Total 2003/001185 5.984,77 5.984,77
[2003/001203__ CONS GIMN.CRA TIERRAS DE BERLANGA-BERLANGA 135,794,689 13679489 |
Total 2003001203 T135.794,89 135.794,89
2003/001204 AMPLESP.Y CUBR PATIO CP FUENTE DEL REY 83.250,30 83.259,30 |
Total 2000/001204 83.258,30 63.250,30
20037001245 REDAC ESC. Y ASC.CO FELIPE I-VA 84,6124 84,861,24
Total 2003/001245 84.861,24 84.861,24
2003/001246___ AMPLESP COMPL CRA CAMPOS GOTICOS-MEDINA 180.423,88 180.423,88
Tokal 20037001245 19042388 — 160.423,88
2003/001534 "GIMNIES ALVARO DE Mi IFERRADA 363.718,60 363.718,69
Total 2003001534 363.718,60 363.718,69
2003/001546 ESC.INC.Y AM.GIM.CP.SAN CLAUDIO-LEON - 70.974.93 70.974,93
Total 2 546 70.974,93 7097483
'_M%NT‘—.———_.——ZMW1M GIMNES CAMPOS Y TOROZOS-MEDINA RIOS 146.435,54 746.485,54
Toftal 2003001550 146.435,54 146.485,5%
20037001560 DEM PISC.IES ZORRILLA-VALLADOLID 15.133,2 15.132,22
Total 2003/001300 15.132,22 15.13:
[Zo03/001561___— AJARD.URE. V VALLADO IES ZORRILLA-VA 87.052,05 87.062,05
. Total 2003/001561 €7.052,05 12
2003/001580 AMPL.2 UDS.[ES VENANCIO BLANCO-SA 77.458,51 77.459,51
Toal £ AR TTAB951
2004/000169 CONSTR. CP. PRINCESA DE ESP: POR S. 435,84 435,84
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P} Total 0707

1.193.847,30

T

CONSEJERIA DE EDUCACION
(G763 Total 2004/000169 435,84 43584 ]
20041000175 AMPLUD. Y ESP. CP ATALAYA-PALAZUELOS DE 43.750,00 43.750,00
{Total 2004000178 _____ 43.750,00 43.750,00
2004/000764 AMP.CICLFOR.IES JUAN MARTIN EMPEC.-ARANDA 296,96 296,96
Total 2004000184 296,96 96
2004/000186 AMPAULAS Y E.C.IES ALVARO YANEZ-BEMBIBRE 29.400,00 29.400,00
Total 2004/000186 29.400,00 29.400,00
2004/000187 AMPAULAS Y GIM.IES SR.DE BEMBIBRE-LEON 18.252,00 18.252,00
[Total 20041000187 10.252,00 18.252,00
2004/000865 CEIP 3+6+COMEDOR-LA CISTERNIGA-VA 97.159,15 7.159,15
Total 20041000865 97.159,18 9715315
20047000935 EQUIPAMIENTO NUEVO ADQU.CENTR CENTROS SE 28518,79 28.518,79
Total 2004/000938 25.518,79 28.518,79
2004/000936 EQUIPAM. NUEVO ADQU.CENTR. CENTROS SE 10.826,73 10.626,73_|
Total 10.826,73 X -
2004/000959 CONVENIO CONSEJ. Y AYTO. ARANDA DE DUERO 169.980,09 189.980,09
Total 2004/000959 189.960,09 189.960,09
2004/000964 __CONVENIO CONSTR. CEP NUEV.PARQUE ALAMEDA 18.674,16 18.674,16
Total 2004/000964 18.674,16 18.674,16 |
2004/000966___ CONVENIO AYTO. DE LAGUNA DE D. CONS. POLIDEP. 85.676,94 85.676,94
Total 2004/000966 85.67 85.676,94
2004/001008 OBRAS R. Y M CENT. EJ. Y PR. 2004-SEGOVIA 84.742,66 84.742,66
Total 20047001008 84.742,66 [} .m:se_'_'j
2004/001011 OBRAS R. Y M. CENTROS ED.). ¥ PR-2004-2A 591746 |
Total 20047001011 5.917,46
2004/001014 OBRAS R. Y M. CENT. ED. SEC. 2004-LEON zﬁ. 36,65
Total 20041001014 22.136,65
20041001017 OBRAS R. Y M. CENTROS ED. SEC.2004-SEGOVIA 38.004,80
Total 20047001017 38.004,80
2004/001050 AMPL. Y REF. [ES GIL Y CARRASCO-PONFERRADA 13.580,00
Total 20047001050 13.580,00
20041001072 GIMNASIO CP SAN ANTONIO-PONFERRADA-LEON 47.309,46 |
Total 2004001072 47.309,46
20041001073 1* F.AMP. 6 UD- CP VALENTIN GARCIA YEBRA 196.506,74
Total 2004001073 196.506,74
20041001075 CONS. GIMNAS. IES VALLE TAC-VILLABUINO 27.255,8¢ |
Total 20047001075 - 2725581
12004001191 CONS.Y ESP.COMPLCRA VILLARES DE LA REINA 47.733,56
Total 20047001191 47.733,56 |
20047001255 AULA PRIM. ASEOS ¥ CAL. CRA FLORIDA D. 21568 |
Total 20041001255 5,68
2004/001287 ___ CONS.COMEDOR CP CARMEN M.GAITE-S.M.TORMES _1271878 1
Yotal 20047001287 1271878 |
20040001472 ~CEP MARQUES DEL ARCO-S CRISTOBALSG 10.804,00 |
Total 20040001472 - 10.504,00
2004/001665 CONS_ CEIP EN IBEAS DE JUARROS-BU 18.175,00
Total 20047001665 18.175,00 |
2004/002066____CERRAM.PATIO GRA ENTRE DOS RIOS-SEBULCOR 4534514 |
Total 2004/002066 __ 4534514 |
2004/002168___AMPLIAC 6 UD.CP_FERNAN GONZALEZ- ARANDA DE 28.783,53
Total 20047002169 28.783,53 |
. 20041002247 REPAR.FACHADA IES LA MERCED-VALLADOLID 125.609.61 125.609,61
Total 125.609,61 125.809,61
20047002243 'MODULOS PROF_(AP) IES SANDRES DEL RABA 22.950,00 22.950,00
. T—W___‘_L_-_——wl 22 950, 22.950,90
P.E.J06003691 ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION
[o703 20047002307 AMP.LINEA 2,1 F -CEO VIRGEN DEL CAMINO-L 24.000,00 24.000,00
Total 2004/002307 24.000,00 : 24.000,00
2004/200002 CONSERVATORIO DE BURGOS 844,22 844,22
Total 20047200002 844,22 9.644,22
2005/000078 _____CNS.CE.NUEVO GEE CARRECHIQUILLA-PALENCIA 218,00 218,00
Total 2005/000078 218,00
[2005/000979______2° FASE-AMP.6 UD_-CP.VALENTIN GARCIA YEBRA 46.132,35 46.132,35
Total 2005/000979 46.132,35 46132,36
2005/000983 OBRAS REP. Y MEJINF.Y PR.2005-BURGOS 4.602,00 4.642,00
[Total 2005/000983 .642,00 642,00
2005/000986 OBRAS REP. Y MEJINF. Y PIR_ 2005-SALAMANCA 974,00 974,00
{Total 20050000086 5.974,00 974,00
{ 20051000990 OBRAS REP. Y MEJINF- Y PR 2005-ZAMORA 1000,00 000,00
Tota! 200! 1.000,00 000,00
20051000993 OBRAS REP. Y MEJ.ED.SEC.2005-BURGOS 4.642,00 y
Total 2005/000993 642,00 4.642,00
[2005/000996 ______ OBRAS REP. Y MEJ. ED. SEC. 2005-SALAMANCA 999,00 999,00
Total 2005/000996 . 999,00 999,00
2005/001000 OBRAS REP_Y MEJ.ED.SEC.2005-ZAMORA 1000,00 1600,00
Total 2005/001000 000,00 000,00
2005/001004 EQUIP.REPOSIC. DESCONC.INF. Y PRIM.2005 39.947,39 39.947,39
Total 2005/001004 39.947,39 39.947,39
2005/001009 EQUIP .REPOSIC.DESCONC.ED.SECUND. 2005 273,67 273,67
Total 2005/001009 273,67 273,67
otat 070 0.838,94 9 804,96 6 40 9,8 956 63 46
0705 2004/000076 INVERSION NUEVA-DIR. GRAL.COORDINACION 21.252,68 21.252,66
Total 2004/000076 - 21.252,66 21.252,66
INVERSION INMATERIAL DIR GRAL.COORDINACION 167.198,95 167.198,95
Total 2004/000078 167.198,95 167.198,95
2005/000012 INVERSION INMATERIAL-521A02 56.694,64 56.694,64
. Total 2005/000012 56,694,64 56.694,64
-
0707 2002/001176 PLAN FORMACION DEL PROFESORADO 1.229.520.80 1.229.520,90
™ Total 20020001176 1.229.520,90 .229.529),
2002001314 FSE 4.12-FOMENTO ACCESO ENSER.FP EXTEN. ©.718.10367 .718.103,67
Total 2002/001314 6.718.103,67 3.718.103,67
2004/000025 PROMOCION DE LA FORMACION PROFESIONAL 572.213.66 672.213,66
Total 20047000025 572.213,66 572.213,66
2004/000027 FORMACION PROFESORADO DE FP. '481.000,00 —481.000,00 |
Total 20047000027 481.000,00 481.000,00
2005/000026 INTERREG NORTE 3 4 EVIPROF 272,21
Total 2005/000026 = 72,21
27 INTERREG CENTRO 3 4-EVIPROF. 306,60 _|
Total 2005000027 306,60 ]
| 20085/000028______ PROVECTOS INSTITUC, DE FORMAC. DEL PROE. 13.068,68
Total 2005/000028 13.568,68
2005/000032 SERVICIOS DE CUALIFICACIONES 6.344,52 6.344,52
Total 2005/000032 52 6.344,52




B.O. CortesC.y L.N.©213

2 de Diciembre de 2005 15747

P.E. 3692-1|

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Lebdn,
P.E. 3692-11, ala Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufioz de la Pefla Gonzdlez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones
reales de la Consejeria de Economia y Empleo,
publicada en € Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172,
de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldaiia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Respuesta a la Pregunta Escrita, referencia
P.E./0603692, formulada por |a Procuradora D.2 Ana
Maria Mufioz de la Pefia Gonzélez, perteneciente al
Grupo Parlamentario Socialista, relativa a estado de
gjecucion de los proyectos de inversiones reales de la
Consgjeriade Economiay Empleo.

En contestacion a la cuestion planteada en la
pregunta de referencia, se remite, en anexo, el estado de
gjecucion de los presupuestos en los proyectos de
inversion real correspondientes a afio 2005.

Valladolid, 14 de septiembre de 2005.
EL CONSEJERO
Fdo.: Tomés Villanueva Rodriguez

ESTADO DE EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION SEGUN ANEXO DE PRESUPUESTO 2005
‘ORG.GE:
ool CONCEPTO Crédito Inicial | Créditofinal | Ejecucién
801
20021000446 |GASTOS INVERSION SECRETARIA GENERAL 120000000 1. 1.070.681,82
20020011607 (GASTOS INFORMATICA SECRETARIA GAL. 2.215.480,00 2.215.460,00| 1.740.153,91
2003/100446__|GASTOS SECRETARIA GENERAL 600.000,00) 600.000,00 7.916,62
802
12002/000454 EQUIPOS DE INSPECCION Y CONTRASTACION 36.061,00} 36.061,00} 2.268,25]
JACTIVIDADES NDRMATIVA INDUSTRIAL 178.795,00) 178.785,00 159.970,32|
2004/003860 ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 80.000,00] 60.000,00| 60.000,00]
20041003861 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS €0.000,00) " 60.000,00)
803
FORMACION EN MATERIA DE COMERCIO 484.086,00] 484.096,00] 123.731,00]
12002/000488 PROM ESTUDIOS SOBRE COMERCIO. 4.811.288,00] 4.811.288,00]  4.699.631 .Bg
sos :
. FORM. Y SEGURIDAD MINERA 1.130.288,00 1.103.964,23] 727.229,93)
[ TF FORM. SEG Y PROMOCION MINERAS 300.506,00| 73.954,00)
ESCBEMBIBRE; 12168200 121.682,00)
(20021102662 |ESC TORRE DEIL BIERZO 56.078,00 55.076,00]

2002/102563 Fsc C VALLE DELIPICALIN 34.761,00 34.751,00
20021102585 |ESCFABERO . 37.999,00 37.980,00)
|2002/102587 __ |ESC SANTIBANEZ DE LA PENA 50.811,00) 50.811,00]
zoomqgﬂ___}_sgc C LA IGUERA 25.477,00) 25.477.00)
2002/102588__ |ESC VILLABLING 22.237,00) 22.237,00) N
12004/003862 IEQUIPAMIEN‘TO LARECOM 37.773,00f 37.773,00] 11.512,54|
805 ¢
2003/102231 € 5. CAMPARAS/DE PROMOCION 81331001 81.331,00 ]
20047003837 [OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 110.000,00 110.000,00] 84.800,89)
[2004/004398 C.8.R.C. CAMPANA DE PROMOCION 24.960,00] 24.960,00]
806
12003/003421 __|DIFUSION ACUERDO PREVENCION RIESGOS 324.547,00 32069622 314.237.04]
20031102232 __|R.L. CAMPARAS DE PROMOCION 36.060,00} 65.448,76] 65.448.78
, INBT. TECN. Y UTILLAJE 148.623,00 148.823,00] 57.510,29)
2003/102247 MOBILIARIO 60.101,00| 60.101,00f 3.850,81
ESTUDIGS Y CAMPARAS 54.091,00 54.001.00]  54.091,00]
{2003/102249__ |OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 247.131,00) 22156100 90.832,50
2006/5184 FONDOS BIBLIOGRAFICOS 50.000,00) 50.000,00]
OBSERVATORIOIR.L.OTRO INMOV.INMAT. $§0.000,00] 60.000,00]
807 i
[MOBILIARIO Y ENSERES 7.400,00 7.400,00) 6.400,00)
INMOVILIZADO INMATERIAL 7.884,00] 7.884,00|
INMOVILIZADO INMATERIAL 10.000,00} 10.000,00f
ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS 235.000,00) 115.000,00] 81.371,42;
. TOTAL 12.919.430,00 12.773.108,23] 9.475.693,77|
% eje/defl 74,18
% eje/iniciall 73,34
P.E. 3693-11
PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3693-11, ala Pregunta formulada por la Procuradora
Dfia. Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzélez, relativa a
estado de gjecucion de los proyectos de inversiones
reales de la Consgjeria de Familia e Igualdad de Oportu-
nidades, publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes,
n. 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacién a la Pregunta Escrita P.E. 3693-1,
formulada por D.2 Ana M.2 Mufioz de la Pefla Gonzalez,
Procuradora del Grupo Parlamentario Socialista, relativa
a estado de ejecucidn de los presupuestos en los
proyectos de inversion real, afecha 31 de mayo de 2005.

Se adjuntan en Anexo lainformacion solicitada.

Valladolid, a 15 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago
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ANEXO PE - 3693

ADMINISTRACION GENERAL DE LA CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

POSICION
CENTRO GESTOR|CODIGO PROYECTO PRESUPUESTARIA DENOMINACION OBF.IGAClONES
0901 2004/000704 G/311A01/62300/0 EQUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA MAQUINARIA 1.319,79
0901 2004/000704 G/311A01/62600/0 IEQU IPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA MOBILIARIO 2.749,69;
0901 2004/000704 G/311A01/62700/0 IEQUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA EQUIPOS PARA PROCESOS DE LA INFOR 19.050,80,
0901 2004/000704 G/311A01/63700/0 ]EQU IPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA EQUIPOS PARA PROCESOS DE LA INFOR 24.053,92
0901 2004/000704 G/311A01/64500/0 ]EOUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA APLICACIONES INFORMATICAS 53.553,32]
0901 2004/000704 G/311A01/64900/0 EQUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,00,
0901 20041000704 |G/311A01/62800/0 EQUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA ‘ELEMENTOS DETRANSPORTE 2650433
0901 2004/000704 G/311A01/62902/0 IEQUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 220,40,
0901 2004/000704 G/311A01/62301/0 EQUIPAMIENTO CONSEJERIA FAMILIA INSTALACIONES TECNICAS 10.323,86
0901 2005/000356 G/311A01/64100/0 CAMPANAS CONSEJERIA DE FAMILIA E 10. CAMPANAS DE PROMOCION 10.000,00,
0902 2005/000735 G/313A05/64900/0 PERLA OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,00
0902 2005/000842 G/313A05/62100/0 INVERSIONES EN CENTROS INFANTILES CONSTRUCCIONES 51.340,34
0902 2005/000842 G/313A05/62300/0 |INVERS|0NES EN CENTROS INFANTILES MAQUINARIA 463,43
0902 2005/000842 G/313A05/62301/0 [INVEHSIONES EN CENTROS INFANTILES INSTALACIONES TECNICAS 5.137,06
0902 2005/000842 G/313A05/62600/0 llNVEHSIONES EN CENTROS INFANTILES MOBILIARIO 38.596,93]
0902 2005/000842 G/313A05/62700/0 IINVERSIONES EN CENTROS INFANTILES EQUIPOS PARA PROCESOS DE LA INFO 173,79
0902 2005/000842 G/313A05/62900/0 |INVERSIONES EN CENTROS INFANTILES REPUESTOS 14.953,80]
0902 2005/000842 G/3 )2/0 IINVERSIONES EN CENTROS INFANTILES OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 26.364,10|
0802 2005/000842 G/313A05/62902/5 IINVERSIONES EN CENTROS INFANTILES OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 4.873,16]
0902 2005/000842 G/313A05/62002/4 IINVERSIONES E£N CENTROS INFANTILES OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 11.939,32|
0902 2005/000132 G/313A05/63100/0 |INVERSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 405.100,94]
0902 2005/000132 G/313A05/63301/0 |INVEHS|0NES REPOS. EN CTOS INFANTILES INSTALACIONES TECNICAS 969,76
0902 2005/000132 G/313A05/63100/2 |INVERSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 20.730,60
0902 2005/000132 G/313A05/63100/3 ]INVEHSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 0,00]
0902 2005/000132 G/313A05/63100/4 IIWESIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 0,00
0802 2005/000132 G/313A05/63100/5 |_INVERSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 0,00]
0802 2005/000132 (G/313A05/63100/6 IINVBRSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES ‘CONSTRUCCIONES 0,00]
0902 2005/000132 G/313A05/63100/7 lINVERSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 0,001
0902 2005/000132 G/313A05/63100/8 |INVERSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES CONSTRUCCIONES 0,00}
0902 2005/000132 G/313AC INVERSIONES REPOS. EN CTOS INFANTILES MOBILIARIO 2.924,77|
0902 2005/000133 G/313A05/64900/0 ACCIONES Y PROGRAMAS EN CTOS. INFANTILES OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 152.959,01
0902 2005/000137 G/313A05/64100/0 CAMPANAS PROMOCION D.G. FAMILIA CAMPANAS DE PROMOCION 89.154,41
0902 2005/000138 G/313A05/64900/0 ACCIONES CONCIL. VIDA FAMILIAR Y LABORAL  OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 26.266,66|
0902 2005/000924 G/313A05/64000/0 ACCIONES DE APOYO A LA FAMILIA INVESTIGACION Y DESARROLLO 12.000,00]
0903 2002/001401 G/323A01/64900/0 ORIENTACION LABORAL OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 939.033,48]
0903 2002/001411 G/323A01/64900/0 ACCIONES POSITIVAS OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 62.520,75)
0903 412 G/323A01/64100/0 SENSIBILIZACION SOCIAL CAMPANAS DE PROMOCION 0,00}
POSICION ;
CENTRO GESTOR|CODIGO PROYECTO PRESUPUESTARIA DENOMINACION OBLIGACIONES | |
0903 2002/001412 (G/323A01/64900/0 SENSIBILIZACION SOCIAL QTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 501.750,77]
0903 2002/000795 (G/323A01/64900/0 ASISTENCIA TECNICA ‘OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 65.045,39]
0903 2002/001429 (G/323A01/64100/0 ACCIONES IGUALDAD MUJER CAMPANAS DE PROMOCION 34.317,36]
0903 2002/001429 G/323A01/64900/0 ACCIONES IGUALDAD MUJER QTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 118.566,12]
0903 2002/003576 G/323A01/64900/0 1.C.EQUAL MUJER. ZELESTE. (V) OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 5.793,26]
0903 G/323A01/64900/0 PROYECTO ABYLA OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,00}
0903 2005/000236 G/323A01/64800/0 PROYECTO TEMIS OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,004
0903 2005/000237 G/323A01/64900/0 PROYECTO DEFINIR MIRANDA OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,004
0904 )0/0 FEDER.SOC. DE LA INFORMACION. (JUVENTUD) OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 10.187,93,
0904 2004/000758 G/323A02/64800/0 EQUAL-D.G.JUVENTUD- ZELESTE (V) OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 16.650,00]
T Tos0s 2005/000627 _ |G/323A02/64900/0 *ﬁ‘nﬁm COJUTRA ""OTRO INMOVILIZADD INMATERIAL | 6831542
0904 G/323A02/62302/0 [INV< NUEVAS GENERICAS EN INST. JUVENILES UTILLAJE 0,00}
09047001 2005/000597 G/323A02/62301/7 INV. NUEVAS GENERICAS EN INST. JUVENILES INSTALACIONES TECNICAS 4.321,93]
08047001 G/323AC INV. NUEVAS GENERICAS EN INST. JUVENILES MOBILIARIO 4.940,12]
0904 2005/000599 (G/323A02/62100/2 NV. NUEVAS EN INST. JUVEN. DE BURGOS CONSTRUCCIONES 5.377,57
0904 G/ 1/2 NV. NUEVAS EN INST. JUVEN. DE BURGOS INSTALACIONES TECNICAS 94.087,98
0904 20( 1 G/ 1/4 INV. NUEVAS EN INST. JUVEN. DE PALENCIA INSTALACIONES TECNICAS 9.946,49,
09044001 20( 1 / )1/4 |INV, NUEVAS EN INST. JUVEN. DE PALENCIA INSTALACIONES TECNICAS 5.104,00}
0904 2005/000764 {G/323A02/62100/7 IINV. NUEVAS EN INST. JUVEN, DE SORIA CONSTRUCCIONES 243.643,94!
0904 2005/000603 (G/323A02/63100/1 |INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES CONSTRUCCIONES 0,004
0904 2005/000603 G/323A02/63300/4 |INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 0,00
0904 2 G/ )1/4 |INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES INSTALACIONES TECNICAS 0,00
0904 20 G/323 )6 |INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 0,00]
0904 20( G/ ||NV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 0,00;
09041001 20( G/ )1 |INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 4.286,20f
09042001 2005/000603 G/323A02/63300/2 IINVA REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 0,00}
09044001 G/ )4 llNV. REPQS. GENERICAS EN INST. JUVENILES CONSTRUCCIONES 0,004
09044001 2005/000603 (G/323A02/63300/4 IINV. REPQS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 10.639,91
09044001 2005/000603 G/323A02/63301/4 I INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES INSTALACIONES TECNICAS 0,00]
09045001 20( (G/323A02/63300/5 IINV. REPQS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 5.748,00,
09046001 2005/000603 G/323A02/63100/6 IINV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES CONSTRUCCIONES 0,00
09046001 2005/000603 (G/323A02/63300/6 INV. REPOS. GENERICAS EN INST. JUVENILES MAQUINARIA 0,00
0904 20 (G/323A02/64100/0 |C. DE EMANCIPACION Y PARTICIPAC. JUVENIL CAMPANAS DE PROMOCION 36.463,17]
0904 2005/000610 G/323A02/84100/0 C. FORMAC., TIEMPO LIBRE Y TURISMO JUVEN  CAMPANAS DE PROMOCION 119.837,
0904 2005/000612 (G/323A02/64100/0 C. PROMOCION CULTURAL E INICIATIVAS JUVE  CAMPANAS DE PROMOCION 127371.&!
0904 pa 12 G/323A02/ 0/ C. PROMOCION CULTURAL E INICIATIVAS JUVE  OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 3.707,:
0904 2005/000615 G/323A02/84900/0 AC. Y PR. EMANCIPAC. Y PARTICIPAC. JUVE OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 0,00
0804 2005/000616 G/323A02/64800/0 AC Y PR FORMAC., T. LIBRE Y TURISMO JUV. OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 154.746,02)
0904 P 17 G/323A02/64900/0 IAC Y PR PROMOC, CULT. E INICIATIVAS JUV. OTRO INMOVILIZADO INMATERIAL 128.814,08]
0905 2005/000160 G/413A01/64900/0 ASISTENCIA E INTEGR. SOC!AL DROGODEPEND  OTRO INMOVILIZADO INMATERIA 1.100.438,26]
0905 2005/000160 G/413A01/64900/9 ASISTENCIA E INTEGR. SOCIAL DROGODEPEND ~ OTRO INMOVILIZADQ INMATERIA 112.720,00;




B.O.CortesC.y L.N.0213 2 de Diciembre de 2005 15749
CENTRO GESTOR|CODIGO PROYECTO|PDBCDN. - o DENOMINACION OBLIGACIONES
0905 2005/000160 G/413A01/64100/0 ASISTENCIA E INTEGR. SOCIAL DROGODEPEND CAMPANAS DE PROMOCION 0,00t
0905 2002/002547 G/413A01/64900/0 INTERREG Il! ANORTE 4.2 INFRA. V. QOTRO INMOVILIZADO INMATERIA 7.669,28
0905 2005/000180 G/413A01/64900/0 IINTERREG 11l CENTRO 4.2(IN)DEPENDENCIAS QOTRO INMOVILIZADO INMATERIA 110.939,00[
ANEXO PE - 3693 ‘,
ORGANISMO AUTONOMO GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
SUBPROGRAMA 313*01: ADMINISTRACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES
Centro Codigo Posicién
- —Gestor — Proyecto— rprestipuesiaria— Denommacrén—- -Obiigaciones
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 Qtro inmovilizado inmaterial | 2.460,89
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial i 195,76
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 402,52
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 3.090,16
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial ‘ 2.378,25
921 2002/000324 | G/313%01/62100/0 | Honorarios redacci6n proyecto centro de dia y sede Gerencia Le6n 5.950,00
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 1.337,95
921  12002/000288 | G/313201/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 4 1.377.64
921 2003/000012 | G/313°01/62700/0 | Monitores y peanas informatica (articulo110.2.d) 3.327,17
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 3.286,14
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial : 1.377,64
921 | 2003/000012 |G/313%01/62700/0 | Adquisicion monitores y peanas sistemas informaéticos 8.327,17
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial ‘ 212,8
921  12003/000012 |G/313%01/64500/0 | Adquisicién aplicaciones informaticas 1.303,00
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 889,61
921 2002/000288 | G/313°01/64900/0 QOtro inmovilizado inmaterial 3.716,20
921 2003/000012 | G/313%01/64500/0 | Adquisicién licencia programa arcview fiotante 6.380,00
921 2003/000015 | G/313°01/63300/0 | Reposicidn destructora modeio 4002 ‘ 1.695,55
921 2003/000012 | G/313%01/62700/0 | Adquisicién cAmara digital 507,4
921 2003/000011 | G/313%01/62600/0 | Adquisicién mueble aparador a medtda-CREFES 1.113,60
921  12003/000012 |G/313°01/64500/0 | Asistencia técnica aplicacién recursos soc1ales 2.273,60
921 2003/000012 | G/313*01/64500/0 | Adquisicién aplicacién informatica 582,32
921 12002/000288 | G/31301/64800/0 | Otro inmovilizado inmateria! 889,61
921 12002/000288 |G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 3.716,20
921 2003/000011 | G/313%01/62600/0 | Adguisicién mobiliario para CREFES (oentrahzada) 3.218,77
921 2003/000012 | G/313%01/64500/0 | 1102d/aplicacién informatica programa atencion temprana/0/en5 25.567,49
921  12003/000015 |G/313°01/63700/0 | Tarjeta memoria cdmara digital/0/ma5 121,8
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 Qtro inmovilizado inmaterial 733,26
921 2002/000288 | G/313%01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial 3.716,20
921 12003/000015 |(G/313%01/63700/0 | Reposicién equipos proceso informacién/0/mas 10.531,47
921  12002/000288 |G/313'01/64900/0 | Otro inmovilizado inmaterial -1.377,64
9213000 | 2002/000324 | G/313%01/62100/3 | 110.2.d “Obra Colén certificacién 25 y 26/0-3/4 385.090,73
9216000 | 2003/000015 | G/313%01/63600/6 | IPC inversiones afo 2004/0/ab5. 29,39
SUBPROGRAMA 313%02: SERVICIOS SOCIALES BASICOS E INTEGRACION SOCIAL
Centro Cédigo Posicién E
Gestor Proyecto | presupuestaria Denominacién Obligaciones
921 12002/000206 | G/313°02/64100/0 | Noviembre-Servicio informacién telefénica ss.ss. (art.110.2.d) 1.206,49
921 12002/000206 | (/313°02/64100/0 | Digiembre 04-Servigio informagién telefbnica ss.ss, (art.110.2.d) 1,296,49 |
Diciembre 04-Campaa informacion personas mayores Cadena
921  [2002/000206 |G/313%02/64100/0 | Ser (articulo 110.2.d) 3.142,84
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SUBPROGRAMA 313%03: ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Centro Cédigo | Posicién :
Gestor Proyecto | presupuestaria Denominaciéon Obligaciones
921 |2002/000889 | G/313A03/63100/0 | Honorarios informe CAMP Fuentes Blancas (art.110.2.d) 2.800,00
921 12002/000889 | G/313A03/63100/0 | Honorarios adaptacién CAMPYCO Valladolid 9.400,00
Diciembre 04-campaiia informacién personas mayores Cadena Ser
921 2002/000206 | G/313A03/64100/0 | (art.110.2.d) 1.142,84
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto interreg Il A 1.703,50
921 | 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto interreg lil A 2.282,00
921 2003001328 O/313A03/64100/0 1°encuentro-ceportivoproyecto interreg itA—————————————————— — - 1:716;00-
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg Iil A 3.800,00
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg lil A 1.460,00
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg Il A 2.550,00
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg Il A 273,69
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg ill A 433,46
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg 1l A 300,24
921 |2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg il A 243,95
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg Ill A 89,45
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg Ill A 1.325,00
921 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg 1il A 1.020,00
921 | 2003/001328 | G/313A03/64100/0 | 1° encuentro deportivo proyecto Interreg il A 481,5
9212000 | 2002/000889 | G/313A03/63700/2 | Factura 4422 Fax Canon L-220 CB 371,2
9212000 | 2003/000019 | G/313A03/62300/2 | Factura 1818 microondas Panasonic CB 65
9213000 | 2003/000019 | G/313A03/62600/3 | Adquisicién muitisilia /30/En5 2.645,04
9214000 | 2002/000889 | G/313A03/63600/4 | Suministro fotocopiadoras centros/3/30/2005 5.211,00
9214002 | 2002/000889 | G/313A03/63300/4 | Inversiones. fotocopiadora / 0 / ABS 6.211,00
9216000 | 2002/000889 | G/313A03/63600/6 | IPC inversiones aino 2004/30/ABS. 123,3
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n° 17 direccién obras /0/En 5 9.117,21
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n® 18 direccién obras /0/FE 5 5.840,37
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n° 17 direccién seguridad y salud obra/0/En 10.169,23
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n° 18 direccién seguridad y saiud obra /0 / Fe 6.514,29
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n® 17 obras construccién centro/ 0/ En § 813.392,20
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n® 18 obras construccién centro /0/Fe 5 521.049,08
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién. n° 19 direccidn seguridad y salud obra/0/Ma § 6.271,56
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n° 19 direccién obras/0/Ma § 5.622,76
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n° 19 obras construccién centro/ 0 /Ma 5 501.634,38
SUBPROGRAMA 313%03: ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacién n® 20 direccién obras centro /0/Ab § 4.562,21
9217001 | 2002/000459 [ G/313A03/62100/7 | Certificacién n° 20 direccién seguridad y salud obras centro / 0/ Ab 5.088,63
9217001 | 2002/000459 | G/313A03/62100/7 | Certificacion n° 20 obras centro /0 /Ab § 407.017,39
9219000 | 2003/000019 | G/313A03/62301/9 | Inversiones unidad ventilacién Virgen de! Yermo /Fe 5 4.760,01
9219000 | 2003/000019 | G/313A03/62302/9 | Inversiones Virgen del Yermo silla ruedas Reforma/ Fe § 625,04
9219000 | 2003/000019 | G/313A03/62301/9 | Inversién Virgen del Yermo traslado telefonia/Fe5 2.021,54
9219000 | 2003/000019 | G/313A03/62302/9 | Inversién Virgen del Yermo material complementario/Fe 5 5.947,12
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SUBPROGRAMA 313A04: ATENCION A PERSONAS MAYORES
Centro Cédigo Posicién i
Gestor Proyecto resupuestaria Denominacién Obligaci&ﬁes
921 |2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Noviembre-servicio informacién telefénica SS.SS. (art.110.2.d) 1.296,50
921  |2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Octubre 04-Produccién “Tiempo de vivir'(art.110.2.d) 12.857,14
921 - |2002/000555 | G/313A04/62100/0 | Honorarios redaccién proyecto centro de dia y sede Gerencia Le6n 5.950,00
921 |2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Campaiia informacién prestaciones personas mayores (art.110.2.d) 3.480,00
921 2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic.04-campania informacién Cadena COPE (art.110.2.d) 12.024,51
921 2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic.04-suministro suplemento "Vivir Mas" (art.110.2.d) 16.428,60
921 |2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic.04-distribucién/emisién “Tiempo de Vivir* (art.110.2.) 1285718 |
921  {2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic.04-campafia informacién en TV "Toda una vida"(art.110.2.d) 14.285,74
921 2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic.04-produccién "Tiempo de vivir*(art.110.2.d) 12.857,14
921 2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic. 04-servicio informacién telefénica ss.ss.(art.110.2.d) 1.296,50
921 2003/000025 | G/313A04/62100/0 | Actualizacién proyecto Residencia Aranda de Duero (art. 110.2.d) 46.980,00
921 |2003/000028 | G/313A04/62100/0 | Honorarios levantamiento grafico Residen. Pers. May. “Los Royales” 3.944,00
921 |2002/000206 | G/313A04/64100/0 | Dic. 04-Campaiia informativa pers. may.Cadena Ser (art.110.2.d) 1.428,58
921 |2005/000821 | G/313A04/62100/0 | Proyecto adaptacién planta residencia mixta Segovia-(art. 110.2.d) 29.850,00
9211000 | 2004/000987 | G/313A04/63100/1 | 1106 certificacion final de obra Centro dia personas mayores Arévalo 5.813,77
9211001 | 2003/000008 | G/313A04/63302/1 | Suministro autoclave 25.01.2005. Residencia Tercera Edad Avila. 1.632,49
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro carros ropa y limpieza 21.02.05. Resid. Terc. Edad Avila 2.642,78
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro 2 frigorificos /0/17.02.2005 518
9211001 | 2003/000024 | G/313A04/62300/1 | Suministro microondas/0/08.03.2005 256
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro plegadora pape!/0/09.02.05 498,8
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro carros curas, ropa y biombo./0/14.02.2005 1.512,92
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro carros curas, ropa y biombo./0/14.02.2005 1.050,02
9211001 | 2003/000024 . | G/313A04/62300/1 | Suministro lavavajillas, fregadora, mesa y encimera /0/31.03.2005 3.273,52
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro escabel/0/04.04.2005 208,75
9211001 | 2003/000024 | G/313A04/62300/1 | Equipamiento 5 planta asistida Resid. Terc. Edad Avila, lotes 1y2 | 2612,82 |
9211001 | 2003/000024 | G/313A04/62302/1 | Equipamiento 5* planta asistida Resid. Terc. Edad Avila, lotes 1 y 2 8.570,31
9211001 | 2003/000024 | G/313A04/62600/1 | Equipamiento 5° pianta asistida Resid. Terc. Edad Avila, lotes 1y 2 53.993,
9211001 | 2003/000024__| G/313A04/62600/1 | Equipamiento 5° planta asistida Resid. Terc. Edad Avila, lotes 1y 2 26.669,00
9211001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/1 | Suministro armario llaves/0/23.03.2005 76,91
9211001 | 2003/000024 | G/313A04/62100/1 | Certificado final obra reforma supresién barreras.5* planta rte Avila 20.298,56
9212000 | 2003/000003 _ | G/313A04/63700/2 | Factura 503466 fax cd3 ‘ 400 _
9212000 | 2003/000003__| G/313A04/63700/2 | Factura 503467 fax 1220 cdm 400 .
9212000 | 2003/000003 | G/313A04/63301/2 | Factura 024/05 iluminacién pista petanca cd3 2.100,40
SUBPROGRAMA 313A04: ATENCION A PERSONAS MAYORES
9212000 | 2003/000003 | G/313A04/63300/2 | Factura 5266 fregadero, enfriador y fab.cubitos cda 2.927,84
9212000 | 2003/000003 | G/313A04/63300/2 | Factura 099/05 lavavaijillas de barra cd1 1.218,00
9212000 | 2003/000003 | G/313A04/63300/2 | Factura 100/05 cafetera de bar cd1 3.074,00
9212005 | 2003/000007 | G/313A04/62600/2 | Carro basura ¢/ plataforma /0/5. 586,86 .
9212005 | 2003/000007 | G/313A04/62600/2 | Muebles zonas estar /0/5. 11.950,00
9212005 | 2003/000007 | G/313A04/62302/2 | Carro limpieza y cacerolas /0/5. 885,61
9212005 | 2003/000007 | G/313A04/62302/2 | Televisién home cinema, tfno./0/5. 1.100,00
9212005 | 2003/000007 | G/313A04/62600/2 | Mostrador madera control. Enfermeria /0/5. 3.671,10
19213000 | 2003/000002 | G/313A04/62300/3 | Contrato suministro fotocopiadora/2/5 1.496,40
9213000 | 2003/000002 | G/313A04/62100/3 | Redaccion proyecto adecuacion aceras/3/5 2.320,00
9213000 | 2002/000555 | G/313A04/62100/3 | Art. 110.2.direccién obra Colén certificacién 25 y 26/0-3/4 557.753,47
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62301/3 | Instalacién control geriétrico di/04 43.270,10
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62300/3 | Art. 110.2.d) suministro camas geridtricas en/05 10.385,80
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62600/3 | Art. 110.2.d) suministro camas geritricas en/05 34.524,00
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62300/3 | Art. 110.2.d) suministro equipos especiales en/05 13.674,59
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62302/3 | Art. 110.2.d) suministro equipos especiales en/05 4.805,00
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62302/3 | Art. 110.2.d) suministro de mobiliario en/05 9.802,60
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62600/3 | Art. 110.2.d) suministro de mobiliario en/05 39.001,80
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62300/3 | Art. 110.2.d) equipos de enfermeria en/05 152,56
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62302/3 | Art. 110.2.d) equipos de enfermeria en/05 3.918,31
9213001 | 2003/000026 | G/313A04/62600/3 | Art. 110.2.d) equipos de enfermeria en/05 103,82
9214000 | 2003/000007 | G/313A04/62300/4 | Suministro secadorag, televisién y reproduccién /5/fb-mz5 562,6
9214000 | 2003/000007 | G/313A04/62302/4 | Suministro secadora, television y reproduccién/5/fb-mz5 259
9214000 | 2003/000007 [ G/313A04/62302/4 | Suministro secadora, televisién y reproduccién /5/fb-mz5 79
9214000 | 2003/000003 | G/313A04/63600/4 | Suministro fotocopiadoras centros/3/30/2005 2.564,00
9214001 | 2003/000008 | G/313A04/63301/4 | Suministro motor voivo grupo electrégeno 11.561,00
9214001 | 2003/000008 | G/313A04/63301/4 | Suministro grupo electrégeno 145kvas 11.407,00
9214001 | 2003/000008 | G/313A04/63301/4 | Reforma cuarto grupo electrégeno 3.480,00
9214001 | .2003/000008 | G/313A04/63302/4 | Reposicion olla a presién 4.640,00
9215000 | 2003/000002 | G/313A04/62300/5 | Instalacién calefaccién /3/ma5 19.406,15
9215000 | 2003/000003 | G/313A04/63300/5 | Reposicién cocina/2/mas 7.684,88
9215000 | 2003/000003 | G/313A04/63600/5 | Barra cafeteria/3/ma5 7.291,11
9215000 | 2003/000003 | G/313A04/63300/5 | Congelador/2/ab5 325
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62300/6 | Factura 502, inversiones reales, inversién nueva (6106) 2.531,00
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversién nueva. (6110) 1.734,20
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9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, Inversion nueva. (6110) 3.699,99
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversion nueva. (6110) 2.024,20
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversién nueva. (6110) 589,28
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversién nueva. (6110) 1.171,60
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversion nueva. {6110) 868,78
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversién nueva. (6110) 199
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62300/6 | Inversiones reales, inversion nueva. (6110) 4.400,00
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62302/6 | Inversiones les, inversion nueva. (6110) 250,01
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversion nueva (6110). ! 5104
9216000 | 2003/000002__ | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversién nueva (6110). ! 371,2 -
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversion nueva (6110). | 197,2 :
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | I.P.C. inversiones del afio 2004/6/fe5. 174!
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | I.P.C. inversiones del aiio 2004/5/fe5. 18,1
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales (inversién nueva) 3 micréfonos in/6/ab 560,28 '
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | Inversiones reales, inversion nueva/s/s. 152,69’
9216000 | 2003/000002 | G/313A04/62600/6 | I.P.C. inversiones afo 2004/6/my5. 2496
9216001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/6 | Carro de ropa 699,78
9216001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/6 | Carros lavanderia 1.028,90
9216002 | 2003/000007 | G/313A04/62600/6 | Camas eléctricas/0/fe5 10.724,93
9216002 | 2003/000007 | G/313A04/62600/6 | Camas eléctricas/0/feS 715 !
9216002 | 2003/000008 | G/313A04/63100/6 | Obra aseos estancias diurnas/0/abs 29.100,00
9217000 | 2003/000002 | G/313A04/62100/7 | Obras adecuacién unidad estancias diurnas/1/5 21.117,99
9217000 | 2003/000002 | G/313A04/62302/7 | Almazan. Adquisicién sillones geridtricos 89/05 | 1.438,08
9218001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/8 | inversi6n suministro utillaje sanitario/0/fe5 11.716,50
9218001 | 2003/000007 | G/313A04/62600/8 | Inversién suministro fotocopiadora/0/fes 8.783,53
9218001 | 2003/000007 | G/313A04/62300/8 | Suministro carros /0/ ma5 11.933,15
9218001 | 2003/000007 | G/313A04/62302/8 | Suministro enceradora/0/s 5.217,40
9219000 | 2003/000002 | G/313A04/62100/9 | Inversiones/1/ma5 237,45
9219001 | 2003/000008 | G/313A04/63300/9 | Adquisici6n marmita a gas/0/ma5 8.000,00

SUBPROGRAMA 313B01: ATENCION A LA INFANCIA

Centro Cédigo Posicién
Gestor Proyecto | presupuestaria Denominacién Obligaciones
921 2002/000693 | G/313B01/63300/0 | Sustitucién reioj calefaccion Centro Regional “Los Pinos (VA) 171,84
9211000 | 2002/000699 | G/313B01/63300/1 | Suministro lavavajillas. Inversiones/20/AB5 3.389,87
9212000 |{2002/000699 | G/313B01/62100/2 | Factura 06/05 Obras reforma talier Unidad Intervencién Educativa 7.024,62
9213000 {2002/000699 |G/313B01/62100/3 |inversiones en reformar edificio/23/5 11.996,71
9213000 | 2002/000699 | G/313B01/63100/3 | Inversiones en reformar edificio/23/5 16.024,00
9214000 |2002/000699 | G/313B01/62600/4 | Suministro mobiliario de oficina/10/5 2.160,48
9214000 12002/000699 | G/3T3B01/62300/4 | Suministro DVD, lavavaijillas y pelapatatas/10/5 159,89
9214000 |2002/000699 | G/313B01/63300/4 | Suministro DVD, lavavaijillas y pelapatatas/10/5 6.026,64
9215000 12002/000699 | G/31 3801/63300/5 Picadora de carne/20/EN5 411,8:
9218000 | 2002/000699 | G/313B01/63100/8 | Reposicién de verjas /21/ AB5 -ALAMEDA- 12.868L76
9218000 | 2002/000699 | G/313B01/63100/8 | Reposicién faiso techo y alumbrado / 20/ AB5 —JOSE MONTERO- 20.000,00
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62000/8 | Suministro 14 pinos 776,99
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62302/8 | Suministro 6 teléfonos inaldmbricos 606,56
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62302/8 | Suministro 4 teléfonos inaldmbricos 404,38
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62301/8 | Realizacién 2 extensiones supletorias linea telefénica 174,5:
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/63301/8 | Reforma Instalacion A.C.S. y sustitucién griferia 724,95
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62100/8 | Suministro y colocacién puerta metdlica corredera en aimacén 2.470,80
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62000/8 | Suministro arboles varios 3.111,81
9218900 |2002/000699 | G/313B01/62300/8 | Méquina de presién de agua para limpieza talleres 825,94
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/62301/8 | Suministro y colocacién puerta metélica corredsra 3.027,60
9218900 |2002/000699 | G/313B01/62302/8 | Suministro silla de ruedas 314,08
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/63301/8 | Adecuaci6n lineas grupo generador 14.876,30
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/63301/8 | Reposicién extintores y sustitucién de sensores y pulsadores 3.255,83
9218900 |2002/000699 |G/313B01/63100/8 | Obras de reforma de la Unidad de Régimen Abierto 13.056.96
9218900 |{2002/000699 |G/313B01/63301/8 | Sustitucién equipos auxiliares energia reactiva 19.617.48
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/63100/8 | Sustitucién ventanas madera por ventanas aluminio Unidad V 7.748,80
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/63100/8 | Obras albaiileria varias dependencias 16.617,00
9218900 |2002/000699 | G/313B01/63600/8 | Reposicidn 20 colchones ignifugos 1.677,36
9218900 |2002/000699 | G/313B01/63100/8 | Reposicién solera y adecuacién vial acceso a talleres 23.991:12
9218900 | 2002/000699 | G/313B01/63100/8 | Sustitucién techos dormitorios Unidad IV 13.284,83
9219000 | 2002/000699 | G/313B01/63600/9 | Inversiones: Adquisicién fax y fotocopiadora/40/MAS 3.442,37
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P.E. 3696-I |

PRESIDENCIA

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leodn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Ledn,
P.E. 3696-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores D. Jorge Félix Alonso Diez y D. Ismael Mario
Bosch Blanco, relativa a actuaciones de |os denominados
ARI (Areas de Rehabilitacion), en la provincia de
Valladolid, publicada en el Boletin Oficial de estas
Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita nUmero 3696
formulada por D. Jorge Félix Alonso Diez y D. Ismagl
Mario Bosch Blanco, Procuradores pertenecientes al
Grupo Parlamentario Socialista, relativa a actuaciones en
las Areas de Rehabilitacion Integral (ARIS) en la
provinciade Valladolid.

Dentro de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Ledn, se contemplan un total de dos Areas de Rehabili-
tacion en la provincia de Valladolid, en concreto la de
Platerias y lade La Rondilla, ambas en la capital .

El ARI de Platerias se encuentra en su fase final, con
la finalizacion de sus actuaciones previstas para € final
del afio 2005.

El Area de Rehabilitacion de La Rondilla esta
pendiente de declaracion, lacual se tramitara por la Junta
de Castillay Lebdn a peticion del Ayuntamiento. A lo
largo del afio 2004 se present6d documentacion relativa a
los Poligonos “XVIII de Julio” y “XXV Afios de Paz’
estando pendiente de la subsanacion de deficiencias por
parte del Ayuntamiento.

Por o que respecta a la financiacion de cada una de
las Administraciones implicadas, ésta se ajustara a lo
dispuesto en el Decreto 52/2002, de 27 de marzo, de
Desarrollo y Aplicacién del Plan Director de Vivienday
Suelo de Castillay Ledn 2002-2009 y en €l Real Decreto
801/2005, de 1 de julio por el que se aprueba el Plan
Estatal 2005-2008, para favorecer el acceso de los
ciudadanos alavivienda.

Valladolid, 7 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO DE FOMENTO
Fdo.: Antonio Slvan Rodriguez

P.E. 36981

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3698-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores D. Jorge Félix Alonso Diez y D. Ismael Mario
Bosch Blanco, relativa a plan estratégico de plataformas
logisticas, publicada en el Boletin Oficial de estas
Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la Pregunta Escrita nimero 3698
formulada por D. Jorge Félix Alonso Diez y D. Ismagl
Mario Bosch Blanco, Procuradores pertenecientes al
Grupo Parlamentario Socialista de las Cortes de Cadtilla
y Leon, relativa a Plan Estratégico de Plataformas
Logisticas

El contrato de consultoria 'y asistencia relativa a la
redaccion de un Plan Estratégico de Plataformas
Logisticas, Puertos Secos y Centros de Transporte de
Castillay Leon fue adjudicado a la empresa TQM.
Kaizen, SL por importe de 206.500 euros.

El plazo de gjecucion del citado contrato era, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 5 de
julio de 2004, publicada en €l Boletin Oficial de Castilla
y Leodn de 14 de julio, de 4 meses. Tras la recepcion del
trabajo objeto del contrato el mismo ha sido remitido a
més de 100 organismos, entidades e instituciones rela-
cionadas con €l transporte y la logistica: Centros de
Transporte, Asociaciones de Transporte, Ayuntamientos,
Camaras de Comercio, Sindicatos, Operadores
Logisticos, Centrales de Compra, Empresas Cargadoras,
Puertos, Entidades Financieras, Universidades,
habiéndose abierto un periodo de informacién con todos
elos.

Valladolid, 19 de septiembre de 2005.

EL CONSEJERO DE FOMENTO
Fdo.: Antonio Slvan Rodriguez

P.E. 3702-11

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
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la Contestacién de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3702-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores Dfia. Maria Begofia NUfiez Diez y D. José Mora
Jiménez, relativa a puntos de informacion y orientacion
especificos para inmigrantes creados en el marco del
Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusion Social 2000-2003 en el Area 1: Informacion y
Orientacion, publicada en el Boletin Oficial de estas
Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la P.E. 3702-1 formulada por D.2
Begofia Nufiez Diez y D. José Moral Jiménez, Procu-
radores del Grupo Parlamentario Socialista, sobre los
puntos de informacion y orientacion especificos para
inmigrantes, incluidos en el Plan Regiona de Acciones
frente ala Exclusién Social.

El Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusion Social 2000-2003 proponia, entre otras de las
actuaciones contempladas en el Area 01: Informacion y
Orientacion / Programa O1: Informacion y Orientacion a
la poblacion en situacion o riesgo de exclusién, "Propor-
cionar informacion y orientacion adecuada a las nece-
sidades individuales y colectivas desde la red basica de
Servicios Sociales y desde los Servicios Especificos para
estos colectivos' .

Para €ello se ha facilitado informacion y orientacion
desde los Centros de Accién Social (CEAS) existentes
en la red basica de Servicios Sociales, dependientes para
su gestion de las corporaciones locales con competencia
en materia de servicios sociales (Ayuntamientos de méas
de 20.000 habitantes y Diputaciones Provinciales). En
cumplimiento de la Ley 18/1998, de 28 de diciembre, de
Accién Social y Servicios Sociales, la Comunidad
Auténoma financia el personal técnico que presta el
servicio en ellos, habiéndose destinado a este concepto
en el afio 2004 un total de 12.148.195 €.

Ademas de esta red basica, que presta un servicio de
informacién y orientacion a cualquier persona en esta
situacion, se han financiado programas especializados en
materia de inmigracion, tanto a corporaciones locales
como a entidades privadas sin fin de lucro, en funcién de
las necesidades existentes en cada provincia.

Desde estos programas especializados se ofrecen
servicios de informacion, orientacion y en muchos casos
asesoramiento juridico. También con el objeto de
responder a las necesidades particulares que puedan
tener, se pueden ofrecer clases de idioma, y diferentes
medidas de apoyo alaintegracion socia y laboral.

Estos programas especializados se realizan en todas
las provincias de la Comunidad Autonoma, finan-
ciandose a través del Acuerdo Marco de Cofinanciacion
de Servicios Socialesy Prestaciones Sociales Bésicas, de
los Acuerdos de subvenciones a Céritas, Cruz Rojay
Desod, y las correspondientes convocatorias de subven-
ciones. Su financiacién alo largo del periodo de vigencia
hasido lasiguiente:

ANO2002  ARNO 2003

ANO 2000 ARNO 2001

198.097 € 292.293 € 840.364 € 1.187.785€

En el gjercicio 2003, las entidades privadas mas
destacadas que ofrecieron servicios de informacion y
orientacién para inmigrantes son:

ENTIDAD PROVINCIA
CARITAS AV, BU, LE, Astorga, PA,
SA, SO, VA, y ZA

CRUZ ROJA BU, LE, SE, SO, SAy VA
BURGOS ACOGE Burgos
PROCOMAR-VA-ACOGE Valadolid
DESOD Valladolid

Valladolid, a 7 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago

P.E. 3703-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leon, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3703-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores Dfia. Maria Begofia NUfiez Diez y D. José Mora
Jiménez, relativa a grupo de trabajo con entidades de
otros sistemas de proteccion social en e marco del Plan
Regional Sectorial de Acciones frente a la Exclusion
Social 2000-2003 en el Area 1: Informacion y Orien-
tacion, publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes,
n. 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la P.E. 3703-1 formulada por
D.2 Begofia Nufiez Diez y D. José Mora Jiménez, Procu-
radores del Grupo Parlamentario Socialista, sobre los
grupos de trabajo constituidos con otros sistemas de
proteccion social, en desarrollo del Plan Regional de
Acciones frente ala Exclusion Socia
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El Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusion Social 2000-2003 proponia como una de sus
actuaciones, en € Area 01: Informacion y Orientacion/
Programa 01: "Colaboracion del Area de Servicios
Sociales con otros sistemas de proteccion social para
mejorar la informacion y orientacién a la poblacion en
riesgo o afectada por procesos de exclusion y la deri-
vacion de casos'

Para ello se han ido estableciendo diferentes lineas de
trabajo, tanto a nivel autonémico como local, rela-
cionadas con iniciativas de mejora de la gestion de todo
el proceso de intervencion de casos (incluida la infor-
macion y orientacién) o la coordinacién de diferentes
medidas de actuacion dirigidas a la integracion de estos
colectivos como las que se detallan a continuacién. De
estas reuniones suele quedar constancia mediante la
emision de actas o informes técnicos.

- Comisiones de seguimiento provinciales.- Dado que
los programas de inclusion social deben plantearse con
un caracter integral, es preciso coordinar las distintas
areas de actuacion, fundamentalmente en el ambito
provincial que es el ambito territorial méas proximo al
ciudadano; concretando las acciones de lucha contra la
exclusion social, en funcién de las peculiaridades que
puedan tener las estructuras existentes en cada ambito
(urbano, rural, con caracteristicas acusadas de inmi-
gracion, minorias étnicas, etc....). Con este objetivo se ha
impulsado, a través de las Gerencias Territoriales de
Servicios Sociales, en cada una de las provincias de la
Comunidad Auténoma, la constitucion de Comisiones
Provinciales y Grupos de trabajo técnico para coordinar
los recursos dirigidos a la integracion de las personas en
situacion o riesgo de exclusion y realizar el seguimiento
de las medidas y actuaciones que se desarrollan. En cada
una participan, dependiendo de las necesidades y
recursos existentes, Ayuntamientos y Diputaciones
competentes, representantes territoriales de otras areas de
proteccion social, o entidades privadas mas represen-
tativas.

- Area de Empleo.- Durante la vigencia del Plan se
han venido manteniendo reuniones de trabajo, a nivel
autondmico, entre la Gerencia de Servicios Socialesy €
departamento responsable de Empleo, para coordinar
iniciativas relacionadas con el apoyo al empleo como:

» La gestion conjunta por parte de la Gerencia de
Servicios Sociales y ECYL de una convocatoria
anual de subvenciones dirigida a corporaciones
locales, para la contratacién de personas en
situacion o riesgo de exclusion (se cita a modo de
gjemplo la Orden PAT/187/2005, de 10 de febrero,
BOCYL de 16 de febrero de 2005.

» Coordinacién de algunas iniciativas, financiadas
por los dos departamentos, de orientacion y aseso-
ramiento para la insercién laboral de personas en
riesgo de exclusién, como los Programas de Lucha
contra la Discriminacion dirigidos a personas

gitanas o inmigrantes, que gestionan algunas
entidades privadas (Fundacion Secretariado Gitano
y Cruz Roja).

- Area Sanitaria.- Se han mantenido reuniones con
SACYL para coordinar actuaciones relacionadas con las
personas inmigrantes. Actualmente con la aprobacién del
Plan Integral de Inmigracion han pasado a coordinarse
en este marco.

- Area Educativa.- Anualmente la Gerencia de
Servicios Sociales ha participado, al igual que otras areas
relacionadas, en la Comision de Seleccion de Subven-
ciones para el desarrollo de Programas de Garantia
Social que gestiona la Consgjeria de Educacion.

- Area Vivienda.- La Gerencia de Servicios Sociales
viene colaborando con la Consgjeria de Fomento, finan-
ciando a las corporaciones locales los programas de
atencion integral para el realojo de familias mayorita-
riamente gitanas, ocupantes de chabolas o0 en situacion
deinfravivienda.

Por dltimo, desde la Gerencia de Servicios Sociales
se ha canalizado la informacién de las diferentes &reas
autonémicas implicadas en los dos Planes Nacionales de
Accion para la Inclusion Social que se han ejecutado,
participando también junto a representantes de otros
departamentos autonémicos como Fomento, Sanidad, en
los distintos grupos de trabajo creados al efecto en el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Valladolid, a6 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago

P.E. 370411

PRESIDENCIA

De conformidad con €l articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Ledn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Lebn,
P.E. 3704-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores Diia. Maria Begofia Nufiez Diez y D. José Moral
Jiménez, relativa a estudio de necesidades de infor-
macion y orientacion a las personas en exclusion y el
disefio del programa especifico sobre las peculiaridades
delos colectivos en exclusion social en e marco del Plan
Regional Sectorial de Acciones frente a la Exclusion
Social 2000-2003 en el Area 1: Informacién y Orien-
tacion, publicada en el Boletin Oficial de estas Cortes,
n. 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldaiia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago
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Contestacion a la PE-3704, formulada por los Procu-
radores del Grupo Socialista Dfiia. Begofia NUfiez Diez y
D. José Moral Jiménez, sobre el estudio de necesidades
de informacién y orientacién a las personas en exclusion
y €l disefio del programa especifico sobre peculiaridades
delos colectivos en exclusion

El Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusion Social 2000-2003 proponia como una de sus
actuaciones en el Area 01: Informacion y Orientacion |
Programa 01: Informacion y Orientacién a la poblacion
en situacion o riesgo de exclusion, "Disefiar programas
de informacion y orientacion para personas 'y colectivos
con probleméticas especificas de desigualdad y margi-
nacion. Estudiar las estrategias mas idéneas de comuni-
cacion e informacion para cada uno de los colectivos y
probleméticas existentes', y entre los indicadores de
desarrollo: “Estudio sobre necesidades de informacion y
orientacién de las personas en exclusién y disefio de un
programa especifico que contemple las peculiaridades de
los colectivos en exclusion social, para su puesta en
marcha con caréacter experimental”. Para ello se han
realizado diferentes estudios sobre colectivos en
situacion o riesgo de exclusion como los siguientes:

- Poblacién Inmigrante: Andlisis estadistico sobre la
poblacién extranjeraen Castillay Ledn y perspectivas de
insercion social y laboral (informes afio
2000/2001/2002). Para su desarrollo se destind un total
de 36.060,54 €. Lo llevd a cabo la Universidad de
Burgos, siendo responsable del mismo D.2 Ménica
Ibafiez Angulo.

- Perceptores de IMI: Los perceptores del Ingreso
Minimo de Insercidn y su integracion sociolaboral. Para
su desarrollo se destind un total de 23.900 €. Lo llev6 a
cabo QINDICE en 2003, siendo responsable del mismo
D. Juan Carlos Rodriguez Rojo.

Ladistribucion de estos estudios se ha realizado prin-
cipalmente entre las 23 corporaciones locales compe-
tentes en materia de servicios sociales y las entidades
privadas sin animo de lucro que participan en el Sistema
de Accion Socidl.

Por otro lado la valoracion del Sistema de Infor-
macion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS),
implantado en todas las corporaciones locales con
competencias en materia de servicios sociales, permite
detectar las principales demandas y necesidades de las
personas con las que se interviene desde los servicios
sociales, incluidas las de informacion y orientacion.
Dicha explotacion se realiza con caracter anua por la
Gerencia de Servicios Sociales.

Estos estudios han permitido conocer las caracte-
risticas y principales necesidades de las personas inmi-
grantes y de otros grupos sociales que estén presentes
entre el colectivo de perceptores de IMI como las
personas gitanas, |las mujeres solas con cargas familiares,
los transelintes, etc., y en base adllo:

- Reformular el planteamiento inicial, considerando
gue no era necesario un programa experimental de infor-
macién y orientacién, sino que era mas idéneo plantear
informacion y orientacion especializada dentro de los
programas dirigidos a estos colectivos.

- Dar prioridad a la formacién dirigida a los profe-
sionales de los servicios sociales basicos, que desde los
CEAS atienden directamente las demandas y nece-
sidades generales de informacién, orientacion y apoyo a
estas personas, y de los programas especializados en la
integracion de estos colectivos como los de apoyo a
familias, inmigrantes, gitanos, transelintes, ex-reclusos
etc, para establecer metodologias de trabajo adaptadas a
las necesidades de las personas en situacién o riesgo de
exclusion. De estos cursos, que se iniciaron en 2004 y
continuaron en 2005, se han realizado un total de seis
ediciones. También se han impartido anualmente cursos
de formacion dirigidos a los coordinadores y traba-
jadores sociaes de los CEAS sobre el SIUSS, y jornadas
especificas para técnicos de los programas especia-
lizados en inmigrantes (afios 2001 y 2003) en orientacion
y asesoramiento paralainsercion laboral (afio 2000) y en
integracioén social (afio 2002), desarrollados por
entidades publicasy privadas sin fin de lucro.

Finalmente, dentro del Plan de Comunicacion
dirigido a facilitar a los usuarios informacién sobre los
diferentes servicios y prestaciones de servicios sociaes
gue desarrollan las corporaciones locales, se realizaron
también folletos informativos relativos a los programas
de integracion socia y laboral con los servicios que se
prestan a estos colectivos.

Valladolid, a 13 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago

P.E. 3705-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Castillay Leodn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla y Leon,
P.E. 3705-II, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores Dfia. Maria Begofia Nufiez Diez y D. José Mora
Jiménez, relativa a campafias informativas dirigidas alos
colectivos en exclusion realizadas por Corporaciones
Locales en el marco del Plan Regional Sectorial de
Acciones frente a la Exclusion Social 2000-2003 en el
Area 1: Informacién y Orientacion, publicada en el
Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago
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Contestacion a la Pregunta Escrita P.E. 3705-1,
formulada por D.2 Begofia Nufiez Diez y D. José Mora
Jiménez, Procuradores del Grupo Parlamentario
Socialista, sobre las corporaciones locales que han
realizado campafia informativa dirigida a los colectivos
en exclusion social.

El Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusién Social 2000-2003 proponia, como una de sus
actuaciones en el Area 01: Informacion y Orientacion /
Programa 01: "Proporcionar informacion y orientacion
adecuada a las necesidades individuales y colectivas
desde la red basica de servicios sociales y desde los
servicios especificos para estos colectivos' y entre los
indicadores de desarrollo que "Las corporaciones
locales, en colaboracion con la Gerencia de Servicios
Sociales, realizaran una campafia informativa dirigida a
los colectivos en exclusion”.

Para ello se planted en el afio 2003, por un coste de
46.718 €, un amplio plan de Comunicacién dirigido a
facilitar informacion sobre los diferentes servicios y
prestaciones de servicios sociales. Sereaiz0 y distribuyd
folletos informativos entre las 23 corporaciones locales
competentes en materia de servicios sociales bésicos,
conteniendo informacion de:

- Los CEAS, definiendo qué es un CEAS'y cada uno
de los Servicios que presta: Servicio de Informacién y
Orientacion, Servicio de Apoyo a la Familiay Convi-
vencia, y Servicio de Animacion Comunitaria, asi como
las actuaciones que desarrolla cada Servicio.

- Los Programas y Prestaciones que se ofrecen desde
servicios sociaes, definiendo y describiendo entre éstos
los de Informacion y orientacion, Apoyo a la familia o
las Ayudas de emergencia; todo ello con el objeto de
prevenir las situaciones de exclusién social y mejorar las
condiciones de integracion sociolaboral una vez en esta
situacion.

Valladolid, a 13 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago

P.E. 3706-I1

PRESIDENCIA

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Catillay Leodn, se ordenala publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Ledn,
P.E. 3706-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores Dfia. Maria Begofia NUfiez Diez y D. José Moral
Jiménez, relativa a en qué fecha se ha disefiado el
instrumento de evaluacion de resultados del Plan
Regional Sectorial de Acciones frente a la Exclusion
Social 2000-2003 en el Area 2: Proteccion a través de

Minimos Garantizados para la Insercion, publicada en el
Boletin Oficia de estas Cortes, n.° 172, de 27 de junio
de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la P.E. 3706-1 formulada por D.2
Begofia Nufiez Diez y D. José Mora Jiménez, Procu-
radores del Grupo Parlamentario Socialista, sobre disefio
de un instrumento de evaluacion de los PlI, incluido en
el Plan Regional de Acciones frente a la Exclusion
Social

El Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusion Social 2000-2003 proponia como una de sus
actuaciones, en el Area 02: Proteccion a través de
minimos garantizados para la insercién / Programa O1:
Medidas basicas para la insercion social, “Establecer un
sistema de evaluacion de resultados de los PlI, con €l fin
orientar a las entidades y a los profesionales que 1o
gestionan sobre las medidas necesarias parala mejora de
la calidad de la intervencion. El sistema recogera infor-
macién sobre incidencias surgidas durante €l proceso y
relativas a la gjecucion, coordinacién y seguimiento de
los PII, asi como propuestas de los CEAS® y entre los
indicadores de desarrollo: "Disefio de un instrumento de
evaluacion de resultados del Pl y puesta en marcha en
cada corporacién local”.

En principio se comenz6 realizando un seguimiento
del Ingreso Minimo de Insercion (IMI) ya que es la pres-
tacion que establ ecia reglamentariamente la necesidad de
realizar el PlIl necesariamente para todos los benefi-
ciarios. Se incidié fundamentalmente en el examen y
valoracion de |os proyectos elaborados. Ademés, y como
un paso mas, en 2003 se realiza un estudio sobre e 1M
gue recoge entre otros aspectos, las variables que inciden
en la permanencia o salida de esta prestacion.

Con estos instrumentos se constato la necesidad de
perseverar en las politicas activas de integracion como
los PIl. Se concluyé que ademas de ser flexibles,
adaptados a la realidad, deberian ser no sélo para los
perceptores de ayudas econdmicas, sino considerarlos
como metodologia de trabajo e intervencién. Como
consecuencia de esta evaluacion han surgido las modifi-
caciones del nuevo Decreto de regulacién del IMI
(Decreto 126/2004 de 30 de diciembre), como la
necesidad de aportar un proyecto individualizado con
anterioridad a la concesion de la ayuda econdmica, asi
como la constitucion de un grupo de trabajo con partici-
pantes de la administracion regional y local para elaborar
protocolos estandarizados que faciliten el estableci-
miento de los Proyectos Individualizados de Insercién y
Su seguimiento.
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También, conscientes de la necesidad de mejorar la
elaboracion de los PIl, al considerarlos como un
instrumento clave paralainclusion social de las personas
en riesgo o situacion de exclusion social, se iniciaron en
2004 actividades formativas por parte de la Gerencia de
Servicios Sociales, cursos de formacion dirigidos a los
profesionales que intervienen en el desarrollo de estos
proyectos con el fin de mejorar su disefio y el segui-
miento de las medidas que se establezcan en ellos.

Valladolid, a 6 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago

P.E. 3708-11

PRESIDENCIA

De conformidad con € articulo 64 del Reglamento de
las Cortes de Cadtillay Ledn, se ordena la publicacion de
la Contestacion de la Junta de Castilla 'y Leén,
P.E. 3708-I1, a la Pregunta formulada por los Procu-
radores Dfia. Maria Begofia Nufiez Diez y D. José Mora
Jiménez, relativa a campafia para el empadronamiento de
personas inmigrantes en el marco del Plan Sectorial de
Acciones frente a la Exclusion Social 2000-2003 en €l
Area 2: Proteccion a través de Minimos Garantizados
paralainsercion, publicada en el Boletin Oficial de estas
Cortes, n.° 172, de 27 de junio de 2005.

Castillo de Fuensaldafia, a 20 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DE LAS CORTES DE
CASTILLA Y LEON,

Fdo.: José Manuel Fernandez Santiago

Contestacion a la P.E. 3708-1 formulada por D.2
Begofia Nufiez Diez y D. José Mora Jiménez, Procu-
radores del Grupo Parlamentario Socialista, sobre la
campafia dirigida al empadronamiento de inmigrantes,
incluida en el Plan Regional de Acciones frente a la
Exclusion Social.

El Plan Regional Sectorial de Acciones frente a la
Exclusion Social 2000-2003 proponia como una de sus
actuaciones, en el Area 02: Proteccion a través de
minimos garantizados para la insercion / Programa 01:

Medidas basicas para la insercién social: "Facilitar el
acceso alMI de los colectivos més necesitados. |mpulsar
camparias de informacién-sensibilizacién sobre el IMI y
otras actuaciones desde los CEAS 0 en su caso de los
servicios especificos, dirigidas a posibilitar la regulari-
zacion necesaria para acceder a la prestacion, como por
ejemplo el fomento del empadronamiento de las
personas sin techo e inmigrantes’.

Para €llo, se desarrollé en €l afio 2000 una campaia,
en colaboracion con el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, dirigida a fomentar el empadronamiento de las
personas inmigrantes por considerar prioritario atender la
situacion generada por las condiciones de irregularidad,
debido a la falta de los correspondientes permisos de
estancia y/o trabajo, que presentaba el colectivo de
personas inmigrantes, lo cual dificultaba el acceso a los
diferentes servicios y prestaciones sanitarias, educativas
0 sociales. Esta campafia, editada a través de carteles,
tuvo un coste de 2.327,86 €.

En & mismo afio se realiz6 otra campafiadirigidaala
sensibilizacion socia y la difusion de la red de recursos
de apoyo a la integracién de las personas inmigrantes,
mediante tripticos, carteles y cufias de radio, a través de
la cual se informaba sobre los recursos y servicios dispo-
nibles, entre ellos la gestion de los CEAS en la trami-
tacion de ayudas para atender las necesidades bésicas.
Supuso un coste de 7.230,25 €.

En 2001 se continud con estas actuaciones desarro-
Ilando dos nuevas campafias, una de sensibilizacién
social, mediante carteles, con un coste de 4.207,7 € y
otra de informacion socia y juridica, mediante libretos,
por 1.900.45 €.

Todas las campaiias se distribuyeron fundamen-
talmente entre las entidades publicas con competencia en
materia de servicios sociales y privadas colaboradoras y
contribuyeron a que muchas de estas personas pudieran
conocer la ubicacion de los servicios sociales basicos,
facilitandoles el acceso a la ayuda y a la orientacién
necesaria para tramitar recursos y prestaciones esenciales
paramejorar sus condiciones de vida.

Valladolid, a6 de septiembre de 2005.

LA CONSEJERA

Fdo.: Rosa Valdedn Santiago
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