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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO

463. Preguntas para respuesta escrita

PE/004277-02 Contestacion de la Junta de Castilla y Lebn a la pregunta para
respuesta escrita formulada por el Procurador D. José Francisco Martin
Martinez, relativa a adopcion de medidas de mejora de las politicas de
empleo y de las condiciones de trabajo, publicada en el Boletin Oficial
de estas Cortes, n.° 255, de 17 de junio de 2013.

PRESIDENCIA

De conformidad con el articulo 64 del Reglamento de las Cortes de Castilla y Leoén, se ordena la
publicacion de la Contestacion de la Junta de Castilla y Ledn a la pregunta para respuesta escrita
formulada por el Procurador D. José Francisco Martin Martinez, PE/004277, relativa a adopcion
de medidas de mejora de las politicas de empleo y de las condiciones de trabajo, publicada en el
Boletin Oficial de estas Cortes, n.° 255, de 17 de junio de 2013.

En la sede de las Cortes de Castillay Ledn, a 10 de julio de 2013.

LA PRESIDENTA DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Maria Josefa Garcia Cirac

Contestacion a la Pregunta Escrita, P.E./004277, formulada por el Procurador D. José
Francisco Martin Martinez, perteneciente al Grupo Parlamentario Socialista, relativa a
“‘grado de cumplimiento del compromiso de adoptar medidas de mejora de las politicas
de empleo y de las condiciones de trabajo”.

En relaciéon con la pregunta escrita indicada le informo que la informacién ya
facilitada al respecto con fecha 5 de noviembre del pasado afio se completa con las
actuaciones realizadas para dar cumplimiento al compromiso de una nueva regulacion
en materia de permisos y vacaciones y de desarrollo reglamentario de los supuestos
excepcionales que permitan adecuar a las necesidades de conciliacién la parte fija de
la jornada de trabajo. En este sentido, el pasado 28 de junio, se convocd una reunion
del Pleno del Consejo de la Funcion Publica para someter a consulta y participacion
el Proyecto de Decreto por el que se regula la jornada, el horario, las vacaciones, los
permisos y las licencias del personal funcionario al servicio de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leon.

Por lo que al personal laboral se refiere, la Junta de Castilla y Ledn y las
organizaciones sindicales presentes en Mesa Negociadora, han llegado a un acuerdo
de firma de un nuevo convenio colectivo para el personal Laboral al servicio de la
Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn y de los organismos auténomos
dependientes de esta.
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En cuanto al resto de medidas, se reitera que, a pesar del dificil contexto
presupuestario y financiero esta Consejeria continua trabajando en el cumplimiento de
determinados compromisos a medio plazo.

Valladolid, 8 de julio de 2013.

LA CONSEJERA,
Fdo.: M.2 del Pilar del Olmo Moro.
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