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4. IMPULSO Y CONTROL DE LA ACCION DE GOBIERNO
470. Proposiciones No de Ley

PNL/000186-01

Proposicion No de Ley presentada por los Procuradores D. José Ignacio Martin Benito, D. Luis
Briones Martinez, DAa. Gloria Maria Acevedo Rodriguez, Dfia. Virginia Barcones Sanz y Dfa. Ana
Maria Murioz de la Pefia Gonzalez, instando a la Junta de Castilla y Leén a adoptar, de acuerdo
con los representantes sindicales de la funcién puablica, las medidas necesarias para la inmediata
devolucién a los empleados publicos de la paga extraordinaria no abonada en 2012 asi como al
restablecimiento de los derechos y condiciones de trabajo de los mismos, para su tramitacion ante
la Comisién de la Presidencia.

PRESIDENCIA

La Mesa de las Cortes de Castilla y Ledn, en su reunion de 2 de octubre de 2015, ha admitido a
tramite la Proposicion No de Ley, PNL/000186, presentada por los Procuradores D. José Ignacio
Martin Benito, D. Luis Briones Martinez, DAa. Gloria Maria Acevedo Rodriguez, Dfa. Virginia
Barcones Sanz y Dfia. Ana Maria Muioz de la Pefia Gonzalez, instando a la Junta de Castilla y
Ledn a adoptar, de acuerdo con los representantes sindicales de la funcion publica, las medidas
necesarias para la inmediata devolucion a los empleados publicos de la paga extraordinaria no
abonada en 2012 asi como al restablecimiento de los derechos y condiciones de trabajo de los
mismos.

De conformidad con el articulo 163 del Reglamento se ha ordenado su publicacién y acordado su
tramitacion ante la Comision de la Presidencia.

Los Grupos Parlamentarios podran presentar enmiendas hasta seis horas antes del comienzo de la
Sesion en que dicha Proposicion No de Ley haya de debatirse.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Castilla y Ledn, de conformidad con el articulo 64 del Reglamento.

En la sede de las Cortes de Castilla y Ledn, a 2 de octubre de 2015.

EL SEcCrRETARIO DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Oscar Reguera Acevedo

LA PRESIDENTA DE LAS CORTES DE CASTILLA Y LEON,
Fdo.: Silvia Clemente Municio

A LA MESA DE LAS CORTES DE CASTILLAY LEON

José Ignacio Martin Benito, Luis Briones Martinez, Gloria Maria Acevedo Rodriguez,
Virginia Barcones Sanz y Ana Maria Mufoz de la Pefia Gonzalez, Procuradores
pertenecientes al GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA de las Cortes de Castilla y
Ledn, al amparo de lo establecido en los articulos 162 y siguientes del Reglamento de la
Céamara, presentan la siguiente PROPOSICION NO DE LEY para su debate y votacion
ante la Comision de la Presidencia:

ANTECEDENTES

Con la excusa de la crisis econémica, los empleados publicos (EE. PP.) han sufrido
directamente muchas de las medidas adoptadas tanto por la Junta de Castilla y Ledn
como por el Gobierno de Espafa. No solo se han congelado retribuciones y suprimido
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de una de las pagas extraordinarias del ano 2012. Se recortaron, ademas, derechos
adquiridos y se eliminaron dias de libre disposicién, tanto de los comunes como los
derivados de la antigledad en la prestacion del servicio. Los empleados publicos han
ido perdiendo poder adquisitivo acumulado durante la pasada legislatura: 9,2 %, tras los
recortes y congelaciones.

En el pasado pleno de las Cortes de Castilla y Ledn celebrado el 24 de septiembre se
debatié una Proposicion No de Ley, PNL/000124, presentada por el Grupo Parlamentario
Socialista, instando a la Junta de Castilla y Le6n a la adopcion de las medidas necesarias
en relacién con la devolucion de la paga extraordinaria, admitida a tramite por la Mesa de
las Cortes de Castilla y Ledn en su reunion del dia 18 de septiembre de 2015 (Registro
de Entrada en estas Cortes, num. 2981, de 10 de septiembre de 2015). La Propuesta de
Resolucion no prospero, al haberse obtenido un empate a 42 votos.

Ese mismo dia se reunia la Mesa General de Empleados Publicos, al término
de la cual no se habia conseguido practicamente ningun avance sobre determinadas
cuestiones reivindicadas por los representantes sindicales.

El BOE de 12 septiembre de 2015 publicé el Real Decreto-ley 10/2015, por el que
el Gobierno de Espafa habia aprobado la devolucion de parte de la paga extra 2012
a los empleados publicos (un 26,2 % en 2015 y el resto en 2016). En el Capitulo |,
Medidas en materia de empleo publico, el articulo dos publicé una modificacion de
la Ley 7/2007 de 12 de abril del Estatuto Basico del Empleado Publico, modificando el
articulo 48 letra k, en lo referente a los permisos de los funcionarios publicos, que
contemplaba que "los funcionarios publicos tendran los siguientes permisos: k) Por
asuntos particulares, seis dias al ano". La modificacion del Real Decreto-ley 10/2015,
de 11 de septiembre consiste en afiadir una nueva disposicion decimocuarta que reza:

"Disposicion adicional decimocuarta. Permiso por asuntos particulares por
antigledad: Las Administraciones Publicas podran establecer hasta dos dias adicionales
de permiso por asuntos particulares al cumplir el sexto trienio, incrementandose como
maximo, en un dia adicional por cada trienio cumplido a partir del octavo".

Asimismo el articulo tres del citado, afiade una disposicion adicional decimoquinta.
Dias adicionales de vacaciones por antigliedad.

"Cada Administracion Publica podra establecer hasta un maximo de cuatro
dias adicionales de vacaciones en funcion del tiempo de servicios prestados por los
funcionarios publicos".

El Real Decreto, que devuelve parte de los derechos usurpados a los empleados
publicos, no es un premio. El Gobierno que suprimié la paga extra de 2012, que
eliminé los dias de libre disposicion, congeld salarios y alargo la jornada laboral de 35 a
37,5 horas semanales, solo los reintegra a los Empleados Publicos de la Administracion
General del Estado, dejando en manos de las Comunidades Auténomas y Entidades
Locales la potestad de hacerlo. Esto es, la medida de la devolucion del 26,2 % de la
paga extra 2012 que afectara a los funcionarios de la administracion del Estado no tendra
una traslacion automatica a los empleados publicos de las administraciones locales
y autonémicas. El Real Decreto, que devuelve parte de los derechos usurpados a los
empleados publicos, no es un premio. El Gobierno solo los reintegra a los EE. PP. de la
Administracion General del Estado, dejando en manos de las Comunidades Auténomas y
EE.LL la potestad de hacerlo.
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Pero ademas del reintegro total de la paga extra de 2012 y de la devolucién de
dias adicionales de permiso, es también necesario que se restablezca la jornada laboral
de 35 horas, que el gobierno del PP subié a 37,5 horas. Al mismo tiempo que a los
EE. PP. se le incrementaba la jornada laboral, se les congelaba el salario. Esta subida
en la practica era un 6,7 % mas de trabajo, pero sin retribuir; por lo tanto es como si el
sueldo se les hubiera bajado ese porcentaje. Es, pues, de justicia que se devuelva a los
empleados publicos lo que se les ha arrebatado, los dias de libre disposicion y también la
recuperacion del poder adquisitivo desde 2010.

Cuando se tomaron estas medidas, el gobierno de la Junta dijo que eran
"temporales”, y llegé a un acuerdo con los representantes sindicales en febrero de 2012
para restablecer lo anterior cuando el PIB de la Comunidad superara el 2,5 %. Segun
los datos oficiales y como ha recordado la Consejera de Hacienda, el PIB del segundo
trimestre crecid interanualmente en torno el 3 %. Es mas, la Consejera ha declarado,
declarando que "La crisis ha terminado" y que estamos en niveles de crecimiento a 2007.
Asi pues, ya no hay excusas para devolver a los empleados publicos lo que se les quitd.

Por lo expuesto, formulamos la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION

1.- Las Cortes de Castilla y Leén instan a la Junta de Castilla y Leén a adoptar,
de acuerdo con los representantes sindicales de la funcién publica, las medidas
necesarias para la inmediata devolucion en el aino 2015 a los empleados publicos
de la paga extraordinaria no abonada en 2012 y que aun esté pendiente de
devolucion.

2.- Las Cortes de Castilla y Leon instan a la Junta de Castilla y Leén al
restablecimiento de todos los derechos y condiciones de trabajo de los empleados
publicos que les han sido recortados, incluidos los referentes al horario de
prestacion del servicio y a los dias de libre disposicion tanto comunes como
vinculados a la antigliedad.

Valladolid, 25 de septiembre de 2015.

LOS PROCURADORES,
Fdo.: José Ignacio Martin Benito,
Luis Briones Martinez,
Gloria Maria Acevedo Rodriguez,
Virginia Barcones Sanz y
Ana Maria Mufioz de la Pefia Gonzalez

EL PORTAVOZ,
Fdo.: Luis Tudanca Fernandez
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